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PROJEKTAS

AKCINES BENDROVES “LIFOSA”

ISTATAI

Bendroji dalis.

Akciné bendrove “LIFOSA” (toliau Bendrové) yra privatusis juridinis asmuo, turintis ukinj,
komercinj, finansinj, organizacinj ir teisini savaranki$kuma.

Bendrovés teisiné forma — akciné bendrové. Bendrové savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
Respublikos istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais bei
Siais jstatais.

Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés ir pagal savo prievoles atsako tik savo turtu.
Akcininkai pagal bendrovés prievoles atsako tik ta suma, kuria privalo sumokeéti uz akcijas.

Pilnas Bendrovés pavadinimas — Akciné bendrové ,Lifosa“. Sutrumpintas pavadinimas — AB
,,Lifosa“. Bendroveés buveinés adresas yra Juodkiskio g. 50, LT-57502 Kédainiai, Lietuva.

Bendroveé turi savo apvaly antspauda, kuriame jradyta: “Lietuvos Respublika. Akciné bendrove
“LIFOSA”.

Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

Bendrovés veiklos tikslai, pobudis ir ikinés veiklos risys.
Bendroveés veiklos tikslai ir pobiuidis.

Bendroves veiklos tikslai yra komercinés ir {ikinés veiklos vykdymas bei pelno siekimas, kad biity
uztikrinti akcininky interesai.

Bendrovés tkiné veikla yra:

2.2.1. 24.13 —kity pagrindiniy neorganiniy chemikaly gamyba.

2.2.2. 24.15 —tra8y ir azoto junginiy gamyba.

2.2.3. 18.21 — darbiniy drabuZiy siuvimas.

2.2.4. 20.10 — medienos pjaustymas ir obliavimas, medienos jmirkymas.
2.2.5. 20.30 — statybiniy dailidZiy ir staliy dirbiniy gamyba.

2.2.6. 22.23 — knygy iriSimas.
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22.25 — pagalbiné, su spausdinimu susijusi veikla.

25.13 — kity guminiy gaminiy gamyba.

26.53 — gipso gamyba.

26.62 — gipso gaminiy, naudojamy statybinéms reikméms, gamyba.

27.51 — geleZies liejiniy gamyba.

28.11 — statybiniy metalo konstrukcijy ir ju daliy gamyba.

28.21 — metaliniy cisterny, rezervuary ir talpykly gamyba.

28.40 — metalo kalimas, presavimas, Stampavimas ir profiliavimas; milteliy metalurgija.

28.75 — kity, niekur kitur nepriskirty, metalo gaminiy gamyba.

40.1 - elektros gamyba ir paskirstymas.

40.30 — garo ir kar$to vandens tiekimas.

41.00 — vandens rinkimas, valymas ir paskirstymas.

45.11 — pastaty nugriovimas ir i8ardymas; Zemes darbai.

45.21 — bendroji pastaty statyba ir inZineriniy statiniy statyba.

45.22 — laikanéiy stogo konstrukcijy ir stogo dangy montavimas.

45.23 —automagistraliy, keliy tiesimas, aerodromy ir sporto irenginiy statyba.

45.31 — elektros jrangos ir kity jtaisy jrengimas.

45.32 — izoliacijos jrengimas.

45.33 — vandentiekio ir panasiy sistemy jrengimas.

45.34 — kitokiy pastaty ir statiniy irengimas.

45.41 — tinkavimas.

45.42 — staliaus dirbiniy jrengimas.

45.43 — grindy ir sieny dengimas.

45.44 — dazymas ir stiklinimas.

45.45 — kiti baigiamieji statybos darbai.

50.10 — varikliniy transporto priemoniy pardavimas.

50.20 — varikliniy transporto priemoniy techniné prieZitira ir remontas.

50.50 — automobiliy degaly maZmeniné prekyba.

51.21 — griidy, sékly ir padary gyvuliams didmeniné prekyba.

51.41 — tekstilés dirbiniy maZmeniné prekyba.

51.42 — drabuiy ir avalynés didmeniné prekyba.

51.47 — kity namy iikio reikmeny didmeniné prekyba.

51.52 — metaly riidy ir metaly didmeniné prekyba.

51.55 — chemijos produkty didmeniné prekyba.

51.56 — kity tarpiniy produkty didmeniné prekyba.

51.57 — atlieky ir lauZo didmeniné prekyba.

51.90 — kita didmeniné prekyba.

52.11 — maZmeniné prekyba nespecializuotose parduotuvese, kuriose vyrauja maistas,
gérimai ir tabakas.

52.41 — tekstilés maZmeniné prekyba.

52.42 — drabuZiy maZmeniné prekyba.

52.43 — avalynés ir odos gaminiy maZmenine prekyba.

52.44 — kity, niekur nepriskirty baldy, ap$vietimo jrangos ir namy tikio reikmeny
mazmeniné prekyba.

52.46 — metalo dirbiniy, dazy ir stiklo maZmeniné prekyba.

52.48 — kita mazmeniné prekyba specializuotose parduotuvese.

52.63 — kita ma?meniné prekyba ne parduotuvése.

52.72 — elektriniy buitiniy reikmeny taisymas.

52.74 — kitas, niekur kitur nepriskirtas taisymas.

55.10 — vie$budiai.

55.23 — apriipinimas kita, niekur nepriskirta, laikinaja buveine.

55.51 — valgyklos.

60.10 — geleZinkeliy transportas
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. 60.23 — kitas keleiviy veZimo sausumos transportas.

60.24 — kroviniy veZimas keliais.

61.10 — jiiry ir pakran¢iy vandens transportas.

63.11 — kroviniy tvarkymas.

63.12 — laikymas ir sandéliavimas.

63.21 — kita papildomoji sausumos transporto veikla.

63.22 — kita papildomoji vandens transporto veikla.

63.40 — kity transporto agentiiry veikla.

64.20 — telekomunikacijos.

65.21 — finansiné i¥perkamoji nuoma (lizingas).

65.23 — kitas, niekur kitur nepriskirtas, finansinis tarpininkavimas.

70.11 — nekilnojamojo turto plétra ir pardavimas.

70.12 — nuosavo nekilnojamojo turto pirkimas ir pardavimas.

70.20 — nekilnojamojo turto, priklausan&io nuosavybés ar kita teise, i¥nuomojimas.
71.10 — automobiliy nuoma.

71.21 — kitos sausumos transporto jrangos nuoma.

71.22 — vandens transporto jrangos nuoma.

71.32 — statybos ir inZineriniy statybos darby maginy ir jrenginiy nuoma.
71.33 — istaigos masiny ir jrenginiy, jskaitant kompiuterius, nuoma.
7134 — kity, niekur kitur nepriskirty masiny ir jrengimy nuoma.

72.30 — duomeny apdorojimas.

72.50 — istaigos, buhalterinés ir kompiuterinés jrangos techniné prieZitira ir remontas.
74.20 — architektiiros ir inZinerijos veikla bei su ja susijusios techninés konsultacijos.
74.30 — techninis tikrinimas ir analizé.

74.60 — tyrimo ir apsaugos veikla.

74.82 — fasavimo ir pakavimo veikla.

80.42 — suaugusiyjy ir kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas.

85.11 — ligoniniy veikla.

85.12 — medicinineés praktikos veikla.

85.13 — stomatologinés praktikos veikla.

85.14 — kita Zmoniy sveikatos prieZiiiros veikla.

90.00- - nuotéky ir atlieky $alinimo, sanitariniy salygu uZtikrinimo ir panasi veikla.
92.32 — meno jrenginiy eksploatavimo veikla.

93.01 — tekstilés ir kailiy gaminiy skalbimas ir sausasis valymas.

24.66 — kity, niekur nepriskirty, cheminiy medZiagy gamyba.

28.22 — centrinio ildymo radiatoriy ir katily gamyba.

29.22 — kélimo ir krovimo jrangos gamyba.

72.10 — techninés jrangos naudojimo konsultacijos.

72.2 — programinés irangos naudojimo konsultacijos ir jos tiekimas.
72.60 — kita su kompiuteriais susijusi veikla.

74.50 — naujo personalo atranka ir tarnybos partipinimas.

. 74.85 — sekretoriavimo ir vertimo veikla.

0. 45.25 —kiti statybos darbai, iskaitant specialiuosius profesinius darbus.
1. 45.50 — statybos ar griovimo jrenginiy nuoma.

2.2.102. 61.20 — vidaus vandeny transportas.

2.2.10

3. 51.51 — kietojo, skystojo ir dujinio kuro bei priedy didmeniné prekyba.

2.2.104. - kita teisés akty nedraudZiama veikla.

Bendrovés teisés.

Turéti

saskaitas Lietuvos Respublikoje ir kitose valstybése iregistruotose banko istaigose.
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Pirkti ar kitokiais buidais igyti turta, taip pat ji parduoti, i¥nuomoti, jkeisti ar kitaip juo disponuoti
ir naudotis.

Pirkti ar kitokiais biidais jsigyti ir turéti nuosavybés teise, taip pat iSleisti, perduoti, ikeisti ar kitaip
naudoti vertybinius popierius.

Verstis tikine veikla Lietuvos Respublikoje ir uZ jos ribu.
Atsiskaityti su kontrahentais uZ prekes ir paslaugas bet kuria sutarta forma.

Skirti 18y labdarai, sveikatos apsaugai, kultiirai, mokslui, $vietimui, kiino kultdrai ir sportui, taip
pat stichiniy nelaimiy ir ypatingos padéties padariniy likvidavimui.

Sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus, skolinti pinigus bankams ir skolintis pinigy i§ banky,
sudarant paskoly sutartis, taip pat skolintis i kity gkio subjekty, i¥leidZiant ne nuosavybes
vertybinius popierius. Bendrové turi teis¢ skolinti pinigus kitiems ikio subjektams, isigydama ju
ne nuosavybés vertybinius popierius, jei tam paprasta visy susirinkime dalyvaujan¢iy akcininky
akcijy suteikiamy balsy dauguma pritare visuotinis akcininky susirinkimas.

Nustatyti savo produkcijos, teikiamy paslaugy ir kity istekliy kainas, jkainius ir tarifus, i8skyrus
Lietuvos Respublikos {statymy numatytus atvejus.

Nustatyti savo vidaus struktiira, steigti filialus ir atstovybes Lietuvoje bei kitose valstybése,
apibréZti ju statusa ir veikla.

Parengti ir igyvendinti pensijy priedy, padalpy mokejimo, premijy ir privilegiju sistemas.

T¥leisti akcijas arba kitus vertybinius popierius, nustatyti ju ridis, klases bei teikiamas privilegijas
ir kitas salygas.

Savarankigkai nustatyti ir i$mokéti dividendus akcininkams.
Reorganizuotis, biiti kitos bendrovés steigéja ir akcininke.

Jungtis i asociacijas, koncernus ar konsorciumus, jeigu tai neprieStarauja LR konkurencijos
istatymui.

Priimti, keisti ir papildyti savo istatus, reglamentus ir vidaus taisykles.

Bendrové turi teise naudotis ir kitomis, $iuose istatuose nenumatytomis, civilinémis teisémis ir
pareigomis, nepriestaraujantiomis Lietuvos Respublikos jstatymams.

Bendrovés kapitalas.

Bendrovés jstatinis kapitalas yra 210.205.640 (du Simtai de$imt milijony du Simtai penki
tukstantiai $e¥i Simtai keturiasdeSimt) lity.

Bendrovés istatinis kapitalas padalintas i 21.020.564 (dvide$imt viena milijona dvideSimt
tikstandiy penkis ¥imtus SeliasdeSimt keturias) nematerialiasias paprastasias vardines akcijas.
Vienos akcijos nominali verté - 10 (deSimt) litu.
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Bendrovés kapitalas skirstomas i nuosava ir skolinta. Nuosavas kapitalas formuojamas i§ akcijy
emisijos kainos ir bendrovés pelno. Skolintas kapitalas susidaro platinant iSleistus ne nuosavybés
vertybinius popierius, imant kreditus ir kitaip skolinantis 1é3y.

Nuosava Bendrovés kapitalg sudaro:

apmokeéto istatinio kapitalo dydis;

akcijy priedai (nominalios vertes pervirsis);
perkainojimo rezervas;

privalomasis rezervas;

rezervas savoms akcijoms isigyti;

kiti rezervai,

nepaskirstytasis rezultatas - pelnas (nuostoliai);

Jeigu Bendrovés nuosavas kapitalas tapo maZesnis kaip % istatuose nurodyto jstatinio kapitalo
dydio, valdyba ne véliau kaip per 3 ménesius nuo dienos, kuria suinojo ar turéjo suzinoti apie
susidariusia padéti, privalo suSaukti neeilinj visuotini akcininky susirinkima, Kkuris turi svarstyti
klausimus dél sprendimy, nurodyty Akciniy bendroviy jstatymo 59 straipsnio 9 dalies 2 punkte ir
10 dalyje. Bendrovéje susidariusi padétis turi biiti idtaisyta ne véliau kaip per 6 ménesius nuo
dienos, kuria valdyba suZinojo ar turéjo suzinoti apie susidariusia padéti.

Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas istaty 4.5 punkte nurodytu atveju nepriémé sprendimo
i¥taisyti Bendrovéje susidariusia padéti ar tokia padétis nebuvo i$taisyta per 6 ménesius nuo
dienos, kuria valdyba suZinojo ar turéjo suzinoti apie susidariusia padéti, Bendroveés valdyba ne
véliau kaip per 2 ménesius nuo jvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos privalo kreiptis i
teisma, dél Bendrovés jstatinio kapitalo sumaZinimo suma, kuria nuosavas kapitalas tapo maZesnis
uZ istatini kapitala, taCiau, jeigu po sumainimo jstatinis kapitalas blity maZesnis uz Akciniy
bendroviy istatyme nustatyta minimaly jstatinio kapitalo dydi, jis gali biiti maZinamas tik iki
Akciniy bendroviy jstatyme nustatyto minimalaus jstatinio kapitalo dydZio. Isiteiséjus teismo
sprendimui sumaZinti Bendroves istatini kapitala, Bendroves valdyba bendrovés istatuose privalo
atitinkamai pakeisti istatinio kapitalo dydi bei akcijy skaidiy ar (ir) nominalia vertg, taip pat
anuliuoti akcijas. Pirmiausia anuliuojamos Bendrovés jgytos savos akcijos. Jei to nepakanka,
sumazinamos likusiy akciju nominalios vertés ar (ir) anuliuojama dalis akciju. Akciju skaidius
visiems akcininkams maZinamas proporcingai skai€iui jiems nuosavybés teise priklausanciy
Bendroveés akciju, kurias jie turi pakeisty Bendrovés istaty jregistravimo juridiniy asmeny registre
dienos pabaigoje. Pakeisti Bendroves jstatai, pasiradyti valdybos pirmininko, turi biiti pateikti
juridiniy asmeny registro tvarkytojui ne véliau kaip per 30 dieny nuo teismo sprendimo
isiteiséjimo. Kartu su istatymy nustatytais dokumentais juridiniy asmeny registro tvarkytojui turi
biiti pateiktas dokumentas, patvirtinantis akcijy anuliavima, jeigu akcijos anuliuojamos.

Rezervai ir ju sudétis:

Perkainojimo rezervas — tai ilgalaikio materialiojo ir finansinio turto vertes padidéjimo suma,
gauta perkainojus turta. Perkainojimo rezervas maZinamas, kai perkainotas turtas nudévimas,
nukainojamas, nuraSomas ar perleidZiamas kity asmenu nuosavybén. Perkainojimo rezervu
negalima mazinti nuostoliy. Perkainojimo rezervu gali biiti didinamas istatinis kapitalas $iy istaty
4.8. ir 4.10. punktuose nustatyta tvarka.

Privalomasis rezervas formuojamas i paskirstytinojo pelno atskaitymy iy istaty 12 skyriuje
nustatyta tvarka ir naudojamas nuostoliamas padengti. MaZinant istatini kapitala, privalomasis
rezervas gali biiti sumaZintas i$laikant jstaty 12.7. punkte nurodyta santyki. Privalomojo rezervo
skirtumas, maZinant jstatini kapitala, priskiriamas prie ataskaitinio laikotarpio paskirstytinojo
rezultato.
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Rezervas savoms akcijoms jsigyti sudaromas Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
nutarimu i§ paskirstytinojo pelno.

Kiti rezervai sudaromi i§ paskirstytinojo pelno. Jie naudojami konkretiems tikslams igyvendinti,
jie sudaromi, ma¥inami ir naikinami visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu ne maZiau kaip
2/3 visy susirinkime dalyvaujandiy akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma. MaZinant ir
naikinant kitus rezervus, tuo dydZiu dengiami nuostoliai arba didinamas jstatinis kapitalas ir
proporcingai akcininky turimy akcijy nominaliai vertei didinama akcijy nominali verté arba
i§leidZziamos naujos akcijos.

Siy istaty 4.7.3. ir 4.7.4. punktuose nurodyti rezervai gali biiti sudaromi tik po to, kai yra sudarytas
nustatyto dydZio privalomasis rezervas.

Bendrovés jstatinio kapitalo didinimas:

Bendrovés jstatinis kapitalas didinamas, jeigu visuotinis akcininky susirinkimas ne maZiau kaip
2/3 visy susirinkime dalyvaujan&iy akcininky akcijy suteikiamy balsy nutaria iSleisti naujas
akcijas arba padidinti ileisty akcijy nominalig vertg ir atitinkamai pakeisti istatus. I3leisti naujas
akcijas arba didinti akcijy nominalia vert¢ bendrové gali tik tuomet, kai visi¥kai apmokétas jos
istatinis kapitalas (paskutinés laidos akcijy emisijos kaina).

Bendrovés jstaty pakeitimai dél istatinio kapitalo padidinimo registruojami istatymy nustatyta
tvarka po to, kai pasiraytos akcijos ir surinkti pradiniai ina3ai. Kai per akcijoms pasirasyti skirta
laika pasira¥ytos ne visos akcijos, istatinis kapitalas gali biiti didinamas pasiraSyty akcijy
nominaliy ver&iy suma, jeigu visuotinio akcininky susirinkimo, priémusio sprendima padidinti
istatinj kapitala, sprendime buvo numatyta tokia galimybé. Remdamasi Siuo sprendimu,
Bendroveés valdyba Bendrovés istatuose turi atitinkamai pakeisti jstatinio kapitalo dydj bei akcijy
skaidiy ar (ir) nominalia ju verte ir pateikti pakeistus jstatus juridiniy asmeny registro tvarkytojui.
Siuo atveju jstatinio kapitalo padidéjimas gali biti ne didesnis kaip i3platinty akcijy nominali
verte.

[statinis kapitalas laikomas padidintu tik jregistravus pakeistus Bendrovés istatus juridiniy asmeny
registre.

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas padidinti istatinj kapitala, i3skyrus sprendima dél
konvertuojamyjy obligacijy i§leidimo, laikomas negaliojanciu, jeigu pakeisti bendrovés istatai
nebuvo pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui per 6 ménesius nuo visuotinio akcininky
susirinkimo, priémusio sprendima padidinti istatinj kapitala, dienos. PaZeidus §j terming, {nasai uz
pasiradytas akcijas jas pasira¥iusio asmens radti¥ku reikalavimu turi biti nedelsiant graZinti be
jokiy atskaitymy.

Bendrovés jstatinio kapitalo didinimas papildomais ina3ais:

Padidinti bendrovés jstatinj kapitala papildomais akcininky ir kity asmeny inaSais galima tik
isleidZiant naujas akcijas.

Jeigu Bendrove isleido konvertuojamasias obligacijas, tai jos istatinis kapitalas gali biiti didinamas
i¥leid¥iant naujas (konvertuojamuyjy obligacijy i§leidimo nutarime nurodytos nominalios vertés ir
klasés) akcijas, i kurias galéty keisti savo konvertuojamasias obligacijas ju savininkai. Bendrové
gali i¥leisti konvertuojamasias obligacijas, atSaukdama jy isigijimo pirmumo teise Bendrovés
akcininkams.
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Bendrovés jstatinio kapitalo didinimas i§ bendroves ledy:

Visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu istatinis kapitalas gali buti didinamas i
nepaskirstytojo rezultato, akcijuy priedy ir rezervy, iSleidZiant naujas akcijas, kurios nemokamai
perduodamos akcininkams arba padidinant anks&iau iSleisty akciju nominalias vertes.

I§ nepaskirstytojo rezultato, akcijy priedy ar rezervy (i3skyrus perkainojimo rezerva) draudziama
didinti Bendrovés istatini kapitala, kol nepadengti finansinéje atskaitomybéje, sudarytoje ne
anksgiau kaip prie$ 30 dieny, apskaityti bendrovés nuostoliai.

Kai Bendrove i§ nepaskirstytojo rezultato, akcijy priedy ar rezervy didina jistatinj kapitala,
akcininkai turi teise nemokamai gauti naujy akciju, kuriy skaiius proporcingas jiems nuosavybeés
teise priklausanéiy akciju nominaliai vertei. Naujai ileidZiamos akcijos skiriamos remiantis
visuotinio akcininky susirinkimo, priémusio sprendima  padidinti istatini kapitala, dienos
bendroveés akcininky saralu.

Naujos nematerialiosios akcijos iraSomos i vertybiniy popieriy saskaitas jas kredituojant ne véliau,
kaip per 30 dieny nuo naujos emisijos iregistravimo Lietuvos Respublikos centriniame vertybiniy
popieriy depozitoriume.

Naujos akcijos suteikia akcininkams lygias teises su Kitais tos patios klasés akcijas turin€iais
akcininkais gauti dividenda uz tuos finansinius metus, kuriais buvo i3leistos naujos akcijos.

4.11. Bendrovés jstatinio kapitalo maZinimas:

4.11.1.

4.11.2.

4.11.3.

4.114.

4.11.5.

4.11.6.

4.11.7.

Istatinis kapitalas gali bati suma¥intas tik visuotinio akcininky susirinkimo nutarimu, priimtu 2/3
visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akciju suteikiamy balsy dauguma arba teismo
sprendimu. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendime sumaXinti jstatini kapitala turi bati
nurodomas istatinio kapitalo maZinimo tiksas.

[statinis kapitalas gali biti maZinamas tik Akciniy bendroviy istatyme nurodytiems tikslams
igyvendinti.

Istatinis kapitalas gali biti sumaZinamas tik 3iais budais:
a) sumaZinant akciju nominaliasias vertes;
b) anuliuojant akcijas.

Bendrové, mazindama jstatinj kapitala, pirmiausiai turi anuliuoti akcijas, isigytas savo pacios arba
dukterinés bendroves.

Apie nutarimg sumaZinti Bendrovés istatini kapitala turi biti prane$ta kiekvienam Bendrovés
kreditoriui pasira$ytinai arba registruotu laisku, Be to toks nutarimas turi buti paskelbtas
dienrastyje “Lietuvos rytas” arba apie ji pranesta kiekvienam Bendroveés akcininkui pasira$ytinai
ar registruotu laisku. Nutarimas sumazinti Bendrovés istatini kapitala, nurodZius buda, kuriuo
kapitalas bus maZinamas, turi biiti atskleistas jstatymy nustatyta tvarka.

MaZindama jstatini kapitala, Bendrove privalo suteikti papildomas savo prievoliy jvykdymo
garantijas kiekvienam to pareikalavusiam savo kreditoriui, i§skyrus istatymy numatytas i8imtis.
MaZindama istatini kapitala, Bendrove gali graZinti inaSus arba ju dalj tik pinigais, jeigu kitaip
nebuvo numatyta akciju pasiraiymo sutartyje.



4.11.8. Istatinis kapitalas laikomas sumaZintu, tik jregistravus pakeistus Bendrovés istatus juridiniy

5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.6.1.

5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.

asmeny registre.

AKkcijos ir jy suteikiamos teisés

Bendrovéje yra isleistos 21.020.564 (dvidesimt vienas milijonas dvidesimt tikstandiy penki Simtai
Sediasdedimt keturios) nematerialiosios paprastosios vardinés 10 (desimties) lity nominalios vertés
akcijos.

Visos idleistosios akcijos yra nematerialios. Akcijy nuosavybés teisiy jrodymu yra jrasai
vertybiniy popieriy saskaitose, kurios tvarkomos vertybiniy popieriy rinka reglamentuojantiy
teisés akty nustatyta tvarka. Kiekvienas Bendrovés akcininkas turi teisg pasirinkti, kur turéti
vertybiniy popieriy saskaita. Akcininko pageidavimu turi buti pateikiamas igradas i¥ jo vertybiniy
popieriy saskaitos.

Bendroveé gali idleisti ir kity klasiy akcijas.

Bendrové gali isigyti savas akcijas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu. Bendrové savoms
akcijoms jsigyti turi pateikti savanoriska oficialy pasiilyma vertybiniy popieriy rinka
reguliuojandiy teisés akty nustatyta tvarka. Bendrovés jsigytu savy akcijy bendra nominali verte
kartu su kitomis jau turimomis savomis akcijomis negali biiti didesné kaip 1/10 jstatinio kapitalo.
Bendrové neturi teisés naudotis supirkty savy akcijy suteikiamomis turtinémis ir neturtinémis
teisémis.

Bendroveés akcininkai turi Akciniy bendroviy jstatymo ir kity istatymy nustatytas turtines teises.
Bendrovés akcininkai turi $ias neturtines teises:

Dalyvauti ir balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose. Kiekviena paprastoji vardiné akcija
suteikia viena balsa.

Bendrovés jstaty nustatyta tvarka gauti Akciniy bendroviy istatyme nurodyta informacija apie
Bendrovg.

Igalioti kita asmenj balsuoti akcininky susirinkime ar atlikti kitus teisinius veiksmus. Akcininko -
fizinio asmens jgaliojimas turi biti patvirtintas notaro, o akcininko - juridinio asmens — jo vadovo
parasu ir antspaudu. UZsienio valstybés dokumentai turi biiti patvirtinti ir legalizuoti teisés akty
nustatyta tvarka.

Apskysti teismui visuotinio akcininky susirinkimo, valdybos bei Bendrovés vadovo sprendimus ar
veiksmus, kurie paZeidZia istatymus, Bendrovés istatus, akcininko turtines ir neturtines teises.

Akcininkai, kuriy akcijy nominali vert¢ yra ne maZesné kaip 1/10 istatinio kapitalo, turi teis¢
pradyti teismo skirti eksperta ar eksperty grupe Bendrovés veiklai ir apskaitos dokumentams
tikrinti. Sio patikrinimo i$laidas apmoka ekspertus skyre akcininkai. Gindus dél eksperty iSvady
sprendZia teismas.

5.6.6. Kitas jstatymy ir $iy istaty numatytas neturtines teises.



6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

7.1.

8.1.

Akcijuy pasira$ymas ir apmok¢jimas

Akcijos pasiraSomos sudarant sutartj tarp bendroves ir fizinio ar juridinio asmens. Sioje sutartyje
Bendrové jsipareigoja pateikti tam tikra skai¢iy naujy akcijy, o asmuo — apmokeéti visa pasiraSyty
akcijy emisijos kaina nustatytu laiku. Akcijy pasiraSymo sutarties projekta ruoSia ir uZ duomeny
teisinguma atsako administracijos vadovas.

Asmuo, pasirades akcija, negali atsisakyti savo isipareigojimu Bendrovei apmokéti pasiradytas
akcijas, i¥skyrus istatymy nustatytas iSimtis.

Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas nenusprendZia kitaip, akcininko pirmumo teisé jgyti nauju
Bendrovés akcijy suteikia jam galimybe pasiraSyti akcijas, kuriy verté proporcinga jam
nuosavybés teise priklausangiy akcijy skai¢iui. Terminas, per kurj akcininkai gali igyvendinti Sia
teise, negali biiti trumpesnis kaip 14 dieny nuo juridiniy asmeny registro tvarkytojo vieSo
paskelbimo dienos.

Asmuo, pasiraSantis akcijas, akcijy pasira¥ymo sutartyje numatytais terminais turi jmokéti pradinj
inasa. Kiekvieno akcijas pasiraSantio asmens pradinis jnasas pinigais negali buti maZesnis kaip Y
jo pasiradyty akcijy nominalios vertés ir visos emisijos kainos nominalios vertés pervir§io suma.
Jeigu didinant jstatinj kapitala pradiniai ina3ai nemokami pinigais, visa akcijy kaina nepiniginiais
inaSais turi biiti padengta per pradiniy inaSy mokeéjimo termina, o ina$ai iki visuotinio akcininky
susirinkimo, kuriame priimamas sprendimas padidinti {statinj kapitala i§leidZiant akcijas uz $iuos
inaSus, turi biti jvertinti nepriklausomo turto vertintojo. Nesumokéjes pradinio jnaSo asmuo
laikomas nesudariusiu akcijy pasira$ymo sutarties. Bendrovés iSleistos akcijos turi biti visiSkai
apmokétos per akcijy pasiraSymo sutartyje numatyta laika, kuris (jeigu mokama pinigais) negali
biiti ilgesnis kaip vieneri metai nuo sutarties pasiraSymo dienos. Akcijos laikomos apmokétomis
tik tada, kai jas pasirales asmuo imoka paskutini pinigini inasa arba perduoda visa akcijy
pasira§ymo sutartyje nurodyta nepinigini inaSg (paskuting nepiniginio inafo dalj) bendrovés
nuosavybén.

Nepiniginiais inaSais gali buti tik tas turtas, iskaitant ir turtines teises, kuris gali bati civilinés
apyvartos objektu, iskyrus darbus ir paslaugas. Nepiniginis inaSas iki visuotinio akcininky
susirinkimo, kuriame numatyta didinti istatini kapitala iSleidZiant akcijas uZ $ ina$a, turi buti
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka jvertintas turto vertintojo.

Jeigu akcininkas per nustatytus terminus nejmoka inady uZ pasiradytas akcijas, laikoma, kad
akcijas igijo pati Bendrové. Akcijy pasiraS§ymo sutartis su tuo asmeniu negalioja ir jnaSai uZ
pasiradytas akcijas negraZinami. Ne véliau kaip per 12 ménesiy nuo akcijy pasira§ymo termino
pabaigos Bendrové turi perleisti akcijas kity asmeny nuosavybén arba sumazinti istatini kapitala
anuliuodama akcijas.

Bendrovés organai

Pagrindinis bendrovés organas yra akcininky susirinkimas. Bendrovés valdymo organai yra
valdyba ir Bendrovés vadovas. Stebétojy taryba nesudaroma.

Visuotinis akcininky susirinkimas, jo $aukimo tvarka ir kompetencija.

Visuotinis akcininky susirinkimas yra auks¢iausiasis Bendrovés organas. Bendroves visuotiniame
akcininky susirinkime turi teis¢ dalyvauti visi jos akcininkai, nesvarbu, kiek ir kokios klasés

akcijy jie turi. Dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime su patariamojo balso teise gali
valdybos nariai ir Bendrovés vadovas, nors jie ir néra akcininkai.



8.2.

8.3.

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

8.3.4.

8.3.5.

8.3.6.

8.3.7.

8.3.8.

8.3.9.
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Akcinés bendrovés akcininkai gali dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime pateikg asmens
tapatybe patvirtinanti dokumenta. Bendrovés akcininky apskaitos diena yra penktoji darbo diena
iki visuotinio akcininky susirinkimo.

Tik visuotinis akcininky susirinkimas turi teise:

Keisti ir papildyti bendrovés istatus.

Rinkti ir atSaukti valdybos narius, nustatyti jiems metines i¥mokas (tantjemas)..

Rinkti audito jmone, nustatyti audito paslaugy apmokéjimo salygas,

Tvirtinti metine finansing atskaitomybg.

Priimti sprendima dél pelno paskirstymo.

Priimti sprendima padidinti istatinj kapitalg — nustatyti naujai iSleidZiamy akcijy klase, skai€iy ir
minimalia emisijos kaina arba sumainti jstatini kapitala, keisti vienos klasés akcijas i kitos,
priimti sprendima iSleisti konvertuojamas obligacijas.

Skirti ekspertus Bendrovés reikaly tvarkymui patikrinti.

Likviduoti arba reorganizuoti Bendrove.

Priimti sprendima Bendrovei jsigyti savo akciju.

8.3.10. AtSaukti visiems akcininkams pirmumo teisés isigyti Bendrovés iSleidZiamu akcijy konkreciai

emisijai.

8.3.11. Priimti sprendima dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo.

8.3.12. Priimti kitus Akciniy bendroviy istatymo tik visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijai

8.4.

8.5.

8.6.

priskiriamus sprendimus bei sprendimus, nenumatytus Bendrovés valdymo organams.

Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujantys akcininkai (ju igaliotiniai) registruojami
pasiradytinai registravimo sarade. Registravimo sarase turi biti nurodytas kiekvieno dalyvio
turimy balsy skaicius. Si sarasa pasirago susirinkimo pirmininkas ir sekretorius.

Visuotinio akcininky susirinkimo protokola ne véliau kaip per 7 dienas pasiraSo susirinkimo
pirmininkas, sekretorius ir kartu gali pasira$yti susirinkimo jgalioti asmenys. Prie visuotinio
akcininky susirinkimo protokolo pridedamas susirinkime dalyvavusiy akcininky sarasas,
igaliojimai ir i§ anksto rastu balsavusiy akcininky biuleteniai bei dokumentai, jrodantys, kad
akcininkai yra informuoti apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima.

Visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas valdybos sprendimu. Iniciatyvos teisg turi ir
akcininkai, turintys ne maZiau kaip 1/10 visy balsy. Tuo atveju, kai susirinkima inicijuoja ne
valdyba, visuotinio akcininky susirinkimo  iniciatoriai valdybai pateikia paraidka, kurioje
nurodomos susirinkimo susaukimo prieZastys ir tikslai, darbotvarkés projektas ir sprendimy
projektai, pasiiilymai dél susirinkimo datos ir vietos. Jeigu valdyba nesusitaria su susirinkimo
iniciatoriais i¥spresti siilomos darbotvarkes klausimy kitais budais, ji privalo per 40 dieny nuo
paraidkos pateikimo suaukti visuotinj akcininky susirinkima



8.7.

8.8.

8.8.1.

8.8.2.

8.8.3.

8.8.4.

8.8.5.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.
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Eilinj visuotini akcininky susirinkima valdyba privalo suSaukti kasmet per 4 ménesius po
finansiniy mety pabaigos.

Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi biiti suSauktas, jeigu:

Bendrovés nuosavas kapitalas tampa daugiau kaip '4 maZesnis uZ istatuose nurodyta istatinj
kapitala.

Valdybos nariy lieka (dél atsistatydinimo ar negaléjimo toliau eiti pareigy) ne daugiau kaip keturi.
Nutraukiama sutartis su Bendrovés auditoriumi (audito imone).

To reikalauja iniciatyvos teis¢ turintys akcininkai.

To reikia pagal kitus jstatymus.

Apie Saukiama visuotini akcininky susirinkima ne véliau kaip prie§ 30 dieny iki susirinkimo
dienos Bendrovés vadovas paskelbia dienrastyje “Lietuvos rytas”. Akcininkui, turiniam ne
maZiau kaip 1/20 visu balsy, ne véliau kaip prie3 30 dieny iki susirinkimo datos apie susirinkima
turi biti pranedta registruotu lai¥ku, elektroniniu padtu arba faksu, jeigu akcininkas yra pateikes
savo elektroninio pasto adresa arba fakso numerj. Jeigu Saukiamas pakartotinis susirinkimas,
akcininkai tokia pat tvarka turi biiti informuoti ne véliau kaip prie§ 5 dienas iki jo. Visuotinis
akcininky susirinkimas gali biiti $aukiamas nesilaikant $iy terminu, jeigu visi balsavimo teis¢
turintys akcininkai arba jy atstovai su tuo rastiskai sutinka.

Pranegime apie visuotinj akcininky susirinkima turi biiti nurodoma:

a) Bendrovés pavadinimas, buveiné ir kodas;

b) susirinkimo data, vieta ir laikas bei susirinkimo apskaitos diena;

¢) susirinkimo darbotvarkeé;

d) Bendrovés valdymo organas ar institucija, priémusi sprendima suSaukti susirinkima, ir
susirinkimo iniciatoriai;

e) istatinio kapitalo maZinimo tikslas ir numatomas biidas, kai { susirinkimo darbotvarke jtrauktas
nutarimo dél kapitalo sumaZinimo pri€émimas.

Ne véliau kaip likus 10 dieny iki susirinkimo pradZios akcininkams turi buti sudaryta
galimybésusipaZinti su dokumentais, susijusiais su susirinkimo dienotvarke.

Visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés projektas gali biti tikslinamas. Jeigu susirinkimo
darbotvarké, nurodyta praneSime apie susirinkimo suSaukima, buvo patikslinta, tai apie
darbotvarkeés pakeitimus akcininkams turi biti prane3ta tokia pat tvarka, kaip apie visuotinio
akcininky susirinkimo suaukima ir ne véliau kaip prie§ 10 dieny iki susirinkimo.

Susirinkimas neturi teisés priimti sprendimy darbotvarkéje nepaskelbtais klausimais.

Akcininky, turin&iy ne maZiau kaip 1/10 visy balsy, siiilymu, pateiktu ne véliau kaip prie$ 15
dieny iki susirinkimo, i dienotvarke turi biti jtraukti ju sifilomi papildomi klausimai ir sprendimy
projektai, o i balsavimo sarafus ir biuletenius — juy pasiiilyti kandidatai i bendrovés valdymo
narius, auditorius (audito imong).

Pakartotiniame susirinkime galioja tik nejvykusio susirinkimo dienotvarke.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus, jeigu jame dalyvauja akcininkai,



8.17.

8.18.

8.19.

8.19.1.

8.19.2

8.19.3.

8.20.
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turintys daugiau kaip ¥z visu balsy skaitiaus. Kvorumas nustatomas pagal akcininky registravimo
saraSo duomenis iki susirinkimo pradZios paskelbimo ir susirinkimo metu néra tikslinamas. Jei
néra kvorumo, tai ne anks¢iau kaip praéjus 5 dienoms ir ne véliau kaip pragjus 30 dieny nuo
nejvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos turi biti susauktas pakartotinas susirinkimas,
kuris turi teise priimti nutarimus pagal darbotvarke, nesvarbu, kiek akcininky besusirinkty.

Akcininkai gali balsuoti ,,uz* arba ,,prie3* visuotinio akcininky susirinkimo siilomus sprendimus.
Akcininkas, turintis balsavimo teisg ir susipaZines su darbotvarke bei nutarimo projektu, gali i8
anksto ra$tu pranesti visuotiniam susirinkimui savo valig “uZ” ar “prie§” pavieniui dél kiekvieno
nutarimo. Sie prane¥imai yra iskaitomi { susirinkimo kvoruma ir balsavimo rezultatus.

Balsavimas visuotiniame akcininky susirinkime yra atviras. Dél ty klausimy, dél kuriy nors vienas

akcininkas pageidauja slapto balsavimo ir jeigu tam pritaria ne maziau kaip 1/10 balsy
visuotiniame akcininky susirinkime turintys akcininkai, slaptas balsavimas yra privalomas visiems
akcininkams.

Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uZ ji gauta daugiau akcininky
balsy negu pries, i¥skyrus $iuos atvejus:

Kai renkama valdyba ir balsavimas vykdomas pagal $iy istaty 9.6. punkte nustatytas taisykles.

Kai priimami sprendimai dél bendrovés likvidavimo, likvidavimo atSaukimo, reorganizavimo ar
reorganizavimo projekto tvirtinimo, jstaty pakeitimo ar papildymo, jstatinio kapitalo didinimo ar
maZinimo, konvertuojamy obligaciju isleidimo, pelno paskirstymo, vienos klasés Bendroves
akciju keitimo { kitos klasés akcijas, ileidZiamy akcijy klasés, skaitiaus ir minimalios emisijos
kainos nustatymo, nepaskirstytinyjy rezervu sudarymo. Siais atvejais sprendimui priimti reikia 2/3
visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy daugumos.

Kai priimamas nutarimas atsaukti visiems akcininkams pirmumo teisés isigyti bendroves iSleidZia-
my akcijy. Siam nutarimui priimti reikia % visy susirinkime dalyvaujantiy akcininky akcijy
suteikiamy balsy daugumos.

Bendroveés visuotinis akcininky susirinkimas gali i¥rinkti visuotinio akcininky susirinkimo inspek-
toriy, kuris yra Bendroves akcininkas, biisimam visuotiniam akcininky susirinkimui.

9. Valdyba

9.1.

9.2.

9.2.1.

9.2.2.

9.3.

Bendrovés valdyba 4 metams sudaroma i¥ 5 nariy. Valdybos narius renka visuotinis akcininky
susirinkimas. Valdybos nario kadenciju skaitius neribojamas. Valdyba yra kolegialus organas,
kurios veiklai vadovauja pirmininkas, kuris renkamas valdybos posédyje.

Valdybos nariu gali buti renkamas tik veiksnus fizinis asmuo. Kiekvienas kandidatas i valdybos

narius privalo informuoti visuotinj akcininky susirinkima, kur ir kokias pareigas jis uZima.
Bendroveés valdybos nariu negali bt renkamas:

Bendroves, dukterinés bendroveés ar Sia bendrove patronuojancios bendrovés stebétoju tarybos
narys.

Asmuo, kuris pagal teisés aktus neturi teisés eiti §iy pareigu.

Valdybos narys gali atsistatydinti 1§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ra$tu ispéjes valdyba
ne véliau kaip prie$ 14 dienu.



9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.9.1.

9.9.2.

9.9.3.

9.9.4.

9.95.

9.9.6.

9.9.7.

9.9.8.

9.9.9.
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Uz darba valdyboje jos nariams visuotinis akcininky susirinkimas gali atlyginti (mokéti tantjemas)
tik i§ grynojo pelno, sumokéjus istatymo nustatytus mokescius ir pelno paskirstymui nustatyta
tvarka ir eilikumu. Pareiginj atlyginima gauna tik tie valdybos nariai, kurie yra sudar¢ su
Bendrove darbo sutartj.

Valdybos darbo tvarka ir jos nariy igaliojimus nustato jos priimtas valdybos reglamentas.

Renkant valdybos narius, kiekvienas akcininkas turi toki balsy skaiiy, kuris lygus jo akcijy ir

renkamy valdybos nariy skai¢iy sandaugai.Sivos balsus akcininkas skirsto savo nuoZilira — uz
vieng ar kelis kandidatus.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali at§aukti visa valdyba arba pavienius jos narius.

Valdyba neturi teisés pavesti ar perduoti vykdyti savo funkcijy kitiems asmenims ar Bendrovés
valdymo organams.

Valdyba:

Tvirtina Bendrovés valdymo struktiira ir pareigybes.

Tvirtina pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka, ir pritaria kandidatiiroms { jas.
Svarsto gamybos ir valdymo organizavimo klausimus.

Tvirtina savo ir administracijos darbo reglamentus, Bendrovés vadovo ir jo pavaduotojuy
pareiginius nuostatus, taip pat Bendrovés filialy bei atstovybiy nuostatus.

Tvirtina Bendrovés vadovo, jo pavaduotojy, direktoriy, vyriausiojo buhalterio ir departamenty
direktoriy pareiginius atlyginimus.

Numato Bendrovés gamybinés, techninés, moksliniy tyrimuy, konstravimo ir eksperimentiniy
darby bei kitos Tikinés veiklos strategija.

Tvirtina Bendrovés metinj prane$ima, analizuoja ir vertina Bendrovés metinés atskaitomybeés
projekta bei pelno (nuostoliy) paskirstymo projekta ir teikia $iame punkte i§vardintus dokumentus

visuotiniam akcininky susirinkimui.

Analizuoja ir aprobuoja ketviréiy ir mety veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy samatas,
inventorizacijy ir kitus vertybiu apskaitos duomenis, revizijy ir audito rezultatus.

Analizuoja finansiniy i3tekliy kaupimo Saltinius ir ju naudojimo btdus.

9.9.10.Turi teise analizuoti visus Bendrovés sandorius ir priima sprendimus dél sandoriy, kuriy verte

virsija 1/20 Bendrovés istatinio kapitalo, sudarymo.

9.9.11. Priima sprendimus dél:

9.9.11.1. ilgalaikio turto, kurio balansiné vert¢ didesné kaip 1/20 Bendrovés istatinio kapitalo,

investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio rtsiai);

9.9.11.2. ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendrovés jstatinio kapitalo, ikeitimo ir

hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);
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9.9.11.3. kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 Bendrovés istatinio kapitalo, ijvykdymo

laidavimo ar garantavimo;

9.9.11.4. ilgalaikio turto isigijimo uZ kaina, didesng kaip 1/20 Bendroveés istatinio kapitalo.

9.9.12. turi kitas teises ir pareigas, numatytas teisés aktuose.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.

9.20.

Valdybos praSomas Bendrovés vadovas privalo jai pateikti dokumentus, susijusius su Bendrovés
veikla, taip pat sudaryti salygas patikrinti turta. Valdybos nariai privalo saugoti bendroveés
paslaptis, kurias suZinojo atlikdami savo pareigas.

Valdybos nariai savo posédyje turi lygias teises. Balsavimo metu kiekvienas narys turi po vieng
balsa. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, lemia pirmininko balsas.

Jeigu valdybos narys negali atvykti i posédi, savo valig — “uZ” ar “prie§” balsuojama sprendima,
su kurio projektu jis susipaZings, gali pranesti rastu i§ anksto.

Valdybos posédzio $aukimo iniciatyvos teisg turi valdybos pirmininkas, taip pat nariai. Valdybos
posédis yra laikomas ivykusiu, jei jame dalyvauja daugiau kaip 2/3 nariy, priimti sprendimai yra
teiséti, kai u juos gauta daugiau balsy ,,uz“ negu ,pries*. Valdybos narys neturi teisés balsuoti,
kai valdybos posédyje sprendZiamas su jo veikla valdyboje susijgs ar jo atsakomybés klausimas.

Valdybos posédziai turi biiti rengiami ne re¢iau kaip karta per ketvirti. Eilinius valdybos
posédzius ¥aukia valdybos pirmininkas, o kai jo néra — pirmininko pavaduotojas. Neeilinius
posédZius jie $aukia, jei to reikalauja bent vienas valdybos narys. Informavimo apie posédi tvarka
nustatoma valdybos darbo reglamente.

Valdyba privalo laiku rengti visuotinius akcininky susirinkimus, sudaryti ju darbotvarke, pateikti
akcininkams bendrovés metine finansing atskaitomybe, pelno paskirstymo projekta, ataskaita apie
bendroveés veikla bei kita reikiama informacija darbotvarkés klausimams svarstyti.

Valdyba privalo kviesti i kiekviena posédi Bendrovés vadova, jeigu jis néra valdybos narys ir jam
sudaryti salygas susipaZinti su informacija darbotvarkeés klausimais.

Valdybai draudZiama riboti auditoriaus jgaliojimus ar kaip kitaip trukdyti jo darba.
Valdybos posédZiai turi biiti protokoluojami.

Valdybos pirmininkas ir nariai privalo solidariai atlyginti Bendrovei nuostolius, padarytus dél
valdybos nutarimy, priimty paZeidZiant Bendrovés istatus ir/arba istatymus. Nuo pareigos atlyginti
nuostolius atleid¥iami valdybos nariai, balsave prie§ toki nutarima arba nedalyvave ji priimant ir
jei per 7 dienas po to, kai suZinojo ar turéjo suZinoti apie toki nutarima, jteiké posédZio
pirmininkui ra$ytini protesta. Valdybos nario atsistatydinimas ar pasalinimas i§ uZimamy pareigy
neatleidzia jo nuo padaryty dél jo kaltés nuostoliy atlyginimo. Valdybos narys gali bati
atleid¥iamas nuo atlyginimo nuostoliy, kuriuos jis padaré atlikdamas savo pareigas, jeigu jis
rémeési Bendroves dokumentais ir kita informacija, kurios tikslumu nebuvo pagrindo abejoti, arba
veiké nevirydamas normalios gamybinés ar ikinés rizikos laipsnio. Gindai dél nuostoliy
atlyginimo sprendZiami teisme.

Valdybos pirmininkas, jos narys, Bendrovés vadovas, negaves visuotinio akcininky susirinkimo
leidimo, neturi teisés steigti panaSia veikla besiver¢iantios jmonés (kurios apyvarta pagal
ekonominés veiklos klasifikatoriy sudaro ne maZiau kaip 1/20 bendrovés apyvartos), taip pat
nuosavybeés teise valdyti, naudoti daugiau kaip 1/3 istatinio kapitalo (dalies, priklausancios



9.20.1.

9.20.2.

9.20.3.

9.21.

9.22.
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nuosavybés teise) sudaranciy akcijy ir jomis disponuoti, bati kitos panasia veikla besiver&iancios
jmonés valdybos nariu ar administracijos vadovu arba imonés, tesiandios bendrovés gamybos ar
paslaugu procesa ir produkcijos realizavima, valdybos nariu ar Bendrovés vadovu. Valdybos
pirmininkas, jos narys, Bendrovés vadovas privalo vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai
priedtarauja ar gali prieStarauti Bendrovés interesams. Jeigu valdybos pirmininkas, jos narys ar
Bendrovés vadovas paZeidé § reikalavima tai:

Jis nedelsiant turi ra$tu informuoti valdyba ir visuotinj akcininky susirinkima apie savo veikla
kitoje imonéje.

Jis privalo atsistatydinti i8 imonés valdymo organy, o savo vardu pagal sandorius kitoje imonéje
gautas pajamas perduoti bendrovei.

Kiekvienas akcininkas per 90 dieny nuo tos dienos, kai suZinojo ar turéjo suZinoti apie valdybos
pirmininko, jos nario ar Bendroves vadovo padarytus paZeidimus, turi teise reikalauti, kad per
teisma biity atlyginta Bendrovei padaryta ¥ala, arba kad viskas, ka toks asmuo turéty gauti pagal
sandorius su tokia jmone, bty perduota Bendrovei.

Jeigu Bendrovés istaty nustatytos akcininky teisés buvo jgyvendintos teismo sprendimu, tai
valdybos nariai solidariai atlygina teismo iSlaidas ir nuostolius, kuriuos akcininkai turéjo dél ju
teisiy ignoravimo.

Valdyba savo funkcijas atlieka Siuose jstatuose nustatyta laika arba iki bus i¥rinkta ir pradés dirbti
nauja valdyba.

10. Bendrovés vadovas

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

Bendrovés vadovas yra generalinis direktorius. Bendrovés generaliniu direktoriumi gali buti
veiksnus fizinis asmuo, su kuriuo sudaroma darbo sutartis.

Generalini direktoriy skiria, atSaukia ir atleid¥ia i§ pareigy Bendrovés valdyba. Generaliniam
direktoriui parinkti valdyba gali organizuoti konkursa.

Generalinio direktoriaus darbo apmokéjimo ir skatinimo tvarka nustato valdyba darbo sutartyje.
Darbo sutartj su generaliniu direktoriumi pasiraso valdybos pirmininkas arba valdybos jgaliotas
valdybos narys.

Generaliniu direktoriumi negali biiti skiriamas asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos istatymus
neturi teisés eiti tokiy pareigu.

Generalinio direktoriaus pavaduotojus, direktorius, vyriausigji buhalterj ir departamenty
direktorius skiria ir atleidZia generalinis direktorius, Bendrovés valdybai pritarus ju
Kkandidatiiroms. Darbo sutartis su $ais darbuotojais pasira¥o generalinis direktorius. Kitus
darbuotojus priima i darba ir atleidZia, sudaro su jais darbo sutartis generalinis direktorius.

Generalinis direktorius organizuoja kasdieng Bendroveés veikla. Jis atstovauja Bendrove teisme,
arbitraze bei kitose institucijose, santykiuose su trediaisiais asmenimis. Generalinis direktorius,
vadovaudamasis Bendrovés istatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais, valdybos
nutarimais ir pareiginiais nuostatais, turi teise sudaryti Bendroves sandorius. Bendrovés technikos
direktorius, finansy direktorius ir departamenty direktoriai taip pat gali savarankiSkai veikti ir
sudaryti sandorius Bendroves vardu ju nuostatuose ir/arba kituose Bendrovés norminiuose
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dokumentuose nustatytu dydziu ir tvarka. Generalinis direktorius dalyvauja Bendrovés valdybos
posédZiuose patariamojo balso teise, jeigu jis néra valdybos narys.

Jei generalinis direktorius ar jo igaliotas asmuo sudaré sandori ar atliko kitus neteisétus veiksmus,
vir§ijan¢ius savo kompetencija bei normalia gamybing ir Giking rizika, ir tuo Bendrovei padaré
7alos (jskaitant ir negauta pelna) arba dél to $ie asmenys gauna tiesioginés ar netiesiogines naudos
Bendrovés ar kity akcininky saskaita, Bendrové ir Bendrovés akcininkas ar akcininkai turi teisg
kreiptis i teisma su reikalavimu atlyginti tokio sandorio arba tokiy veiksmy jy patirta (iskaitant ir
negauta pelna).

11. Auditorius

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

Visuotinis akcininky susirinkimas renka nepriklausomg auditoriy (audito imon¢). Juo gali biti
jstatymy nustatyta tvarka isteigta ir i Lietuvos Respublikos audito imoniy sarasa jradyta imoné.

Auditorius patikrina praéjusiy finansiniy mety Bendroveés finansing atskaitomybg ir metinj
pranefima bei pateikia savo i§vadas ir ataskaita apie Bendrovés finansing veikla. Auditas turi biiti
atlickamas pagal audita ir auditoriy darba reglamentuojantius teisés aktus, Bendroves ir
auditoriaus sutarties salygas bei audito imonés vidaus dokumentus.

Bendrovés vadovas privalo pateikti auditoriui visus auditui atlikti reikalingus jmonés dokumentus
arba ju kopijas bei informacija, o taip pat skaiiavimus bei paai¥kinimus, kurie, auditoriaus
nuomone, yra jam butini.

Atlyginimo auditoriui mokéjimo tvarka ir dydj nustato visuotinis akcininky susirinkimas.

Finansai ir pelno paskirstymas.

Bendrovés finansiniai istekliai formuojami i§ vidiniy ir i3oriniy ¥altiniy. Vidiniais finansavimo
Saltiniais gali biiti nusidévéjimo bei amortizaciniai atskaitymai ir pelnas, iSoriniais Saltiniais —
inadai uz Bendrovés akcijas, pajamos uZ isleistus ne nuosavybés vertybinius popierius, skolintos
1é30s ir joms prilygstancios 1€3os.

Bendrovés valdyba nustato ilgalaikio nematerialaus turto amortizacijos ir materialaus turto
nusidévéjimo skaidiavimo metoda. Bendrovés generalinis direktorius nustato bendrovéje taikomus
ilgalaikio turto amortizacijos ir nusidévéjimo skaiiavimo normatyvus.

Filinis visuotinis akcininky susirinkimas, patvirtings meting finansing atskaitomybe, turi
paskirstyti paskirstytinaji bendrovés pelna (nuostolius). Bendrovés pelnas paskirstomas Akciniy
bendroviy jstatymo nustatyta tvarka. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendime dél Bendroves
pelno (nuostoliy) paskirstymo turi biiti nurodoma Akciniy bendroviy istatymo nustatyta
informacija.

Bendrové, per nustatytus terminus nesumokéjusi jstatymy nustatyty mokesciy, neturi teisés mokeéti
dividendy, metiniy i¥moky (tantjemy) valdybos nariams ir premijy darbuotojams.

Metinéms i¥mokoms (tantjemoms) valdybos nariams, darbuotojy premijoms ir kitiems tikslams
gali biiti skirta ne daugiau kaip 1/5 grynojo ataskaitiniy finansiniy mety pelno.



12.6.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

14,

14.1.

14.2.

15.

15.1.
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Jei privalomasis rezervas yra maZesnis kaip 1/10 jstatinio kapitalo, tai atskaitymai i §i rezerva yra
privalomi ir negali biti maZesni kaip 1/20 paskirstytinojo pelno arba tokie, kurie leisty pasiekti
1/10 istatinio kapitalo privalomojo rezervo dydi.

Dividendai.

Dividendas yra akcininkui paskirta pelno dalis, proporcinga jam nuosavybés teise priklausanéiy
akcijy nominaliai vertei. Jeigu akcija yra nevisiskai apmokéta, tai dividendas mazinamas
proporcingai neapmokétos akcijos daliai. Akcijos, uZ kurias baigta mokéti tais finansiniais metais,
dividendas ma¥inamas proporcingai laikui, kuri ta akcija buvo nevisidkai apmokéta.

Visuotinio akcininky susirinkimo paskelbti dividendai, yra Bendrovés isipareigojimas
akcininkams ir akcininkas turi teis¢ dividenda i¥sireikalauti kaip Bendrovés kreditorius.
Akcininkui i¥mokeéta dividenda Bendrové gali i¥ie¥koti, jeigu akcininkas Zinojo ar turéjo Zinoti,
kad paskelbtasis dividendas yra neteisétas.

Visuotiniam akcininky susirinkimui draudZiama skelbti ir i¥mokéti dividendus, jei Bendrové
nemoki arba jei i¥mokéjus dividendus, tapty nemoki. Jei Bendrovés balanse yra apskaityti
nuostoliai, tai visuotinis akcininky susirinkimas taip pat neturi teisés skelbti ir i$moketi dividendu,
kol Sie nuostoliai nebus padengti ar dél to nebus sumaZintas istatinis kapitalas. Sprendimai dél
nuostoliy padengimo ar jstatinio kapitalo sumaZinimo nuostoliy dydZiu ir dividendy skelbimo ir
i¥mokeéjimo gali biti priimti tame patiame susirinkime. Dividendai akcininkams gali buti
i¥mokami tik padengus nuostolius ar sumazinus jstatini kapitala nuostoliy dydziu.

Bendrové privalo dividendus iSmokéti ne véliau kaip per 1 ménesi nuo sprendimo dél pelno
paskirstymo priémimo dienos, i¥skyrus ¥iy istaty 13.3.p. numatyta atveji. Dividendus moketi
avansu draudZiama.

Dividendus Bendrové i¥moka pinigais.

Dividenda turi teise gauti tie asmenys, kurie visuotinio akcininky susirinkimo, paskelbusio
dividendus, dienos pabaigoje buvo Bendroves akcininkai ar kitokiu teisétu pagrindu turéjo teisg i
dividendus.

Reorganizavimas, atskyrimas, pertvarkymas ir likvidavimas.

Sprendima, reorganizuoti, atskirti, pertvarkyti ar likviduoti Bendrove gali priimti visuotinis
akcininky susirinkimas ne maZiau kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujaniy akcininky akcijy
suteikiamy balsy dauguma, i§skyrus istatymy nustatytas igimtis.

Reorganizuojant, atskiriant, pertvarkant ar likviduojant Bendrove laikomasi tvarkos ir salygu,
kurios nustatytos Civilinio kodekso Antrojoje knygoje, Akciniy bendroviy jstatyme bei kituose
teisés aktuose.

Prane$imy skelbimo tvarka
Viedi Bendrovés skelbimai, prane$imai, susij¢ su 3aukiamais visuotiniais akcininky susirinkimais,

Bendrovés reorganizavimu, atskyrimu, pertvarkymu ir likvidavimu, kitais Akciniy bendroviy
istatyme numatytais skelbtinais jvykiais skelbiami dienrastyje “[ jetuvos rytas” ir/arba praneSami



15.2.

15.3.
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kiekvienam akcininkui, kreditoriui arba kitam asmeniui, kuriam privaloma pranesti, registruotu
laisku arba pasirasytinai.

Prane$imai apie Bendrovés esminius ivykius pateikiami vertybiniy popieriy  rinka
reglamentuojaniy teisés akty nustatyta tvarka ir skelbiami Bendrovés interneto svetainéje, o esant
jstatymo reikalavimui — dienrastyje “Lietuvos rytas”.

Siuose jstatuose nenumatyty praneSimy skelbimo turinj ir tvarka nustato Bendroves valdyba.

16. Bendrovés dokumenty ir kitos informacijos pateikimo akcininkams tvarka

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

17.

17.1.

17.2.

17.3.

Bendrovés akcininkas turi teis¢ susipaZinti arba gauti kopijas iy Bendrovés dokumenty:
Bendrovés jstaty, metinés finansinés atskaitomybés dokumenty, Bendroves metiniy pranesimy,
visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly arba kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimai, bei kity dokumenty, numatyty Akciniy bendroviy istatyme, jei
%iuose dokumentuose néra komercinés (gamybinés) paslapties. Akcininkas arba akcininky grupe,
turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akeijy ir pateikg Bendrovei jos nustatytos formos ra§ytini
isipareigojima neatskleisti komercines (gamybinés) paslapties, turi teise susipaZinti su visais
bendrovés dokumentais. Atsisakyma pateikti dokumentus bendrové turi jforminti rastu, jeigu
akcininkas to pareikalauja.

Bendrovés akcininkas rastu kreipiasi { Bendrovés generalinj direktoriy, nurodydamas, su kuriais
dokumentais jis nori susipaZinti arbo kokiy dokumenty kopijas gauti.

Uz Bendrovés pateikiamy dokumenty kopijavima ir siuntima imamas informacijos pateikimo
mokestis. Ji prie$ dokumenty pateikima sumoka Bendrovés akcininkas, pareikalaves Bendroveés
dokumenty kopiju.

Mokestis uz 1 lapo kopijos parengima — 1 (vienas) litas. Bendrovés valdyba, atsizvelgusi i
dokumenty ir kitos informacijos pateikimo sanaudy padidéjima, turi teis¢ savo sprendimu
nustatyti mokesgio indeksavimo koeficienta kiekvieniems kalendoriniams metams.

Bendrovés generalinis direktorius ipareigoja Bendrovés darbuotoja pateikti reikalaujama
informacija ir dokumentus arba jy kopijas ir nustato ju pateikimo data — ne véliau kaip per 7
dienas nuo akcininko reikalavimo gavimo ir informacijos pateikimo mokestio sumokej imo.

Sprendimy dél Bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei ju veiklos nutraukimo priémimo
tvarka.

Sprendima dél Bendrovés filialo arba atstovybés steigimo bei veiklos nutraukimo priima
Bendrovés valdyba. Nutarime dél filialo arba atstovybés steigimo turi biiti apibréZtas filialo arba
atstovybeés steigimo tikslas ir veikla.

Valdybos nutarimas $iuo klausimu laikomas priimtu, jei uZ tai balsavo Siu istaty 9.13 punkte
nustatytas valdybos nariy skaicius.

Bendroveés filialy bei atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia Bendrovés vadovas, Bendrovés valdybai
pritarus jy kandidatiiroms.
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18.  Bendrovés jstaty keitimo tvarka.
18.1. Bendrovés jstatai gali buti keitiami Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.
18.2. Pakeisti Bendrovés jstatai isigalioja tik juos iregistravus istatymy nustatyta tvarka juridiniy
asmeny registre.

Istaty pasirasymo data: 2007 m. balandZio d.

AB , Lifosa®“ 2007 m. balandZio 26 d. eilinio
visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo
Bendroves Generalinis direktorius Jonas Dastikas




