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INFOR ARSSTAMMA | PRECISE BIOMETRICS AB (PUBL)

Arsstamma halls tisdagen den 24 april 2007 kI 16.00 i pa Scandic Hotel Star, Glimmervégen 5
(Gastelyckans Industriomrade) i Lund.

Forteckning 6ver de darenden som foreslas forekomma pa bolagsstdimman intas i officiell
kallelse som bifogas detta meddelande och som publiceras den 27 mars 2007 i Post- och
Inrikes Tidningar och Svenska Dagbladet.

Som framgar av kallelsen foreligger bl a foljande forslag avseende drenden pa stimman:

e Isyfte att mojliggora for bolaget att genomfora forvérv av aktier eller inkram i
foretag mot betalning (helt eller delvis) i form av egna aktier, foreslar styrelsen att
den ges ett bemyndigande att besluta om 6kning av bolagets aktiekapital med hogst
1,6 miljoner kronor genom utgivande av hogst 4 miljoner aktier, vilket vid fullt
utnyttjande motsvarar en utspadning om knappt 4,1 %. Emissionen ska endast
kunna ske med bestammelse om apport. De ndarmare villkoren framgar av kallelsen.

e Stdmman foreslas besluta om ett incitamentsprogram till koncernens samtliga
anstdllda genom utgivande av hogst 3,5 miljoner teckningsoptioner, vilka ger rétt att
teckna motsvarande antal aktier i bolaget under perioden 1 januari 2010 till och med
den 31 maj 2010 till en teckningskurs som motsvarar 133 % av genomsnittlig
borskurs under perioden 14-28 maj 2007. Teckningsoptionerna skall tecknas av tva av
bolaget heldgda dotterbolag, som i sin tur skall overlata optionsrétter pa
marknadsmassiga villkor till anstdllda inom koncernen i Sverige och USA. Vid full
teckning och fullt utnyttjande av teckningsoptionerna kan aktiekapitalet 6kas med
sammanlagt 1,4 miljoner kronor, vilket motsvarar ca 3,6 % av bolagets nuvarande
aktiekapital och roster. De narmare villkoren framgér av kallelsen.

Stamman foreslas faststélla riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare i enlighet
med styrelsens forslag, vilket framgar av kallelsen.

For ytterligare information

Lars Gronberg, styrelseordférande, Precise Biometrics AB
Telefon 0707 27 54 55

E-post lars.gronberg@precisebiometrics.com

Niklas Andersson, CFO, Precise Biometrics AB
Telefon 0730 35 67 02
E-post niklas.andersson@precisebiometrics.com

Ann-Sofi Hdijenstam, Director IR & Communications, Precise Biometrics AB ;
Telefon 0734 35 11 47 e Lo
E-post ann-sofi.hoijenstam@precisebiometrics.com IS

Precise Biometrics AB (publ.) ar ett innovativt sakerhetsforetag som levererar varldsledande system for autentisering -
med hjélp av fingeravtryck och smartkort. Bolagets I6sningar ersatter nycklar, PIN-koder och I6senord och 6kar
sékerheten i ID-kort och pass. Med den egenutvecklade tekniken Precise Match-on-Card™, har bolaget en ledande

USA samt ett joint ventureavtal i Kina. Foretagets huvudkontor finns i Lund. Precise Biometrics ar noterat pa Nordiska
Borsen i Stockholms small cap lista (PREC). Las mer pa http://www.precisebiometrics.com/
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KALLELSE TILL ARSSTAMMA | PRECISE BIOMETRICS AB

Vilkommen till Precise Biometrics AB:s drsstimma tisdagen den 24 april 2007, k1. 16.00 pa
Scandic Hotel Star, Glimmervigen 5 (Gastelyckans industriomrdde) i Lund. Inregistrering till
stimman bérjar kl. 15.00.

A. DELTAGANDE

Ratt att delta i drsstimman har den aktiedgare som:
dels var inférd i den av VPC AB forda aktieboken onsdagen den 18 april 2007, och

dels anmalt sin avsikt att delta i arsstaimman till bolaget under adress Precise Biometrics
AB (publ), Box 798, 220 07 LUND, per telefon 046-31 11 47, per telefax
046-31 11 01 eller per e-mail: investor@precisebiometrics.com, senast onsdagen den 18 april
2007, k1. 16.00. Vid anmaélan ska uppges namn, person- eller organisationsnummer, adress
och telefonnummer. Ombud och foretrddare for juridisk person ska inge
behérighetshandling fore stamman.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste for att fa utéva rostratt pa stimman
tillfalligt registrera aktierna i eget namn hos VPC. Sadan omregistrering maste vara genomford

senast onsdagen den 18 april 2007 och bor begiras i god tid fore detta datum.

B. ARENDEN PA STAMMAN

Forslag till dagordning

Stammans dppnande.

Val av ordférande vid stimman.

Upprattande och godkdnnande av rostlangd.
Godkéannande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om stimman blivit behorigen sammankallad.
Verkstéllande direktorens redogorelse.

® NP

Framldggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen.
9. Beslut om
(a) faststédllande av resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen, per den 31 december 2006;
(b) dispositioner betraffande bolagets forlust enligt den faststéllda balansrakningen;
(c) ansvarsfrihet at styrelseledamoter och verkstallande direktor.
10.  Faststdllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter.
11. Beslut om arvoden till styrelseledaméterna.
12.  Val av styrelse och styrelsens ordforande.
13.  Faststillande av riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare.
14.  Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier.
15.  Beslut om incitamentsprogram till anstallda genom utgivande av teckningsoptioner.
16. Stammans avslutande.
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Beslutsforslag

Forslag till val av ordforande vid stamman (punkt 2)

Vid ordinarie bolagsstimma 2005 beslutades att en valberedning ska utses infor varje arsstimma
och besta av styrelsens ordférande och en representant vardera for minst tre av bolagets storsta
aktiedgare per den 30 september varje ar.

Den infor arsstimman 2007 utsedda valberedningen, bestaende av ordférande Stefan Johnson
(Fjarde AP-fonden), Svein Carlsson (Odin fonder), Leif Eriksrod (Storebrand fonder) samt
styrelsens ordférande Lars Gronberg (sammankallande), har foreslagit att Lars Gronberg ska vara
ordférande vid stamman.

Forslag avseende disposition av forlust (punkt 9b)

Styrelsen foreslar att nedséttning sker av 6verkursfonden med 71 293 735 kronor och av
reservfonden med 11 835 715 kronor, for tackande av den ansamlade férlusten och att ingen
utdelning lamnas for rakenskapsaret.

Forslag avseende val av styrelseledamoter och styrelseordforande samt
arvoden (punkterna 10-12)

Valberedningen har underréttat bolaget att den avser att i god tid fore arsstimman lamna forslag
avseende val av styrelseledaméter samt arvode till dessa, varpa bolaget kommer att offentliggéra
forslaget.

Forslag avseende riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
(punkt 13)

Styrelsens forslag innebédr i huvudsak att arsstimman ska faststélla riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare innebarande att ersattningsnivaer och 6vriga anstéllningsvillkor till
bolagsledningen ska vara marknadsmassiga. Fast 16n betalas for ett fullgott arbete. Utover detta
kan ledningen dven fa rorlig 16n, vilken ska baseras pa koncernens resultat och individuella mal.
Den rorliga delen ska maximalt uppga till 50 % av fast 16n f6r VD, och 30 % av fast 16n for den
ovriga koncernledningen. Ersdttning kan dven utga i form av optioner eller andra aktierelaterade
incitamentsprogram.

Vid uppsagning ska gélla en 0msesidig uppsdgningstid om 6 manader fér VD och 3-6 manader for
den 6vriga koncernledningen. Fér VD kan avgangsvederlag utga med maximalt 12 manadsléner
om anstéllningen upphdr pa Precise Biometrics ABs initiativ. Ovriga personer i koncernledningen
ska inte ha rétt till avgangsvederlag.

Pensionsaldern for samtliga i koncernledningen ska vara 65 ar. Pensionspremien ska berdknas
enligt en trappa baserad pa élder och 16n och ska uppga till maximalt 25 % av den fasta 16nen.

Forslaget innebér en ersdttningsniva som i huvudsak dverensstimmer med féregaende ar.

Forslag avseende bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av
aktier (punkt 14) R e
Styrelsens forslag innebéar i huvudsak att arsstaimman ska bemyndiga styrelsen att, vid ett eller flera :
tillfallen under tiden fram till nésta drsstimma, fatta beslut om att 6ka bolagets aktiekapital med - - / e
hogst 1,6 miljoner kronor genom utgivande av hogst 4 miljoner aktier. Emission ska endast kunha'_~
ske med bestimmelse om apport. Fullt utnyttjande av bemyndigandet motsvarar en X 2

utspadningseffekt om cirka 4,1 % av nuvarande aktiekapital och roster. PRl



EBIPRECISE™

BIOMETR'CS Lund den 26 mars, 2007

Styrelsen ska ha rétt att faststélla 6vriga villkor f6r emissionen, inklusive emissionskurs, som dock
ska baseras pa marknadsmaéssiga villkor. Syftet med bemyndigandet ar att mojliggora forvarv av
aktier eller inkram i foretag mot vederlag (helt eller delvis) i form av nyemitterade aktier i bolaget.

Forslag avseende incitamentsprogram till anstallda genom utgivande av
teckningsoptioner (punkt 15)

Styrelsens forslag innebéar i huvudsak att arsstaimman ska besluta om emission av hogst 3,5
miljoner teckningsoptioner som beréttigar till teckning av motsvarande antal nya aktier i Precise
Biometrics AB. Emissionen ska ske till de heldgda dotterbolagen Precise Biometrics Services AB och
Precise Biometrics, Inc. for vidare 6verlatelse till anstédllda. Teckningsoptionerna ska ges ut till
dotterbolagen utan vederlag. Teckning av teckningsoptionerna ska ske senast den 1 juni 2007.

Skélet for avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att bolaget 6nskar infora ett
incitamentsprogram for koncernens anstéllda i Sverige och USA sa att de kan erbjudas méjligheten
att ta del av en vardetillvéxt i bolagets aktie. Detta forvantas leda till att intresset fér bolagets
utveckling — liksom bolagets aktiekursutveckling — forstarks och att fortsatt foretagslojalitet under
de kommande éren stimuleras. Styrelsen bedomer det vara for bolagets basta att anstéllda erhaller
ett incitament att verka for en gynnsam ekonomisk utveckling i bolaget.

Precise Biometrics Services AB ska, mot betalning, vid ett eller flera tillfdllen, 6verlata
teckningsoptionerna till anstéllda verksamma inom koncernen i Sverige. Precise Biometrics, Inc.
ska, mot betalning, vid ett eller flera tillfdllen, 6verlata kopoptioner, pa motsvarande villkor som
teckningsoptionerna, till anstillda verksamma inom koncernen i USA. Overlatelse av samtliga
optioner ska ske till marknadsvarde vid 6verlatelsetidpunkten, vilket ska faststdllas av
PricewaterhouseCoopers med anvéandande av Black & Scholes varderingsmodell.

Styrelsen for Precise Biometrics AB ska ha ritt att besluta om tilldelning av teckningsoptioner till
anstédllda inom koncernen i enlighet med foljande riktlinjer:

Befattning Antal
teckningsoptioner

Verkstallande direktor (en person) hogst 800 000
Ovriga medlemmar av koncernledningen (sex hogst 150 000
personer) per befattningshavare
Ovriga anstillda (40 personer) hogst 30 000
per befattningshavare

Forsta tilldelning berdknas ske i juni 2007. Av de teckningsoptioner som kvarstar efter forsta
tilldelningen far tilldelning déarefter ske till framtida anstéllda till vid var tid géllande
marknadsvarde enligt ovan angivna tilldelningsprinciper.

Teckning av aktier i Precise Biometrics AB med stdd av teckningsoptionerna ska kunna ske under .- -

perioden fran och med den 1 januari 2010 till och med den 31 maj 2010. Teckningskursen ska
motsvara 133 % av genomsnittet av det for varje borsdag under perioden fran och med den 14 maj - =~
2007 till och med 28 maj 2007 framriknade medeltalet av den under dagen noterade hogsta och " %

lagsta betalkursen enligt Stockholmsbdorsens officiella kurslista for aktie i bolaget. P
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Vid full teckning av den nu foéreslagna emissionen och fullt utnyttjande av teckningsoptioner kan
aktiekapitalet 6kas med sammanlagt hogst 1,4 miljoner kronor, vilket motsvarar ca 3,6 % av
bolagets nuvarande aktiekapital och roster. Nyckeltalet eget kapital per aktie 6kar med ca 0,17
kronor fran 0,98 kronor till 1,15 kronor (baserat pa en nyteckningskurs om 5 kronor). Ordinarie
bolagsstaimma 2005 beslutade att genomfora ett incitamentsprogram enligt vilket utgavs tva
miljoner optionsrétter till nyteckning av aktier, vilka loper ut den 1 november 2007.
Teckningskursen for dessa uppgar for narvarande till 12,06 kronor. Den sammanlagda
utspadningen, vid ett fullt utnyttjande av optionsratterna i 2005 ars incitamentsprogram, skulle
uppga till ca 5,7 %. Mot bakgrund av teckningskursen och aktiens nuvarande borskurs kan man
dock utga fran att sadan ytterligare utspadning med all sannolikhet inte kommer att ske.

Incitamentsprogrammet medfor inte nagra kostnader av betydelse. Av den anledningen har inga
atgdrder for sakring av programmet vidtagits.

Styrelsens forslag har beretts i styrelsen. Styrelseledamoter kommer inte att erhalla tilldelning.

Styrelsens forslag forutsatter att bolagsstimmans beslut bitrads av aktiedgare representerande
minst nio tiondelar av savil de avgivna rosterna som de vid stimman foretradda aktierna.

C. TILLGANGLIGA HANDLINGAR

Arsredovisning och revisionsberittelse och styrelsens fullstandiga forslag till beslut enligt punkt
13-15 pa dagordningen finns tillgangliga pa bolaget och dess hemsida www.precisebiometrics.com
for aktiedgarna fran och med den 10 april 2007. Kopior av handlingarna skickas ocksa till de

aktiedgare som begéar det och uppger sin postadress, samt kommer att finnas tillgéangliga pa
stamman.

Lund i mars 2007
Styrelsen
PRECISE BIOMETRICS AB (publ)

For ytterligare information

Lars Gronberg, styrelseordférande, Precise Biometrics AB
Telefon 0707 27 54 55

E-post lars.gronberg@precisebiometrics.com

Niklas Andersson, CFO, Precise Biometrics AB
Telefon 0730 35 67 02
E-post niklas.andersson@precisebiometrics.com

Ann-Sofi Hdijenstam, Director IR & Communications, Precise Biometrics AB ;
Telefon 0734 35 11 47 It Sl
E-post ann-sofi.hoijenstam@precisebiometrics.com bidroe

Precise Biometrics AB (publ.) ar ett innovativt sakerhetsforetag som levererar varldsledande system for autentisering med/
hjalp av fingeravtryck och smartkort. Bolagets I6sningar erséatter nycklar, PIN-koder och losenord och 6kar sakerheten’i ID-__
kort och pass. Med den egenutvecklade tekniken Precise Match-on-Card™, har bolaget en ledande stéllning inom smarta’ l‘Pr
kort Produktsortimentet |nk|uderar bland annat system for passerkontroll for access till datorer och natverk samt ID- kon—,

Foretagets huvudkontor finns i Lund. Precise Biometrics ar noterat pa Nordiska Borsen i Stockholms small cap lista (PREC,) ff’,a
Las mer pa http://www.precisebiometrics.com/ “1 T,




