VEDTAGTER
for

Lan & Spar Bank A/S

---00000--

SELSKABETS NAVN, HIEMSTED OG FORMAL

1.1.

§ 1.
Selskabets navn er Lan & Spar Bank A/S.

Banken driver tillige virksomhed under fglgende binavne:

CO 11 Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), CS banken A/S (Lan & Spar Bank A/S), DFL-
Banken A/S (Lan & Spar Bank A/S), DM Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), DSR Bank
A/S (Lan & Spar Bank A/S), DTL Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), DTS-Bank A/S (Lan
& Spar Bank A/S), EsF Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), Farmakonom Bank A/S (Lan &
Spar Bank A/S), FCE Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), Fordelsbanken A/S (Lan & Spar
Bank A/S), Fengselsforbundsbank A/S (Lan & Spar Bank A/S), Guldbanken A/S (Lan &
Spar Bank A/S), IDA Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), IDA Banken A/S (Lan & Spar
Bank A/S), KKE Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), KLF Bank A/S (Lan & Spar Bank
A/S), KS Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), LIC Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), Lan &
Spar Ejendom A/S (Lan & Spar Bank A/S), Lan & Spar Nextbank A/S (Lan & Spar Bank
A/S), Laane- og Sparekassen for Embeds- og Bestillingsmand A/S (Lan & Spar Bank
A/S), Laane- og Sparekassen for offentligt ansatte A/S (Lan & Spar Bank A/S), Maskin-
mestrenes Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), Medlemsbanken A/S (Lan & Spar Bank
A/S), Navigatgrbanken A/S (Lan & Spar Bank A/S), NEXTbank A/S (Lan & Spar Bank
A/S), OfficersBanken A/S (Lan & Spar Bank A/S), Pharmabank A/S (Lan & Spar Bank
A/S), PoKoBank A/S (Lan & Spar Bank A/S), Politibanken A/S (Lan & Spar Bank A/S),
PROSA-Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S), Public Servants' Savings Bank A/S (PS Sav-
ings Bank) (Lan & Spar Bank A/S), Radiografbank A/S (Lan & Spar Bank A/S), SafuBank
A/S (Lan & Spar Bank A/S), SPOR-Banken A/S (Lan & Spar Bank A/S), Sprogforbunds-
banken A/S (Lan & Spar Bank A/S), Sgfartens Bank A/S (Lan & Spar Bank A/S) samt
Tjenestemandenes Sparekasse A/S (Lan & Spar Bank A/S).

Selskabets hjemsted er Kgbenhavns kommune.



1.2.

Selskabets formal er at drive pengeinstitutvirksomhed og anden virksomhed, som i medfgr
af lov om finansiel virksomhed kan drives af pengeinstitutter.

KAPITAL, AKTIER OG UDBYTTE

2.1.

2.2.

2.3.

24.

§ 2.

Selskabets aktiekapital udggr kr. 271.000.000 fordelt 1 aktier a 100,- kr. og multipla heraf.
Aktiekapitalen er fuldt indbetalt.

Aktierne er navneaktier og registreres pa navn i selskabets aktiebog. Aktierne kan ikke
transporteres til thendehaveren. Aktierne er oms&tningspapirer.

Den, der har erhvervet aktier ved overdragelse, kan kun udgve stemmeret for de pagaelden-
de aktier, hvis (1) aktierne er noteret i aktiebogen eller (2) aktion@ren har anmeldt og do-
kumenteret sin erhvervelse forud for indkaldelsen til den pagaeldende generalforsamling.

Den, der har erhvervet aktier pa anden made, kan ikke udgve stemmeret for de pageldende
aktier, medmindre vedkommende er noteret i aktiebogen eller har anmeldt og dokumenteret
sin erhvervelse.

Aktierne er frit omsattelige, dog krever overdragelse - herunder ved fusion, fission, likvi-
dation eller oplgsning i gvrigt - af aktier eller verdipapirer, der giver ret til at tegne aktier,
til en erhverver, der har eller ved overdragelsen opnér 10 % eller mere af selskabets aktie-
kapital, selskabets samtykke.

Samtykke kan og skal alene meddeles i tilfelde, hvor overdragelsen sker som led i aktier-
nes overdragelse til et holdingselskab eller en fond oprettet som led i en strukturendring i
selskabet med dettes tiltreeden eller som led i en rekonstruktion af selskabet efter kapitaltab,
i forstaelse med Finanstilsynet.

Det ovennavnte krav om samtykke gelder ikke for overdragelser af aktier til Lan & Spar
Fond.

Séafremt en aktionar erhverver aktier i strid med den ovennavnte bestemmelse, er ved-
kommende forpligtet til inden 4 uger efter, at der er fremsat pakrav herom, at athende den
overskydende del. Hvis aktionaren ikke inden fristens udlgb opfylder pakravet, er banken
berettiget til at indlgse den overskydende aktiepost til kurs 100 eller den til enhver tid note-
rede kurs, safremt den er lavere end kurs 100.



2.5.

2.6.

2.7.

3.1.

3.2

3.3.

Ingen aktioner er forpligtet til at lade sine aktier indlgse helt eller delvist.

Selskabets aktier registreres 1 Verdipapircentralen, og udbyttebetalingen beregnes af Ver-
dipapircentralen, saledes at udbyttet vil blive indsat pa det til Vardipapircentralen opgivne
kontonummer i et pengeinstitut og i gvrigt efter de herom fastsatte regler.

Udbytte, der ikke er haevet 5 ar efter forfaldstid, tilfalder selskabet.

§ 3.

Aktiekapitalen kan efter bestyrelsens naermere bestemmelse med hensyn til tid og vilkar
forhgjes ad en eller flere gange med indtil 200 mio. kr. Bemyndigelsen gelder for en perio-
de pa 5 ar indtil 24. marts 2009, og kan af generalforsamlingen forlenges i en eller flere pe-
rioder pa indtil 5 ar ad gangen.

Forhgjelsen kan ske uden fortegningsret for selskabets hidtidige aktionzrer, safremt dette
sker til markedskurs eller som vederlag for selskabets overtagelse af en bestaende virksom-
hed eller bestemte formueveardier til en verdi, der modsvarer de udstedte aktiers veerdi.

Uden for de i den foregdende setning anferte tilfaelde har aktionarerne ret til forholdsmas-
sig tegning af de nye aktier.

Ud over bestemmelserne i 3.1 bemyndiges bestyrelsen til for en periode pa 5 ar indtil 24.
marts 2009 at forhgje selskabets aktiekapital uden fortegningsret for selskabets hidtidige
aktion@rer med op til 2.002.000 kr. til fordel for ansatte i selskabet og dets dattersel-
skab(er).”

Bemyndigelsen kan af generalforsamlingen forlaenges i en eller flere perioder pa indtil 5 ar
ad gangen.

Forhgjelsen gennemfgres efter bestyrelsens n@rmere bestemmelse med hensyn til tid og
vilkar og kan ske ad en eller flere gange, ligesom forhgjelsen kan gennemfgres til favgr-
kurs.

Ved udvidelse af aktiekapitalen i henhold til 3.1. og/eller 3.2 gelder, at de nye aktier skal
vere omsatningspapirer, lyde pa navn og give ret til udbytte og andre rettigheder fra det
tidspunkt, bestyrelsen bestemmer, dog senest fra det regnskabsar der fglger efter vedtagel-
sen af kapitalforhgjelsen. De nye aktier skal i gvrigt veere stillet pd samme made som de
&ldre aktier.



3.4.

Bestyrelsen er bemyndiget til at foretage de 1 forbindelse med kapitalforhgjelse ngdvendige
vedtegtsendringer.

GENERALFORSAMLING

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.

5.1.

§ 4.
Generalforsamlingen er selskabets gverste myndighed.

Ordiner generalforsamling afholdes hvert ar inden 4 maneder efter udlgbet af hvert regn-
skabsar.

Generalforsamlinger indkaldes af bestyrelsen ved bekendtggrelse i1 et landsdekkende dag-
blad samt ved skriftlig indkaldelse til de i selskabets aktiebog noterede aktionarer, som har
fremsat begering herom.

Indkaldelsen, der skal indeholde dagsorden for generalforsamlingen, skal foretages tidligst
4 uger og senest 14 dage forud for generalforsamlingen. Hvis der skal behandles forslag,
hvis vedtagelse kraver kvalificeret majoritet, skal dette fremhaves i indkaldelsen.

Enhver aktioner har ret til at fa et bestemt emne behandlet pa generalforsamlingen, safremt
han skriftligt fremsetter krav herom over for bestyrelsen senest 20 dage for generalforsam-
lingen og for sa vidt angar forslag til afggrelse pa en ekstraordinzr generalforsamling se-
nest 5 dage for denne.

De sidste 8 dage fgr hver generalforsamling skal der pa selskabets kontor vere fremlagt til
eftersyn for aktionarerne en dagsorden over de fuldstendige forslag, der agtes fremsat pa
generalforsamlingen og for den ordinzre generalforsamlings vedkommende tillige arsregn-
skab med revisionspategning og arsberetning.

§5.

Ekstraordinar generalforsamling skal indkaldes efter beslutning af bestyrelsen eller en af
de generalforsamlingsvalgte revisorer, eller til behandling af et bestemt angivet emne pa
begaring af aktionarer, der ejer mindst 1/10 af aktiekapitalen. Den ekstraordinare general-
forsamling skal indkaldes inden 14 dage efter, at der er fremsat begering herom.



6.1.

7.1.

8.1.

8.2.

8.3.

§ 6.
Dagsorden for den ordinere generalforsamling skal omfatte:
1. Bestyrelsens beretning om selskabets virksomhed i det forlgbne ar.

2. Fremlaggelse af revideret arsregnskab med revisionspategning til godkendelse og
meddelelse af decharge for repra@sentantskab, bestyrelse og direktion.

3. Beslutning om anvendelse af overskud eller dekning af tab i henhold til det godkend-
te regnskab.

4. Valg af medlemmer til reprasentantskab.
5. Valgaf 1 eller 2 statsautoriserede revisorer.
6.  Eventuelle forslag fra repra@sentantskab, bestyrelse eller aktionarer.

7. Eventuelt.

§7.

Generalforsamlingen ledes af en af bestyrelsen udpeget dirigent, der afggr alle spgrgsmal
vedrgrende sagernes behandlingsmade, stemmeafgivningen og dennes resultater.

§ 8.

Enhver aktioner er berettiget til personligt eller ved fuldmegtig at mgde pa generalforsam-
lingen, nar vedkommende senest 5 dage for generalforsamlingens afholdelse har Igst ad-
gangskort hertil.

Hvert aktiebelgb pa 100,- kr. giver een stemme. Dog kan der for aktier tilhgrende samme
aktionar eller virksomheder inden for samme koncern, uanset aktiepostens(ernes) stgrrelse,
maksimalt afgives det antal stemmer, der er knyttet til 10 % af selskabets aktiekapital, be-
regnet i forhold til den indbetalte aktiekapital pa tidspunktet for afstemningen. Den navnte
stemmeretsbegreensning gelder dog ikke for aktier tilhgrende Lan & Spar Fond.

Pressen har adgang til selskabets generalforsamlinger.



9.1.

9.2.

9.3.

§9.

Pa generalforsamlingen afggres alle anliggender ved simpelt stemmeflertal, hvis ikke lov-
givningen eller nervaerende vedtegter bestemmer andet. I tilfeelde af stemmelighed bort-
falder forslaget.

Til vedtagelse af beslutning om @ndring af vedtegterne eller selskabets oplgsning kraves
dog, at forslaget vedtages med mindst 2/3 af savel de afgivne stemmer som af den pa gene-
ralforsamlingen representerede stemmeberettigede aktiekapital.

Er forslaget om @ndringer i vedtagterne eller selskabets oplgsning ikke fremsat eller til-
tradt af selskabets bestyrelse, udkraeves yderligere, at mindst 50 % af aktiekapitalen er re-
prasenteret pa generalforsamlingen.

REPRASENTANTSKAB

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

§ 10.

Reprasentantskabet skal fgre tilsyn med bestyrelsens og direktionens forvaltning af selska-
bets anliggender.

Reprasentantskabet bestar af 45-60 medlemmer, hvoraf minimum 2 medlemmer skal re-
prasentere aktionarer, der ikke er organisationer eller virksomheder, der direkte eller indi-
rekte har tilknytning til selskabet. Repraesentantskabets medlemmer valges af den ordinare
generalforsamling for et ar ad gangen. Genvalg kan finde sted.

Ved valg til representantskabet er aktionarer berettiget til at anmelde sig som et valgfor-
bund og foreleegge en prioriteret liste over, hvilke medlemmer det pagaldende valgforbund
gnsker indvalgt i repraesentskabet. Valgforbundet far herefter uden afstemning indvalgt det
antal medlemmer 1 repraesentantskabet (fra den forelagte liste), som valgforbundets stem-
mer pa generalforsamlingen berettiger til. Valgforbundets medlemmer deltager herefter kun
i afstemningen vedrgrende valg af de resterende medlemmer til repreesentantskabet med det
antal stemmer, som valgforbundet ikke har anvendt ved valg af medlemmer uden afstem-
ning. Den gvrige del af generalforsamlingen valger sin andel af medlemmer til reprasen-
tantskabet efter de af dirigenten fastsatte retningslinier. Et valgforbund kan indtil behand-
lingen af punktet “Valg af medlemmer til repreesentantskabet” melde sig til dirigenten pa
generalforsamlingen.

Ingen, der er ude af radighed over sit bo, kan vaere medlem af reprasentantskabet.



10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

Reprasentantskabet valger pa et mgde, der afholdes i umiddelbar forbindelse med den or-
dinzre generalforsamling, med simpelt stemmeflertal blandt sine medlemmer representant-
skabets formand og n@stformand. I formandens fraver treder nestformanden i enhver hen-
seende i formandens sted.

Reprasentantskabet indkaldes af formanden. Repraesentantskabsmgder atholdes mindst 2
gange arligt og i gvrigt sa ofte, formanden finder det forngdent, eller det skriftligt begeres
af mindst 10 medlemmer.

Repreasentantskabet er kun beslutningsdygtigt, nar over halvdelen af medlemmerne er til
stede og deltager i afstemningen. Beslutninger tages ved simpelt stemmeflertal. I tilfelde af
stemmelighed er formandens stemme afggrende. I gvrigt fastsatter repreesentantskabet selv
sin forretningsorden.

Bestyrelsen redeggr for selskabets virksomhed, ligesom der fremlegges perioderegnskaber.
Bestyrelsesmedlemmer har adgang til og ret til at tage ordet pa reprasentantskabets mgder.
Bestyrelsesmedlemmer har ikke stemmeret pa reprasentantskabets mgder. Pa sidste mgde

forud for selskabets ordinzre generalforsamling fremlegges det af direktionen udarbejdede
og af bestyrelsen tiltradte arsregnskab.

Reprasentantskabets medlemmer modtager er arligt vederlag. Det samlede foreslaede ve-
derlag anfgres som en serlig note i arsregnskabet og indstilles til vedtagelse sammen med
dette.

BESTYRELSE

11.1.

11.2.

11.3.

§11.
Bestyrelsen varetager den overordnede ledelse af selskabets anliggender.

Reprasentantskabet vaelger pa det i § 10 stk. 4 neevnte mgde selskabets bestyrelse, herunder
bestyrelsens formand samt en fgrste og en anden n@stformand. I formandens fraver treeder
forste nestformand eller i dennes fravaer anden n@stformand i enhver henseende i forman-
dens sted.

Bestyrelsen bestar af 8 af repreesentantskabet uden for reprasentantskabets kreds valgte
medlemmer ud over det antal medlemmer, som lovgivningen matte foreskrive. De repre-
sentantskabsvalgte bestyrelsesmedlemmer valges for 1 ar. Genvalg kan finde sted. Ethvert



11.4.

11.5.

11.6.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

13.1.

13.2.

medlem skal udtrede af bestyrelsen pa den efter den pagaeldendes fyldte 70. ar fglgende
ordinere generalforsamling.

Ingen, der er ude af radighed over sit bo, kan vare medlem af bestyrelsen.

Hvervet som medlem af bestyrelsen kan ikke forenes med hverv som medlem af bestyrel-
sen for et pengeinstitut eller en dertil knyttet fond eller holdingselskab, bortset fra de til sel-
skabet knyttede.

Bestyrelsesmedlemmer oppeberer et arligt honorar, hvis stgrrelse fastsettes i arsregnskabet
for det pageldende ar.

§12.

Bestyrelsen er kun beslutningsdygtig, nar over halvdelen af medlemmerne er til stede. Dens
beslutninger treeffes ved simpelt flertal. Beslutning kan ikke tages uden, at sa vidt muligt
samtlige bestyrelsesmedlemmer har haft adgang til at deltage i sagens behandling. I tilfelde
af stemmelighed er formandens stemme udslaggivende.

Over forhandlingerne i bestyrelsen skal der fgres en protokol, der underskrives af samtlige
medlemmer. Revisionsprotokollen forelegges 1 ethvert bestyrelsesmgde, og enhver proto-
koltilfgrsel underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

Bestyrelsen fasts@tter ved en forretningsorden n&rmere bestemmelse om udfgrelsen af sit
hverv.

Bestyrelsen udferdiger skriftlige retningslinier for bankens vasentligste aktivitetsomrader,
hvori arbejdsdelingen mellem bestyrelse og direktion fastlegges.

Bestyrelsen kan fastsztte regler om lokalrad, der oprettes i tilknytning til de afdelinger,
som selskabet opretholder.

§ 13.
Bestyrelsesmgder afholdes mindst 6 gange om aret, og i gvrigt nar formanden skgnner det
ngdvendigt, eller det forlanges af et af bestyrelsens eller direktionens medlemmer eller af

en generalforsamlingsvalgt revisor.

Bestyrelsen ansatter en direktion og der kan meddeles kollektiv prokura.



DIREKTION

§ 14.

14.1. Direktionen varetager den daglige ledelse af selskabet i overensstemmelse med lov om fi-
nansiel virksomhed og lovgivningen i gvrigt, vedtagterne for selskabet og de forskrifter,
bestyrelsen har givet, derunder forretningsordenen.

14.2. Direktionen deltager i bestyrelsens og reprasentantskabets mgder, medmindre der forhand-
les sager, der angar direktionens personlige forhold. Direktionen har ingen stemmeret.

14.3. En direktgr afgar ved udgangen af den maned, hvori den pagaeldende fylder 65 ar. Bestyrel-
sen kan vedtage, at en direktgr kan fortsatte til fgrste ordinere generalforsamling efter ud-
gangen af det kalenderar, hvor den pageldende er fyldt 65 ar. Nerverende bestemmelse
stiller sig ikke hindrende for ansattelsesvilkar aftalt forud for vedtegternes dato.

TEGNINGSFORHOLD

§ 15.

15.1. Selskabet tegnes af
a)  enten formanden eller en n@stformand i forening med et andet medlem af bestyrelsen,
b) eller et medlem af bestyrelsen 1 forening med en direktgr,

c) eller to direktgrer i forening.
REVISION
§ 16.
16.1. Selskabets regnskaber revideres af to af generalforsamlingen for hvert ar valgte statsautori-

serede revisorer.



REGNSKABSAR

§17.
17.1. Regnskabsaret er kalenderaret. Fgrste regnskabsar regnes fra stiftelsen til 31. december
1989.
--00000--

Vedtaget pa selskabets stiftende generalforsamling den 11. oktober 1989 og som @ndret pa ekstraordi-
nar generalforsamling den 22. februar 1990, ordinzr generalforsamling den 20. marts 1992, bestyrel-
sesmgde den 4. maj 1993, ordinzr generalforsamling den 17. marts 1994, bestyrelsesmgde den 17.
marts 1994, bestyrelsesmgde den 18. august 1994, ordiner generalforsamling den 27. marts 1996, ordi-
nzr generalforsamling den 12. marts 1999, ordin@r generalforsamling den 22. marts 2000, ordinzr
generalforsamling den 21. marts 2001, ordin&r generalforsamling den 19. marts 2002, ordinar general-
forsamling den 25. marts 2003, ordinar generalforsamling den 24. marts 2004, ordinar generalforsam-
ling den 30. marts 2005, ordinzr generalforsamling den 27. marts 2006 samt ordinar generalforsamling
den 19. marts 2007.

Kgbenhavn, den 19. marts 2007

Advokat Jon Dyhre Hansen
Dirigent
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