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Arsstamma i Swedish Match AB (publ)

Aktieagarna i Swedish Match AB kallas till arsstamma mandagen den 23 april 2007, kl. 16.30
péa Stockholmsmassan i Alvsjo.

Av kallelsen till arsstimman framgar att styrelsen foreslar hojd utdelning till 2:50 SEK per
aktie. Som avstamningsdag for ratt att erhalla kontant utdelning féreslas den 26 april 2007.
Styrelsen foreslar ocksa att nuvarande mandat att aterkdpa upp till 10 procent av utestaende
aktier forlangs, for ett maximalt belopp om 3 000 MSEK. Dessutom foreslas att
aktiekapitalet minskas med 18 084 644:37 genom indragning av 13 000 000 tidigare
aterkopta aktier med samtidig fondemission pa motsvarande belopp for att aterstalla
aktiekapitalet. Dartill foreslas att minskningsbeloppet skall avsittas till fond att anvandas for
aterkop av egna aktier.

Valberedningen i Swedish Match AB foreslar omval av Andrew Cripps, Sven Hindrikes,
Arne Jurbrant, Conny Karlsson, Kersti Strandqvist och Meg Tivéus samt nyval av Charles
A. Blixt och John P. Bridendall. Till styrelsens ordférande foreslas Conny Karlsson. Bernt
Magnusson och Karsten Slotte har avbdjt omval.

Valberedningen bestar av Michael Allison (Morgan Stanley), William N. Booth (Wellington
Management Company), Andy Brown (Cedar Rock Capital), Mads Eg Gensmann (Parvus
Asset Management), ordférande, och Bernt Magnusson.

Kallelsens fullstandiga lydelse aterfinns pa Swedish Match hemsida:
www.swedishmatch.com, samt bil&dggs detta pressmeddelande.

Swedish Match ar en global koncern med ett brett sortiment av marknadsledande varumarken
inom rokfri tobak, cigarrer, piptobak och tandprodukter. Rullande tolvmanadersomséttning
till och med december 2006 uppgick till 12 911 MSEK. Aktien ar noterad pa Stockholms-
borsen (SWMA).




Swedish Match AB (publ), SE-118 85 Stockholm
Besoksadress: Rosenlundsgatan 36, Telefon: 08 658 02 00
Organisationsnummer: 556015-0756
www.swedishmatch.com

For ytterligare information, var vanlig kontakta:
Emmett Harrison, Vice President, Investor Relations

Kontor 08 658 01 73, Mobil 070 938 01 73



Arsstamma i Swedish Match AB (publ)

Aktiedgarna i Swedish Match AB Kallas till arsstimma méandagen den 23 april 2007, kl. 16.30 pé
Stockholmsméssan i Alvsjo, Sal K1, med ingang via huvudentrén p& Massvégen 1.

Arenden

1. Val av ordférande vid stimman.

2. Upprattande och godkannande av réstlangd.

3. Val av en eller tva justeringsman att jamte ordforanden justera
protokollet.

4. Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad samt
frdga om narvaro vid stamman.

5. Godkénnande av dagordning.

6. Framlaggande av &rsredovisningen och revisionsberattelsen
samt koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen for
ar 2006.

I anslutning dartill anférande av verkstallande direktdren samt
styrelsens redogorelse for styrelsearbetet samt
Kompensationskommitténs och Revisionskommitténs arbete och
funktion.

7. Faststéllande av resultatrékningen och balansrdkningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrékningen.

8. Disposition betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansréakningen.

9. a) Styrelsens forslag att aktiekapitalet skall minskas genom
indragning av aterkopta aktier samt att minskningsbeloppet skall
avsattas till fond att anvandas for aterkop av egna aktier; samt
b) styrelsens forslag till beslut om fondemission.

10. Styrelsens forslag att styrelsen bemyndigas att fatta beslut
om forvarv av aktier i bolaget.

11. Faststéllande av riktlinjer for bestdmmande av 16n och annan
ersattning till den verkstéllande direktéren och andra personer i
bolagets ledning.

12. Styrelsens forslag att bolaget dels skall utstélla képoptioner
pa aterkopta aktier i bolaget fér 2006 ars optionsprogram, och
dels skall aga overlata aktier i bolaget i samband med att I6sen
av képoptionerna eventuellt pakallas.

13. Fraga om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och
verkstéllande direktoren.

14. Faststéllande av det antal styrelseledamdter som skall véljas
av stamman.

15. Faststéllande av arvode till styrelsen med uppdelning mellan
ordférande och 6vriga ledamdéter samt erséttning for
kommittéarbete.

16. Val av styrelseledaméter samt styrelsens ordférande.

17. Fraga om hur ledamdter i Valberedningen skall utses jamte
fraga om eventuell ersattning till Valberedningen.

18. Antagande av Instruktion for Swedish Match AB:s
Valberedning.

19. Styrelsens forslag till &ndring av bolagsordningen.

20. Styrelsens forslag att styrelsen bemyndigas att fatta beslut
om att uppta vinstandelslan.

Den efter rsstimman 2006 utsedda Valberedningens
forslag:

Punkt 1: Till ordférande vid stimman foreslas advokat Sven
Unger.

Punkt 14: Styrelsen ska besta av 8 ledamoter.

Punkt 15: Arvode till styrelsen foreslas, for tiden intill dess
nésta arsstimma hallits, utga enligt féljande: Ordforanden far ett
arvode om 1,5 MSEK och 6vriga bolagsstimmovalda ledaméter
far arvoden om 600 000 kronor vardera. Erséttning for
kommittéarbete skall under perioden utgd med 210 000 kronor
vardera till ordférandena i Kompensationskommittén och
Revisionskommittén och 110 000 kronor vardera till évriga
ledaméter i dessa kommittéer, dock sammanlagt hégst 875 000
kronor. Styrelseledamoter anstéllda i Swedish Match-koncernen
foreslas inte tilldelas nagot styrelsearvode.

Valberedningen har vidare gjort féljande principuttalande:

Valberedningens uppfattning &r att styrelseledaméterna bor dga

aktier i bolaget. Med anledning hédrav 6nskar Valberedningen att

styrelsen faststaller principer for styrelseledaméternas

aktiedgande i bolaget. Som riktlinjer for dessa principer bor gélla

o att samtliga styrelseledamdter (inklusive ordféranden) skall
forvérva aktier i bolaget for belopp motsvarande de arvoden,
efter avdrag for inkomstskatt, som erhalls (exklusive
kommittéarvoden);

o att styrelseledamoterna skall avsté fran att avyttra dessa aktier
under en period av 12 manader efter forvarvet och att hogst
halften av de forvéarvade aktierna skall kunna avyttras under
en period av 13-24 manader efter forvarvet.

Samtliga styrelseledamoter har anmaélt till VValberedningen att de

accepterar Valberedningens 6nskemal om aktieforvarv i enlighet

med vad som ovan angivits.

Punkt 16: Féljande styrelseledamater foreslas: omval av
Andrew Cripps, Sven Hindrikes, Arne Jurbrant, Conny Karlsson,
Kersti Strandqvist och Meg Tivéus samt nyval av Charles A.
Blixt och John P. Bridendall. Till styrelsens ordférande foreslas
Conny Karlsson.

Punkt 17: Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande
skall erh&lla mandat att kontakta de fyra storsta aktieagarna i
bolaget och be dem att utse en representant vardera, att jamte
styrelsens ordforande utgdra valberedning for tiden intill dess att
ny valberedning utsetts enligt mandat fran nésta arsstimma. Om
nagon aktieagare avstar fran sin ratt att utse representant, skall
den aktiedgare som darefter &r den till rostetalet storsta dgaren
erbjudas att utse en representant. Namnen pa ledaméterna i
valberedningen skall offentliggoras senast sex manader fore
arsstamman 2008. Avgorandet av vilka som ar de fyra storsta
aktiesgarna baseras pa de kanda rostetalen omedelbart fore
offentliggdrandet.

Ersattning till ledaméterna i Valberedningen skall ej utga.
Eventuella omkostnader for Valberedningens arbete skall béras
av bolaget.

Punkt 18: Valberedningen foreslar att stimman antar Instruktion
for Swedish Match AB:s Valberedning med den andringen att
Valberedningen skall vara beslutfér om minst tre av ledaméterna
&r ndrvarande. Vidare skall som Valberedningens beslut gélla
den mening for vilken mer an hélften av Valberedningens
ledamoter rostar.

Styrelsens forslag:

Punkt 8: Styrelsen foreslar att till aktieagarna utdelas 2,50
kronor per aktie. Styrelsen foreslar att resterande vinstmedel
balanseras i ny rdkning med avrakning for de medel som kan
komma att tas i ansprak for fondemission under férutsattning att
arsstamman 2007 fattar beslut i enlighet med styrelsens forslag
om minskning av aktiekapitalet enligt punkt 9 a) nedan samt
fattar beslut om fondemission i enlighet med styrelsens forslag
enligt punkt 9 b) nedan. Som avstamningsdag for ratt att erhalla
kontant utdelning foreslas den 26 april 2007. Utbetalning av
utdelningen beréknas ske genom VPC den 2 maj 2007.

Punkt 9 a): Styrelsen foreslar att bolagets aktiekapital minskas
med 18 084 644,37 kronor genom indragning av 13 000 000
aktier. De aktier som foreslas dras in har aterképts av bolaget i
enlighet med bemyndigande av bolagsstamma. Styrelsen foreslar
vidare att minskningsbeloppet skall avséttas till fond att
anvandas for aterkop av egna aktier.

Punkt 9 b): Styrelsen foreslar, under forutsittning att
bolagsstdmman beslutat i enlighet med styrelsens forslag under
punkten 9 a), att bolagets aktiekapital 6kas med 18 084 644,37



kronor genom 6verfaring fran fritt eget kapital till aktiekapitalet
(fondemission). Aktiekapitalokningen skall ske utan utgivande
av nya aktier. Skélet till fondemissionen &r att om bolaget
Overfor ett belopp motsvarande det belopp med vilket
aktiekapitalet minskas enligt styrelsens forslag under punkten 9
a) ovan, kan beslutet om minskning av aktiekapitalet ske utan
inhdmtande av Bolagsverkets, eller i tvistiga fall, rattens
tillstand.

Effekten av styrelsens forslag under punkten 9 a) ar att bolagets
aktiekapital minskar med 18 084 644,37 kronor. Effekten av
styrelsen forslag under punkten 9 b) &r att aktiekapitalet 6kas
med motsvarande belopp genom fondemission och dérigenom
aterstalls till det belopp som det uppgick till innan minskningen.
Bolagsstdmmans beslut enligt styrelsens forslag under punkten 9
a) ar giltigt endast om det bitrads av aktieagare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stimman
foretrédda aktierna.

Punkt 10: Styrelsen foreslar att den bemyndigas att besluta om
att fore nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, forvarva
hogst s& méanga aktier att bolagets innehav vid var tid inte
Overstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget for ett
maximalt belopp om 3 000 MSEK. Férvarv skall ske pa
Stockholmshdrsen till ett pris inom det vid var tid registrerade
kursintervallet, d v s intervallet mellan hogsta kdpkurs och lagsta
séljkurs. Aterkop far ej ske under den period da en uppskattning
av en genomsnittlig kurs for Swedish Matchaktien vid
Stockholmsbdrsen genomfors i syfte att faststélla villkoren i ett
eventuellt optionsprogram for ledande befattningshavare inom
Swedish Match. Syftet med aterkopet ar i forsta hand att ge
mojlighet att justera bolagets kapitalstruktur samt att técka
tilldelningen av optioner i bolagets optionsprogram.
Bolagsstdmmans beslut enligt styrelsens forslag under punkt 10
ar giltigt endast om det bitrads av aktiedgare med minst tva
tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stimman
foretradda aktierna.

Punkt 11: Styrelsen foreslar att de riktlinjer fér bestimmande av
16n och annan ersattning till den verkstéllande direkt6ren och
andra personer i bolagets ledning som faststélldes av den extra
bolagsstamman i december 2006 antas av &rsstamman 2007.

Punkt 12: Styrelsen har beslutat om tilldelning av optioner for
aren 1999 — 2005 och aktiedgarna har vid bolagsstammor
beslutat att sikra bolagets dtagande genom att utstélla
kopoptioner pa egna aktier. Enligt 2006 &rs kopoptionsprogram
skall vissa ledande befattningshavare tilldelas l&gst 8 125
optioner och hogst 38 693 optioner per person. Optionerna kan
utnyttjas till aktiekdp under perioden 1 mars 2010 till och med
29 februari 2012 till en I6senkurs om 145,50 kronor.
Optionsvillkoren faststalldes pa basis av genomsnittlig kurs for
Swedish Matchaktien vid Stockholmsbdrsen under perioden 14
februari till och med 27 februari 2007, vilken var 121,29 kronor.
Marknadsvardet av optionerna, utifran forhallandena vid
tidpunkten for faststéllandet av optionsvillkoren, bedéms av
oberoende varderingsinstitut uppga till 19,90 kronor per option,
motsvarande totalt hogst 26 179 982 kronor. Styrelsen foreslar
att stimman beslutar om att lata bolaget utstalla hogst 1 315 577
kopoptioner for sakring av kopoptionsprogrammet for 2006.
Styrelsen foreslar vidare att bolaget, med avvikelse fran
aktieagarnas foretradesratt, far overlata hogst 1 315 577 aktier i
bolaget till forsaljningspriset 145,50 kronor per aktie i samband
med att 16sen av képoptionerna eventuellt pakallas. Antalet
aktier jamte forséaljningspriset for de aktier som omfattas av
beslutet om 6verlatelse enligt denna punkt kan komma att
omraknas pa grund av bl.a. fondemission, sammanlaggning eller
uppdelning av aktier, nyemission, minskning av aktiekapitalet
eller liknande atgard.

Bolagsstdmmans beslut enligt styrelsens forslag under punkt 12
ar giltigt endast om det bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman
foretrédda aktierna.

Punkt 19: Styrelsen foreslér att foljande tillagg gors till
bolagsordningen:

§ 11: Den som inte &r aktiedgare i bolaget skall, pa de villkor
som styrelsen bestammer, ha ratt att narvara eller pa annat satt
folja férhandlingarna vid stimman.

Nuvarande 88 11, 12 och 13 i bolagsordningen kommer att
numreras 88 12, 13 och 14 efter genomforande av den foreslagna
&ndringen.

Bolagsstammans beslut enligt styrelsens forslag under punkt 19
ar giltigt endast om det bitrads av aktieagare med minst tva
tredjedelar av savél de avgivna rosterna som de vid stimman
foretradda aktierna.

Punkt 20: Styrelsen foreslér att bolagsstimman bemyndigar
styrelsen att, langst intill tiden for nasta rsstimma, vid ett eller
flera tillfallen fatta beslut om att uppta vinstandelslan for det fall
bolaget, vid eventuell lanefinansiering i den lopande
affarsverksamheten, skulle bedoma att denna laneform ar den
mest fordelaktiga for bolaget i det enskilda fallet. Bakgrunden
till det foreslagna bemyndigandet &r att styrelsen anser att
bolaget bér ha mojlighet att anvanda denna laneform vid
eventuell lanefinansiering i den lopande affarsverksamheten, om
laneformen bedéms vara den mest lampliga for bolaget i det
enskilda fallet. Enligt bestdimmelser i den nya aktiebolagslagen
maste lanefinansiering dar rantan helt eller delvis &r beroende av
utdelningen till aktiegarna, kursutvecklingen pa bolagets aktier,
bolagets resultat eller bolagets finansiella stalining beslutas av
bolagsstdmman eller av styrelsen med stdd av bemyndigande
fran bolagsstamman. For att ge bolaget stérsta méjliga
flexibilitet i arbetet med att optimera villkoren vid
Ianefinansiering anser styrelsen darfor att bolagsstamman bér
bemyndiga styrelsen att, vid eventuellt behov, fatta beslut om
vinstandelslan.

Fullstandiga forslag till beslut under punkterna 8, 9 a), 9 b), 10,
11, 12 och 18 samt yttranden fran styrelsen enligt 18 kap 4 § och
19 kap 22 § aktiebolagslagen jamte revisorsyttrande enligt 20
kap 14 § aktiebolagslagen halls tillgangliga pa Swedish Match
ABs huvudkontor (Juridik), Rosenlundsgatan 36 i Stockholm
fran och med den 5 april 2007. De finns da ocksa tillgangliga p&
bolagets hemsida www.swedishmatch.se. De kan ocksa bestallas
fran bolaget.

Rétt att delta i bolagsstimman

For att fa deltaga i stamman skall aktieagare dels vara registrerad
i den av VPC AB forda aktieboken den 17 april 2007, dels
anmala sin avsikt att delta i bolagsstdmman till Swedish Match
senast den 17 april 2007 kl. 16.00, d anmalan maste vara
Swedish Match tillhanda. Vill aktieagare medfora ett eller tva
bitréden vid stdimman skall &ven detta anmélas inom den utsatta
tiden.

Anmalan

Anmalan kan ske skriftligen under adress Swedish Match AB,
Juridik, 118 85 Stockholm, per telefon 020-61 00 10 (kl. 13.30-
16.30), per telefax 08-720 76 56 eller via internet;
www.swedishmatch.se/stamman. Vid anmalan uppges namn,
adress, telefonnummer (dagtid), personnummer
(organisationsnummer) samt eventuella bitrdden. Swedish Match
bekréftar mottagande av anmélan genom att skicka ut ett
deltagarkort som skall visas upp vid entrén till stimmolokalen.
Registrering i aktieboken

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade och som
onskar deltaga i stimman, maste tillfalligt registrera om aktierna
i eget namn, s.k. rostrattsregistrering. Begaran om omregistrering
bor ske hos den bank eller fondhandlare som forvaltar aktierna i
god tid s att omregistrering kan ske senast tisdagen den 17 april
2007.

Entrén till staimmolokalen 6ppnas kl. 15.00. Lattare fortéring
serveras fore stdmman.

Stockholm i mars 2007
Styrelsen
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