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Aktiedgarna i
Holmen AB (publ)
kallas till &rsstamma onsdagen den 28 mars 2007 kI 16.00 i Vintertradgarden,
Grand Hotel (ingang fran Stallgatan), Stockholm.

Anmaélan mm
Aktiedgare som onskar delta i arsstamman skall

dels vara inford i den av VPC AB forda aktieboken senast torsdagen den 22 mars
2007

dels anmala sig hos bolaget senast torsdagen den 22 mars 2007 kI 17.00 under
adress Holmen AB, Koncernstab Juridik, Box 5407, 114 84 Stockholm. Anmalan
kan ocksa goras per telefon 08-666 21 11, per telefax 0660-759 78 eller via
bolagets hemsida www.holmen.com

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa delta i stamman,
tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos VPC. Sadan omregistrering maste
vara verkstélld senast torsdagen den 22 mars 2007. Detta innebdr att aktiedgare i
god tid fore denna dag maste meddela sin 6nskan harom till forvaltaren.

Forslag till dagordning

Stammans éppnande

Val av ordférande vid stimman

Upprattande och godkénnande av rostlangd

Godkéannande av dagordning

Val av justeringsman

Fraga om stamman blivit behorigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisningen och koncernredovisningen

samt revisionsberéattelsen och koncernrevisionsberattelsen

Anforande av verkstallande direktoren

Fragor i anslutning till den lamnade redovisningen

9 Fraga om faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen for
moderbolaget och fér koncernen

10  Fraga om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansrakningen

11  Fraga om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande
direktoren

12  Bestdammande av antalet av stimman valda ledamoter i styrelsen

13  Faststéllande av arvoden till styrelsen och revisorerna

14 Val av styrelse och styrelsens ordférande

15  Val av revisorer, information
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16  Valberedningen, information

17  Styrelsens forslag till riktlinjer for bestdmmande av I6n och annan ersattning
till verkstallande direktéren och andra personer i bolagets ledning

18  Styrelsens forslag rérande forvarv och 6verlatelse av egna aktier

19  Stdmmans avslutande

Beslutsforslag m m avseende punkt 2 och punkterna 12-15 i dagordningen

Bolagsstdmman har tidigare beslutat att inratta en valberedning med uppgift att
lamna forslag avseende val av styrelseledamoéter och styrelsearvode samt, i
forekommande fall, val av revisorer och revisionsarvoden. Enligt bolagsstammans
beslut skall valberedningen besta av styrelsens ordférande samt en representant for
var och en av bolagets réstmassigt tre storsta aktiedgare per den 31 augusti varje ar.
Infor arsstamman 2007 har valberedningen bestatt av Per Welin, L E Lundberg-
foretagen, Alice J Kempe, Kempestiftelserna, Robert Vikstrom, Handelsbanken
med pensionsstiftelser och styrelsens ordférande Fredrik Lundberg. Ordférande i
valberedningen har varit Per Welin.

Valberedningen, vars ledamater representerar drygt 75 procent av rosterna i
bolaget, har anmalt féljande forslag.

Punkt 2  Fredrik Lundberg foreslas som ordforande vid stimman.

Punkt 12 Nio ledamoter.

Punkt 13 Arvode till styrelsen foreslas utgd med 2 475 000 kr, varav till
styrelseordféranden 550 000 kr och till envar av évriga av arsstimman
valda ledaméter som ej ar anstéllda i bolaget 275 000 kr.

Ersattning till revisorerna skall utga enligt rakning.

Punkt 14 Omval av Fredrik Lundberg, Lilian Fossum, Magnus Hall, Carl Kempe,
Curt Kéllstromer, Hans Larsson, UIf Lundahl, Géran Lundin och Bengt
Pettersson.

Fredrik Lundberg foreslas véljas till styrelsens ordférande.

Punkt 15 Vid den ordinarie bolagsstamman 2004 valdes till revisor revisions-
bolaget KPMG Bohlins AB for tiden till och med ordinarie bolags-
stamma 2008.

Styrelsens forslag avseende punkt 17 i dagordningen

Styrelsen foreslar foljande riktlinjer for bestimmande av 16n och annan erséttning
till verkstallande direktéren och évriga ledande befattningshavare.
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Lon och évriga formaner: Ersattningen till verkstallande direktoren och 6vriga
ledande befattningshavare skall utgoras av en fast, marknadsmassig 16n. Ovriga
formaner, i huvudsak bil- och bostadsférman, skall dar de forekommer utgéra en
begransad del av ersattningarna. Nagon rorlig ersattning skall inte forekomma.

Pension: Ordinarie pensionsalder skall vara 65 ar. Bolaget eller befattningshavaren
skall 4ga 6msesidig ratt att begara pensionsuttag tidigast fran 60 ar. Pension fore 65
ar skall vara formansbestamd eller avgiftsbestamd. Pension fran 65 ar skall folja
ITP-planen. Darutéver skall befattningshavaren kunna erhélla en kompletterande
alderspension. For sadan kompletterande pension skall en successiv dvergang ske
fran den hittills tillampade ordningen med en formansbestamd pension till en
ordning dar pensionen &r avgiftsbestamd.

Uppséagningstid och avgangsvederlag: Uppsagningstiden bor normalt vara ett ar,
om uppséagningen sker pa initiativ av bolaget, och sex manader, om uppségningen
sker pa initiativ av befattningshavaren. Vid uppséagning fran bolagets sida skall
avgangsvederlag kunna utga med belopp motsvarande hogst 24 manadsloner.

Ersattningskommitté: En inom styrelsen utsedd ersattningskommitté skall bereda
fragor om 16n och 6vriga anstallningsvillkor for verkstallande direktéren och
forelagga styrelsen forslag till beslut i sddana fragor. De narmare principerna for
I6nesattning, pensioner och andra formaner avseende 6vriga ledande befattnings-
havare skall aterfinnas i av ersattningskommittén fastlagd I6nepolicy.

Awvikelse i enskilt fall: Styrelsen skall ha ratt att fringa dessa riktlinjer om det i ett
enskilt fall finns sérskilda skal for det. Om sadan avvikelse sker skall information
om detta och skalet till avvikelsen redovisas vid narmast foljande arsstaimma.

Styrelsens forslag avseende punkt 18 i dagordningen

Styrelsens forslag innebdr i huvudsak att ett bemyndigande Iamnas till styrelsen att,
under tiden fram till nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om
forvarv av bolagets aktier pa bors. Forslaget innebér vidare att styrelsen bemyn-
digas att fatta beslut om avyttring av bolagets egna aktier som likvid vid forvarv av
foretag eller verksamhet eller for att finansiera sadant forvarv, varvid forsaljning
far ske 6ver bors.

Forvarv far avse aktier av serie A eller B eller en kombination darav och skall fa
ske av sa manga aktier att bolagets innehav inte 6verstiger 10 procent av samtliga
aktier i bolaget.

Forvarv skall ske till vid forvarvstillfallet gallande borskurs.

Avyttring av egna aktier som likvid vid forvarv av foretag eller verksamhet skall fa
ske till ett av styrelsen beddmt marknadsvarde.
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Syftet med bemyndigandet avseende forvérv av bolagets aktier &r att ge styrelsen
maojlighet att justera kapitalstrukturen for att darigenom skapa okat varde for
aktiedgarna.

Utdelning

Styrelsen har foreslagit att utdelningen faststalls till 12 (11) kr per aktie. Som
avstamningsdag for erhallande av utdelning har styrelsen féreslagit mandagen den
2 april 2007.

Om stdmman beslutar enligt forslaget berdknas utdelningen komma att utséndas av
VPC torsdagen den 5 april 2007 till dem som pa avstamningsdagen &r inforda i
aktieboken eller forteckningen.

Styrelsens forslag till utdelning jamte motiverat yttrande dartill, styrelsens forslag
till riktlinjer for bestammande av 16n och annan ersattning till verkstéllande
direktoren och andra personer i bolagets ledning samt styrelsens forslag till
bemyndigande att forvarva och éverlata egna aktier jamte motiverat yttrande dartill
kommer att hallas tillgangliga hos bolaget fran och med onsdagen den 14 mars
2007 och kommer darjamte att finnas pa bolagets hemsida.

Stockholm i februari 2007

Styrelsen



