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Keops er ikke i Fondsbørsens søgelys 

        
Indberettet via Stockwise til Københavns Fondsbørs den 3. januar 2007 
 
 
 
Dagbladet Børsen bringer i dag en artikel, som dels hævder, at Keops ikke har 
overholdt sin informationspligt omkring Eric Rylbergs rolle i selskabet - dels at 
Keops skulle være i Fondsbørsens søgelys. Ingen af disse påstande er 
korrekte. 
 
Nedenfor er en kort gennemgang af fakta. 
 
1. Om informationspligten: 
 
Påstanden om, at Keops muligvis skulle have overtrådt sin informationspligt om Eric 
Rylbergs ansættelse og fremtidige rolle i Keops, savner ethvert grundlag.  
Kommunikationen herom er sket rettidigt via to fondsbørsmeddelelser.  
 
Først i forbindelse med Eric Rylberg og Karsten Poulsens tiltrædelse af aftalen med 
Keops den 6. november 2006 – i fondsbørsmeddelelse nr. 267 – hvori det tydeligt 
fremgår, at hverken Eric eller Karsten indgår i selskabets direktion.  
 
Dernæst årsregnskabsmeddelelsen den 14. december 2006 – i fondsbørsmeddelelse nr. 
275 – hvor en af bestyrelsen netop godkendt 6-punkts plan for Keops fremtidige 
udvikling beskrives. Herunder beskrives den fremtidige rollefordeling mellem Ole 
Vagner, Karsten Poulsen og Eric Rylberg detaljeret på side 15. 
 
De to fondsbørsmeddelelser kan læses her: 
 
Nr. 267, 6/11 2006 - Karsten og Erics tiltræden 
(http://www.keops.dk/content/dk/investor_relations/media(1536,1030)/Eric_Rylberg_og_Karstsen_Poul
sen_bliver_direktører_i_Keops ) 
 
Nr. 275, 14/12 2006 – årsregnskabsmeddelelse 
(http://www.keops.dk/content/dk/investor_relations/media(1693,1030)/Korrektioner_til_fondsbørsmedd
elelse_nr._274 ) 
 
2. Påstand om manglende korrektion af tidligere meddelt sammensætning af ledelsen: 
 
Keops’ bestyrelse behandlede og vedtog den 14. december 2006 i sammenhæng med 
årsregnskabsmeddelelsen en 6-punkts plan for den fremtidige udvikling af Keops og 
herunder den øverste ledelses sammensætning. I meddelelsen forklares tydeligt om 
bl.a. Eric Rylbergs fremtidige rolle i Keops. Det er således ikke en korrektion af en 
tidligere meddelelse men en ændret rolle, som blev vedtaget af bestyrelsen umiddelbart 
inden offentliggørelsen af årsregnskabsmeddelelsen. 
 
 
3. Børsens kilde: 
 
Dagbladet Børsens artikel baseres på en samtale med professor Søren Friis Hansen, 
Syddansk Universitet.  
 
 …. fortsætter på side 2.
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Keops har været i kontakt med Søren Friis Hansen og forelagt ham de omtalte 
fondsbørsmeddelelser. På denne baggrund har Søren Friis Hansen redegjort for, at 
artiklen efter hans opfattelse indeholder et centralt udsagn, der ikke er dækkende for de 
udtalelser, han er fremkommet med overfor Dagbladet Børsen. Søren Friis Hansen 
finder således ikke grundlag for at konkludere, at Keops kan have overtrådt sin 
informationspligt, og beklager, at han i Børsens artikel tages til indtægt for dette. 
 
 
4. Påstand om at Keops er i Fondsbørsens søgelys: 
 
Københavns Fondsbørs kontaktede Keops telefonisk i forlængelse af journalistens 
henvendelse til Fondsbørsen tirsdag den 2. januar. Den pågældende samtale med Keops 
omhandlede en afklaring af ovennævnte forløb.  
 
Fondsbørsen har siden meddelt Keops, at man finder, at Eric Rylbergs nye rolle er 
tilstrækkelig beskrevet i årsregnskabsmeddelelsen af 14. december 2006, og samtidigt 
meddelt Keops, at selskabet har overholdt sin oplysningsforpligtelse. 
 
 
5. Påstand om et mudret billede: 
 
Anonyme kilder citeres sidst i artiklen for, at der ikke er givet klare udmeldinger fra Eric 
Rylberg selv om hans fremtidige rolle i Keops. Dette er ikke korrekt. I 
årsregnskabsmeddelelsen af 14. december 2006 udtaler Eric Rylberg til citat: 
 
”Jeg har stærkt argumenteret for konsolidering, fokusering og forenkling: Efter 
udskillelse af Keops Development vil den resulterende organisation i Keops A/S være 
mindre. Vi fandt det i den forbindelse formålstjenligt, at organisationen blev strømlinet, 
og jeg tilbød at påtage mig en ny rolle, hvor strategiformulering, ændringstiltag m.v. er 
arbejdsområdet. Jeg tror på, at det resulterende Keops vil have så mange muligheder i 
næste fase, at det er fornuftigt at have en erfaren person, der 100% kan hellige sig 
strategi og udvikling uden at være involveret i daglig drift, økonomistyring og 
finansiering. Derfor har jeg ønsket, at min fremtidige rolle bliver mere fri med fokus på 
strategi, change management og business acceleration. Jeg kan lide vækst og vil meget 
gerne arbejde 100% med dette. For god ordens skyld vil jeg understrege, at det er mit 
ønske at arbejde full-time i Keops i mange år”.   
 
 
Spørgsmål vedr. denne meddelelse kan rettes til kommunikationschef Susanne Lindø på 
telefon 3341 0044. 


