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Kallelse till arsstamma

Aktieagarna i Aktiebolaget SKF kallas harmed till &rsstamma tisdagen den 21 april
2009 kl. 15.30 pa SKF Kristinedal, Byfogdegatan 4, Goteborg. Dorrarna ar 6ppna fran
kl. 14.30.

Arsstamma

FOr att aga ratt att deltaga i stamman skall aktiedgare dels vara registrerad i den av
Euroclear Sweden AB (tidigare VPC AB) forda aktieboken senast onsdagen den 15 april
2009, dels anmaéla sig hos bolaget senast onsdagen den 15 april 2009 under adress AB
SKF, Group Legal, 415 50 Goteborg eller per fax 031-337 1691 eller via bolagets
hemsida www.skf.com eller per telefon 031-337 2550 (mellan kl. 09.00 och 16.30).
Vid anmaéalan, som helst &ar skriftlig, uppges namn, adress, telefon- och personnummer,
registrerat aktieinnehav samt eventuella bitrdden. Sker deltagande med stdd av
fullmakt, skall fullmakten inséndas i original fore arsstamman. Aktieagare, som har
sina aktier férvaltarregistrerade genom banks notariatavdelning eller enskild
fondhandlare, maste tillfalligt lata registrera aktierna i eget namn for att kunna
deltaga i stamman. Sadan tillfallig agarregistrering, s.k. rostrattsregistrering, skall
vara verkstalld senast onsdagen den 15 april 2009. Detta innebar att aktieagare i god
tid fére denna dag maste meddela sin 6nskan om rostrattsregistrering till forvaltaren.

Dagordning

Oppnande av stamman.

Val av ordférande vid stamman.

Upprattande och godkannande av rostlangd.

Godkannande av dagordning.

Val av justeringsman.

Fradga om stamman blivit behdrigen sammankallad.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt

koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse.

Anforande av verkstéllande direktoren.

9. Fraga om faststéllelse av resultatrakning och balansrakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning.
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10. Beslut om disposition av bolagets vinst.

11. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstallande direktoren.

12. Bestammande av antalet styrelseledamdter och styrelsesuppleanter.

13. Faststéallande av arvode at styrelsen.

14. Val av styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter inklusive styrelseordférande.

15. Bestammande av antalet revisorer och revisorssuppleanter.

16. Faststallande av arvode at revisorer.

17. Val av revisorer och revisorssuppleanter.

18. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till koncernledningen.

19. Styrelsens férslag till beslut om inférande av SKFs Prestationsbaserade
Aktieprogram 2009.

20. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
aterkop av bolagets egna aktier for perioden intill nasta arsstamma.

21. Beslut rorande valberedning.

Forslag under punkt 10

Styrelsen foreslar att vinstutdelning lamnas for verksamhetsaret 2008 med 3,50
kronor per aktie. Som avstamningsdag for ratt till utdelning foreslas fredagen den 24
april 2009. Om arsstamman beslutar enligt detta forslag, berdknas utdelning komma
att utsandas fran Euroclear onsdagen den 29 april 2009.

Forslag under punkterna 2, 12, 13, 14, 15, 16 och 17

Den valberedning som utsetts i enlighet med beslut vid 2008 ars arsstamma bestar
av, forutom styrelseordféranden, representanter for Foundation Asset Management
Sweden AB, Skandia Liv, Alecta och Swedbank Robur fonder, vilka aktiedgare
tillsammans representerar mer an 40 % av rostetalet for samtliga aktier i bolaget.
Valberedningen har underrattat bolaget om att den foreslar

e att till ordférande vid arsstimman skall utses Leif Ostling;
e att styrelsen skall besta av nio ledaméter och inga suppleanter;

e att styrelsen intill dess nasta arsstamma hallits tillerkanns arvode enligt
féljande;

a) ett fast arvode om 3 175 000 kronor, att fordelas med 900 000 kronor
till styrelseordféranden och med 325 000 kronor till envar av 6vriga
bolagsstammovalda styrelseledamodter som inte ar anstéllda i bolaget;
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b) ett rorligt arvode motsvarande vardet, beréknat enligt nedan, av for
styrelsens ordférande 3 200 aktier i bolaget av serie B och for envar av
ovriga styrelseledamoter 1 200 aktier i bolaget av serie B; samt

c) ett arvode for kommittéarbete om 575 000 kronor, att fordelas med
150 000 kronor till revisionskommitténs ordférande, med 100 000
kronor till envar av dvriga ledamoter i revisionskommittén samt med
75 000 kronor till envar av ledamdterna i ersattningskommittén.

En forutsattning for att arvode skall utga till ledamot ar dock att
ledamoten dels &r vald av stdmman, dels inte ar anstalld i bolaget.

Vid bestdmmande av det rorliga arvodet skall vardet av en aktie av
serie B i bolaget bestammas till den genomsnittliga senaste betalkursen
enligt noteringarna pa NASDAQ OMX Stockholm AB under de fem
bdrsdagarna narmast efter publiceringen av bolagets
bokslutskommuniké for rakenskapsaret 2009.

e att omval 4ger rum av styrelseledaméterna Leif Ostling, Tom Johnstone,
Winnie Kin Wah Fok, Hans-Olov Olsson, Lena Treschow Torell, Peter Grafoner
och Lars Wedenborn och att nyval dger rum av Joe Loughrey. (Joe Loughrey
var koncernchef och Chief Operating Officer i Cummins Inc. till 2008. Han ar
vice ordforande i Cummins Inc. fram till 1 april 2009. Han &r ocksa
styrelseledamot i Sauer-Danfoss Inc., Hillenbrand, Inc., Lumina Foundation,
Cummins Foundation och US National Association of Manufacturers). Vito H
Baumgartner och Clas Ake Hedstrém har undanbett sig omval. Leif Ostling
foreslas vara styrelseordférande;

e att en revisor utan suppleant skall utses;

e att revisorn erséatts for utfort arbete enligt godkand rékning; och

e att omval 4ger rum av KPMG som revisor till och med arsstamman 2013.
Forslag under punkt 18
Styrelsen har beslutat att forelagga arsstamman forslag till riktlinjer for ersattning till

SKFs koncernledning foér godkédnnande.

Med koncernledningen avses verkstallande direktoren och évriga medlemmar av
ledningsgruppen.
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Styrelsens forslag ar att ersattningen till koncernledningen skall utformas efter
marknadsmassiga villkor och samtidigt stodja aktiedgarintresset. Ersattningen skall i
huvudsak besta av fast 16n, rorlig 16n, prestationsaktier, pensionsféormaner, villkor for
uppsagning och avgangsvederlag, samt 6vriga formaner sdsom tjanstebil. Riktlinjerna
for ersattningen avser att sakerstalla att SKF kan attrahera och behalla marknadens
béasta arbetskraft for att darigenom stodja SKFs affarsidé och strategi.

Den fasta lIonen skall faststéllas med hansyn tagen till kompetens, ansvarsomrade och
prestation och skall baseras pa marknadsmassiga forutsattningar.

Den rorliga I6nen skall baseras pa ett prestationsrelaterat program och ar maximerad
till en viss procent av den fasta arslonen som varierar mellan 40 och 70 procent.

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om SKFs Prestationsbaserade
Aktieprogram 2009. Programmet foreslas omfatta hogst 310 ledande
befattningshavare och nyckelpersoner i SKF-koncernen med méjlighet till vederlagsfri
tilldelning av aktier av serie B i SKF. (Se vidare under punkt 19 nedan.)

SKF efterstravar att sd langt som mdjligt utforma pensionsplaner med avgiftsbaserade
I6sningar.

Medlem av koncernledningen kan avsluta sin anstallning med sex manaders
uppsagning. Vid uppsagning fran SKFs sida upphor anstallningen omgéende.
Avgangsvederlag utgar emellertid i sddant fall i relation till antalet tjanstedr, dock
maximalt tva fasta arsloner.

Styrelsen foreslar aven att arsstamman bemyndigar styrelsen att avvika fran de av
arsstamman beslutade riktlinjerna for ersattning, om det i ett enskilt fall finns
sarskilda skal for det.

Forslag under punkt 19

Bakgrund

SKF inforde 2005 ett prestationsbaserat rorligt I6neprogram med bade en kortsiktig
och en langsiktig del. Vid SKFs arsstamma 2008 beslutades att ersatta den langsiktiga
delen av det prestationsbaserade rorliga I6neprogrammet med ett prestationsrelaterat
aktieprogram for ledande befattningshavare och nyckelpersoner (SKFs
Prestationsbaserade Aktieprogram 2008).
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SKFs Prestationsbaserade Aktieprogram 2009

Styrelsen foreslar, for att fortsatta att sammanlanka deltagarnas och aktieagarnas
intressen, att arsstamman beslutar om SKFs Prestationsbaserade Aktieprogram 2009.
Villkoren for foreslaget SKFs Prestationsbaserade Aktieprogram 2009 &r i allt vasentligt
desamma som villkoren for SKFs Prestationsbaserade Aktieprogram 2008.

Programmet foreslas omfatta hogst 310 ledande befattningshavare och nyckelpersoner
i SKF-koncernen med majlighet till vederlagsfri tilldelning av aktier av serie B i SKF,
enligt féljande huvudsakliga villkor och riktlinjer.

Under programmet kan hogst 1 000 000 aktier av serie B i SKF tilldelas. Det antal
aktier som kan komma att tilldelas skall vara relaterat till graden av uppfyllnad av
finansiellt mal som styrelsen uppstallt i enlighet med koncernens styrmodell, TVA, och
som avser perioden 2009 till och med 2011.

Deltagarna i programmet kan erhalla hogst féljande antal aktier per person inom de
olika nyckelgrupperna:

Koncernchef och verkstallande direktor — 20 000 aktier
Divisionschefer och vice verkstallande direktér — 10 000 aktier
Ovriga medlemmar i koncernledningen — 7 000 aktier

Chefer for storre affarsomraden och dvriga senior managers — 2 500—3 600 aktier
Deltagarna skall inte erlagga nagon betalning for sina rattigheter under programmet.

Deltagarna skall erhalla kompensation for kontant utdelning under den treariga
berékningsperioden.

Tilldelning av aktier forutsatter normalt bl.a. att de personer som omfattas av
programmet ar anstéllda i SKF-koncernen under hela matperioden. Uppfylls samtliga i
SKFs Prestationsbaserade Aktieprogram 2009 uppstallda villkor, skall tilldelning av
aktier ske vederlagsfritt efter utgdngen av den treariga matperioden, dvs. under 2012.

Styrelsen ager ratt att infora en alternativ incitamentslésning for medarbetare i sadana
lander dar deltagande i SKFs Prestationsbaserade Aktieprogram 2009 inte ar lamplig.
Sadan alternativ incitamentslosning skall, sd langt som ar praktiskt mojligt, utformas
med motsvarande villkor som SKFs Prestationsbaserade Aktieprogram 2009.
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Bolaget har per den 31 januari 2009 455 351 068 utgivna aktier. For att fullgora
ataganden for SKFs Prestationsbaserade Aktieprogram 2009 erfordras maximalt
1 000 000 aktier av serie B, motsvarande cirka 0,2 procent av det totala antalet
utestdende aktier.

Under antagande att maximalt antal aktier tilldelas under SKFs Prestationsbaserade
Aktieprogram 2009 och en aktiekurs om 75 kronor, berdknas kostnaderna, inklusive
sociala avgifter, uppga till cirka 90 miljoner kronor. Pa basis av en aktiekurs om 135
kronor, beraknas kostnaderna, inklusive sociala avgifter, uppga till cirka 162 miljoner
kronor. Dartill beraknas de administrative kostnaderna uppga till cirka 3 miljoner
kronor.

Styrelsen foreslar for narvarande inte nagon atgard for att sakerstalla SKFs ataganden
enligt programmet. Leverans av aktier enligt programmet skall ske forst 2012.

Majoritetskrav
For giltigt beslut av arsstamman enligt styrelsens forslag fordras att beslutet bitrads

av aktiedgare med mer an halften av de avgivna résterna eller, vid lika rostetal, den
mening som ordféranden bitrader.

Forslag under punkt 20

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att under tiden fram till nasta
arsstamma besluta om aterkop av bolagets egna aktier. Bemyndigandet ar foreslaget
att omfatta saval aktier av serie A som aktier av serie B.

Aterkop far ske genom kop p& NASDAQ OMX Stockholm AB. Ett aterkép far inte
omfatta fler aktier &n att bolagets sammanlagda innehav av egna aktier, vid var tid,
uppgar till hégst 5 procent av det totala antalet aktier i bolaget.

Ett aterkop far endast ske till ett pris som ligger inom det pa Stockholmsborsen
gallande kursintervallet for aktie i bolaget. Med kursintervall avses intervallet mellan
hogsta kopkurs och lagsta saljkurs. Ett aterkop skall ske i enlighet med
bestammelserna avseende aterkop i det regelverk som utgivits av NASDAQ OMX
Stockholm AB.

Aktierna skall betalas kontant och aterkop far ske vid ett eller flera tillfallen.
Syftet med styrelsens forslag ar att mojliggdra en anpassning av bolagets

kapitalstruktur med hénsyn till bolagets kapitalbehov och ddrmed bidra till ett 6kat
aktieagarvarde.
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For det fall aktier aterkdps pa basis av ett eventuellt stammobemyndigande, avser
styrelsen foresla att aterkopta aktier makuleras genom en minskning av aktiekapitalet.

Forslag under punkt 21
Valberedningen har underrattat bolaget att de kommer att foresla arsstamman
att besluta

1. att bolaget skall ha en valberedning bestaende av en representant for envar av
de fyra till rostetalet storsta aktiedgarna jamte styrelseordféranden. Vid
sammansattningen av valberedningen skall agarforhallandena per den sista
bankdagen i augusti 2009 avgoéra vilka som ar de till rostetalet storsta
aktieagarna. Namnen pa de fyra agarrepresentanterna skall offentliggoras sa
snart de utsetts, dock senast sex manader fore arsstaimman 2010.
Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning
utsetts;

2. att for det fall den aktiedgare som ledamoten representerar inte langre utgor
en av de fyra till réstetalet storsta aktieagarna, kan om valberedningen sa
finner lampligt, sddan ledamot avga och en representant for den aktieagare
som storleksmassigt till rostetalet star nast i tur beredas majlighet att intrada i
stéllet for denne;
samt att for det fall en dgarrepresentant inte langre foretrader aktuell
aktieagare, aktieagaren far i uppdrag att utse en ny representant till ledamot i
valberedningen;

3. att valberedningen skall arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att
forelaggas arsstamman 2010 for beslut:
a) forslag till stammoordférande
b) forslag till styrelse
c) forslag till styrelseordférande
d) forslag till styrelsearvoden
e) forslag till revisorsarvode
f) forslag rérande valberedning infér 2011 ars arsstamma; samt

4. att valberedningen i samband med sitt uppdrag skall fullgéra de uppgifter som
enligt bolagsstyrningskoden ankommer pa valberedningen innefattande bl.a.
att vidarebefordra viss information till bolaget s& att bolaget kan fullgora sin
informationsskyldighet enligt koden.
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Antal aktier och réster och bolagsstammohandlingar

Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier i bolaget
till 455 351 068, varav 47 746 004 A-aktier och 407 605 064 B-aktier, med ett
sammanlagt antal réster om 88 506 510,4.

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut enligt dagordningens punkt 18,19 och 20
samt styrelsens yttrande enligt 19 kap 22 § aktiebolagslagen finns tillgangliga hos
bolaget och pa bolagets hemsida, www.skf.com, samt kommer att sandas till
aktieagare som sa begar och uppger adress.

SKFs webbaserade arsredovisning inkluderande hallbarhetsredovisning p& svenska
offentliggjordes den 11 mars 2009.

Fullmaktsformular kommer att finnas tillgangligt p& bolagets hemsida, www.skf.com
och kan aven begaras under adress AB SKF, Group Legal, 415 50 Géteborg eller per
fax 031-337 1691.

Goteborg den 17 mars 2009

Aktiebolaget SKF
(publ)

Styrelsen

Informationen ar sddan som AB SKF kan vara skyldigt att offentliggora
enligt lagen om vardepappersmarknaden och/eller lagen om handel med
finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggérande den
17 mars 2009 kI 09.00.

For ytterligare information, kontakta:

PRESS: Ingalill Ostman, SKF Group Communication, tel: 031-337 32 60, mobil: 0706-97 32 60,
e-post: ingalill.ostman@skf.com

IR: Marita Bjork, SKF Investor Relations, tel: 031-337 19 94, mobil: 0705-18 19 94,

e-post: marita.bjork@skf.com

SKF &r en av varldens ledande leverantdrer inom omradena lager, tatningar, mekatronik, service och smorjsystem. SKFs
serviceerbjudande innehaller tjanster sdsom teknisk support, underhallsservice, teknisk radgivning och utbildning. SKF &r
representerat i fler &n 130 lander och har aterforsaljare pa cirka 15 000 platser varlden éver. Koncernens omséattning 2008 var
63 361 miljoner kronor. Antalet anstallda var 44 799.
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