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Navn, hjemsted og formal

§1.

Bankens navn er »Ringkjobing Landbobank, Aktieselskab«. Dens hjemsted er
Ringkebing-Skjern Kommune.

Bankens formal er at drive bankvirksomhed samt anden ifelge banklovgivningen
tilladt virksomhed, for ved solid og ekonomisk drift at skabe et sundt og godt pen-
geinstitut for dens virkekreds.

Banken driver tillige virksomhed under binavnene A/S Tarm Bank (Ringkjebing
Landbobank A/S) og Egnsbank Vest (Ringkjebing Landbobank A/S).

Bankens kapital og aktier
§ 2.

Bankens aktiekapital er nom. 25.200.000 kr. fordelt i aktier pa nom. 1 kr. eller
multipla heraf, dog maksimalt nom. kr. 20. Bestyrelsen traffer neermere beslutning
om aktiernes styksterrelse indenfor denne ramme.

Bestyrelsen er, efter samrad med reprasentantskabet, bemyndiget til at udvide
aktiekapitalen med nom. 14.210.980 kr. til nom. 39.410.980 kr. i én eller flere
forhgjelser.

Denne bemyndigelse gaelder indtil 25. februar 2014.

Ved enhver udvidelse af aktiekapitalen i henhold til denne bemyndigelse galder
folgende:

1. Bankens aktionerer har forholdsmessig fortegningsret til tegning af nye
aktier, for hvilke bestyrelsen og reprasentantskabet bestemmer tegningskur-
sen og 1 ovrigt fastsetter tidspunktet og de ovrige vilkér, dog kan der uden
fortegningsret for bankens hidtidige aktionerer udstedes aktier i henhold til
forneevnte bemyndigelse som vederlag i forbindelse med bankens overtagelse
af bestaende virksomhed eller bestemte formueverdier, der modsvarer de
udstedte aktiers vaerdi.

2. De nye aktier giver ret til udbytte fra forste regnskabsar efter tegningsaret. Be-
styrelsen og repraesentantskabet beslutter, under hensyn til tegningstidspunk-
tet, hvorvidt de nye aktier giver ret til udbytte for nogen del af tegningsaret.

3. Der skal ikke gaelde indskreenkninger i de nye aktionerers fortegningsret ved
fremtidige forhgjelser.

Side 3



4. For de aktier, der skal udstedes i henhold til denne bemyndigelse, skal der
med hensyn til rettigheder, indleselighed og omsettelighed gaelde de samme
regler som for de ovrige aktier.

5. De nye aktier er omsatningspapirer og skal noteres pa navn.
Bestyrelsen og repraesentantskabet bemyndiges til at foretage de af kapitalud-
videlsen nedvendiggjorte vedtegtsaendringer.

§ 3.

Aktierne udstedes pa navn.

Aktierne er omsatningspapirer.

Ingen aktioner er pligtig til at lade sine aktier indlese helt eller delvis.
Der gaelder ingen indskrankninger i aktiernes omsattelighed.

Ingen aktier har serlige rettigheder.

Bestyrelsen er indtil den ordinare generalforsamling i 2010 bemyndiget til at
udpege en ekstern aktiebogsferer, herunder serge for at den eksterne aktiebogsforer
angives i vedtaegternes § 3.

§ 4.

Bortkomne aktier, interimsbeviser, tegningsretsbeviser, delbeviser, kuponer og
taloner kan ved bankens foranstaltning mortificeres uden dom efter de for aktier,
der er omsatningspapirer, geldende regler, jvf. aktieselskabslovens § 24. Omkost-
ningerne ved mortifikationen atholdes af den, der begeerer indkaldelsen foretaget.

Bankens ledelse
Bankens anliggender varetages af:
1. Generalforsamlingen.
2. Reprasentantskabet.
3. Bestyrelsen.
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Direktionen.
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Generalforsamlingen
§ 5.

Den ordinzre generalforsamling aftholdes hvert ar inden udgangen af marts méned
i Ringkabing.

Ekstraordinaer generalforsamling atholdes efter beslutning af generalforsamlingen,
repraesentantskabet, bestyrelsen, revisor eller pa begeering af aktionarer, der ejer en
tiendedel af aktiekapitalen.

§ 6.

Generalforsamlingen indkaldes af bestyrelsen ved bekendtgerelse i Statstidende,
Borsen og Dagbladet Ringkebing.Skjern.

Indkaldelsen, der skal indeholde dagsorden for generalforsamlingen, skal foretages
med et varsel pad mindst 8 dage og maksimalt 4 uger forud for denne.

Forslag fra aktionarerne ma for at komme til behandling pa en ordinar generalfor-
samling veere indkommet til repraesentantskabets formand senest den 1. januar.

Senest 8 dage for generalforsamlingens atholdelse skal dagsorden og de fuldsten-
dige forslag, som agtes fremsat pa generalforsamlingen, fremlagges pa bankens
kontorer til eftersyn for aktionarerne. For den ordingre generalforsamlings ved-
kommende skal desuden fremlagges arsrapport incl. revisionspategning samt le-
delsesberetning og eventuelt koncernregnskab. Arsrapporten skal tilsendes enhver
noteret aktionar, som har fremsat begaring herom.

Pressen skal have adgang til generalforsamlingen.

§ 6a.

Bankens bestyrelse kan beslutte, at fremsendelse af arsrapport til navnenoterede
aktionerer, jf. vedteegternes § 6, kan ske i elektronisk form via e-mail. Bestyrelsen
kan endvidere beslutte, at bestilling af adgangskort samt afgivelse af fuldmagter
kan ske via e-mail eller pd bankens eller bankens aktiebogsfarers internetsider.
Bestyrelsens beslutning om anvendelse af elektronisk kommunikation efter denne
§ 6a bekendtgeres pa bankens hjemmeside, www.landbobanken.dk. Banken er
forpligtet til at anmode de navnenoterede aktionarer om den e-mail-adresse, hvortil
meddelelser i elektronisk form kan sendes. Det er aktionerens ansvar at sikre, at
banken er i besiddelse af den korrekte e-mail-adresse. P4 bankens hjemmeside kan
aktionererne finde neermere oplysninger om tekniske krav samt om fremgangsma-
den i forbindelse med den elektroniske kommunikation, safremt bestyrelsen métte
tage beslutning om iverksattelse heraf.
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§7.
Dagsorden for den ordinare generalforsamling skal omfatte:
1. Valg af dirigent.
2. Bestyrelsens beretning om bankens virksomhed i det forlebne ar.
3. Fremlaggelse af rsrapporten til godkendelse.
4

Beslutning om anvendelse af overskud eller dekning af tab i henhold til den
godkendte arsrapport.

b

Valg af medlemmer til repreesentantskabet.
6. Valg af én eller flere revisorer.

7. Bemyndigelse af bestyrelsen til - indtil naste ordinaere generalforsamling -
inden for galdende lovgivning at lade banken erhverve egne aktier inden for
en samlet palydende vaerdi af i alt 10% af bankens aktiekapital og séledes, at
aktierne kan erhverves til geeldende berskurs +/- 10%.

8.  Eventuelle forslag fra bestyrelse, reprasentantskab eller aktionerer.

§ 8.

Generalforsamlingen valger ved simpelt stemmefiertal en dirigent, der leder for-
handlingerne og afger alle spergsmél vedrerende sagernes behandlingsmade, stem-
meafgivningen og dennes resultater. Stemmeafgivningen sker skriftligt, medmindre
forsamlingen vedtager en anden afstemningsmade.

§9.

Enhver aktionzr har ret til at mgde pa generalforsamlingen, nar han senest 5 dage
for dennes afholdelse har lost adgangskort dertil.

Hvert aktiebelab pa til og med nom. 500 kr. giver 1 stemme og aktiebelob derover

2 stemmer, hvilket er det hgjeste stemmetal en aktionar kan afgive, nér aktierne er
noteret i selskabets aktiebog, eller nar aktionaren har anmeldt og dokumenteret sin
ret.

Ingen kan udover egne stemmer afgive mere end ialt 2 stemmer som fuldmaegtig
for andre. For aktier erhvervet ved overdragelse kan der ikke udeves stemmeret pa
en generalforsamling, der er indkaldt, uden at aktierne er noteret i aktiebogen eller
begeeret noteret med dokumentation for erhvervelsen.
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§ 10.

Pa generalforsamlingen afgeres alle anliggender ved simpelt stemmeflertal, hvis
ikke lovgivningen eller nerverende vedtegter bestemmer andet.

Beslutning om @ndring af vedtaegterne eller om selskabets oplasning er kun gyldig,
safremt forslaget vedtages med mindst 2/3 af sdvel de afgivne stemmer som af den
pa generalforsamlingen repraesenterede stemmeberettigede aktiekapital.

Repraesentantskabet
§ 11

Bankens repraesentantskab veelges pa generalforsamlingen af og blandt aktionzrer-
ne. Repraesentantskabets storrelse fastsettes af repraesentantskabet og bestyrelsen i
forening, dog mindst 25 og hejst 30 medlemmer.

Reprasentantskabets medlemmer valges skiftevis for 4 ar ad gangen. Genvalg kan
finde sted.

Reprasentantskabet veelger hvert ar sin formand og nastformand.

Aktionerer, der er fyldt 67 ar, kan ikke veelges, ligesom medlemmer af repracsen-
tantskabet er pligtige til at udtreede af repraesentantskabet pa den forste ordinere
generalforsamling, der folger efter, at medlemmet er fyldt 67 ar.

Fratraeder et reprasentantskabsmedlem for udlebet af den tid, for hvilken han
er valgt, kan der pa forste ordinare generalforsamling veelges et nyt medlem for
resten af det fratradte medlems funktionsperiode.

§12.

Reprasentantskabet holder ordinert mede mindst 2 gange arligt og iovrigt sa ofte,
formanden finder det nedvendigt, eller halvdelen af medlemmerne eller bestyrelsen
forlanger det. Repraesentantskabet indkaldes af formanden med mindst 8 dages
varsel.

For at kunne vedtage en gyldig beslutning mé over halvdelen af medlemmerne
veere til stede. De behandlede sager afgeres ved simpelt stemmeflertal.

Forhandlingerne pé reprasentantskabsmeder ledes af formanden og i dennes
fraveer af nastformanden. I forhandlingerne har de af bankens bestyrelsesmedlem-
mer, der ikke tillige er repreesentantskabsmedlemmer, ret til at deltage, dog uden
stemmeret.
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§13.

Pa repraesentantskabets moder aflegges beretning om bankens virksomhed i den
forlebne periode og den seneste kvartalsrapport gennemgas.

Reprasentantskabet har pligt til at virke for bankens trivsel og til efter bedste evne
at bistd bestyrelsen og direktionen bl.a. ved at fremskaffe oplysninger, som disse
matte onske. Repraesentantskabet fastsatter det faste vederlag til bestyrelsen og
treeffer efter bestyrelsens indstilling beslutning om oprettelse af filialer.

Repraesentantskabet skal ikke preve arsrapportens rigtighed.

Bestyrelsen
§ 14.

Bestyrelsen bestar af mindst 4 og hejst 6 medlemmer, der valges af og blandt
repracsentantskabsmedlemmerne.

Herudover bestar bestyrelsen af de medlemmer, lovgivningen matte foreskrive.

Bestyrelsens medlemmer veelges skiftevis for 4 ar ad gangen. Genvalg kan finde
sted.

Bestyrelsen vaelger hvert ar sin formand og nastformand.

Hvis et medlem af bestyrelsen udtrader af repreesentantskabet, opherer med-
lemskabet af bestyrelsen. I tilfelde af afgang kan der efter repreesentantskabets
beslutning vaelges et nyt medlem til bestyrelsen for resten af det afgdede medlems
funktionsperiode.

Bestyrelsesmedlemmer valgt af reprasentantskabet er pligtige til at udtreede af
bestyrelsen pa den forste ordinare generalforsamling, der folger efter, at medlem-
met er fyldt 67 ar.

§15.

Bestyrelsen fastsaetter ved en forretningsorden neermere bestemmelser om udfe-
relsen af sit hverv. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nér over halvdelen af dens
medlemmer er til stede.

Over forhandlingerne i bestyrelsen skal der fores en protokol, der underskrives af
samtlige tilstedevaerende medlemmer.

Bestyrelsen fastsatter i hvilket omfang, direktionen kan yde 14n uden bestyrelsens
forudgaende medvirken.

Bestyrelsen kan meddele kollektiv prokura.
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Direktionen
§ 16.

Direktionen bestar af en eller flere direkterer, der ansattes af bestyrelsen efter
samrad med reprasentantskabet.

Direktionen deltager - dog uden stemmeret - i bestyrelsens og reprasentantskabets
mader.

Firmategning
§17.
Banken tegnes ved underskrift af:
1. 2 medlemmer af bestyrelsen i forening.
2. 1 medlem af bestyrelsen i forening med 1 direktor.

3. 2 direktorer i forening.

Revision
§18.

Revisionen foretages af én eller flere af generalforsamlingen valgte revisorer, dog
mindst det antal, der kraeves efter lov om finansiel virksomhed, ligesom de skal
opfylde de i denne lov opstillede krav. Valget gaelder for 1 ar ad gangen.

Honorarer til revisorerne fastsattes af bestyrelsen.

Arsrapporten
§19.
Bankens regnskabsar er kalenderaret.

Efter at muligt underskud fra tidligere ar er daekket, fordeles nettooverskuddet pé
folgende made:

Restbelobet med tilleeg af overforsler anvendes efter generalforsamlingens beslut-
ning, dog at generalforsamlingen ikke ma beslutte hojere udbytte end foreslaet eller
tiltradt af bestyrelsen, jvf. aktieselskabslovens § 112.
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§ 20.

Zndringer og tilfejelser, som af myndighederne i medfer af lovgivningen matte
blive forlangt som vilkar for stadfastelse eller registrering af vedtaegtsendringer,
kan af bestyrelsen foretages uden generalforsamlingens samtykke.

Ringkebing, den 25. februar 2009

I bestyrelsen:

Jens L. Kjeldsen Gravers Kjergaard
Gert Asmussen Keld Hansen
Bo Bennedsgard Seren Nielsen
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