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Pazinojums par korporativo parvaldibu 2017.gada

New Hanza Capital, AS (turpmak — Sabiedriba) pazinojums par korporativo parvaldibu 2017.gada ir sagatavots
saskana ar Finansu tirgus likuma 56.2 panta prasibam un pamatojoties uz Nasdaq Riga, AS 2010. gada izdotajiem
,Korporativas parvaldibas principiem un ieteikumiem to ievieSana” (turpmak — Korporativas parvaldibas principi).

Pazinojums par korporativo parvaldibu 2017.gada ir publicéts vienlaicigi ar Sabiedribas revidétiem koncerna
konsolidétajiem un Sabiedribas atseviSkajiem gada parskatiem par gadu, kas noslédzas 2017.gada 31.decembri
Sabiedribas majas lapas www.nh.capital sadala “Investoriem” latvieSu un anglu valod3, ka art Nasdaq Riga, AS
majas lapa www.nasdaqgbaltic.com.

Pazinojums par korporativo parvaldibu 2017.gada ir sagatavojusi Sabiedribas valde un apstiprindjusi Sabiedribas
padome 2018.gada 19.aprilr.
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AKCIONARU SAPULCE

1. Akcionaru tiesibu nodrosinasana un piedaliSanas akcionaru sapulcés

1.1. Visiem Sabiedribas akcionariem ir nodroSinatas lldzvértigas tiesibas. Saskana ar Sabiedribas statitiem visas
Sabiedribas akcijas ir vienas kategorijas akcijas ar balstiesibam, kas nozimé, ka katram akcionaram ir tiesibas
piedaltties Sabiedribas akcionaru sapulcés un Sabiedribas parvaldé, ka art sanemt dividendes.

1.2. Sabiedribai nav izstradata pe|nas sadales politika. Par Sabiedribas un tas meitas sabiedribu pelpas sadali lemj
Sabiedribas akcionaru sapulce.

1.3. Sabiedribas akcionaru sapulces sasauc Sabiedribas valde, iepriek§ sanemot Sabiedribas padomes
apstiprindjumu akcionaru sapulces sasaukSanai un taja izskatamajiem dokumentiem. Visi IEmumi par akcionaru
sapulcés izskatdmajiem jautdjumiem tiek pienemti ar balsu vairakumu.

1.4. Akcionariem tiek nodroSinata iespéja savlaicigi un regulari sanemt visu nepiecieSamo informaciju par Sabiedribu,
piedaltties sapulcés un balsot par darba kartibas jautajumiem. Sabiedriba veic visas iesp&jamas darbibas, lai
akcionaru sapulcé piedalitos visi akcionari, laicigi un, atbilstoSi normativajos dokumentos noteiktajam, pazinojot par
kartéjas sapulces norises vietu un laiku.

1.5. Akcionari par kartéjas akcionaru sapulces sasaukSanu tiek informéti nekavéjoties, péc tam kad pienemts [Emums
par sapulces sasaukSanu. Nemot véra, ka Sabiedriba ir slégta tipa akciju sabiedriba ar nelielu akcionaru skaitu,
pazinojumi par akcionaru sapulci netiek publicéti Sabiedribas majas lapa, tacu, atbilstoSi normativajos aktos
noteiktajam, akcionariem tiek sagatavoti un nogadati rakstveida pazinojumi par akcionaru sapulces sasauk$anu.

1.6. Pazinojumos par akcionaru sapulces sasauk$anu, kas tiek nodoti katram akcionaram, ir pieejama izsmeloSa
informacija, kas saistita ar sapulces norisi, norises vietu un balsoSanu par pienemamajiem |émumiem, ka art
informacija par darba kartibu un Iémumu projektiem, par kuriem planots balsot sapulcé. Akcionari arT tiek
informérméti, kur tie var vérsties, lai sanemtu atbildes uz jebkuriem jautajumiem par akcionaru sapulces norisi un
darba kartibas jautajumiem.

1.7. Katram akcionaram tiek dots pietiekami daudz laika pirms sapulces iepazities ar sapulcé izskatdmo jautajumu
IEmumu projektiem. Lémumu projekti pilna redakcija tiek pievienoti ka pielikumi pazinojumiem par akcionaru sapulces
sasauksanu.

1.8. Sabiedriba nekada veida neierobezo akcionaru tiesibas izvirzit ievéléSanai padomé akcionaru parstavjus.

1.9. Situacija, kad tiek izvirzitas jaunas Sabiedribas amatpersonu kandidatiiras, Sabiedriba nodrosina, lai
akcionariem ir pietiekami daudz laika pirms akcionaru sapulces par §o amatpersonu balsojuma iepazities ar
informaciju par kandidatiem.

1.10. Sabiedriba neierobezo akcionaru tiesibas sapulces laika konsultéties sava starpa, ja tas nepiecieSams kada
Iemuma pienemSanai vai jautdjuma noskaidroSanai.

1.11. Sabiedribas akcionaru sapulces norisi nosaka Latvijas Republikas normativie akti un Sabiedribas statti.
Akionaru sapulci organizé un tas darba kartibu nodroSina Sabiedribas valde, iepriek$ sanemot Sabiedribas padomes
saskanojumu.

1.12. Akcionaru sapulces laika akcionarim tiek nodroSinata iespéja uzdot jautdjumus akcionaru sapulcé ievélamo
amatpersonu kandidatiem, ja to ievéléSana ir paredzéta attiecigaja akcionaru sapulcg, un citiem klatesoSajiem
Sabiedribas parstavjiem.



1.13. Katra akcionaru sapulce tiek protokoléta, protokolad noradot visu sapulcé izskatamo darba kartibas jautajumu
apsprieSanas gaitu un saturu. Péc atseviska pieprasijuma protokola atspogulo arT atseviSkas debates vai art
rakstveida pievieno akcionara priekslikumus vai jautajumus.

Sabiedriba ir slégta tipa akciju sabiedriba ar 3 akcionariem, no kuriem lielakais ir ABLV Bank, AS ar 88% lidzdalibu
Sabiedribas pamatkapitala. 2017.gada notikSas 4 akcionaru sapulces. Katra no 2017.gada notikuSajam akcionaru
sapulcém bija visu akcionaru apmekléta. Galvenie [émumi, kurus ir pienémusi akcionari:

e Sabiedribas pamatkapitala palielina$anas un ar to saistito dokumentu apstiprinaSana;

e Sabiedribas revizijas komitejas pienakumu nodoSana ABLV Bank, AS revizijas komitejai;

e pamatnosacijumu apstiprinaSana Sabiedribas obligaciju emisijai un ieklau$anai regulétaja tirga.

2. Sabiedribas parvaldes institiciju locek|u un to kandidatu Iidzdaliba akcionaru sapulcé

2.1. Sabiedribas akcionaru sapulcés piedalas Sabiedribas valdes locekl|i un padomes locekl|i, tacu revidenta daliba
akcionaru sapulcés netiek nodrosinata.

2.2. Akcionaru sapulcé piedalas arT Sabiedribas amatpersonu kandidati, ja vinu ievélésana ir planota akcionaru
sapulcé. Ja amatpersonas kandidats nevar piedalities akcionaru sapulcé un tam ir svarigs iemesils, tad ir pielaujama
attiecigas personas neiera$anas uz akcionaru sapulci. Sada gadijuma visa bitiska informacija par kandidatu tiek
atklata pirms sapulces.

2.3. Akcionaru sapulces laika sapulces dalibniekiem ir iespé&ja iegat informaciju par amatpersonam vai amatpersonu
kandidatiem, kuri nav ieradusies uz sapulci un to neierasanas iemesliem. Sabiedribas amatpersonu neieraSanas
iemesli akcionaru sapulcé tiek fikséti akcionaru sapulces protokola.

VALDE
3. Valdes pienakumi un atbildiba

3.1. Sabiedribas valdes pienakums ir vadit Sabiedribas darbibu, kas ietver arT atbildibu par Sabiedribas noteikto
mérku un stratégijas realizé$anu, ka arT atbildibu par sasniegtajiem rezultatiem. Pildot savus pienakumus,
Sabiedribas valde pienem Iémumus, vadoties no visu akcionaru interesém un izvairoties no intereSu konfliktu
raSanas iesp&jamibas.

3.2. Sabiedribas pilnvaras ir nosakamas Sabiedribas statiitos, kas ir pieejami Sabiedribas majas lapa
www.nh.capital, k& arT Sabiedribas biroja Pulkveza Brieza iela 28A, Riga.

3.3. Sabiedribas valde ir atbildiga arT par visu saistoSo normativo aktu ievéroSanu, par risku parvaldisanu,
ka ar1 par Sabiedribas finansialo darbibu.

3.4. Sabiedribas valde pilda sekojoSus uzdevumus:

e korporativas stratégijas, noteikto darbibas planu, risku kontroles procediru, gada budzZeta un biznesa planu
izpildes novértésana un virzisana, nodroSinot kontroli par planu izpildi un planoto rezultatu sasniegSanu;

e darbinieku atlase, to atalgojuma noteikSana, darbibas kontroléSana un nepiecieSamibas gadijuma to nomaina
saskana ar spéka esosajam iek8&jam proceddram;

e savlaiciga un kvalitativa atskaiSu sniegSana un informacijas atklaSanas kontrole.

un iek$€ja kontrole visa gada laika ir veikta atbilsto$i minétajam kontroles proceddram.

3.6. Sabiedribas valde regulari iesniedz apstiprinaSanai Sabiedribas padomé priekslikumus, kas nosaka Sabiedribas
mérkus un pasakumus $o mérku sasniegSanai.
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4. Valdes sastavs un valdes locekliem izvirzamas prasibas
4.1. Katram Sabiedriba valdes loceklim ir definétas nepiecieSamo prasmju, izglitibas un darba pieredzes prasibas.

4.2. Sabiedribas majas lapa www.nh.capital ir pieejama sekojo$a informacija par katru Sabiedribas valdes locekli:
vards, uzvards, iegita izglitiba, ienemamais amats, profesionalas pieredzes apraksts.

4.3. Katram Sabiedribas valdes loceklim ir pieejama savlaiciga un preciza informacija par Sabiedribas darbibu, kas
nepeicieS§ama sekmigai darba pienakumu izpildei.

4.4. Sabiedribas valdes locekl|i ir ievéléti uz nenoteiktu terminu, nenosakot ienemama amata laika ierobeZojumus.

Sabiedribas valde sastav no 2 valdes locekliem. 2016.gada 4.augusta Sabiedribas valdé tika ievéléts Sabiedribas
izpilddirektors Andris KovalCuks un izpilddirektora vietnieks Arnolds Romeiko. 2017.gada notikuSas 24 Sabiedribas
valdes sédes. Galvenie |léEmumi, kurus ir pienémusi valdes locekli un virzijusi tos apstiprinaSanai Sabiedribas
padomé:

e Sabiedribas un meitas sabiedribu NHC 2, SIA un NHC 4, SIA pamatkapitala palielina$ana, ar to saistito
dokumentu apstiprinaSana;

e Argja finanséjuma sanemsana NHC 3, SIA Tap$nieka aizdevuma nekustama Tpasuma “Piepilsétas”, Kurstkalnos,
Kekavas nov. iegades refinansésanai;

e Sabiedribas akcionaru sapulces sasaukSana par Sabiedribas revizijas komitejas izpildes uzdevumu nodosanu
ABLV Bank, AS Revizijas komitejai un pamatnosacijumu apstiprinaSanu Sabiedribas obligaciju emisijai un
ieklauSanai regulétaja tirga;

e Sabiedribas meitas sabiedribas NHC 4, SIA valdes sastava izmainu ierosina$ana;

e Sabiedribas budzeta 2018.gadam un Sabiedribas un tas meitas sabiedribu apvienota finansu plana 2018.-
2020.gadam apstiprinasana.

Sabiedribas valde 2017.gada

!’“

P

~

4

Andris KovalCuks Arnolds Romeiko
Valdes priek§sédétajs Valdes loceklis

2018.gada 1.marta Sabiedriba ir sanémusi tas valdes priek§sédétaja Andra Kovalcuka pazinojumu par atkapSanos
no valdes priek§sédétdja un izpilddirektora pienakumu pildiSanas Sabiedriba un tas meitas sabiedribas, partraucot
darba tiesiskas attiecibas 2018.gada 28.februari. Sabiedribas valdé turpina darbu valdes loceklis, izpilddirektora
vietnieks Arnolds Romeiko.

Ar 2018. gada 7. marta Sabiedribas padomes Iémumu tika ievéléta Sabiedribas valde jauna sastava. Par valdes
priekSsédétaju ievéléta Aija Hermane-Sabule, savukart Arnolds Romeiko turpina pildit valdes locekla pienakumus.

2018.gada 19.marta Sabiedribas arkartas akcionaru sapulces sédeé tika pienemts |Emums par Sabiedribas valdes
parvéléSanu jauna sastava. Sabiedribas valdes sastavs paplasinats I1dz trim valdes locekliem. No 2018.gada
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20.marta valdes priek8sédétaja pienakumus pilda Edgars Miltns, kurs iepriek$ bija Sabiedribas padomes

priekSsédétaja vietnieks. Valdé ievéléti arT ITdzSin&jie valdes locek|i Arnolds Romeiko un Aija Hermane-Sabule.

Sabiedribas valde no 2018.gada 20.marta

Edgars Milins Aija Hermane-Sabule Arnolds Romeiko
Valdes priek$sédétajs Valdes locekle Valdes loceklis

5. Interesu konfliktu identificéSana valdes locek|u darbiba

5.1. Neviens Sabiedribas valdes loceklis nepielauj pat Skietama intereSu konfliktu raSanos sava darbiba. Pienemot
|lemumus, Sabiedribas valdes loceklis vadas no Sabiedribas interesém un neizmanto Sabiedribas izvirzitos
sadarbibas piedavajumus personiga labuma gasanai.

5.2. Par jebkura intereSu konflikta raSanos vai tikai ta iespéjamibu Sabiedribas valdes loceklis nekavéjoties pazino
paréjiem valdes locekliem. Sabiedribas valdes loceklis pazino par jebkuru darfjumu vai ligumu, kuru Sabiedriba plano
slégt ar personu, kam ar Sabiedribas valdes locekli ir cieSas attiecibas, vai kas ir ar Sabiedribas valdes locekli
saistita persona, ka art informé par jebkadu intereSu konfliktu rasanos noslégto Iigumu darbibas laika.

5.3. Sabiedribas valdes loceklis nepiedalas tadu [Emumu pienemsana, kuri varétu radit intereSu konfliktu.

PADOME
6. Padomes pienakumi un atbildiba

6.1. Sabiedribas padomes funkcijas ir noteiktas Sabiedribas statltos, kas kas ir pieejami Sabiedribas majas lapa
www.nh.capital, k& arT Sabiedribas biroja Pulkveza Brieza iela 28A, Riga.

6.2. Sabiedribas padomes veikta parraudziba par Sabiedribas valdes darbibu ietver uzraudzibu par Sabiedribas
mérku sasnieg$anu, korporativo stratégiju un risku parvaldi, finansu atskaiSu procesu, Sabiedribas valdes
priekslikumiem par Sabiedribas pelnas izlietoSanu un Sabiedribas darbibas veik§anu saskana ar normativo aktu
prasibam. Par katru no minétajiem jautajumiem Sabiedribas padome apspriezas un izsaka savu viedokli vismaz reizi
gada un apspriezu rezultati tiek atspoguloti padomes sézu protokolos.

6.3. Sabiedribas padome un katrs tas loceklis ir atbildigi par to, lai to riciba bdtu visa vinu pienakumu veikSanai
nepiecieSama informacija, kura ieglistama no Sabiedribas valdes locekliem vai, ja nepiecieSams, no Sabiedribas
darbiniekiem un aré&jiem konsultantiem. Informé&cijas apmainas nodrosind8anai Sabiedribas padomes priekS§sédétajs
regulari sazinas ar Sabiedribas valdi, tai skaita ar valdes priek§sédétaju, un apspriez visus svarigakos ar Sabiedribas
darbibas un attistibas stratégiju, biznesa aktivitatém un risku vadibas jautajumiem.

6.4. Nosakot padomes funkcijas, nav paredzéts pienakums katram padomes loceklim sniegt skaidrojumu gadijumos,
kad tas nevar piedalities padomes sédés, ka arT nav paredzéts atklat informaciju, kuri no Sabiedribas padomes
locekliem nav apmekléjusi vairak ka pusi no Sabiedribas padomes sédém parskata gada laika.
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7. Padomes sastavs un padomes locekliem izvirzamas prasibas

7.1. Sabiedribas riciba ir sekojo$a informacija par katru Sabiedribas padomes locekli: vards, uzvards, dzim$anas
gads, iegita izgltiba, pédgjo tris gadu profesionalas pieredzes apraksts, informacija par ienemamajiem amatiem
citas kapitalsabiedribas. ST informacija nav pieejama Sabiedribas majas lapa www.nh.capital.

7.2. Sabiedribas padomes locekliem ir pietiekami daudz laika savu pienakumu sekmigai pildiSanai un darbibai
Sabiedribas laba.

7.3. Sabiedribas padome ir veidota no personam, kuram piemit zinaSanas, viedok|u un pieredzes dazadiba sekmigai
savu pienakumu un uzdevumu izpildei.

7.4. Katrs Sabiedribas padomes loceklis uznemas atbildibu par pienemtajiem [Emumiem. Sabiedribas padomes
locekli, pienemot jebkurus ar Sabiedribu darbibu saistitus IéEmumus, ievéro visparpienemtos &tikas principus.

7.5. - 7.6. Nosakot Sabiedribas padomes sastavu 2017.gada, Sabiedriba ir nodrosingjusi, ka neatkarigie padomes
locekli ir par vienu mazak neka tie, kas neatbilst Korporativas parvaldibas pricncipu pielikuma “Emitenta padomes
loceklu neatkaribas kritériji” definétajam. levélot jaunu padomi 2018.gada 13.februart 4 locek|u sastava, par
neatkarigu atbilstoSi Korporativas parvaldibas pricncipu pielikuma “Emitenta padomes locek|u neatkaribas kritériji”
definétajam ir uzskatams viens Sabiedribasd padomes loceklis, savukart Sabiedribas padomes sastava ar
2018.gada 19.martu neatkarigo locek|u nav. Sabiedriba atzist, ka Korporativas parvaldibas pricncipu pielikuma
“Emitenta padomes locek|u neatkaribas kritériji” 2017.gada ir ievéroti daléji.

7.7. - 7.8. Par neatkarigu atbilstoSi Korporativas parvaldibas parvaldibas pricncipu pielikuma “Emitenta padomes
loceklu neatkaribas kritériji” definétajam 2017.gada ir uzskatama Sabiedribas padomes priekSsédétaja vietniece leva
Valtere. Par neatkarigu Sabiedribas padomes locekli jaunaja Sabiedribas padomé no 2018.gada 13.februara ir
izskatams Sabiedribas padomes priekSsédétaja vietnieks Edgars Millins. Sabiedribas padomé no 2018.gada
19.marta neatkarigo locek|u nav.

Sabiedribas padomes sastava 2017.gada bija 3 padomes locekli —Ernests Bernis, Maris Kannenieks un leva Valtere.
Sabiedribas padome eso$aja sastava ir ievéléta 2016.gada 4.augusta uz nenoteiktu terminu. 2017.gada notikusSas 13
Sabiedribas padomes sédes. Galvenie Sabiedribas valdes ierosinatie IEmumi, kurus ir apstiprindjusi Sabiedribas
padome:

e Sabiedribas un tas meitas sabiedribu NHC 2, SIA un NHC 4, SIA pamatkapitala palielina$ana, ar to saistito
dokumentu apstiprinasana;

e Argja finans&juma sanemsana Sabiedribas meitas sabiedribas NHC 3, SIA Tpdnieka aizdevuma nekustama
Tpasuma “Piepilsétas”, Kurstkalnos, Kekavas nov. iegades refinansésanai;

e Sabiedribas akcionaru sapulces sasaukSana par Sabiedribas revizijas komitejas izpildes uzdevumu nodosanu
ABLV Bank, AS Revizijas komitejai un pamatnosacijumu apstiprinaSanu Sabiedribas obligaciju emisijai un
ieklauSanai regulétaja tirga;

e Sabiedribas meitas sabiedribas NHC 4, SIA valdes sastava izmainu apstiprinasana;

e Sabiedribas un tas meitas sabiedribu apvienota finanSu plana 2018.-2020.gadam apstirinaSana.
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Sabiedribas padome 2017.gada
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Ernests Bernis = .
= mem: leva Valtere Maris Kannenieks
Padomes priekSsédétajs ;
P ) Padomes priek§sédétaja Padomes loceklis
vietnieks

Péc sabiedribas lielaka akcionara ABLV Bank, AS ierosindjuma 2018. gada 13. februari Sabiedribas arkartas
akcionaru sapulcé tika atsaukti no amata esosSie Sabiedribas padomes locekli un ievéléta Sabiedribas padome jauna
sastava. Tika grozits arT Sabiedribas statdtu 5. punkts, paredzot, ka Sabiedribas padome turpmak sastav no Cetriem
padomes locekliem, no kuriem viens ir padomes priek§sédétajs un viens ir padomes priekSsédétaja vietnieks.

No 2018. gada 13.februara Iidz 2023. gada 12. februarim ieskaitot Sabiedribas padomé ir ievéléti Ernests Bernis,
Maris Kannenieks, Edgars Milins un Edgars Pavloviés.

2018. gada 14.februart Sabiedribas jaunad padome noléma par Sabiedribas padomes priekSsédétaju ievélét Ernestu
Berni, bet par Sabiedribas padomes priek$sédétaja vietnieku - Edgaru Mildnu.

2018.gada 19.marta Sabiedribas arkartas akcionaru sédeé tika pienemts Iemums, kura, grozot Sabiedribas statitu
5.punktu, samazinat Sabiedribas padomes locek|u skaitu [Tdz trim padomes locekliem, tadéjadi atsaucot no amata
esoSos Sabiedribas padomes locek|us un ievélot Sabiedribas padomi jauna sastava.

No 2018. gada 19.marta lldz 2023. gada 18.martam ieskaitot Sabiedribas padomé ir ievéléti Ernests Bernis, Maris
Kannenieks un Edgars Pavlovics.

2018. gada 20.marta Sabiedribas jaunad padome noléma par Sabiedribas padomes priekSsédétaju ievélét Ernestu
Berni, bet par Sabiedribas padomes priekSsédétaja vietnieku - Edgaru Pavlovicu.

Sabiedribas padome no 2018.gada 20.marta

Ernests Bernis Edgars Pavlovics Maris Kannenieks
Padomes priek§s€détajs Padomes priek$sédétaja Padomes loceklis
vietnieks



8. Interesu konflikta identificeSana padomes loceklu darbiba

8.1. Neviens Sabiedribas padomes loceklis nepielauj pat Skietama intereSu konfliktu raSanos sava darbiba. Pienemot
Iemumus, Sabiedribas padomes loceklis vadas no Sabiedribas interesém un neizmanto Sabiedribas izvirzitos
sadarbibas piedavajumus personiga labuma giasanai.

8.2. Par jebkura interesu konflikta rasanos vai tikai ta iespéjamibu Sabiedribas padomes loceklis nekavéjoties pazino
pargjiem padomes locekliem. Sabiedribas padomes loceklis pazino par jebkuru darijumu vai ligumu, kuru Sabiedriba
plano slégt ar personu, kam ar Sabiedribas padomes locekli ir cieSas attiecibas, vai kas ir ar Sabiedribas padomes
locekli saistita persona, ka art informé par jebkadu intereSu konfliktu raSanos noslégto llgumu darbibas laika.

8.3. Sabiedribas padomes loceklis nepiedalas tadu IEmumu pienemsana, kuri varétu radit intereSu konfliktu.

INFORMACIJAS ATKLASANA

9. Sabiedribas darbibas caurspidigums

9.1. Sabiedribas korporativas parvaldibas struktdra ir veidota ar mérki nodroSinat savlaicigu un izmelo$u informaciju
par visiem batiskajiem jautajumiem, kas skar Sabiedribu, ieskaitot tas finansialo situaciju, darbibas rezultatus un
Tpasnieku struktdru.

9.2. Atklajama informacija tiek rGpigi parbaudita, ta ir preciza, neparprotama un sagatavota saskana ar augstas
kvalitates standartiem.

9.3. Sabiedribas iecelta persona, kas Sabiedribas varda ir tiesiga kontaktéties ar presi un citiem masu medijiem, ir
ABLV Bank, AS Sabiedrisko attiecibu specialists Janis Bunte.

9.4. Sabiedriba nodros$ina savlaicigu un noteiktajam prasibam atbilstoSu Sabiedribas finansu parskatu un gada
parskatu sagatavoSanu un atklaSanu. Sabiedribas starpperioda saisinatie finanSu parskati tiek sagatavoti katru
ceturksni, atspogulojot Sabiedribas batiskakos notikumus parskata perioda un to ietekmi uz Sabiedribas ka koncerna
finanSu rezultatiem. Koncerna konsolidétie un Sabiedribas atseviskie gada finansu parskati tiek sagatavoti saskana
ar Eiropas Savieniba apstiprinatajiem Starptautiskajiem FinanSu Parskatu Standartiem (SFPS) péc darbibas
turpinasanas principa un sniedz skaidru un patiesu priek$statu par Sabiedribas ka koncerna finansu stavokli, finansu
rezultatiem un naudas plasmu.

10. Investoru attiecibas

10.1. Sabiedriba nodroSina precizas un patiesas informacijas sniegSanu finansu tirgus dalibniekiem, ka ari rlipéjas
par atgriezeniskas saites nodroSina8anu starp esosajiem un citam personam.

10.2. Sabiedriba nodrosina visiem investoriem vienlidzigu un értu pieeju ar Sabiedribu saistitai informacijai, taja
skaitad informacijai par Sabiedribas finansialo stavokli, struktdru un parvaldi. Sabiedriba sniedz informaciju skaidra un
viegli saprotama veida, nodrosinot investorus ar pilnigu un vispusigu informaciju par Sabiedribu.

10.3. Sabiedriba informacijas apritei izmanto vairakus kanalus. Sabiedriba ka primaro informacijas sniegSanas
kanalu izmanto savu majas lapu www.nh.capital, papildus tiek veidotas arT attiecibas ar masu medijiem un citiem
finanSu tirgus dalibniekiem, ka arT ar Sabiedribas darbibu saistita aktuala informacija tiek publicéta armt Nasdaq Riga,
AS majas lapa www.nasdagbaltic.com.

10.4. Sabiedribas majas lapa www.nh.capital ir izveidota sadala “Investoriem”, ievérojot sekojoSus pamatprincipus:
e majas lapas sadala “Investoriem” ir ne tikai informacijas vai faktu glabatava, bet ar1 viens no primarajiem
komunikaciju lTdzekliem, ar kura palidzibu Sabiedriba informé eso$os akcionarus;
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e visiem majas lapas sadalas “Investoriem” apmeklétajiem ir nodrosinata iespéja érti iegat visu taja publicéto
informaciju. Informacija ir atspogulota latvieSu un aglu valod3;

e majas lapa izvietota informacija tiek regulari atjaunota un ievietota savlaicigi;

e intereséjosa informacija ir viegli atrodama un sniedz atbildes uz investoriem svarigakajiem jautajumiem.

Sabiedribas majas lapa nav izveidoti tadi risindjumi saiknes uzturéSanai ar Sabiedribu, k& uzdot jautdjumus un
sanemt atbildes, pasatit jaunako informaciju, izteikt viedokli u.tml., tacu Sabiedribas majas lapa ir pieejama
izsmeloSa kontaktinformacija sazinai ar Sabiedribu.

10.5. Sabiedriba ir nodrosinajusi, ka tas majas lapa ir atrodama $ada informacija:

e visparéja informacija par Sabiedribu - ta izveidoSanas un darbibas vésture, redistracijas dati, nozares
raksturojums, galvenie darbibas veidi;

e izsmeloSa informacija par Sabiedribas obligaciju emisiju, tai skaita pilns obligaciju emisijas prospekts;

e Sabiedribas statti;

e informacija par Sabiedribas valdes locekliem: profesionala pieredze, izglitiba;

e Sabiedribas akcionaru struktara;

e Sabiedribas starpperiodu saisinatie finansSu parskati un Sabiedribas konsolidétie un atseviskie finanSu parskati.

Sabiedribas majas lapa nav pieejama $ada informacija:

e informacija saistiba ar akcionaru sapul€u organizéSanu, izskatamajiem Iémumu projektiem, pienemtajiem
|émumiem;

e Sabiedribas atalgojuma politika;

e informacija par Sabiedribas revizijas komitejas darba rezultatiem;

e informacija par esoSajiem Sabiedribas padomes locekliem;

e informacija par Sabiedribas valdes locek|u pilnvaru terminu un amatiem citds uznémeéjdarbibas.

IEKSEJA KONTROLE UN RISKU VADIBA

11. Sabiedribas aréjas un iekséjas kontroles darbibas principi

11.1., 11.5. Nodrosinot Sabiedribas un tas koncerna ietilpsto$o meitas sabiedribu darbibas uzraudzibu, ir izveidota
vienota iek§&jas kontroles sistéma, kuras mérkis ir sniegt pamatotu parliecibu, ka Sabiedribas un tas koncerna
ietilpstoSo meitas sabiedribu aktivi ir nodroSinati pret zaudéjumiem un nesankcionétu valdisanu un lietoSanu,
darbibas riski tiek pastavigi uzraudziti un parvalditi, kapitals ir pietiekams darbibai piemito3o risku segSanai, darfjumi
notiek saskana ar Sabiedriba un tas koncerna ietilpstoSo meitas sabiedribas noteikto kartibu un ir pareizi gramatoti,
ka ar1 Sabiedriba tas koncerna ietilpstoSo meitas sabiedribas darbojas sapratigi un efektivi, pilniba ievérojot likumu
un citu tiestbu aktu prasibas.

Sabiedribas un tas koncerna ietilpstoSo meitas sabiedribu vadiba ir atbildiga par iek$éjas kontroles sistémas izveidi,
ievieSanu un atbilstoSu funkcionéSanu. Lai nodroSinatu §Ts atbildibas TstenoSanu attieciba uz finansu parskatu
sagatavosSanu un paliesu izklasti, tiek izraudzitas un piemérotas pienacigas gramatvedibas metodas, kuras ir
izklastitas iek§€jos nomrativajos dokumentos.

lek$éjas kontroles sistémas uzraudzibu Sabiedriba un tas koncerna ietilpstoSajas meitas sabiedribas veic

Sabiedribas valde, bet Sabiedribas padome uzrauga iek$€jas kontroles sistémas darbibas efektivitati.

Sabiedriba un tas koncerna ietilpstoSajas meitas sabiedribas ir izstradata Gramatvedibas politika, kuras mérkis ir
definét galvenos noteikumus darijumu, faktu un notikumu uzskaites un finansSu parskata postenu novértésanai un
noradisanai ta, lai gramatvedibas sniegta informéacija batu patiesa, salidzinama, savlaiciga, nozimiga, atbilstiga un
pilniga.

11.2. Informacija par riska parvaldibas sistémas elementiem ir atrodama koncerna konsolidétajos un Sabiedribas
atsevikajos finandu parskatos par 2017.gadu. Koncerna konsolidétie un Sabiedribas atseviSkie finanSu parskati par
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2017.gadu ir pieejami Sabiedribas biroja telpas PulkveZa BrieZa iela 28A, Riga, ka arT Sabiedribas majas lapa
www.nh.capital.

11.3. Sabiedribas un tas koncerna ietilpsto$ajam meitas sabiedribu finanSu parskatiem tiek veikta neatkariga revizija.
Revidentiem tiek nodroSinata pieeja visai to pienakumu veik§anai nepiecieSamajai informacijai, tai skaita ar
informacijai par notikuSajam Sabiedribas valdes, padomes un akcionaru sapul¢u sédém.

11.4. Sabiedribas un tas koncerna ietilpstoSo meitas sabiedribu revidenti ir neatkarigi un sniedz neatkarigus un
objektivus revizijas un konsultativa rakstura pakalpojumus, piedavajot sistematisku pieeju risku vadibas un kontroles
procesu izvértéSanai un uzlabosanai.

11.6. 1zvéléto revidentu pilnvaru laiks ir atSkirigs no Sabiedribas valdes pilnvaru laika.

12. Sabiedribas Revizijas komiteja

12.1.-12.5. AtbilstoSi Finansu instrumentu tirgus likuma 54.11 panta 4.dalas 4.punkta noteiktajam, 2017.gada 9.junija
Sabiedribas akcionari pienémusi IEmumu neveidot Revizijas komiteju, Revizijas komitejas uzdevumu izpildi nododot
Sabiedribas lielaka akcionara ABLV Bank, AS izveidotajai Revizijas komitejai, kas saskana ar ABLV Bank, AS
Revizijas komitejas nolikumu veic revizijas komitejas uzdevumu izpildi ABLV grupas, kura ietilpst arT Sabiedriba,
[Tment.

ATALGOJUMA POLITIKA

13. Atalgojuma noteikSanas vispareéjie principi, veidi un kritériji.

13.1.-13.11. Sabiedribas atalgojuma politika ir balstita uz darbibas mérkiem, ilgtermina interesém un darbibas
rezultatiem. Atalgojuma politika veido tadu atalgojuma sistému, kas nodrosina attiecigas kvalifikacijas darbinieku
piesaistiSanu un motivéSanu, vienlaikus, neveicinot parmérigu risku uznemsanos, vértéjot darbinieku veikto dartjumu
ietekmi ilgtermina konteksta. Atalgojuma politika ir pakartota finanSu plana izpildei, kas, savukart, ir pakartots
stratégijai un risku parvaldi$anas politikam.

Atalgojuma politika ir paredzéta atalgojuma gan fikséta dala, gan mainiga dala. Atalgojuma mainiga dala ir noteikta
monetara (prémiju) veida. Atalgojuma sistémas mainiga dala tiek noteikta un izmaksata, balstoties uz ceturkdna vai
gada darbibas rezultatiem. Atalgojuma mainigajai dalai Sabiedribas darbiniekiem, iznemot izpilddirektoru un
izpilddirektora vietnieku, ir noteikts atliktas dalas apjoms 25% apmér3a, kas tiek novirzits darbinieka uzkrajosajai
dzivibas apdrosinasanai.

Uz doto bridi Sabiedriba darbojas tris veidu prémijas: iniciativas, sadarbibas un efektivitates prémija. Atalgojuma
mainigaja dala (prémijas) ir iestradati mehanismi, kas stimulé darbiniekus rikoties atbilstosi pielaujamajam risku
[Tmenim.

Sabiedriba 2017.gada nodarbinajusi 5 darbiniekus, no kuriem viens ir izpilddirektors un viens — izpilddirektora
vietnieks. Sabiedribas izpilddirektors un izpilddirektora vietnieks vienlaicigi ir arT Sabiedribas valdes locekli.

2017.gada Sabiedriba nav partraukusi darba attiecibas ne ar vienu taja nodarbinato darbinieku.

Sabiedribas valdes un padomes locekli savus pienakumu veic bez atlidzibas.
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14. Pazinojums par atalgojuma politiku

14.1 — 14 4. Informacija, kas ir atklajama pazinojuma par atalgojuma politiku saskana ar Korporativas parvaldibas
principos noteiktajam, ir atklata $1 zinojuma 13.punkta.

14.5. — 14.8. Sabiedribas valdes locekliem par darbu valdé atlidziba netiek aprékinata un netiek veikti darjjumi ar
valdes locekliem un Sabiedribas vadibu. Valdes locekl|i ienem algotus amatus - izpilddirektors un izpilddirektora

vietnieks.
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