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Tjänstemännen valde Handelsbanken Liv 
 
Handelsbanken Liv har valts ut som ett av de bolag som ska förvalta de privatanställda 
tjänstemännens pensioner. 
 
Det meddelade idag Collectum, som har ansvarat för upphandlingen av pensionslösningar åt 
parterna Svenskt Näringsliv och PTK. 
 
– Det är ett fint och viktigt förtroende vi har fått. Vi kommer att erbjuda kunderna bra, enkla 
lösningar med låga avgifter och topprankade fonder, säger Snorre Storset, VD för 
Handelsbanken Liv. 
 
Handelsbanken har många kunder som tillhör ITP-avtalet och som nu får möjlighet att välja 
fondförsäkring i Handelsbanken Liv för sin tjänstepension.  
 
– Vi kommer att erbjuda en enkel första lösning för de som väljer oss. Den består av två av våra 
bästa aktiefonder samt en räntefond. Grundtanken är att ju längre till pension, desto mer placeras i 
aktiefonderna. När kunden fyllt 55 år placeras sedan en allt större del av sparandet i räntefonden. 
Fördelningen mellan fonderna ses över varje år och justeras vid behov, berättar Snorre Storset. 
 
Samtidigt understryker han att alla som väljer Handelsbanken Liv för sin tjänstepension hela tiden 
också kan göra egna val, om de så önskar. 
 
– Vi har många kunder som är mycket aktiva och intresserade fondsparare. De kan även i den här 
lösningen byta fonder när de vill och då välja ur ett brett sortiment av noga utvalda fonder med låga 
avgifter och höga betyg. 
 
Totalt berör upphandlingen cirka 750 000 tjänstemän med en total årlig premie på drygt 7,5 
miljarder kronor. Dessutom finns ett upparbetat försäkringskapital om cirka 80 miljarder kronor, 
vilket nu kan flyttas till de utvalda bolagen.    
 
 
 
För ytterligare information kontakta: 
 
Snorre Storset, VD Handelsbanken Liv, 08 - 701 69 10, 070 - 508 8705 
Johan Lagerström, presschef Handelsbanken, 08 - 701 13 95, 070 - 265 8014 
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