Corporate Governance Statement 19.02.2010

Yleiselektroniikka Oyj noudattaa Arvopaperimarkkinayhdistys ry:n 1.1.2009 voimaan tullutta
suositusta listayhtididen hallinnointi- ja ohjausjarjestelmista (Corporate Governance). Tdmi on
suositus 51 mukainen selvitys hallinto ja ohjaus-jirjestelméstid (Corporate Governance Statement).
Kuvaus Corporate governance jarjestelmisti on luettavissa yhtion nettisivuilla
www.yeint.fi/Yritys/Sijoittajainfo/Corporate governance.

Hallituksen kokoukset
Hallitus kokoontui vuoden 2009 aikana 10 kertaa. Osallistumisprosentti kokouksiin oli

Jussi Aspiala 80%
Juha Eiro 100%
Tina Aspiala 100%.

Hallituksen jasenten lukuméara
Yhtiojarjestyksen mukaan hallituksen jdsenid on valittava kolmesta viiteen. Vuoden 2009
yhtiokokouksessa esitettiin ja valittiin kolme jdsenti.

Hallituksen jisenten riippumattomuus

Yleiselektroniikka Oyj hallitukseen valitaan vdhintdidn yksi riippumaton hallituksen jdsen. Alan
kiivastahtisen muutoksen vuoksi hallitukseen pyritidin valitsemaan elektroniikkateollisuutta hyvin
tuntevia ja alalla aktiivisesti vaikuttavia henkiloita.

Toimittaja- tai asiakassuhdetta ei katsota esteeksi hallitustydskentelylle. Riippuvuussuhde
kilpailijasta sen sijaan katsotaan esteeksi.

Vuoden 2009 yhtiokokouksen valitsemista hallituksen jasenistd Juha Eiro on riippumaton.

Hallituksen jisenten tiedot

Puheenjohtaja Jussi Aspiala

Synt. 1944

Koulutus insindori

Péétoimi eldkeldinen

Hallituksen jdsen vuodesta 1969 alkaen
Keskeinen tyokokemus: yhtion perustaja
Keskeiset luottamustoimet: ei ole
Osakeomistus: kts, sisdpiiriomistus

Jasen Juha Eiro

Synt. 1944

Koulutus DI

Péitoimi Dicro Oy’n toimitusjohtaja

Hallituksen jasen vuodesta 2004 alkaen

Keskeinen tyokokemus: toimitusjohtaja, Dicro Oy 1987 alkaen
Keskeiset luottamustoimet: hallituksen puheenjohtaja, Procond Oy
Osakeomistus: kts, sisdpiiriomistus

Jasen Tina Aspiala

Synt. 1975

Koulutus BA English literature
Péédtoimet yrittdja,



Hallituksen jdsen vuodesta 2003 alkaen

Keskeinen tyokokemus: yrittdjd, Tmi Tina Aspiala 2002 alkaen, toimitusjohtaja Kokumi Oy,
Keskeiset luottamustoimet: ei ole

Osakeomistus: kts, sisdpiiriomistus

Hallituksen valiokunnat
Valiokuntien perustamista ei ole katsottu tarpeelliseksi konsernin koon takia.

Tarkastusvaliokunnan tehtiviit
Hallitus hoitaa tarkastusvaliokunnan tehtivit.

Toimitusjohtajan tiedot

Toimitusjohtaja Janne Silvennoinen

Synt. 1969

Koulutus DI

Toimitusjohtaja vuodesta 2006 alkaen

Keskeinen tyokokemus: sdhkotekniikan toimialajohtaja, Kontram Oy 2000-2006
Keskeiset luottamustoimet: Hallituksen jdsen Nurmi-Yhtiot Oy

Osakeomistus: kts. sisdpiiriomistus

Toimitusjohtaja vastaa Yleiselektroniikka konsernin liitketoimintojen johtamisesta Suomen
osakeyhtiolain, hallituksen antamien ohjeiden ja hallinnointisddnnosten mukaisesti.
Toimitusjohtajan nimittdd tehtivaidnsi ja tarvittaessa erottaa hallitus. Toimitusjohtaja valmistelee
hallituksen késiteltdvind olevat asiat ja panee tdytdntoon sen tekemit paiatokset. Toimitusjohtaja
ohjaa ja valvoo liiketoimintojen toimintaa seké raportoi hallitukselle yhtion taloudellisesta tilasta,
liiketoimintaympéristostd sekd muista merkittavistd asioista.

Sisédisen valvonnan toimintaperiaatteet

Emoyhtion toimitusjohtaja ja tytdryhtididen toimitusjohtajat vastaavat siitd, ettd kirjanpito ja
hallinto ovat paikallisten lakien ja konsernin toimintaohjeiden mukaisia. Sisdistd valvontaa varten
konsernilla on kidytossa tarvittavat raportointijarjestelmét. Tavoitteiden toteutumista seurataan
kuukausittain kaikki konserniyhtiot kattavan operatiivisen raportointijirjestelmén avulla.
Jarjestelma kattaa toteuma- ja vertailutietojen lisidksi ennusteet.

Sisdinen tarkastus on osa konsernin taloushallintoa. Konserniyhtiéiden talouspaillikot vastaavat
lainsddddnnon ja konserniohjeiden noudattamisesta. Tytédryhtididen toimitusjohtajien lisdksi
tytaryhtididen talouspaillikot raportoivat suoraan emoyhtion talousjohtajalle. Talousjohtaja raportoi
sisdisen tarkastuksen havainnoista toimitusjohtajalle. Yleiselektroniikka Oyj asettaa ulkoiset
tilintarkastajat tytiaryhtioille. Tarvittaessa sisdistd tarkastusta voidaan vahvistaa ostamalla
ulkopuolisia palveluja.

Riskienhallinnan periaatteet
Konserni arvioi asiakkaidensa luottokelpoisuuden. Varaston kuranttiutta valvotaan jatkuvasti.
Asiakas- ja toimittajariskit minimoidaan sddnnolliselld yhteistyolld. Myyntisopimukset ovat

valuuttasidonnaisia kurssiriskien valttamiseksi.

Muut liiketoiminnan riskit arvioidaan strategiatyon yhteydessi vuosittain.



