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Pressmeddelande 2010-03-31

Kallelse till Rejlers arsstamma

(REJL B)

Aktieagarna i Rejlerkoncernen AB (publ), 556349-8426, kallas harmed till arsstamma torsdagen
den 29 april 2010 klockan 17.00 i IVAs konferenscenter, Grev Turegatan 16 i Stockholm.

Registrering av aktieagare sker fran klockan 16.30.

Anmélan

Ratt att delta i bolagsstamman har den aktiedgare som dr registrerad i den av Euroclear Sweden
AB (namnandrat fran VPC AB) forda aktieboken fredagen den 23 april 2010. Aktiedgare med
forvaltarregistrerade aktier (i agares stalle™) maste fore den 23 april 2010 tillfalligt inregistrera
aktierna i eget namn hos sin forvaltare for att ha ratt att delta i staimman. Aktiedgare maste
underrétta forvaltaren harom i god tid fore den 23 april 2010.

Den som har for avsikt att delta i bolagsstdmman ska anmaéla sig senast klockan 17.00 fredagen
den 23 april 2010, antingen pa tfn 08-692 10 00, via mail arsstamman@rejlers.se, eller skriftligen
till Rejlerkoncernen AB under adress:

Arsstamman
Rejlerkoncernen AB (publ)
Box 49 061

100 28 Stockholm

Vid anmalan ska namn, personnummer/organisationsnummer, adress och telefonnummer, antalet
foretrddda aktier uppges samt eventuella bitraden (hdgst 2). Aktiedgare som foretrads av ombud
ska utféarda fullmakt for ombudet. Fullmakten boér i god tid fore stdmman insandas till bolaget
under ovanstaende adress. Om fullmakten utfardats av juridisk person, ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis for den juridiska personen bifogas.



Forslag till dagordning
Stdammans 6ppnande samt val av ordférande vid stdimman
Val av en eller tva justeringsméan
Upprattande och godkénnande av rostlangd
Godkénnande av dagordning
Provning av om stdimman blivit behérigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse
Verkstallande direktorens anforande
8. Beslutom
a) faststéllande av resultatrdkning och balansrdkning samt koncernresultatrékning och
koncernbalansrakning for 2009
b) dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrékningen samt om
avstamningsdag
c) ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och verkstallande direktoren for 2009
9. Bestammande av antal styrelseledaméter, ev. styrelsesuppleanter och revisorer
10. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna
11. Information om foéreslagna nya styrelseledamdoter
12. Val av styrelseordférande, styrelseledamdter och ev. styrelsesuppleanter
13. Val av revisorer
14. Forslag till beslut avseende valberedning
15. Forslag till bemyndigande till styrelsen att besluta om nyemission
16. Riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare
17. Stdmman avslutas.
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Punkt 1 Val av ordférande pa stamman
Valberedningen foreslar att Lars Kylberg véljs till ordférande vid stamman.

Punkt 9 Bestdmmande av antal styrelseledamdoter och ev. suppleanter
Valberedningen foreslar en styrelse bestdende av sju staimmovalda ledaméter och inga
suppleanter.

Punkt 10 Faststéllande av arvode at styrelse och revisorer

Valberedningen foreslar ett arvode om 300.000 kronor till styrelsens ordférande och 140.000
kronor vardera till 6vriga ledamoter som inte ar anstéllda inom Rejlerkoncernen. Dérutover
avsdtts totalt 80.000 kronor till eventuellt utskottsarbete. For revisorer foreslas att ersattning skall
utga enligt godkand rakning.

Punkt 11 Information om féreslagna nya ledamdter

Styrelsens ordférande Lars Kylberg och vice ordférande Jan Rejler har meddelat att de inte star
till forfogande for omval. Valberedningen foreslar att Ivar Verner, Peter Rejler och Jan
Samuelsson véljs till nya ledaméter. Ivar Verner, f-47 ar civ.ek. och styrelseordférande i Grant
Thornton Sweden AB. Ivar har varit verksam i 14 ar inom Grant Thornton och ar ordférande i
lokal bankstyrelse inom Den Danske Bank. Peter Rejler, f -66 &r civ.ing. och koncernchef for
Rejlers. Jan Samuelsson, f-50 &r ing. och civ.ek. och sedan 2004 koncernchef for Lunds
Energikoncernen AB och han har styrelseuppdrag i bl.a. Svensk Energi.




Punkt 12 Val av styrelseordférande och ledamdter

Valberedningen foreslar att lvar Verner véljs som styrelsens ordférande. Valberedningen foreslar
omval av Asa Landén Ericsson, Asa Séderstrom Jerring, Lauri Valkonen och Thord Wilkne samt
nyval av Peter Rejler och Jan Samuelsson till ledamaéter.

Punkt 13 Val av revisorer
Pa arsstamman 2007 valdes Ohrlings PriceWaterhouseCoopers till revisionsbolag for fyra ar
varfor nagot val ej ska ske pa arets stimma.

Punkt 14 Forslag till beslut om valberedning

Valberedningen foreslar att stimman beslutar om att tillsatta en valberedning som har till uppgift
att bereda forslag till val av styrelseledamdter och revisorer samt ersattning till dessa infor
kommande bolagsstammor.

Styrelsens ordforande skall arligen, senast vid tredje kvartalets utgang, sammankalla de tre storsta
aktiedgarna i bolaget, vilka sedan &ger rétt att utse en ledamot var. Om medlemmar i familjen
Rejler representerar de tre storsta dgarna skall ytterligare en dgare tillfragas, som ej ar medlem i
familjen Rejler. Om nagon av tillfragade aktiedgare avstar fran att utse en ledamot, skall
ordforanden tillfraga den darefter storste agaren. Ordféranden behdver dock maximalt tillfraga
bolagets sex storsta aktieagare. Om valberedningen trots detta inte bestar av minst tre ledamater,
kan valberedningen sjalv utse tillrackligt antal ledamoter.

Styrelsemedlem, bolagets vd eller ndgon annan medlem fran bolagsledningen skall inte inga i
valberedningen.

Vid konstituerande mote skall valberedningen utse en ordférande. Valberedningens
sammansattning skall offentliggoras sa snart som mojligt, dock senast 6 manader fore
bolagsstimman. Om aktiedgandet vésentligen forandras efter det att valberedningen utsetts och
ledamot som utsetts av aktiedgare som minskat sitt &gande skall denna ledamot avga ur
valberedningen. Valberedningens ordférande skall darefter tillfraga aktiedgare enligt principerna
ovan.

Punkt 15 Forslag till bemyndigande till styrelsen att besluta om nyemission

Bolagsstamman foreslas bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission om hégst 500 000 aktier
av serie B utan foretradesratt for befintliga aktiedgare. Bemyndigande ska gélla vid ett eller flera
tillfallen intill nasta arsstimma och aktier ska kunna utges mot kvittning eller mot
apportegendom. Vid fullt utnyttjande motsvarar bemyndigandet en utspadning om 4,4 procent.
For att beslutet skall kunna godkannas krévs att minst 2/3 av nérvarande roster och aktier bifaller
forslaget.

Punkt 16 Riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar foljande riktlinjer for ersattning till verkstallande direktor och andra ledande
befattningshavare. Med andra ledande befattningshavare avses medlemmar i koncernens
ledningsgrupp.




Huvudprincipen for dessa riktlinjer ar att befattningshavare i Rejlerkoncernen ska erbjudas
marknadsmassiga ersattningar som gor att bolaget kan attrahera, utveckla och behalla
nyckelpersoner. Generellt erbjuder inte Rejlers nagra formaner utéver vad som utgor lokal praxis.

Erséttning till verkstallande direktor och andra ledande befattningshavare skall vara
marknadsmassig och utgéras av en grundlon, rorlig ersattning, pension samt i vissa fall 6vriga
formaner. Den rorliga ersattningen ar begransad till maximalt 60 procent av grundlonen.

Den rorliga erséttningen baseras huvudsakligen pa koncernens resultat och individuellt uppnadda
resultat i forhallande till uppstallda kvantitativa och kvalitativa mal.

Verkstallande direktoren och bolaget har bada ratt att pakalla pension vid 65 ars alder. Pensionen
ar avgiftsbaserad och utéver betalda pensionspremier skall inte nagra pensionsfarpliktelser
forekomma. For évriga ledande befattningshavare skall allméan pensionsplan galla, antingen via
ITP-planen eller genom individuella tjanstepensionsforsékringar inom ramen for ITP.

Mellan foretaget och verkstéllande direktGren géller en 6msesidig uppsagningstid om 12
manader. Mellan foretaget och andra ledande befattningshavare galler en uppséagningstid om 6-12
manader.

Styrelsen foreslar att styrelsen skall ges majlighet att avvika fran ovanstaende féreslagna
riktlinjer for det fall det i enskilda fall finns sérskilda skél for detta.

Ovrig information

Aktiedgare representerande 68,4 procent av rosterna och 36,4 procent av aktierna i bolaget staller
sig bakom valberedningens forslag enligt punkt 1, 9-14 samt styrelsens forslag enligt punkt 15-
16.

Antalet aktier i bolaget uppgar till 10 821 721 och antalet roster i bolaget uppgar till 22 105 471
fordelat pa 1 253 750 aktier av serie A och 9 567 971 aktier av serie B.

Handlingar
Arsredovisning och revisionsberéttelse finns tillgangliga hos bolaget fran och med méndagen den

12 april 2010 samt pa bolagets hemsida, www.rejlers.se. Kopior av handlingarna sands till de
aktiedgare som begar detta och som uppger namn och adress enligt ovan.

Stockholm i mars 2010

REJLERKONCERNEN AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information kontakta:
Peter Rejler, VD och koncernchef, tel. 070-602 34 24
Lars Solin, Ekonomidirektor, tel. 073-386 15 20

www.rejlers.se

Rejlers ar en nordisk koncern som erbjuder tekniska konsulttjanster inom elteknik, energi, mekanik,
automation, elektronik, IT och telekom. Rejlers aktie ar noterad pa NASDAQ OMX, Nordiska listan.


http://www.rejlers.se/

