Pressrelease 2010-04-01

KALLELSE TILL ARSSTAMMA | MEDA
AKTIEBOLAG (publ)

Aktiedgarna i Meda Aktiebolag (publ), org. nr 556427-2812, kallas harmed till arsstdmma
onsdagen den 5 maj 2010, kl. 17.00 i bolagets lokaler med adress Pipers vag 2A i Solna.
Registrering bérjar kl. 16.00.

Ratt att delta

Aktiedgare som 6nskar delta pa arsstamman skall:

dels vara inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken onsdag den 28 april
2010, och
dels anmala sig till bolaget senast kl 12.00 onsdag den 28 april 2010.

Aktiedgare som har |atit forvaltarregistrera sina aktier maste fillfalligt omregistrera aktierna i eget
namn fér att f4 utdva rostratt pa stdmman. Sadan registrering skall vara verkstalld hos Euroclear
Sweden AB senast den 28 april 2010. Detta innebér att aktiedgare i god tid fére denna dag maste
meddela sin 6nskan harom till férvaltaren.

Anmadlan om deltagande

Anmélan om deltagande i arsstimman goérs per post till Meda AB, Arsstimman, Box 7835,
103 98 Stockholm, per telefon 08-402 90 49, eller via bolagets hemsida www.meda.se.
| anmalan skall anges namn, person- eller organisationsnummer, adress, antal aktier samt telefon
dagtid. Vidare bér antal bitrdden (hdgst tvd) anmélas. Sker deltagande med stéd av fullmakt bér
denna tillstéllas bolaget i original fére arsstdmman. Om fullmakt utfardats av juridisk person skall
bestyrkt kopia av registreringsbeviset fér den juridiska personen bifogas. Fullmakt och
registreringsbevis far inte vara utfardade tidigare an ett ar fére stimman. Fullmaktsformular
skickas pa begaran till aktieAgare som begér det och uppger sin postadress.

Férslag till dagordning

Stdmmans 6ppnande

Val av ordférande vid stimman
Upprattande och godkannande av rdstléngd
Godkénnande av dagordning

Val av en eller tv4 justeringsméan
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Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad



7. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse
Verkstéllande direktérens anférande
Fragestund

10. Beslut om:

- faststéllelse av resultatrdkning och balansrékning samt koncernresultatrékning och
koncernbalansrakning;

- dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen;
- ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktdren

11. Bestdmmande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter som skall utses av
stdmman

12. Faststallande av arvoden at styrelse och revisionsbolag

13. Val av styrelse och revisionsbolag

14. Val av styrelsens ordférande

15. Faststéllande av principer fér utseende av valberedning

16. Faststallande av principer fér ersattning till koncernledningen

17. Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier

18. Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av konvertibler
19. Andring av kallelsereglerna i § 8 i bolagsordningen

20.  Ovriga fragor
21. Stdmmans avslutande

Férslag till beslut

P. 10 — Utdelning och avstdmningsdag

Styrelsen foreslar att utdelningen faststalls till en (1) krona per aktie, samt att avstimningsdag
skall vara 10 maj 2010. Beslutar bolagsstamman i enlighet med forslaget berédknas utdelningen

sandas ut genom Euroclear Sweden AB:s férsorg 14 maj 2010. Sista dag fér handel med
bolagets aktier inkluderande ratt till utdelning &r d& 5 maj 2010.

P. 2 och P. 11-14 — Férslag till stdammoordférande, styrelsens sammanséttning, arvoden m m
| enlighet med vad som beslutades vid arsstimman 2009 har de fem r@stetalsmassigt storsta
aktiedgarna infér arsstamman 2010 utsett en valberedning. Valberedningen har bestatt av
féljande ledaméter: Karl-Magnus Sjélin, Valberedningens ordférande, Stena Sessan, Bert-Ake
Eriksson, Stena Sessan, Eva Halvarsson, Andra AP fonden, Frank Larsson, Handelsbanken
Fonder, Peter Rudman, Nordeas Fonder och Kerstin Stenberg, Swedbank Robur fonder.
Valberedningen kommer under punkt 2 i dagordningen att féresla féljande:

att Bert-Ake Eriksson utses till ordférande pa arsstamman.

Valberedningen kommer under punkterna 11-14 i dagordningen att féresla féljande:

att antalet styrelseledaméter skall uppga till 7 (féregdende ar 7) och att ingen
styrelsesuppleant utses (féregaende ar 0);



att det sammanlagda styrelsearvodet faststélls till 2 075 000 kronor (féregaende ar:
1 700 000 kronor), varav ordféranden skall erhalla 700 000 kronor (féregéende ar:
700 000 kronor), och envar av de &vriga ledaméter som inte &r anstéllda i
koncernen skall erhalla 275 000 kronor (féregaende ar: 250 000 kronor);

att erséattning for uppdrag i revisionskommittén skall utgd med 50 000 kronor till
ordféranden och 25 000 kronor till envar dvrig ledamot;

att arvode till revisionsbolaget skall utgd enligt godkénd rakning fér granskning av
rékenskaper, férvaltning samt koncernrevision;

att omval sker av styrelseledaméterna

- Peter Claesson

- Bert-Ake Eriksson

- Marianne Hamilton

- Tuve Johannesson

- Carola Lemne

- Anders Lénner

- Anders Waldenstréom

att Bert-Ake Eriksson valjs till ordférande i styrelsen.

PricewaterhouseCoopers AB omvaldes pa bolagets arsstdmma 2008 som revisionsbolag till och
med slutet av arsstdmman ar 2012.

Aktiedgare som tillsammans representerar ca 38% av rdstetalet fér samtliga aktier i bolaget har
meddelat att de kommer att stddja férslagen.

P. 15 — Faststéllande av principer fér utseende av valberedning

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar anta nedanstdende riktlinjer vid utseende av
valberedning.

Bolaget skall ha en valberedning bestdende av en ledamot representerande envar av de fyra
storsta aktiedgarna jamte styrelseordféranden.

Namnen p& de fyra agarrepresentanterna och namnen pa de aktiedgare de foretrader skall
offentliggéras sa snart valberedningen utsetts, dock senast sex manader foére arsstdmman. De
storsta aktiedgarna kommer att kontaktas av ordféranden i bolagets styrelse pa grundval av
bolagets, av Euroclear Sweden AB tillhandahallina, férteckning dver registrerade aktiedgare per
den sista bankdagen i augusti.

Om nagon av de fyra stdrsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen skall
nasta aktiedgare i storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts.

Ordférande i valberedningen skall om inte ledamdterna enas om annat vara den ledamot som
representerar den stdrsta aktiedgaren. Valberedningens férsta sammantrade skall dock éppnas
av ordféranden i bolaget. Om ledamot I&mnar valberedningen innan dess arbete &r slutfért har
den &gare, som utsett denne ledamot, ratt att utse ny ledamot. Arvode skall inte utga till
valberedningens ledaméter.

Om vasentlig férandring sker i bolagets &garstruktur och en aktiedgare, som efter denna
vasentliga agarférandring kommit att utgéra en av de fyra stbrsta aktiedgarna, framstéller
onskemal om att ingd i valberedningen skall valberedningen erbjuda denne plats i
valberedningen genom att antingen besluta att denne aktiedgare skall ersdtta den efter
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féorandringen réstméssigt minsta aktiedgaren i valberedningen eller besluta att utéka
valberedningen med ytterligare en ledamot, dock till maximalt sex ledaméter.

Foérandringar i valberedningens sammanséttning skall offentliggéras sa snart sddan skett.
Valberedningen skall bereda och till &rsstdmman lamna forslag till:

- val av stAmmoordférande,

- val av styrelseordférande och &vriga ledaméter till bolagets styrelse,

- styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledaméter samt eventuell ersattning fér
utskottsarbete,

- val av och arvodering till revisor och revisorssuppleant (i férekommande fall),

- principer fér utseende av valberedning.

Valberedningen skall ha ratt att belasta bolaget med kostnader fér exempelvis
rekryteringskonsulter och andra konsulter som erfordras for att valberedningen skall kunna
fullgdra sitt uppdrag.

Valberedningen skall i samband med sitt uppdrag i évrigt fullgdra de uppgifter som enligt Svensk
kod for bolagsstyrning ankommer péa valberedningen.

P. 16 — Faststéallande av principer for erséttning till koncernledningen

Styrelsen féreslar arsstdmman att fatta beslut om féljande riktlinjer fér ledande befattningshavare.
Forslaget aterspeglar Medas behov av att kunna rekrytera och motivera kvalificerade
medarbetare genom en kompensation som ar konkurrenskraftig i olika lander. Koncernledningen
bestar av féljande befattningshavare:

- VD — Chief Executive Officer
- Chief Operating Officer

- Chief Financial Officer

- Chief Scientific Officer

Styrelsens fdrslag till principer fér ersattning och andra anstéliningsvillkor fér bolagsledningen
innebar att bolaget skall strava efter att erbjuda sina ledande befattningshavare
marknadsmassiga erséattningar, att kriterierna darvid skall baseras pa arbetsuppgifternas
betydelse, krav pad kompetens, erfarenhet och prestation samt att ersattningen bestar av féljande
delar;

- fast grundién,

- kortsiktig rérlig ersattning,

- langsiktig rérlig ersattning,

- pensionsférmaner, och

- 6vriga férméaner och avgangsvillkor.

Styrelsens forslag star i dverensstdmmelse med tidigare ars ersattningsprinciper och baseras i
huvudsak pa redan ingangna avtal mellan bolaget och ledande befattningshavare.

Fordelningen mellan grundidn och rérlig ersattning skall sta i proportion till befattningshavarens
ansvar och befogenheter. Principerna foér VD:s anstdliningsvillkor framgar av not 8 i
arsredovisningen.

Den kortsiktiga rorliga erséattningen ar helt prestationsberoende och baseras dels pa koncernens
resultat och dels pa individuella, kvalitativa parametrar. Den rorliga erséttningen kan hégst uppga
till 45% av befattningshavarens sammanlagda arliga erséattning.



Den langsiktiga rorliga erséattningen utgdrs av delaktighet i ett program med syntetiska
personaloptioner, dar kostnaden begransas av ett tak. Fér ledande befattningshavare kan
bolagets sammanlagda kostnad for detta program hdgst uppga till 6,0 MSEK.

Ovriga férmaner utgérs i huvudsak av tjanstebil. Pensionspremier utgar med ett belopp som
baseras pa ITP-planen eller motsvarande system for anstallda utomlands. Pensionsgrundande
I6n utgbrs av grundién och rorlig 16n.

Fast 16n under uppségningstid och avgangsvederlag ska sammantaget inte éverstiga ett belopp
motsvarande den fasta |6nen for tva ar.

Fragor om ersattning till bolagsledningen skall beredas och beslutas av styrelsen. Styrelsen skall
aga ratt att frAnga ovanstaende riktlinjer for ersattning till koncernledningen om det finns sarskilda
skal.

P. 17 — Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier

Styrelsen féreslar att stimman bemyndigar styrelsen att intill ndsta arsstdmma, vid ett eller
flera tillfallen, besluta om 0&kning av aktiekapitalet genom nyemission av aktier.
Bemyndigandet skall omfatta hégst 30 224 306 aktier (vilket motsvarar en utspadning om
hégst ca 10 procent av aktiekapital och rdster), efter avdrag med det antal aktier som kan
tillkomma genom konvertering av konvertibler som styrelsen emitterat enligt bemyndigande
som avses i punkt 18.

Forslaget innebér att styrelsen bemyndigas att besluta om betalning genom apport, kvittning
eller annat villkor som avses i 13 kap 5 § forsta stycket sjatte punkten aktiebolagslagen och
om avvikelse fran aktiedgares foretradesratt samt att i 6vrigt bestdmma villkoren for
emissionen. Bemyndigandet skall inte avse beslut om kontantemission. Emissionskursen
skall faststéllas enligt gallande marknadsférhallanden.

Skalet till ratten att besluta om avvikelse fran féretradesratt och om emission med eller utan
bestammelse som avses i 13 kap 5 § forsta stycket, sjatte punkten i aktiebolagslagen ar att
bolaget skall kunna emittera aktier som képeskillingslikvid i samband med férvarv av andra
foretag, delar av foretag, produktrattigheter eller andra tillgangar som styrelsen beddmer
vara av varde for bolagets verksamhet.

For beslut enligt styrelsens forslag under denna punkt 17 erfordras att stammans beslut
bitrdds av aktiedgare representerande minst 2/3 av saval de avgivna résterna som de pa
stdmman féretradda aktierna.

P. 18 — Bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om emission av konvertibler

Styrelsen féreslar att stimman bemyndigar styrelsen att intill ndsta arsstdmma, vid ett eller
flera tillfallen, besluta om emission av konvertibler med ratt till konvertering till hoégst
30 224 306 aktier (vilket vid fullt utnyttjande av konverteringsratten motsvarar en utspadning
om hdgst ca 10 procent av aktiekapital och réster), efter avdrag med det antal aktier som
styrelsen emitterat enligt bemyndigande som avses i punkt 17.

Forslaget innebar att styrelsen bemyndigas att besluta om avvikelse fran aktiedgares
foretradesratt samt att i 6vrigt bestdmma villkoren fér emissionen. Skélen till ratten att
besluta om avvikelse fran foretradesratt ar foljande. Styrelsen anser att ett bemyndigande
enligt forslaget stéarker bolagets férmaga att vidmakthalla och kunna agera i syfte att skapa
aktiedgarvarde genom att dra nytta av méjligheten att ta in kapital fran en etablerad marknad
med tydligt stark efterfragan pa konvertibelinstrument och att en riktad emission darvid kan
vara det lampligaste alternativet nér det galler bolagets kapitalanskaffning.

Prissattning och Ovriga villkkor for konvertiblerna skall faststallas enligt gallande
marknadsférhallanden.



For beslut enligt styrelsens férslag under denna punkt 18 erfordras att stdmmans beslut bitréads
av aktiedgare representerande minst 2/3 av saval de avgivna résterna som de pa stimman
féretradda aktierna.

P. 19 — Andring av bolagsordningen

Styrelsen féreslar att bestdmmelserna om kallelse till bolagsstdmma i § 8 i bolagsordningen
ersatts med féljande lydelse: Kallelse till bolagsstamma skall ske genom kungérelse i Post-
och Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i
Svenska Dagbladet. Bolagsstdmmans beslut om andring av § 8 i bolagsordningen foreslas
vara villkorat av att en andring av sattet och tiden fér kallelse till bolagsstdmma i
aktiebolagslagen (SFS 2005:551) har tratt i kraft, och att den av styrelsen féreslagna
lydelsen &r férenlig med den nya lydelsen av aktiebolagslagen.

For beslut enligt styrelsens férslag under denna punkt 19 erfordras att stdmmans beslut bitrads
av aktiedgare representerande minst 2/3 av saval de avgivna résterna som de pa stdmman
féretradda aktierna.

Totala antalet aktier och réster i bolaget uppgar till 302 243 065.
Styrelsens fullstandiga férslag, arsredovisning fér 2009 och handlingar enligt 18 kap. 4 §
aktiebolagslagen och valberedningens motiverade yttrande betraffande foérslag till styrelse
kommer att hallas tillgangligt pa bolagets huvudkontor, Pipers vag 2, Solna, samt pa bolagets
hemsida (www.meda.se) senast fran och med den 20 april 2010.

Handlingarna skickas till aktiedgare som begéar det och uppger sin postadress samt kommer aven
att finnas tillgangliga pa arsstamman.

Solna i april 2010
Styrelsen

Meda Aktiebolag (publ)



