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Pressmeddelande 2010-04-09

Kallelse till arsstamma i Phonera AB

Aktiedgarna i Phonera AB (publ), 556330-3055, ("Bolaget”) kallas harmed till arsstimma torsdagen den 12 maj 2010 kl. 10.00 pa
restaurang Ruckmans, Skeppet Arans vag 11, Nya Varvet i Véstra Frolunda.

ANMALAN M.M.
Aktiedgare som Onskar delta i stimman ska dels
senast torsdagen den 6 maj 2010 vara inford i den av Euroclear Sweden AB, férda aktieboken, samt dels

senast torsdagen den 6 maj 2010, (kl. 12.00) anmala sitt deltagande till Bolaget. Anmdlan kan ske per telefax 031-28 69 78,
per e-post bolagsstamma@phonera.se eller skriftligen till Bolaget under adress Phonera AB (publ), Skeppet Arans vag 19,
426 71 VASTRA FROLUNDA. Mérk kuvertet/benamn e-postmeddelandet eller faxmeddelandet "ARSSTAMMA”

Vid anmalan bér uppges namn, person-/organisationsnummer, adress och telefonnummer, aktieinnehav samt, i férekommande fall,
antal bitraden (max 2 st). Sker deltagande med stod av fullmakt bér kopia av denna sandas in till Bolaget i férvdg och ett aktuellt (gj
aldre an ett &r), daterat original uppvisas vid stamman. Om fullmakten utfardas av juridisk person, ska bestyrkt kopia av
registreringshevis (eller om sadan handling inte finns, motsvarande behérighetshandling) for den juridiska personen hifogas
fullmakten.

Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets hemsida www.phonera.com.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att dga ratt att delta i stimman, senast den 6 maj 2010 tillfalligt ha
registrerat aktierna i eget namn. Aktiedgare som dnskar sadan omregistrering maste underrétta forvaltaren om detta i god tid fére den
6 maj 2010.

FORSLAG TILL DAGORDNING
1. Stdmmans éppnande.

Val av ordférande vid stdmman.
Upprattande och godkannande av rostlangd.
Godkannande av dagordning.

Val av en eller tvd justeringsman.

Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

N oo g~ w N

Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse, koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse samt i
anslutning dértill anférande av den verkstallande direktdren

8. Beslutom:
a) faststéllelse av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och koncernbalansrakning;

b) disposition betraffande Bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen samt faststéllande av
avstdmningsdag for aktieutdelning; och

c) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstéllande direktoren.

9. Faststallande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter och i anslutning hértill redogérelse for valberedningens
arbete.

10. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorn.
11. Val av styrelseledamdéter och eventuella suppleanter samt av styrelsens ordférande.
12. Faststallande av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
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13. Faststallande instruktioner for valberedningen.

14. Val av valberedningens ledaméter samt beslut om férfarande for att vid behov ersatta ledamot som [amnar valberedningen
innan dess arbete &r slutfort.

15. Beslut om bemyndigande av styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier.
16. Beslut om att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om aterkdp och forsaljning av aktier.
17. Beslut om &ndring av bolagsordningen (férenklat kallelseforfarande).

18. Stdmmans avslutande.

Punkt 2
Valberedningen foreslar att styrelsens ordférande Sven Uthorn, valjs till ordférande vid stamman.

Punkt 8b
Styrelsen foreslar att, av till bolagsstamman forfogande staende medel; 32 448 875 kr:

8993 515 kr utdelas och
23 455 360 kr balanseras i ny rékning.

Forslaget till utdelning motsvarar utdelning med 1,15 kr per aktie. Som avstamningsdag for utdelningen foreslar styrelsen tisdag den
18 maj 2010. Beslutar stamman i enlighet med férslaget, beraknas utdelningen sandas ut fran Euroclear Sweden AB fredag den 21
maj 2010.

Punkt 9-11
Valberedningen, bestaende av styrelsens ordférande Sven Uthorn samt Louise Soderholm, Jan Lundguist och Peter Ahldin, foreslar:

att antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter utokas med en ledamot, d.v.s. att styrelsen ska besta av sex
styrelseledamoter utan suppleanter (punkt 9);

att det totala styrelsearvodet ska uppga till 560 000 kronor och férdelas enligt féljande: 160 000 kronor (oférandrat) till
styrelsens ordférande och 80 000 kronor (of6randrat) till envar av de dvriga stdmmovalda styrelseledaméterna, att avtal om
pensioner, avgangsvederlag inte ska finnas for styrelsens ledaméter och att ersattning for arbete i utskott eller kommittéer
inte ska utga (punkt 10);

att arvode till revisorn ska utgd enligt av Bolaget godkand rakning (punkt 10);

omval av Sven Uthorn, Michael Lindstrom, Jesper Otterbeck, Kenneth Gustafsson och Peter Ahldin samt nyval av Bengt
Lindstrom sdsom styrelsens ledaméter (punkt 11) samt omval av Sven Uthorn som styrelsens ordférande. En presentation
av de personer som valberedningen foreslagit for val till styrelsen finns tillganglig pd Bolagets hemsida www.phonera.com.

Punkt 12

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare éverensstdmmer i allt vasentlig med principerna for vad
ledande befattningshavare tidigare ar erhallit i ersattning, och ar baserat pa redan ingangna anstéliningsavtal mellan Bolaget och
respektive sddan befattningshavare. Med dvriga ledande befattningshavare inom Bolaget avses utéver verkstallande direktér och vice
verkstallande direktor, de personer som innehar anstalining som affarsomradeschef eller som har motsvarande arbetsuppygifter
och/eller ansvar.

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om riktlinjer fér bestammande av 6n och annan erséttning till den verkstallande
direktdren och andra personer i Bolagets ledning, i huvudsak, enligt féljande:

Riktlinjerna ska tillampas pa anstallningsavtal som ingas efter det att riktlinjerna godkénts av arsstamman och fér andringar i befintliga
anstaliningsavtal som gérs darefter.

Styrelsens ledaméter utser bland ledaméterna ett ersattningsutskott for varje verksamhetsar. Erséttningsutskottet ansvarar for att (i)
bereda styrelsens beslut i frdgor om ersattningsprinciper, erséttningar och andra anstallningsvillkor fér bolagsledningen (ii) folja och
utvdrdera pagaende och under aret avslutade program for rorliga erséttningar for bolagsledningen, samt (iii) félja och utvardera
tilampningen av de riktlinjer for erséttningar till ledande befattningshavare som arsstamman enligt lag ska fatta beslut om samt
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gallande ersattningsstrukturer och ersattningsnivaer i Bolaget. Styrelsens ordférande forhandlar arligen verkstallande direktérs och
vice verkstallande direktors 16n, i enlighet med de riktlinjer som uppstéllts av styrelsen. Verkstéllande direktér forhandlar dvriga
ledande befattningshavares 16n och presenterar forslagen till styrelsen fér godkannande.

Bolaget ska erbjuda en marknadsmassig totalkkompensation som méjliggér att kvalificerade ledande befattningshavare kan rekryteras
och behallas. Ersattning till verkstallande direktren och 6vriga ledande befattningshavare utgors av grundlon/fast 16n, eventuell rorlig
[6n/bonus, eventuella Gvriga formaner samt pension. Om styrelsen darutover bedomer att nya aktierelaterade incitament (t ex
personaloptioner) bor inforas, ska forslag darom forelaggas bolagsstamman for beslut. De ledande befattningshavarna far tillerkannas
sedvanliga formaner i dvrigt, sdsom tjanstehil, foretagshalsovard med mera.

Den fasta l6nen ska beakta den enskildes ansvarsomraden och erfarenhet. Omprovning bor ske arligen. For verkstallande direktoren
och vice verkstallande direktoren kan rorlig [6n/bonus utgd med maximalt sex manadsléner baserat pa ett antal av styrelsen faststallda
mal. Dessa mal kan besté dels av kvantifierade finansiella mal men aven kvalitativa mal. Den rorliga lénen for ledande
befattningshavare ska vara beroende av individens uppfyllelse av kvantitativa och kvalitativa mal och uppga till maximalt sex
manadsloner.

Pensionsformaner ska vara avgiftshestdmda. Pensionsaldern ska vara 60-65 ar. Pensionspremien for verkstallande direktoren ska
motsvara 25 % av den fasta lénen. For dvriga ledande befattningshavare ska pensionspremien motsvara lagst vad som galler enligt
ITP-planen och hdgst 25 % av den fasta lonen.

En 6msesidig uppségningstid om tolv manader ska galla for verkstéllande direktéren. For dvriga ledande befattningshavare ska gélla
en 6msesidig uppséagningstid om sex till tolv manader. Avgangsvederlag ska inte utga.

Punkt 13

Valberedningen foreslar i huvudsak foljande instruktioner for valberedningen: Valberedningens ledamdéter ska utses av arsstamman
och dess mandat strécker sig till nastkommande arsstamma. Arsstamman véljer fyra ledaméter till valberedningen. En representant
vardera fran de rostmassigt tre storsta aktiedgarna i Bolaget som uttalat sin vilja att genom representant delta i valberedningen, ska
utses till ledamdéter. Dérutdver ska Bolagets styrelseordférande utses till ledamot. Valberedningen utser sjélv sin ordforande.

Om under valberedningens mandatperiod aktie&gare som representeras i valberedningen inte l&ngre tillhér de tre till rostetalet storsta
aktiedgarna sa ska ledamot representerande sadan aktieagare stalla sin plats till férfogande och aktieégare som tillkommit bland de
tre till rostetalet storsta aktiedgarna dga utse ny ledamot. Aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen ager rétt att entlediga
ledamoten och utse ny ledamot. Om nagon om ledamdterna i valberedningen skulle frantrada sitt uppdrag i fortid ska den aktieagare
som representerades av ledamoten ges tillfalle att utse en erséttare. Férandringar i valberedningens sammanséttning ska
offentliggéras s& snart sddana skett.

Om inte sérskilda skal foreligger ska dock inga férandringar ske i valberedningens sammanséttning om endast marginella féréndringar
i réstetalet agt rum eller om forandringen sker mindre an tvd manader fére ordinarie bolagsstamma.

N&got arvode ska inte utga till ledaméterna i valberedningen. Valberedningens ledaméter ska dock erséttas av Bolaget for skaliga
utldgg och kostnader, t.ex. kostnader for externa konsulter som beddms nédvandiga for valberedningens arbete. Darutéver ska
Bolaget pé begaran av valberedningen tillhandahéalla personella resurser sdsom sekreterarfunktion for att underlatta valberedningens
arbete.

Valberedningen ska infor nasta arsstamma presentera férslag till: (i) Val av ordférande pa arsstamman, (ii) antalet styrelseledamdéter
och suppleanter (iii) val av styrelseledaméter, (iv) Val av styrelsens ordférande, (v) bestdmmande av antalet revisorer och
revisorssuppleanter (i forekommande fall), (vi) val av revisorer och revisorssuppleanter (i forekommande fall), (vii) arvode till
styrelsens ordforande och dvriga styrelseledaméter, (viii) arvode till ledaméter i ersattnings- respektive revisionsutskott, (ix) arvode till
revisorerna, (x) féréndring av principer for val av valberedningens ledamdter och instruktion for valberedningens arbete (i
forekommande fall); och (xi) val av valberedningens ledaméter.

Punkt 14

Valberedningen foreslar att Louise Soderholm som foretradare for Investment AB Kléverdn, Jan Lundquist som foretradare for
Ramsboda AB och Peter Ahldin som foretradare for Tafica Ltd. samt styrelsens ordférande utses till ledaméter i valberedningen.
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Valberedningen forslar att de principer som faststallts enligt punkten 13 i dagordningen galler for forfarande for att vid behov ersatta
ledamot som l&mnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort

Punkt 15

Bolagets aktiekapital uppgar for narvarande till 15 977 966 kronor fordelat pa 7 988 983 aktier. Styrelsen foreslar att arsstamman
bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen fore nésta arsstamma och med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, besluta om nyemission av hdgst 798 898 aktier varigenom Bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hégst 1 597
796 kronor.

Emission av aktier enligt bemyndigandet ska ske till en teckningskurs som, med hansyn till de avvikelser som &r nddvéndiga for att
emissionens ska kunna genomforas, satts s& nara den vid emissionen aktuella noterade kursen for Bolagets aktie, som mgjligt.
Betalning ska erlédggas kontant, genom kvittning av fordran eller genom apport.

Syftet med bemyndigandet och den eventuella avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att skapa en beredskap for Bolaget att
med kort varsel kunna emittera aktier for att genomfdra strukturella férvarv mot betalning i egna aktier inom ramen for den fortsatta
expansionen av Bolagets verksamhet, och/eller att vid behov, med kort varsel, kunna anskaffa kapital.

Styrelsen eller den styrelsen dartill forordnar foreslas dven dga ratt att vidta de smarre justeringar som kan féranledas av registrering
dérav hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

For beslut enligt ovan kravs hitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman
foretradda aktierna.

Punkt 16

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att for perioden intill nasta arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, besluta om och
verkstalla aterkap och forsaljning av egna aktier i Bolaget pa NASDAQ OMX Stockholm AB ("Bérsen”). Ett aterkop far inte omfatta fler
aktier &n att Bolagets sammanlagda innehav av egna aktier, vid var tid, uppgar till hogst tio procent av samtliga aktier i Bolaget. Det
hogsta antalet aktier som far ¢verlatas fér uppga det sammanlagda innehavet av egna aktier i Bolaget. Aterkép och férsaljning av
aktier far ske endast till ett pris inom det pa Borsen vid var tid registrerade intervallet mellan hdgsta kdpkurs och lagsta saljkurs.
Aterkdp och forséljning ska ske i enlighet med bestimmelserna i Bolagets noteringsavtal med Borsen.

Syftet med bemyndigandet, d.v.s. att forvarva och Gverlata egna aktier, &r att ge styrelsen ett instrument att fortldpande kunna
anpassa Bolagets kapitalstruktur efter Bolagets behov for att darigenom skapa dkat vérde for aktiedgarna.

Beslut enligt ovan forutsétter for sin giltighet att det bitrddds av aktieagare med minst tva tredjedelar av savél de avgivna rosterna som
de vid stimman foretradda aktierna.

Punkt 17
Styrelsen foreslar att bolagsordningens forsta stycke, forsta meningen § 8 erhdller féljande, andrade lydelse

"Kallelse till rsstamma och bolagsstamma och andra meddelanden till aktiedgarna ska ske genom kungérelse i Post- och
Inrikes Tidningar samt pa bolagets webbplats. Att kallelse har skett ska annonseras i Dagens Industri.”

Motivet till férslaget &r att bolagsordningen § 8 &ndras i syfte att snarast praktiskt méjligt kunna implementera de mer
kostnadseffektiva regler for kallelse till bolagsstdmma som kan komma att tréda ikraft och omfatta &ven Bolaget i anledning av
forslaget om &ndring av aktiebolagslagens regler i ndmnda avseenden.

Stdmmans beslut om &ndringen och verkstélligheten darav ska vara villkorad av (i) att en &ndring av sattet for kallelse till
bolagsstdmma enligt aktiebolagslagen har tratt i kraft, och (i) att den ovan féreslagna lydelsen av bolagsordningen &r forenlig med
den nya lydelsen av aktiebolagslagen.

Beslut enligt ovan forutsatter for sin giltighet att det bitréds av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som
de vid stdmman foretradda aktierna.
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Ovrigt

Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgdr Bolagets aktiekapital till 15 977 966 kronor férdelat pa 7 988 983 stycken aktier.
Varje aktie medfor en rést pd bolagsstamma. Bolaget innehar per dagen for kallelsen sjélvt 168 535 stycken aktier. Aktier som
innehas av Bolaget sjalvt ager inte foretradas pa bolagsstamman.

Redovisningshandlingar och revisionsberattelse avseende rakenskapsaret 2009 samt styrelsens och valberedningens fullstandiga
beslutsunderlag i dvrigt samt 6vriga handlingar enligt aktiebolagslagen, halls tillgangliga i sin helhet fran och med den 28 april 2010 pa
Bolagets hemsida www.phonera.com och pa Bolagets kontor under adress Phonera AB, Skeppet Arans vég 19, 426 71 Vastra
Frolunda. Handlingarna kan skickas till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress.

Goteborg i april 2010
Phonera AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information kontakta:
Henric Wiklund

Vd Phonera AB

Mobil: 0701-82 00 00

E-post: henric.wiklund@phonera.se

PHONERA AB (publ) & en utmanare pa den svenska marknaden for kommunikationstjanster till foretag. Vi skapar [dnsamhet och
tillvéxt genom att erbjuda kunden kostnadseffektiva och moderna tjanster inom Telefoni, Internet och Hosting. Phonera har ndrmare
60 000 foretagskunder och omsatte 2009 ca 309 mkr med ett rorelseresultat om 11 mkr. Var aktie handlas pa OMX Nordiska Bors
Stockholm. Mer information finns pa www.phonera.com.

Phonera AB kan vara skyldig att offentligg6ra informationen i denna pressrelease enligt lag om vardepappersmarknaden.
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