VALKOMMEN TILL ARSSTAMMA | OPUS PRODOX AB (publ)

Aktiedgarna i Opus Prodox AB (publ) kallas hirmed till
arsstimma onsdagen den 26 maj 2010 kl.19.00 pa Elite
Park Avenue Hotel (Taube Salen), Kungsportsavenyn 36-38,
Goteborg. Inregistrering till drsstimman ar mellan

kl. 18.00 - 18.45.

Anmilan mm

Aktiedgare som Onskar deltaga i arsstimman skall dels vara
inférd i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken
senast torsdagen den 20 maj 2010, dels anmila sitt delta-
gande till bolaget senast mandagen den 24 maj 2010 kl.
12.00 per telefon 031 - 748 34 00, per fax 031-28 86 55,
per brev under adress "Arsstimma 2010", Opus Prodox
AB, Bickstensgatan | IC, 431 49 MalIndal eller via e-post
ir@opus.se.

Vid anmilan skall aktiedgaren uppge namn, personnummer
(organisationsnummer), adress och telefonnummer. Det
antal bitrdden aktiedgaren énskar medtaga (hogst tva) skall
anmilas inom samma tid.

Ombud mm

Aktiedgare som foretrads genom ombud skall bifoga skrift-
lig dagtecknad fullmakt fér ombudet. Den som féretrader
juridisk person skall bifoga bestyrkt registreringsbevis.
Fullmakten och registreringsbeviset far inte vara utfirdade
tidigare dn ett ar fore arsstimmodagen. Fullmakt i original
och behérighetshandlingar i 6vrigt bor vara bolaget tillhanda
under ovanstiende adress senast mandagen den 24 maj
2010.

Forvaltarregistrerade aktier

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste

for att fa ratt att delta i arsstimman tillfalligt inregistrera

aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB férda

aktieboken. Sadan registrering skall vara verkstilld senast

torsdagen den 20 maj 2010 och boér darfor begiras hos

forvaltaren i god tid fére detta datum.

Forslag till dagordning

|. Stammans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stimman

. Upprittande och godkannande av réstlangd

4. Godkannande av dagordningen

5. Val av en eller tva justeringsman

6. Provning av.om stimman blivit behérigen sammankallad

7. Framliggande av arsredovisningen och revisions-
berittelsen samt koncernredovisningen och koncern-
revisionsberittelsen. | anslutning dartill anférande av
verkstillande direktoren.

8. Beslut

a) om faststillelse av resultatrakningen och balans-
rakningen samt koncernresultatrakningen och koncern-
balansrikningen

b) om dispositioner betriffande bolagets vinst enligt den
faststillda balansrakningen

c) om ansvarsfrihet t styrelseledaméterna och verkstillande
direktoren

9. Faststillande av antalet styrelseledaméter och styrelse-
suppleanter, revisorer och revisorssuppleanter som
skall viljas pa stimman

10. Faststdllande av arvoden at styrelsen och revisorerna

11.Val av styrelseledaméter och styrelsesuppleanter, revi-
sorer och revisorssuppleanter

12. Forslag till instruktioner for valberedningen.

13. Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befatt-
ningshavare

14. Forslag till beslut att bemyndiga styrelsen att besluta
om nyemission

15. Forslag till beslut om emission av teckningsoptioner
med atféljande ritt till teckning av aktier
(Optionsprogram 2010:1)

16. Stimmans avslutande

Det totala antalet aktier och roster i bolaget ar 193 062 046

vid tidpunkten for kallelsens utfirdande. Samtliga aktier ar

av samma aktieslag.

FORSLAG TILL BESLUT

Valberedningen, utsedd enligt instruktioner antagna vid
arsstimman 2009 har bestatt av Martin Jonasson (ord-
forande) representerande Andra AP-fonden, Jorgen
Hentschel representerade AB Kommandoran, Bengt
Belfrage representerade Nordea Fonder, Lothar Geilen
representerade sig sjilv och Géran Nordlund i egenskap av
styrelsens ordférande.

2. Ordférande vid stimman
Valberedningen féreslar att advokat Marek Zdrojewski
utses till ordférande vid stimman.

8b. Utdelning
Styrelsen foreslar att ingen utdelning limnas for riken-
skapséret 2009.

9. Faststillande av antalet styrelseledamoter,
styrelsesuppleanter och revisorer som skall viljas
av stimman

Valberedningen féreslar att styrelsen skall bestd av fem
ordinarie ledaméter och utan suppleanter.

10. Faststillande av arvoden at styrelse och revisorer
Valberedningen foreslar att ersittning utgar med 120 000
kr till styrelsens ordférande och med 80 000 kr till envar
stimmovald ledamot, vilken inte &r anstilld i bolaget.
Erséttningsnivan ar oférandrad jamfért med 2009. Arvode
till revisorerna skall utga enligt godkind rakning.

I11.Val av styrelseledamaéter och revisor
Valberedningen foreslar att for tiden fram till ndsta ars-
stimma, omval sker av Géran Nordlund, Martha Josefsson,
Bertil Engman, Jan-Crister Persson och Lothar Geilen. Det
féreslas vidare omval av Géran Nordlund till ordférande.

Det antecknas att bolagets revisor ar vald pa arsstimman
2008 for en period fram till utgingen av arsstimman 2012.

12. Forslag till instruktioner for valberedningen
Valberedningen foreslar arsstimman att besluta om andring
i instruktionerna till valberedningen.

Forslaget innebér i sammanfattning.

Valberedningen skall besta av minst fem och hégst sex leda-
moter varav en skall vara styrelsens ordférande. Ovriga
ledaméter skall utses av de, per utgingen av september
ménad, till rostetalet fyra storsta aktiedgarna i bolaget.
Avstar aktiedgare att utse ledamot Gvergar ritten att utse
ledamot till den till rostetalet narmst foljande aktiedgare.
Ordférande i valberedningen skall vara den som vid valbe-
redningens bildande representerar den rostmissigt storsta
aktiedgaren savida valberedningen inte enhilligt beslutar att
utse annan.

Bolaget skall offentliggéra valberedningens sammansittning
genom pressmeddelande och pé bolagets hemsida.

En majoritet av ledamoterna skall vara oberoende i forhall-
lande till bolaget och bolagsledningen. Minst en ledamot
skall vara oberoende i férhallande till den réstmissigt storsta
aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om
bolagets forvaltning.

Ingen ersittning skall utga till valberedningens ledaméter.

13. Beslut om riktlinjer for ersittning till ledande
befattningshavare

Styrelsen féreslar att arsstimman beslutar féljande rikt-
linjer for ersittning till ledande befattningshavare.

Ersittningen till ledande befattningshavare skall vara
marknadsmissig. Ersittningen skall utgéras av en fast och
en rorlig del. Den fasta delen utgérs av 16n, pensionsavsitt-
ningar samt &vriga férmaner, t ex bilférman. Den rérliga
delen avser bonus. Den rorliga delen skall vara baserad pa
resultatutveckling eller andra pa férhand mitbara faststillda
mal. Den roérliga delen skall som huvudregel vara maxime-
rad och inte Gverstiga 50 procent av den fasta ersittningen.
Pensionsvillkoren skall vara marknadsmissiga och som
huvudregel vara premiebaserade.

Inga avgangsvederlag till ledande befattningshavare skall utga.

Styrelsen skall 4ga ritt att franga riktlinjerna om sirskilda
skl foreligger.

14. Forslag till beslut att bemyndiga styrelsen att
besluta om nyemission av aktier

Styrelsen foreslar drsstimman att bemyndiga styrelsen att
under tiden fram till nista arsstimma, vid ett eller flera till-
fallen, kunna besluta om en nyemission av aktier motsva-
rande hogst tio procent av befintligt aktiekapital.

Styrelsen skall, med eller utan avvikelse fran aktieigarnas
foretradesritt, kunna fatta beslut att aktier, helt eller till del,
skall kunna tecknas mot betalning genom apportemission
eller kvittningsemission. Sadan nyemission skall syfta till att
forvirva verksamheter, bolag eller andelar i bolag och/eller
for att finansiera bolagets fortsatta expansion. Darutéver
ager styrelsen med foretradesritt for aktiedgarna besluta
om nyemission genom kontantbetalning och/eller kvittning.
Styrelsen far generellt foreskriva om villkor som féljer av
2:5 2 st, -3 och 5 p aktiebolagslagen.

Styrelsen foreslar vidare att stimman bemyndigar styrelsen
eller den styrelsen utser, att vidta de smirre forandringar i
beslutet ovan som kan visa sig erforderligt for registrering
hos Bolagsverket.

I5. Forslag till beslut om emission av tecknings-
optioner med atféljande ritt att teckna aktier
(Optionsprogram 2010:1)

Styrelsens forslag innebar i huvudsak féljande.

a) Styrelsen foreslar att bolaget skall emittera | 750 000
teckningsoptioner. Ritt att teckna teckningsoptionerna
skall, med avvikelse frin aktiedgarnas foretradesritt, till-
komma bolagets heligda dotterbolag, Opus Bima AB,
Dotterbolaget. Teckning skall ske senast den 30 juni 2010.
Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag. Dotter-
bolaget skall &verlata teckningsoptionerna i enlighet med
vad som anges i punkterna b), ) och d) nedan.

Varje teckningsoption ger ritt att teckna en ny aktie i bola-
get. Teckning av aktier kan ske under tiden den | juli 2013
till den 15 augusti 2013. Styrelsen dger ritt att forlinga
teckningstiden, dock med maximalt sex manader.
Teckningskursen skall uppga till 1,50 kr.Vid fullt utnyttjande
av teckningsoptionerna kommer bolagets aktiekapital att
6kas med hogst 35 000 kr.

Styrelsen forslar att arsstimman godkanner Dotter-
bolagets 6verlitelse av teckningsoptioner pa foljande villkor.

b) Ledande befattningshavare skall dga ritt att forvirva
200 000 teckningsoptioner.Teckningsoptionerna skall éver-

latas pa marknadsmissiga villkor till ett pris som faststills
utifran ett berdknat marknadsvirde foér teckningsoptioner
med tillimpning av Black & Scholes-virderingsmodell.

c) Anstillda inom Europa skall 4ga ritt att férvarva 762 500
teckningsoptioner. Teckningsoptionerna skall Gverlatas pa
marknadsmissiga villkor till ett pris som faststills utifran
ett berdknat marknadsvirde for teckningsoptioner med
tillimpning av Black & Scholes-varderingsmodell.
Dotterbolaget ager ritt att kvarhélla teckningsoptioner
men att senare 6verlita dessa till nyanstillda inom Europa.

d) Anstillda i USA skall dga ritt att erhalla 787 500 teck-
ningsoptioner. Tilldelning skall ske utan vederlag. Tilldelning
och hantering av teckningsoptioner i USA skall ske med
iakttagande av tillimplig skattelagstiftning samt med iakt-
tagande av radande praxis pa den amerikanska marknaden.
Dotterbolaget ager ritt att kvarhélla teckningsoptioner
men att senare Sverlata dessa till nyanstillda i USA.

e) Styrelsen foreslar att arsstimman uppdrar &t styrelsen i
bolaget att verkstilla emissionsbeslutet enligt punkten
a) ovan samt att tillse att styrelsen i Dotterbolaget 6verlater
teckningsoptionerna enligt punkterna b), c) och d) ovan.

Styrelsen forslar vidare att stimman bemyndigar styrelsen
eller den styrelsen utser, att vidta de smirre forandringar i
beslutet ovan som kan visa sig erforderligt for registrering
hos Bolagsverket.

Skilet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt ar att
skapa ett langsiktigt engagemang hos de anstillda, vilket kan
forvintas oka intresset for verksamheten och resultatut-
vecklingen i bolaget.

Ovrigt

For beslut enligt punkten 14 maste aktiedgare med minst
tva tredjedelar av savil de avgivna aktierna som de vid
stamman féretradda aktierna rosta for beslutet. For beslut
enligt punkten 15 maste aktieagare med minst nio tionde-
lar av savil de avgivna aktierna som de vid stimman fére-
tradda aktierna rosta for beslutet.

Tillgang till handlingar

Arsredovisning 2009 och fullstindiga forslag till beslut
under punkterna 12, 13, 14 och 15 kommer att finnas till-
gingliga for bolagets aktiedgare fran och med den 12 maj
2010 pa bolagets kontor med adress Backstensgatan |1C,
431 49 MéIndal. Dokumentationen kommer ocksa att finnas
tillganglig via bolagets hemsida, www.opus.se. Ovannimnda
handlingar sinds per post till aktieigare som sa begir.

Valberedningens forslag infor arsstimman 2010 finns pa
bolagets hemsida.

Goteborg i april 2010
OPUS PRODOX AB (publ)
Styrelsen



