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I Ievads

Akciju sabiedribas “Parex banka” (turpmak — Parex banka vai Banka vai Emitents) pazinojums par
korporativo parvaldibu 2009. gada (turpmak — Pazinojums) sagatavots atbilstosi FinanSu instrumentu
tirgus likuma un AS “NASDAQ OMX Riga” (turpmak ari — Birza) noteikumu “Par finanSu
instrumentu ieklauSanu un tirdzniecibu birZas regulétajos tirgos” prasibam un veidots, vadoties no
“ievero vai paskaidro” principa.

Pazinojums sagatavots, pamatojoties uz AS “NASDAQ OMX Riga” 2008. gada izdotajiem
“Korporativas parvaldibas principiem un ieteikumiem to ievieSanai”, kuri ir pieejami BirZas majas
lapa interneta www.nasdagomxbaltic.com, atbildot uz FinanSu instrumentu tirgus likuma punktiem,
kas attiecas uz tiem emitentiem, kuru parada vertspapiri tiek kotéti BirZza.

2009. gada AS “Parex banka” ir ieverojusi Birzas “Korporativas parvaldibas principos un ieteikumos
to ievieSanai” ietvertos korporativas parvaldibas principus, ka tas ir noradits Pazinojuma atbilstoSi
Latvijas Republikas tiesibu aktiem un Bankas valdes un padomes kompetencu ietvaros.

2009. gada 31. decembri AS ,Parex banka” registrétais un apmaksatais pamatkapitals bija
230 027 295 latu. Saskapa ar Bankas statutiem uz 2009. gada 31. decembri pamatkapitals bija
sadalits 201 383 439 varda akcijas ar balsstiestbam un 28 643 856 varda akcijas bez balsstiestbam.
Katras akcijas nominalvértiba ir 1 lats, un tas bija pilniba apmaksatas. 2009. gada 31. decembrl
Bankai nepiederéja neviena paSas akcija. 2009. un 2008. gada dividendes netika ne pasludinatas, ne
izmaksatas.

2009. gada 31. decembrT Bankai bija 61 akcionars. Akciju sadalfjums 2009. gada 31. decembri ir
sads:

31.12.2009.
Apmaksatais % no visa % no visam
pamat-kapitals apmaksata balss-
(takst. latu) pamat-kapitala tiesibam

VAS “Privatizacijas agenttra” (butiska

lidzdaliba) 168,921 73.44 71.74
Eiropas Rekonstrukcijas un Attistibas banka

(butiska lidzdaliba) 51,444 22.36 2555
Pargjie 9,662 4.20 271
Kopa 230,027 100.00 100.00

Sis Pazinojums atbilstosi Finansu instrumentu tirgus likuma 56. panta prasibam ir publiski pieejams
AS “Parex banka” telpas Republikas laukuma 2a, Riga un elektroniska veida — AS “Parex banka”
majas lapa www.parex.lv sadala ,,Par banku”.

AS ,Parex banka” valdes priek§sédét5js€%8 /}476 Nils Melngailis

2010. gada 10. maija
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II Labas korporativas parvaldibas principi

AKCIONARU SAPULCE

Savas tiesibas piedalities Emitenta parvaldé akcionari isteno akcionaru sapulcé. Saskana ar tiesibu
aktu noteikumiem Emitents kartgjo akcionaru sapulci sasauc vismaz reizi gada. Arkartas akcionaru
sapulces sasaucamas péc vajadzibas.

1. Akcionaru tiesibu nodroSinasana un piedaliSanas akcionaru sapulces

Emitents nodrosina vienlidzigu attieksmi pret visiem akcionariem — vienas kategorijas akciju
ipasniekiem. Visiem akcionariem jabut vienadam iespéjam lidzdarboties Emitenta parvalde -
piedalities akcionaru sapulcés un sapemt informaciju, kas akcionariem nepiecieSama lemumu
pienemsanai.

i)

1.2

1.3.

1.4.

155

6.

Svarigi ir nodroSinat, lai visiem vienas kategorijas akciju TpaSniekiem ir arT vienadas
tiesibas, tai skaita sanemt dalu no Emitenta pelnas dividenZu veida.

AS “Parex banka” (turpmak — Parex banka vai Banka) ievéero so korporativas parvaldibas
principu. Parex bankas statiitos akcionariem nav noteikti nekadi balsstiesibu ierobeZojumi
un nav noteikts maksimalais balsstiesibu apjoms. Saskand ar statitiem akciondariem ir
tiesibas uz pelnas dalu, kas proporciondli saistita ar viniem piederoSo akciju dalu.

Lai pietiekami efektivi tiktu aizsargatas Emitenta akcionaru intereses, visus $ajos
Ieteikumos mingtos jautajumus attieciba uz akcionaru sapul¢u sasaukSanu un akcionaru
nodro§inaSanu ar nepiecieSamo informaciju ir aicinati sava darbiba ievérot ne tikai
Emitenti, bet arT jebkura cita persona, kas tiesibu aktos noteiktaja kartiba sasauc, izsludina
un organizg akcionaru sapulci.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Emitenta akcionariem nodro§inama iesp&ja savlaicigi un regulari sanemt visu nepiecieSamo
informaciju par Emitentu, piedalities sapulcés un balsot par darba kartibas jautajumiem.
Emitentam javeic visas iesp&jamas darbibas, lai sapulcé piedalitos péc iesp€jas liclaks
skaits akcionaru, tapéc sapulces norises vietai un laikam nevajadzétu ierobeZot akcionaru
ieraSanos uz sapulci. Tapat nebitu pielaujama izsludinatas akcionaru sapulces norises
vietas un laika maipa isi pirms sapulces, kas tadgjadi apgrutinatu vai pat padaritu
neiespgjamu akcionaru ieraSanos uz sapulci.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Emitents informé akcionarus par akcionaru sapulces sasaukSanu, izsludinot to tiesibu aktos
noteiktaja kartiba un terminos.

Parex banka ievéro so korporativas parvaldibas principu.

Emitents nodroSina, lai akcionariem pirms sapulces tiesibu aktos noteiktaja kartiba un
terminos butu pieejama informacija, kas saistita ar sapulces norises vietu , ka art
informacija par darba kartibu un lémumu projektiem, par kuriem planots balsot sapulcé.
Emitents arT informé akcionarus, kur tie var versties, lai sanemtu atbildes uz jebkuriem
jautajumiem par akcionaru sapulces norisi un darba kartibas jautajumiem, un nodroSina
nepiecieSamo papildu informacijas sniegSanu akcionariem.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Emitents nodroSina, lai vismaz 14 (Cetrpadsmit) dienas pirms sapulces akcionariem butu
iespgja iepazities ar sapulcé izskatamo jautajumu lémumu projektiem, taja skaita arf tiem,
kas iesniegti papildus jau p&c sapulces izsludinasanas.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.
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Emitents nevar ierobeZot akcionaru tiesibas sapulces laika konsultéties sava starpa, ja tas
nepiecieSams kada [émuma pienemsanai vai jautdgjuma noskaidroSanai.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Lai nodroSinatu akcionarus ar izsmeloS$u informaciju par akciondru sapulces norisi,
Emitents péc nepiecieSamibas izstrada akcionaru sapulces norises reglamentu, kura nosaka
akcionaru sapulces norises kartibu un jebkuru ar sapulci saistitu organizatorisku jautajumu
atrisinaSanas kartibu. Emitenta piepemtajam procediram attieciba uz piedaliSanos
balsoSana jabit viegli realiz€jamam.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Akciondru sapulces norises
reglamentu, ja tas ir nepiecieSams, akcionari apstiprina akciondru sapulces gaita .

Emitentam janodroSina, lai akcionariem sapulces norises laika butu iesp&jams uzdot
jautajumus akcionaru sapulcé ievélamo amatpersonu kandidatiem (vai to izvirzitajiem) un
citiem klateso$ajiem Emitenta parstavjiem.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Ta ka, nosakot ilgstoSu sapulces partraukumu, uz neplanoti ilgu laiku tiek apgritinatas
akcionaru tiesibas brivi rikoties ar savam akcijam, nav vélams akcionaru sapulcei izsludinat
partraukumu. Nosactjumi, pie kadiem ir iespgjams noteikt sapulces partraukumu, ir

japaredz art sapulces norises reglamenta. Sapulces partraukums var but ka partraukums
pusdienam, Tsas (ne vairak ka uz 30 minttém) starp pauzes u. tml.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Noradot akcionaru sapulces protokola visu sapulcé izskatamo darba kartibas jautajumu
apsprieSanas gaitu un saturu, sapulces vaditajam janodroSina, lai gadijumos, ja kads no
sapulces dalibniekiem to pieprasa, protokola tiktu atspogulotas atseviSkas debates vai art
protokolam rakstveida pievienoti akcionara priekSlikumi vai jautajumi.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.
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VALDE

Valde ir Emitenta izpildinstiticija, kura vada un parstav Emitentu ta ikdienas darbiba, tade]
Emitentam janodroSina, lai valde butu efektiva, lemt spgjiga un uz uzpémuma vertibas palielinaSanu
orientéta, skaidri nosakot tas pienakumus un atbildibu.

Parex bankas valde:

Vards Amats levélésanas datums

Nils Melngailis Valdes prieksSsedetays, p.p. 2008. gada 05. decembris
Guntis Belavskis Valdes loceklis, p.p 2008. gada 05. decembris
Roberts Stugis Valdes loceklis 2009. gada 09. janvaris
Vladimirs Ivanovs Valdes loceklis 2008. gada 05. decembris
Valters Abele Valdes loceklis 2008. gada 05. decembris

Nils Melngailis, Valdes priekssédetdjs, p.p.

Nils Melngailis par Bankas valdes priekssédetaju tika ievelets 2008. gada 05. decembri. Pilda
padomes priekssédétdja pienakumus Bankas meitas uznémumd — leguldijumu parvaldes akciju
sabiedriba Parex Asset Management. Pirms iecelSanas Bankas valdes priekSsédétdaja amata bijis
Lattelecom izpilddirektors, ka ari bijis partneris IBM Business Consulting Services Ziemeleiropas
biroja, ka ari PriceWaterhouseCoopers, Londond un atbildigais partneris Baltijas valstis. Ir vadijis
auditorfirmu Coopers & Lybrand Latvija. Dzimis ASV, ieguvis spécigu akadémisko zinasanu pamatu,
tai skaita, ieguistot magistra izglitibu korporativajas finansés un likumdoSana Tafta Universitate, ka
ari bakalaura gradu politikas zinatné Bostonas universitaté. Ir bijis Fulbraitas stipendiats.

Guntis Belavskis, Valdes loceklis, p.p.

Parex bankas valdé ievélets 2008. gada 05. decembri. G.Belavskis ir ari Bankas Privatpersonu un
MVU apkalposanas direkcijas vaditdjs, vecakais viceprezidents. Strada Banka kops 2002. gada, kad
saka vadit Bankas PardoSanas un Marketinga nodalu. Paris gadu laika kjuva par Klientu
apkalposanas dajas vaditaju un ieguva viceprezidenta amatu klientu apkalpoSanas jautajumos.
G.Belavskim ir bakalaura grads uzméméjdarbibas vadiba, kas iegits Rigas Transporta un
komunikaciju institita. G.Belavskis ir bankas meitas sabiedribas Parex bankas AB (Lietuva) padomes
priekssedetajs.

Roberts Stugis, Valdes loceklis

Parex bankas valde tika ieveléts 2009. gada 9. janvari, ar 2010.gada 15.marta padomes lemumu ir
patrauktas R.Stuga ka valdes locekla pilnvaras. R.Stuga pédéjais amats Bankd - vecakais
viceprezidents, Bankas Finansu un resursu direkcijas vaditajs. R.Stugis banka strada no 2001. gada,
pirms tam gustot plasu pieredzi auditorfirma Arthur Andersen. R.Stugis ir ieguvis MBA gradu Rigas
Ekonomikas augstskold un ir ACCA biedrs.

Vladimirs Ivanovs, Valdes loceklis

Parex bankas valde tika ievélets 2008. gada 05. decembri. V.Ivanovs ir viceprezidents un Privata
kapitala parvaldisanas direkcijas valditaja vietnieks. Atbild par Bankas klientu apkalposanu
Centralaja, Austrumeiropa un NVS valstis, tai skaita par filiglem un parstavniecibam, banku
produktu un pakalpojumu attistisanu un virziSanu So valstu tirgos, korespondéjoSo banku attiecibu
veidoSanu, ka ari par kreditéSanu CAE un NVS. V.Ivanovs banku sektora strada kops 1995.gada un ir
ienémis virkni vadosu amatu. Pirms pievienosands Parex bankas komandai 2001. gada, vins bija AS
, Paritate” valdes priekssedetajs. leguvis magistra gradu uznéméjdarbibas vadiba Rigas
Starptautiskaja ekonomikas un biznesa administracijas augstskola.
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Valters Abele, Valdes loceklis

Parex bankas valdé Valters Abele tika ievelets 2008. gada 05. Decembri. Vins ir ari vecakais
viceprezidents, vada Risku un atbilstibas direkciju. Pirms ievéleSanas Bankas valdée V.Abele vadija
Bankas kreditrisku dalu. Pirms pievienoSands Bankas komandai 2008. gada, vins ir ieguvis plasu
auditora un finansu konsultanta pieredzi tados uznémumos ka Earnst & Young un Arthur Andersen.
V.Abele ir Latvijas Zvérinatu revidentu asocidacijas un ACCA biedrs. Vins ir ieguvis magistra gradu
uznéméjdarbibas vadiba un starptautiskajas ekonomiskajas attiecibas Latvijas Universitate. V.Abele
ir Bankas meitas sabiedribas — SIA “NIF” valdes loceklis.

Bankas valdes loceklu ievélésana un atsaukSana tiek veikta saskana ar Komerclikumu un Parex
bankas statitiem. Tiesibas ievélet un atsaukt valdes locekjus ir Parex bankas padomei, kas ari iece]
valdes priekssédetaju. Papildu informacija par valdes sastavu, locekju profesionalo pieredzi un
izglitibu ir atrodama bankas majas lapa sadala ,,Mediju telpa”.

3. Valdes pienakumi un atbildiba

Emitentam janosaka skaidri un neparprotami valdes pienakumi, pilnvaras un tas loceklu
atbildiba, tadéjadi nodrosinot sekmigu valdes darbibu un Emitenta vértibas pieaugumu.

3.1.  Valdes pienakums ir vadit Emitenta darbibu, kas ietver arT atbildibu par Emitenta noteikto
mérku un stratégijas realizé€Sanu un atbildibu par sasniegtajiem rezultatiem. Par minéto
valde ir atbildiga padomei, ka ar akcionaru sapulcei. Pildot savus pienakumus, valdei ir
japienem lémumi vadoties no visu akcionaru interes€m un izvairoties no intereSu konfliktu
raSanas iesp&jamibas.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

3.2. Valde ir atbildiga arT par visu saistoSo normativo aktu ievéroSanu, par risku parvaldiSanu,
ka arT par Emitenta finansialo darbibu.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.
3.3.  Valdei japilda noteikti uzdevumi, taja skaita:

1) korporativas stratégijas, noteikto darbibas planu, risku kontroles procediiru, gada budZeta
un biznesa planu izpildes novértéSana un virziSana, nodro$inot kontroli par planu izpildi
un planoto rezultatu sasniegSanu;

2) Emitenta vadoSo darbinieku atlase, to atalgojuma noteikSana, darbibas kontroléSana un
nepiecieSamibas gadijuma to nomaina saskana ar spéka esoSajam iek$€jam procediram
(piem.:, ievérojot Emitenta noteikto personala politiku; atalgojuma politiku un tml.)

3) savlaiciga un kvalitativa atskaiSu sniegSana, nodroSinot arT iek$&jas revizijas veikSanu, un
informacijas atklaSanas kontrole.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

3.4. Valde gada parskata apliecina, ka iekS€ja riska kontroles proceduras ir efektivas un ka riska

vadiba un iek3gja kontrole visa gada laika ir veikta atbilstoSi min&tajam kontroles
proceduram.

Parex banka ievero So korporativas parvaldibas principu.

3.5. Velams, lai valde iesniegtu apstiprinaSanai Emitenta padomé l€émumus, kas nosaka
Emitenta mérkus un stratégiju So mérku sasnieg8anai (lidzdaliba citas sabiedribas, ipaSumu
iegliSana vai atsavinaSana, darbibas paplaSinaSana, atverot parstavniecibas vai filiales, vai
papla$inot darbibas jomu u. tml.).

Valde parvalda Parex banku saskand ar Latvijas Republikas normativajiem aktiem,
Statutiem, akciondaru sapulces un padomes lémumiem. Saskand ar Bankas statitiem
noteiktiem valdes lémumiem ir nepiecieSams sanemt padomes atlauju. Tas attiecas uz
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budZetu un biznesa planu apstiprinasanu u.c. Visas politikas, kas nosaka galvenos Bankas
darbibas principus, izskata un akcepté Bankas valde, bet apstiprina Bankas padome.

4. Valdes sastavs un valdes locekliem izvirzamas prasibas

Emitenta apstiprinatajam valdes sastavam jabat tadam, kas spétu nodrosinat pietiekami
kritisku un neatkarigu attieksmi lemumu izvérteSana un piepemsana.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

Veidojot valdi, jaievéro, lai katram no valdes locekliem buitu atbilstoSa izglitiba un darba
pieredze un tiktu ievérotas LR tiesibu aktos noteikta prasibas.

Parex banka ievero So korporativas parvaldibas principu atbilstosi Kreditiestazu likuma
noteiktajam prasibam.

Emitenta majas lapa interneta par katru Emitenta valdes locekli ir jaievieto Sada
informacija: vards, uzvards, dzimSanas gads, ieguta izglitiba, termin$, uz kadu ievelets
valdes loceklis, ta ienemamais amats, p&dgjo tris gadu profesionalas pieredzes apraksts, ta
ipaSuma esoSo Emitenta vai ta meitas/mates kompaniju akciju/dalu skaits, informacija par
ienemamajiem amatiem citas kapitalsabiedribas.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Lai varétu sekmigi pildit savus pienakumus, valdes locekliem jabuit pieejamai savlaicigai
un precizai informacijai par Emitenta darbibu. Valdei jaspgj sniegt objektivu vértejumu par
Emitenta darbibu. Valdes locekliem jabiit pietickamam laikam savu pienakumu veikSanai.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Nav velams vienu un to paSu valdes locekli ievelet valde vairak ka Cetrus terminus péc
kartas. Emitentam ir jaizverte, vai tadgjadi tiks veicinata Emitenta darbibas attistiba un bus
iespgjams izvairities no situacijas, kad vienas vai atseviSku personu rokas, ieverojot to
ilggadéjo darbibu pie Emitenta, tiek koncentréta liclaka vara. Ja ari $ada ievéleSana tiek
pielauta, butu vélams apsvert nepiecieSamibu mainit attieciga valdes locekla parzina nodoto
Emitenta darbibas jomu.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

S. InteresSu konfliktu identificéSana valdes loceklu darbiba

Katram valdes loceklim sava darbiba ir jaizvairas no jebkadiem interesu konfliktiem un jabut
maksimali neatkarigam no ar€jiem apstakliem, ar vélmi uznemties atbildibu par piepemtajiem
lemumiem un ievérojot visparpienemtos &tikas principus, pienemot jebkurus ar Emitenta
darbibu saistitus lemumus.

Sk

5:2.

Katra valdes locek]a pienakums ir novérst jebkadu, pat tikai Skietamu, intereSu konfliktu
raSanos sava darbiba. Piepemot lemumus, valdes loceklis vadas no Emitenta interes€ém un
neizmanto Emitentam izvirzitos sadarbibas piedavajumus personiga labuma guSanai.

Parex banka ievero So korporativas parvaldibas principu.

Valdes loceklim nav vélams piedalities tadu lémumu pienemsana, kuri varétu radit intereSu
konfliktu.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.
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PADOME

Saskana ar tiesibu aktiem padome ir Emitenta parraudzibas institiicija, kas parstav akcionaru intereses
sapulCu starplaikos, likuma un Emitenta statatos noteiktajos gadijumos, uzrauga valdes darbibu.

Bankas pasreizéja padome tika ievéleta arkartas akcionaru sapulcé 2010. gada 06. aprili, péc
parskata perioda, sakara ar padomes priekSsédéetaja And%a Ubela un Valsts kases parvaldnieka
Kaspara Aboltina atkapsanos no amatiem. Sobrid Parex bankas padomes locekl]i ir Juris Jakobsons,
Maikls Borks, Lorencs Filips Adamss, Klavs Vasks un Juris Vaskans.

Parskata gada notikusas izmainas Bankas padomes sastava:

Izmainas
Vards Amats Izmainas datums veids

AndZs Ubelis Padomes priekssédetajs 17.09.2009  Parvéléts
Michael J. Bourke Padomes priekssédetaja 17.09.2009 Parvéleéts

vietnieks
AndZs Ubelis Padomes loceklis 28.08.2009 Parveléts
Michael J. Bourke Padomes loceklis 28.08.2009 Parveélets
Kaspars Abolins Padomes loceklis 28.08.2009 Parveélets
Laurence Phillips Padomes loceklis 28.08.2009 Parveélets
Adams
Juris Vaskans Padomes loceklis 28.08.2009 levélets
AndZs Ubelis Padomes priekssédetajs 28.08.2009  Atbrivots
Michael J. Bourke Padomes priekssédetaja 28.08.2009 Atbrivots

vietnieks
Kaspars Abolins Padomes loceklis 28.08.2009 Atbrivots
Carl Hakan Kallaker Padomes loceklis 28.08.2009 Atkapies
Laurence Phillips Padomes loceklis 28.08.2009 Atbrivots
Adams
Andzs Ubelis Padomes priekssédetajs 29.06.2009 Parvéléts
Michael J. Bourke Padomes priekssedetaja 29.06.2009

vietnieks levélets
Kaspars Abolins Padomes loceklis 29.06.2009 Parvélets
Carl Hakan Kallaker Padomes loceklis 29.06.2009 Parvélets
Laurence Phillips Padomes loceklis 29.06.2009
Adams levelets
Rolands Panko Padomes priekssédetaja 29.06.2009

vietnieks Atkapies
Gints Freimanis Padomes loceklis 29.06.2009 Atkapies
Zaneta Jaunzeme- Padomes locekle 29.06.2009 Atkapusies

Grende
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Informacija par AS ,, Parex banka” padomes locekliem, isa profesionala biografija:
Juris Jakobsons, padomes loceklis

levéelets Bankas padomé 2010. gada 06. aprili. Juris Jakobsons kops 2010. gada janvara ir VAS
“Privatizacijas agentira” projektu vaditajs Parex bankas restrukturizacijas jautdjumos, ieprieks
ienemot Vereinsbank Riga (vélak pardéveta par HVB Bank Latvia, patlaban UniCredit Bank) valdes
priekssédetaja un prezidenta amatu, un SEB Bank Latvija valdes locekla un viceprezidenta amatu.
J.Jakobsons ir ieguvis magistra gradu biznesa vadiba Helsinku Biznesa skola (Helsinki School of
Economics and Business Administration).

Michael Joseph Bourke, padomes loceklis

bankas preztdents M. Borkam ir ilgu gadu pieredze tadas starptautzskas finansu institicijas ka Irijas
Centrala Banka, Starptautiskais Valitas fonds un NCB Grupa. M. Borks ir sertificétu gramatveZu
asociacijas (FCCA) biedrs. Parveéleéts 2010. gada 06. aprili.

Laurence Phillips Adams, padomes loceklis

bankas nominétais Lorencs Filips Adamss, jurists ar specializaciju banku sektora un 25 gadu darba
pieredzi finansu sektord. L. Adamss ir straddjis tadas arvalstu finansu institicijas ka ABN AMRO
Bank un Citibank. Parveélets 2010. gada 06.aprili.

Klavs Vasks, padomes loceklis

levéléts Bankas padomé 2010. gada 06. aprili. Klavs Vasks kops 2009. gada julija ir Latvijas
Garantiju agentiiras valdes loceklis. Plasu pieredzi ieguvis SEB Bank Latvija, kur ienémis
viceprezidenta amatu, bijis ar? parstrukturésanas nodalas un lielo uznémumu apkalposana nodalas
vaditajs. Magistra gradu ieguvis Rigas Tehniskas universitates Rigas Biznesa skola.

Juris Vaskans, padomes loceklis

Juris Vaskans Parex bankas padomeé tika ieveléts 2009. gada 28.augusta. Pirms tam vins ienema VAS
“Privatizdcijas agentira” valdes locekla amatu, bijis AS ,,Krajbanka” prezidenta padomnieks, ka ari
ienémis valdes locekla/finansu direktora amatu SIA , Latvian Finnish Maritime Agency, ltd”

Bakalaura gradu finansés ieguvis Austrummiciganas Universitate ASV (Eastern Michigan University,
Ypsilanti, MI, ASV). Tika parvéléts Bankas padomé 2010. gada 06. aprili.

6. Padomes pienakumi un atbildiba

Emitenta padomes darbibas meérkis ir darboties visu akcionaru interesés, nodrosinot Emitenta
veértibas pieaugumu. Emitentam janosaka skaidri padomes pienakumi un padomes locek]u
atbildiba, ka arT janodrosina, lai atseviSki padomes locekli vai to grupas nevarétu iepemt
dominéjosu lomu lemumu piepemsana.

6.1. Padomes funkcijas nosakamas padomes nolikuma vai tam pielidzinama dokumenta, kas
regulé padomes darbibu, un tas ievietojams Emitenta majas lapa interneta. Sim
dokumentam jabiit pieejamam arT Emitenta biroja.

Parex bankas padomes darbibu regulé un padomes funkcijas nosaka Komerclikums, Parex
bankas statiti, ka ari Parex bankas padomes reglaments, kurs péc interesentu pieprasijuma
ir pieejams Parex bankas biroja Republikas laukuma 2a, Riga.
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6.2.

6:3.

Padomes veikta parraudziba par valdes darbibu ietver uzraudzibu par Emitenta mérku
sasnieg8anu, korporativo stratégiju un risku parvaldi, finanSu atskaiSu procesu, valdes
priekSlikumiem par Emitenta pelpas izlietoSanu un Emitenta darbibas veikSanu saskana ar
normativo aktu prasibam. Par katru no ming&tajiem jautajumiem padomei butu jaapspriezas
un jaizsaka savs viedoklis vismaz reizi gada, ievérojot normativajos aktos noteikto
padomes s€Zu sasaukSanas regularitati, un apspriezu rezultati jaatspogulo padomes s€Zu
protokolos.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Padome un Katrs tas loceklis ir atbildigi, lai to riciba biitu visa vinu pienakumu veikSanai
nepiecieSama informacija, kura iegiistama no valdes locekliem un iek$gjiem revidentiem
vai, ja nepiecieSams, no Emitenta darbiniekiem un argjiem konsultantiem. Informacijas
apmainas nodro§inasanai padomes priek§sédétajam regulari jasazinas ar Emitenta valdi, tai
skaita ar valdes priekSsédetaju, un jaapspriez visi svarigakie ar Emitenta darbibas un
attistibas stratégiju, biznesa aktivitatém un risku vadibu saistitie jautajumi.

Parex banka ievéro So korporativas parraudzibas principu.

8. Interesu konfliktu identificéSana padomes loceklu darbiba

Ikvienam padomes loceklim, pienemot jebkurus ar Emitenta darbibu saistitus lemumus, ir
jaievero visparpienemtie étikas principi un jauzpemas atbildiba par pienemtajiem lemumiem.

8.1.

(ool

Piepemot lémumus, padomes loceklis vadas no Emitenta interesem.
Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Padomes loceklim, kur§ atrodas iesp&jama intereSu konflikta situacija, nebiitu velams
piedalities tadu lemumu pienemSana, kuri var but saistiti ar §1 intereSu konflikta raSanos.

Parex banka ievero So korporativas parvaldibas principu.
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INFORMACIJAS ATKLASANA

Laba korporativas parvaldibas prakse Emitentam, kura parada vertspapiri ir ieklauti Birzas reguléta
tirgli, nozimé, ka Emitenta atklatajai informacijai jasniedz priekSstats par Emitenta saimniecisko
darbibu un ta finansu rezultatiem. Tas veicina pamatotu publiska apgroziba esoSo finanSu instrumentu
cenas noteikSanu, ka arT uzticibu finanSu un kapitala tirgiem. Informacijas atklaSana ir cieSi saistita ar
investoru attiecibam (turpmak — IA), kuras var definét ka Emitenta attiecibu veidoSanas procesu ar ta
potencialajiem un eso$ajiem investoriem un citam Emitenta darbiba ieinteresétajam pusém.

9. Emitenta darbibas caurspidigums

Emitenta publicétajai informacijai jabiut savlaicigai un tadai, kas lautu investoriem izvertet, ka
darbojas Emitenta parvaldiba, sniegtu priek$statu par uzpémuma darbibu un finanSu
rezultatiem, ka arT lautu pienemt pamatotus lemumus attieciba uz vinpiem piederoSajiem parada
vértspapiriem.
9.1. Korporativas parvaldibas struktira javeido ta, lai nodro§inatu savlaicigu un izsmeloSu
informaciju par visiem butiskajiem jautajumiem, kas skar Emitentu, ieskaitot ta finansialo
situaciju, darbibas rezultatus un IpasSnieku struktiiru.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Informacija tiek izvietota ne tikai
Bankas korporativajas majas lapas tris valodas, bet ari tiek publicéta BirZas mdjas lapa un
oficialaja obligatas informdcijas centralizétaja glabasanas sistema.

9.2. Atklajamajai informacijai jabut parbauditai, precizai, neparprotamai un sagatavotai saskana
ar augstas kvalitates standartiem.
Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

9.3. Emitentam biitu jaiecel persona, kas Emitenta varda ir tiesiga kontaktéties ar presi un
citiem masu medijiem, tadéjadi nodroSinot informacijas vienotu izplatiSanu, izvairoties no
pretrunigas un nepatiesas informacijas publicéSanas, un ar kuru nepiecieSamibas gadijuma
var sazinaties gan Birza, gan iegulditaji.

Parex banka ievéero so korporativas parvaldibas principu.

9.4. Emitentam janodroSina savlaiciga un noteiktajam prasibam atbilstoSa Emitenta finanSu
parskatu un gada parskatu sagatavoSana un atklasana.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

10. Investoru attiecibas

Ievérojot to, ka Emitenta finansu instrumenti tiek piedavati reguléta tirgi, vienlidz svariga ir
arl tada Emitenta darbibas joma ka investoru attiecibas (turpmak - IA), to attistiSana un
uzturésana, ipasu uzmanibu pievérsot tam, lai visiem investoriem butu pieejama vienlidziga,
savlaiciga un pietiekama informacija.

10.1. Galvenie IA merki ir precizas un patiesas ar Emitenta darbibu saistitas informacijas
sniegSana finanSu tirgus dalibnickiem, ka ari atgriezeniskas saites nodroSinaSana, t.i.,
atsauksmju sanemSana no esoSajiem un potencialajiem iegulditajiem un citam personam.
Istenojot IA procesu, japatur prata, ka mérkauditoriju neveido tikai institucionalie investori
un finanSu tirgus analitiki. Arvien lielaks uzsvars jaliek uz individualajiem investoriem,
tapat arvien lielaka nozime pieSkirama citu ieintereséto puSu: darbinieku, kreditoru un
darfjumu partneru informéSanai.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Informacija par visiem biitiskiem
notikumiem tiek nositita gan Bankas akcionariem, gan tiek izplatita BirZas majas lapa, tiek
publicéta oficialaja obligatdas informacijas centralizéta glabasanas sistema, ka ari ir
pieejama Bankas mdjas lapa un intraneta.
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10.2. Emitents nodroSina visiem investoriem vienlidzigu un &rtu pieeju ar Emitentu saistitai

10:3.

svarigai informacijai, tai skaita informacijai par emitenta finansialo stavokli, TpaSuma
struktiru un parvaldi. Emitents sniedz informaciju skaidra un viegli saprotama veida,
atklajot gan ar Emitentu saistito pozitivo, gan negativo informaciju, tad&jadi nodroSinot
iegulditajus ar pilnigu un vispusigu informaciju par Emitentu, kas Jautu iegulditajiem
izvertet visu informaciju pirms 1émuma pienemsanas.

Parex banka ievero So korporativas parvaldibas principu. Bankas finansu informacija, ka
ari informdcija par butiskiem notikumiem tiek publiskota Bankas mdjas lapa, ka ari tiek
izplatita Bankas akciondariem, tiek izplatita BirZas majas lapa un tiek publicéta oficialaja
obligatas informacijas centralizéta glabasanas sistema.

IA informacijas apritei ir izmantojami vairaki kanali. Emitenta IA stratégija javeido,
izmantojot gan tehnologiju sniegtas iesp&jas (majas lapa interneta), gan attiecibas ar masu
medijiem, gan saiknes ar finanSu tirgus dalibniekiem. Ievérojot musdienu tehnologiju
attistibas pakapi un pieejamibu, ikviena miisdieniga uznémuma IA tiek izmantots internets.
Sis medija veids vairumam investoru ir kluvis par vienu no svarigakajiem komunikaciju
lidzekliem.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Parex banka ir izveidojusi tris
oficialas madjas lapas www.parex.ly, www.parex.ru un WWwWw.parexgroup.com, kur ir
pieejama visa biutiska IA informacija par Banku, kas varétu but noderiga bankas
akcionariem un obligacionariem.

10.4. Pamatprincipi, kuri Emitentam butu jaievéro, veidojot majas lapas IA sadalu:

1) interneta majas lapas IA sadala ir jauztver ne tikai ka informacijas vai faktu glabatava,

bet gan ka viens no primarajiem komunikaciju lidzekliem, ar kura palidzibu iesp&jams
informét investorus;

Parex banka ievero So korporativas parvaldibas principu. Lai gan Parex bankas majas
lapa nav izveidota atseviska investoru attiecibu sadala, tomér veidojot bankas majas lapu
ieteiktie principi tiek ievéroti. Bankas majas lapa investoriem domatd informadcija ir
viegli atrodama un pieejama sadajas ,,Par banku” un ,,Mediju telpa”. Visa informacija
ir pieejama gan latviesu, gan anglu, gan krievu valodas.

2) visiem interneta majas lapas IA sadalas apmekl&tajiem ir jabat iespgjai erti ieguit visu taja

publicéto informaciju. Informacija majas lapa jaatspogulo visas sveSvalodas, kuras
Emitents parasti izplata informaciju, lai nekada veida netiktu diskriminéti arvalstu
investori, tacu ievérojot, ka informacija atklajama vismaz latvieSu un anglu valoda;

Parex banka ievéero So korporativas parvaldibas principu. Visa svariga informacija ir
pleejamas vismaz tris valodas.

4) ieteicams apsvert risinagjumu, kas lautu esoSajiem un potencialajiem investoriem un

citiem interesentiem uzturét saikni ar Emitentu, izmantojot majas lapas IA sadalu - uzdot
jautajumus un sapemt atbildes, pasutit jaunako informaciju, izteikt viedokli u.tml.;

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Bankas mdjas lapas sadala
»Mediju telpa” ir pieejami Bankas mediju attiecibu specialistu kontakti, tai skaitd,
telefona numurs, fakss, e-pasta adrese.

5) majas lapa ievietota informacija ir regulari jaatjauno, un janodroSina ar Emitentu un ta

darbibu saistito jaunumu savlaiciga ievietoSana. Nav pielaujams, ka majas lapa ir
atrodama novecojusi informacija, kas var maldinat tas lietotajus;

Parex banka ievéero so korporativas parvaldibas principu. Informacija majas lapa tiek
atjaunota katru dienu.

6) péc majas lapas izveides paSiem tas veidotajiem vélams izvertét IA sadalu no lietotaja

viedokla — vai interes€josa informacija ir viegli atrodama, vai ievietota informacija sniedz
atbildes uz svarigakajiem jautajumiem u. tml.
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Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Lai gan Banka neveic lietotaju
aptaujas par majas lapas saturu un struktiru, tai pat laika Parex banka nem vera
lietotaju komentarus, pieméram, sadaja , Par banku” tika izveidota jauna apakssadala
., Fakti par aktualitatem” (galvenaja lapa ir ari saite uz So bitisko apakssadalu).

10.5. Emitentam janodroSina, lai ta majas lapas IA sadala bitu atrodama vismaz Sada

1)

2)

3)

4)

5)

7)

8)

9)

informacija:

vispargja informacija par Emitentu - ta izveidoSanas un darbibas vésture, registracijas
dati, nozares raksturojums, galvenie darbibas veidi;

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Emitenta Zinojums (“ievéro vai paskaidro”) par korporativas parvaldibas principu
ievéroSanu;

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Pazinojumu par korporativo
parvaldibu 2009. finansu gada Banka izvietos mdjas lapa sadala ,,Par Banku”,
pazinojums bis pieejams BirZas majas lapa, ka ari tiks publicéts oficialaja obligatas
informdcijas centralizétaja glabasanas sistema.

emitéto un apmaksato finanSu instrumentu skaits, noradot, cik no tiem ieklauti reguléta
tirgh;

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Augstakminéta informacija
tiek ieklauta Bankas gada parskatos.

informacija saistiba ar akcionaru sapulcu organizéSanu, izskatamajiem Ilémumu
projektiem, piepemtajiem l@émumiem — vismaz par pedgjo parskata gadu;

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Ar akciondru sapulcém saistita
informdcija tiek nositita akciondriem, savukart pazinojumi par akciondaru sapulcu
sasauksanu un to lemumiem ir pieejama sadala , Mediju telpa” apakssadala , Preses
relizes”.

Emitenta statiiti;

Parex banka ievéro so korporativas parvaldibas principu. Parex bankas statiti tiek
nosutiti  interesentiem (akcionaram, obligacionaram, kontrahentam u.tt.) péc
pleprasijuma. ;

Informacija par Emitenta Revizijas komitejas darba rezultatiem;

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu, lai gan 51 informacija ir
pieejama tikai Bankas akcionariem, Parex banka jautajumu par revizijas komitejas
zinojumu par darbibu 2009. gada bija ieklavusi 29.01.2010. kartéjas akcionaru sapulces
darba kartiba.

informacija par esoSajiem Emitenta padomes un valdes locekliem (par katru atseviski):
profesionala darba pieredze, izglitiba, paSuma eso$as Emitenta akcijas (stavoklis uz gada
sakumu, informacija atjaunojama péc nepiecieSamibas, bet ne retak ka reizi gada), amati
citas uzneémejsabiedribas, ka arT valdes un padomes locek]u pilnvaru termini;

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu, Bankas majas lapas sadala
»Par banku” ir katra Bankas valdes locekla CV, savukart informacija par Padomes
locek]u iecelsanu ir pieejama Bankas madjas lapas internetd apakSsadala , Preses
relizes”, ka ari Bankas finansu parskatos.

Emitenta akcionari, kuriem pieder vismaz 5% Emitenta akciju, un informacija par
akcionaru mainu;

Parex banka ievéro so korporativas parvaldibas principu. Informdcija par Bankas
lielakajiem akcionariem ir pieejama Bankas korporativajas mdjas lapas tris valodas
sadaldas par banku, ka ari sadalas ,,Mediju telpa” apakssadala ,, Preses relizes”, ka art
ceturksna un gada finansu parskatos.
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10) Emitenta finanSu parskati un gada parskats, kas sagatavoti saskana ar tiesibu aktos un
BirZas noteikumos noteikto kartibu;

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

11) Jebkura cita informacija, kas Emitentam jaatklaj, pieméram, informacija par butiskiem
notikumiem, Emitenta sagatavotie pazinojumi presei, arhivéta informacija par Emitenta
finanSu un gada parskatiem par iepriek§¢jiem periodiem u. tml.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.
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IEKSEJA KONTROLE UN RISKU VADIBA

IekSejas kontroles un risku vadibas noliiks ir nodroSinat Emitenta efektivu un sekmigu darbibu,
sniegtas informacijas patiesumu un atbilstibu attiecigajiem normativajiem aktiem un darbibas
principiem. Iek$€ja kontrole palidz valdei identificét un novérst potencialos riskus un trukumus
Emitenta parvaldg, ka arT veicina padomes pienakuma, parraudzit valdes darbibu, efektivu izpildi.

11. Emitenta arejas un ieksejas kontroles darbibas principi

Emitenta veiksmigas darbibas nodrosinasanai nepiecieSams paredzet regularu tas kontroli un
noteikt kartibu iekSejas un aréjas kontroles (revizijas) veikSanai.

8]

L2,

IFIESY

11.4.

LSy,

11.6.

Lai nodro§inatu veiksmigu darbibu, Emitentam pastavigi jakontrolé sava darbiba — tai

ot

skaita ir jadefing iek$&jas kontroles kartiba.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Sikaka informacija noradita
2009. gada parskata 35. pielikuma.

Risku vadibas mérkis ir nodro§inat ar Emitenta komercdarbibu saistitu risku apzinaSanu un
uzraudziSanu. Lai nodroSinatu efektivu risku vadibu, ir nepiecieSams definét risku vadibas
pamatprincipus. Ir ieteicams raksturot biitiskakos ar Emitenta darbibu saistitos potencialos
un esosos riskus.

Parex banka ievéero So korporativas parvaldibas principu. Sikaka informdacija noradita
2009. gada parskata 35. pielikuma.

Revidentam janodroSina pieeja ta pienakumu veikSanai nepiecieSamajai informacijai un
iespgja apmeklet padomes un valdes sédes, kuras tiek skatiti finanSu rezultati vai citi
jautajumi.

Parex banka ievero So korporativas parvaldibas principu.

Revidentam sava darbiba ir jabut neatkarigam, un ta uzdevums ir sniegt Emitentam
neatkarigus un objektivus revizijas un konsultativa rakstura pakalpojumus, lai veicinatu
Emitenta darba efektivitati un sniegtu atbalstu Emitenta vadibai izvirzito mérku
sasnieg8ana, piedavajot sistematisku pieeju risku vadibas un kontroles procesu izvértésanai
un uzlaboSanai.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.

Vismaz reizi gada ir ieteicams veikt neatkarigu iek$gjo parbaudi, kas novértétu Emitenta
darbibu, tai skaita tas atbilstibu Emitenta apstiprinatajam procedtram.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu, Bankas ikdienas iekséjas
revizijas funkciju veic Parex grupas Iekseja audita dala, kas atrodas tiesa Bankas padomes
paklautiba. lekseja audita dala darbojas padomes noteikto pilnvaru ietvaros un uzdevuma.
Turklat Banka ir izveidojusi aréju un neatkarigu Revizijas komiteju atbilstosi Finansu
instrumentu tirgus likuma prasibam.

Apstiprinot revidentu, biitu vélams, lai viena revidenta pilnvaru laiks nesakristu ar valdes
pilnvaru laiku.

Parex banka ievero So korporativas parvaldibas principu.

Parex bankas vadiba veic ari tas meitas uzpémumu stingru uzraudzibu. Visi bitiskie
Jautajumi, kas saistiti ar meitas sabiedribu darbibu, tiek apstiprinati bankas valde. Bez tam
saskana ar bankas statitiem, lai valde drikstétu pienemt ieprieks minétos lemumus, tai ir
jalidz Parex bankas padomes atlauja.
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12. Emitenta Revizijas komiteja

Revizijas komiteja tiek izveidota ar Emitenta akcionaru sapulces lemumu, atbilstosi tiestbu
aktu prasibam nosakot tas darbibas principus un atbildibas apjomu. '

12.1.

1950

1235

12.4.

1255%

Revizijas komitejas funkcijas un atbildiba butu nosakamas komitejas nolikuma vai tam
pielidzinata dokumenta.

Parex banka ievero So korporativas parvaldibas principu. Parex bankas Revizijas komiteja
2009. gada darbojas sada sastava:

- Solvita Deglava, Revizijas komitejas priekssedetdja;
- Svetlana Kolesnikova, komitejas locekle;
- Andris Riekstins, komitejas loceklis.

Parex bankas Revizijas komiteja darbojas Revizijas komitejas reglamenta, kas tika
apstiprinats Bankas kartéja akcionaru sapulce, ietvaros.

Lai nodroS$inatu efektivu Revizijas komitejas darbibu vélams, lai tas sastava butu vismaz
tr1s locekli, kuriem ir pietickamas zinaSanas gramatvedibas kartoSana un finanSu parskatu
sagatavoSana, jo viena no Revizijas komitejas galvenajam darbibas jomam ir jautajumi,
kuri saistiti ar Emitenta finanSu atskaitém un kontroli.

Parex banka ievéro so korporativas parvaldibas principu.

Visiem Revizijas komitejas locekliem ir jabiit pieejamai informacijai par Emitenta
lietotajam gramatvedibas uzskaites metodém. Valde informé Revizijas komiteju par
metodém, kas tiek lietotas, novert§jot nozimigus un neparastus darfjumus, kur
noveért§jumam var tikt piemérotas atSkirigas metodes, ka arl nodroSina, ka Revizijas
komitejai ir pieejama visa ar tiesibu aktiem noteikta informacija.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Parex bankas valde ir
nozimejusi valdes locekli V.Abeli koordinét revizijas komitejas darbu no Parex bankas
puses, tadejadi nodroSinot visas nepiecieSamas informacijas pieejamibu.

Emitentam ir janodroSina, ka Revizijas komitejai ir iesp&jams iegit no Emitenta
amatpersonam, valdes locekliem un citiem darbiniekiem komitejas darbibas nodroSinasanai

nepiecieSamo informaciju, ka ari tiesibas veikt neatkarigu izmekl&Sanu, lai savas
kompetences ietvaros atklatu parkapumus Emitenta darbiba.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu. Parex bankas valde ir
nozimejusi valdes locekli V.Abeli koordinét revizijas komitejas darbu no Parex bankas
puses, tadejadi nodrosinot visas nepieciesamas informacijas pieejamibu.

Revizijas komiteja pienem l@mumus savas kompetences ietvaros un par savu darbibu
atskaitas akcionaru sapulcei.

Parex banka ievéro So korporativas parvaldibas principu.
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