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Pressmeddelande Link6ping den 1 juni 2010

Kallelse till arsstamma i Sectra AB

Sectra haller arsstimma onsdagen den 30 juni 2010 kl. 16:00 pa Collegium,
Teknikringen 7 i Link6ping.

Anmalan m.m.

Aktiedgare skall for att fa delta vid arsstimman dels vara inford i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken tisdagen den 23 juni 2010, dels anmdla sig hos bolaget senast
mandagen den 28 juni 2010 kl. 16:00.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste i god tid fore den 23 juni 2010,
genom forvaltares forsorg, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn for att kunna delta vid
arsstamman.

Anmalan om deltagande vid arsstimman skall ske skriftligen till adress Sectra AB,
Teknikringen 20, 583 30 Linkdping, per telefon 013 - 23 52 00, per fax 013 - 21 21 85 eller
via e-post info@sectra.se. Vid anmalan skall uppgift lamnas om aktiedgares namn, person-
/organisationsnummer, adress, telefonnummer och aktieinnehav samt, i férekommande fall,
uppgift om ombud eller bitrade (hogst tva). Sker deltagande med stod av fullmakt bor
denna insdandas i samband med anméalan om deltagande i bolagsstimman. Fullmakts-
formular kommer att finnas tillgangligt pa bolagets webbplats, www.sectra.se, och sdndas
till de aktiedgare som begdr det och uppger sin postadress. Bestéllning kan &ven ske per
telefon 013-23 52 00 eller via e-post_info@sectra.se.

Forslag till dagordning

Arsstimmans dppnande.

Val av ordforande vid arsstamman.
Upprattande och godkannande av rostlangd.
Godkannande av dagordning.

Val av tvé protokolljusterare.

Provning av om arsstamman blivit behdrigen sammankallad.

N o g s~ w b

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning
och koncernrevisionsberattelse.

8. Beslut

(a) om faststallande av resultatrakning och balansrédkning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrékning,

(b) om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda
balansrakningen, samt

(c) om ansvarsfrihet at styrelseledamdterna och verkstéllande direktoren.
9. Beslut om antalet styrelseledaméter och suppleanter.
10. Faststallande av arvode at styrelsen och revisorerna.
11. Val av styrelseledamdéter och styrelseordférande.

12. Beslut om inréttande av valberedning.


mailto:haj@sectra.se�
http://www.sectra.se/�

SEc I nn N

Sectra AB (publ)
Teknikringen 20

583 30 Linkdping

Tel: 013 23 52 00

Fax: 013 21 21 85
inffo@sectra.se
www.sectra.se

Moms reg.nr SE5560648304

13. Beslut om principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for
bolagsledningen.

14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier.

15. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och overlatelser av
bolagets egna aktier.

16. Beslut om emission av konvertibler till anstallda.

17. Beslut om emission av konvertibler till externa styrelseledaméter.

18. Beslut om utstallande av ytterligare personaloptioner till anstéllda i USA enligt

bolagets optionsprogram samt beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
emission av teckningsoptioner.

19. Ovriga fragor.
20. Arsstammans avslutande.

Val av ordférande, punkt 2

Valberedningen bestdende av styrelsens ordférande Carl-Erik Ridderstrale, Jan-Olof Brier,
Gundor Rentsch representerande Frithjof Qvigstad och Thomas Ehlin representerande
Nordea Fonder, foreslar att advokat Per Nyberg valjs till ordférande vid arsstamman.

Utdelning, punkt 8(b)

Styrelsen och verkstéllande direktoren foreslar att ingen utdelning lamnas for verksam-
hetsaret 2009/2010.

Styrelse m.m., punkt 9-11

Valberedningen foreslar att styrelsen skall bestd av fem ledaméter utan suppleanter. Till
styrelseledamoter foreslas omval av Torbjorn Kronander, Anders Persson, Erika Soderberg
Johnson, Carl-Erik Ridderstrdle och Christer Nilsson. Carl-Erik Ridderstrale foreslas
omvéljas till styrelsens ordforande. Valberedningens motiverade yttrande betraffande sitt
forslag till styrelse samt Ovrig information om de foreslagna ledaméterna finns pa
www.sectra.se.

Arvode foreslas utgd med 150 000 kronor till envar av styrelsens externa ledamoter och
med 250 000 kronor till styrelsens ordférande. For revisionsutskottsarbetet foreslas arvode
utgd med 20 000 kronor till envar av styrelsens externa ledamoter och med 40 000 kronor
till revisionsutskottets ordférande. Inget separat arvode foreslds utgd for ersittnings-
utskottsarbete. Vidare foreslar valberedningen att revisorsarvode utgdr enligt godkéind
rékning.

Valberedningens forslag stdds av aktiedgare som foretrader mer an 50 procent av samtliga
roster i bolaget.

Inrattande av valberedning, punkt 12

Valberedningen foreslar att arsstimman beslutar om inréttande av en valberedning enligt
foljande principer. Styrelsens ordférande skall senast den 29 oktober 2010 sammankalla de
tre storsta aktiedgarna i bolaget, vilka sedan ager utse en ledamot vardera till valbered-
ningen. Om nagon av de tre storsta aktiedgarna avstar sin ratt att utse ledamot till valbe-
redningen skall nésta aktiedgare i storleksordning beredas tillfalle att utse ledamot till
valberedningen. Darutdver ingar styrelsens ordférande i valberedningen. Styrelsens ord-
forande a&r sammankallande till valberedningens forsta sammantréde.

Till ordférande i valberedningen bor utses den &garrepresentant som representerar den till
rostetalet storsta aktiedgaren i bolaget. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till
dess att ny valberedning utsetts. Avgar ledamot i fortid fran valberedningen skall ersattare
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utses pd motsvarande satt. Valberedningens sammansattning skall offentliggoras senast sex
manader fore arsstamman.

Valberedningen konstitueras med utgangspunkt fran kant aktiedgande i bolaget senast per
den 30 september 2010. Om vasentliga fordndringar sker i dgarstrukturen efter valbered-
ningens konstituerande kan ocksé valberedningens sammanséttning andras i enlighet med
principerna ovan. Férandringar i valberedningen skall offentliggéras omedelbart.

Valberedningen skall bereda och till bolagsstamman lamna forslag till:

. val av styrelseordférande och dvriga ledamdter till bolagets styrelse,

. styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledaméter samt eventuell
erséttning for utskottsarbete,

. val av och arvode till revisor och revisorssuppleant (i forekommande fall),

. beslut om principer fér utseende av valberedning, samt

. ordférande vid arsstimma.

Arvode skall e utgd till valberedningens ledamoter.
Principer for ersattning och andra anstallningsvillkor for bolagsledningen, punkt 13

Styrelsens foreslar att de principer for ersattning och 6vriga anstéllningsvillkor for bolags-
ledningen (varmed avses verkstdllande direktéren och 6vriga medlemmar av koncern-
ledningsgruppen) som antogs av arsstimman 2009 i allt vasentligt skall fortsatta att
tillampas med undantag for foljande justeringar som skall tillimpas pa avtal som nytecknas
eller andras efter arsstamman 2010.

Den rorliga ersattningen skall std i proportion till befattningshavarens ansvar och
befogenhet. Dartill skall den baseras péa uppfyllelse av mal som framjar bolagets Iangsiktiga
vérdeskapande. Den rorliga delen skall, i férekommande fall, vara kopplad till férut-
bestdmda och matbara kriterier. Bolagets kostnad for den rorliga delen for verkstéllande
direktéren och dvriga personer i bolagsledningen skall vara maximerad till 50 procent av
den fasta I6nekostnaden.

Vidare skall summan av uppsagningstid och den tid under vilken avgangsvederlag utgar
maximalt vara 24 manader vid uppsagning fran bolaget.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier, punkt 14

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen,
under tiden fram till nasta &rsstamma fatta beslut om nyemission av totalt hogst 3 700 000
B-aktier mot vederlag i form av kontant betalning, kvittning eller apportegendom och att
darvid kunna avvika frén aktieagarnas foretradesratt. Emissionskursen for de nya aktierna
skall faststallas pa grundval av B-aktiens marknadspris vid respektive emissionstillfalle.
Syftet med bemyndigandet ar att mojliggora att nyemitterade aktier kan utnyttjas i samband
med genomfdrande av eller for finansiering av forvarv av hela eller delar av foretag eller
verksamheter samt i samband med marknadsinvesteringar.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv respektive dverlatelse av
bolagets egna aktier, punkt 15

Styrelsen foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen,
under tiden fram till nasta arsstimma, fatta beslut om forvarv av sammanlagt s3 manga B-
aktier i bolaget, att bolagets innehav vid var tid inte dverstiger 10 procent av samtliga aktier
i bolaget. Forvarv av aktier skall ske pA NASDAQ OMX Stockholm och far da endast ske
till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan
hogsta kdpkurs och lagsta séljkurs, eller genom ett forvarvserbjudande riktat till samtliga
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&gare till B-aktier, varvid forvarvet skall ske till ett pris som vid beslutstillfallet motsvarar
lagst gallande borskurs och hégst 150 procent av géallande borskurs.

Styrelsen foreslar vidare att styrelsen bemyndigas att under tiden fram till néista &rsstimma,
vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att avyttra samtliga av bolaget innehavda egna
B-aktier, pA NASDAQ OMX Stockholm eller pad annat satt &n genom handel pa
marknadsplats. Overlételse av aktier pd NASDAQ OMX Stockholm far endast ske till ett
pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet. Bemyndigandet innefattar ratt att
besluta om avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt samt att betalning skall kunna ske med
annat én pengar.

Syftet med bemyndigandena ar att mojliggéra att aterkopta aktier kan utnyttjas i samband
med forvarv av hela eller delar av foretag eller verksamheter, i samband med marknads-
investeringar, for att sakra kostnader som uppstar med anledning av bolagets incitaments-
program och for att fortldpande kunna anpassa bolagets kapitalstruktur och darigenom
bidra till 6kat aktiedgarvérde.

Emission av konvertibler till anstallda, punkt 16

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om emission av konvertibler till ett sammanlagt
nominellt belopp om hogst 35 000 000 kronor. Konvertiblerna skall, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesrétt, kunna tecknas av koncernens medarbetare.

Teckningskursen for konvertiblerna skall motsvara nominellt belopp. Konvertiblerna kan
tecknas under perioden 27 september — 8 oktober 2010. Konvertiblerna l6per med en arlig
rénta som faststélls sérskilt for varje rénteperiod och skall utgdra STIBOR med tillagg for
2,25 procentenhet samt forfaller till betalning den 15 juni 2014. Konvertiblerna beréttigar
innehavaren till konvertering till B-aktier. Konverteringskursen skall motsvara 135 procent
av det genomsnittliga volymviktade medeltalet av noterade betalkurser for bolagets aktie pa
NASDAQ OMX Stockholm for varje handelsdag under perioden 3 — 18 augusti 2010.
Konvertering till B-aktier skall kunna ske under perioden 26 — 30 maj 2014. Tilldelning far
inte ske sd att utspadningseffekten vid full konvertering Gverstiger en (1) procent av
aktiekapitalet vid tidpunkten for arsstammans beslut.

Emission av konvertibler till externa styrelseledaméter, punkt 17

Vidare foreslar aktiedgare som foretrader mer &n 50 procent av rosterna i bolaget att
arsstamman beslutar om emission av konvertibler till ett sammanlagt nominellt belopp om
hogst 3500000 kronor. Konvertiblerna skall, med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt, kunna tecknas av externa styrelseledaméter i Sectra AB. Villkoren for
konvertiblerna skall i 6vrigt motsvara de villkor som anges i punkten 16 ovan.

Utstéllande av ytterligare personaloptioner till anstéllda i USA enligt bolagets
optionsprogram samt beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om
emission av teckningsoptioner, punkt 18

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att ytterligare hogst 100 000 kopoptioner skall
kunna utstéllas till koncernens medarbetare i USA enligt tidigare faststallt personal-
optionsprogram, varvid verkstéllande direktoren skall kunna erhalla hogst 40 000 optioner
och andra anstallda hdgst 10 000 optioner vardera. Enligt programmet skall bolaget eller
nagot av dess dotterforetag kunna stalla ut kopoptioner (i det foljande kallad “personal-
option”) som vardera ger innehavaren rétt att forvarva en B-aktie i Sectra AB. Ingen premie
skall erldggas vid utstallandet. Ldsenpriset for personaloptionerna skall motsvara 135
procent av det volymviktade medeltalet av den noterade betalkursen for bolagets aktie pa
NASDAQ OMX Stockholm vid tidpunkten for utstallandet. Personaloptionerna far endast
utnyttjas efter tre ar fran tidpunkten for utstallandet, under forutséattning att optionsinne-
havaren vid tidpunkten for utnyttjandet fortfarande &r anstélld i koncernen. Personaloptio-
nerna forfaller tre &r och tvd maénader efter utstallandet. Om samtliga personaloptioner
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utnyttjas fullt ut kommer anstallda att forvérva aktier i bolaget till ett antal motsvarande upp
till cirka 0,3 procent av aktiekapitalet och cirka 0,2 procent av rostetalet. Med beaktande av
tidigare utstallda personaloptioner uppgar den sammanlagda utspadningseffekten till cirka
0,8 procent av aktiekapitalet och cirka 0,5 procent av ristetalet.

Styrelsen foreslar vidare att arsstimman bemyndigar styrelsen att, langst intill tiden for
nista arsstamma vid ett eller flera tillfallen, besluta om emission av hdégst 100 000
teckningsoptioner som skall ge rétt att teckna hdgst 100 000 B-aktier i bolaget. Rétt att
teckna teckningsoptioner skall, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, tillkomma
helagda bolag i koncernen. Skalet till avvikelsen fran aktieadgarnas foretradesratt ar att
sékerstalla fullgdrande av optionsutfastelser enligt det ovan beskrivna personaloptionspro-
grammet. Om bemyndigandet nyttjas fullt ut och om samtliga 100 000 teckningsoptioner
utnyttjas kommer bolagets aktiekapital att 6ka med 100 000 kronor.

Ovrigt

For giltiga beslut enligt punkterna 14 och 15 ovan krdvs bitradde av aktiedgare represente-
rande minst tva tredjedelar av saval de vid stimman avgivna rosterna som de vid stamman
foretrddda aktierna, och for giltiga beslut enligt punkterna 16, 17 och 18 ovan krévs bitrade
av aktieagare representerande minst nio tiondelar av savil de vid stimman avgivna rosterna
som de vid stdimman foretradda aktierna.

Styrelsens och aktiedgares fullstandiga forslag till beslut kommer senast fran och med den
16 juni 2010 att hallas tillgangliga pa bolagets kontor i Linkoping samt pa bolagets
webbplats, www.sectra.se. De aktiedgare som onskar ta del av dessa handlingar kan anméla
detta till bolaget, varefter materialet éversandes med post till angiven adress.

Per den 1 juni 2010 uppgick bolagets aktiekapital till 36 842 088 kronor fordelat pa totalt
36 842 088 aktier, varav 2 620 692 A-aktier med tio rdster vardera samt 34 221 396 B-
aktier med en rdst vardera, d.v.s. sammanlagt 60 428 316 roster.

Den tryckta arsredovisningen kommer att distribueras till aktiedgare som anmalt till bolaget
att de 6nskar erhalla den tryckta arsredovisningen, men kan aven bestéllas fran bolaget pa
adress enligt ovan.

Linkdping i juni 2010
Sectra AB (publ)
Styrelsen

For ytterligare information kontakta:
Sectra AB, Jan-Olof Briier, VD och koncernchef, tel 013-23 52 09

Sectras verksamhet

Sectra grundades 1978 och bedriver framgangsrik utveckling och forséljning av hogteknologiska
produkter inom de expansiva nischerna medicinska system och avlyssningssakra kommunikations-
system. Sectra har kontor i tolv lander och séljer genom samarbete med partners produkter dver
hela vérlden. Huvudkontoret ligger i Linkdping och féretaget har vuxit fram ur forskningen vid
Linkdpings universitet. Omsattningen uppgick heldret 2009/2010 till 848 Mkr. Sectra &r noterat pa
NASDAQ OMX Stockholm AB. Fér mer information besdk var hemsida: www.sectra.se.

Informationen i detta pressmeddelande &r sddan som Sectra AB (publ) ar skyldig att offentliggéra i
enlighet med lagen om bérs- och clearingverksamhet och/eller lagen om handel med finansiella
instrument. Informationen ldmnades till media for offentliggérande den 1 juni 2010 kI 08:15 (CET).
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