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UUSI PITKAJANTEINEN OSAKEPOHJAINEN KANNUSTINJARJESTELMA OUTOKUMMUN
AVAINHENKILOILLE

Outokumpu Oyj:n hallitus vahvisti tinaan uuden osakepohjaisen kannustinjarjestelman
osaksi yhtion avainhenkildiden kannustus- ja sitouttamisjarjestelméaa (Share-based
Incentive Programme 2009-2013).

Osakepalkkiojarjestelma 2009-2013 tarkoituksena on palkita avainhenkilgita yhtion
strategiaa tukevista hyvista suorituksista ja samalla ohjata johdon huomiota omistaja-arvon
kasvattamiseen pitkalla aikavalilla. Osakepalkkiojarjestelma tarjoaa mahdollisuuden saada
palkkiona yhtion osakkeita ja rahaa (vastaten verojen osuutta kokonaispalkkiosta)
hallituksen kullekin ansaintakaudelle asettamien tavoitteiden perusteella.

Jarjestelma on viisivuotinen palkkiojarjestelma, joka koostuu kolmesta kolmen vuoden
pituisesta ansaintajaksosta. Jaksot alkavat 1.1.2009, 1.1.2010 ja 1.1.2011. Osallistujien
maara, kullekin avainhenkilélle kohdennettava osakemaara ja ansaintakriteerit vahvistetaan
erikseen kullekin ansaintakaudelle. Ansaintajakson 2009-2011 piiriin vahvistettiin tdnaan
kuuluvaksi yhteensa 139 henkil6a.

Mahdollinen palkkio maksetaan osallistujille asetettujen tavoitteiden toteutumisen
perusteella ansaintakauden viimeisen vuoden tilinpaatoksen valmistuttua. Jarjestelman
perusteella maksettavat osakkeet vastaavat yhteensa enintddn 1 500 000 osaketta.
Jarjestelméan yhteydessa ei tulla laskemaan liikkeelle uusia osakkeita, joten
kannustinjarjestelmalla ei ole osakkeen arvoa laimentavaa vaikutusta.

Ansaintakauden 2009-2011 osalta palkkio perustuu osakkeen kokonaistuoton suhteelliseen
kehitykseen (TSR).

Jarjestelman mukaan henkil6 sitoutuu pitdmaan mahdollisesti saamansa osakkeet
omistuksessaan vahintaan yhden vuoden ajan. Lisaksi konsernin osakeomistusohjelman
mukaan konsernin johtoryhman jasenilla velvollisuus pitaa omistuksessaan yhtion
palkitsemisjarjestelmien kautta saatuja Outokummun osakkeita sellainen mééra, jonka arvo
vastaa henkilén vuoden bruttopalkkaa.
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