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Medarbejderaktieprogram  
 

 
På Ambu’s ordinære generalforsamling i december 2010 fik bestyrelsen bemyndigelse til at 
udvide selskabets aktiekapital med indtil nominelt kr. 2.000.000 B-aktier gennem fondsaktier 
udstedt til medarbejderne, svarende til 200.000 styk B-aktier a 10 kr. ved tegning blandt 
koncernens medarbejdere og uden fortegningsret for selskabets aktionærer. 
  
Bestyrelsen har besluttet at udnytte op til nominelt kr. 500.000 B-aktier svarende til 50.000 
styk B-aktier a 10 kr. på nærmere fastsatte vilkår. De tegnende medarbejdere kan hver tegne 
aktier for 80 kr. pr. aktie.  (kursen pr. 4/2 2011 var 169). Favørelementet – forskellen mellem 
dagskursen og tegningskursen for det antal aktier en medarbejder maksimalt kan tegne - 
svarer til ca. 2% af medarbejderens årsgage.  
 
Tegningen af medarbejderaktierne sker i perioden 28. februar – 4. marts 2011, og kapital-
udvidelsen vil umiddelbart derefter blive registreret og aktierne optaget til notering på NASDAQ 
OMX Copenhagen. 
 
Medarbejderaktierne vil bære samme rettigheder som de eksisterende B-aktier i Ambu. 
 

 
 
Kontakt 

Lars Marcher, Adm. Direktør, tlf. +45 5136 2490, e-mail: lm@ambu.com 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Ambu udvikler, producerer og markedsfører diagnostisk og livreddende udstyr til hospitaler og ambulancetjenester. 
Ambu har tre forretningsområder: Airway Management, Patient Monitoring & Diagnostics og Emergency Care. De 
primære produkter er ventilationsprodukter til kunstigt åndedræt, elektroder til EKG-undersøgelser og neuro-
fysiologiske undersøgelser samt dukker til træning i førstehjælp. Ambu markedsfører sine produkter over hele verden. 
98% afsættes uden for Danmark, og salget sker gennem Ambu’s udenlandske salgsselskaber eller via distributører. 
Ambu har cirka 1.600 ansatte, hvoraf 200 er beskæftiget i Danmark og 1.400 i udlandet. 


