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Tapril - 30 juni 2011
Andra kvartalet i sammandrag

B Nettoomsattningen dkade med 10,0% till
176,9 (160,7) Mkr

B Rorelseresultatet (EBIT) dkade med 55% till
14,0 (9,0) Mkr

B Nettoresultatet forbattrades med 59% till 13,1(8,3)
Mkr och resultat per aktie till 0,13kr (0,08 kr)

B Omsattningsutveckling per affarsomrade
[0 Foretag 148,0 (135,3) Mkr
[ Privat 28,9 (25,4) Mkr

B Kassafldodet fran den ldpande verksamheten var
for perioden -8,0 (2,0) Mkr

B Feelgood har intaktsfoért statligt stimulansbidrag
under perioden om 16,5 Mkr. Vidare information

om detta finns under rubriken "Statligt stimulans-
bidrag”. Fér motsvarande period 2010 erhélls

4,3 Mkr i statligt stimulansbidrag.
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Tjan - 30 juni 201
Forsta halvaret i sammandrag

B Nettoomsattningen dkade med 9,0% till 341,7
(313,6) Mkr

B Rorelseresultatet (EBIT) 6kade med 89% till 19,8
(10,5) Mkr

B Nettoresultatet férbattrades med 100% till 18,0
(9,0) Mkr och resultat per aktie till 0,18 kr (0,09 kr)

B Omsattningsutveckling per affarsomrade
[ Foretag 283,1(260,6) Mkr
[0 Privat 58,6 (53,0) Mkr

B Kassaflodet fran den ldpande verksamheten var
for perioden 12,5 (7,0) Mkr

B Feelgood har intaktsfért statligt stimulansbidrag
under perioden om 28,2 Mkr. Vidare information
om detta finns under rubriken "Statligt stimulans-
bidrag”. Fér motsvarande period 2010 erhélls
4,3 Mkr i statligt stimulansbidrag.

Belopp inom parentes avser,om inte annat anges, motsvarande varden
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Feelgood &r ett av Sveriges ledande hdlsoféretag och verkar inom féretagshélsa, trédning och sjukgymnastik. Vi
erbjuder innovativa hdlsotjénster till féretag, organisationer och privatpersoner. Vart motto &r att satsningar pa
hélsa ska vara en Ibnsam investering, genom &kad produktivitet och sdnkta kostnader fér ohdlsa i féretag och
6kad livskvalitet for privatpersoner. Feelgood &r ett rikstdckande féretag med drygt 600 medarbetare och le-
vererar hilsotjédnster pa 150 orter Sver hela landet, varav sextiotalet 4r egna anldggningar. Féretaget grundades

ar 1995 och &r noterat pa Nasdag OMX Stockholm, Small Cap.
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Feelgoods affirsomraden, dversikt

Affarsomrade Féretag

Jan - Juni, 2010

Belopp i tkr Kvartal 2, 2011 Kvartal 2, 2010 Jan - Juni, 2011
Omsattning 147 984 135 343 283134 260 556
Rorelseresultat (EBIT) 21586 1767 33517 14 995

Affiarsomrade Privat

Kvartal 2, 2011 Kvartal 2, 2010 Jan - Juni, 2011 Jan - Juni, 2010

Belopp i tkr
Omsattning 28882 25 395 58 600 53 047
Rorelseresultat (EBIT) -1079 -1346 -2472 -1443

Ovriga
Belopp i tkr

Omesattning

Kvartal 2, 2011 Kvartal 2, 2010 Jan - Juni, 2011
(o] (0] 0

Jan - Juni, 2010

Rorelseresultat (EBIT) -6 525

-1424 -11222 -3047

Kommentar fran VD

Omsittningen utvecklades svagt under borjan av dret men
borjade ta fart under mars. Den férsiljningsokning som
inleddes under slutet av forsta kvartalet fortsatte ocksé
under det andra. Under forsta halviret 2011 som helhet
har omsittningen varit nagot hégre dn under motsvarande
period féregiende ér rensat for stimulansbidrag.

Som ett led i Feelgoods omstillning f6r att skapa
en mer affirsmissig och kostnadseffektiv organisation
genomfordes under maj en organisationsforindring som
innebir att den administrativa personalen minskar med
cirka 50 heltidstjénster.

Feelgood ser goda majligheter att i framtiden vixa inom
primirvirden. Under andra kvartalet investerades i syfte
att i augusti 6ppna Feelgoods forsta huslikarmottagning i
Malmo.

Andra kvartalet 2011
Intdkter ochresultat

Omsittningen under andra kvartalet uppgick till 176,9
Mk, att jimféra med 160,7 Mkr under samma period
foregiende 4r. Bland intdkterna savil under kvartalet som
under motsvarande period féregiende ar ingir statliga sti-
mulansbidrag f6r utveckling av foretagshilsovirden. Med
bortseende frin dessa uppgick férsiljningen under kvar-
talet till 160,4 (156,4) Mkr vilket dr en forsdljningsokning
med 2,6% jimfort med motsvarande kvartal foregiende ér.

Savil inom affirsomradet Foretag som inom affirsom-
ridet Privat var forsiljningen hégre 4n motsvarande period
foregiende ar. En 6kning med 9,4 procent for Foretag
148,0 Mkr mot 135,3 Mkr motsvarande period férgiende
ar och 13,7 procent f6r Privat 28,9 Mkr mot 25,3 Mkr
motsvarande period forgdende ar.

Kostnaderna uppgick under kvartalet till 162,9 Mkr,
att jaimfora med 151,7 Mkr under andra kvartalet 2010.
Okningen i kostnader bestar till storsta delen av de utveck-
lingsprojekt som bolaget driver.

Resultatet (EBIT) for perioden uppgick till 14,0 Mkr,
vilket innebir en 6kning jimf6rt med motsvarande period

foregiende dr om 55,4 procent.




Tempodkning
% Feelgood fortsitter arbetet med att renodla och

effektivisera sin organisation i syfte att sinka
kostnaderna, stirka forsiljningsarbetet och 6ka margina-
lerna och pi si sitt skapa 6kat kundvirde och sikerstilla
langsiktig 16nsam tillvixt inom samtliga affirsomraden.

Under andra kvartalet har den administrativa personalen

minskat med 50 heltidstjinster. Omstillningen genomfor-
des enligt plan. Omride Féretag minskade antalet aftirs-
omriden frin tvi till ett och antalet resultatenheter har
under f6rsta halvaret reducerats utan att nigon minskning
skett av leveransorter.

Vasentliga handelser under kvartalet

I maj genomférdes en organisationsférindring som inne-
bir att den administrativa personalen minskar med cirka
50 tjanster. Kostnadsbesparingarna kommer att f effekt
under den kommande tolvménadersperiod i takt med att
uppsigningstider 16per ut.

Feelgood erholl under andra kvartalet auktorisation att
erbjuda primarvérd enligt Hilsovalet inom Landstinget
Region Skane. En forsta huslikarmottagning kommer att
startas i Malmo under augusti.

Under kvartalet har enheter runt om i landet forberetts
for att leverera tjanster i enlighet med de avtal angiende
foretagshilsovird som Feelgood triffade hosten 2010 med
tvd av Sveriges storsta foretag, telekomforetaget Ericsson
och forsvars- och sikerhetsforetaget Saab. Avtalet med
Ericsson omfattar totalt 17 000 medarbetare pd 15 orter i
Sverige och 16per under en tredrsperiod. Avtalet med Saab
dr p tvé dr och omfattar 11 000 medarbetare i Sverige.

Dessa bida avtal kommer att borja generera intikter frin

och med kvartal tre 2011.

Marknad
Marknaden pa foretagssidan utvecklas positivt i takt med
okad sysselsittning inom industrin, byggsektorn och den
privata tjinstesektorn. Feelgood mirker en fortsatt 6kad
aktivitetsniva bland sina kunder inom foretagshalsa och
intresset for nya hilsoprojekt 6kar. Efterfrigan frin den
offentliga sektorn, som ligger sent i konjunkturcykeln,
bedémer Feelgood dock kommer vara fortsatt svag.
Marknadsutvecklingen f6r affirsomrade Privat, som
riktar sig mot privatkunder och som innefattar bland annat
Feelgoods triningscenter, har varit fortsatt god under andra
kvartalet. Feelgood bedémer att det dr en 6vergripande
trend att nya triningsformer fir genomslag hos allt bredare
mélgrupper och att den underliggande tillvixttakten ddrfor
okar. Antal nya medlemmar f6r perioden 6kade med 937
(732) till totalt 10 421 (8010) medlemmar i Club Feelgood.

feelgood

Administrativ effektivisering
Feelgood renodlar sin organisation och effektiviserar
administrationen i syfte att 6ka kundvirde och 16nsamhet.
Alla enheter inom Feelgood ska agera som ett foretag.
Genom inférande av nya, gemensamma affirssystem har
det skapats enhetliga arbetssitt i alla delar av verksamheten
vilket ger eftektivitetsvinster, 6kar leveranstérmégan och
skapar 6kad tydlighet gentemot kunder. Den adminis-
trativa belastningen pa affirsenheterna minskas genom
outsourcing av t.ex. fakturering och journalhantering.

Ett viktigt mal dr att nd en hogre ratio, det vill sidga att
oka andelen operativa konsulter i férhéillande till andelen
administrativ personal.

Finansiella mal
Feelgoods lingsiktiga finansiella mal 4r en arlig volym-
tillvixt om 10 procent med en vinstmarginal om minst
7,5 procent och en soliditet om 30 procent.

For forsta halviret 2011 var utfallet av tillvixten 9,0
procent och vinstmarginalen 5,3 procent samt en soliditet
om 35,8 procent.

Utdelningspolicy

Styrelsens avsikt dr att bolaget ska limna utdelning som
toljer koncernens resultatutveckling forutsatt att den
bedéms vara forenlig med koncernens konsolideringsbe-
hov, likviditet och finansiella stillning. Malet dr att limna
utdelning om 30 procent av resultatet efter skatt, forutsatt
en soliditet om ldgst 30 procent.

Statliga stimulansbidrag

2010 infordes statliga stimulansbidrag f6r utveckling av fore-
tagshilsovirden. Bidrag utgar till anordnare av foretags-
hilsovird som tillhandahaller tjanster for att medicinskt
torebygga, utreda och behandla sjukdomar och skador.
Syftet dr att genom tidiga insatser 6ka anstilldas mojlig-
heter att dterga i arbete.

Feelgood har under f6rsta halvaret 2011 intaktsfort 28,2
Mkr i bidrag (varav 7,7 Mkr avser utforande andra halvaret
2010), vilka anvinds for utvecklingsprojekt med inriktning
pa forebyggande insatser. Feelgood har som exempel kun-
nat ta kundernas kostnader for medicinsk service. Till delar
har bidraget minskat kostnaden for kundf6retagen och dar-
igenom premierat och underlittat tidiga och férebyggande
insatser. Medlen har ocksé gjort det méjligt att tidigareldgga
och utvidga projekt i kundf6retag, att genomfora kompetens-
utveckling av personal och att utveckla nya verktyg inom re-
habilitering och foretagshilsovard. For motsvarande period,
1 januari — 30 juni 2010 erhéll bolaget 4,3 Mkr.

Det idr bolagets beddmning baserat pa den information
som finns frin berérda myndigheter att det statliga stimu-

lansbidraget kommer att bibehallas under resterande del av
2011 och f6r 2012.




Feelgoods affarsomraden

Foretag

Nettoomséttning och rorelseresultat, Féretag Andel av total nettoomsattning, forsta kvartalet 2011
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Feelgood erbjuder ett komplett och integrerat utbud av
Andra kvartalet 2011 tjdnster inom foretagshélsa. Feelgood utgar fran kundens
Intakter och resultat mal, medarbetarstrategi och affarsutmaningar och identi-
fierar de halsoutmaningar som varje specifik arbetsplats
star infér. Planeringen sker i néra samarbete med kunden
tag uppgick till 148,0 Mkr, jimfort med 135,3 Mkr och syftar till att skapa lésningar som proaktivt kan mota

motsvarande period forgiende ar. Resultatet (EBIT) for de identifierade utmaningarna. Uppfdljningen av arbetet ar
. C 1. v [ tydligt kopplad till ett antal hélsorelaterade och ekonomis-
perioden uppgick till 21,6 Mkr, att jimfora med 11,8 Mkr & veelial vilet unekiEEr daei

motsvarande period forgiende r. Kostnadsokningen deringen av arbetet och ger kunden :
varande period forg ing : 0 eelgood

Forsiljningen for andra kvartalet inom affirsomradet Fore-

ett tydligt kvitto pa vilka resultat som

mellan jimforelseperioderna bestir till storsta delen av : < ) )
investeringen har gett. FORETACSHALSA

kostnader f6r utvecklings projekt. Intikter avseende det

statliga stimulansbidraget ingr i affirsomrade foretag med

16,5 (4,3) Mkr. Nyckeltal

Utveckling inom affarsomradet Omséttning per anstélld, forsta kvartalet
Verksamheten inom féretagshilsa har sedan arsskiftet 42‘(:

bedrivits som ett samlat affirsomrade sedan regionerna 150

Nord6st och Sydvist slagits ihop. Férindringen méjlig- 300

gor stordriftsfordelar och ett mer effektivt utnyttjande av 250

resurserna. VD Per Sunnemark gick tidigt under kvartal 200

ett in som affirsomrideschef for det sammanslagna affirs- 11 38

omradet. Effektiviseringsmojligheter har snabbt tagits till 50

vara och omsittningen per anstilld inom affirsomridet 0 Kv 2, 2011 Kv 2, 2010

ir 16 procent hogre jamfort med motsvarande kvartal

foregaende ar. Ratio, férsta kvartalet 2011

31% (26%)

69% (74%)
B Operativa konsulter

M Ovriga medarbetare

20M 2010
Operativa konsulter 69% 74%
Ovriga medarbetare 31% 26%
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Privat

Nettoomsattning och rorelseresultat, Privat

B Nettomsattning B Rorelseresultat
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Andra kvartalet 2011
Intdkter och resultat

Forsiljningen for andra kvartalet inom affirsomrade Privat
uppgick till 28,9 Mkr, jimf{ért med 25,4 Mkr motsvarande
period forgéende ér.

Resultatet (EBIT) for affirsomradet Privat uppgick
under kvartalet till -1,1 Mkr jimfort med -1,3 Mkr mot-
svarande period forgiende ar. Okningen inya medlemmar
var for perioden 937 (732) och totalt antal nettomedlemmar
summerar till 10 421 (8 010).

Utveckling inom affarsomradet

Aktiva silljinsatser genom ett storre antal siljare och centra-
liserade kampanjer har bidragit till en vixande medlems-
stock i Feelgoods triningsverksamhet. Tillstrémningen av
nya medlemmar har mer dn vil 6verskridit bortfallet genom
uppsigningar. Antalet medlemmar var andra kvartalet 30
procent hogre dn motsvarande kvartal féregiende ar.

mkr
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Andel av total nettoomséttning, forsta kvartalet 2011

Foretag

M Privat

Club Feelgood erbjuder ett komplett och personligt med-
lemskoncept inom trédning och valmaende till saval fére-
tagskundernas anstéllda som till allmanheten. Feelgood
etablerade sin forsta traningsanléaggning redan 1995 och
har idag 13 anlaggningar runt om i landet, varav 8 & kom-
pletta centerinom Club Feelgood och 5 mindre rehabcen-
ter. Feelgoods traningsverksamhet vilar pa en vision om

att skapa en friskvardsmiljé som pas- ®
sar alla behov och &r inriktad pd dem ¢ l d
som bestamt sig for att ta steget mot ﬁe gOO
ett sundare liv.

Feelgood Fysio erbjuder sjukgymnastik i alla former. Pa Feel-
good é&r fysioterapeuter leg. sjukgymnaster. Efter en nog-
grann medicinsk beddémning utformar Fysioterapeuterisam-
rad med patienten en behandling och rehabiliteringsplan.
Malsattningen med Fysioterapeutens o
insatser ar till for att individen pa ett féelgood

FYSIO

optimalt satt skall kunna aterga till sin
livsmiljo och i vissa fall forbattra den.
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Finansiering och likviditet

Kassaflodet f6r forsta halviret 2011 uppgick till -0,5 (-4,9)
Mkr. De riantebirande skulderna var 80,3 (70,3) Mkr.
Likvida medel uppgick till 6,0 (6,6) Mkr vid periodens

slut. Koncernens underskottavdrag uppgick till 169,9 Mkr
vilket skulle motsvara 44,7 i uppskjutna skattefordringar, av
vilket Feelgood redovisar 21,2 Mkr som uppskjuten skatt.
Soliditeten har forstirkts till 35,8% (29,0%) vilket ér i linje
med bolagets langsiktiga malsittning.

Investeringar

Koncernens investeringar i materiella och immateriella
anliggningstillgingar uppgick till 2,3 (1,4) Mkr for de forsta
6 minaderna.

Personal

Medeltal heltidsanstillda var under andra kvartalet 591
(619),varav 127 personer var mén och 464 personer var
kvinnor. Medeltal heltidsanstillda for forsta halvéret var
592 (624),varav 127 personer var min och 465 personer var
kvinnor.

Moderbolaget
Moderbolaget Feelgood Svenska Aktiebolag (publ) bedriver
verksamhet i form av koncernledande funktioner. I moder-
bolaget dr centrala ledningsfunktioner anstéllda och kost-
nader relaterade till bors och finans tagna. Moderbolagets
nettoomsittning {or perioden uppgick till 31,0 (0,0) Mkr.
Resultat efter skatt uppgick till 2,3 (-21,7) Mkr. In-
vesteringarna uppgick till 0,1 (0,1) Mkr. Moderbolagets
likvida medel uppgick vid rapportperiodens utgang till 2,5
Mkr (0,0) Mkr. Eget kapital uppgér till 146,6 (110,2) Mkr.
Moderbolagets resultat- och balansrikning i ssmmandrag
redovisas pa sidan 10.

Sdsongsvariation

Feelgood har en naturlig sisongsvariation i intikterna.
Sdsongsvariationen dr branschtypisk och f6ljer kundernas
arbete 6ver aret. For affirsomride Foretag leder detta till
betydligt ligre intikter under semesterperioder och éver
arsskiften. Kvartal 2 och 4 ir siledes forhallandevis starka
kvartal f6r affirsomride Foretag, medan det tredje kvartalet
ir forhallandevis svagt. Kvartal 1 dr vanligen nigot svagare
in 2 och 4. For affirsomrade Privat ser vi ett markant hogre
infléde av nya kunder efter ledigheter som nyar och sommar.

Nyemissioner och bemyndiganden
Inga nyemissioner har skett under perioden.

Arsstimman 2011 beslutade att ge bemyndigande till
styrelsen att lingst intill tiden for nésta drsstimma, vid ett
eller flera tillfillen och med eller utan foretradesritt for
aktiedgarna, besluta om nyemission av hogst 4 000 000
aktier, en 6kning av aktiekapitalet om hogst 5 000 000
kronor. Betalningen for aktierna skall kunna ske i kontan-
ter, kvittning eller genom tillskjutande av apportegendom.
Bemyndigandet som medfor en utspidning om mindre in
fyra (4) procent motiveras av att bolaget skall ges mojlighet
att vid eventuellt bolagsforviry, kunna betala hela eller de-
lar av képeskillingen med bolagets aktier. Bemyndigandet
har inte utnyttjats.

Registrerat aktiekapital uppgir till 129 925 463,75
kronor fordelat pd 103 940 371 aktier.

Transaktioner med nérstaende
Transaktioner mellan Feelgood och nirstiende som visent-
ligen paverkat foretagets stillning och resultat har inte dgt

rum.

Vasentliga risker och osdakerheter i verksamheten
Feelgoods verksamhet och 16nsamhet paverkas av en rad
yttre och inre faktorer. Till de omriden dir koncernen dr
exponerad for risker kan bland annat riknas marknadsbe-
roende, affirsrisker, politiska risker och finansiella risker.
Marknadsberoende avser risker kopplade till faktorer som
paverkar efterfrigan pa Feelgoods marknader. Hit hor
exempelvis makroekonomiska faktorer sasom efterfrage-
och konjunkturutveckling, men dven faktorer kopplade till
konkurrensen.

AfFirsrisker ar kopplade till Feelgoods affir och inbegri-
per kund- och leverantérsberoende. Storre forandringar
i efterfrigan frin Feelgoods storsta kunder har en stor
paverkan pa Feelgoods 16nsamhet. Leverantorsberoende
risker utgérs framfor allt av ett flertal olika hyresavtal som
avser lokaler. Storre foriandringar av visentliga hyresvillkor
kan ha en stor paverkan pa Feelgoods l6nsamhet.

Politiska risker utgors frimst av risker kopplade till po-
litiska beslut pa hilso- och sjukvirdsomridet. Marknadens
aktorer dr beroende av politiska beslut da hilso- och sjuk-
virdsomridet till stor del 4r offentligt finansierat. Detta
medfor osikerhet om vilka férutsittningar som langsiktigt
kommer att gilla. Sammantaget kan sigas att den politiska

debatt som pigér paverkar Feelgood i positiv riktning.




Feelgoods politiska riskexponering ir férhéllandevis lag
tack vare att huvuddelen av omsittningen kommer frin
privatfinansierad verksamhet. Dock kan férindrade regler
kring sjukvird och féretagshilsovird f4 stora kortsiktiga
konsekvenser.

Feelgoods verksamhet dr dven utsatt for finansiella
risker som kan ge fluktuationer i resultat och kassaflode.
Dessa risker ir huvudsakligen kreditrisk, likviditetsrisk och
rinterisk. Dirutover finns risker f6r egendom och ansvar
som dr forsikringsbara. En sammanfattning av koncernens
principer avseende finansiell riskhantering finns pa sidan
541 Arsredovisningen 2010, not 35.

Lis mer om Feelgoods risk- och kinslighetsanalys pa
sidan 54 1 Arsredovisningen 2010, not 34.

Handelser efter rapportperiodens slut
Inga visentliga hindelser har skett efter rapportperiodens
slut.

Framtidsutsikter och langsiktiga mal
Feelgood har som policy att inte limna prognos om den
framtida utvecklingen.

Redovisningsprinciper

Delarsrapporten for koncernen har upprittats i enlighet
med Arsredovisningslagen och IAS 34, Delarsrapportering,
och f6r moderbolaget i enlighet med Arsredovisningslagen.
Samma redovisningsprinciper och berikningsgrunder har
anvints i delarsrapporten som i drsredovisningen f6r 2010.

Stockholm den 23 augusti 2011

Fredrik Thafvelin
Ordforande

Christoffer Lundstrom
Ledamot

Magnus Ledin
Ledamot

Per Sunnemark

Verkstallande direktor och koncernchef

Claes Westberg

Ledamot (arbetstagarrepresentant)

feelgood

Kommande rapporttillfdllen
Delarsrapport for nio manader; 27 oktober 2011
Bokslutskommuniké for 2011; 22 februari 2012

Ovrig information
Ekonomiska rapporter och limnade pressmeddelanden
finns tillgdngliga frin och med publiceringstillfdllet pa Feel-
goods webbplats www.feelgood.se under fliken Investerare/
Rapporter. P4 webbplatsen finns ocksa méjlighet att anmila
om prenumeration av koncernens finansiella information.
Informationen i denna deldrsrapport dr sidan som
Feelgood skall offentliggoras enligt lagen om virdepap-
persmarknad och/eller lagen om handel med finansiella
instrument. Informationen limnades for offentliggérande
den 23 augusti 2011 kI 13.00.

Kontaktpersoner:
Per Sunnemark, VD och koncernchef, 070-147 67 55
Joachim Morath, ekonomidirektor, 070-213 08 23

Granskning
Denna delarsrapport har inte granskats av bolagets revisorer

Ernst & Young AB.

Styrelsens férsakran

Styrelsen och verkstillande direktoren forsikrar att halv-
rsrapporten ger en rittvisande dversikt av foretagets och
koncernens verksamhet, stillning och resultat samt beskriver
visentliga risker och osdkerhetsfaktorer som foretaget och
de foretag som ingr i koncernen stér infor

Eric Norlander
Ledamot

Birgitta Gunneflo
Ledamot

Anna-Stina Nordmark Nilsson
Ledamot

Bodil Lundstedt
Ledamot (arbetstagarrepresentant)




Finansiella rapporter

Koncernens resultatrakning i sammandrag

3 man 3 man 6 man 6 man 12 man 12 man
apr-jun apr-jun IELEL] jan-jun jul-jun jan-dec
Belopp i tkr 2011 2010 2011 2010 2010/-11 2010
Nettoomsattning 176 866 160 738 341734 313603 628 584 600 453
Rorelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -62 511 -53 004 -121608 -105 279 -231217 -214 886
Personalkostnader -97 676 -95710 -194 865 -191771 -363 880 -360 786
Avskrivningar av materiella och immateriella
anldggningstillgangar -2 697 -3027 -5438 -6 050 -11288 -11900
Rorelseresultat (EBIT) 13982 8997 19 823 10 503 22199 12 881
Finansiella poster -846 -740 -1823 -1457 -3506 -3140
Resultat fore skatt (EBT) 13136 8 257 18 000 9 046 18 693 9741
Skatt 261 343 538 667 1261 1390
Resultat 13 397 8600 18 538 9713 19 954 11131

Rapport dver totalresultatet for koncernen

3 man 3 man 6 man 6 man 12 man
apr-jun apr-jun IELEL]] jan-jun jul-jun
Belopp i tkr 201 2010 201 2010 2010/-1
Periodens resultat 13 397 8600 18 538 9713 19 954 11131
Periodens 6vriga totalresultat
Aktuariella forluster/vinster - - - 605
Skatt hanforligt till dvrigt totalresultat - - - -53
Summa ovrigt totalresultat 0 0 0 0 552
Periodens totalresultat 13 397 8600 18 538 9713 19954 11683

Inget minoritetsintresse foreligger

Resultat per aktie

3 man 3man 6 man 6 man 12 man 12 man

apr-jun apr-jun IELE T jan-jun jul-jun  jan-dec
Belopp i tkr 2011 2010 2011 2010 2010/-1 pLo)[o]

Genomsnittligt antal aktier fére

och efter utspadning (st) 103 940 371 103940 371 103940 371 103 940 371 103 940 371 103940 371
Resultat per aktie foére
och efter utspadning (kr) 0,13 0,08 0,18 0,09 0,19 on
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Koncernens balansrakning i sammandrag

Belopp i tkr 2011-06-30 2010-06-30 2010-12-31

Anldggningstillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar 160 794 168 398 162 975
Materiella anlaggningstillgdngar 10 907 8984 1847
Ovriga anldggningstillgadngar 21235 21269 21235
Omséttningstillgangar

Omsattningstillgangar exkl. likvida medel 134 481 134 916 138 754
Likvida medel 6 054 6636 6 545
Summa tillgangar 333471 340203 341356
Eget kapital 19 217 98 709 100 679
Langfristiga skulder och avsattningar

Réantebarande (inkl pensionsskuld) 24 481 36 206 29 856
Uppskjuten skatteskuld 7 032 8 095 7570
Kortfristiga skulder och avsattningar

Rantebarande 55778 34131 61064
Icke rantebarande 126 963 163 062 142187
Summa skulder och eget kapital 333471 340 203 341356

Rapport dver forandringar | eget kapital
fOr koncernen i sammandrag

6 man 6 man 12 man

jan-jun jan-jun jan-dec

Belopp i tkr 2011 2010 2010
Eget kapital vid periodens ingang 100 679 88996 88996
Periodens totalresultat 18 538 9713 11683
Utdelning - - -
Eget kapital vid periodens utgang no 217 98 709 100 679

Inget minoritetsintresse foreligger

Koncernens kassafloddesanalys i sammandrag

6 man 6 man

jan-jun jan-jun
Belopp i tkr 2011 2010

Kassaflode fran den I6pande verksamheten fére férandring

av rorelsekapital 18 374 15767 22617
Kassaflode fran férandringar i rérelsekapital -5887 -8 786 -32 334
Kassafldde fran den I6pande verksamheten 12 487 6 981 -9 717
Kassafldde fran investeringsverksamheten -2 317 -1445 -5708
Kassaflode fran finansieringsverksamheten *) -10 661 -10 487 10 383
Periodens kassafléde -491 -4 951 -5042
Likvida medel vid periodens boérjan 6 545 1587 1587
Likvida medel vid periodens slut 6 054 6 636 6 545

*) Avser nettoamortering av banklan samt férandring av checkkredit
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Nyckeltal koncernen

6 man 6 man 12 man

IELE IELE jan-dec

201 2010 2010

Rorelsemarginal 5,8% 3,3% 2,1%
Vinstmarginal 5,3% 2,9% 1,6%
Soliditet 35,8% 29,0% 29,5%
Nettoskuld (Tkr) 74 205 63 701 84 375
Skuldsattningsgrad 0,7 0,7 0,9
Medelantal arsanstallda, heltid 592 624 612
Genomsnittligt antal aktier 103 940 371 103940 371 103940 371
Antal aktier vid periodens slut 103940 371 103940 371 103940 371
Resultat efter skatt per aktie 0,18 0,09 on
Eget kapital per aktie vid periodens slut 115 0,95 0,97

Nettoomsattning och rorelseresultat per affarsomrade

3 man 3 man 6 man 6 man

apr-jun apr-jun jan=juni jan-juni
Belopp i tkr 2011 2010 2011 2010

Nettoomsattning

Foretag 147 984 135 343 283134 260 556
Privat 28 882 25 395 58 600 53047
Ovrigt 0 0 o] 0
Totalt 176 866 160 738 341734 313603

Rorelseresultat (EBIT)

Foretag 21586 n7e7 33517 14 995
Privat -1079 -1346 -2472 -1443
Ovrigt -6 525 -1424 -11222 -3047
Totalt 13 982 8 997 19 823 10 505

Definitioner

Lénsamhetsmatt:

Roérelsemarginal - Resultat efter avskrivningar i procent av arets omsattning.
Vinstmarginal - Resultat efter finansnetto i procent av arets omsattning.

Diverse matt:

Soliditet - EK (inkl minoritet) i procent av balansomslutningen.

Nettoskuld - Langfristiga rantebarade skulder (inkl avsattningar till pensioner),
Kortfristiga rantebarade skulder - Kassa, Bank, Kortfristiga placeringar.
Skuldsattningsgrad - Rantebarande skulder/eget kapital (EK).

Aktierelaterade matt:

Vinst/aktie - Nettovinsten/genomsnittligt utestdende antal aktier.
Eget kapital per aktie - EK/antal aktier pa balansdagen.
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Moderbolagets resultatrakning i sammandrag

3 man

apr-jun
Belopp i tkr 2011
Nettoomsattning 19124
Rérelsens kostnader
Ovriga externa kostnader -9 361
Personalkostnader =501
Avskrivningar av materiella och immateriella 272
anlaggningstillgdngar
Summa rérelsens kostnader -14 744
Rorelseresultat 4380
Resultat fran andelar i koncernféretag
Ovriga finansiella poster -842
Resultat efter finansiella poster 3538
Skatt
Arets resultat 3538

3 man

apr-jun
2010

-12 067
-8 067

-785

-20 919
-20 919

-794
-21713

-21713

6 man
jan-jun
2011

30957

-17 075
-9 936

-825

-27 836
3121

-842
2279

2279

6 man
IELELL
2010

-12 067
-8 067

-785

-20 919
-20 919

-794
-21713

-21713

Moderbolagets balansrakning i sammandrag

Belopp i tkr

2011-06-30

2010-06-30

12 man
jan-dec
2010

26 639

-23908
-16 359

-1532

-41799
-15160

-1 607
-16 767
7 666
-9101

2010-12-31

Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar

Ovriga anldggningstillgdngar
Omséttningstillgangar
Omsattningstillgangar exkl. likvida medel
Likvida medel

Summa tillgadngar

Skulder och eget kapital

Eget kapital

Langfristiga skulder och avsattningar
Rantebarande

Kortfristiga skulder och avsattningar
Rantebarande

Icke rantebarande

Summa skulder och eget kapital
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5334
504

239 566

9768
2545

257 717

146 611

14 646

10 750
85710

257 717

5374
764
239551

2671

34

248 394

110167

25988

10 750

101489
248 394

5144
635
240 401

3789

67

250 036

144 332

14 110

16 408
75186
250 036
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