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TALENTUMIN TILINPAATOSTIEDOTE 2011
Loka-joulukuu 2011 lyhyesti

- Talentum-konsernin liikevaihto kasvoi 6,7 % ja oli 24,6 milj. euroa (23,1
milj. euroa).

- Kustannustoiminnan liikevaihto kasvoi 6,6 % ja oli 23,0 milj. euroa (21,6
milj. euroa).

- Mediamainonnan maara Talentumin medioissa vadheni yhteensa 3,6 prosenttia.
- Liiketulos ilman kertaluonteisia eria oli 1,7 milj. euroa (1,8 milj.
euroa).

- Litketulos (EBIT) oli -1,3 milj. euroa (1,3 milj. euroa).

- Talentum myi joulukuun lopussa Ruotsissa HR-alan informaatiopalveluita ja
konsultointia tarjoavan Talentum HR AB —yhtion. Kauppahinta oli 28 milj.
kruunua (noin 3,1 milj. euroa) ja myyntitappio 2,6 milj. euroa.

Tammi-joulukuu 2011 lyhyesti

- Talentum-konsernin liikevaihto kasvoi 12,6 % ja oli 83,5 milj. euroa
(74,1 milj. euroa).

- Kustannustoiminnan liikevaihto kasvoi 14,5 % ja oli 77,7 milj. euroa
(67,9 milj. euroa).

- Mediamainonnan maara Talentumin medioissa kasvoi yhteensa 14,7
prosenttia.

- Liiketulos ilman kertaluonteisia erid oli 2,4 milj. euroa (1,9 milj.
euroa) .

- Liiketulos (EBIT) oli -0,7 milj. euroa (0,1 milj. euroa).

- Osakekohtainen tulos oli -0,04 euroa (0,00 euroa).

- Nettovelat olivat -1,5 milj. euroa (31.12.2010: 12,4 milj. euroa).

- Talentum myi elokuussa Sverige Bygger ja Norge Bygges —yhtidt Ruotsissa
ja Norjassa. Kauppahinta oli 15,2 milj. euroa ja myyntivoitto 7,3 milj.
euroa.

Hallitus ehdottaa, etta vuodelta 2011 ei jaeta osinkoa, ja etta vuodelta
2011 jaetaan varoja sijoitetun vapaan oman paddoman rahastosta 0,06 euroa
osakkeelta (0,02 euroa/osake).

TALOUDELLISEN KEHITYKSEN AVAINLUVUT, JATKUVAT TOIMINNOT *)

Milj. euroa 10-12/| 10-12/ | Muutos| 1-12/| 1-12/| Muutos
2011 2010 % 2011 2010 %

Liikevaihto 24,6 23,1 6,7 83,5 74,1 12,6

Liiketulos ilman

kertaluonteisia eria 1,7 1,8 -1,7 2,4 1,9 28,5

Liiketulos -1,3 1,3] -199,1 -0,7 0,1

% liikevaihdosta -5,4 5,6 -0,8 0,2

Liiketoiminnan rahavirta 4,6 2,2

Taseen loppusumma 57,3 64,7

Investoinnit 0,7 0,4 86,6 1,4 3,9| -64,6

% liikevaihdosta 2,8 1,6 1,7 5,3

Omavaraisuusaste % 54,1 34,4

Nettovelkaantumisaste % -6,7 70,9

Korollinen vieras p&aoma 1,2 13,9

Korollinen nettovelka -1,5 12,4

Henkilostod keskimaarin 754 707

Osakekohtainen tulos,

euroa -0,05 0,02 -0,04 0,00

Liiketoiminnan

rahavirta/Zosake, euroa 0,11 0,05

Osakekohtainen oma paaoma,

euroa 0,50 0,40

Osakekannan markkina-arvo

kauden paatoskurssilla 65,1 87,7

*)Luvut eivat sisallad elokuussa myytya rakennusalan
bisnesinformaatioliiketoimintaa, joka esitetdan lopetettuina toimintoina.
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Joulukuussa myydyn Talentum HR AB:n luvut sisaltyvat jatkuviin
toimintoihin. Yritysmyyntien vaikutus konsernin tilinpadtokseen on
raportoitu taulukko-osuudessa.

Toimialan ja Talentumin ndkymat vuodelle 2012

Talentumin asiakkaiden yleinen aktiivisuus heikkeni loppuvuonna 2011. Yhtid
arvioi, etta talouskasvu padamarkkina-alueilla Suomessa ja Ruotsissa vuonna
2012 tulee olemaan vaatimatonta, mikd tulee heijastumaan varsin
maltillisena tai olemattomana mainonnan kasvuna.

Talentumin 2011 vertailukelpoinen liikevaihto ilman vuoden 2011 lopussa
myytyd Talentum HR AB:ta oli noin 79 miljoonaa euroa. Talentum arvioi, etta
vuonna 2012 sen vertailukelpoinen liikevaihto pysyy samalla tasolla ja
liiketulos ilman kertaluontoisia eria kasvaa verrattuna vuoteen 2011.

Toimitusjohtaja Aarne Aktan:

Euroopan taloudellinen kehitys ja kasvava huoli tulevaisuudesta
vaikeuttivat viimeiselld vuosineljannekselld Talentumin tuotteiden ja
palveluiden myyntid asiakkaillemme.

Vuoden viimeisella neljénneksell&a Talentum-konsernin liikevaihto kasvoi 6,7
prosenttia ja kustannustoiminnan liikevaihto kasvoi 6,6 prosenttia. llman
syyskuussa 2010 hankittua tapahtumaliiketoimintaa ja vertailukelpoisin
valuuttakurssein konsernin liikevaihto pieneni 1,4 prosenttia, joka johtui
erityisesti mediamainonnan maérdn vahenemisesta. Konsernin jatkuvien
toimintojen liiketulos viimeisella neljannekselld ilman kertaluonteisia
eria oli 1,7 miljoonaa euroa, mika vastaa edellisen vuoden tasoa.

Talentumin koko vuoden liikevaihto oli 83,5 milj. euroa, joka on 12,6
prosenttia edellisvuotta enemman. IIman vuonna 2010 hankittua
tapahtumaliiketoimintaa ja vertailukelpoisin valuuttakurssein liikevaihto
kasvoi 0,7 prosenttia. Koko vuoden liiketulos ilman kertaluonteisia eria
oli 2,4 milj. euroa, edellisen vuoden vastaava liiketulos oli 1,9 milj.
euroa.

Taloudellisiin lukuihin ei voi valitettavasti olla tyytyvéainen, liikevaihto
ei juurikaan kasvanut ja liiketulos oli alle kolme prosenttia
liikevaihdosta. Meilld on erinomaista sisallontuotantoa, osaavia ihmisia,
vahvoja brandeja sekd lojaaleja asiakkaita, mutta emme ole kyenneet myymaan
tuotteitamme riittavan hyvin.

Vuoden 2012 keskeisin tavoitteemme on kannattavuuden nostaminen paremmalle
tasolle. Taman vuoksi joudumme nyt vuoden ensimmaiselld neljénneksella
lpikaymaan valttamattoéman kulusdastoohjelman, jonka lopputuloksena uskon
yhtioén kannattavuuden nousevan ja samalla toimintaedellytysten ja
kilpailukyvyn paranevan.

Toimintaymparistd ja kausivaihtelu

Vuoden 2011 toisen vuosipuoliskon aikana yleinen talouden epavarmuus
lisdantyi sekd Suomessa ettad Ruotsissa. Suomen kansantalouden arvioidaan
eri lahteiden mukaan kasvaneen 2,8 % ja Ruotsin 4,5 %.

Suomessa TNS Media Intelligencen mukaan mediamainonta kasvoi vuonna 2011
6,3 %. Aikakauslehdissa mainonta kasvoi 1,7 %, ja erikseen ammatti- ja
jarjestolehdissd 3,5 %. Verkkomediamainonta kasvoi 25 %. Ruotsissa koko
mediamainonta kasvoi 9,3 % ja erikseen ammattilehdissa 7,7 % (Sveriges
Mediebyraer). Myds Ruotsin ammattilehdissa mainonta kasvoi enemman kuin
yleisaikakauslehdissa.

Media- ja mediapalvelumarkkinoilla esiintyy kausivaihtelua.
Kesadlomakaudella lehdet ja kirjat eivat paasaantoisesti ilmesty ja tasta
syysta kolmas neljannes on myynniltdédn alhaisin. Liiketoiminta on yleensé
vilkkainta vuoden viimeiselld neljanneksella.
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Konsernin liikevaihto ja tulos loka-joulukuussa 2011, jatkuvat toiminnot

Konsernin liikevaihto kasvoi loka-joulukuussa 6,7 % ja oli 24,6 milj. euroa
(23,1 milj. euroa). Ilman hankittua tapahtumaliiketoimintaa ja
vertailukelpoisin valuuttakurssein liikevaihto pieneni 1,4 %.
Kustannustoiminnan liikevaihto kasvoi 6,6 % ja oli 23,0 milj. euroa (21,6
milj. euroa).

Konsernin liiketulos ilman kertaluonteisia erid oli loka-joulukuussa 1,7
milj. euroa (1,8 milj. euroa). Kustannustoiminnan liiketulos ilman
kertaluonteisia eria oli 2,3 milj. euroa (2,1 milj. euroa).
Kertaluonteisiin eriin sisaltyy Talentum HR AB:n myynnistad aiheutunut
tappio 2,6 milj. euroa sekd myynnin aiheuttamista organisaatiomuutoksista
johtuvia henkildstovéhennysten kuluja 0,4 milj. euroa.

Konsernin liiketulos oli -1,3 milj. euroa (1,3 milj. euroa) ja -5,4 % (5,6
%) liikevaihdosta. Kustannustoiminnan liiketulos oli -0,7 milj. euroa (1,6
milj. euroa). Ruotsin kruunun valuuttakurssimuutoksella euroon nahden ei

ollut olennaista vaikutusta loka-joulukuun liikevaihtoon ja liiketulokseen.

Nettorahoituskulut olivat 0,4 milj. euroa (0,5 milj. euroa). Konsernin
osuus osakkuusyritysten tuloksista oli 0,2 milj. euroa (0,0 milj. euroa).

Konsernin tulos ennen veroja oli -1,5 milj. euroa (0,8 milj. euroa).
Katsauskauden verot olivat -0,5 milj. euroa (0,0 milj. euroa) johtuen
padasiassa verotuksessa vahennyskelvottomasta Talentum HR:n
myyntitappiosta. Konsernin loka-joulukuun tulos oli -2,2 milj. euroa (0,8
milj. euroa).

Konsernin liikevaihto ja tulos tammi-joulukuussa 2011, jatkuvat toiminnot

Konsernin liikevaihto kasvoi tammi-joulukuussa 12,6 % ja oli 83,5 milj.
euroa (74,1 milj. euroa). llman vuonna 2010 hankittua
tapahtumaliiketoimintaa ja vertailukelpoisin valuuttakurssein liikevaihto
kasvoi 0,7 %. Ruotsin kruunun vahvistuminen euroon nahden paransi
liikevaihtoa 1,6 milj. euroa. Kustannustoiminnan liikevaihto kasvoi 14,5 %
ja oli 77,7 milj. euroa (67,9 milj. euroa).

Konsernin liiketulos ilman kertaluonteisia erid oli 2,4 milj. euroa (1,9
milj. euroa). Kustannustoiminnan Iiiketulos ilman kertaluonteisia eriéd oli
4,4 milj. euroa (3,1 milj. euroa). Kertaluonteisiin eriin sisaltyy Talentum
HR AB:n myynnistd aiheutunut tappio 2,6 milj. euroa sekd myynnin
aiheuttamista organisaatiomuutoksista johtuvia ja muita henkildsto-
vahennysten kuluja 0,5 milj. euroa.

Konsernin liiketulos tammi-joulukuussa oli -0,7 milj. euroa (0,1 milj.
euroa) ja -0,8 % liikevaihdosta (0,2 %). Kustannustoiminnan liiketulos oli
1,4 milj. euroa (1,6 milj. euroa). Liiketulosta heikensivat
tapahtumaliitketoiminnan hankinnasta aiheutuneet IFRS-raportoinnin mukainen
henkil6stémenon jaksotus 0,3 milj. euroa (0,1 milj. euroa) ja aineettomien
oikeuksien poistot 0,2 milj. euroa (0,1 milj. euroa). Ruotsin kruunun
vahvistuminen euroon ndhden paransi liiketulosta 0,1 milj. euroa.

Nettorahoituskulut olivat 0,8 milj. euroa (0,2 milj. euroa). Konsernin
osuus osakkuusyritysten tuloksista oli 0,2 milj. euroa (0,0 milj. euroa).

Tulos ennen veroja oli -1,2 milj. euroa (-0,0 milj. euroa). Konsernin verot
katsauskaudella olivat 0,6 milj. euroa (-0,1 milj. euroa). Konsernin
efektiivista veroastetta kasvattivat verotuksessa vahennyskelvottomat
kulut, mm. Talentum HR AB:n myyntitappio Ruotsissa. Konsernin jatkuvien
toimintojen katsauskauden tulos oli -1,8 milj. euroa (0,1 milj. euroa).
Lopetettujen toimintojen tulos oli 7,3 milj. euroa sisaltiaen yhtididen
myynnistd aiheutuneen myyntivoiton 7,3 milj. euroa. Konsernin katsauskauden
tulos sisaltaen jatkuvat ja lopetetut toiminnot oli 5,5 milj. euroa.
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Liiketoiminnan lahiajan riskit

Yleisen taloudellisen kasvun muutokset vaikuttavat Talentumin tuottoihin ja
tuottorakenteeseen. Perinteisesti konsernin liikevaihdosta noin 40 % on
sidoksissa mainontaan, ja erityisesti suhdanneherkkain b-to-b-sektoriin.
Nykyisessa suhdannetilanteessa mainonnan osuus on noin 36 % (33 %)
liikevaihdosta. Suhdanneherkin osa ilmoitustuotoista on
toimipaikkailmoittelu.

Konsernin tavoitteena on pienentdd mainontaan liittyvaa markkinariskia
levikkimyynnin ja sisaltomyynnin tuottoja kasvattamalla. Kaikki Talentumin
tuotteet ja palvelut pyrkivat olemaan oman alansa markkinajohtajia, jolloin
matalasuhdanteessakin on mahdollista menestyéa.

Verkkopalvelut ovat muutostekijé, joka voi muuttaa lehtien ja Kkirjojen
ansaintalogiikkaa pitkakestoisestikin. Talla kanavavalinnalla saattaa olla
merkitysta konsernin tuottorakenteeseen. Erityisesti matalasuhdanteessa
siirtyminen painetusta tuotteesta verkkotuotteeseen saattaa nopeutua.
Mik&li yhtid el pysty kehittamadn liiketoimintaa vastaamaan muuttuvia
median kayttotottumuksia, voi se heikentdd kilpailukykya.

Suomen hallituksen paatdés nostaa tilattavien lehtien arvonlisavero 9
prosenttiin on Talentumin kannalta merkittédva, mutta vahaisempi kuin
monille muille suomalaisille kustantajille. Talentumin
kustannusliiketoiminnan liikevaihdosta noin 41 % tulee Ruotsista ja lehtien
tilaustuottojen osuus kustannusliiketoiminnan tuotoista on noin 32 %.

Konsernin kansainvalisen toiminnan kasvaessa konsernin tuloslaskelma ja
tase altistuvat yhd enemman valuuttakurssien heilahtelujen vaikutukselle.
Katsauskaudella Muut Pohjoismaat kustannusliiketoiminnan jatkuvien
toimintojen liikevaihto oli kustannustoiminnan liikevaihdosta 41 % (42 %).
Taseen loppusummasta Muut Pohjoismaat kustannusliiketoiminnan osuus oli 36
% (46 %). Yhtioiden toiminta on luonteeltaan paikallista, kielialueeseen
sidottua, ja valuuttamadraista kaupankayntia on vain vahan. Tuloslaskelmaa
ja tasetta ei ole suojattu valuuttakurssivaihtelulta.

Konsernin kassavirta, rahoitusasema ja tase

Liiketoiminnan rahavirta oli tammi-joulukuussa vertailukautta suurempi
jJjohtuen padasiassa kasvaneesta liiketuloksesta ja kayttdpaaoman
muutoksesta. Jatkuvien toimintojen liiketoiminnan rahavirta oli 4,6 milj.
euroa (2,2 milj. euroa). Konsernin jatkuvien toimintojen kayttopadoman
muutos oli 1,9 milj. euroa (0,7 milj. euroa). Kayttopadoma on alalle
tyypillisesti negatiivinen koska velkoihin sisaltyvat asiakkailta saadut
tilausmaksuennakot 16,8 milj. euroa (31.12.2010 yhteensa 13,7 milj. euroa).
Ennakkomaksuihin sisaltyy joulukuun lopun taseessa Talentumin lehtien
ryhmatilausten tilausmaksuennakoita 8,3 milj. euroa, joista vastaavasti
pitkaaikaisiin saamisiin sisaltyy 4,8 milj. euroa ja lyhytaikaisiin
saamisiin 3,5 milj. euroa.

Konsernin taseen loppusumma pieneni elo- ja joulukuussa tehtyjen
yritysmyyntien seurauksena ja oli katsauskauden lopussa 57,3 milj. euroa
(64,7 milj. euroa). Liikearvon madra taseessa pieneni yritysmyyntien
seurauksena 12,0 milj. euroa. Lisaksi konsernin nettovelat pienenivat ja
omavaraisuus kasvoi. Konsernin korollinen vieras paaoma oli joulukuun
lopussa 1,2 milj. euroa (13,9 milj. euroa). Konsernin likvidit varat olivat
2,6 milj. euroa (1,5 milj. euroa). Korolliset nettovelat olivat -1,5 milj.
euroa (12,4 milj. euroa).

Konsernilla on kaytettévissd 12 milj. euroa shekkitililimiitteja, jotka
ovat voimassa toistaiseksi seka 22 milj. euroa rahoituslimiitteja, joita
koskevat jérjestelyt ovat voimassa 30.9.2013 ja 30.9.2014 asti. Limiitteja
oli kaytéssa 0,8 milj. euroa katsauskauden lopussa (31.12.2010 kaytossa oli
13,4 milj. euroa).

Omavaraisuusaste oli katsauskauden lopussa 54,1 % (34,4 %). Osakekohtainen
oma paaoma oli 0,50 euroa (0,40 euroa). Konserni ei suojaa tytaryhtididen
hankintaa valuuttavaihteluilta. Ruotsin kruunun heikentyminen ja
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vahvistuminen euroa vastaan vaikuttaa konsernin omaan paaomaan Ruotsin
tytaryhtiohankinnoista syntyvan muuntoeron kautta. Muuntoero konsernitaseen
omassa paaomassa oli 0,3 milj. euroa, muutos tammi-joulukuussa ilman
yritysmyyntien vaikutusta oli positiivinen 0,2 milj. euroa (2,7 milj. euroa
vuonna 2010).

Investoinnit

Jatkuvien toimintojen bruttoinvestoinnit aineellisiin ja aineettomiin
hyddykkeisiin olivat tammi-joulukuussa yhteensa 1,4 milj. euroa (3,9 milj.
euroa), mika on 1,7 % (5,3 %) liikevaihdosta. Vertailukauden investointeja
kasvattivat tapahtumaliiketoiminnan hankinnan aineelliset ja aineettomat
hyddykkeet.

Muutokset konsernirakenteessa

Talentum myi 9.8.2011 Ruotsissa toimivat Sverige Bygger AB:n ja Nordic
Construction Media AB:n seka Norjassa toimivan Norge Bygges AS:n. Myyjana
kaupassa oli Talentum Oyj:n Ruotsissa toimiva tytaryhtid Talentum Business
Information Group AB (TBIG) ja ostaja oli DOCU Group Sweden AB.
Omistusoikeus siirtyi 9.8.2011, jolloin myds yhtididen osakkeiden
kauppahinta maksettiin kokonaisuudessaan kateisella. Myyty rakennusalan
bisnesinformaatioliiketoiminta esitetdan lopetettuina toimintoina.

Lisdksi konserni myi HR-alan informaatiopalveluita ja konsultointia
tarjoavan ruotsalaisen tytadryhtion Talentum HR AB:n 28.12.2011 Wise Group
AB:lle. Kauppahinta oli 3,1 milj. euroa, josta kateisella maksettu
kauppahinta oli 2,1 milj. euroa. Loppukauppahinnasta on Kirjattu 0,9 milj.
euron saaminen, joka erdantyy 12 kuukauden kuluessa kaupan voimaantulosta.

Yritysmyyntien vaikutus konsernin tilinpadtokseen esitetddn tiedotteen
taulukko-osuudessa.

Henkil6sto, jatkuvat toiminnot

Talentum-konsernin jatkuvien toimintojen palveluksessa oli tammi-
jJoulukuussa keskimaarin 754 (707) henkilda, heistd suoramarkkinoinnissa 314
(327) ja 440 (380) kustannustoiminnassa sekd emoyhtidssa. Henkildsto
jJakautui maittain seuraavasti: Suomi 415 (393) henkildd, Ruotsi 162 (150),
Tanska 11 (1), Latvia 72 (75), Viro 86 (83) ja Venaja 8(5).
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LIIKETOIMINTA-ALUEET, JATKUVAT TOIMINNOT

Milj. euroa 10-12/| 10-12/| 1-12/|, 1-12/
2011 2010 2011 2010

Litkevaihto

Kustannustoiminta Suomi 13,9 13,0 45,8 39,2
Kustannustoiminta muut

Pohjoismaat 9,2 8,6 31,9 28,7
Suoramarkkinointi 2,5 2,1 9,1 8,8
Muut -0,9 -0,6 -3,4 -2,6
Yhteensa 24,6 23,1 83,5 74,1

Liiketulos i1lman kertaluonteisia

eria

Kustannustoiminta Suomi 1,6 1,5 2,8 1,4

Kustannustoiminta muut

Pohjoismaat 0,7

Suoramarkkinointi 0,4
1,0
1,7

Muut -
Yhteensa

Kertaluonteiset erat
Kustannustoiminta Suomi 0,0 - 0,0 -
Kustannustoiminta muut
Pohjoismaat 3,0 0,5 3,
Suoramarkkinointi - -
Muut -
Yhteensa 3,0
Litketulos -1,3

O,
1

w ol

Kertaluonteisiin eriin tammi-joulukuussa sisaltyvat Talentum HR AB:n
myynnistd aiheutunut tappio 2,6 milj. euroa sekd myynnin aiheuttamista
organisaatiomuutoksista johtuvia ja muita henkildstovahennysten kuluja 0,5
milj. euroa.

Kustannustoiminta, jatkuvat toiminnot

Loka-joulukuu

Kustannustoiminnan liikevaihto oli loka-joulukuussa 23,0 milj. euroa (21,6
milj. euroa), muutos edellisvuodesta 6,6 %. Kustannustoiminnan
liikevaihdosta 60 % (60 %) tuli Suomesta ja loput 40 % (40 %) muista
Pohjoismaista.

Mediamainonnan méara Talentumin medioissa vaheni loppuvuotta kohden ja
iImoitustuotot pienenivat yhteensa 3,6 prosenttia.

I Imoitustuottojen osuus kustannustoiminnan liikevaihdosta oli 36 % (39 %).

Sahkdisen liiketoiminnan liikevaihto kasvoi loka-joulukuussa 9,6 %.
Sahkoisen liiketoiminnan liikevaihto oli 2,9 milj. euroa (2,6 milj. euroa),
joka on kustannusliiketoiminnan liikevaihdosta 13 % (12 %) .

Tammi—joulukuu

Kustannustoiminnan liikevaihto oli tammi-joulukuussa 77,7 milj. euroa (67,9
milj. euroa), muutos edellisvuodesta 14,5 %. Kustannustoiminnan
liikevaihdosta 59 % (58 %) tuli Suomesta ja loput 41 % (42 %) muista
Pohjoismaista.

I Imoitustuotot kasvoivat tammi-joulukuussa 14,7 % edellisvuodesta.
I Imoitustuottojen osuus kustannustoiminnan liikevaihdosta oli 39 % (39 %).

Sahkdisen liiketoiminnan liikevaihto kasvoi tammi-joulukuussa 8,9 %.
Sahkoisen liiketoiminnan liikevaihto oli 9,7 milj. euroa (8,9 milj. euroa),
joka on kustannusliiketoiminnan liikevaihdosta 12 % (13 %) -



talentum

KUSTANNUSTOIMINNAN TUOTOT, JATKUVAT TOIMINNOT

TILINPAATOSTIEDOTE
15.2.2012 kello 8.30

7(19)

Milj. euroa 10-12/ 10-12/ 1-12/ 1-12/
2011 2010 2011 2010

Liikevaihto

I Imoitustuotot 8,2 8,5 30,0 26,2

Levikkituotot 6,5 6,7 24,5 23,8

Muut sisaltotuotot * 8,4 6,4 23,2 17,9

Yhteensa 23,0 21,6 77,7 67,9

* Muihin sisaltotuottoihin kuuluvat kirja-, tapahtuma- ja
koulutusliiketoiminnat seka informaatiopalvelut.

Kustannusliiketoiminta Suomi

Kustannusliiketoiminta Suomi —segmentissd raportoidaan aikakauslehtien,
kirjankustannuksen, koulutuksen ja tapahtumien liiketoiminnan taloudellinen
kehitys. Kirjaliiketoiminnan tunnetuin kirja on vihredkantinen Suomen Laki
—teos. Lehdistd suurimmat ovat Talouselama ja Tekniikka & Talous.

Syyskuussa 2010 hankitun 1IR Finland Oy:n (nykyisin Talentum Events 0y)
tapahtumaliiketoiminta sisdltyy tahan segmenttiin hankinnasta (15.9.2010)
alkaen.

Loka-joulukuu

Kustannusliiketoiminta Suomen liikevaihto oli loka-joulukuussa 13,9 milj.
euroa (13,0 milj. euroa), kasvua edellisvuodesta 6,4 %. llman syyskuussa
2010 hankittua tapahtumaliiketoimintaa liikevaihto kasvoi 0,9 %.

I Imoitustuotot pienenivéat edellisvuodesta 9,0 %.

Kustannusliiketoiminta Suomen liiketulos oli 1,6 milj. euroa (1,5 milj.
euroa) .

Tammi—joulukuu

Kustannusliiketoiminta Suomen liikevaihto oli tammi-joulukuussa 45,8 milj.
euroa (39,2 milj. euroa), muutos edellisvuodesta 16,7 %. Ilman syyskuussa
2010 hankittua tapahtumaliiketoimintaa liikevaihto kasvoi 4,7 %.

I Imoitustuotot kasvoivat edellisvuodesta 14,2 %.

Kustannusliiketoiminta Suomen liiketulos oli 2,8 milj. euroa (1,4 milj.
euroa). Kustannusliiketoiminta Suomen liiketulosta heikensivat
tapahtumaliitketoiminnan hankinnasta aiheutuneet IFRS-raportoinnin mukainen
henkil6stémenon jaksotus 0,3 milj. euroa (0,1 milj. euroa) ja aineettomien
oikeuksien poistot 0,2 milj. euroa (0,1 milj. euroa).

Tekniikka & Talouden pitkdaikainen ryhmatilaaja Uusi Insindéoriliitto UIL ry
irtisanoi sopimuksen eika jatka lehden tilaamista jasenilleen vuonna 2012.

Talentumin suurten lehtien levikit ovat kasvaneet ja mm. Talousel&mén
levikki saavutti uuden enndtyksenséd, 80.800 kpl.

Talentumin suomalaisten verkkomedioiden kavijamaarat kasvoivat markkinaa
nopeammin. Eri selaimilla mitattuna verkoston keskimaaraiset lukijamaarat
kasvoivat edellisesta vuodesta 32 prosenttia. Vahvimman kasvun kirjasivat
Talentumin suurimmat suomenkieliset palvelut Talouselama (113 %), Tekniikka
& Talous (46 %) ja Tivi (36 %). Erityisesti Talouseldma on panostanut
kuluvana vuonna voimakkaasti omaan uutistuotantoon verkossa. Talentumin
palveluiden mobiilikaytdn osuus kasvoi selvasti vuoden takaisesta.

Kustannusliiketoiminta muut Pohjoismaat, jatkuvat toiminnot

Kustannustoiminta muut Pohjoismaat —segmentissa raportoidaan
aikakauslehtien, tapahtumien seka bisnesinformaatioliiketoiminnan
taloudellinen kehitys. Lehdista suurimmat ovat Ny Teknik ja Affarsvarlden.

Kustannusliiketoiminta muut Pohjoismaat —segmentista myytiin elokuussa 2011
lopetettuina toimintoina raportoitu rakennustoimialan bisnesinformaatio-
liiketoiminta Ruotsista ja Norjasta, sekd HR-alan informaatiopalveluita ja
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konsultointia tarjoava ruotsalainen tytaryhtid Talentum HR joulukuun
lopussa. Talentum HR on yhdistelty segmentin lukuihin myyntihetkeen asti,
mutta myynnista aiheutuneet tappio ja myynnista aiheutuneista
organisaatiomuutoksista johtuvat henkiléstévahennysten kulut muissa
segmentin yrityksissd on raportoitu segmentin kertaluonteisina erina.
Myynnin vaikutusta konsernin ja segmentin lukuihin on selostettu tiedotteen
taulukko-osassa.

Talentum Events Oy:n Ruotsin ja Tanskan toiminta on sisallytetty muut
Pohjoismaat -segmenttiin 15.9.2010 alkaen.

Loka-joulukuu

Muut Pohjoismaat kustannusliiketoiminnan liikevaihto oli loka-joulukuussa
9,2 milj. euroa (8,6 milj. euroa), muutos edellisvuodesta 6,9 %. Ilman
syyskuussa 2010 hankittua tapahtumaliiketoimintaa ja vertailukelpoisin
valuuttakurssein liikevaihto pieneni 6,5 %. Valuuttakurssien muutokset
kasvattivat liikevaihtoa 0,2 milj. euroa. llmoitustuotot kasvoivat
edellisvuodesta 1,5 %.

Muut Pohjoismaat kustannusliiketoiminnan liiketulos ilman kertaluonteisia
eria oli 0,7 milj. euroa (0,5 milj. euroa). Kertaluonteisiin eriin
sisaltyvat Talentum HR AB:n myynnistd aiheutunut tappio 2,6 milj. euroa
seka myynnistéd aitheutuneista organisaatiomuutoksista johtuvia ja muita
henki l6stévahennysten kuluja 0,4 milj. euroa. Muut Pohjoismaat
kustannusliiketoiminnan liiketulos oli -2,3 milj. euroa (0,1 milj. euroa).

Tammi—-joulukuu

Muut Pohjoismaat kustannusliiketoiminnan liikevaihto oli tammi-joulukuussa
31,9 milj. euroa (28,7 milj. euroa), kasvua edellisvuodesta 11,4 %. Ilman
syyskuussa 2010 hankittua tapahtumaliiketoimintaa ja vertailukelpoisin
valuuttakurssein liikevaihto pieneni 2,7 %. Valuuttakurssien muutokset
kasvattivat liikevaihtoa 1,6 milj. euroa. lImoitustuotot kasvoivat
edellisvuodesta 15,1 %.

Muut Pohjoismaat kustannusliiketoiminnan liiketulos ilman kertaluonteisia
eria oli 1,5 milj. euroa (1,7 milj. euroa). Muut Pohjoismaat
kustannusliiketoiminnan liiketulos oli -1,4 milj. euroa (0,3 milj. euroa).
Muut Pohjoismaat kustannusliiketoiminnan raportointikauden liiketulosta
heikensi joulukuun lopussa myydyn Talentum HR:n heikko liiketulos -0,9
milj. euroa (-0,9 milj. euroa).

Suoramarkkinointi

Suoramarkkinointi-segmentisséd raportoidaan tytaryhtié Suoramarkkinointi
Mega Oy:n Suomen ja Baltian liiketoiminnan taloudellinen kehitys. Yhtio
harjoittaa puhelinmyyntié.

Loka-joulukuu

Suoramarkkinoinnin liikevaihto oli loka-joulukuussa 2,5 milj. euroa (2,1
milj. euroa), ja liiketulos oli 0,4 milj. euroa (0,2 milj. euroa).

Tammi—joulukuu

Suoramarkkinoinnin liikevaihto oli tammi-joulukuussa 9,1 milj. euroa (8,8
milj. euroa), ja liiketulos oli 1,2 milj. euroa (0,9 milj. euroa).

TALENTUM-KONSERNI
Hallinto

Talentum Oyj:n 1.4.2011 pidetty varsinainen yhtidkokous paatti hallituksen
jJjasenten lukumadraksi kuusi. Hallituksen jaseniksi valittiin edelleen MBA,
BBA Joachim Berner, viestintiajohtaja Atte Palomaki, toimitusjohtaja Kai
Telanne ja diplomi-insindori Merja Strengell. Uusina jasenina hallitukseen
valittiin toimitusjohtaja Aarne Aktan ja toimitusjohtaja Henri Osterlund.
Hallituksen puheenjohtajaksi valittiin Kai Telanne ja varapuheenjohtajaksi
Merja Strengell.
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Yhtiokokous valitsi tilintarkastajaksi edelleen KHT-yhteiso
PricewaterhouseCoopers Oy:n. Vastuunalainen tilintarkastaja on Juha
Wahlroos, KHT.

Talentum Oyj:n toimitusjohtajaksi nimitettiin kauppatieteiden kandidaatti
Aarne Aktan 1.12.2011 alkaen. Han erosi 30.11.2011 Talentum Oyj:n
hallituksen jasenyydesta tultuaan valituksi yhtion toimitusjohtajaksi.
Talentumin edellinen toimitusjohtaja Juha Blomster lopetti yhtion
palveluksessa 28.10.2011.

Hallinto- ja ohjausjarjestelmé

Talentum Oyj:n padtoksenteossa ja hallinnossa noudatetaan Suomen
osakeyhtidlakia, julkisesti noteerattuja yhtidita koskevia sdannoksia,
Talentum Oyj:n yhtidjarjestyksen ja NASDAQ OMX Helsinki Oy:n sdantdja ja
maarayksia. Talentum noudattaa Suomen listayhtididen hallinnointikoodia.
Selvitys hallinnointi- ja ohjausjarjestelmdsta esitetaan erillisend osana
vuosikertomuksessa.

Osakkeet ja osakepadoma

Talentum Oyj:n osakepaaoma 31.12.2011 oli 18.593.518,79 euroa ja yhtiolla
oli 44.295.787 taysin maksettua osaketta. Osakkeet on listattu NASDAQ OMX
Helsinki Oy:sséa.

Vuonna 2011 vaihdettujen osakkeiden lukum&aréa oli 5.940.303, joka oli 13,4 %
osakkeiden lukumaarasta. Korkein osakkeista maksettu hinta vuonna 2011 oli
2,16 euroa ja matalin 1,36 euroa. Osakkeen paatoskurssi oli 1,47 euroa
30.12.2011.

Yhtiolla oli 31.12.2011 omia osakkeita 681.000, joka on noin 1,5 %
Talentumin osakekannasta ja &animdarasta. Vuoden 2011 aikana ei hankittu
uusia omia osakkeita.

Hallituksen ja toimitusjohtajan osakeomistus

Hallituksen jasenten sekd toimitusjohtajan ja varatoimitusjohtajan

henki l6kohtaisesti tai maaraysvaltayhtididensad kautta omistamien Talentum
Oyj:n osakkeiden ja optioiden lukumddra 31.12.2011 oli 10.710 kappaletta,
joka edusti yhtion koko osake- ja aanimaarasta 0,02 %.

Hallituksen valtuutukset
Hallituksen valtuutus paattaa yhtion omien osakkeiden hankkimisesta

Yhtiokokous 1.4.2011 valtuutti hallituksen hankkimaan enintdan 3.500.000
kpl Talentum Oyj:n omaa osaketta, joka vastaa noin kahdeksaa (8) prosenttia
kaikista Talentum Oyj:n osakkeista. Valtuutus oli kayttamatta 31.12.2011.

Hallituksen valtuutus paadttaa osakeannista, joka sisadltda omien osakkeiden
luovutuksen, seka erityisten oikeuksien antamisesta

Yhtiokokous 1.4.2011 valtuutti hallituksen pdattamdan osakeannista, joka
sisaltad omien osakkeiden luovutuksen, sek& eritysten oikeuksien
antamisesta. Valtuutusten nojalla voidaan antaa uusia osakkeita ja/tai
luovuttaa yhtion hallussa olevia omia osakkeita enintdan 3.500.000
kappaletta, joka vastaa noin kahdeksaa (8) prosenttia yhtion liikkeeseen
lasketuista osakkeista. Valtuutukset olivat kayttamatta 31.12.2011.

Johdon osakepohjainen kannustinjarjestelma

Talentum Oyj:n hallitus paatti 18.3.2010 uuden osakepohjaisen
kannustinjarjestelmdn perustamisesta konsernin johdolle. Jarjestelmassa on
kolme vahintaan yhden ja enintadan kolmen tilikauden mittaista
ansaintajaksoa, joista ensimmainen oli 1.1. — 31.12.2010. Toinen
ansaintajakso alkoi 1.1.2011 ja paattyi 31.12.2011. Palkkiot maksetaan
kunkin ansaintajakson paatyttya osittain yhtion osakkeina ja osittain
rahana. Rahana maksettava osuus kattaa palkkiosta aiheutuvat verot ja
veronluonteiset maksut. Ansaintajaksolta ansaittuihin osakkeisiin liittyy
kielto luovuttaa osakkeita kahden vuoden kuluessa ansaintajakson
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paattymisesta. Taten jarjestelmdn kokonaispituus on 5 vuotta. Tamankin
jalkeen yhtion toimitusjohtajan on omistettava puolet jarjestelmasta
ansaitsemistaan osakkeista niin kauan kuin toimisuhde jatkuu ja yhden
vuoden toimisuhteen paattymisen jalkeen. Hallitus paattaa myéhemmin
seuraavista ansaintajaksoista ja niiltd ansaittaviin osakkeisiin
liittyvista luovutusrajoituksista. Jarjestelmdn mahdollinen tuotto
ansaintajaksolta 2011 perustuu Talentum-konsernin liikevaihtoon ja
liikevoittoon sekd Talentumin osakkeen tuottoon. Jarjestelman kohderyhmaan
kuuluu 7 henkilda ansaintajaksolla 2011. Mikali jarjestelmdn tavoitteet
saavutettaisiin taysimadraisina ansaintajaksolla 2011, jarjestelmdssa
annettaisiin yhteensd enintddn 109.000 osaketta ja rahaa se maara, joka
tarvitaan jaettavista osakkeista aiheutuviin veronluonteisiin maksuihin
osakkeiden antamishetkella. Mikali jarjestelman tavoitteet saavutettaisiin
taysimaaraisina, jarjestelmassa annetaan 3 vuoden aikana yhteensa enintaan
484 .500 Talentum Oyj:n osaketta ja rahaa se maara, joka tarvitaan
jJaettavista osakkeista aitheutuviin veronluonteisiin maksuihin osakkeiden
antamishetkella.

Vuosina 2010 ja 2011 ei jaettu osakkeita tuloksen perusteella.
Markkinatakaus

Sopimus Talentum Oyj:n osakkeen markkinatakauksesta Nordea Securities Oyj:n
kanssa tuli voimaan 21.6.2004. Sopimuksen mukaan Nordea Securities antaa
osakkeelle osto- ja myyntitarjouksen siten, ettd suurin sallittu osto- ja
myyntitarjouksen valinen erotus on 3 % laskettuna ostotarjouksesta.
Tarjoukset sisaltavat vahintdan 2.500 osaketta.

Hallituksen voitonjakoehdotus

Emoyhtion jakokelpoiset varat 31.12.2011 koostuvat sijoitetun vapaan oman
paadoman rahastosta 72.626.689,58 euroa, omien osakkeiden rahastosta

— 2.834.420,30 euroa ja voittovaroista 1.110.977,07 euroa, josta tilikauden
voitto on 188.437,84, yhteensa 70.903.246,35 euroa.

Hallitus ehdottaa, etta vuodelta 2011 ei jaeta osinkoa, ja ettd vuodelta
2011 jaetaan varoja sijoitetun vapaan oman paddoman rahastosta 0,06 euroa
osakkeelta (0,02 euroa/osake).

Varsinainen yhtidkokous

Talentum Oyj:n varsinainen yhtitkokous pidetaan 30.3.2012 kello 14.00
Helsingissa.

TILIKAUDEN PAATTYMISEN JALKEISET OLENNAISET TAPAHTUMAT
Konserninjohtoryhmén nimitys

Talentumille muodostettiin uusi konserninjohtoryhma, johon 18.1.2012 alkaen
kuuluvat toimitusjohtaja Aarne Aktan (puheenjohtaja), johtaja (Nordic
Events) Johan Ehrstrom, talousjohtaja Niclas Koéhler, varatoimitusjohtaja,
lakiasianjohtaja Lasse Rosengren, Ruotsin kustannusliiketoiminnan johtaja,
toimitusjohtaja Roger Thorén sekd Suomen kustannusliiketoiminnan johtaja
Elina Yrjola.

Neuvottelut henkildston vahentamiseksi

Talentum jatti 30.1.2012 henkildston edustajille neuvotteluesityksen
henki16ston vahentamiseksi. Neuvottelujen piiriin kuuluvat Talentum Oyj:n
ja Talentum Media Oy:n henkildstd Suomessa sekd Ruotsin lehtiliiketoiminnan
henkilostod, yhteensd noin 330 henkilda. Neuvottelut kaydaan paikallisten
lakien ja sadanndsten mukaisesti. Neuvotteluilla pyritdan noin 4,5 miljoonan
euron kustannussaastoon vuositasolla. S&astot arvioidaan toteutettavan seka
tyovoiman vahentamisilld ettd muilla toimenpiteilla. Toteuttamistapa
tasmentyy neuvottelujen aikana.



@talentum

TAULUKKO-0SA

KONSERNIN LAAJA TULOSLASKELMA

TILINPAATOSTIEDOTE
15.2.2012 kello 8.30

Milj. euroa 10-12/|10-12/| 1-12/| 1-12/
2011 2010 2011 2010
JATKUVAT TOIMINNOT:

Liikevaihto 24,6 23,1 83,5 74,1
Liiketoiminnan muut tuotot 0,4 0,2 0,7 0,7
Materiaalit ja palvelut 4,3 4,1 13,7 13,1
Tybsuhde-etuuksista aiheutuneet
kulut 11,4 11,0 40,3 38,4
Poistot ja arvonalentumiset 0,4 0,5 1,7 1,9
Muut liiketoiminnan kulut 10,3 6,4 29,3 21,3

Liiketulos -1,3 1,3 -0,7 0,1
Rahoitustuotot 0,1 0,5 1,0 1,3
Rahoituskulut 0,5 1,0 1,7 1,5
Osuus osakkuusyritysten
tuloksista 0,2 0,0 0,2 0,0

Tulos ennen veroja -1,5 0,8 -1,2 0,0
Verot -0,6 0,0 -0,6 0,1

Katsauskauden tulos jatkuvista

toiminnoista -2,2 0,8 -1,8 0,1

LOPETETUT TOIMINNOT:

Katsauskauden tulos lopetetuista

toiminnoista 0,0 -0,2 7,3 0,1

Katsauskauden tulos -2,2 0,6 5,5 0,2

Muut laajan tuloslaskelman erat:

Muuntoerot 1,6 0,4 0,2 2,7

Muuntoeroista Kkierratetty

tuloslaskelmaan -0,5 - -0,3 -

Myytavissa olevat rahoitusvarat -0,0 - -0,0 -0,0

Myytavissa oleviin

rahoitusvaroihin liittyvat verot 0,0 - 0,0 0,0

Katsauskauden laaja tulos yhteensa -1,1 1,0 5,3 2,9

Katsauskauden tuloksen

Jakautuminen:

Emoyrityksen osakkeenomistajille 2.2 0.6 5.5 0,2

Maaraysvallattomille osakkaille 0.0 0.0 -0.0 ~0.0

Katsauskauden laajan tuloksen

Jakautuminen:

Emoyrityksen osakkeenomistajille

-1,1 1,0 5,3 2,9

Maaraysvallattomille osakkaille 0.0 0.0 0.0 0.0

Laimentamaton ja

laimennusvaikutuksella oikaistu

osakekohtainen tulos, EUR,

Jatkuvat toiminnot* -0,05 0,01, -0,04 0,00

Laimentamaton ja

laimennusvaikutuksella oikaistu

osakekohtainen tulos, e, lopetetut

toiminnot* 0,00 0,00 0,17 0,00

* QOsakekohtainen tulos on laskettu emoyhtién omistajille kuuluvasta

tuloksesta.
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KONSERNIN TASE
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Milj. euroa 31.12.2011 | 31.12.2010
VARAT
Pitkaaikaiset varat
Aineelliset
kayttoomaisuushyddykkeet 1,0 1,2
Liikearvo 19,7 31,7
Muut aineettomat hyddykkeet 12,4 14,5
Osuudet osakkuusyrityksissa 0,3 0,1
Myytavissa olevat
rahoitusvarat 0,1 0,1
Laskennalliset verosaamiset 1,0 1,8
Muut pitkaaikaiset saamiset 5,6 1,8
Pitkaaikaiset varat yhteensa 40,2 51,2
Lyhytaikaiset varat
Vaihto-omaisuus 0,7 1,1
Myyntisaamiset ja muut
saamiset 13,8 10,9
Rahavarat 2,6 1,5
Lyhytaikaiset varat yhteensa 17,2 13,5
VARAT YHTEENSA 57,3 64,7
OMA PAAOMA JA VELAT
Emoyrityksen omistajille kuuluva
oma paaoma
Osakepadoma 18,6 18,6
Omat osakkeet -2,8 -2,8
Muut rahastot 0,4 0,5
Sijoitetun vapaan oman paaoman
rahasto 2,4 3,3
Kertyneet voittovarat 3,3 -2,2
Yhteensa 21,9 17,4
Maaraysval lattomien omistajien
osuus 0,1 0,1
Oma paaoma yhteensa 21,9 17,5
Pitkdaikaiset velat
Laskennallinen verovelka 3,3 3,8
Pitkaaikaiset rahoitusvelat 0,1 0,1
Elékevelvoitteet 0,1 0,1
Muut pitkaaikaiset velat 0,7 1,7
Pitkdaikaiset varaukset 0,2 0,3
Pitkaaikaiset velat yhteensa 4,4 6,0
Lyhytaikaiset velat
Lyhytaikaiset rahoitusvelat 1,1 13,8
Saadut ennakot 16,8 13,
Ostovelat ja muut
lyhytaikaiset velat 13,1 13,6
Lyhytaikaiset varaukset - 0,1
Lyhytaikaiset velat yhteensa 31,0 41,1
OMA PAAOMA JA VELAT YHTEENSA 57,3 64,7

12(19)
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KONSERNIN RAHAVIRTALASKELMA

Milj. euroa
1-12/2011 | 1-12/2010

Liiketoiminnan rahavirta
Liiketulos 7,0
Oikaisut liiketulokseen* -3.4
Kayttopadoman muutos 1,9
1,1
4.4

Rahoituserat ja verot -
Liiketoiminnan rahavirta

Investointien rahavirta
Konserni- ja osakkuusyritysten
hankinnat vdhennettyna
hankintahetken rahavaroilla - -2,5
Konserni- ja osakkuusyritysten
luovutukset vahennettyna

myyntihetken rahavaroilla 12,4 0,3
Investoinnit aineellisiin ja

aineettomiin hyddykkeisiin -1,4 -1,1
Investointien rahavirta 11,1 -3,3
Rahoituksen rahavirta

Lyhytaikaisten lainojen muutos -13,4 -1,8
Pitkaaikaisten lainojen

takaisinmaksut - -0,2
Maksetut osingot ja muu padoman

palautus -0,9 -
Rahoituksen rahavirta -14,3 -2,0
Rahavarojen muutos 1,2 -2,5
Rahavarat kauden alussa 1,5 3,7
Valuuttakurssien muutosten

vaikutus -0,1 0,3
Rahavarojen muutos 1,2 -2,5
Rahavarat kauden lopussa 2,6 1,5

Konsernin rahavirtalaskelmaan sisaltyvat lopetettujen toimintojen
rahavirrat on esitetty jaljempana liitetiedoissa.

*Oikaisut liiketulokseen koostuvat pddasiassa poistoista sekd investointien
rahavirrassa esitettyjen yritysmyyntien myyntivoiton ja —tappion
oikaisuista.
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LASKELMA KONSERNIN OMAN PAAOMAN MUUTOKSESTA

a = Osakep&aoma T = Kertyneet voittovarat

b = Omien osakkeiden rahasto g = Emoyrityksen omistajien osuus
Cc = Arvonmuutosrahasto h = Maaraysvallattomien omistajien
d = Muuntoerot osuus

e = Sijoitetun vapaan oman paaoman i = Oma paaoma yhteensa

rahasto

Milj. euroa a b c d e f g h i

Oma pé&aoma
1.1.2011 18,6 | -2,8| 0,0| 0,5 3,3 -2,2 17,4 | 0,1 17,5
Tilikauden

laaja tulos

yhteensa -0,0| -0,2 5,5 5,3| -0,0 5,3
Pa&doman

palautus -0,9 -0,9 -0,9
Osingonjako 0.0 0.0
Oma p&aoma

31.12.2011 18,6 | -2,8| 0,0| 0,3 2,4 3,3 21,9 | 0,1 21,9
Oma pé&aoma

1.1.2010 18,6 | -2,8| 0,0 | -2,2 3,3 -2,2 14,6 | 0,3 14,9
Yritysten

hankinta -0,2 -0,2
Muut eréat -0,1 -0,1 -0,1
Katsauskaud

en laaja

tulos

yhteensa -0,0| 2,7 0,2 2,9| -0,0 2,9

Oma pé&aoma
31.12.2010 18,6 | -2,8| 0,0| 0,5 3,3| -2,2 17,4 | 0,1 17,5

LIITETIEDOT

Lukuun ottamatta alla kuvattuja lisdyksia, Talentum on soveltanut témén
tilinpaatostiedotteen laatimisessa samoja laatimisperiaatteita kuin
tilikauden 2010 tilinpadtoksessaan.

Talentum on ottanut 1.1.2011 alkaen kayttdon seuraavat uudistetut ja
muutetut IFRS-standardit:

Uudistettu IAS 24 Lahipiiria koskevat tiedot tilinpadtoksessa

Uudistettu standardi tasmentaa lahipiirin maaritelmad, jolla saattaa olla
vaikutusta liitetiedoissa esitettaviin tietoihin.

Lisdksi konserni on ottanut kayttdon IFRS-standardeihin tehdyt parannukset
-standardimuutoskokoelman (toukokuu 2010).

Muut uudet ja uudistetut standardit ja tulkinnat eivat ole konsernin
kannalta relevantteja.

Kaikki katsauksen luvut on pydristetty, minka vuoksi yksittaisten lukujen
summa saattaa poiketa esitetyista summaluvuista.
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1-12/2011

Kustannus
toiminta
Suomi

Kustannus
toiminta

muut

Pohjoismaat

Suora-
markki-
nointi

Muut

Yhteensa

Milj.euroa

Ulkoinen
liikevaihto

45,8

31,9

83,5

Segmenttien
valinen
liikevaihto

Liiketulos

2,8

1,5

Segmenttien tulos
ennen veroja

2,8

1,5

Tasmaytyslaskelma:

Segmenttien tulos
ennen veroja

2,4

Kertaluonteiset
erat, joita ei ole
kohdistettu
segmenteille

-3,1

Rahoituserat netto

-0,8

Osuus
osakkuusyritysten
tuloksista

0,2

Konsernin tulos
ennen veroja

-1,2

1-12/2010

Kustannus
toiminta
Suomi

Kustannus
toiminta

muut

Pohjoismaat

Suora-
markki-
nointi

Muut

Yhteensa

Milj. euroa

Ulkoinen
liikevaihto

39,2

28,7

0,2

74,1

Segmenttien
valinen
liikevaihto

-2,8

Liiketulos

1,4

2,8
1,7 0,9

-2,1

Segmenttien tulos
ennen veroja

1,4

1,7

Tasmaytyslaskelma:

Segmenttien tulos
ennen veroja

1,9

Kertaluonteiset
erat, joita ei ole
kohdistettu
segmenteille

Rahoituserat netto

Osuus
osakkuusyritysten
tuloksista

Konsernin tulos
ennen veroja
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Konserni myi elokuussa 2011 Ruotsissa toimivat Sverige Bygger AB:n ja
Nordic Construction Media AB:n sekd Norjassa toimivan Norge Bygges AS:n
DOCU Group Sweden AB:lle. Kauppahinta oli 15,2 milj. euroa ja se maksettiin
kokonaisuudessaan kateiselld. Yhtidista paatettiin luopua, koska konsernin
arvion mukaan kauppahinta ylitti yhtididen arvonmuodostuspotentiaalin osana
konsernia. Myydyt yhtidét muodostivat konsernissa rakennusalan informaatio-
jJja markkinointipalveluita Ruotsissa ja Norjassa tuottavan liiketoiminnan ja
ne raportoidaan tilinpaatoksessa lopetettuina toimintoina. Yhtididen
palveluksessa oli 77 henkilda Ruotsissa ja 8 henkilda Norjassa.

Lopetettujen toimintojen tulos

Milj. euroa 1-12/2011 1-12/2010
Tuotot * 12,3 6,9
Kulut -4,7 6,7
Verot -0,3 -0,0
Voitto verojen jalkeen 7,3 0,1

* Tuotot kaudella 1-12/2011 sisaltavat lopetettujen toimintojen

luovutuksesta saadun luovutusvoiton 7,3 milj. euroa.

Euroa 1-12/2011 1-12/2010
Osakekohtainen tulos,
lopetetut toiminnot 0,17 0,00

Konsernin rahavirtalaskelmaan sisaltyvat lopetettujen toimintojen

rahavirrat

Milj. euroa 1-12/2011 1-12/2010
Litketoiminnan rahavirrat * -0,2 0,5
Investointien rahavirrat * 11,4 0,0
Yhteensa 11,2 0,5

* Luovutuksesta aiheutuneiden asiantuntijapalkkioiden maksut sisaltyvat
liiketoiminnan rahavirtaan. Rahana saadun kauppahinnan ja luovutettujen
yritysten rahavarojen erotus sisaltyvat investointien rahavirtaan.

Lopetettujen toimintojen myynnin vaikutus konsernin taloudelliseen asemaan

Milj. euroa

9.8.2011

Aineelliset kayttéomaisuushyddykkeet

Liikearvo

Muut aineettomat hyddykkeet

Lyhytaikaiset saamiset

Rahavarat

Pitkaaikaiset velat

Lyhytaikaiset velat

Varat ja velat yhteensa

U O|W R F OO
OIN|RON|~ O

Rahana saadut vastikkeet 15,2
Luovutettujen yksikdiden rahavarat 3,8
Rahavirtavaikutus 11,5

Lisdksi konserni myi HR-alan informaatiopalveluita ja konsultointia
tarjoavan ruotsalaisen tytaryhtion Talentum HR AB:n 28.12.2011 Wise Group
AB:lle. Kauppahinta oli 3,1 milj. euroa, josta kateisella maksettu
kauppahinta oli 2,2 milj. euroa. Loppukauppahinnasta on Kkirjattu
lyhytaikainen saaminen, josta 0,5 milj. euroa erdantyy kuuden kuukauden
kuluttua ja 0,4 milj. euroa 12 kuukauden kuluttua kaupan voimaantulosta.
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Talentum HR oli hankittu konserniin vuonna 2007 ja sen palveluksessa oli
kaupantekohetkelld noin 30 henkildé. Yhtion liikevaihto vuonna 2011 oli 4,5
milj. euroa (4,9 milj. euroa vuonna 2010) ja liiketulos -0,9 milj. euroa (-
0,9 milj. euroa vuonna 2010). Yhtion heikohkon tuloksen takia sen strategia
ja johto uudistettiin vuonna 2011, mutta muutosten odotetut vaikutukset
tuloskehitykseen ehtivat realisolitua vasta osittain ennen yhtidn myyntié.
Luovutustappio 2,6 milj. euroa sisédltden myynnista aiheutuneet kulut ja
myytyyn yksikkdéon liittyvat muuntoerot on raportoitu muissa liiketoiminnan
kuluissa.

Talentum HR AB:n myynnin vaikutus konsernin taloudelliseen asemaan

Milj. euroa 28.12.2011
Liikearvo 5,4
Muut aineettomat hytddykkeet ja

aineelliset kayttoomaisuushyddykkeet

0

Laskennallinen verosaaminen 0
Vaihto-omaisuus 0
Myyntisaamiset ja muut saamiset 1
1

2

5

Rahavarat
Lyhytaikaiset velat -
Varat ja velat yhteensa

Kauppahintasaaminen 0,9

Rahana saadut vastikkeet 2,2
Luovutettujen yksikdiden rahavarat -1,3
Rahavirtavaikutus 0,9

OSAKEMAARIEN MUUTOS *

1000 kpl 1-12/2011 1-12/2010
Maara kauden alussa 43 615 43 615
Maarad kauden lopussa 43 615 43 615

* 1Iman yhtion hallussa olevia omia osakkeita

Osakekohtaisen tuloksen laskemisessa kaytetty osakkeiden lukumaaran
painotettu keskiarvo tilikauden aikana on katsauskaudella 43 614 787
kappaletta (43 614 787 kappaletta 1-12/2010).

Osakkeiden liikkeeseen laskettu maara on 44.295.787.
HENKILOSTO SEGMENTEITTAIN KESKIMAARIN, JATKUVAT TOIMINNOT

1-12/2011 | 1-12/2010
Kustannustoiminta Suomi* 243 210
Kustannustoiminta Muut Pohjoismaat* 173 152
Suoramarkkinointi 314 327
Muut 24 18
Yhteensa 754 707

* Sisaltavat 15.9.2010 hankitun tapahtumaliiketoiminnan yhteensa 63
henkil6a.
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Milj. euroa 31.12.2011 | 31.12.2010
Kirjanpitoarvo kauden alussa 1,2 1,3
Lisaykset* 0,5 0,4
Hankitut liiketoiminnot - 0,0
Myydyt liiketoiminnot -0,6 -

Myytyjen liiketoimintojen kertyneet
poistot

Vahennykset

Vahennysten kertyneet poistot

Katsauskauden poistot*

Kurssierot

Kirjanpitoarvo kauden lopussa

AINEETTOMIEN HYODYKKEIDEN MUUTOKSET

Milj. euroa 31.12.2011 | 31.12.2010
Kirjanpitoarvo kauden alussa 46,2 39,7
Lisaykset* 0,9 0,7
Hankintamenon allokointi - 0,6
Hankitut liiketoiminnot - 2,7
Myydyt liiketoiminnot -16,3 -
Myytyjen liiketoimintojen kertyneet

poistot 2,6 -
Vahennykset -0,4 -0,2
Vahennysten kertyneet poistot 0,3 0,0
Katsauskauden poistot™* -1,4 -1,9
Kurssierot 0,2 4,5
Kirjanpitoarvo kauden lopussa 32,1 46,2

18(19)

*lisayksiin sisadltyy 0,1 milj. euron (0,0 milj. euron) ja poistoihin 0,3
milj. euron (0,6 milj. euron)osuus lopetetuista toiminnoista.

LAHIPIIRITAPAHTUMAT

Milj. euroa 1-12/2011 | 1-12/2010
Johdon tydsuhde-etuudet 1,5 1,2
Eldkesdation kannatusmaksut - -0,2
Osakkuusyhtiot ja yhteisyritykset:

Myynnit 1,1 0,6
Ostot 1,1 0,3
Saamiset 0,2 0,1
Velat 0,8 0,5
VAKUUDET JA VUOKRAVASTUUT

Milj. euroa 31.12.2011 | 31.12.2010
Omasta puolesta annetut vakuudet

Takaukset 0,1 0,1
Milj. euroa 31.12.2011 | 31.12.2010
Vuokravastuut

Yhden vuoden kuluessa 3,6 4,6
Vuotta pitemman ajan ja enintaan

viiden vuoden kuluessa 9,2 9,6
Yli viiden vuoden kuluttua 2,7 0,8
Yhteensa 15,6 14,9
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Tunnuslukujen laskentaperiaatteet

Osakekohtainen tulos = Emoyhtion omistajille kuuluva tulos / Tilikauden
keskimdarainen osakeantioikaistu osakkeiden lukumaara

Osakekohtainen oma paaoma = Emoyhtidn omistajille kuuluva oma paaoma /
Osakkeiden osakeantikorjattu lukumdara tilikauden lopussa

Omavaraisuusaste % = Oma p&aoma / Taseen loppusumma — saadut ennakot x 100

Nettovelkaantumisaste (gearing)% = Korolliset velat — rahavarat /7 Oma
paaoma yhteensa x 100

Korollinen nettovelka = Korolliset velat - rahavarat

Osakekannan markkina-arvo = Osakkeiden lukumdaréd tilikauden lopussa X
tilikauden viimeinen kaupantekokurssi

Osavuosikatsaus ja tilinpadtostiedot ovat tilintarkastamattomia.
Yleislausunto

Tassa esitetyt ennusteet ja arviot perustuvat johdon téman hetkiseen
ndkemykseen talouden kehityksestd, ja todelliset tulokset voivat
huomattavasti poiketa siita mita yhtioltd nyt odotetaan.

Tulosjulkistukset 2012
Talentum suunnittelee julkistavansa vuonna 2012 tulokset seuraavasti:

Tammi-maal iskuun tullos 27.4.2012
Tammi-kesakuun tulos 20.7.2012
Tammi-syyskuun tulos 24.10.2012

TALENTUM 0YJ
Hallitus

LISATIEDOT
Toimitusjohtaja Aarne Aktan, puhelin 040 342 4440
Talousjohtaja Niclas Kohler, puhelin 040 342 4420

JAKELU

NASDAQ OMX Helsinki
Keskeiset tiedotusvalineet
www . talentum.com

TIEDOTUSTILAISUUS

Tiedotustilaisuus analyytikoille ja tiedotusvalineille pidetdan téndan
15.2.2012 kello 10.00 Talentum-talossa, Annankatu 34 - 36 B, Kamppi,
Helsinki. Tuloksen esittelee toimitusjohtaja Aarne Aktan.

Talentum Oyj
Annankatu 34 — 36 B
00100 Helsinki
Puhelin 020 442 40
www . talentum.com



