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Pressmeddelande den 9 maj 2012

A-Com kallar till a&rsstamma

Aktiedgarna i A-Com AB (publ) kallas hdarmed till arsstimma mandagen den 11 juni 2012
kl 16.00, i Advokatfirman Lindahls lokaler, Master Samuelsgatan 20, Stockholm.

Den fullstandiga kallelsen till bolagsstamman bifogas detta pressmeddelande. Kallelsen
kommer att vara inférd i Svenska Dagbladet och Post- och Inrikes Tidningar mandagen den
14 maj 2012.

Fo6r ytterligare information vanligen kontakta:

Martin Hultgvist, VD och koncernchef A-Com
Véxel: +46 8 410 66 000
E-post: martin.hultqvist@a-com.se

Informationen &r sddan som A-Com ska offentliggéra enligt lagen om vardepappersmarknaden och/eller lagen om
handel med finansiella instrument.
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KALLELSE TILL ARSSTAMMA | A-COM AB (PUBL)

Aktiedgarna i A-Com AB (publ), org. nr. 556291-2807 (”Bolaget”) kallas harmed till
arsstamma mandagen den 11 juni 2012 kl 16.00, i Advokatfirman Lindahls lokaler, Méaster
Samuelsgatan 20, Stockholm.

Anmalan m.m.

Aktiedgare som onskar deltaga pa arsstamman ska:

- dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB (”"Euroclear”’) forda aktieboken
mandagen den 4 juni 2012,

- dels anmala sitt deltagande till Bolaget under adress: A-Com AB (publ), Att.
Koncernjurist Karin Grip, Box 533, 101 30 Stockholm, per telefon 08-410 660 00 eller
per e-mail info@a-com.se, senast tisdagen den 5 juni 2012, kl. 16.00.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt inregistrera aktierna hos
Euroclear i eget namn for att dga ratt att delta pa arsstimman. Sadan registrering, som
normalt tar nagra dagar, ska vara verkstélld (registrerad hos Euroclear) senast mandagen
den 4 juni 2012 och boér darfor begaras hos forvaltaren i god tid fore detta datum.

Vid anmalan ska uppges namn, samt bor uppges person-/organisationsnummer, adress,
telefonnummer och aktieinnehav, samt i forekommande fall uppgift om stallféretradare,
ombud och antal bitraden. Till anmalan bor i forekommande fall bifogas behérighets-
handlingar sasom registreringsbevis och fullmakt for stallféretradare och ombud.

Antalet aktier och roster

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar vid tidpunkten for utfardandet av
denna kallelse till 99 235 723 aktier. Det totala antalet aktier kommer dock att oka till
178 624 299 efter registrering av pagaende nyemission, vilket berdknas ske under juni
manad. Bolaget innehar inga egna aktier.

Fullmaktsformular
Fullmaktsformular finns tillgangligt pa Bolagets webbplats www.a-com.se samt skickas
utan kostnad till de aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

Forslag till dagordning
Oppnande av stimman och val av ordférande vid stimman
Upprattande och godkannande av rostlangd
Godkannande av dagordning
Val av en eller tva justeringsman
Prévning av om stamman har blivit behorigen sammankallad
a) Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncern-
redovisningen och koncernrevisionsberattelsen
b) Redogoérelse av verkstallande direktéren Martin Hultqvist
7. Beslut om
a) faststdllande av resultatrakningen och balansrdkningen samt koncern-
resultatrakningen och koncernbalansrakningen
b) dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen
c) ansvarsfrihet at styrelseledamdéterna och verkstallande direktéren
8. Bestammande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter
9. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorer
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10. Val av styrelseledamoter och styrelsesuppleanter, styrelseordférande, samt val av
revisionsbolag samt information om huvudansvarig revisor

11. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

12. Beslut om principer for utseende av valberedning

13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om nyemissioner

14. Stammans avslutande

Beslutsforslag

Punkt 1
Valberedningen féreslar att till ordférande vid arsstimman véljes styrelseordféranden
Johan Hessius.

Punkt 7 b)
Styrelsen foreslar att balanserat resultat och arets forlust avrdknas mot dverkursfonden
samt att ndgon utdelning for rakenskapsaret 2011 inte lamnas.

Punkt 8
Valberedningen foreslar att antalet styrelseledaméter ska uppga till fyra for tiden intill
nasta arsstdamma.

Punkt 9

Valberedningen foreslar att arvoden ska utgd med 350 000 kronor till styrelseordféranden
och med 200 000 kronor till envar av 6vriga av stamman valda styrelseledaméterna som
inte dr anstallda i Bolaget eller i dess dotterbolag. | arvodet ingar ersattning for eventuellt
utskottsarbete. Valberedningens forslag till styrelsesammansattning innebar att det totala
arvodet uppgar till 950 000 kronor. Arvodesnivan for styrelseordféranden samt till envar
av styrelseledamoterna ar oférandrad jamfort med féregaende ar. Arvodet till revisorerna
foreslas utga enligt godkand rakning.

Punkt 10

Valberedningen foreslar omval av styrelseledaméterna Johan Hessius, Bo Pettersson,
Rikard Svensson och Lars Soderqvist. Bjorn Fernstrom har avbéjt omval. Valberedningen
foreslar vidare omval av Johan Hessius som styrelsens ordférande. Om Johan Hessius
uppdrag som styrelseordférande skulle upphora i fortid foreslas att styrelsen ska vilja
ordférande inom sig for tiden intill nasta arsstamma.

Narmare uppgifter om de foreslagna styrelseledamoéterna finns tillgangliga pa Bolagets
webbplats www.a-com.se.

Valberedningen foreslar omval av KPMG AB som revisor for tiden intill slutet av nasta
arsstamma.

Punkt 11
Styrelsen foreslar att arsstdamman antar riktlinjer foér ersattning och andra
anstallningsvillkor till ledande befattningshavare enligt foljande.

Med ledande befattningshavare avses VD, CFO samt koncernjurist. Ersattningen ska besta
av fast I6n, eventuell rérlig 16n, pension, sjukvardsférsakring samt 6vriga ersattningar
sasom reseersattning och tjanstebil i forekommande fall. Den totala kompensationen ska
vara marknadsmadssig och stodja aktiedgarnas intressen genom att mojliggéra for Bolaget
att attrahera och behalla ledande befattningshavare. Den fasta 16nen ska omférhandlas
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arligen och beakta individens ansvarsomrade, kompetens, prestation och erfarenhet. Den
rorliga delen av l6nen ska baseras pa kvantitativ maluppfyllelse. Kostnaden for den rérliga
delen av l6nen kan, vid maximalt utfall, berdknas uppga till hogst 1,5 MSEK per
befattningshavare inklusive  sociala  avgifter. Pensionsplanen for ledande
befattningshavare ska vara avgiftsbestamd. Ett belopp motsvarande hogst 15 % av den
fasta bruttolonen till envar av de ledande befattningshavarna ska avsattas arligen.
Bolagsledningen ska ej vara beréattigad till avgangsvederlag. Vid uppsagning fran Bolagets
sida ska envar av de ledande befattningshavarna vara berattigade till hogst sex manaders
uppséagningstid. Avgangsvederlag ska ej utga. Ledande befattningshavare kan sdga upp
sina anstdllningar med en uppsagningstid om hogst tre manader. Styrelsens
ersattningsutskott ska behandla ersattningsfragor till ledande befattningshavare.
Ersattningsutskottet ska bereda och utarbeta forslag till beslut avseende villkor fér VD och
beslut ska fattas av styrelsen. Villkor for dvriga ledande befattningshavare ska beslutas av
Ersattningsutskottet. Styrelsen ska, om det i ett enskilt fall finns skal darfor, dga franga de
ovan angivna riktlinjerna.

Punkt 12
Valberedningen foreslar att valberedningen ska utses enligt samma principer som
beslutades av arsstimman foregaende ar.

Valberedningen foreslar att en valberedning ska utses genom ett forfarande innebirande
att styrelseordféranden fore utgangen av september manad kontaktar representanter for
minst tre av de vid denna tidpunkt tio storsta aktiedgarna, vilka tillsammans med
styrelseordféranden ska utgdra valberedning och fullgéra de uppgifter som féljer av
Svensk kod for bolagsstyrning. Namnen pa ledamoter av valberedningen ska
offentliggdras sa snart de utsetts, dock senast sex manader fére nasta arsstamma.

Valberedningen ska utse ordférande inom sig. Valberedningens uppdrag géller till dess ny
valberedning utsetts. Ingen sarskild ersattning ska utga for ledamoternas utférande av
uppdraget, dock ska Bolaget betala alla sdadana nédvandiga kostnader som kan uppkomma
i samband med uppdragets utférande.

Om nagon av de aktiedgare som ar representerade i valberedningen avyttrar sina aktier i
Bolaget innan valberedningens uppdrag fullgjorts ska ledamot av valberedningen som
utsetts av sadan aktiedgare, om valberedningen sa beslutar, ersattas av en representant
for annan av de vid denna tidpunkt tio storsta dgarna som inte ar representerad i
valberedningen. Skulle nagon av ledaméterna av valberedningen upphéra att
representera den aktiedgare som utsett honom, innan valberedningens uppdrag fullgjorts,
ska sadan ledamot, om valberedningen sa beslutar, ersattas av en ny ledamot utsett av
aktiedgaren i fraga.

Punkt 13

Styrelsen foreslar att bolagsstimman bemyndigar styrelsen att, med eller utan avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt, vid ett eller flera tillfallen intill nastkommande
arsstamma, besluta om emission av aktier, konvertibler och/eller teckningsoptioner,
varvid det antal aktier som kan komma att tillkomma i anledning av bemyndigandet ej far
Overstiga 17 900 000 aktier. Emissionerna ska ske till marknadsmassig teckningskurs, med
forbehall for marknadsmaéssig emissionsrabatt i férekommande fall, och betalning ska,
forutom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom kvittning, eller
eljest med villkor. Syftet med bemyndigandet ar att emissioner ska kunna ske for
finansiering (helt eller delvis) av foretagsférvarv samt reglering av Bolagets skulder. Fullt
utnyttjande av bemyndigandet motsvarar en utspadningseffekt om cirka 10 procent av
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aktiekapitalet och rosterna i Bolaget baserat pa antalet utestdaende aktier efter
registrering av pagaende nyemission.

Majoritetskrav

For giltigt beslut enligt styrelsens avgivna forslag under punkten 13 fordras att beslutet
bitratts av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid
stamman foretradda aktierna.

Aktiedgares frageratt

Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske
utan vasentlig skada for Bolaget, lamna upplysningar om forhallanden som kan inverka pa
bedéomningen av ett drende pa dagordningen, férhallanden som kan inverka pa
bedomningen av Bolagets eller dotterbolags ekonomiska situation och Bolagets
forhallande till annat koncernféretag. Den som vill skicka in fragor i férvag kan gora det till
A-Com AB (publ), Arsstimman, Box 533, 101 30 Stockholm.

Ovrigt

Arsredovisning och revisionsberittelse, styrelsens fullstindiga forslag till beslut enligt
ovan, revisorns yttrande avseende tillampningen av riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare, samt 6vriga handlingar enligt aktiebolagslagen och Svensk kod for
bolagsstyrning, finns tillgangliga pa Bolagets kontor pa Nybrogatan 34 i Stockholm, samt
pa Bolagets webbplats www.a-com.se senast fr o m mandagen den 21 maj 2012. Kopior av
namnda handlingar skickas dven dels till de aktiedgare som begéar det och darvid uppger
sin postadress, dels till de aktiedgare som anmaler sig till stdmman. Darutover finns
valberedningens fullstdndiga forslag och motiverade yttrande betraffande foreslagen
styrelse, samt fullmaktsformular att tillga pa Bolagets webbplats.

Stockholm i maj 2012
A-Com AB (publ)
Styrelsen
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