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Arsstamma

Tele2 AB (publ) meddelade idag att dagens arsstamma omvalde Mia Brunell,
Vigo Carlund, John Hepburn, Mike Parton, John Shakeshaft, Cristina Stenbeck
och Pelle Tornberg som styrelseledaméter. Jere Calmes valdes in som nya
styrelseledamot. Vidare utsag stamman Vigo Carlund till styrelseordférande.

Jere Calmes &r idag koncernchef for Pharmacy Chain 36.6, en av Rysslands ledande
aterforsaljare inom halsa & skonhet, och VD for dess Management bolag, dar han
borjade 2007. Jere Calmes har tidigare varit operativ chef for Wind
Telecomunicazioni S.p.A., en telekomoperator i Italien. Han har &ven arbetet som
vice VD samt general manager for VimpelCom, en ledande telekomoperator i
Ryssland samt CIS-omradet. Mellan 1995 och 2001 hade Jere Calmes flertalet seniora
positioner pa Motorola i London, Kairo och St. Peterburg. Jere Calmes talar flytande
ryska.

Arsstamman beviljade styrelseledaméterna och verkstéllande direktdren ansvarsfrihet
for verksamhetsaret 2007. Arsstamman beslutade &ven i enlighet med styrelsens
forslag om en kontantutdelning om 3,15 kronor per aktie samt en extrautdelning om
4,70 kronor per aktie. Som avstamningsdag for utdelningen faststélldes mandagen den
19 maj 2008 och utbetalning berdknas ske genom VPCs forsorg torsdag den 22 maj
2008

Arsstamman beslutade att;

e Faststalla styrelsearvodet for tiden intill slutet av nésta arsstamma enligt
foljande. Ett fast arvode om 4 975 000 kronor for tiden intill slutet av nésta
arsstamma, varav 1 200 000 kronor till styrelsens ordférande och 450 000
kronor vardera till 6vriga styrelseledaméter. FOr arbete i revisionskommittén
foreslas arvode om 200 000 kronor till ordféranden och 100 000 kronor
vardera till 6vriga ledamoter och for arbete i ersattningskommittén foreslas
arvode om 50 000 kronor till ordféranden och 25 000 kronor vardera till
ovriga ledamoter. Vidare foreslas att arvode till revisorn skall utga enligt
godkand rakning som specificerar tid, person och arbetsuppgifter.

e Utse Deloitte AB till revisor, med auktoriserade revisorn Jan Berntsson som
huvudansvarig revisor for en mandattid pa fyra ar.

e Anta féljande ordning for beredning av fragor om styrelseval. Arbetet med att
ta fram ett forslag till styrelse och revisor, for det fall revisor skall utses, och
arvode for dessa samt forslag till stammoordférande infor arsstimman 2009
skall utforas av en valberedning. Valberedningen, som skall besta av lagst tre
ledamoter, kommer att bildas under september 2008 efter samrad med de vid
den tidpunkten storsta aktiedgarna i bolaget. VValberedningen utses for en
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mandattid fran att bolagets delarsrapport for tredje kvartalet 2008 offentliggors
fram till dess att n&sta valberedning bildas. Majoriteten av valberedningens
ledamater skall inte vara styrelseledamoter eller anstéllda i bolaget. Avgar
ledamot i fortid fran valberedningen skall ersattare utses pa motsvarande sétt.
Cristina Stenbeck skall vara ledamot av valberedningen samt vara
sammankallande av valberedningen. Valberedningens sammansattning
kommer att kommuniceras i delarsrapporten for det tredje kvartalet 2008.

Godkanna riktlinjerna for erséttning till ledande befattningshavare.

Anta ett incitamentsprogram for ledande befattningshavare och andra
nyckelpersoner i Tele2-koncernen i enlighet med styrelsens forslag.

Incitamentsprogrammet (“"Planen™) omfattar sammanlagt cirka 80 ledande
befattningshavare och andra nyckelpersoner anstéllda i Tele2-koncernen. For
att delta i programmet erfordras att deltagarna &ger Tele2-aktier. Dessa aktier
kan antingen innehas sedan tidigare eller forvarvas pa marknaden i anslutning
till anmélan om deltagande i Planen. Dérefter kommer deltagarna att erhalla en
vederlagsfri tilldelning av malbaserade respektive prestationsbaserade
aktieratter enligt nedan angivna villkor.

For varje aktie den anstéllde innehar inom ramen for Planen kommer bolaget
att tilldela mabaserade respektive prestationshaserade aktieratter. Under
forutsattning att vissa mal respektive prestationsbaserade villkor for perioden
1 april 2008 - 31 mars 2011 ("Matperioden™) har uppfyllts, att innehavaren
fortfarande &r anstalld i Tele2-koncernen vid dag for offentliggdrande av
Tele2s delarsrapport januari - mars 2011, samt att innehavaren har bibehallit
de innehavda aktierna, berattigar varje malbaserad respektive
prestationsbaserad aktierétt till erhallande av en B-aktie i bolaget. For att
likstélla deltagarnas intresse med aktiedgarnas kommer bolaget kompensera
for lamnade utdelningar genom att antalet aktier som respektive aktieratt
beréattigar till 6kas.

Planen omfattar sammanlagt hdgst 164 000 aktier som ger en tilldelning av
hogst 752 000 aktieratter, varav 164 000 malbaserade aktieratter och 588 000
prestationsbaserade aktieratter. | enlighet med ovanstaende principer och
antagande kommer Planen att omfatta foljande antal aktier och maximalt antal
aktieratter for de olika kategorierna: verkstallande direktdren hégst 8 000
aktier och sju aktieratter per innehavd aktie, medlemmar av koncernledningen
(cirka 9 personer) totalt hdgst 36 000 aktier och sex aktierétter per innehavd
aktie samt dvriga deltagare (cirka 70 personer) totalt hdgst 120 000 aktier och
fyra aktieratter per innehavd aktie.

Deltagarens maximala vinst per ratt ar begransad till 540 kronor, fem ganger
genomsnittlig stangningskurs pa Tele2s B-aktie under mars 2008 (108 kronor).
Den maximala utspadningen av Planen uppgar till hogst 0,19 procent vad
galler utestaende aktier och 0,11 procent av résterna samt 0,12 vad galler
programmets kostnad enligt IFRS 2 i forhallande till Tele2s borsvarde.
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Styrelsen bemyndigades att under tiden intill nasta arsstimma 6ka bolagets
aktiekapital med hdgst 1 062 500 kronor genom nyemission av hégst 850 000
C-aktier, vardera med kvotvarde om 1,25 kronor. De nya aktierna skall, med
avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, kunna tecknas av Nordea Bank AB
(publ) till en teckningskurs motsvarande kvotvardet. Syftet med
bemyndigandet samt skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt vid
genomfdrande av emissionen dr att sakerstélla leverans av B-aktier till
anstéllda i enlighet med Planen. Dessutom bemyndigades styrelsen att under
tiden intill nésta arsstimma besluta om aterkop av egna C-aktier. Aterkop far
endast ske genom ett forvérvserbjudande som riktats till samtliga agare av C-
aktier och skall omfatta samtliga utestdende C-aktier. Forvarv skall ske till ett
pris motsvarande lagst 1,25 kronor och hdgst 1,35 kronor. Betalning for
forvarvade C-aktier skall ske kontant. Syftet med aterkdpet ar att sakerstalla
leverans av B-aktier i enlighet med Planen. Vidare beslutades att C-aktier som
bolaget forvarvar med stod av bemyndigandet om aterkop av egna aktier, efter
omvandling till B-aktier, kan dverlatas till deltagarna i enlighet med Planens
villkor.

e Bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nasta arsstamma, vid ett eller
flera tillfallen, fatta beslut om att forvarva sammanlagt sa manga A- och/eller
B-aktier, att bolagets innehav vid var tid inte dverstiger 10 procent av samtliga
aktier i bolaget. Forvarv av aktier skall ske pa OMX Nordic Exchange
Stockholm och far da endast ske till ett pris inom det vid var tid registrerade
kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta kdpkurs och lagsta
séljkurs. Dessutom bemyndigades styrelsen att under tiden fram till nésta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att Gverlata bolagets
egna A- och/eller B-aktier pA OMX Nordic Exchange Stockholm eller i
samband med forvarv av foretag eller verksamhet. Overlatelse av aktier pa
OMX Nordic Exchange Stockholm far endast ske till ett pris inom det vid var
tid registrerade kursintervallet. Bemyndigandet innefattar ratt att besluta om
avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt samt att betalning skall kunna ske
med annat &n pengar. Styrelsen skall kunna besluta att forvarv av egna aktier
skall ske inom ramen for ett aterképsprogram i enlighet med Kommissionens
Forordning (EG) nr 2273/2003, varvid syftet med bemyndigandet och
forvérven endast ar att minska bolagets kapital.

Vid ett konstituerande styrelsemote utsags en revisionskommitté och en
ersattningskommitté. John Shakeshaft utsags till ordférande i revisionskommittén och
Mia Brunell, Jere Calmes and Mike Parton utsags till medlemmar av
revisionskommittén. Vigo Carlund utsags till ordférande i ersattningskommittén och
Mia Brunell, Jere Calmes and John Hepburn utsags till medlemmar av
ersattningskommitten.

For mer information, vanligen kontakta:

Lars-Johan Jarnheimer, VD och Koncernchef, Telefon: 08 5626 4000
Lars Nilsson, Finanschef, Telefon: 08 5626 4000

Lars Torstensson, Investerarfragor, Telefon: 0702-73 48 79
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Tele2 ar en av Europas ledande alternativa telekomoperatorer. Vart uppdrag ar att leverera
prisledande och anvéndarvanlig telekom. Tele2 strévar efter att alltid erbjuda marknadens bésta
priser. Vi har 25 miljoner kunder i 15 lander. Tele2 erbjuder produkter och tjanster inom fast och
mobil telefoni, bredband, datanat och kabel-TV. Anda sedan Jan Stenbeck grundade Tele2 1993, har
bolaget varit en tuff utmanare till de gamla statliga monopolen och andra etablerade spelare. Tele2 &r
noterat pd OMX Nordiska Bérsen sedan 1996. Under 2007 omsatte bolaget 43,4 miljarder kronor och
presenterade ett rorelseresultat (EBITDA) pa 6,6 miljarder kronor. Besok garna var hemsida:
www.tele2.com.



