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Nepriklausomo auditoriaus iSvada

Imoniy grupé ,,ALITA*, AB akcininkams

ISvada apie konsoliduotas finansines ataskaitas

Mes atlikome pridedamo Imoniy grupé ,,ALITA“ AB ir jos dukterinés bendrovés (toliau —
,Grupé*) konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinio (toliau — finansinés ataskaitos), kurj sudaro
2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduota finansinés buklés ataskaita, tada pasibaigusiy mety
konsoliduota bendryjy pajamy ataskaita, konsoliduota nuosavo Kkapitalo pokyciy ataskaita ir
konsoliduota pinigy srauty ataskaita bei pastabos, kurias sudaro reikSmingy apskaitos principy
santrauka ir kita aiSkinamoji informacija, pateiktos 6—49 puslapiuose, audita.

Vadovybés atsakomybé uz konsoliduotas finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz $iy konsoliduoty finansiniy ataskaity parengimg ir teisinga pateikima
pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sgjungoje, ir uz
tokias vidaus kontroles, kurios, vadovybés manymu, yra bitinos uZtikrinant konsoliduoty
finansiniy ataskaity parengima be reik§mingy iskraipymy dél apgaulés ar dél klaidos.

Auditoriaus atsakomybé

Miisy atsakomybé — remiantis atliktu auditu, pareik$ti nuomong apie Sias konsoliduotas finansines
ataskaitas. Auditg atlikome pagal Tarptautinius audito standartus. Sie standartai reikalauja, kad mes
laikytumémés etikos reikalavimy ir planuotume bei atliktume auditg taip, kad gautume pakankama
uztikrinima, jog konsoliduotose finansinése ataskaitose néra reikSmingy iSkraipymy.

Audito metu yra atlickamos procediros, skirtos gauti audito jrodymus, pagrindZianCius
konsoliduoty finansiniy ataskaity sumas ir atskleidimus. Pasirinktos procediiros priklauso nuo
auditoriaus profesinio sprendimo, jskaitant konsoliduoty finansiniy ataskaity reikSmingo
igkraipymo rizikos dél apgaulés ar deél klaidos, jvertinimg. Jvertindamas $ig rizika, auditorius
atsizvelgia j jmonés vidaus kontroles, skirtas uZtikrinti jmonés konsoliduoty finansiniy ataskaity
parengimg ir teisingg jy pateikima tam, kad galéty parinkti tomis aplinkybémis tinkamas audito
procediiras, tadiau ne tam, kad pareikity nuomon¢ apie jmonés vidaus kontroliy efektyvuma.
Audito metu taip pat jvertinamas taikytos apskaitos politikos tinkamumas, vadovybés atlikty
apskaitiniy jvertinimy pagristumas bei bendras konsoliduoty finansiniy ataskaity pateikimas.

Mes tikime, kad gauti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami miisy audito nuomonei pagrijsti.

Nuomone

Miisy nuomone, konsoliduotos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais teisingai
pateikia Jmoniy grupé ,,ALITA*, AB konsoliduota finansing biklg 2012 m. gruodzio 31 d. ir tada
pasibaigusiy mety konsoliduotus finansinius veiklos rezultatus bei pinigy srautus pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybeés standartus, priimtus taikyti Europos Sgjungoje.

©2013 ,KPMG Baltics", UAB yra Lietuvos ribotos atsakomybés jmoné ir |monés kadas: 111494971
nepriklausomy KPMG ymoniy nariy, priklausanéiy Sveicarijos jmonet PVM mokélojo kodas: LT114949716
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Dalyko pabrézimas

Nepateikdami islygos savo nuomonei, mes atkreipiame Jusy démesj j tai, kad dukteriné bendrove
AB , Anyks¢iy vynas“ patyré 2 331 tikst. lity grynajj nuostolj uz 2012 m. gruodzio 31 d.
pasibaigusius metus (2011 m.: 6 222 takst. lity nuostolj), ir 2012 m. gruodzio 31 d. dukteriné
bendrové yra sukaupusi 6 657 tukst. lity nuostoliy. Pagal 2012 m. pratgsta sutartj su banku,
dukteriné bendrové buvo jsipareigojusi graZinti 8 632 tikst. lity paskola iki 2013 m. vasario 28 d.;
bankas pratesé paskolos grazinimo terming iki 2013 m. birZelio 30 d. Grupés vadovybé tikisi, kad
2013 m. birzelio mén. dukterinei bendrovei pavyks susitarti su banku dél ilgalaikio paskolos
grazinimo grafiko. Vadovybés parengtos dukterinés jmonés veiklos prognozés, ir nekilnojamojo
turto, jrangos ir jrengimy vertés sumazéjimo jvertinime naudotos prielaidos priklauso nuo suteikto
finansavimo. Nors vadovybé yra jsitikinusi, kad derybos baigsis sékmingai ir Sios konsoliduotos
finansinés ataskaitos buvo parengtos remiantis veiklos tgstinumo principu, audito iSvados dieng
susitarimas su banku dél termino pratesimo nebuvo pasiektas. Dukterinés bendrovés veiklos
testinumas priklauso nuo to, ar bankas ir toliau rems duktering bendrovg ir prates kredito graZinimo
terming ir ar akcininkai sugebés uZtikrinti pakankama papildoma finansavima, kad galéty
jgyvendinti ilgalaikes vadovybés parengtas ir valdybos patvirtintas veiklos prognozes. Jei
finansavimas nebiity pratestas ar papildomas finansavimas nebity suteiktas, yra maZai tikétina, kad
dukteriné bendrové galéty testi veikla ateityje. Siose konsoliduotose finansinése ataskaitose
neatsispindi koregavimai, jei tokiy baty, kuriuos reikéty atlikti, jei dukteriné bendrove negaléty
testi veiklos ateityje.

Be to, nesglygodami savo nuomonés, atkreipiame Jusy démesj j konsoliduoty finansiniy ataskaity
28 pastabg ,Neapibrézti jsipareigojimai ir turtas“, kurioje pateikta informacija apie teisminius
gindus, vykstan&ius su Serbijos privatizavimo agentiira, ,,Plass Investments Limited” ir Grupe bei
jos akcininkais, kuriy baigtis audito i§vados diena néra Zinoma. Jeigu galutinés instancijos teismas
priimty Jmoniy grupei ,, ALITA“, AB, Grupei arba/ir jos akcininkams nepalanky sprendima,
finansinés ataskaitos turéty biti atSauktos, pataisytos ir i$ naujo iSleistos.

ISvada dél teisiniy ir prieziiros reikalavimy

Be to, mes perskaitéme [moniy grupé ,,ALITA“, AB konsoliduota metinj praneSima uz 2012 m.
gruodzio 31 d. pasibaigusius metus, pateikta konsoliduoty finansiniy ataskaity 5071 puslapiuose,
ir nepastebé&jome jokiy reik§mingy | jj jtrauktos finansinés informacijos neatitikimy [moniy grupé
ALITA*, AB 2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduotoms finansinéms ataskaitoms.

,,JKPMG Baltics*“, UAB vardu

Rokay Kasperavicius
Partneris pp
Atestuotas auditorius

Vilnius, Lietuvos Respublika
2013 m. kovo 28 d.
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2012 m. gruod®io 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. fity, jel nenurodyta kiaip)

Konsoliduota finansinés biiklés ataskaita

Turtas
Nematerialusis turtas
Investicinis turtas
Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai
Galimas parduoti finansinis turtas
Atidétojo pelno mokeséio turtas
Tigalaikio turto i§ viso
Atsargos
l8ankstiniai apmokéjimai
I8 pirkejy gautinos sumos
Kitos gautinos sumos
Turtas, skirtas parduoti
Pinigai ir jy ekvivalentai
Trumpalaikio turto i¥ viso
Turto if vise

Nuosavas kapitalas
Akeinis kapitalas
Akeijy priedai
Rezervai
Sukaupti niostoliai / nepaskirstytas pelnas
1% viso nnosave kapitale, priskirtoe
patronuojancios Bendrovés savininkams
Nekontrolinojanti dalis
Alkeininky nuosavybés i§ viso

Isipareigojimai

Valstybés dotacijos

Igalaikés i§mokos darbuotojams

Ilgalaikés banko paskolos ir finansinés skolos
Igalaikiy jsiparcigojimuy i¥ viso

Trumpalaikés banko paskolos ir finansinés

skolos

Prekybos skolos

Kitos mokétinos sumos

Isipareigojimai, skirti parduoti
Trumpalaikiy jsipareigojimu i¥ viso
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i¥ viso

Pasta-
bos

Rl=IES B e e

[yl
N

11
12
13

14

15

19
20
18

18

17

2012 m., 2011 m. 2011 m.

gruedZio 31 gruodzio 31 d. sausio 1 d.
d. {koreguota) (koreguota)
435 620 757
1596 900 1491
54 544 59 687 65 057
5520 5854 8053
1037 1 602 761
63 132 68 663 76 119
15617 13 947 13702
584 526 549
24 234 27791 22423
295 522 2702
- - 4337
2347 950 6
43 077 43 736 43 719
106 209 112 399 119 838
20000 20 000 27 154
74 198 74 198 -
2128 1820 3 689
(82 834) (84 139) (167 576)
13 492 11 879 (76 733)
680 799 1326
14172 12 678 (75 407)
1992 2726 3 467
290 290 -
44 778 47275 11038
47 060 50291 14 505
154 682

22278 17045
11 064 10142 9109
11633 22243 16 635
- - 314
44 977 49 430 180 740
106 209 112 399 119 838

Pastabos, pateikiamos 10-49 puslapiuose, yra neatskiriama $iy konsoliduoty finanginiy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius i

Finangy ir IT direktorius

Vaidas Mickus

Justinas Damasas
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(tikst, lity, jei nemurodyta kitaip)

Konsoliduota bendryju pajamuy ataskaita

Metai, pasibaige gruodZio 31 d.

2011
Pastabos 2012 koreguota
Pardavimo pajamos 25 77935 84 883
Parduoty prekiy savikaina 25 (50 607) (35 610)
Bendrasis pelnas 27 918 29273
Kitos pajamos 23 231 577
Pajamos i¥ dulkteriniy jmoniy nuosavybeés teisiy perleidimo - 598
Pardavimo ir paskirstymo sanaudos 21 (9502) (11 093)
Bendrosios ir administracinés sgnaundos 22 (13 702) (19 384)
Kitos sanaudos 23 (182) (119)
Veiklos pelnas 4773 {148)
Finansinés pajamos 24 8 1
Finansinés sgnaudos 24 (3 085) {6 259)
Grynosios finansinés veiklos sanaudos (3077 (6 258)
Pelnas prie§ apmokestinima, . 1 696 (6 406)
Pelno mokestis 26 (510) 467
Grynasis pelnas (nuostolis) 1186 (5939
Kitos bendrosios pajamos
Tgalaikes i¥mokos darbuotojams - (290)
Atidétojo pelno mokeséio jtaka - 44
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrenginy perkainojimas 696 -
Atidétojo pelno mokesdio jtaka (104) -
Galimo parduoti finansinio turte tikrosios vertés polkytis 9 (334) (2 199)
Atidetojo pelno mokeséio jtaka 26 50 330
Kity bendrgju pajamy i§ viso 308 (2115)
Ataskaitiniy mety bendrujy pajamu if vise 1494 (8 054)
Grynasis pelnas (nuostolis), tenkantis:
Bendroves savininkams 1305 (5 6006)
Nekontroliugjangiai daliai (119) (333)
Grynasis pelnas (nuostolis) i§ viso 1186 (5939
Bendrosios pajamos i§ viso, tenkandios:
Bendrovés savininkams 1613 (7 721)
Nekontroliuojanéiai daliai (119) (333)
Bendryjuy pajamuy i¥ viso 1494 (8 054)
Pagrindinis ir sumaZintas pelnas (nuostolis) vienai akeijai
(litais) 16 0,07 (0,22)

Pastabos, pateikiamos 10—49 puslapiuose, yra neatskiriama §iy konsoliduoty finansiniy ataskaity dalis.

[ ——
Generalinis direktorius = i e m—— Vaidas Mickus
> = "%

Finansy it IT direktorius Tustinas Damagas
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2012 m. gruodtio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(tizkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Konsoliduota nuosavo kapitalo pokyc€iu ataskaita

2010 m. gruodZie 31 d. likutis

Dukierinés jmonés akcijy perleidimas
nekontrolinojangiai daliai

Alkcinio kapitalo maZinimas, dengiant
sukauptus nrostolins

Nuostoliy padengimas papildomais akcininky
fnasais

ISleista nauja akeijy emisija

Grynasis mety peleas (nuostolis) (koreguotas)
Kity bendryjy pajamy 13 viso

2011 m. gruodzio 31 d. likutis

Grynasis mety pelnas (nuostolis) (koreguotas)
Kity bendryjy pajamy 18 viso

2012 m, grusd¥io 31 d. likutis

Pastabos

Priskiriamas Benrdroevés akeininkams

Pastabos, pateikiamos 1049 puslapivose, yra neatskiriama $iy konsoliduoty finansiniy ataskaity dalis.

Generalinis direktorius

Fmansy ir IT direktorius

Nepaskirstytas
Tikrosios pelnas Akcininkuy
Akcinis Akeijy  Privalomasis vertés Perkainojime  (sukaupsi nuosavyhés ¥ Nekontrolivojanti T3 viso nuosave
kapitalas priedai rezeryas rezervas FEZEervas nuosteliaf) viso dalis kapitale

27154 - 5083 {1.394) - (107 576) (76 733) 1326 (75 407)

- - - - - - - (194) (194)

(24 028) - - - - 24028 - - -
- - - - - 5261 5261 - 5261

16 874 74 198 - - - - 91072 - 91072

- - - - - (5 606) (5 606) (333) {5939

- - - {1 869) - (246) {2 115} - {2115

20 00 74 198 5083 (3 263) - (84 139) 11 879 799 12 678

- - - - - 1305 1305 (119) 1186

- - - (284) 592 - 308 - 308

20 000 74 198 5083 (3 547) 592 (82 834) 13 492 680 14172

Vaidas Mickus

Justinas Damasas



Imoniy grupé ,ALITA AB, jm, kodas: 302444238, MiSkininky g. 17, Alytus

2012 m. gruodiio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. Hty, jei nenurodyta kitaip)

Konsoliduota pinigy srauty ataskaita

Metal, pasibaige gruodZio 31 d.

2011
Pastahaos 2012 koreguota
Pinigy srautai i§ jprastinés veiklos (veiklai):
Grynasis pelnas 1186 (3939)
Pataisos, suderinanéios grynajj pelna su pinigy srautais i3
iprastinés veiklos:
6,7,8,
Nusidévéjimas ir amortizacija 19 4153 5105
Gautiny sumy vertés sumaZéjimas (atstatymas) it nuradymas 12 66 (43)
Investicinio turto ir nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy
vertés sumazéjimas 7,8 (76) 601
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy nuradymas 7 867 97
(Pelnas) nuostolis i§ nekilnojamojo turto, jrangos ir {renginmy
pardavimo 23 133 (87)
Atsargy nuradymas 22 236 57
Paliikamy sagnaudas 24 2 586 5910
Paliikany pajamos 24 (1) §))
Atidétojo pelno mokestis 26 510 467)
9 660 5233
Trumpalaikio turto ir trumpalaikiy jsipareigojimy
pasikeitimai:
Atsargy (padidéjimas) sumazéjimas 10 (1931 (298)
I8 pirkéjy gauting sumy (padidéjimas) sumazéjimas 12 3491 (5386)
ISankstiniy apmokéjimy padidéjimas (sumaZzéjimas) 11 (58) 23
Kity gautinyg sumy (padidéjimas) sumaiéjimaé 13 227 6273
Prekybos skoly padidéjimas (sumaZéjimas) 823 1033
Kity mokétiny sumy padidéjimas (sumaZéjimas) 17 (10 607 5294
Grynieji pinigy srautai i iprastinés veiklos 1605 12172
Pinigy srautai i§ investicinés veiklos (veiklai):
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimuy jsigijimas 7 (110) (142)
Nematerialiojo turto jsigijimai 6 (116) (197)
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrenginm pardavimas
(nura¥ymas) 23 (133) 38
Gautos paliikanos 24 1 1
‘Grynieji pinigy srautai, panaudoti investicinei veiklai (358) (250)
Pinigy srautai i§ finansinés veiklos (veiklai):
Gautos paskolos 7000 -
Paskoly grazinimai (4 264) (5 068)
Sumokétos palikanos 24 (2 586) (5 510}
Grynieji pinigy srautai, panandoti finansinei veiklai 150 (10 978)
Pinigy ir ju ekvivalenty padidéjimas (sumaZéjimas) 1397 944
Pinigai ir ju ekvivalentai mety pradZioje 950 6
Pinigai ir jy ekvivalentai mety pabaigoje 14 2347 950

Pastabos, pateikiamos 10-49 puslapivose, yra neatskiriama $iy konsoliduoty finansiniy ataskaity dalis.

e T T
Generalinis direktorius ,? B~ Vaidas Miclus

Finansy it IT direktorius

Justinas Damasas




Imoniy grupé ,ALITA“, AB, jm. kodas: 302444238, MiSkininky g. 17, Alytus
2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Pastabos

Ataskaita pateikianti Grupé

2009 m. rugséjo 29 d. AB ,,Alita” (vélesnis pavadinimas — AB ,,ALT investicijos*) neeiliniame visuotiniame
akcininky susirinkime buvo priimtas nutarimas patvirtinti AB ,,Alita” atskyrimo salygas ir 2009 m. spalio
7 d. nuo AB ,,Alita® buvo atskirta ir jregistruota Jmoniy grupé ,,ALITA*, AB.

Imoniy grupé ,,ALITA®, AB registruota adresu Miskininky g. 17, Alytus, Lietuva.

2012 m. gruodzio 31 d. Imoniy grupé ,,ALITA®, AB jstatinis kapitalas buvo lygus 20 000 000 lity ir
padalintas j 20 000 000 vienety paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy vienos nominali verté yra 1 litas.

Visos akcijos yra autorizuotos, iSleistos ir visiSkai apmokétos. Imoniy grupé ,,ALITA®, AB akcijomis
prekiaujama NASDAQ OMX Vilnius Papildomajame prekybos sgrase.

2012 m. gruodzio 31 d. akcininkai:

Nominali verté

(litais) Procentai
LFR&R Invest IGA* S.A. 16 911 188 84,56 %
Vytautas Junevicius 2 895 364 14,48 %
Kiti akcininkai 193 448 0,96 %
IS viso 20 000 000 100,00 %

Didziausias Bendrovés akcininkas ,,FR&R Invest IGA* S.A netiesiogiai priklauso Svedijoje registruotai
bendrovei ,,Swedbank®, AB.

Imoniy grupé ,,ALITA“, AB (Patronuojanciai bendrovei) priklauso 18 980 045 vienety arba 94,90 % AB
,-Anyks¢iy vynas® vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté yra 1 litas.

2012 m. liepos 26 d. Grupés dukterinéje jmonéje AB ,,Anyks¢iy vynas“ jvyko neeilinis visuotinis akcininky
susirinkimas, kuriame buvo priimtas sprendimas sumazinti Grupés dukterinés jmonés jstatinj kapitala
17 000 000 lity, t. y. nuo 37 000 000 lity iki 20 000 000 lity, anuliuojant ir paskelbiant negaliojanCiomis
17 000 000 paprastyjy vardiniy 1 lito vertés Grupés dukterinés jmonés akcijy.

Konsoliduotos finansinés ataskaitos apima patronuojanéia bendrove Imoniy grupé ,,ALITA“, AB ir jos
duktering jmon¢ AB ,,Anyksciy vynas®“ (94,90 %). 2011 m. birzelio 28 d. vadovybés sprendimu buvo
parduota 100 proc. UAB ,,Vilkmergés alus* akcijy. Konsoliduoty finansiniy ataskaity atitinkamuose 2011 m.
skaiCiuose atspindétas UAB ,,Vilkmergés alus® SeSiy ménesiy finansinis rezultatas ir rezultatas i§ nuosavybés
teisiy perleidimo.

Grupé gamina bei platina alkoholinius gérimus: putojancius vynus, alkoholinius kokteilius, sidra, natiiralius
ir spirituotus vynus, stiprius alkoholinius gérimus bei koncentruotas vaisiy sultis.
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Imoniy grupé ,ALITA“, AB, jm. kodas: 302444238, MiSkininky g. 17, Alytus
2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Parengimo pagrindas
Atitikimas nustatytiems standartams

Sios finansinés ataskaitos yra Jmoniy grupé ,,ALITA“, AB konsoliduotos finansinés ataskaitos. Jos buvo
parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti Europos
Sajungoje. Patronuojanti bendrové taip pat rengia atskiras finansines ataskaitas pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Sis konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys buvo patvirtintas valdybos 2013 m. kovo 28 d. Akcininkai gali
nepritarti konsoliduotoms finansinéms ataskaitoms ir praSyti, kad konsoliduotos finansinés ataskaitos bty
koreguojamos ir leidziamos i naujo.

Apskaita tvarkoma pagal Lietuvos Respublikos jstatymus ir reglamentus.
Nauji standartai, standarty pakeitimai ir aiSkinimai

Grupé taiko vienodus apskaitos principus visiems ataskaitiniams laikotarpiams §iose finansinése ataskaitose,
jeigu nenurodyta kitaip. Buvo iSleista keletas naujy ir perzitiréty Tarptautiniy finansinés atskaitomybeés
standarty ir jy paaiSkinimy, kurie bus privalomi rengiant Grupés konsoliduotas finansines ataskaitas uz
ataskaitinius laikotarpius, prasidéjusius 2013 m. sausio 1 d. Grupé nusprendé nepradéti naudoti pataisy, naujy
standarty ir paaiskinimy anks¢iau. Zemiau yra pateikiami Grupés vadovybeés jvertinimai dél galimos naujy ir
perzitiréty standarty bei iSaiSkinimy jtakos juos pirma kartg pritaikius.

e 7-0jo TFAS ir 32-0jo TAS pataisos ,,Finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy uzskaita“

7-0jo TFAS ,,Atskleidimas* pataisose (galioja 2013 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams
ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma retrospektyviai) pateikiami nauji atskleidimo reikalavimai, susije
su finansiniu turtu ir jsipareigojimais, kurie finansinés biklés ataskaitoje uzskaitomi tarpusavyje arba
kuriems taikoma bendroji tarpusavio uZskaitos sutartis arba pana$iis susitarimai.

e 32-0jo TAS pataisose (galioja 2014 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams
laikotarpiams; taikoma retrospektyviai) aiSkinama, kad tkio subjektas Siuo metu turi teisiSkai
igyvendinamg uzskaitos teise, jei Si teisé nepriklauso nuo ateities jvykio ir yra teisiS$kai jgyvendinama
tikio subjekto ir visy sandorio Saliy tiek jprastomis veiklos salygomis, tiek jsipareigojimy nevykdymo,
nemokumo ar bankroto atveju.

Grupé nemano, kad standarto pataisos turés reik§Smingos itakos konsoliduotoms finansinéms ataskaitoms,
nes ji néra sudariusi bendryjy tarpusavio uzskaity ar panasiy sutarciy.

e 10-asis TFAS , Konsoliduotosios finansinés ataskaitos®, 11-asis TFAS , Jungtiné veikla“, 12-asis TFAS
LInformacijos apie dalis kituose tikio subjektuose atskleidimas* (galioja 2014 m. sausio 1 d. arba véliau
prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma retrospektyviai). 10-ajame TFAS
pateiktas bendras modelis, kuris taikomas visy iikio subjekty, i kuriuos investuojama, kontrolés analizéje,
jskaitant Gikio subjektus, kurie Siuo metu laikomi specialiosios paskirtiems jmonémis pagal SIK 12-3jj
aiskinimg. 10-ajame TFAS pateikti nauji kontrolés vertinimo reikalavimai, kurie skiriasi nuo 27-ajame
TAS (2008 m.) nustatyty reikalavimy. Pagal naujg bendrg kontrolés modelj, investuotojas kontroliuoja
tikio subjekta, i kurj investuojama, kai:

(1) jis gali arba turi teis¢ gauti kintama graza i§ savo rySio su tikio subjektu, j kurj investuojama;
(2) jis gali paveikti $ia graza naudodamasis savo galia valdyti tikio subjekta, | kurj investuojama; ir
(3) yra galios valdyti ir grazos rysys.
I nauja 10-3jj TFAS taip pat jtraukti atskleidimo reikalavimai ir reikalavimai, susij¢ su konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity rengimu.

Pagal 11-3jj TFAS isskiriamos dvi jungtinés veiklos raSys, ir kiekvienai i§ jy taikomas skirtingas
apskaitos modelis:

e bendra veikla — kai bendrai kontroliuojancios $alys, vadinamieji bendros veiklos vykdytojai,
turi teisiy j tos veiklos turta ir prievoliy vykdyti su ta veikla susijusius jsipareigojimus;

e bendra jmoné — kai bendrai kontroliuojancios Salys, vadinamieji bendros jmonés dalininkai,
turi teisiy j tos veiklos grynajj turta.
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Imoniy grupé ,ALITA“, AB, jm. kodas: 302444238, MiSkininky g. 17, Alytus
2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

2. Parengimo pagrindas (tesinys)

Nauji standartai, standarty pakeitimai ir aiSkinimai (tesinys)

11-asis TFAS i$skiria i§ 31-ojo TAS ,bendrai kontroliuojamy jmoniy“ tuos atvejus, kuriais toks
atskyrimas tam tikrais atvejais yra neveiksmingas, nors jungtinei veiklai ir numatyta tam tikra struktira.
Tokia veikla vertinama panasiai kaip bendrai kontroliuojamas turtas ir (arba) veikla pagal 31-aji TAS, ir
dabar vadinama bendra veikla. 11-uoju TFAS panaikinama galimybé laisvai pasirinkti, kurj metoda
taikyti: nuosavybés ar proporcingo konsolidavimo; finansinése ataskaitose visada privalo biiti naudojamas
nuosavybés metodas.

12-ajame TFAS reikalaujama atskleisti papildoma informacija, susijusiag su priimtais reikSmingais
sprendimais ir prielaidomis, padarytomis nustatant turimy daliy pobiidj tikio subjekte arba struktiiroje,
turimy daliy pobiidi dukterinése jmonése, jungtinéje veikloje ir asocijuotose jmonése ir
nekonsoliduojamuose strukturiniuose tikio subjektuose.

Naujyjy standarty pirminio taikymo jtaka priklausys nuo konkreciy fakty ir aplinkybiy, susijusiy su tikio
subjektais, | kuriuos Grupé investuoja, ir nuo konkreciy Grupés jungtinés veiklos fakty ir aplinkybiy
pirminio taikymo data. Todél néra praktiska atlikti Sios jtakos konsoliduotoms finansinéms ataskaitoms
analizg iki §iy pataisy pirminio taikymo datos.

13-asis TFAS ,Tikrosios vertés nustatymas® (taikomas perspektyviai 2013 m. sausio 1 d. arba véliau
prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams). 13-asis TFAS pakei¢ia atskiruose TFAS
pateiktas tikrosios vertés nustatymo gaires vienu tikrosios vertés nustatymo gairiy Saltiniu. Jame
apibréziama tikroji verté, nustatoma tikrosios vertés nustatymo sistema ir iSdéstomi informacijos apie
tikrosios vertés nustatyma atskleidimo reikalavimai. 13-ajame TFAS paaiskinama, kaip nustatyti tikraja
verte, kai to reikalaujama arba tai leidziama pagal kitus TFAS. Grupé nemano, kad 13-asis TFAS turés
reikS§mingos jtakos konsoliduotoms finansinéms ataskaitoms, nes vadovybé mano, kad metodai ir
prielaidos, naudojami nustatant turto tikraja verte, reikSmingais atZzvilgiais atitinka 13-0jo TFAS
reikalavimus.

1l-ojo TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas. Kity bendryjy pajamy elementy pateikimas™ pataisos
(galioja 2012 m. liepos 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma
retrospektyviai). Pataisose:

o reikalaujama, kad tkio subjektas tuos kity bendryjy pajamy straipsnius, kurie ateityje galéty
biti pergrupuojami j pelno (nuostoliy) ataskaita, pateikty atskirai nuo ty, kurie nickada nebus
pergrupuojami. Jeigu kity bendryjy pajamy straipsniai pateikiami prie§ atskaiciuojant
susijusius mokescius, bendra mokesc¢iy suma turi biiti paskirstyta tarp Siy skyriy;

e pakeiCiamas ataskaitos pavadinimas i§ ,,Bendryjy pajamy ataskaita“ j ,,Pelno (nuostoliy) ir kity
bendryjy pajamy ataskaita®, taciau leidziama vartoti ir kitus pavadinimus.

Pataisy taikymo pirmg karta jtaka priklausys nuo konkreciy kity bendryjy pajamy straipsniy pirminio
taikymo data.

12-0jo TAS ,,Atidétasis mokestis. Turto vertés atgavimas® pataisos (galioja 2013 m. sausio 1d. arba
véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma retrospektyviai). Siomis
pataisomis jvedama paneigiama prielaida, kad tikraja verte jvertinto investicinio turto balansiné verté biity
atgauta vien tik parduodant ta turta. Vadovybés ketinimas nebiity svarbus, iSskyrus tuos atvejus, kai
investicinis turtas yra nudévimasis ir yra laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas — i§ esmés sunaudoti
visg su investiciniu turtu susijusig ekonomine naudg per jo naudingojo tarnavimo laikotarpj. Tai yra
vienintelis atvejis, kai minéta prielaida gali biiti paneigiama. Grupé nemano, kad Sios pataisos turés jtakos
konsoliduotoms finansinéms ataskaitoms, kadangi dél jy Grupés apskaitos politika néra keiCiama.
Atidétojo mokescio turto ir jsipareigojimy, susijusiy su investiciniu turtu, jvertintu tikraja verte pagal 40-
aji TAS, vertinimas nesikeis.

19-asis TAS (2011 m.) ,,ISmokos darbuotojams* (galioja 2013 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems
metiniams ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma retrospektyviai. Taikomos pereinamojo laikotarpio
nuostatos). Pagal pataisa reikalaujama, kad aktuarinis pelnas ir nuostoliai biity i§ karto pripazjstami kitose
bendrosiose pajamose. Pagal pataisg panaikinamas aktuarinio pelno ir nuostoliy pripazinimui anksciau
taikytas ,koridoriaus® metodas ir eliminuojama pasirinkimo galimybé pripazinti visus nustatyty iSmoky
jsipareigojimy bei plano turto pokycius pelno (nuostoliy) ataskaitoje, kas S§iuo metu yra leidziama pagal
19-o0jo TAS reikalavimus. Pagal pataisg taip pat reikalaujama, kad pelno (nuostoliy) ataskaitoje pripazinta
tikétina plano turto graza buty apskai¢iuojama remiantis nustatyty iSmoky jsipareigojimui taikoma
diskonto norma. Grupé nemano, kad pataisos turés reikSmingos jtakos konsoliduotoms finansinéms
ataskaitoms, kadangi dél jy Grupés apskaitos politika néra kei¢iama. Grupé ir toliau pripazjsta aktuarinj
pelna ir nuostolius kitose bendrosiose pajamose.
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Imoniy grupé ,ALITA“, AB, jm. kodas: 302444238, MiSkininky g. 17, Alytus
2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

2. Parengimo pagrindas (tesinys)
Nauji standartai, standarty pakeitimai ir aiSkinimai (tesinys)

e 27-ajame TAS (2011 m.) ,Atskiros finansinés ataskaitos“ (galioja 2014 m. sausio 1d. arba véliau
prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams) pateikiami nedideli paaiSkinimai. Standartas
nebenagringja kontrolés principo ir reikalavimy, susijusiy su konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rengimu,
kurie jtraukti j 10-ajj TFAS ,.,Konsoliduotosios finansinés ataskaitos“. Grupé nemano, kad 27-asis TAS
(2011 m.) turés reik§mingos jtakos konsoliduotoms finansinéms ataskaitoms, kadangi dél jo Grupés
apskaitos politika néra kei¢iama.

e 28-asis TAS (2011 m.) ,Investicijos j asocijuotasias jmones ir bendras jmones* (galioja 2014 m. sausio
1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma retrospektyviai). Buvo
padarytos nedidelés 28-0jo TAS (2008 m.) pataisos:

e Asocijuotosios jmonés ir bendros jmonés, laikomos pardavimui. Investicijai | asocijuotajg ar
bendra jmong¢ arba tokios investicijos daliai, kuri atitinka priskyrimo skirtam parduoti turto
kriterijus, tikio subjektas turi taikyti 5-3ji TFAS ,Ilgalaikis turtas, skirtas parduoti, ir nutraukta
veikla“. Bet kuri iSlaikyta investicijos dalis, neklasifikuojama kaip skirta parduoti, turi biiti
apskaitoma taikant nuosavybés metoda iki dalies, kuri klasifikuojama kaip skirta parduoti,
perleidimo. Po perleidimo bet kokig iSlaikytg dalj tkio subjektas turi apskaityti nuosavybés
metodu, jei ta i§laikyta dalis ir toliau yra asocijuotoji ar bendra jmoné.

e Nuosavybés dalies asocijuotoje ar bendroje jmonéje pokytis. AnksCiau 28-ajame TAS (2008
m.) ir 31l-ajame TAS buvo aiskinama, kad dél reikSmingos jtakos ar bendros kontrolés
nutraukimo visais atvejais biitina i§ naujo jvertinti i$laikyta nuosavybés dalj, net jei reik§minga
itaka buvo pasiekta dél bendros kontrolés. Dabar pagal 28-3ji TAS (2011 m.) reikalaujama, kad
esant tokioms aplinkybéms, i$laikytos investicijos dalies i§ naujo vertinti nereikia.

Grupé nemano, kad standarto pataisos turés reik§mingos jtakos konsoliduotoms finansinéms ataskaitoms,
kadangi Grupé neturi investicijy j asocijuotgsias ar bendras jmones, kurioms minétos pataisos turéty jtakos.

Vertinimo pagrindas

Finansinés ataskaitos yra parengtos istorinés savikainos pagrindu, i§skyrus galimg parduoti finansinj turtg ir
investicinj turta, kurie pateikiami tikraja verte.

Sios konsoliduotos finansinés ataskaitos yra parengtos remiantis veiklos testinumo principu. Daugiau
informacijos apie tai, kokiy veiksmy Grupés vadovybé imasi veikslo testinumui uztikrinti, yra pateikta 30
pastaboje ,,Informacija apie veiklos testinuma“.

Konsolidavimo pagrindas

(i) Dukterinés jmonés

Dukterinés jmonés yra Grupés kontroliuojamos jmonés. Kontrolé egzistuoja, kai kontroliuojanti bendrové
gali valdyti dukterinés jmonés finansy ir veiklos politika, siekiant gauti naudos i§ jos veiklos. Jvertinant
kontrolés buvima, atsizvelgiama j turimas balsavimo teises bei potencialias balsavimo teises (dél potencialiai
konvertuojamy j akcijas instrumenty). Dukteriniy jmoniy finansinés ataskaitos yra jtrauktos j konsoliduotas
finansines ataskaitas nuo tos dienos, kai jgyjama kontrolé, iki tol, kol kontrolé prarandama.

(ii) Sandoriai, eliminuojami konsoliduojant

Rengiant konsoliduotas finansines ataskaitas eliminuojami Grupés tarpusavio jsiskolinimai ir visos pajamos
ir sgnaudos i§ Grupés tarpusavio operacijy bei nerealizuotas pelnas ir nuostolis.

Funkciné ir pateikimo valiuta

Sis finansiniy ataskaity rinkinys yra pateiktas litais, kuri yra funkciné Patronuojandios bendrovés valiuta.
Visa litais pateikta finansiné informaciné yra suapvalinta iki artimiausio tukstancio, jei nenurodyta kitaip.
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Imoniy grupé ,ALITA“, AB, jm. kodas: 302444238, MiSkininky g. 17, Alytus
2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

2. Parengimo pagrindas (tesinys)
Sprendimy ir jvertinimy taikymas (t¢sinys)

Rengdama finansines atskaitas pagal TFAS, priimtus taikyti Europos Sajungoje, vadovybé turi atlikti
skai¢iavimus ir jvertinimus prielaidoms, kurios daro jtakg apskaitos principy taikymui bei su turtu ir
jsipareigojimais, pajamomis ir iSlaidomis susijusiems skai¢iams. Jvertinimai ir su jais susijusios prielaidos
yra pagrijsti istorine patirtimi ir kitais veiksniais, kurie atitinka esamas salygas, ir kuriy rezultaty pagrindu yra
daroma iSvada dél turto ir jsipareigojimy likutiniy ver¢iy, apie kurias negalima spresti 1§ kity Saltiniy.
Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo apskaiciavimy.

Ivertinimai ir susijusios prielaidos yra nuolat perzitirimi. Jvertinimy pasikeitimo jtaka yra pripazjstama tuo
laikotarpiu, kuriuo jvertinimas yra perzitirimas, jei jis turi jtakos tik Siam laikotarpiui, arba jvertinimo
perzitiros laikotarpiu bei ateinanciais laikotarpiais, jei jvertinimas daro jtakg ir perzifiros, ir ateinantiems
laikotarpiams.

Vadovybés sprendimai, susij¢ su Europos Sajungos priimty TFAS, kurie turi reik§mingos jtakos finansinéms
ataskaitoms ir vertinimams bei kelianc¢iy reikSmingg esminiy koregavimy per ateinancius finansinius metus
rizikg, taikymu, yra aptariami toliau.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés sumazéjimo nuostoliai

Grupés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy likutinés vertés yra perzitrimos kiekvieny ataskaity
sudarymo datai, siekiant nustatyti vertés sumazéjima. Jeigu yra pozymiy, kad verté gali biiti sumazéjusi, yra
apskaiCiuojama to turto atsiperkamoji verté. Vertés sumazéjimo testavimo tikslais, turtas yra grupuojamas |
maziausig turto grupe, kuri generuoja pinigy jplaukas ta turta nepertraukiamai naudojant ir kuri yra
nepriklausoma nuo kito turto ar turto grupiy generuojamy pinigy srauty (,,pinigus generuojantis vienetas‘
arba ,,PGV”).

Turto arba grynuosius pinigus uzdirbancio vieneto atsiperkamoji verté apskaic¢iuojama kaip didesné viena i$
dviejy veréiy: naudojimo verté arba tikroji verté, atémus pardavimo sgnaudas. Naudojimo verté
apskai¢iuojama diskontuojant biisimus pinigy srautus iki jy dabartinés vertés, taikant prieSsmokesting diskonto
norma, atspindinéig realias rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir rizika, susijusig su tuo turtu. Nuostolis
dél nuvertéjimo apskaitomas, kai turto arba jam priklausanéio grynuosius pinigus uzdirbancio vieneto
apskaitiné verté vir$ija atsiperkamaja verte.

Gautiny sumy vertés sumazéjimo nuostoliai

Grupé perziiiri savo gautinas sumas, jvertindama vertés sumazéjimag kartg per ketvirtj. Grupé, nusprgsdama,
ar vertés sumazéjimo nuostoliai turi buiti apskaityti bendryjy pajamy ataskaitoje, jvertina, ar yra pozymiy,
rodanciy, kad pinigy srautai i§ gautiny sumy portfelio pastebimai sumazés. Tokie pozymiai gali buti neigiami
skolininky mokéjimai arba nacionaliniy ar vietiniy ekonominiy salygy pokyciai, darantys jtaka gautiny sumy
grupei.

Vadovybé jvertina tikétinus pinigy srautus i§ skolininky, remiantis skolininky su panaSia kredito rizika
istorine nuostoliy patirtimi. Metodai ir prielaidos, naudojami pinigy srauty sumy ir jy gavimo laiko ateityje
jvertinimui, yra nuolat perzitirimi, siekiant sumazinti skirtumus tarp jvertinty ir faktiniy nuostoliy.

Atidétojo pelno mokescio turto pripaZinimas

Atidétojo mokescCio turtas yra pripazjstamas tik tuomet, kai tikimasi, kad ateityje Grupé turés pakankamai
mokestinio pelno, kuris leis iSnaudoti mokescio turta. Atidétojo mokescio turtas yra perzitrimas kiekvieng
ataskaity pateikimo dieng ir mazinamas tokia suma, kokia mokestiné nauda, tikétina, nebus realizuota.

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudingo tarnavimo laikotarpiai

Turto naudingo tarnavimo laikotarpiai perzitirimi bent karta metuose. Jie kei¢iami, kai reikia, atsizvelgiant j
technologinius pasikeitimus, tolesnj ekonominj panaudojima ir turto fakting buklg.

Veiklos testinumas

Veiklos tgstinumo vertinimas pateiktas 30 pastaboje.
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Reik§mingi apskaitos principai
UZsienio valiuta

Operacijos uzsienio valiuta jvertinamos litais operacijos dieng esanciu valiutos keitimo kursu. Piniginis turtas

keitimo kursu. Nepiniginis turtas ir nepiniginiai jsipareigojimai, kurie apskaitomi savikaina arba tikraja verte
uzsienio valiuta, yra perskai¢iuojami funkcine valiuta operacijos dieng arba tikrosios vertés nustatymo diena
esanciu valiutos keitimo kursu. Valiutos kurso pasikeitimo skirtumai, atsirad¢ jvykdZzius §ias operacijas,
apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje.

Finansinés priemonés

Neisvestinés finansinés priemonés

Neisvestinés finansinés priemonés apima galimg parduoti finansinj turta, pirkéjy isiskolinima ir kitas gautinas
sumas, grynuosius pinigus ir grynyjy pinigy ekvivalentus, paskolas, finansines skolas, skolas tiekéjams ir
kitas mokétinas sumas.

Grynuosius pinigus ir jy ekvivalentus sudaro grynyjy pinigy likuéiai ir indéliai iki pareikalavimo.

Neisvestinés finansinés priemonés i§ pradziy pripaZjstamos tikraja verte, jtraukiant (iSskyrus priemonéms,
apskaitomoms tikrgja verte pelno (nuostoliy) ataskaitoje) visas tiesiogiai priskirtinas sandorio sgnaudas. Po
pirminio pripazinimo nei$vestinés finansinés priemonés yra jvertinamos taip, kaip nurodyta toliau.

Finansinés priemonés apskaitoje pripazjstamos sandorio sudarymo dieng. Grupé nustoja pripazinti finansinj
turtg, kai baigia galioti sutartinés teisés pinigy srautams i$ to turto arba kai sandorio metu yra perduodamos
teisés gauti sutartus grynyjy pinigy srautus i$ to finansinio turto, t. y. visa rizika ir nauda i$ finansinio turto
nuosavybés yra perduodamos. Finansinis jsipareigojimas nustojamas pripazinti, kai jis yra padengiamas,
atSaukiamas ar pasibaigia jo terminas.

Paskolos ir gautinos sumos yra nei$vestinis finansinis turtas ir néra kotiruojamos aktyvioje rinkoje. Jos yra
itrauktos | trumpalaikj turta, i§skyrus tas sumas, kuriy galiojimo terminas yra ilgesnis nei 12 ménesiy. Po
pirminio pripazinimo paskolos ir gautinos sumos yra jvertinamos amortizuota savikaina, naudojant
efektyvios paliikany normos metoda, atémus vertés sumazéjimo nuostolius, jei tokiy yra. Trumpalaikés
gautinos sumos néra diskontuojamos.

Galimas parduoti finansinis turtas yra neiSvestinis finansinis turtas, kuris negali bti priskiriamas kitoms
finansinio turto grupéms (paskoloms ir gautinoms sumoms, iki iSpirkimo termino laikomam finansiniam
turtui). Po pirminio pripazinimo galimas parduoti finansinis turtas yra pripaZjstamas tikraja verte, o
atsirandantys poky¢iai, iSskyrus vertés sumazéjimo nuostolius bei valiutos kursy pasikeitimus, susijusius su
galimais parduoti nuosavybés komponentais, pripazjstami kitose bendrosiose pajamose ir pateikiami
konsoliduotoje nuosavybéje tikrosios vertés rezerve. Kai investicijos pripaZinimas yra nutraukiamas,
konsoliduotose kitose bendrosiose pajamose sukauptas pelnas arba nuostoliai yra jtraukiami j bendryjy pajamy
ataskaitg.

Paskolos, finansinés skolos ir kiti finansiniai jsipareigojimai, jskaitant prekybos mokétinas sumas, po
pradinio pripazinimo yra apskaitomi amortizuota savikaina, taikant efektyvios palikany normos metoda.
Trumpalaikiai jsipareigojimai nediskontuojami.

Efektyvios paliikany normos metodas yra metodas, skirtas finansiniam turtui ar jsipareigojimo amortizuotai
savikainai apskaiCiuoti ir palikany pajamoms ar sanaudoms paskirstyti per atitinkama laikotarpj. Efektyvi
palikany norma yra norma, kuri leidzia tiksliai diskontuoti biisimus mokeéjimus grynaisiais pinigais per
numatomg finansinio jsipareigojimo galiojimo laikotarpj arba, kur galima, per trumpesnj laikotarpj.

ISvestinés finansinés priemonés

ISvestinés finansinés priemonés i§ pradziy pripazjstamos tikraja verte, o tiesiogiai priskirtinos sandorio
sanaudos pripazjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje, kai patiriamos. Po pirminio pripazinimo iSvestinés
finansinés priemonés yra jvertinamos tikraja verte, kurios poky¢iai apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje.

Akcinis kapitalas — paprastosios akcijos

Paprastosios akcijos yra klasifikuojamos kaip nuosavas kapitalas. Priecauginés sanaudos, tiesiogiai
priskirtinos paprastyjy akcijy iSleidimui ir akcijy opcionams, yra pripazjstamos kaip iSskaitymas i§ nuosavo
kapitalo, atémus bet kokig mokesting jtakg.
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3. ReikSmingi apskaitos principai (tesinys)

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Pripazinimas ir jvertinimas

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai yra vertinami savikaina (arba menama savikaina — kaip aprasyta
zemiau), atémus sukaupta nusidévéjima ir vertés sumazéjimo nuostolius.

Pastatai buvo apskaitomi kaip pateikta Zemiau:

e Bendrovés pastatai, jsigyti iki 1996 m. sausio 1 d., buvo pateikiami indeksuota verte atémus
indeksuota sukaupta nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius.

e Bendrovés pastatai, jsigyti po 1996 m., sausio 1 d., buvo pateikti jsigijimo savikaina atémus
sukaupta nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius.

Pagal 1-ojo TFAS taikomg menamos savikainos i$imtj, kuri leidzia TFAS priminio taikymo dieng jvertinti
nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy likuting verte menama savikaina, pastatai, jsigyti iki 1996 m. sausio
1 d., buvo jvertinti indeksuota verte atémus indeksuota sukaupta nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo
nuostolius, ir §ios vertés buvo naudojamos kaip menama savikaina tai datai.

Po 1995 m. gruodzio 31 d. jsigytas nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai yra vertinami jsigijimo
savikaina atémus sukauptg nusidévéjimg ir vertés sumazéjimo nuostolius.

Savikaing sudaro i$laidos, kurios yra tiesiogiai susijusios su turto jsigijimu. Grupés pasigaminto turto
savikaing sudaro medZiagy savikaina, tiesioginés darbo sgnaudos ir kitos sgnaudos, tiesiogiai susijusios su
turto parengimu naudojimui, turto iSmontavimo ir i§veZimo bei vietos, kurioje buvo turtas, atstatymo
sanaudos, taip pat kapitalizuotos skolinimosi 1€$os, susijusios su $iuo turtu.

Kai nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vienety dalys turi skirtinga naudingojo tarnavimo laikotarpj, $ios
dalys yra apskaitomos kaip atskiri ilgalaikio turto vienetai.
Pelnas ir nuostolis i§ nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy pardavimo yra nustatomas sulyginant

pardavimo pajamas su turto likutine verte ir yra apskaitomas grynaja verte kity pajamy straipsnyje bendryjy
pajamy ataskaitoje.

Véliau patirtos sqnaudos

Po pirminio turto pripaZinimo patiriamos sgnaudos, keifiant nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy
komponentg arba susijusios su turto rekonstrukcija, yra kapitalizuojamos tik jeigu i$ to turto tikétina gautina
ekonominé nauda ir naujojo komponento savikaina gali biiti patikimai jvertinta. Visos kitos patirtos sgnaudos
pripazjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje, kai patiriamos.

Nusideévéjimas

Nusidévejimas apskaiciuojamas tiesiogiai proporcingu (tiesiniu) metodu per numatoma nekilnojamojo turto,
jrangos ir jrengimy naudingo tarnavimo laikg ir apskaitomas bendryjy pajamy ataskaitoje.

Numatomas naudingo tarnavimo laikas yra toks:

o Pastatai ir statiniai 8-80 mety
e Masinos ir jrengimai 2-50 mety
e Transporto priemonés, baldai ir jranga 4-25 metai
e Kompiuteriné jranga 4-5 metai

Nusidévéjimo metodai, likvidacinés vertés ir turto naudingo tarnavimo laikotarpiai yra jvertinami kiekvienais
metais.

Perklasifikavimas j investicinj turtg

Kai nekilnojamasis turtas nebenaudojamas savoms reikméms ir tampa naudojamas kaip investicinis turtas,
savoms reikméms naudojamas turtas jvertinamas tikrgja verte ir perklasifikuojamas kaip investicinis turtas.
Bet koks pelnas i§ pervertinimo pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje mazinant pries tai patirtus vertés
sumazéjimo nuostolius, susijusius su Siuo turtu. Likes pelnas pripazjstamas kitose bendrosiose pajamose ir
apskaitomas nuosavo kapitalo perkainojimo rezerve. Bet koks nuostolis i§ karto pripazistamas bendryjy
pajamy ataskaitoje.
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3. ReikSmingi apskaitos principai (tesinys)
Nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, kurj sudaro Grupés jsigyta kompiuteriné programiné jranga, prekés zenklai ir kitos
licencijos, apskaitomas savikaina atémus sukaupta amortizacijg ir vertés sumazejima.

Amortizacija bendryjy pajamy ataskaitoje apskaitoma tiesiogiai proporcingu (tiesiniu) metodu. Nematerialiojo
turto amortizacijos laikotarpis yra 1-3 metai.

Investicinis turtas

Grupés investicinj turtg sudaro pastatai, kurie laikomi siekiant gauti pajamas i§ nuomos ar dél kapitalo vertés
padidéjimo, bet ne gamybos tikslais, prekiy ar paslaugy tiekimui, administracijos poreikiams ar pardavimui
iprastomis verslo salygomis. Iki 2011 m. gruodzio 31 d. visas investicinis turtas biidavo apskaitomas
savikaina, atémus sukauptg nusidévéjima ir vertés sumaz¢&jimo nuostolius. Nuo 2012 m. sausio 1 d. Grupés
vadovybé perspektyviai pakeité investiciniam turtui taikoma apskaitos politika i§ savikainos | tikrosios
vertés, nes toks jvertinimas tiksliau atspindi turto verte pagal turto pobiidj. Vélesni turto tikrosios vertés
pasikeitimai apskaitomi Grupés bendryjy pajamy ataskaitos kity pajamy arba kity sanaudy straipsnyje.
Tikrosios vertés nustatymas aprasomas toliau, skyriuje ,,Tikrosios vertés nustatymas*.

Nuomojamas turtas

Nuoma, kai Grupé prisiima reik§mingg rizikg ir nauda, susijusig su turto nuosavybe, yra laikoma iSperkamaja
nuoma. Turtas, jgyjamas iSperkamosios nuomos biidu, pripazjstamas Grupés turtu iSperkamosios nuomos
laikotarpio pradzios dieng ir apskaitomas mazesnigja i§ turto tikrosios vertés ir minimaliy iSperkamosios
nuomos jmoky dabartinés vertés atémus sukaupta nusidévéjimg ir vertés sumazéjimo nuostolius.

Aplinkos tarSos leidimai

Remiantis Europos Sajungos direktyva 2003/07/EB, buvo sukurta prekybos Siltnamio efekta sukelianciy dujy
emisijomis sistema, kuri jsigaliojo nuo 2005 m. sausio 1 d. Pirmasis $ios sistemos veikimo laikotarpis buvo 3
metai, kuris prasidéjo 2005 m. ir baigési 2007 m., antrasis — 5 mety, nuo 2008 m. iki 2012 m., kuris sutampa
su Kioto sutartyje numatytu laikotarpiu. 2012 m. pradzioje Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos
sprendimu nepanaudoti aplinkos tar$os leidimai perkelti j tre¢igjj 2013—2020 m. laikotarpj.

Sistema veikia ,,Cap and Trade* pagrindu. I$ Europos Sajungos $aliy nariy vyriausybiy yra reikalaujama, kad
$ios nustatyty ribas kiekvienam $ios sistemos tarSos objektui bei jgyvendinimo laikotarpiui. Si riba yra
nustatoma Nacionaliniame paskirstymo plane (NPP), kur] parengia kiekvienos Salies narés atsakinga
institucija. NPP nustato metinj tarSos kiekj (matuojama anglies dioksido tonomis ekvivalentui) kiekvienam
tarSos objektui bei laikotarpiui bei paskirsto metinius aplinkos tarSos leidimus jiems.

Salis nareé privalo paskirstyti aplinkos tar$os leidimus iki kiekvieny mety vasario 28 d. remdamasi NPP (dalis
aplinkos tarSos leidimy yra rezervuojama naujiems objektams).

Salis naré turi uztikrinti, kad iki sekandiy mety balandzio 30 d. kiekvieno tarSos objekto valdytojas pateikty
tarSos objekto faktinés iSmestos tarsos j aplinka duomenis per einamuosius kalendorinius metus.

Grupé apskaito paskirtus aplinkos tarSos leidimus ir vyriausybés susijusias subsidijas nominalia 0 lity verte.
Tuomet, kada tar§a yra sukeliama, atsiranda jsipareigojimas ja padengti tar$os leidimais. Sis jsipareigojimas
yra padengiamas turimais paskirtais tarSos leidimais. Jeigu sukelta tarSa virSija turimus aplinkos tarSos
leidimus, tuomet §is pervirsis jvertinamas aplinkos tarSos leidimy ataskaity sudarymo datos rinkos verte.

Jeigu nepanaudoti tarSos leidimai yra parduodami, uzdirbtos pajamos yra pripazjstamos bendryjy pajamy
ataskaitoje.

Atsargos

Atsargos, jskaitant nebaigta gamyba, apskaitomos maZzesniaja i$ jsigijimo savikainos ir grynosios realizacinés
vertés. Grynoji realizaciné verté apskaiciuojama i§ pardavimo kainos (esant jprastinéms verslo salygoms)
atémus numatomas uzbaigimo, rinkodaros ir pardavimo sgnaudas.

Atsargy savikaina apskai¢iuojama FIFO metodu.
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3. ReikSmingi apskaitos principai (tesinys)
Atsargos (tesinys)

Kai atsargos yra pasigaminamos bei nebaigtos gamybos atveju, | savikaing jtraukiama ir atitinkama dalis
netiesioginiy gamybos sanaudy, paskirstomy pagal normas, apskaiéiuotas atsizvelgiant i jprastinj gamybos
pajégumy panaudojima.

Pagalbinés medziagos ir atsargos nurasomos, kai yra pradedamos naudoti arba yra apskaitomos pagaminty
prekiy savikainoje, jei yra naudojamos gamyboje.

Grupé apskaito butelius kaip trumpalaikj turtg atsargose, kadangi nesitikima, kad po pradinio pristatymo juos
bus galima dar karta panaudoti. Gamyboje naudojami buteliai apskaitomi pagaminty prekiy savikainoje.

Turtas ir jsipareigojimai, skirti pardavimui

Ilgalaikis turtas, perleidziamy grupiy turtas ir perleidziamy grupiy jsipareigojimai, klasifikuojami kaip skirti
pardavimui, priskiriami trumpalaikiam turtui ir jsipareigojimams finansinés biklés ataskaitoje, nes juos
tikimasi realizuoti per 12 ménesiy po priskyrimo skirtiems pardavimui dienos. Prie§ priskiriant §j turtg kaip
skirta pardavimui, jis yra i$ naujo jvertinamas balansine arba tikraja verte, priklausomai nuo to, kuri mazesné,
atémus pardavimo sanaudas. Bet koks nuostolis dél vertés sumazéjimo pripazjstamas bendryjy pajamy
ataskaitoje.

Vertés sumazéjimas

Finansinio turto

Finansinis turtas, kuris néra apskaitomas tikragja verte bendryjy pajamy ataskaitoje, yra perzilirimas
kiekvienai konsoliduotos finansinés biiklés ataskaitos sudarymo dienai, siekiant nustatyti jo vertés
sumazéjimg. Finansinio turto verté yra sumazéjusi, jei yra objektyviy jrodymy, kad po turto pirminio
pripazinimo jvyko nuostolingas jvykis, neigiamai paveikes i$ to turto gautinus ateityje pinigy srautus, kurie
gali biiti patikimai jvertinti.

Objektyvils irodymai, kad finansinio turto (jskaitant nuosavybés vertybinius popierius) verté yra sumazéjusi,
gali apimti kitos Salies jsipareigojimy nevykdyma, gautinos sumos padengimo restruktiirizavimag tokiomis
salygomis, kurios nebiity naudojamos esant jprastiniams verslo santykiams, pozymius, kad kita Salis gali
bankrutuoti, aktyvios finansinio turto rinkos iSnykimg. Be to, nuosavybés vertybiniy popieriy atveju,
reik§mingas arba ilgalaikis tikrosios vertés sumazéjimas Zemiau finansinio turto jsigijimo savikainos reiskia
objektyvy jrodyma, kad $io finansinio turto verté yra sumazéjusi.

Grupé apsvarsto gauting sumy vertés sumazéjimo jrodymus tiek individualiai, tiek bendrai. Visos
individualiai reik§Smingos gautinos sumos jvertinamos dél konkretaus vertés sumazéjimo.

Galimo parduoti finansinio turto vertés sumazéjimo nuostoliai pardavimo metu pripazjstami, perkeliant
sukaupta nuostolj, pripazinta kitose bendrosiose pajamose ir pateikta nuosavo kapitalo tikrosios vertés
rezerve, | bendryjy pajamy ataskaita. IS kity bendryjy pajamy iskeltas ir bendryjy pajamy ataskaitoje
apskaitytas sukauptas nuostolis yra skirtumas tarp jsigijimo savikainos ir dabartinés tikrosios vertés, atémus
anksciau bendryjy pajamy ataskaitoje apskaitytus vertés sumazéjimo nuostolius.

Jei vélesniu laikotarpiu nuvertéjusio galimo parduoti nuosavybés vertybinio popieriaus tikroji verté padidéja
ir Sis padidéjimas gali biiti objektyviai susietas su jvykiu, jvykusiu po vertés sumazéjimo apskaitymo
bendryjy pajamy ataskaitoje, vertés sumazéjimo nuostoliai yra atstatomi ta suma, kuri buvo apskaityta
bendryjy pajamy ataskaitoje. Taciau bet koks nuvertéjusio galimo parduoti nuosavybés vertybinio popieriaus
tikrosios vertés vélesnis atstatymas yra pripazjstamas kitose bendrosiose pajamose.

Nefinansinio turto

Grupés nefinansinio turto (iSskyrus atsargas ir atidétojo mokescio turta) likutinés vertés yra perzitrimos,
siekiant nustatyti jy vertés sumazé&jima. Jei tokie pozymiai egzistuoja, yra apskai¢iuojama to turto
atsiperkamoji verte.
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3. ReikSmingi apskaitos principai (tesinys)

Vertés sumazéjimas (tesinys)

Nefinansinio turto (tesinys)

Turto ar grynuosius pinigus generuojancio vieneto atsiperkamoji verté yra jo naudojimo verté arba tikroji
verté, atémus pardavimo sgnaudas, priklausomai nuo to, kuri yra didesné. Tikroji verté nustatoma remiantis
pardavimo kaina. Jvertinant naudojimo vertg, apskai¢iuoti biisimieji pinigy srautai yra diskontuojami iki jy
dabartinés vertés, taikant prieSmokesting diskonto norma, atspindincia dabartines rinkos prielaidas dél pinigy
vertés laike ir rizika, susijusia su tuo turtu. Vertés sumazéjimo testavimo tikslais turtas, kurio nejmanoma
testuoti atskirai, yra grupuojamas | maziausig turto grupe, kuri generuoja pinigy jplaukas ta turtg
nepertraukiamai naudojant ir kuri yra nepriklausoma nuo Kito turto ar turto grupiy generuojamy pinigy srauty
(,,pinigus generuojantis vienetas, arba PGV®).

Praeitais laikotarpiais pripazinty vertés sumazéjimo nuostoliy atstatymas apskaitomas tuomet, kai yra
irodymy, jog apskaityti turto vertés sumazéjimo nuostoliai nebeegzistuoja arba yra sumazéje. Vertés
sumazéjimo nuostoliai atstatomi tiek, kad turto likutiné verté nevirSyty tos likutinés vertés, kuri biity buvusi
nustatyta, atémus nusidévéjimg ar amortizacija, jei vertés sumaz¢éjimo nuostoliai nebiity buve apskaityti.

Dividendai

Grupés akcininkams paskirstyti dividendai yra pripazjstami Grupés finansinése ataskaitose kaip
isipareigojimas tuo laikotarpiu, kuriuo dividendai buvo patvirtinti Grupés akcininky.

Valstybés dotacijos ir subsidijos
Pripazjstamos dvi dotacijy rusys:

a) dotacijos, susijusios su turtu — dotacijos, gaunamos ilgalaikio turto forma arba skiriamos nekilnojamajam
turtui, jrangai ir jrengimams pirkti, statyti arba kitaip isigyti;
b) dotacijos, susijusios su pajamomis — dotacijos, gaunamos i§laidoms kompensuoti.

Dotacijos, susijusios su turtu, pripazistamos bendryjy pajamy ataskaitoje per susijusio nekilnojamojo turto,
irangos ir jrengimy, kuriems dotacija buvo gauta, likusj naudingo tarnavimo laikotarpij.

Dotacijos yra pripazjstamos, kai yra pagrjstas uztikrinimas arba sprendimas, kad jos bus gautos. Dotacijos,
susijusios su pajamomis, pripazjstamos tais laikotarpiais, kai patiriamos susijusios i§laidos.

Atidéjiniai

Atidéjiniai jsipareigojimams yra apskaitomi, kai dél praeityje jvykusiy jvykiy Grupé turi jsipareigojimy,
kurie gali biiti patikimai jvertinti, ir kai yra tikétina, kad jiems jvykdyti reikés papildomy 1ésy. Atidéjiniai
apskai¢iuojami diskontuojant bisimus pinigy srautus iki jy dabartinés vertés, taikant prie§mokesting diskonto
norma, atspindincig realias rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir rizikg, susijusig su tuo jsipareigojimu.
Diskonto padengimas pripazjstamas finansinémis sagnaudomis.

ISmokos darbuotojams

Trumpalaikés iSmokos darbuotojams

Trumpalaikés iSmokos darbuotojams yra pripazjstamos kaip laikotarpio, kurio metu darbuotojai teiké
paslaugas, einamosios i$laidos. Jas sudaro atlyginimai ir darbo uzmokestis, socialinio draudimo jnasai,
premijos, apmokamos atostogos ir kitos iSmokos.

Socialinio draudimo jmokos

Grupé moka Valstybiniam socialinio draudimo fondui (toliau — ,,Fondas®) socialinio draudimo jmokas uz
savo darbuotojus pagal nustatytg jmoky plang, kaip tai numato $alies jstatymai. Nustatytas jmoky planas yra
planas, pagal kurj Grupé moka nustatyto dydzio jmokas Fondui ir neturés juridiniy ar konstruktyviy
jsipareigojimy testi jimoky mokéjima, jei Fondas nebeturés pakankamai turto sumokéti visiems darbuotojams
iSmokas uz darba ataskaitiniu ir praéjusiais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos yra pripazjstamos
sanaudomis kaupimo pagrindu ir yra jtraukiamos j personalo iSlaikymo sanaudas.
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3. ReikSmingi apskaitos principai (tesinys)

ISmokos darbuotojams (tesinys)
LSeitinés iSmokos

ISeitinés iSmokos pripazjstamos kitose bendrosiose pajamose, kai Grupé yra juridiskai ar konstruktyviai
jsipareigojusi, be realios galimybés nutraukti, laikytis patvirtinto detalaus plano arba atleisti darbuotoja is
priimti Grupés pasiiilyma savanoriskai nutraukti darbo sutartj. ISeitinés pasalpos, darbuotojui savanoriskai
sutikus nutraukti darbo sutartj, pripazjstamos sgnaudomis, jei Grupé yra pasiiiliusi darbuotojui savanoriskai
nutraukti darbo sutartj ir yra tikimybé, kad Sis pasitilymas bus priimtas, bei sutikimy skaiCius gali buti
patikimai jvertintas. Jei iSmokos mokamos ilgiau nei 12 ménesiy po finansiniy ataskaity datos, jos yra
diskontuojamos iki dabartinés vertés.

Ilgalaikés iSmokos darbuotojams

Kiekvienas darbuotojas pagal Grupéje galiojanciag kolektyving sutartj, iSeidamas i§ darbo prasidéjus
pensiniam amzZiui, turi teis¢ gauti tam tikro dydzio iSeiting iSmoka. ISmokos dydis priklauso nuo darbuotojo
darbo stazo Grupéje. Aktuariniai skaiCiavimai yra atlikti, siekiant jvertinti tokiy iSmoky jsipareigojima.
Isipareigojimas apskaitomas dabartine verte, diskontuojant rinkos paliikany norma.

Pajamos

Prekiy ir paslaugy pardavimai

Pajamos i§ prekiy ir paslaugy pardavimo jprastinéje veikloje yra pripaZjstamos gautos ar gautinos sumos
tikraja verte, atémus prekiy sugrazinimus ir prekybines ir kiekybines nuolaidas. Pajamos pripazjstamos, kai
egzistuoja patikimi jrodymai, dazniausiai jvykdyto pardavimo sutartis, jog visa reik§minga su prekémis susijusi
rizika ir nauda yra perduota pirkéjui, yra tikimybeé, kad suma bus atgauta, susijusios sgnaudos ir galimas prekiy
grazinimas gali buiti patikimai jvertinti, néra tolesnio su prekémis susijusio vadovybés dalyvavimo, ir pajamy
suma gali buti patikimai jvertinta. Jei tikétina, kad bus suteiktos nuolaidos ir jy suma gali biiti patikimai
jvertinta, nuolaidos, apskaicius pardavimus, yra pripazjstamos kaip pajamy sumazéjimas.

Pajamos suteikus paslaugas pripaZjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje tas paslaugas suteikus. Pajamos
pripazjstamos atémus suteiktas nuolaidas.

Rizikos ir naudos perdavimo laikas skiriasi priklausomai nuo atskiry pardavimo sutaréiy salygy. Taéiau
dazniausiai jos perleidziamos, kai prekés yra pakraunamos pristatymui i§ Grupés sandélio ir yra i§duodama
pardavimo saskaita-faktiira.

Nuomos pajamos

Nuomos pajamos yra pripazjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje tiesiniu biidu per nuomos laikotarpj.
Nuomos mokéjimai

Mokéjimai pagal veiklos nuomos sutartis yra pripazjstami bendryjy pajamy ataskaitoje tiesiogiai proporcingu
biidu per visa nuomos laikotarpj.

Finansinés veiklos pajamos ir sanaudos

Finansines pajamas sudaro investuoty 1éSy paliikanos (jskaitant galima parduoti finansinj turtg), pelnas i
galimo parduoti finansinio turto pardavimo, dél valiuty kursy pokyciy susidares pelnas. Paltikany pajamos
pripazjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje jas sukaupus, taikant efektyviy palikany metoda.

Finansines sganaudas sudaro paliikanos uz finansines skolas, atidéjiniy diskonto padengimo sgnaudos,
finansinio turto vertés sumazéjimo nuostoliai, nuostoliai, susidare dél perimty finansiniy jsipareigojimy, dél
valiuty kursy poky¢iy susidare nuostoliai. Finansinés skolos, kurios néra tiesiogiai susijusios su atitinkamo
turto jsigijimu, statyba ar gamyba, yra pripazjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje, taikant efektyviy palikany
metoda.
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3. ReikSmingi apskaitos principai (tesinys)
Pelno mokestis

Pelno mokestj sudaro einamasis ir atidétasis mokesciai. Pelno mokestis apskaitomas bendryjy pajamy
ataskaitoje, iSskyrus atvejus, kai jis yra susijes su straipsniais, pripazintais kitose bendrosiose pajamose arba
tiesiogiai apskaitytais nuosavame kapitale — tokiu atveju jis apskaitomas kitose bendrosiose pajamose arba
nuosavame kapitale.

Einamasis pelno mokestis yra mokestis, apskaiciuotas nuo mety apmokestinamojo pelno, taikant galiojancius
ir taikomus konsoliduotos finansinés biiklés ataskaitos dieng tarifus bei ankstesniy mety pelno mokescio
koregavimus.

Atidétasis mokestis apskaiciuojamas atsizvelgiant j laikinus skirtumus tarp turto ir jsipareigojimy likutiniy
verciy finansinése ataskaitose bei jy verc¢iy mokesciy tikslais. Atidétasis mokestis neskai¢iuojamas laikiniems
skirtumams, atsiradusiems turto arba jsipareigojimy pradinio pripazinimo momentu, kai tie skirtumai nedaro
itakos nei ataskaitinio laikotarpio apskaitytam, nei apmokestinamajam pelnui. Atidétasis mokestis yra
vertinamas taikant mokes¢io normas, kurios galios, kai minéti laikini mokestiniai skirtumai realizuosis
remiantis mokesciy jstatymais, priimtais arba i§ esmés priimtais konsoliduotos finansinés biiklés ataskaitos
pateikimo dieng.

Atidétojo mokescio turtas yra pripazjstamas tik tuomet, kai tikimasi, kad ateityje Grupé turés pakankamai
mokestinio pelno, kuris leis iSnaudoti mokescio turtg. Atidétojo mokes¢io turtas yra mazinamas tokia suma,
kokia mokestiné nauda, tikétina, nebus realizuota.

Segmenty ataskaita

Veikiantis segmentas yra Grupés dalis, dalyvaujanti ekonomingje veikloje, i kurios ji gali uzdirbti pajamas ir
patirti sanaudas (iskaitant sandorius, vykdomus su kitais segmentais), kurios veiklos rezultatus reguliariai
tikrina Grupés vadovai, priimantys pagrindinius sprendimus dél Grupés veiklos, priimdami sprendimg dél
iStekliy, kuriuos reikia paskirti segmentui ir jvertinti jo veiklos rezultatus, ir kurie teikia atskirg finansing
informacija.

Pelnas vienai akcijai

Grupé pateikia duomenis apie pelng, tenkantj vienai akcijai, ir apie sumazintg pelng, tenkantj vienai akcijai.
Pelnas, tenkantis vienai akcijai, yra skaiiuojamas padalijant pelng arba nuostolj, tenkantj Grupés
akcininkams, i§ svertinio paprastyjy akcijy vidurkio per laikotarpj. Sumazintas pelnas, tenkantis vienai
akcijai, yra skai¢iuojamas pelng arba nuostolj, tenkantj Grupés akcininkams, bei svertinj paprasty akcijy
vidurk] per metus koreguojant visomis potencialiomis paprastosiomis akcijomis. Per atskaitinius laikotarpius
Grupé nebuvo isleidusi potencialiy paprastyjy akeijy.

Tikrosios vertés nustatymas

Daugelis Grupés apskaitos principy ir atskleidimy reikalauja, kad biity nustatyta tiek finansinio, tiek
nefinansinio turto ir jsipareigojimy tikroji verté. Tikroji verté yra apibréziama kaip suma, uz kurig Zinancios
ir norincios Salys gali apsikeisti priemonémis ,,iStiestosios rankos® principo pagrindu, iSskyrus priverstinio ar
likvidacinio pardavimo atvejus. Tikrosios vertés yra nustatomos pagal kotiruojamas rinkos kainas,
diskontuoty pinigy srauty analizes ir opciono kainy modelius, kaip tinka.

Investicinis turtas

Tikrosios vertés nustatomos remiantis rinkos kaina, nustatyta remiantis lyginamyjy kainy, diskontuoty pinigy
srauty ar kitais metodais, atsizvelgiant j tai, kuris metodas pateikia patikimesne¢ informacija. Rinkos kaina
gali biiti nustatoma remiantis iSoriniy turto vertintojy pateiktomis turto vertinimo ataskaitomis arba Grupés
vadovybés atliktais vertinimais. Rinkos kaina apibréziama kaip suma, uz kurig Zinancios ir norincios Salys
gali apsikeisti turtu vertinimo dieng ,,itiestosios rankos* principo pagrindu.

Nuosavybés vertybiniai popieriai

Nuosavybés vertybiniy popieriy tikroji verté nustatoma pagal rinkos vieSai paskelbtg vertinimo diena rinkos
uzdarymo kaing. Jeigu vertybiniai popieriai nekotiruojami, jy tikroji verté nustatoma naudojant vertinimo
metoda.

Naudojami vertinimo metodai — diskontuoty pinigy srauty analizé naudojant numatomus pinigy srautus ir
rinkos diskonto norma.
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3. ReikSmingi apskaitos principai (tesinys)

Tikrosios vertés nustatymas (tesinys)

Prekybos skolos ir kitos gautinos sumos

Prekybos ir kity gautiny sumy tikroji verté yra apskai¢iuota blisimyjy pinigy srauty, diskontuoty taikant
palikany rinkos norma, esancia ataskaity parengimo diena, dabartiné verté. Tikroji verté nustatoma
atskleidimo tikslais.

Finansiniai jsipareigojimai

Tikroji verté, nustatoma atskleidimo tikslais, skai¢iuojama remiantis bisimyjy pagrindinés dalies ir paliikany
normy pinigy srauty, diskontuoty taikant palikany rinkos normg ataskaity parengimo dieng, dabartine verte.
Finansinés nuomos rinkos paliikany norma nustatoma pagal panaSias nuomos sutartis.

Praéjusio laikotarpio klaidy taisymas, apskaitos politikos keitimas ir perklasifikavimas
Praéjusio laikotarpio klaidy taisymas

2012 m. Grupés vadovybé identifikavo klaidas, padarytas rengiant patronuojancios bendrovés (toliau —
Bendrové) atskiras ir Grupés konsoliduotas 2011 m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas, bei rengdama 2012
m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas jas iStais¢. Siose finansinése ataskaitose atlikti pra¢jusio laikotarpio
klaidy taisymai (klaidy jtaka finansiniy ataskaity straipsniams pateikiama lentelése po klaidy paaiskinimais):

a) Produkcijos pardavimai

Bendrové, perzitiréjusi pardavimus, nustaté, kad rengiant 2011 m. finansines ataskaitas tam tikros operacijos
nepagrjstai buvo palaikytos pardavimais bei buvo neteisingai jvertinta tam tikry pardavimy data. Kai kurie
Bendrovés prekiy pardavimai buvo uzregistruoti anks¢iau (2011 m.), nei realiai visa prekés teikiama nauda ir
rizika peréjo pirkéjams. Grupé pakoregavo 2011 m. Bendrovés atskirose ir Grupés konsoliduotose
finansinése ataskaitose pateiktas sumas. Pardavimo pajamos buvo sumazintos 1 888 tukst. lity, parduoty
prekiy savikaina buvo sumazinta 777 takst. lity ir bendrosios ir administracinés sanaudos buvo sumazintos 28
tukst. lity. Koregavimai yra pateikti lenteléje Zemiau.

b) Reklamos paslaugy pirkimai

Rengdama 2011 m. finansines ataskaitas Bendrové klaidingai priskyré jsigytas paslaugas klaidingo
laikotarpio sgnaudoms, dél ko dalis patirty reklamos iSlaidy, t. y. 380 tikst. lity suma, nebuvo pripazintos
2011 m. sanaudomis. Grupé retrospektyviai pakoregavo 2011 m. Bendrovés atskirose ir Grupés
konsoliduotose finansinése ataskaitose pateiktas sumas.

c) Premijos vadovybei

Rengdama 2011 m. finansines ataskaitas, Bendrové nesukaupé premijy vadovy komandai uz 2011 m. veiklos
rezultatus. Premijos buvo iSmokétos 2012 m. pirmg ketvirt] ir buvo patvirtintos iSmokéjimui pries
patvirtinant 2011 m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas. Nesukaupty premijy suma sudaro 204 tukst. lity ir
turéjo biti pripazinta 2011 m. bendrosiose ir administracinése sgnaudose. Grupé perzitréjo Sias iSlaidas ir
pakoregavo 2011 m. Bendrovés atskirose ir Grupés konsoliduotose finansinése ataskaitose pateiktas sumas.

d) Ilgalaikés iSmokos darbuotojams

Ankstesniy laikotarpiy finansinése ataskaitose Bendrové neapskaité rezervo darbuotojy iSmokoms,
susijusioms su kompensacijomis, mokamomis darbuotojui iSeinant j pensijg. Bendrovés suformuoto
ilgalaikiy iSmoky darbuotojams rezervo suma 2011 m. sudaro 290 tukst. lity, Sios sgnaudos mazina kitas
bendrasias pajamas. Grupé suskaiciavo Sias iSmokas ir pakoregavo 2011 m. Bendrovés atskirose ir Grupés
konsoliduotose finansinése ataskaitose pateiktas sumas.

22



Imoniy grupé ,ALITA“, AB, jm. kodas: 302444238, MiSkininky g. 17, Alytus
2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

4. Praéjusio laikotarpio klaidy taisymas, apskaitos politikos keitimas ir perklasifikavimas (tesinys)
Praé¢jusio laikotarpio klaidy taisymas (te¢sinys)

e) Investicinio turto ir nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés sumazéjimas

Rengdama 2011 m. finansines ataskaitas Bendrové nusprendé neapskaityti vertés sumazéjimo turtui,
turéjusiam vertés sumazéjimo pozymiy. Taisydama Sig klaida, Bendrové nustaté, kad pastaty grupéje
nepripazintas vertés sumazéjimas sudaro 76 tiikst. lity, o investicinio turto grupéje — 525 tikst. lity sumas,
kurie buvo apskaiCiuoti remiantis prie§ patvirtinant 2011 m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas gautomis
nekilnojamojo turto vertinimo ataskaitomis. Grupé, rengdama 2011 m. Bendrovés atskiras ir Grupés
konsoliduotas finansines ataskaitas, klaidingai nepripazino Sioms ank$¢iau paminétoms ilgalaikio turto
grupéms vertés sumazéjimo sumy. Grupé atitinkamai pakoregavo 2011 m. Bendrovés atskirose ir Grupés
konsoliduotose finansinése ataskaitose pateiktas sumas.

f) Sukauptos prekybos nuolaidos

Perzitirédama prekybiniy nuolaidy sukaupimo principus, Bendrové nustaté, kad 2011 m. finansinése
ataskaitose atspindétas prekybinés nuolaidos dydis buvo per mazas ir neatitiko faktiskai suteikty prekybiniy
nuolaidy. Papildomai apskaiciuota prekybinés nuolaidos suma sudaro 243 tikst. lity ir atlikus koregavimus
mazina 2011 m. grynasias pajamas. Grupé perziiiréjo Siuos sukaupimus ir atitinkamai pakoregavo 2011 m.
Bendrovés atskirose ir Grupés konsoliduotose finansinése ataskaitose pateiktas sumas.

g) Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostolis) vienai akcijai

Rengdama 2011 m. finansines ataskaitas Grupé neteisingai apskaiciavo svertinj paprastyjy vardiniy akcijy
vidurkj per laikotarpi, nes nebuvo atsizvelgta i paprastyjy vardiniy akcijy pokycius per laikotarpj. Grupé
perziliréjo svertinio paprastyjy vardiniy akcijy vidurkio skai¢iavimg ir pakoregavo 2011 m. pelno (nuostolio)
vienai akcijai suma.

Praéjusio laikotarpio klaidy taisymo jtaka atidétojo pelno mokesciui

Atlikus auksCiau iSvardintus praéjusio laikotarpio klaidy taisymus buvo jvertinta jy jtaka atidétojo pelno
mokesciui ir atlikti reikalingi retrospektyviniai koregavimai finansinés biiklés ataskaitos atidétojo pelno
mokes¢io turto straipsnyje bei bendryjy pajamy ataskaitos pelno mokes¢io ir kity bendryjy pajamy
straipsniuose.

Perklasifikavimas

h) Kitos veiklos pajamy ir sgnaudy bei turto, skirto pardavimui, perklasifikavimas

Iki 2011 m. gruodzio 31 d. pajamos i$ turto, skirto pardavimui, ir pagalbiniy atsargy pardavimo bei transporto
paslaugy buvo apskaitomos kaip kitos veiklos pajamos. Nuo 2012 m. sausio 1 d. Grupés vadovybé
retrospektyviai perklasifikavo Sias pajamas ir apskaito jas kaip pagrindinés veiklos pajamas. Vadovybé tiki,
kad naujas pateikimas teikia aktualesng¢ informacija ir didina palyginamuma su kitais rinkos dalyviais.

Atitinkamai turtas, skirtas pardavimui, retrospektyviai buvo perklasifikuotas j atsargy straipsnj, kadangi buvo
igytas su tikslu parduoti. Perklasifikavimas atliktas 2011 m. gruodzio 31 d. ir 2010 m. gruodzio 31 d.
finansinés bikleés ataskaitoje, atitinkamai perkeliant 76 tukst. lity ir 129 takst. lity i§ turto, skirto pardavimui,
eilutés j atsargy eilute.

Apskaitos politikos keitimas

i) Investicinio turto apskaitos politikos keitimas

Iki 2011 m. gruodzio 31 d. visas investicinis turtas buidavo apskaitomas savikaina, atémus sukaupts
nusidévéjimg ir vertés sumazéjimo nuostolius. Nuo 2012 m. sausio 1 d. Grupés vadovybé perspektyviai
pakeité investiciniam turtui taikomg apskaitos metoda i§ savikainos j tikrosios vertés, nes toks jvertinimas
tiksliau atspindi turto verte pagal turto pobudj.

Vélesni turto tikrosios vertés pasikeitimai atsispindés Grupés kity bendryjy pajamy ataskaitoje. Sis apskaitos
politikos keitimas neturéjo jtakos 2011 m. ar ankstesniems finansiniams laikotarpiams.
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2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

4. Praéjusio laikotarpio klaidy taisymas, apskaitos politikos keitimas ir perklasifikavimas (tesinys)

Praéjusio laikotarpio klaidy taisymo, apskaitos politikos keitimo ir perklasifikavimo jtaka

Toliau pateikiamas sutikrinimas tarp Grupés ankstesnéje 2011 m. gruodzio 31 d. finansinés buklés ataskaitoje
pateikty sumy ir koreguoty 2011 m. gruodzio 31 d. sumy, pateikiamy Siose finansinése ataskaitose:

Turtas

Nematerialus turtas

Investicinis turtas

Nekilnojamasis turtas, jranga ir
jrengimai

Galimas parduoti finansinis turtas

Atidétojo pelno mokescio turtas

Ilgalaikio turto i$ viso

Atsargos

ISankstiniai apmokéjimai

I§ pirkéjy gautinos sumos
Kitos gautinos sumos
Turtas, skirtas pardavimui
Pinigai ir jy ekvivalentai
Trumpalaikio turto i$ viso
Turto i§ viso

Nuosavas kapitalas

Akcinis kapitalas

Akcijy priedai

Rezervai

Sukaupti nuostoliai / nepaskirstytas
pelnas

Nuosavo kapitalo i§ viso

Nekontroliuojanti dalis
Akcininky nuosavybés i$ viso

Valstybés dotacijos

Ilgalaikés banko paskolos ir finansinés
skolos

Ilgalaikés iSmokos darbuotojams

Ilgalaikiy jsipareigojimy is viso

Trumpalaikés banko paskolos ir
finansineés skolos

Prekybos skolos

Kitos mokétinos sumos

Trumpalaikiy jsipareigojimu i$ viso

Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$
Viso

* Perklasifikavimo jtaka. Visi kiti stulpeliai atspindi pra¢jusio laikotarpio klaidy taisymo jtaka.

Ankstesnés

2011 m. Koreguota

gruodzio 31 2011 m.
d. finansinés gruodzio 31

ataskaitos a) b) c) d) e) f) 9) h)* d.

620 620
1425 (525) 900
59 763 (76) 59 687
5854 5854
1182 162 57 31 44 90 36 1602
68 844 162 57 31 44 (511) 36 - 68 663
13 094 777 76 13947
498 28 526
27791 27791
522 522
76 (76) -
950 950
42931 805 - - - - - - 43736
111 775 967 57 31 44 (511) 36 - 112 399
20 000 20 000
74198 74198
1820 1820
(81758) (921) (323) (173) (246) (511) (207) (84 139)
14260  (921) (323) (173) (246) (511) (207) - 11879
799 799
15059 (921) (323) (173) (246) (511) (207) - 12 678
2726 2726
47 275 47 275
- 290 290
50 001 - - - 290 - - - 50 291
17 045 17 045
10 142 10 142
19528 1888 380 204 243 22243
46715 1888 380 204 - - 243 - 49 430
111775 967 57 31 44 (511) 36 - 112 399

24



4. Praéjusio laikotarpio klaidy taisymas, apskaitos politikos keitimas ir perklasifikavimas (tesinys)

Praéjusio laikotarpio klaidy taisymo, apskaitos politikos keitimo ir perklasifikavimo jtaka (tesinys)

Imoniy grupé ,ALITA“, AB, jm. kodas: 302444238, MiSkininky g. 17, Alytus
2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Toliau pateikiamas sutikrinimas tarp Grupés ankstesnése 2011 m. gruodzio 31 d. finansinése ataskaitose
pateikty bendryjy pajamy ataskaitos sumy ir koreguoty 2011 m. sumy, pateikiamy Siose finansinése

ataskaitose:

Pardavimo pajamos
Parduoty prekiy savikaina

Bendrasis pelnas

Kitos pajamos

Pajamos i dukteriniy jmoniy
nuosavybés teisiy perleidimo

Pardavimo ir paskirstymo sanaudos

Bendrosios ir administracinés
sanaudos

Kitos sanaudos

Veiklos pelnas

Finansinés pajamos

Finansinés sanaudos

Grynosios finansinés veiklos
sanaudos

Pelnas pries apmokestinima

Pelno mokestis

Grynasis pelnas (nuostolis)

Kitos bendrosios pajamos

Ilgalaikés iSmokos darbuotojams

Atidétojo pelno mokescio jtaka

Investicinio turto pirminis
perkainojimas

Atidétojo pelno mokescio jtaka

Galimo parduoti finansinio turto
tikrosios vertés pokytis

Atidétojo pelno mokescio jtaka

Kity bendrujy pajamy i$ viso

Ataskaitiniy mety bendrujuy
pajamy i viso

Grynasis pelnas (nuostolis),
tenkantis:

Bendrovés akcininkams

Nekontroliuojanciai daliai

Grynasis mety pelnas (nuostolis)
i§ viso

Bendrosios pajamos i§ viso,
tenkancios:

Bendrovés akcininkams

Nekontroliuojanciai daliai

Bendrujy pajamy iS viso

Pagrindinis ir sumaZintas pelnas
(nuostolis) vienai akcijai (litais)

Ankstesnés
2011 m. Koreguota
gruodzio 31 d. 2011 m.
finansinés gruodzio 31
ataskaitos a) b) c) d) e) f) 9) h)* d.
86481 (1888) (243) 533 84 883
(56 251) 777 (136) (55 610)
30230 (1111) - - - - (243) - 397 29273
1103 (526) 577
598 598
(10 713) (380) (11 093)
(18 607) 28 (204) (601) (19 384)
(248) 129 (119)
2363 (1083) (380) (204) - (601) (243) - - (148)
1 1
(6 259) (6 259)
(6 258) - - - - - - - - (6 258)
(3895) (1083) (380) (204) - (601)  (243) - - (6 406)
91 162 57 31 90 36 467
(3804) (921)  (323) (173) - (511 (207 - - (5939)
(290) (290)
44 44
(2199) (2 199)
300 300
(1869) - - - (246) - - - - (2 115)
(5673) (921)  (323) (173) (246) (511 (207) - - (8 054)
(3471) (921) (323) (173) - (511) (207) (5 606)
(333) (333)
(3804) (921)  (323)  (173) - (511 (207 (5 939)
(5 340) (921) (323) (173) (246) (511)  (207) (5 606)
(333) (333)
(5 673) (921)  (323) (173) (246) (511  (207) (8 054)
0,17) (0,04) (0,01) (0,01) - (0,02) (0,01) 0,04 - (0,22)

* Perklasifikavimo jtaka. Visi kiti stulpeliai atspindi pra¢jusio laikotarpio klaidy taisymo jtaka.

Auksciau iSvardinti pragjusio laikotarpio klaidy taisymai, apskaitos politikos keitimai bei perklasifikavimai
neturéjo jtakos 2010 m. gruodzio 31 d. finansinés biiklés ataskaitai ir 2010 m. bendryjy pajamy ataskaitai,
iSskyrus kitos veiklos pajamy ir sgnaudy bei turto, skirto pardavimui, perklasifikavimg. 2010 m. gruodzio 31
d. finansinés biiklés ataskaitoje 129 tukst. lity buvo perkelti i$ turto, skirto pardavimui, eilutés j atsargy eilute.
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Finansinés rizikos valdymas

Naudodamasi finansinémis priemonémis Grupé susiduria su Sia rizika:

kredito rizika,
likvidumo rizika,
rinkos rizika,
veiklos rizika.

Sioje pastaboje pateikiama informacija apie kiekviena auks¢iau paminéta Grupés rizika, Grupés rizikos
vertinimo ir valdymo tikslus, politika ir procesus, taip pat apie Grupés kapitalo valdyma. Siose finansinése
ataskaitose pateikiami ir papildomi kiekybiniai atskleidimai.

Valdyba yra atsakinga uz Grupés rizikos valdymo struktiiros sukiirimg ir priezidirg. Grupés rizikos valdymo
politika yra skirta rizikos, su kuria susiduria Grupé, nustatymui ir analizei, atitinkamy rizikos limity ir
kontroliy nustatymui bei rizikos ir limity laikymosi stebéjimui. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo
sistemos yra reguliariai perzitrimos, kad atitikty rinkos salygy ir Grupés veiklos pokyc¢ius. Apmokymy,
valdymo standarty procediiry pagalba Grupé siekia sukurti drausminga ir konstruktyvig valdymo aplinka,
kurioje visi darbuotojai zino savo funkcijas ir jsipareigojimus.

Kredito rizika

Kredito rizika yra rizika, kad Grupé patirs finansiniy nuostoliy, jei klientas arba kita Salis nejvykdys
numatyty jsipareigojimy, ir kuri dazniausiai yra susijusi su i$ klienty gautinomis sumomis.

Dé¢l veiklos specifikos Grupei biuidinga didelé kredito rizikos koncentracija (vir§ 85 % visos apyvartos),
susijusi su trimis pagrindiniais Klientais.

Grupé¢je taikomos procediiros, uztikrinancios, jog produkcija parduodama tik Zinomiems patikimiems
klientams. Dauguma Grupés uzsienio klienty yra drausti kredito draudimo kompanijoje, jiems suteikti
atitinkamo dydzio kredito limitai. Grupé suteikia mokéjimo nuolaidas (diskontus) klientams, mokantiems i$
anksto.

Apskaitytos finansinio turto vertés atspindi maksimalig kredito rizikg. Todél Grupé mano, kad maksimalig
rizikg atspindi gautinos sumos i§ pirkéjy (12 pastaba), atémus konsoliduotos finansinés buklés ataskaitos
sudarymo dieng pripaZintus vertés sumazéjimo nuostolius, ir pinigai ir jy ekvivalentai. Pinigus ir jy
ekvivalentus sudaro grynieji pinigai Lietuvos bankuose ir kasoje, todél su jais susijusi kredito rizika yra
minimali.

Maksimali kredito rizika konsoliduoty finansiniy ataskaity dieng buvo tokia:

Apskaitiné verté

2012 2011

I$ pirkéjy gautinos sumos 24 234 27791
Pinigai ir jy ekvivalentai 2 347 950
IS viso 26 581 28 741
Prekybos gautiny sumy senéjimas ataskaitos dieng gali biiti i§skaidomas taip:

Bendra Vertés Bendra Vertés

suma sumazéjimas suma sumazéjimas

2012 m. 2012 m. 2011 m. 2011 m.
Neuzdelstos 23101 - 26 630 -
Uzdelstos 0-30 dieny 942 - 1070 -
Uzdelstos 30—60 dieny 44 - - -
Uzdelstos 61-90 dieny - - 2 -
Daugiau nei 90 dieny 621 (474) 505 (416)
IS viso 24 708 (474) 28 207 (416)

Dauguma Grupés prekybos gautiny sumy yra susijusios su Lietuvos arba Europos Sgjungos pirkéjais, todél
Grupés vadovybés vertinimu su prekybos gautinomis sumomis susijusi geografiné rizika yra minimali.
Prekybos gautinos sumos pagal valiutas atskleidZiamos prie valiutos rizikos dalies.
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5. Finansinés rizikos valdymas (tesinys)
Likvidumo rizika

Likvidumo rizika yra rizika, kad suéjus terminui Grupé nepajégs igyvendinti savo finansiniy jsipareigojimy.
Grupeés likvidumo valdymo tikslas yra kiek jmanoma geriau uztikrinti pakankama Grupés likviduma, leidziantj
ivykdyti jsipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek sudétingoms sglygoms, nepatiriant nepriimtiny nuostoliy ir
nerizikuojant prarasti gero vardo.

2012 m. rugpjucio mén. Imoniy grupé ,,ALITA®, AB pasirasé faktoringo sutartis vieneriy mety laikotarpiui
faktorizuoti gautinas sumas, kuriy limitas 5 000 tikst. lity. 2012 m. lapkri¢io mén. papildomu susitarimu
limitas buvo padidintas iki 7 000 tikst. lity. 2012 m. gruodzio 31 d. visas limitas buvo panaudotas.

Grupés vadovybé sutaré su banku dél dukterinés bendrovés AB ,,AnyksCiy vynas® kredito grazinimo terminy
pratesimo iki 2013 m. birzelio mén. pabaigos. Tikimasi, kad ateityje Grupei pavyks susitarti su banku dél
naujy dukterinés bendrovés AB ,,Anyksciy vynas® kredito grazinimo grafiky.

Toliau pateikiami finansiniy jsipareigojimy, jskaitant apskaiciuotas paliikanas, mokéjimo terminai pagal
sutartis:

Sutartiniai 6 mén.
Likutiné grynuju pinigy arba 6-12
2012 m. gruodzio 31 d. verté srautai mazZiau  ménesiy 1-2 metai 2-5 metai
Finansiniai jsipareigojimai
Paskolos ir finansinés skolos 67 056 71984 15163 9109 20521 27191
Prekybos skolos 11064 11064 11 064 - - -
IS viso 78 120 83048 26 227 9109 20521 27191
Sutartiniai 6 mén.
Likutiné grynujy arba 6-12
2011 m. gruodzio 31 d. verté  pinigy srautai maZiau  ménesiy 1-2 metai 2-5 metai
Finansiniai jsipareigojimai
Paskolos ir finansinés skolos 64 320 72541 10763 8992 17173 35613
Prekybos skolos 10 142 10 142 10 142 - - -
IS viso 74 462 82 683 20 905 8992 17173 35613

Paltikany normos, taikytos apskai¢iuoty grynyjy pinigy srauty diskontui, buvo tokios:

2012 2011
Paskolos ir lizingo jsipareigojimai 2,925% -59% 43%-7,6%
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5. Finansinés rizikos valdymas (tesinys)

Rinkos rizika

Rinkos rizika yra rizika, kad rinkos kainy pokyc¢iai, pvz., uzsienio valiutos keitimo kursai ir paliikany
normos, turés jtakos Grupés pajamoms arba turimy finansiniy priemoniy vertei. Rinkos rizikos valdymo
tikslas yra valdyti ir kontroliuoti rinkos rizika atsizvelgiant  tam tikras ribas, optimizuojant graza.

Palikany rizika
Grupés skoloms taikomos kintamos paliikany normos, susijusios su LIBOR, VILIBOR ir EURIBOR.
2012 m. gruodzio 31 d. Grupé nesinaudojo jokiomis finansinémis priemonémis, kad apsisaugoty nuo pinigy
srauty rizikos, susijusios su skolos priemonémis su kintancia paliikany norma, arba nuo kainy rizikos,
susijusios su skolos priemonémis su pastovia paliikany norma.

Pateikiame kintanciy paliikany normos finansinius jsipareigojimus:

Sutarties
valiuta 2012 2011
Ilgalaikés paskolos ir finansinés skolos EUR 40 338 47 107
Trumpalaikés paskolos ir finansinés skolos EUR 16 161 9274
Trumpalaikés paskolos ir finansinés skolos LTL 7 340 7 596
Ilgalaikés paskolos ir finansinés skolos LTL 3108 -
ISperkamosios nuomos jsipareigojimai EUR 109 343
IS viso 67 056 64 320

Pagal Sias sutartis taikoma paliikany norma 2012 m. gruodzio 31 d. svyruoja nuo 2,925 % iki 7,6 %.

Pelno ir nuostoliy jautrumas Grupés paskoly ir finansiniy skoly vidutinés metinés palikany normos
padidéjimui 0,5 proc., kitiems kintamiesiems nekintant, padidinty paliikany sanaudas ir padidinty 2012 m.
nuostolj apie 335 tukst. lity.

Valiutos rizika
Didzioji dalis Grupés valiutos rizikos atsiranda dél to, kad Grupé skolinasi uzsienio valiuta bei importuoja ir

eksportuoja. Grupé nenaudoja jokiy finansiniy priemoniy, kad iSvengty uzsienio valiutos keitimo rizikos.

Mety eigoje buvo tokie valiutos keitimo kursai lito atzvilgiu:

Vidurkis
2012-12-31 2012

1EUR= 3,4528 LTL 3,4528 LTL

Grupés turtas ir jsipareigojimai pagal valiutas:
2012 2011
LTL EUR LTL EUR

I8 pirkéjy gautinos sumos 20719 3515 25 804 1987
Pinigai ir jy ekvivalentai 2 300 47 777 173
Paskolos ir finansinés skolos (11 969) (55 087) (7 939) (56 381)
Prekybos skolos (7 949) (3115) (9 005) (1137)
IS viso valiutos keitimo rizikos finansinés
biklés ataskaitoje 3101 (54 640) 9637 (55 358)

Patronuojancios bendrovés funkciné valiuta yra litas (Lt). Grupé susiduria su uzsienio valiutos kurso kitimo
rizika del pirkimy ir pasiskolinty sumy bei pardavimy ir gautiny sumy, kurios yra apskaitomos kitomis
valiutomis nei litais ar eurais. Rizika, susijusi su operacijomis eurais, yra laikoma nereik§minga, nes litas yra
susietas su euru pastoviu santykiu. 2012 m. gruodzio 31 d. Grupé netur¢jo reikSmingos uzsienio valiutos
keitimo rizikos.
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5. Finansinés rizikos valdymas (tesinys)

Rinkos rizika (tesinys)

Rinkos kainos rizika

Galimas parduoti finansinis turtas yra apskaitomas tikraja verte, todél, Grupés vadovybés vertinimu,
maksimalig rinkos kainos rizika atspindi galimo parduoti finansinio turto verté atémus tikrosios vertés
sumazejima.

Maksimali rinkos kainos rizika konsoliduoty finansiniy ataskaity dieng buvo tokia:

Apskaitiné verté

2012 2011
Galimas parduoti finansinis turtas 5520 5854
IS viso 5520 5854

Veiklos rizika

Veiklos rizika yra rizika, susijusi su tiesioginiais ir netiesioginiais nuostoliais, atsirandanciais dél jvairiy
priezasCiy, kurias lemia Grupés verslo procesai, personalas, technologijos, infrastruktiira bei iSorés veiksniai
(i8skyrus kredito, rinkos ir likvidumo rizika). Sie veiksniai — teisiniai ir privalomi reikalavimai bei visuotinai
pripazjstami jmoniy funkcionavimo standartai. Veiklos rizika kyla i§ visos Grupés veiklos.

2011 m. spalio 3 d. jvykusiame Imoniy Grupé ,,ALITA“, AB neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime
buvo priimtas sprendimas suformuoti kolegialy Grupés priezitiros organg — stebétojy taryba. Jos
kompetencija nustato Lictuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas ir Bendrovés jstatai.

Vyriausieji Grupés vadovai yra atsakingi uz veiklos rizikos kontrolés sukiirima ir jdiegimg. Si atsakomybé
yra grindziama tokiais veiklos rizikos valdymo standartais:

=  Grupéje egzistuoja griezta atlickamy operacijy tvirtinimo sistema, kuomet operacijg pagrindziantys
pirminiai apskaitos dokumentai, prie§ jvedant juos j apskaitos valdymo sistema, turi praeiti kelias
tvirtinimo ir kontrolés pakopas. Taip uztikrinama tkinés operacijos atlikimo kontrolé visose grandyse.

= Pagrindiné Grupés veikla — alkoholiniy produkty gamyba ir prekyba jais — yra licencijuojama ir apribota
atitinkamais LR jstatymais. Keiciantis Sios srities teisés aktams, pakeitimai tiesiogiai paliecia Grupés
veikla, produkcijos pardavimus, daro jtaka Grupés veiklos rezultatams. Nesugebéjimas laiku prisitaikyti
prie naujy teisés akty ar sprendimy, reguliuojanciy alkoholiniy gérimy gamyba ir prekyba, reikalavimy
(kokybei, zenklinimui, tarai) gali laikinai apriboti gamyba, o tai gali paveikti Grupés veikla ir daryti
jtaka verslo perspektyvoms, nulemti nenumatytas iSlaidas, biitinas tam tikriems jsipareigojimams
igyvendinti ar baudoms sumokéti.

=  Grup¢je idiegta kokybés, aplinkos apsaugos vadybos sistema atitinkanti ISO 9001 ir ISO 14001
standarty reikalavimus. Kokybés ir aplinkos apsaugos sistemos uZztikrinimui atliekami vidiniai ir iSoriniai
auditai visuose padaliniuose.

*  Grupés vadovybé nuolat stebi ir vertina su veikla susijusias rizikas ir taiko prevencines priemones,
kurios leidzia kontroliuoti veiklos rizikas.

»  Grupg¢je kiekvienais metais skiriamos 1ésos darbuotojy mokymui ir kvalifikacijos kélimui.
= Grupg¢je yra patvirtintos vidaus tvarkos taisyklés, periodiskai yra kontroliuojama, kaip jy laikomasi.
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5. Finansinés rizikos valdymas (tesinys)
Veiklos rizika (tesinys)

Lietuvoje alkoholio produkcija apmokestinama akcizo mokesciu. Akcizo mokescio tarifai pateikti lenteléje
zemiau. Akcizo mokescCiy tarify pasikeitimai turéty tiesioginés jtakos Grupés parduodamos produkcijos
kainai ir gali turéti neigiamy pasekmiy produkcijos paklausai vietinéje rinkoje.

Turiné alkoholio Akcizo tarifai 2012 m. AKcizo tarifai 2011 m.

Gérimas koncentracija (litai uZ hektolitra) (litai uz hektolitra)
Putojantis vynas 11% 198 LT/HTL 198 LT/HTL
Gazuotas putojantis gérimas 9,50 % 198 LT/HTL 198 LT/HTL
Nataralus vynas 10,50 % 198 LT/HTL 216 LT/HTL
Gazuotas aromatizuotas vyno
gérimas 7-8 % 58 LT/HTL 58 LT/HTL
Sidrai 47 % 58 LT/HTL 58 LT/HTL
Spirituotas vynuogiy vynas 21 % 304 LT/HTL 304 LT/HTL
Vaisiy vynas 18-19 % 304 LT/HTL 304 LT/HTL
Alkoholiniai kokteiliai 5-6 % 4416 LT/100 %/HTL 4416 LT/100 %/HTL
Stipriis alkoholiniai gérimai 37,5-50 % 4416 LT/100 %/HTL 4416 LT/100 %/HTL

Kapitalo valdymas

Valdybos politika numato palaikyti reik§mingg nuosavo kapitalo dalj, palyginti su skolintomis 1éSomis, tam, kad
buty iSlaikytas investuotojy, kreditoriy ir rinkos pasitikéjimas, taip pat palaikomas veiklos plétojimas ateityje.
Valdyba seka kapitalo graza ir pateikia sitilymus dél dividendy iSmokéjimo paprastyjy akcijy savininkams,
atsizvelgdama j Grupés finansinius rezultatus ir strateginius planus.

Per metus Grupés kapitalo valdymo politika nesikeité.

2012 m. gruodzio 31 d. Imoniy grupé ,,ALITA®, AB nuosavas kapitalas atitiko Akciniy bendroviy jstatymo
reikalavima, kad jmonés nuosavas kapitalas negali biiti maZesnis nei %2 akcinio kapitalo.
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6. Nematerialusis turtas

Kitas

Prekiy Programiné nematerialusis

Zenklai jranga turtas IS viso
Savikaina
2012 m. sausio 1 d. likutis 5305 1448 1858 8611
Isigijimai - 116 - 116
Nura$ymai, pardavimai (5 305) - - (5305)
Perklasifikavimas j turta, skirta pardavimui - - - -
2012 m. gruodZio 31 d. likutis - 1564 1858 3422
Sukaupta amortizacija ir vertés sumazéjimas:
2012 m. sausio 1 d. likutis 5305 1406 1280 7991
Amortizacija per laikotarpj - 21 280 301
Nura$ymai, pardavimai (5 305) - - (5305)
Perkélimai - - - -
Perklasifikavimas j turtg, skirtg pardavimui - - - -
2012 m. gruodzio 31 d. likutis - 1427 1560 2987
2012 m. gruodZio 31 d. apskaitiné verté - 137 298 435

Kitas

Prekiy Programiné nematerialusis

Zenklai iranga turtas IS viso
Savikaina
2011 m. sausio 1 d. likutis 5305 1423 1686 8414
Isigijimai - 25 172 197
Nurasymai, pardavimai - - - -
Perklasifikavimas j turta, skirta pardavimui - - - -
2011 m. gruodZio 31 d. likutis 5305 1448 1858 8611
Sukaupta amortizacija ir vertés sumazéjimas:
2011 m. sausio 1 d. likutis 5305 1370 982 7657
Amortizacija per laikotarpj - 36 298 334
Nura$ymai, pardavimai - - - -
Perkélimai - - - -
Perklasifikavimas | turta, skirta pardavimui - - - -
2011 m. gruodzio 31 d. likutis 5305 1 406 1280 7991
2011 m. gruodZio 31 d. apskaitiné verté - 42 578 620

Kitg nematerialyjj turta sudaro jvairios licencijos, etikeCiy dizainas ir Grupés jsigytas kitas nematerialusis

turtas.

Amortizacija apskaitoma bendrosiose ir administracinése sanaudose.
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7. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Savikaina

2012 m. sausio 1 d. likutis

Isigijimai

NuraSymai ir pardavimai

Perklasifikavimas i$ ilgalaikio turto, skirto
pardavimui

Perkainojimas pries perklasifikavima |
investicinj turtg

Perklasifikavimas j investicinj turta

Perkélimai tarp straipsniy

2012 m. gruodzio 31 d. likutis

Sukauptas nusidévéjimas ir vertés
sumazéjimas:

2012 m. sausio 1 d. likutis

Nusidévéjimas per laikotarpj

Nurasymai ir pardavimai

Perklasifikavimas j investicinj turtg

Perkélimai tarp straipsniy

Vertés sumaz¢jimo atstatymas

Vertés sumaz¢jimo pasikeitimas per metus
2012 m. gruodzio 31 d. likutis

2012 m. gruodZio 31 d. apskaitiné verté

Savikaina

2011 m. sausio 1 d. likutis

[sigijimai

NuraSymai ir pardavimai

Perklasifikavimas j turta, skirta
pardavimui

Perkélimai tarp straipsniy

2011 m. gruodZio 31 d. likutis

Sukauptas nusidévéjimas ir vertés
sumazéjimas:

2011 m. sausio 1 d. likutis

Nusidévéjimas per laikotarpj

NuraSymai ir pardavimai

Perklasifikavimas  turtg, skirtg
pardavimui

Vertés sumazéjimo pasikeitimas per metus
(koreguota)

2011 m. gruodzio 31 d. likutis
(koreguota)

2011 m. gruodzio 31 d. koreguota
apskaitiné verté

Kitas
Transporto  nekilnojamasis
5 priemonés ir  turtas, jranga ir  Nebaigta
Zemé  Pastatai  jrengimai jrengimai statyba I8 viso
28 72 267 113071 13861 13 199240
- - - 110 - 110
(28) (628) (1 475) 173) - (2 304)
- - 25 - - 25
- 696 - - - 696
- (1 169) - - - (1 169)
- 3128 (808) (2 320) - -
- 74 294 110813 11478 13 196 598
- 32883 93176 13494 - 139553
- 1321 3006 160 - 4 487
- (227) (1 039) (171) - (1437)
- (473) - - - (473)
- 2 846 (667) (2179) - -
- (76) - - - (76)
- 36 274 94 476 11 304 - 142054
- 38 020 16 337 174 13 54 544
Kitas
Pastatai Transporto  nekilnojamasis IS viso
. (koreguo- priemonés ir turtas, jranga ir Nebaigta (koreguo-
Zemé ta) irengimai irengimai statyba ta)
28 72264 114 010 14 189 13 200 504
- 3 109 30 - 142
- - (1 060) (346) - (1 406)
- - 12 (12) - -
28 72267 113071 13861 13 199 240
- 31429 90 497 13521 - 135447
- 1378 3691 270 - 5339
- - (1012) (297) - (1309)
- 76 - - - 76
- 32883 93176 13494 - 139 553
28 39384 19 895 367 13 59 687

Pra¢jusiy laikotarpiy klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje.
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7. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)

Butas Vilniuje buvo perklasifikuotas i§ pastaty j investicinj turta 2012 m. sausio 1 d., pasikeitus Sio turto
naudojimo paskirciai. Prie§ perklasifikavima §is turtas buvo pervertintas remiantis tikraja verte, nustatyta
nepriklausomy turto vertintojy 2012 m.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai, kuriy likutiné verté 2012 m. gruodzio 31 d. buvo 49 523 tukst. lity
(2011 m. gruodzio 31 d.: 51 370 takst. lity), yra jkeisti uZ paskolas ir finansines skolas (18 pastaba).

Grupé¢ yra apdraudusi nekilnojamajj turta, jrangg ir jrengimus bei investicinj turta, kuriy likutiné verté 2012
m. gruodzio 31 d. buvo 56 140 tukst. lity (2011 m.: 59 732 takst. lity), nuo gaisro, gamtiniy jégy ir kitos
zalos.

Nusidevéjimas

Nusidévéjimas pasiskirsté taip:

2012 2011
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 970 706
Pardavimo ir paskirstymo sgnaudos 182 685
Katilinés, kuriai gauta dotacija, nusidévéjimas (dengiamas su dotacijos
nusidévéjimu) 635 634
Pardavimo savikaina ir atsargos (pagaminta produkcija) 2700 3314
I§ viso 4 487 5339

Vertées sumazéjimas

Dél ne vienerius metus i§ eilés patiriamy Grupés dukterinés bendrovés AB ,,Anyks¢iy vynas® nuostoliy,
Grupé atliko dukterinés bendrovés nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés sumazéjimo jvertinima.
Ivertinimo metu buvo parengtos ilgalaikés (5 mety) dukterinés bendrovés veiklos prognozés ir apskaiciuota
ilgalaikio turto naudojimo verté. Remiantis atliktu vertinimu, Grupés vadovybé nustaté, kad dukterinés
bendrovés nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai néra nuvertéje.

Ilgalaikés veiklos prognozés remiasi vadovybés jvertinimais dél verslo veiklos ateityje ir dukterinés
bendrovés sugebéjimu uzsitikrinti ilgalaikj ir apyvartinio kapitalo finansavimg. Naudotos prielaidos remiasi
beveik visu optimizuoty gamybiniy ZmogiSkyjy resursy pajégumy iSnaudojimu ir dukterinés bendrovés
galimybémis i$laikyti turimas rinkos dalis bei tam tikruose segmentuose susigrazinti prarastas rinkas.

Remiantis atliktu vertinimu, Grupés vadovybé nustaté, kad bendrovés nekilnojamasis turtas, jranga ir
jrengimai néra nuvertéj¢. Naudojimo vertei apskaiciuoti buvo naudota 10 % diskonto norma bei 0,75 %
ilgalaikio augimo po prognozuojamo laikotarpio norma.

Diskonto normos keitimas turi reikSmingos jtakos diskontuotiems pinigy srautams, kurie sudaro apytiksliai
21 min. lity ir pagal kuriuos yra jvertinama turto naudojimo verté. Zemiau pateikiama lentelé su galimomis
diskonto ir ilgalaikio augimo po prognozuojamo periodo normomis ir potencialiais vertés sumazéjimo
(nuostoliais), apskaiciuotu pagal nurodytas normas.

Diskonto norma Ilgalaikio augimo po prognozuojamo periodo horma
1,25 % 0,75 % 0,25 % 0,00 %

9,65 % - - - -

10,00 % - - - 33

10,35 % - - 482 800

10,70 % - 596 1224 1516

11,05 % 706 1342 1919 2188

11,40 % 1455 2039 2570 2818

11,75 % 2154 2691 3182 3411

ReikSmingos jtakos diskontuotiems pinigy srautams taip pat turi ir prielaida dél papildomo finansavimo
apyvartiniam kapitalui gavimo, kuris uzsitikrinty kity ilgalaikése prognozése numatyty prielaidy
jgyvendinima. | prielaidas jskaiciuotas papildomo finansavimo dydis 2014 m. yra 5 000 tikst. lity.
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Investicinis turtas

2011
2012 koreguota
Sausio 1 d. likutis 900 1491
Nusidévéjimas (66)
Perklasifikavimas i$ nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy 696 -
Vertés sumazéjimo nuostoliai - (525)
Gruodzio 31 d. likutis 1596 900

Grupés investicinj turtg sudaro kaviné bei vieSbutis Palangoje ir butas Vilniuje. Butas Vilniuje buvo
perklasifikuotas i§ pastaty j investicinj turtag 2012 m. sausio 1 d., pasikeitus $io turto naudojimo paskirciai.

Investicinio turto nuomos pajamos 2012 m. sudaré 31 takst. lity (2011 m.: 29 takst. lity).

Nuo 2012 m. sausio 1 d. Grupés vadovybé perspektyviai pakeité investiciniam turtui taikoma apskaitos
politika i§ savikainos ] tikrosios vertés. Vélesni turto tikrosios vertés pasikeitimai atsispindés Grupés
bendryjy pajamy ataskaitos kity pajamy arba kity sanaudy straipsnyje. 2012 m. pabaigoje nepriklausomas
turto vertinimas nebuvo atliktas, kadangi, Grupés vadovybés nuomone, tikroji turto verté per 2012 m.
nesikeité. Apskaitos politikos keitimo jtaka atskleista 4 pastaboje.

Mety pabaigoje nebuvo jokiy kity sutartiniy jpareigojimy pirkti, statyti, kurti ir remontuoti, taisyti investicinj
turtg ar didinti jo vertg.
Galimas parduoti finansinis turtas

Galima parduoti finansinj turtg sudaro:

2012 2011
Akcinés bendrovés Siauliy bankas akcijos 9693 9693
I8 viso 9693 9693
Tikrosios vertés padidéjimas (sumazéjimas) mety pradZioje (3839) (1 640)
Tikrosios vertés padidéjimas (sumazéjimas) per laikotarpj (334) (2 199)
Tikrosios vertés padidéjimas (sumazéjimas) mety pabaigoje (4173) (3839)
IS viso 5520 5854

2012 m. gruodzio 31 d. Imoniy grupé ,,ALITA®, AB valdé 2,947 % arba 6 920 480 vienety vardiniy Akcinés
bendrovés Siauliy bankas akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté — 1 litas. Akcijy verté yra apskaitoma
ataskaity sudarymo dieng pagal Akcinés bendrovés Siauliy bankas kotiruojama kaing aktyviojoje rinkoje.
Bendroveés apskaitoje jvertintas Akcinés bendrovés Siauliy bankas turimy akcijy tikrosios vertés pokytis,
kuris sudaro 334 tiikst. lity, apskaitytas kitose bendrosiose pajamose (15 pastaba).

Pagal prisiimtus sutartinius jsipareigojimus kartu su kitais AB Siauliy banko akcininkais, Jmoniy grupé
LALITA“, AB teisés disponuoti jai priklausangiomis 6 920 480 vienety vardinémis AB Siauliy banko
akcijomis yra apribotos. Suvarzymai galioja tol, kol pagrindinis banko akcininkas turés tam tikra dalj AB
Siauliy banko akcijy.

34



10.

11.

12.

Imoniy grupé ,ALITA“, AB, jm. kodas: 302444238, MiSkininky g. 17, Alytus
2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinys
(titkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Atsargos
2011
2012 koreguota
Zaliavos 3824 2953
Pakavimo medziagos 2 868 2 050
Pagalbinés medziagos 343 11
Nebaigta gamyba 4294 4725
Pagaminta produkcija:
- alkoholiniai gérimai 4195 3920
- obuoliy produktai - 134
Prekés, skirtos perpardavimui 93 154
IS viso atsargy savikaina mety pabaigoje 15617 13 947

Praéjusiy laikotarpiy klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje.

Atsargy vertés nuraSymas iki grynosios realizacinés vertés 2012 m. gruodzio 31 d. sudaré 666 tikst. lity

(2011 m.: 551 tikst. lity).

Atsargy nuvertéjimas apskaitytas:

Pagalbinés medziagos
Pagamintos prekeés
Nebaigta gamyba

IS viso

2012 2011
454 551
162 -
50 -
666 551

Grupé yra apdraudusi atsargas 19 600 tiikst. lity sumai nuo gamtiniy jégy, gaisro ir kitos zalos. 15 617 tiikst.
lity atsargos yra jkeistos bankui uz paskolas ir finansines skolas (18 pastaba).

Bendra metiné atsargy vertés, pripazintos bendryjy pajamy ataskaitoje parduoty prekiy savikainoje ir
bendrosiomis ir administracinémis sgnaudomis 2012 m., suma yra 41 904 tukst. lity (2011 m.: 50 367 tikst.

lity).

2012 m. Grupé veiké neiSnaudodama visy savo gamybos pajégumy, todél priskirtinos 808 takst. lity (2011
m.: 1 362 takst. lity) pridétinés gamybos iSlaidos, patirtos dél neiSnaudoty pajégumy, buvo pripazintos

einamyjy mety bendrosiose ir administracinése sagnaudose.

ISankstiniai apmokéjimai
2011

2012 koreguota
ISankstiniai apmokéjimai vietiniams tiekéjams 158 241
ISankstiniai apmokéjimai uzsienio tiekéjams 260 80
Kiti i8ankstiniai apmokéjimai ir ateinanciy laikotarpiy sgnaudos 166 205
IS viso 584 526
Pragjusiy laikotarpiy klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje.
IS pirkéju gautinos sumos
I8 pirkéjy gautinas sumas sudaro:

2012 2011
I8 pirkéjy gautinos sumos, bendraja verte 24708 28 207
Vertés sumazéjimas mety pradzioje (416) (515)
Abejotiny gautiny sumy i§ pirkéjy nuraSymas 8 99
Papildomas vertés sumazéjimas per laikotarpj (66) -
Vertés sumazéjimas mety pabaigoje (474) (416)
IS viso 24 234 27791

Papildomas vertés sumazéjimas per laikotarpj apskaitytas bendrosiose ir administracinése sagnaudose.
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Kitos gautinos sumos

Kitas gautinas sumas sudaro:

2012 2011
Gautinas importo PVM 23 55
Gautina valstybés dotacija - 99
Kitos gautinos sumos 272 368
IS viso 295 522

2011 m. gruodzio 31 d. nurasytos buvusiai susijusiai jmonei AB ,,ALT investicijos* suteiktos 3 279 tiikst. lity
paskolos ir 54 tiikst. lity sukauptos paliikanos, nes jmoné 2011 m. buvo pripazinta bankrutavusi. 2010 m. §iai
visai suteikty paskoly ir sukaupty palikany sumai buvo apskaitytas 3 333 tikst. lity vertés sumazéjimas.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro:

2012 2011
Pinigai banke 2 347 950
Pinigai kasoje - -
IS viso 2347 950

Uz ilgalaikes paskolas ir finansines skolas Grupé yra jkeitusi visas esamas ir biisimas Grupés léSas banky
saskaitose.

Akcininky nuosavybé

Akcinis kapitalas

2011 m. spalio 6 d. Jmoniy grupé ,,ALITA“, AB (toliau — Bendrové) ir investiciné jmoné ,,FR&R Invest
IGA* S.A. (su pagrindiniu Grupe¢ finansuojan¢iu banku susijusi jmoné) (toliau — Investuotojas) pasirasé
Bendrovés akcijy pasiraSymo sutartj dél 16 874 000 vnt. paprastyjy vardiniy 1 (vieno) lito nominalios vertés
Bendrovés akcijy pasiraSymo ir jsigijimo, kuriy kiekvienos emisijos kaina yra lygi 5,3971841 lito. Bendra
visy pasiraSyty Bendrovés akcijy emisijos kaina, t. y. 91 072 tikst. lity, buvo sumokéta jskaitant Bendrovés ir
Investuotojo paskolos reikalavimus, kylancius i§ Bendrovés akcijy pasiraSymo sutarties ir 2006 m. birzelio
29 d. kredito sutarties Nr. 06-046799-KL (su vélesniais pakeitimais) bei 2011 m. rugpjacio 2 d. reikalavimo
perleidimo sutarties.

Bendrové Siuo metu yra isleidusi 20 000 000 vnt. paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté
yra 1 (vienas) litas:

- 3 126 000 vnt. paprastyjy vardiniy akcijy, kuriomis yra prekiaujama Nasdaq OMX Baltijos vertybiniy
popieriy birzoje;

- 16 874 000 vnt. paprastyjy vardiniy akcijy, kurios néra jtrauktos j prekyba birzoje.

Visos akcijos pilnai apmokétos.

Paprastyjy akcijy turétojai turi vieno balso teis¢ vienai akcijai akcininky susirinkime, teis¢ gauti dividendus,
kai jie paskelbiami, teis¢ atsiimti kapitalo dalj kapitalo mazinimo atveju bei kitas jstatymuose numatytas
teises. Viena paprastoji akcija suteikia vieno balso teis¢ balsuoti akcininky susirinkime.
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15. Akcininky nuosavybé (tesinys)

Privalomasis rezervas

Istatymo numatytas rezervas pagal Lietuvos jstatymus yra privalomasis rezervas. Kasmet j privalomajj
rezerva turi buti pervedama ne maziau kaip 5 % nepaskirstytojo pelno iki tol, kol privalomasis rezervas
sudarys 10 % akcinio kapitalo.

Perkainojimo rezervas

Perkainojimo rezerve apskaitomas nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perkainojimas pries
perklasifikavimg j investicinj turta. Nuo 2012 m. sausio 1 d. Grupés vadovybé pakeité investiciniam turtui
taikoma apskaitos metoda i§ savikainos i tikrosios vertés. Vélesni turto tikrosios vertés pasikeitimai bus
apskaityti Grupés bendryjy pajamy ataskaitos kity pajamy straipsnyje (8 pastaba).

Tikrosios vertés rezervas

Vertés Atidétojo Vertés (sumazéjimas)
padidéjimas pelno apskaicius atidétojo
(sumazéjimas) mokestis pelno mokestj
Tikrosios vertés pokytis per laikotarpj (2 199) 330 (1 869)
Perkainojimo rezervas 2011 m.
pabaigoje (3839) 576 (3263)
Tikrosios vertés pokytis per laikotarpj (334) 50 (284)
Perkainojimo rezervas 2012 m.
pabaigoje (4173) 626 (3547)
Pagrindinis ir sumaZintas pelnas (nuostolis) vienai akcijai
Pelnas (nuostolis) vienai akcijai skai¢iuojamas taip:
2011
2012 koreguota
Grynasis mety pelnas (nuostolis), paskirstytinas akcininkams 1305 (5 606)
Akcijy skaicius laikotarpio pabaigoje (tikstanciais) 20 000 20 000
Vidutinis svertinis akcijy skaicius per laikotarpj (tiikstanciais) 20 000 25 366
Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostolis), tenkantis vienai akcijai
(litais) 0,07 (0,22)

Imoniy grupé ,,ALITA®, AB néra iSleidusi vertybiniy popieriy, kurie galéty buiti konvertuojami j akcijas.
Pelnas (nuostolis), tenkantis akcijai, ir pelnas (nuostolis), tenkantis isleistai ir potencialiai konvertuojamai
akcijai, sutampa.

Pragjusiy laikotarpiy klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje.

Kitos mokétinos sumos
2011

2012 koreguota
Akcizas 6 351 11 306
Pridétinés vertés mokestis (PVM) 2844 5112
Atlyginimai ir susije mokesciai 740 1231
Atostogy rezervas 569 708
Gauti avansai 102 102
Ateinanciy laikotarpiy pajamos - 1888
I8eitinés kompensacijos - 285
Kitos mokétinos sumos 1029 1611
IS viso 11 635 22 243

Praéjusiy laikotarpiy klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje.
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18. Ilgalaikés ir trumpalaikés banko paskolos bei finansinés skolos

2012 2011
Ilgalaikés paskolos ir finansinés skolos 44778 47 107
Ilgalaikiai iSperkamosios nuomos jsipareigojimai - 168
IS viso ilgalaikiy jsipareigojimy 44778 47 275
Ilgalaikiy paskoly ir finansiniy skoly trumpalaiké dalis 6 337 -
Trumpalaikés paskolos ir finansinés skolos 15 832 16 870
Ilgalaikiy iSperkamosios nuomos jsipareigojimy einamyjy mety dalis 109 175
IS viso trumpalaikiy jsipareigojimy 22278 17 045
IS viso finansiniy jsipareigojimy 67 056 64 320

2012 m. gruodzio 31 d. Grupé turi ilgalaikes 51 115 takst. lity paskolas, kurios turi biiti grazintos iki 2016 m.
Siy ilgalaikiy paskoly einamyjy mety grazintina dalis sudaro 6,337 tiikst. lity. Vidutinés kintamos $iy paskoly
palikany normos per 2012 m. buvo 3,59 % — 4,35 %.

Grupés turimos trumpalaikés paskolos sudaro 8 832 tikst. lity. Vidutinés kintamos Siy paskoly palikany
normos per 2012 m. buvo 3,6 % — 7,6 %, grazinimo terminas — 2013 m. birZelio mén.

»Swedbank®, AB suteiké dukterinei bendrovei 8 632 tukst. lity (2 500 tokst. eury) kredito linijg. Kredito
linijos grazinimo terminas buvo 2013 m. vasario 28 d. 2013 m. vasario 28 d. bankas ir bendrové susitaré dél
grazinimo termino pratgsimo iki 2013 m. birzelio 30 d. 2012 m. gruodzio 31 d. bendrové naudojosi visa
8 632 tukst. lity suma (2011 m. — 8 632 tukst. lity).

2012 m. rugpjucio mén. Imoniy grupé ,,ALITA®, AB pasirasé faktoringo sutartis vieneriy mety laikotarpiui
faktorizuoti gautinas sumas, kuriy limitas — 5 000 ttkst. lity. 2012 m. lapkri¢io mén. papildomu susitarimu
limitas buvo padidintas iki 7 000 takst. lity. 2012 m. gruodzio 31 d. visas limitas buvo panaudotas. Vidutiné
kintama paltikany norma 2012 m. sieké 3,26 %.

Uztikrinant ilgalaikiy paskoly ir finansiniy skoly pagal atitinkamas kreditavimo sutartis grazinima, Grupé yra
ikeitusi nekilnojamajj turta, kurio likutiné verté 2012 m. gruodzio 31 d. buvo 38 067 tikst. lity, jrengimus,
kuriy likutiné verté 2012 m. gruodzio 31 d. buvo 11 456 tukst. lity, atsargas uz 15 617 tukst. lity, visas
esamas ir blisimas Grupés léSas banky sgskaitose, prekiy zenklus, Grupés jmoniy akcijas, visas esamas ir
bilisimas nuomos teises j zeme, turtines teises j gautinas sumas pagal sgrasa, taip pat iSrasiusi 5 000 ttkst. lity
vertés vekselj.

Ilgalaikés iSperkamosios nuomos jsipareigojimy grazinimo terminai:

Dabartiné iSperkamosios

Busimi nuomos jsipareigojimy
mokéjimai Palukanos verté
Iki vieneriy mety 111 2 109
IS viso 111 2 109

ISperkamosios nuomos biidu jsigyto turto (transporto priemoniy) likutinés vertés 2012 m. gruodzio 31 d.
sudaro 184 tukst. lity (2011 m. gruodzio 31 d.: 355 tukst. lity).

19. Valstybés dotacijos

2012 2011

Dotacijos, susijusios su turtu

Likutis sausio 1 d. 2 627 3261
Amortizacija (635) (634)
Likutis gruodzio 31 d. 1992 2627
Dotacijos, susijusios su pajamomis

Likutis sausio 1 d. 99 206
Lésos, panaudotos i$laidy kompensavimui (99) (107)
Likutis gruodzio 31 d. - 99
Likutis 1éSy, gauty i$ ES struktiiriniy fondy 1992 2726

Grupé¢, siekdama produkcijos konkurencingumo bei aplinkos tarSos mazinimo, jgyvendino Kkatilinés
rekonstrukcijg ir modernizavo Silumos tkj. Siam projektui jgyvendinti LR tikio ministerija skyré 3 473 tiikst.
lity Europos Sajungos struktiiriniy fondy ir LR valstybés biudzeto 1é$y parama. Bendra projekto verté — apie
7 min. lity. Projektas buvo jgyvendintas 2010 m. birzelio ménesj.
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Ilgalaikés iSmokos darbuotojams

(titkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Isipareigojimy, susijusiy su ilgalaikémis iSmokomis darbuotojams, dabartiné verté per 2012 m. ir 2011 m.
nesikeit¢ ir sudaré 290 tikst. lity. Pagal ilgalaikiy iSmoky darbuotojams plang turtas atitinkamiems

isipareigojimams jvykdyti néra kaupiamas.

Pagrindinés aktuarinés prielaidos, naudotos jvertinant ilgalaikes iSmokas darbuotojams 2012 m. gruodzio 31
d. ir 2011 m. gruodzio 31 d., buvo 4,582 % diskonto norma ir atlyginimy augimas pagal Lietuvos

Respublikos finansy ministerijos prognozes:

2013 m. — 3,4 %;

2014 m. — 5 %;

2015 m. — 6 %;

2017 m. ir vélesniais metais — 5 %.

Praéjusiy laikotarpiy klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje.

Pardavimo ir paskirstymo sanaudos

Pardavimo ir paskirstymo sgnaudas sudaro:

Reklama

Pardavimy ir rinkodaros sgnaudos
Transportavimas ir logistika
Sandéliavimas

Kita

IS viso

Praéjusiy laikotarpiy klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje.

Bendrosios ir administracinés sagnaudos

Atlyginimai ir socialinis draudimas

Konsultaciniy paslaugy sagnaudos

Eksploatacija ir remontas, energetinés sanaudos
Nusidévéjimas ir amortizacija

Pakuotés perdirbimo sagnaudos

Netiesioginés sagnaudos, susijusios su gamyba ne pilnu pajégumu
Mokesciy sanaudos (i§skyrus pelno mokestj)

Atsargy nuraSymas

Draudimo sgnaudos

I8 pirkéjy ir kity gautiny sumy vertés sumazéjimas (atstatymas)
Parama

Ilgalaikio turto vertés sumazéjimas

Kitos

IS viso

Pragjusiy laikotarpiy klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje.

2011
2012 koreguota
6 345 7915
1596 1772
832 761
520 549
209 96
9502 11093
2011

2012 koreguota

4 340 7 058

2292 2 406

2033 3606

1271 1106

1264 1344

808 1362

705 661

236 60

184 182

66 (154)

15 21

- 601

488 1131

13702 19 384

Atlyginimai, premijos ir kitos iSmokos darbuotojams, jskaitant pajamy mokest;j ir socialinj draudima, Grupés

konsoliduotoje bendryjy pajamy ataskaitoje pasiskirsté taip:

Bendrosios ir administracinés sgnaudos
Parduoty prekiy savikaina

Pardavimo ir paskirstymo sagnaudos

IS viso

2011
2012 koreguota
4340 7058
3769 4947
1500 1715
9609 13720
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22. Bendrosios ir administracinés sanaudos (tesinys)

Darbo uzmokes¢io sanaudos pagal riisis:

2011
2012 koreguota
Atlyginimai 6679 8 264
Socialinio draudimo mokestis 2 265 3272
ISeitinés kompensacijos 403 1435
Premijos 196 700
Kitos iSmokos darbuotojams 66 49
IS viso 9609 13720
. Kitos veiklos pajamos (sanaudos)
2011
2012 koreguota
Pajamos uz suteiktas paslaugas 196 214
Pelnas i$ perleisto nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy - 199
Kitos pajamos 35 164
Pajamuy iS viso 231 S77
Suteikty paslaugy savikaina (49) (119)
Nuostolis i§ perleisto ilgalaikio turto (133) -
Sanaudy i§ viso (182) (119)
Apskaitos politikos keitimo jtaka atskleista 4 pastaboje.
. Finansinés pajamos (sgnaudos)
2012 2011
Paltikany pajamos 1 1
Kitos pajamos i§ finansinés veiklos 7 -
Pajamuy iS viso 8 1
Paliikany sgnaudos (2 586) (5910)
Paliikanos uz véluojancius atsiskaitymus (340) (271)
Valiutos keitimo pelnas (nuostolis), grynaja verte (5) (11)
Kitos finansinés veiklos sagnaudos (154) (67)
Sanaudu i§ viso (3 085) (6 259)
. Informacija apie verslo ir geografinius segmentus
Geografiniai segmentai
2011
2012 koreguota
Pajamos i$ vietiniy pirkéjy 65 201 76 372
Pajamos i§ uzsienio pirkéjy 12734 8511
IS viso 77935 84 883
Visas Grupés turtas yra Lietuvoje.
Pardavimy iSskaidymas
2011
2012 koreguota
Pardavimai, jskaitant akcizo mokestj 136 583 160 020
Akcizo mokestis (58 648) (75 137)
Pardavimai, grynaja verte 77935 84 883

Pra¢jusiy laikotarpiy klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje.
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25. Informacija apie verslo ir geografinius segmentus (tesinys)

2012 m. gruodzio 31 d. informacija apie verslo segmentus pateikiama toliau:

Segmenty pardavimai, grynaja verte
Savikaina
Bendrasis pelnas

Kitos pajamos

Veiklos sagnaudos

Turto vertés sumazéjimas

Kitos sgnaudos

Nusidévéjimas ir amortizacija
Veiklos rezultatas

Finansinés pajamos
Finansinés sgnaudos
Pelno mokescio pajamos (sanaudos)
Grynasis mety rezultatas prie§
nekontroliuojancia dalj
Grynasis mety rezultatas, tenkantis
nekontroliuojanciai daliai
Grynasis mety rezultatas, tenkantis akcininkams

Segmenty turtas
lgalaikis turtas
Atsargos
Kitas trumpalaikis turtas
Segmenty turto is viso

Segmenty jsipareigojimai
Valstybés dotacijos
Ilgalaikés iSmokos darbuotojams
Finansiniai jsipareigojimai*
Prekybos skolos
Kiti jsipareigojimai

Segmenty jsipareigojimy i§ viso
Nematerialiojo turto ir nekilnojamojo turto,

jrangos ir jrengimy jsigijimais

Pagaminti
alkoholiniai  Obuoliy
produktai produktai Nepriskirtina I8 viso
72 609 3801 1525 77935
(46 745) (2 562) (700) (50 007)
25 864 1239 825 27928
- - 231 231
(10 829) (14) (10 708) (21 551)
(130) (91) - (221)
- - (182) (182)
(287) (70) (1075) (1 432)
14 618 1064 (10 909) 4773
- - 8 8
- - (3 085) (3 085)
- - (510) (510)
14 618 1064 (14 496) 1186
- - 119 119
14 618 1064 (14 377) 1305
43 141 3681 16 310 63132
15180 - 437 15 617
26 926 320 214 27 460
85 247 4001 16 961 106 209
1992 - - 1992
290 - - 290
7000 - 60 056 67 056
10 311 - 753 11 064
8779 - 2 856 11 635
28 372 - 63 665 92 037
- - 226 226

* Finansiniai jsipareigojimai, iSskyrus jsipareigojimus pagal faktoringo sutartis, nepriskirti né vienam i§
konkre¢iy segmenty, nes Grupé skolintas 1éSas naudoja visai savo veiklai finansuoti.
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25. Informacija apie verslo ir geografinius segmentus (tesinys)

2011 m. gruodzio 31 d. koreguota informacija apie verslo segmentus pateikiama toliau (praéjusiy laikotarpiy

klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje):

Segmenty pardavimai, grynaja verte
Savikaina
Bendrasis pelnas

Kitos pajamos
Pajamos i§ dukteriniy jmoniy nuosavybés teisiy
perleidimo
Veiklos sagnaudos
Turto vertés sumazéjimas
Kitos sgnaudos
Nusidévéjimas ir amortizacija
Veiklos rezultatas

Finansinés pajamos
Finansinés sgnaudos
Pelno mokescio pajamos (sanaudos)
Grynasis mety rezultatas prie§
nekontroliuojancia dalj
Grynasis mety rezultatas, tenkantis
nekontroliuojanéiai daliai
Grynasis mety rezultatas, tenkantis akcininkams

Segmenty turtas
lgalaikis turtas
Atsargos
Kitas trumpalaikis turtas
Segmenty turto iS viso

Segmenty jsipareigojimai
Valstybés dotacijos
Ilgalaikés i$mokos darbuotojams
Finansiniai jsipareigojimai*
Prekybos skolos
Kiti jsipareigojimai

Segmenty jsipareigojimuy i§ viso
Nematerialiojo turto ir nekilnojamojo turto,

jrangos ir jrengimy jsigijimas

Pagaminti
alkoholiniai  Obuoliy
produktai  produktai Nepriskirtina I8 viso
80 407 3079 1397 84 883
(52 730) (2 215) (665) (55 610)
27 677 864 732 29273
- - 577 577
- - 598 598
(12 326) (116) (15 643) (28 085)
- - (601) (601)
- - (119) (119)
(516) - (1275) (1791)
14 835 748 (15 731) (148)
- - 1 1
- - (6 259) (6 259)
- - 467 467
14 835 748 (21 522) (5939)
- - 333 333
14 835 748 (21 189) (5 606)
46 340 4032 18 291 68 663
13 022 134 791 13 947
29 467 - 322 29789
88 829 4166 19 404 112 399
2726 - - 2726
290 - - 290
- - 64 320 64 320
8211 - 1931 10 142
14 863 - 7 380 22 243
26 090 - 73631 99721
284 - 55 339

* Finansiniai jsipareigojimai nepriskirti né vienam i konkre¢iy segmenty, nes Grupé skolintas 1éSas naudoja

visai savo veiklai finansuoti.

Pardavimai pirkéjams alkoholiniy gérimy ir obuoliy produkty segmentuose, sudarantys daugiau kaip 10 %

nuo visy pardavimy:

Pirkéjas 1
Pirkéjas 2
Pirkéjas 3
IS viso pardavimai grynaja verte

2012 2011
19 125 20438
21151 16 848
9071 8 136
49 347 45 422
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26. Einamuyjy mety ir atidétasis pelno mokestis

2012 2011 koreguota
Einamasis pelno mokestis - -
Atidétojo pelno mokes¢io pokytis 510 (467)
Pelno mokestis 510 (467)
Mokescio tarifo sutikrinimas gali biiti pateiktas taip:
2012 2011 koreguota
Pelnas prie§ mokescius 1696 (6 406)
Pelno mokestis taikant galiojant;j tarifa 15,0 % 254 15,0 % (961)
Neapmokestinamos pajamos, susijusios su pragjusiy
laikotarpiy koregavimu (4 pastaba) (23,9 %) (407) - -
Kitos neapmokestinamos pajamos (0,1 %) 1) 0,6 % (38)
Neleidziami atskaitymai 29,6 % 502 (5,9 %) 376
Anksciau nepripazinty atskaitomy laikinyjy skirtumy pokytis 9,2% 157 (2,4 %) 156
Parama, labdara 0,3% 5 - -
I§ viso 30,1 % 510 7,3% (467)
Praéjusiy laikotarpiy klaidy taisymo jtaka atskleista 4 pastaboje.
Keliamas mokestinis nuostolis:
2011

2012 koreguota
Keliamas mokestinis nuostolis sausio 1 d. 30713 37 986
Dukterinés bendrovés pardavimo jtaka - (13078)
Sudengimas su einamojo laikotarpio mokes¢iu (1 926) -
Laikotarpio mokestinis nuostolis 2521 5 805
Keliamas mokestinis nuostolis gruodzio 31 d. 31 308 30713
Atidétojo mokescio paskaiciavimas gali buiti pateikiamas taip:

2012 2011 koreguota
Laikini Atidétasis Laikini Atidétasis

skirtumai mokestis 15%  skirtumai mokestis 15%

Atidétojo mokescio turtas

Galimas parduoti finansinis turtas 4173 626 3839 576
Investicinis turtas 1441 216 1631 245
Atsargy vertés nurasymas iki grynosios realizacinés

vertes 666 100 551 83
Sukauptos nuolaidos 482 72 852 128
Pirkejy skoly ir kity gautiny sumy vertés sumazéjimas 474 71 416 62
Sukauptos iSmokos darbuotojams 290 44 290 44
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy verteés

sumaz¢éjimas 285 43 316 47
Atostogy rezervas 264 40 332 50
Sukauptos reklamos sagnaudos 141 21 380 57
Sukauptos premijos 60 9 204 31
Sukauptos ateinanciy laikotarpiy pajamos - - 1083 162
Sukauptos iSeitinés kompensacijos - - 285 43
Perkeliami mokestiniai nuostoliai 31 308 4 696 30713 4 606
IS viso atidétojo mokescio turto 39 584 5938 40 892 6134
Nepripazinta atidétojo mokescio turto dalis (26 238) (3 936) (24 287) (3643)
PripaZintas atidétojo mokescio turtas 13 346 2 002 16 605 2491

Atidétojo mokescio jsipareigojimas
Nekilnojamo turto, kuriam buvo taikoma investiciné

lengvata, likutiné verté (5739) (861) (5924) (889)
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy perkainojimas

pries perklasifikavimg j investicinj turtg (696) (104) - -
IS viso atidétojo mokescio jsipareigojimas (6 435) (965) (5 924) (889)
Grynasis atidétojo mokescio turtas 6911 1037 10 681 1602
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26. Einamuyjy mety ir atidétasis pelno mokestis (tesinys)

Nepripazintas atidétojo mokescio turtas gali biiti pateikiamas taip:

2012 2011 koreguota
Nepripa- Nepripa-
Zintas Zintas
Laikini atidétasis Laikini atidétasis
skirtumai  mokestis 15%  skirtumai  mokestis 15%
Perkeliami mokestiniai nuostoliai 25403 3810 23115 3467
Sukauptos iSeitinés kompensacijos - - 285 43
Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy
vertés sumazéjimas 285 43 316 47
Gautiny skoly i$ pirkéjy vertés sumaz¢jimas 224 34 224 34
Atsargy vertés nurasymas iki grynosios
realizacinés vertés 171 26 131 20
Atostogy rezervas 155 23 216 32
IS viso nepripaZinta atidétojo mokescio
turto dalis 26 238 3936 24 287 3643

2012 m. ir 2011 m. pelno mokescio tarifas yra 15 %.

2012 m. gruodzio 31 d. 626 tukst. lity atidétojo mokesCio turtas (2011 m: 576 tukst. lity) yra apskaitytas
nuosavame kapitale ir didina Akcinés bendrovés Siauliy bankas akcijy tikrosios vertés rezerva.

Atidétojo mokescio pasikeitimas gali biiti iSskaidytas taip:

2011
2012 koreguota
Atidétojo mokescio turtas (jsipareigojimas) sausio 1 d. 1602 761
PripaZintas bendryjy pajamy ataskaitoje (510) 467
PripaZintas kitose bendrosiose pajamose (54) 374
Apvalinimo jtaka (1) -
Atidétojo mokescio turtas (jsipareigojimas) gruodzio 31 d. 1037 1602

Sandoriai su susijusiomis $alimis

Susijusi Salis yra asmuo arba wikio subjektas, susijgs su Grupe. Asmuo arba artimas to asmens $eimos narys
yra susijes su Grupe, jei tas asmuo kontroliuoja arba bendrai kontroliuoja Grupe, turi reikSmingos jtakos
Grupei arba yra vienas i§ Grupés arba Grupés patronuojancios imonés pagrindiniy vadovaujanciy darbuotojy.
Ukio subjektas yra susijes su Grupe, jei fikio subjektas ir Grupé priklauso tai padiai grupei, tikio subjekts
kontroliuoja arba bendrai kontroliuoja susijes asmuo, susijes asmuo turi reik§mingos jtakos tikio subjektui
arba yra vienas i§ tkio subjekto (arba tkio subjekto patronuojancios jmonés) pagrindiniy vadovaujanciy
darbuotojy arba kitais atvejais, apibréztais 24-ajame TAS.

Per laikotarpj Grupé turéjo sandoriy su Siomis susijusiomis Salimis:
e Juridiniai asmenys, susij¢ su stebétojy tarybos nariais

e _FR&R Invest IGA* S.A. (Grupés akcininkas)

Didziausias Bendrovés akcininkas ,FR&R Invest IGA*“ S.A netiesiogiai priklauso Svedijoje registruotai
bendrovei ,,Swedbank®, AB, kuriai taip pat priklauso Lietuvoje registruota ,,Swedbank®“, AB — pagrindinis
Grupés kreditorius. Bendrovés, kaip skolininko, ir ,,Swedbank®, AB (reg. Lietuvoje), kaip kreditoriaus,
tarpusavio teisés ir pareigos yra apibréztos ir vykdomos kreditavimo sutartyje numatyta tvarka.

Per laikotarpj Grupés sandoriai su auks¢iau nurodytomis susijusiomis Salimis yra pateikiami Zemiau:

Sandoriai su susijusiomis Salimis

2012 2011
Juridiniy asmeny, susijusiy su stebétojy tarybos nariais, suteiktos
konsultacinés paslaugos 751 416
Sumokeétos paliikanos ,,FR&R Invest IGA* S.A. - 723
Mokétinos sumos susijusiems asmenims
2012 2011
Juridiniams asmenims, susijusiems su stebétojy tarybos nariais 21 125
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Per 2012 m. Grupés vadovybes atlyginimy sgnaudos sudaré 1 276 tukst. lity, i jy 91 tikst. lity premijy (2011
m. — 1 357 tukst. lity, i$ jy 391 tukst. lity premijy).

Bendrovés akcininkai uz Imoniy grupé ,,ALITA“, AB paimtas paskolas ir finansines skolas yra jkeitg
2 895 364 vnt. paprastyjy vardiniy Jmoniy grupé ,,ALITA®, AB akcijy.

NeapibréZzti jsipareigojimai ir turtas
Apyvartiniai tarSos leidimai

2012 m. gruodzio 31 d. Grupés jmonés turi nepanaudojusios 21 876 Siltnamio efekta sukelianéiy dujy
apyvartiniy tarSos leidimy (toliau — ATL) (2011 m. gruodzio 31 d. — 15 454 wvnt.). Leidimai yra jkainoti
nuline verte.

ISduotos garantijos, laidavimai

2012 m. gruodzio 31 d. Imoniy grupé ,,ALITA“, AB yra suteikusi garantija bankui ,,Swedbank®, AB uz
dukterinés bendrovés AB ,,Anyksciy vynas® 2 500 tukst. eury paskolos ir kity finansiniy skoly mokéjima
pagal atitinkama kredito sutartj.

2012 m. gruodzio 31 d. dukteriné bendrové AB ,,Anyks¢iy vynas® suteiké garantijg bankui ,,Swedbank®, AB
uz Imoniy grupé ,,ALITA®, AB suteiktas 13 647 tikst. eury paskolas (2011 m. gruodzio 31 d.: 13 647 tikst.
eury).

Jmoniy grupé ,,ALITA“, AB yra pasiraSiusi faktoringo sutartj, kurios limitas — 7 000 tukst. lity. Faktoringo
sutartis kartu yra ir laidavimo sutartis. Imoniy grupé ,,ALITA*, AB kaip pardavéjas visu savo turtu laidavo ir
yra besalygiskai ir neatSaukiamai atsakinga uz pirkéjy i$ saskaity faktiiry kylanciy jsipareigojimy vykdyma
finansuotojui.

Grupé nuomoja i§ valstybés zemés sklypus. Metinis nuomos mokestis per 2012 m. sudaré 101 tukst. lity
(2011 m: 103 tukst. lity). Grupé turi atlikti su i§ valstybés nuomojamais zemés sklypais susijusius aplinkos
apsaugos darbus (valymo, atstatymo ir kt.). 2012 m. gruodzio 31 d. konsoliduotose finansinése ataskaitose
atid¢jinys siy darby sagnaudoms néra apskaitytas, nes vadovybé negaléjo jvertinti Siy darby atlikimo terminy
ir apimCiy.

Uztikrinant ilgalaikiy paskoly ir finansiniy skoly pagal atitinkamas kreditavimo sutartis grazinima, Grupé
bankams yra jkeitusi turtg (nurodyta 18 pastaboje).

NeapibréZtumai, susije su mokes¢iy mokéjimu

2012 metais mokes&iy inspekcija atliko Grupés patronuojandios jmonés mokestinj tyrima. Sios perzifiros
metu buvo tikrinti gyventojy pajamy bei pelno mokesciai uz 2009-2010 m. Visus perziiiros metu nustatytus
trikumus ir prieStaravimus Bendrové pasalino.

Tais paciais metais mokesCiy inspekcija atliko ir Grupés dukterinés jmonés mokestinj patikrinima, kurio
metu buvo papildomai apskaiciuota | biudzeta 413 tukst. lity mokétino PVM mokescio uz 2010 metus, 82
tokst. lity delspinigiy ir 41 tokst. lity baudos. 2012 m. gruodzio 31 d. Grupés dukteriné jmoné pateike
Vilniaus apygardos administraciniam teismui skunda dél VMI patikrinimo metu priimto sprendimo. Grupé
néra padariusi jokiy papildomy sukaupimy dél galimai nesumokéto PVM mokescio.

Pagal galiojancius jstatymus, mokesciy inspekcija gali bet kuriuo metu patikrinti Grupés apskaitos registrus ir
jraSus uz 5 metus, einanCius prie§ ataskaitinj mokestinj laikotarpj, bei gali apskaiciuoti papildomus
mokesCius ir sankcijas. ISskyrus auks¢iau paminétus, Grupés vadovybei néra Zinoma apie jokias kitas
aplinkybes, dél kuriy Grupei galéty biti apskaiciuoti papildomi reikSmingi mokesciy jsipareigojimai.

Pagrindiniai teismo ir arbitraZo procesai

1. Lietuvos vyriausiame administraciniame teisme apeliacine tvarka buvo iSnagrinéta byla dél Vilniaus
apygardos administracinio teismo 2012 m. balandzio 2 d. sprendimo byloje, kuriuo atmestas ,,Plass
Investments Limited* skundas prie§ LR konkurencijos taryba, kuriuo ,,Plass Investments Limited” teismo
prasé panaikinti LR konkurencijos tarybos 2011 m. rugséjo 28 d. nutarimg Nr. 1S-194 bei 2011 m. rugséjo 29
d. sprendima ir perduoti Konkurencijos tarybai i§ naujo iSspresti klausimg dél leidimo ,,FR&R Invest IGA*
S.A. vykdyti koncentracijg jsigyjant iki 100 proc. Imoniy grupé ,,ALITA®, AB akcijy. Imoniy grupé
LALITA®, AB | bylg jtraukta treCiuoju asmeniu. Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo
2012 m. liepos 27 d. galutine nutartimi ,,Plass Investments Limited* apeliacinis skundas atmestas.
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2. Vilniaus apygardos administracinis teismas i$nagringjo ,,Plass Investments Limited” inicijuota
administracing byla prie§ Lietuvos banka, kurioje ,,Plass Investments Limited” be kita ko pras¢ teismo
panaikinti Lietuvos banko 2012 m. sausio 18 d. priimta sprendimg patvirtinti privalomo nekonkurencinio
oficialaus siilymo supirkti likusias balsavimo teis¢ suteikiancias Imoniy grupé ,,ALITA“, AB akcijas
cirkuliarg. Imoniy grupé ,,ALITA“, AB j byla jtraukta tre¢iuoju asmeniu. Vilniaus apygardos administracinio
teismo 2013 m. vasario 20 d. sprendimu pareiskéjo ,,Plass Investments Limited* skundas atmestas.

3. Kauno apygardos teisme buvo nagrinéjamas Jmoniy grupé ,,ALITA“, AB gincas su ,,Plass Investments
Limited“ pagal ,,Plass Investments Limited“ pareikstus ir j vieng bylg sujungtus ieskinius, kuriais ,,Plass
Investments Limited“ be kita ko praso teismo pripazinti negaliojanciais 2011 m. spalio 3 d. neeilinio
visuotinio Imoniy grupé ,,ALITA®, AB akcininky susirinkimo sprendimus dél bendrovés istatinio kapitalo
sumazinimo nuo 27 153 193 lity iki 3 126 000 lity ir dél jstatinio kapitalo padidinimo nuo 3 126 000 lity iki
20 000 000 lity, akcijy pasiraSymo sutartj tarp Imoniy grupé ,,ALITA“, AB ir ,,FR&R Invest IGA* S.A.,
Jmoniy grupé ,,ALITA“, AB 2011 m. spalio 3 d. jstaty redakcija, kurioje Imoniy grupé ,,ALITA“, AB
jstatinis kapitalas nurodytas 3 126 000 lity, ir Imoniy grupé ,,ALITA“, AB 2011 m. spalio 3 d. jstaty
redakcija, kurioje Imoniy grupé ,,ALITA®, AB jstatinis kapitalas nurodytas 20 000 000 lity.

Jmoniy grupé ,,ALITA“, AB nuomone, ,,Plass Investments Limited* reikalavimai yra nepagrjsti ir atmestini.

Kauno apygardos teismo 2012 m. kovo 8 d. nutartimi buvo patenkintas ,,Plass Investments Limited*
prasymas dél laikinyjy apsaugos priemoniy taikymo ir nuspresta: (i) uzdrausti Imoniy grupé ,,ALITA®, AB
akcininkams V. Juneviciui ir ,,FR&R Invest IGA* S.A. kreiptis j Lietuvos banka dél kainos priverstiniam
Imoniy grupé ,,ALITA“, AB akcijy iSpirkimui suderinimo; (ii) pateikti Imoniy grupé ,,ALITA“, AB
praneS$ima apie akcijy iSpirkima; (iii) uzdrausti Imoniy grupé ,,ALITA®, AB, kiekvienam Imoniy grupé
LALITA®, AB akcininkui, prieziiiros institucijai ir reguliuojamos rinkos operatoriui registruotu laisku issiysti
pranesima apie akcijy iSpirkima; (iv) apie akcijy iSpirkimg vieSai paskelbti Imoniy grupé ,,ALITA®, AB
jstatuose nurodytame Saltinyje. ISnagrinéjgs atskirajj skundg dél minétos nutarties, Lietuvos apeliacinis
teismas $ig nutartj paliko nepakeista.

Kauno apygardos teismo 2012 m. geguzés 16 d. nutartimi (ir ja i$ dalies kei¢iancia 2012 m. geguzés 21 d.
nutartimi) buvo patenkintas ,,Plass Investments Limited” prag§ymas dél laikinyjy apsaugos priemoniy taikymo
ir nuspresta: (i) are$tuoti visas Imoniy grupé ,,ALITA®, AB akcijas, nuosavybés teise priklausancias ,,FR&R
Invest IGA* S.A., apribojant ,,FR&R Invest IGA“ S.A. teis¢ valdyti akcijas ir jomis disponuoti; (ii) uzdrausti
»FR&R Invest IGA* S.A. ir V. Junevi¢iui naudotis Jmoniy grupé ,,ALITA®, AB akcijy suteikiamomis
balsavimo teisémis, priimant sprendimus dél Imoniy grupé ,,ALITA®, AB jstatinio kapitalo didinimo,
istatinio kapitalo mazinimo, jstaty keitimo ir pelno (nuostoliy) paskirstymo; (iii) uzdrausti Imoniy grupé
LALITA®, AB sudaryti visus sandorius, susijusius su nekilnojamyjy daikty, kilnojamojo turto — vertybiniy
popieriy (akcijy) ir prekiniy Zenkly (jskaitant, bet neapsiribojant AB ,,Anyk$¢iy vynas®) — perleidimu; (iv)
uzdrausti ,,FR&R Invest IGA* S.A. naudotis bet kokiomis Imoniy grupé ,,ALITA*, AB akcijy suteikiamomis
subjektinémis teisémis, kuriy naudojimas sudaro sglygas bendrovei ,,FR&R Invest IGA* S.A. jgyti naujy
Imoniy grupe ,,ALITA®, AB akcijy. Minéta nutartis buvo apskysta atskiruoju skundu. 2012 m. rugpjicio 3 d.
nutartimi Lietuvos apeliacinis teismas pakeité Kauno apygardos teismo 2012 m. geguzés 16 d. nutartj ir
paliko galioti Kauno apygardos teismo 2012 m. geguzés 16 d. nutartimi pritaikyta atsakovui ,,FR&R Invest
IGA* S.A., nuosavybés teise priklausanciy Imoniy grupé ,,ALITA“, AB akcijy aresta, uzdraudziant atsakovui
Siomis akcijomis disponuoti bei jas valdyti kaip civilinés apyvartos objektus, visos kitos Kauno apygardos
teismo 2012 m. geguzés 16 d. nutartimi pritaikytos laikinosios apsaugos priemonés buvo panaikintos.
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2013 m. kovo 27 d. Imoniy grupé ,,ALITA“, AB i§ Kauno apygardos teismo gavo sprendimg dél Plass
Investments Limited pateikto ieskinio, kuriuo Kauno apygardos teismas, be kita ko nusprendé: (i) pripazinti
negaliojanéiais Bendrovés 2011 m. spalio 3 d. neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimus dél
Bendrovés jstatinio kapitalo sumazinimo, sumazinant Jmoniy grupés ,,ALITA®“, AB jstatinj kapitalag nuo 27
153 193 lity iki 3 126 000 lity, anuliuojant Bendrovés akcijas bei patvirtinant naujg [moniy grupés ,,ALITA®,
AB jstaty redakcijg, pripazinti negaliojan¢ia Imoniy grupés ,,ALITA®, AB 2011 m. spalio 3d. jstaty
redakcija, kurioje Imoniy grupés ,,ALITA®, AB jstatinis kapitalas nurodytas 3 126 000 lity nuo jstaty
jregistravimo momento; (ii) pripaZinti negaliojanéiais Bendrovés 2011 m. spalio 3 d. neeilinio visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimus dél jstatinio kapitalo padidinimo, padidinant Bendrovés jstatinj kapitala
nuo 3 126 000 lity iki 20 000 000 lity, iSleidziant nauja Imoniy grupés ,,ALITA®, AB akcijy emisija, taip pat
sprendimus dél Imoniy grupés ,,ALITA®, AB akcininky pirmumo teisés jsigyti Imoniy grupés ,,ALITA®, AB
naujai iSleidziamas akcijas atSaukimo bei suteikimo teisés jsigyti naujai iSleidziamas akcijas ,,FR&R Invest
IGA* S.A., bei sprendimus pripazinti negaliojan¢ia Imoniy grupés ,,ALITA“, AB 2011 m. spalio 3 d. jstaty
redakcija, kurioje Imoniy grupés ,,ALITA“, AB jstatinis kapitalas nurodytas 20 000 000 lity, nuo jstaty
jregistravimo momento; (iii) pripaZinti negaliojan¢ia 2011 m. spalio 6 d. akcijy pasira§ymo sutartj tarp
Imoniy grupés ,,ALITA, AB ir ,,FR&R Invest IGA“ S.A. nuo sutarties sudarymo momento.

Imoniy grupé ,,ALITA®, AB nuomone, $is sprendimas yra nepagrjstas, ir Bendrové teiks apeliacinj skunda.

4. Lietuvos vyriausiame administraciniame teisme apeliacine tvarka iSnagrinéta byla dél 2012 m. birzelio 18
d. Vilniaus apygardos administracinio teismo sprendimo byloje, kuriuo atmestas ,,Plass Investments Limited*
skundas prie§ VI ,Registry centras®, kuriuo ,,Plass Investments Limited” teiSmo prasé¢ panaikinti V]
»Registry centras® Alytaus filialo 2011 m. spalio 5 d. ir 2011 m. spalio 6 d. sprendimus jregistruoti Jmoniy
grupé ,,ALITA®, AB jstatus su atitinkamai sumazintu ir padidintu jstatiniu kapitalu, kaip nurodyta 3 punkte
auks$éiau. Imoniy grupé ,,ALITA*, AB | bylg jtraukta treiuoju asmeniu. Lietuvos vyriausiojo administracinio
teismo 2013 m. sausio 21 d. galutine nutartimi ,,Plass Investments Limited* apeliacinis skundas atmestas.

5. Imoniy grupé ALITA, AB yra gavusi Uzsienio prekybos arbitrazo teismo prie Serbijos prekybos ir
pramonés riimy (toliau — Arbitrazo tribunolas) laiska dél Serbijos Respublikos privatizacijos agentiiros (toliau
— Privatizavimo agentiira) pateikto prasymo jtraukti Imoniy grupé ,,ALITA“, AB treciuoju atsakovu
Arbitrazo tribunolo arbitrazo byloje Nr. T-12/10-205, pradétoje pagal Privatizacijos agentiiros ieskinj
BAB ,, ALT investicijos ir ,,United Nordic Beverages“ AB (toliau — UNB) dél 2007-07-24 akcinés
bendrovés ,,Beogradska industrija piva, slada i bezalkoholnih pica*“ akcijy pirkimo-pardavimo sutarties
(toliau — Privatizavimo sutartis) tarp Serbijos Respublikos akeijy fondo ir Privatizavimo agentiiros, i§ vienos
pusés, bei AB ,ALITA“ (naujas pavadinimas — BAB ,ALT investicijos”) ir UNB, veikian¢iy kaip
konsorciumas, i§ kitos pusés. Privatizavimo agentiira sieké prisiteisti solidariai i§ BAB ,,ALT investicijos®,
UNB ir Imoniy grupé ,,ALITA®, AB i$ viso 68 347 168 EUR uz tariamus Privatizavimo sutarties pazeidimus.
2011 m. lapkri¢io 15 d. Arbitrazo tribunolas priémé dalinj sprendimg dél savo jurisdikcijos Imoniy grupé
LALITA®, AB atzvilgiu, kuriuo nusprendé jtraukti Jmoniy grupé ,,ALITA®, AB treciuoju atsakovu arbitrazo
byloje.

Imoniy grupé ,,ALITA*, AB: (i) Serbijos Respublikos bendrosios kompetencijos — Belgrado komerciniame —
teisme uzgincijo Arbitrazo tribunolo 2011 m. lapkri¢io 15 d. dalinj sprendimg dél jurisdikcijos (Belgrado
komercinis teismas (Serbija) patenkino Jmoniy grupé ,,ALITA®, AB praSymga ir savo 2012 m. rugs¢jo 10 d.
sprendimu panaikino ArbitraZo tribunolo 2011 m. lapkric¢io 15 d. dalinj sprendima, ta¢iau 2012 m. lapkric¢io
20 d. Jmoniy grupé ,,ALITA“, AB atstovai Serbijoje gavo Privatizavimo agentiiros apeliacinj skunda, todél
Arbitrazo tribunolo 2011 m. lapkri¢io 15 d. dalinio sprendimo galiojimo klausima dabar sprgs Serbijos
Respublikos bendrosios kompetencijos — aukstesnés instancijos — teismas), be to (ii) Lietuvos apeliaciniam
teismui yra pateikusi praSyma dél atsisakymo pripazinti ir neleidimo vykdyti Lietuvos Respublikoje
Arbitrazo tribunolo 2011 m. lapkri¢io 15 d. dalinio sprendimo dél jurisdikcijos (Lietuvos apeliacinis teismas
$i praSyma nagrinéjo 2013 m. vasario 25 d. ir nutaré civiling bylg sustabdyti iki jsiteisés Serbijos Respublikos
atitinkamo teismo sprendimas dél Arbitrazo tribunolo 2011 m. lapkric¢io 15 d. dalinio sprendimo).

Tuo tarpu Arbitrazo tribunolas 2012 m. rugséjo 17 d. priémeé sprendima, kuriuo Privatizavimo agentliros
naudai i§ atsakovy priteisé 16 848 655 eury (vietoj praSytos 68 347 168 eury) dydzio bauda ir 1,95 % dydzio
metines paliikanas, ta¢iau Imoniy grupé ,,ALITA“, AB atsakomybé¢ yra apribota maksimalia 39 196 065 lity
suma (11 351 965 eury). Taip pat Privatizavimo agentiiros naudai i$ atsakovy priteistos 204 832 eury proceso
iSlaidos ir nurodyta, kad uz minétas proceso islaidas atsakovy atsakomybé néra apribota.
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Imoniy grupé ,,ALITA“, AB nepripazjsta Arbitrazo tribunolo jurisdikcijos, be to, Imoniy grupé ,,ALITA*,
AB laikosi pozicijos, kad visi Privatizavimo agentiiros reikalavimai Jmoniy grupé ,,ALITA“, AB atzvilgiu
yra nepagrjsti ir atmestini. Jmoniy grupé ALITA, AB Serbijos Respublikos bendrosios kompetencijos —
Belgrado komerciniame — teisme uzginéijo Arbitrazo tribunolo 2012 m. rugséjo 17 d. sprendimg. Imoniy
grupé ,,ALITA®, AB ketina imtis visy kity prieinamy teiséty gynybos btidy nuo Arbitrazo tribunolo 2012 m.
rugséjo 17 d. sprendimo.

Alytaus rajono apylinkés teismas 2011 m. lapkri¢io 25 d. nutartimi pritaiké laikinasias apsaugos priemones
Imoniy grupé ,,ALITA“, AB ir BAB ,,ALT investicijos, kuriy suma sudaré 236 291 079 litus, siekiant
uztikrinti galimo biisimo Arbitrazo tribunolo sprendimo jvykdyma. Taciau Kauno apygardos teismas 2012 m.
vasario 2 d. nutartimi panaikino visas laikingsias apsaugos priemones, pritaikytas Alytaus rajono apylinkés
teismo Imoniy grupé ,,ALITA®, AB ir BAB ,,ALT investicijos®.

Ivykiai po balanso sudarymo dienos

2013 m. sausio 24 d. jvyko neeilinis visuotinis Imoniy grupé ,,ALITA“, AB akcininky susirinkimas, kurio
metu buvo priimti sprendimai nedengti moniy grupé ,,ALITA®, AB nuostoliy akcininky jnasais bei
nemazinti [moniy grupé ,,ALITA®, AB jstatinio kapitalo ir netvirtinti Jmoniy grupé ,,ALITA®, AB jstaty
naujos redakcijos.

2013 m. vasario 11 d. jvyko Grupés dukterinés jmonés valdybos posédis, kuriame buvo priimtas sprendimas
mazinti darbuotojy skaiCiy, nes susidariusi nepalanki verslo aplinka neleidzia uztikrinti stabilaus verslo
apim¢iy augimo. Taip pat 2013 m. vasario 28 d. Grupés dukteriné jmoné pasirasé su ,,Swedbank®, AB
kredito susitarimo pratesimg iki 2013 m. birzelio 30 d.

2013 m. kovo 27 d. Imoniy grupé ,,ALITA®, AB i§ Kauno apygardos teismo gavo sprendima dél ,,Plass
Investments Limited” pateikto ieskinio. Detaliau apie priimta teismo sprendima paraSyta 28 pastabos 3
dalyje.

Informacija apie veiklos testinuma

2012 m. Grupé uzdirbo 1 186 tiikst. lity grynojo pelno, trumpalaikiai jsipareigojimai vir§ijo trumpalaikj turtg
1900 takst. lity.

Stengdamasi subalansuoti pinigy srautus, Grupés vadovybé aktyviai veikia siekdami uztikrinti finansinj
Grupés stabiluma. 2010 metais pradétas naujos Imoniy grupé ,,ALITA“, AB vadovybés komandos biirimas
buvo tesiamas ir 2012 m. Siai dienai Grupéje dirba nauji pirkimy, gamybos, marketingo, finansy, pardavimy
padaliniy vadovai. Grupé sékmingai realizavo 2012 metams iskeltus uzdavinius, uztikrinant veiklos
testinuma:

e Baigtas darbuotojy skaiCiaus optimizavimas, atsizvelgiant ] gamybos ir pardavimy apimtis,
optimizavimas gamyboje bei administracijos padaliniuose. Tai leido sumazinti veiklos sgnaudas ir
padidinti produkty pelninguma;

Sustiprintos pardavimy ir rinkodaros padaliniy komandos;

Atliktos sékmingos derybos su iSoriniais partneriais dél zaliavos tiekimo;

Sékmingai jvykdyti IT infrastruktiros atnaujinimo projektai;

Dukterinéje bendrovéje jvykdytos pertvarkos, optimizavusios administracines ir gamybines
sanaudas.
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30. Informacija apie veiklos testinums (tesinys)
Sudaryti susitarizai su bankais dél paskoly ir finansiniy skoly graZinimo terminy atidgjimo:

2011 m. spalio ménesj su ,,Swedbank AB pasiektas susitarimas, kuriuo kredity suma buvo
sumaZinta nuo 138 179 tikst, lity iki 47 107 tikst. lity; graZinimo terminai i§déstyti iki 2016 m,
balandZio mén.

¢ 2012 m. gruodfio 3 d. Jmoniy grupé ,,ALITA®, AB su AB Siauliy banku pasira$é susitarima dél
galutinio kredito graZinimo termino pagal 2007 m. rugséjo 25 d. Kreditavimo sutartj pratesimo iki
2016 m, spalio 5 d. Imoniy geupé ,,ALITAY AB pratesé AB Siauliy bankui jkeisto turto jlecitima bei
ikeité papildomsg turts. 2012 m. gruodZio 31 d. kredito likutis sudaré 4 769 tukst, lity.

¢ 2013 m, dukteriné bendrové ir ,,Swedbank®”, AB pasiradé 2004 m. rugpjfidio 10 d. kredito sutarties
pakeitima, kuriuo 8 632 tiikst. lity kredito graZinimo terminas pratestas iki 2013 m. birzelio 30 d.
Vadovybes sitikinimu, birzelio ménesj pavyks pasiekti susitarimg su ,,Swedbank®, AB banku del
nawjo paskolos graZinimo grafiko.

AtsiZvelgiant | auk§éiau ifvardintus veiksmus ir pasiektus ilgalaikius susitarimus su bankais dél paskoly
graZinimo i§déstymo ilgesniam nei vieneriy mety laikotatpiui, vadovybés nuomons, Grupés veiklos
testinumas yra uZtikrintas.

Informacija, susijusi su veildos reorganizavimu

2009 m, rugséjo 29 d. AB ,,Alita* neeiliniame visuotiniame akecininky susitinkime buvo priimtas nutarimas
patvirtinti AB ,,Alita” atskyrimo salygas, it 2009 m. spalio 7 d. nuo AB ,,Alita® buvo atskirta ir jregistruota
Imoniy grupé ,,ALITA", AB.

[§samig informacijg apie AB ,,Alita” (vélesnis pavadinimas — AB ,,ALT investicijos®) atskyrimg galirma rasti
AB NASDAQ OMX Vilnius internetiniame tinklalapyje adresu: www.nasdagomxbaltic.com.

Generalinis direktorius o e T Vaidas Mickus
— .

Finansy ir IT direktorius Justinas Damasas
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IMONIU GRUPE ,,ALITA%, AB

KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS
2012 m.

Parengtas pagal Lietuvos banko valdybos patvirtintas
Periodinés ir papildomos informacijos rengimo ir pateikimo taisykles
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Siame Metiniame prane$ime vartojamos savokos turi ta reikime, kuri nurodyta Zemiau pateikiamame sarase,
i§skyrus tuos atvejus, kai i§ konteksto aisku, kad yra kitaip. Siame sgrase pateikiamos tik svarbiausios Metiniame
praneSime vartojamos sgvokos. Metinio prane$imo tekste gali buti nurodyti ir kity savoky paaiSkinimai ar
apibrézimai.

,.Bendrove“ arba ,Emitentas” — pagal Lietuvos Respublikos jstatymus jsteigta ir veikianti Jmoniy grupé
LALITA®, AB.

,,Grupés jmonés* apima Imoniy grupe ,,ALITA®, AB ir AB ,,Anyks¢iy vynas* kartu.

,,Metinis praneSimas* — §is visuomenei skirtas dokumentas, kuriame yra atskleidziama teisés akty reikalaujama
atskleisti informacija apie Bendrovg.

1. BENDRA INFORMACIJA APIE EMITENTA

1.1. Ataskaitinis laikotarpis, uZ kurj parengtas tarpinis pranesSimas.

Metinis prane$imas parengtas uz ataskaitinj laikotarpj nuo 2012 m. sausio 1 d. iki 2012 m. gruodzio 31 d.

1.2. Emitentas ir jo kontaktiniai duomenys ataskaitos pateikimo datai.

Pavadinimas Imoniy grupé ,,ALITA®, AB

Teisiné forma Akciné bendrové

Iregistravimo data ir vieta 2009 m. spalio 7 d., Registry centro Alytaus
filialas

Imonés rejestro kodas 302444238

Registras, kuriame kaupiami ir saugomi

duomenys apie juridinj asmenj VI Registry centras Alytaus filialas

Buveinés adresas Miskininky g. 17, Alytus, LT-62200, Lietuvos
Respublika

Telefono numeris (8315) 57243

Fakso numeris (8 315) 794 67

Elektroninio pasto adresas alita@alita.lt

Interneto svetainés adresas www.alita.It

Emitento dukteriné jmoné ir jos kontaktiniai duomenys:

Pavadinimas ,»Anyks¢iy vynas®

Teisiné forma Akciné bendrové

Iregistravimo data ir vieta 1990 m. lapkri¢io 21 d., Registry centro Utenos
filialas

Perregistravimo data ir vieta 2004 m. liepos 28 d., Registry centro Utenos
filialas

Rejestro numeris BI 97-340

Imonés rejestro kodas 254111650

Buveinés adresas Dariaus ir Giréno g. 8, Anyksciai, LT-29131

Telefono numeris (8 381) 50 233

Fakso numeris (8 381) 50 350

Elektroninio pasto adresas info@anvynas.|t

Interneto svetainés adresas www.anvynas. It

52


mailto:alita@alita.lt
http://www.alita.lt/

1.3.  Emitento pagrindinés veiklos pobiidis ir organizaciné struktiira.

Imoniy grupé ,,ALITA, AB ir AB ,,Anyksciy vynas* veiklos pobudis: alkoholiniy gérimy ir koncentruoty
obuoliy sul¢iy gamyba ir pardavimas. Grupé gamina bei platina putojancius vynus, gazuotus putojancius
gérimus, alkoholinius kokteilius, sidra, natiiralius ir specialios technologijos spirituotus vynus, degting,
brendj, trauktines, stipriy grady gérimus bei koncentruotas vaisiy sultis.

Grupés imoniy organizaciné struktiira ataskaitos pateikimo datai.

Imoniy grupé¢ ,,ALITA®, AB

A 4

Akciné bendrové ,,Anyks¢iy vynas*

Imoniy grupé ,,ALITA%, AB turi atstovybe Latvijoje. Atstovybés kontaktiniai duomenys:

Pavadinimas ,Alita

Teisiné forma Atstovybé

Iregistravimo data ir vieta 2006 m. gruodzio 1 d. Ryga
Rejestro numeris P 000715

Imonés rejestro kodas 40006011900

Buveinés adresas Unijas iela 74-1d, LV-1084, Ryga
Telefono numeris (371) 7 283 153

Fakso numeris (371) 7 240 425

Elektroninio pasto adresas alita@alita.lv

Grupei taip pat priklauso UAB ,,A.L.D.*, kuriai 2011 m. buvo iSkelta bankroto byla ir tais paciais metais
UAB ,,A.L.D.“ buvo pripazinta bankrutavusia.

1.4. Informacija apie sutartis su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais.

Imoniy grupé ,,ALITA®, AB 2009 m. spalio 7 d. pasiras¢ Emitento vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo
sutart] su ,,Swedbank®, AB, atstovaujamu Operacijy vertybiniais popieriais skyriaus, (kodas 112029651,
adresas — Konstitucijos pr. 20A, Vilnius, LT-03502, tel. (8-5) 258 24 85, faksas (8-5) 258 21 70).

AB ,,Anyksciy vynas“ su ,,Swedbank*, AB, atstovaujamu Operacijy vertybiniais popieriais skyriaus, pasirase
Emitento vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo sutartj 2004 m. birzelio 29 d.

1.5. Duomenys apie prekybg emitento vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose.

Duomenys apie prekybg Imoniy grupés ,,ALITA“, AB vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

Imoniy grupés ,,ALITA®, AB vertybiniai popieriai NASDAQ OMX Vilnius valdybos sprendimu (2009 m.
gruodzio 23 d., protokolo Nr.108) 2010 m. sausio 4 d. jtraukti | Papildomajj prekybos sarasg. Imoniy grupés
LALITA®, AB akcijos yra padalintos j dvi dalis: 3 126 000 (trys milijonai vienas Simtas dvideSimt SeSi
tukstanciai) vnt., ISIN kodas LT0000128266, trumpinys AGPIL, ir 16 874 000 (SeSiolika milijony astuoni
Simtai septyniasdeSimt keturi tiikstanciai) vnt., ISIN kodas LT0000128589. Akcijomis, kuriy ISIN kodas
LT0000128589, vertybiniy popieriy birzoje neprekiaujama.

Imoniy grupé ,,ALITA®, AB savy akcijy 2012 m. jsigijusi nebuvo.
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Duomenys apie prekybg AB ,, Anyk$¢iy vynas*“ vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose.

AB ,,Anyksciy vynas“ iSleistos paprastosios vardinés akcijos 1995 m. liepos 3 d. jtrauktos | AB NASDAQ
OMX Vilnius Papildomaji prekybos sarasa. 2012 mety pradzioje buvo 37 000 000 paprastyjy AB ,,Anyksciy
vynas“ vardiniy akcijy. Bendra akcijy nominali verté — 37 000 000 Lt. Siy vertybiniy popieriy ISIN kodas
LT0000112773 (trumpinys ANK 1L). 2012 m. liepos 26 d. AB ,,Anyksc¢iy vynas“ neeilinis visuotinis
akcininky susirinkimas priémé sprendima sumazinti bendrovés jstatinj kapitalg iki 20 000 000 Lt. UZzbaigus
jstatinio kapitalo mazinimo procediira, AB ,,Anyks¢iy vynas” paprastyjy vardiniy akcijy apskaitos jrasai
buvo sutvarkyti 2012 m. rugpjucio 14 d. Vietoj anksCiau registruotos paprastyjy vardiniy akcijy emisijos,
kurios dydis buvo 37 000 000 vienety paprastyjy vardiniy akcijy, sumazinus jstatinj kapitala AB ,,Anyksciy
vynas‘“ akcijy emisija sudaro 20 000 000 paprastyjy vardiniy 1 Lt nominalios vertés akcijy. AB ,,Anyksc¢iy
vynas‘ vertybiniy popieriy ISIN kodas nepasikeité¢ — LT0000112773.

AB ,,Anyks¢iy vynas“ savy akcijy 2012 m. jsigijusi nebuvo.
2. KITA INFORMACIJA APIE EMITENTA.
2.1. Emitento jstatinio kapitalo struktiira

Imoniy grupés ,,ALITA®, AB jstatinis kapitalas yra 20 000 000 (dvidesimt milijony) lity.

Imoniy grupés ,,ALITA®, AB jstatinio kapitalo struktiira pagal akcijy riisis 2012 m. gruodzio 31 d.:

Al TT Alttin et Nominali verté Bendra nominali Dalis @statiniame

(Lt) verté (Lt) kapitale (%)
Paprastosios vardinés akcijos 20 000 000 1 20 000 000 100,00
IS viso: 20 000 000 - 20 000 000 100,00

Visos Imoniy grupés ,,ALITA“, AB akcijos yra apmokétos. Kiekviena visiSkai apmokéta akcija jos
savininkui visuotiniame akcininky susirinkime suteikia vieng balsa.

AB ,,Anyksciy vynas“ jstatinio kapitalo strukttira pagal akcijy roisis 2012 m. gruodzio 31 d.:

A TS At et Nominali verté Bendra nominali Dalis @statiniame
(Lt) verté (Lt) kapitale (%)
Paprastosios vardinés akcijos 20 000 000 1 20 000 000 100,00
IS viso: 20 000 000 - 20 000 000 100,00

Visos AB ,,Anyksciy vynas* akcijos yra pilnai apmokeétos. Kiekviena visiskai apmokéta akcija jos savininkui
visuotiniame akcininky susirinkime suteikia vieng balsa.

2.2. Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai

Imoniy grupés ,,ALITA®, AB vertybiniy popieriy perleidimo apribojimy néra, iSskyrus tai, kad Kauno
apygardos teismo 2012 m. geguzés 16 d. nutartimi, kuri véliau dalinai buvo pakeista Lietuvos apeliacinio
teismo 2012 m. rugpjucio 3 d. nutartimi, buvo pritaikyta laikinoji apsaugos priemoné civilinéje byloje Nr. 2-
1506/2012 ir arestuotos akcininkui ,,FR&R Invest IGA*“ S.A., nuosavybés teise priklausancios Jmoniy grupés
LALITA®, AB akcijos, uzdraudziant minétam akcininkui $iomis akcijomis disponuoti bei jas valdyti kaip
civilinés apyvartos objektus.

Apie emitentui zinomus akcininky tarpusavio susitarimus, dél kuriy gali biti ribojamas vertybiniy popieriy
perleidimas, prasome Zr. 2.5. p.

AB ,,Anyks¢iy vynas‘ vertybiniy popieriy perleidimo apribojimy néra.
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2.3. Informacija apie per ataskaitinj laikotarpj padaryty pagrindiniy investicijy apibiidinimgq.

Stengdamasi subalansuoti pinigy srautus, Bendrovés vadovybé aktyviai veikia sickdama uZztikrinti finansinj
Bendrovés stabilumg. Per ankstesnius kelerius metus nemazai 168y buvo skirta investicijoms ir i§spresta daug
gamybos tobulinimo ir efektyvumo didinimo klausimy. Visa tai nulémé, kad 2012 metais Grupés jmonése
poreikis investicijoms sumaZzéjo ir Imoniy grupéje ,,ALITA“, AB sudaré 226 tukst. Lt (pagrindinés
investicijos padarytos tobulinant programing jrangg ir informacines sistemas). AB ,,Anyk§¢iy vynas“ per
2012 metus pagrindiniy investicijy nebuvo.

2.4. Informacija apie akcininkus
2013 m. sausio 2 d. Imoniy grupés ,,ALITA“, AB akcininky sgrasuose buvo 591 akcininkas.

Akcininkai, 2013 m. sausio 2 d. turé¢je¢ daugiau kaip 5 % Bendrovés jstatinio kapitalo:

Akcininko vardas, pavardé Akcininkui nuosavybés teise S I\.Iuosavy‘tjfzs tels.e.
. . . .. . " . Turima jstatinio priklausanciy akcijy
(imonés pavadinimas, rasis, priklausanciy paprastyjy " - o :
. . ) . . o kapitalo dalis suteikiama balsy dalis
buveinés adresas, jmoniy vardiniy akcijy skaicius %) (%)
rejestro kodas) (vnt.) .
,,FR&R Invest IGA“ S.A.,
Boulevard Royal 25A, L-
2449, Liuksemburgas, imonés 16911 188 84,56 84,56
kodas — B161760
Vytautas Junevicius 2 895 364 14,48 14,48

Kiti Bendrovés akcininkai 2013 m. sausio 2 d. nuosavybés teisémis valdé (kartu sudéjus) 193 448 Bendrovés
akcijas. Tai sudaré 0,96 % visy Bendrovés isleisty akcijy bei Sioms akcijoms tenkanciy balsy.

Akcininky, turin¢iy specialiy kontrolés teisiy, néra.
Akcininky, turin¢iy balsavimo teisiy apribojimus, néra, i§skyrus 2.5. punkte numatytus akcininkus.

2.5. Informacija apie akcininky tarpusavio susitarimus.

Akcininky tarpusavio susitarimy, apie kuriuos emitentas zZino ir dél kuriy gali biti ribojamas vertybiniy
popieriy perleidimas ir / arba balsavimo teisés, néra, iSskyrus akcininky ,,FR&R Invest IGA* S.A ir Vytauto
Juneviciaus tarpusavio susitarima, ribojantj jiems priklausanc¢iy Bendrovés akcijy laisvg perleidimg ir minéty
akcininky laisvg balsavimg tam tikrais akcininky kompetencijai priklausanciais klausimais.

2.6. Informacija apie turimas kity jmoniy akcijas

Informacija apie jmones, kuriy akcijos tiesiogiai arba netiesiogiai priklausé Jmoniy grupei ,,ALITA“, AB
2012 m. gruodzio 31 d., kai turimos akcijos gali turéti didelés jtakos vertinant jos nuosava turtg ir
jsipareigojimus, finansing padétj, pelng ir nuostolius:

Imonés pavadinimas Valdoma akcijy dalis % Turimy balsy dalis %
AB ,,Anyksc¢iy vynas“ 94,9 94,9
AB Siauliq bankas 2,95 2,95

Imoniy grupe ,,ALITA“, AB 2012 m. gruodzio 31 d. nuosavybés teise turé¢jo 18 980 045 vienetus (arba
94,90 %) paprastyjy vardiniy dukterinés jmonés AB ,,Anyks¢iy vynas* akcijy, kuriy nominali vert¢ — 1 Lt.
Kitiems smulkiems akcininkams 2012 m. gruodzio 31 d. priklausé¢ 1 019 955 vienetai (arba 5,10 %) AB
,-Anyksciy vynas® akcijy.

Akcinés bendrovés ,,Anyks¢iy vynas“ finansiniai rezultatai yra konsoliduojami su Bendrovés rezultatais,
sudarant konsoliduotas metines finansines ataskaitas.
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2012 m. gruodzio 31 d. Bendrové nuosavybés teise valdé 6 920 480 vienety (arba 2,95 %) vardiniy AB
Siauliy bankas akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté — 1 (vienas) litas. Jmonés apskaitoje yra jvertinamas
AB Siauliy bankas turimy akcijy vertés pasikeitimas remiantis AB Siauliy bankas akcijy rinkos verte
finansiniy ataskaity sudarymo dieng. AB Siauliy bankas akcijy vertés pokytis apskaitomas balanso
nuosavybés dalyje.

Bendrovei taip pat priklauso UAB ,,A.L.D.“, kuriai 2011 m. buvo iSkelta bankroto byla ir tais paciais metais
UAB ,,A.L.D.“ buvo pripazinta bankrutavusia.

2.7. Informacija apie darbuotojus.

Bendras Grupés jmoniy darbuotojy skaicius:

2011 m. gruodzio 31 d. 2012 m. gruodzio 31 d.
272 233

Imoniy grupés ,,ALITA®, AB vidutinis darbuotojy skaicius bei vidutinio ménesinio atlyginimo kitimas per
2011 ir 2012 metus, Lt (be iSmokéty kompensacijy) pagal personalo grupes:

2011 metai 2012 metai
Darbuotojai Vldut|n|§ Vidutinis Vldut|n|§ Vidutinis
ARSIy o atlyginimas Akmnslia K atlyginimas
skaicius Y skaicius Y

Vadovali 5 2,8 18 067 4 2,5 18 618
Specialistai ir

tarnautojai 88 48,9 3124 82 50,3 3078
Darbininkai 87 48,3 1635 77 47,2 1717

IS viso: 180 100 2787 163 100 2 847

Vidutinis darbuotojy skai¢ius sumazéjo 17 zmoniy arba 9,4 % dél gamybos ir valdymo funkcijy
optimizavimo. Vidutinis darbuotojy darbo uzmokestis padidéjo 60 lity arba 2,2 %. Vidutinio darbo
uzmokescio padidéjimg 1émé tai, kad daugiau darbuotojy buvo atleista su mazesniu darbo uzmokesciu.

Imoniy grupés ,,ALITA*, AB palyginamieji duomenys apie darbuotojy struktiira pagal i$silavinimg 2011 m.
gruodzio 31 d. ir 2012 m. gruodzio 31 d.:

2011-12-31 2012-12-31
Darbuotojy iSsilavinimas Darbuotojy o Darbuotojy Q
o o e 0%
skaiCius skaiéius
Aukstasis 65 37,8 67 42,4
Aukstesnysis 59 34,3 52 32,9
Vidurinis 48 27,9 39 24,7
IS viso: 172 100 158 100

Bendrovéje yra sudaryta kolektyviné sutartis, veikia Lietuvos profesinés maistininky sgjungos Imoniy grupés
LALITA®, AB profkomitetas.

Ypatingy Imoniy grupés ,,ALITA®, AB darbuotojy ar jy dalies teisiy ir pareigy néra.
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Toliau pateikiami palyginamieji duomenys apie AB ,,Anyks¢iy vynas* darbuotojus:

AB ,,Anyks¢iy vynas“ vidutinis darbuotojy skai¢ius bei vidutinio ménesinio atlyginimo kitimas per 2011 ir
2012 metus, Lt (be iSmokéty kompensacijy) pagal personalo grupes:

2011 metai 2012 metai
Darbuotojai idutini idutini
! Vidutinis Vidutinis A Vidutinis
L i K atlyginimas Loy K atlyginimas
skaicius Y skaicius Y

Vadovai 2 1,4 4829 2 2,5 4522
Specialistai ir 49 343 1827 29 35,8 1811
tarnautojai

Darbininkai 92 64,3 1318 50 61,7 1 545
IS viso: 143 100 1541 81 100 1719

Vidutinis darbuotojy skaiCius sumazéjo 62 Zmonémis arba 43,4 % dél gamybos ir valdymo funkcijy
optimizavimo bei sumazéjusiy pardavimo ir gamybos apim¢iy. Vidutinis darbuotojy darbo uZzmokestis
padidéjo 178 litais arba 11,6 %. Vidutinio darbo uzmokes¢io padidéjimg 1émé tai, kad sumazéjo Zemesnés
kvalifikacijos darbuotojy skaicius.

AB ,,Anyks¢iy vynas“ palyginamieji duomenys apie darbuotojy struktiirg pagal iSsilavinimg 2011 m.
gruodzio 31 d. ir 2012 m. gruodzio 31 d.

2011-12-31 2012-12-31
Darbuotojy iSsilavinimas Darbuotojy o Darbuotojy .
toe () e )
skaicius skaicius
Aukstasis 29 29,0 22 29,4
Aukstesnysis 36 36,0 25 33,3
Vidurinis 34 34,0 25 36,0
Nebaigtas vidurinis 1 1,0 1 1,3
IS viso: 100 100 75 100

Bendrovéje yra sudaryta kolektyviné sutartis, veikia Lietuvos profesinés maistininky sajungos ir Darbininky
sajungos ,,Solidarumas* AB ,,Anyks¢iy vynas“ komitetai.

Ypatingy AB ,,Anyksc¢iy vynas“ darbuotojy ar jy dalies teisiy ir pareigy néra.

2.8. Emitento organy jgaliojimai iSleisti ir supirkti emitento akcijas.

Emitento organy jgaliojimy iSleisti ar supirkti emitento akcijas per 2012 metus nebuvo.
2.9. Informacija apie bendrovés stebétojy tarybos, valdybos narius, bendrovés vadovus, vyriausigji
finansininkgq.

Bendra informacija apie Bendrovés valdymo organus.

Pagal Imoniy grupés ,,ALITA®, AB jstatus, Bendrovés organai yra:

Visuotinis akcininky susirinkimas;

Stebétojy taryba (renkama visuotinio akcininky susirinkimo 4 metams i§ 4 nariy);
Valdyba (renkama stebétojy tarybos 4 metams i 4 nariy);

Bendrovés vadovas (generalinis direktorius), kurj renka Bendrovés valdyba.

Emitento jstatai gali buiti pakeisti visuotiniame akcininky susirinkime ne mazesne kaip 2/3 susirinkime

dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma, kai susirinkime dalyvauja akcininkai, kuriems
priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 'z visy balsy.
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Visuotinis akcininky susirinkimas turi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo ir Imoniy grupés
LALITA®, AB jstatuose nustatyta kompetencija.

Stebétojy taryba yra kolegialus Bendrovés prieziliros organas. Stebétojy taryba i savo nariy renka stebétojy
tarybos pirmininka. Stebétojy tarybos nario kadencijy skai¢ius neribojamas.

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininka.
Valdybos nario kadencijy skaicius neribojamas.

Bendrovés stebétojy tarybai ir valdybai yra priskirtos jstatymuose ir jstatuose humatytos funkcijos.

Bendrovés vadovas — generalinis direktorius — yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas, kurio
kompetencija nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas, Bendrovés jstatai. Bendrovés
vadovas tvirtina administracijos darbo reglaments, organizuoja kasdiene Bendrovés veikla, atstovauja

Bendrovei santykiuose su treciaisiais asmenimis, vykdo kitas funkcijas.

Kita informacija apie Bendrovés valdymo organus.

Stebétojy taryba:
Vardas, Pavardé Uzimamos Kadencijos pradzia Kadencijos pabaiga
pareigos
Leena Maria Saarinen Pirmininké 2011-10-03 2015-10-03
Vytautas Junevicius Narys 2011-10-03 2015-10-03
Jan Aberg Narys 2011-10-03 2015-10-03
Mats A Andersson Narys 2011-10-03 2015-10-03

Papildoma informacija apie stebétojy tarybos narius:

Leena Maria Saarinen

I8silavinimas — aukstasis, tiksliyjy moksly magistras, maisto technologija.

Dalyvavimas kity imoniy veikloje: suomiy jmonés ,,Virvo*“ Oy valdybos naré, suomiy jmonés ,,Suomen
fromFinland.fi* Oy valdybos pirmininké, suomiy jmonés ,,Nofu“ Oy valdybos pirmininké (turi 7 % akcijy),
suomiy jmonés ,,Helsingin Mylly* Oy valdybos naré, suomiy jmonés ,,Arla Ingman“ Oy valdybos naré,
suomiy jmonés ,,Digia“ Oy valdybos naré, suomiy jmonés ,,Image Wear* Oy valdybos naré.

Imoniy grupés ,,ALITA®, AB ir AB ,,Anyksc¢iy vynas* akcijy neturi.

Vytautas Junevicius

I8silavinimas — aukstasis, inzinierius ekonomistas, tarptautiniy santykiy specialistas.

Nuo 1994 m. dirbo AB ,,Alita* (2009 m. spalio 7 d. pavadinimas buvo pakeistas j ,,ALT investicijos*)
generalinio direktoriaus pareigose. 2009 m. spalio 7 d. — lapkri¢io 30 d. Jmoniy grupés ,,ALITA®, AB
generalinis direktorius, 2009 m. gruodzio 1 d. — 2011 m. spalio 31 d. dirbo Jmoniy grupés ,,ALITA“, AB
generalinio direktoriaus pataréju, nuo 2011 m. lapkri¢io 1 d. Imoniy grupés ,,ALITA®, AB vyresniuoju
pataréju.

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje: AB ,,Anyks¢iy vynas® valdybos pirmininkas, AB Siauliy bankas tarybos
narys, Vilniaus prekybos, pramonés ir amaty rimy viceprezidentas.

Turi 2 895 364 vnt,, t. y. 14,48 %, Imoniy grupés ,,ALITA®, AB akcijy, 301 144 vnt., t. y. 0,13 %, AB
Siauliy bankas akcijy. AB ,,Anyki¢iy vynas® akcijy neturi.

Jan Aberg

Issilavinimas — auk$tasis, Verslo administravimo ir ekonomikos bakalauras, Stokholmo ekonomikos
mokykla/institutas vadovams — integruota lyderysté, Svedijos kokybés institutas — tikrintojas.

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje: Svedijos jmonés ,FR&R Invest® AB vykdantysis direktorius,
Liuksemburgo bendroviy ,,FR&R Invest Lux Holding*“ S.A., ,,FR&R Invest IGA* S.A. ir ,,FR&R Invest CH*
S.A. valdybos narys, olandy bendrovés ,,FR&R Nemo* BV valdybos narys, Estijos bendroviy AS , Arealis*
ir ,,Sportland International®“ AS stebétojy tarybos narys.

Imoniy grupés ,,ALITA®, AB ir AB ,,Anyks¢iy vynas“ akcijy neturi.
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Mats A Andersson

ISsilavinimas — aukstasis, verslo administravimo magistras, verslo administravimas ir rinkodara.

Dalyvavimas kity jmoniy veikloje: Svedijos jmonés ,Henkell&Co“ AB valdybos narys ir vykdantysis
direktorius, Svedijos jmonés ,,CEMAB“ AB valdybos pirmininkas ir vykdantysis direktorius, ,,DDMA
Business Consulting® — Kinijoje, Sanchajuje, veikian¢ios konsultacinés jmonés partneris.

Imoniy grupés ,,ALITA®, AB ir AB ,,Anyks¢iy vynas* akcijy neturi.

Valdyba:
Vardas, Pavardé sl Tings Kadencijos pradzia Kadencijos pabaiga
pareigos
Bendrovés valdyba iki 2012-07-23
Paulius Kibisa Pirmininkas 2011-08-02 2012-07-23
Martynas Grigalavicius Narys 2011-08-02 2012-03-15
Loreta Naguleviciené Naré 2011-08-02 2012-05-24
Ramuné PetraviCiené Naré 2012-03-15 2012-07-23
Vaidas Mickus Narys 2012-05-24 2012-07-23
Bendrovés valdyba nuo 2012-07-23
Carl Andreas De Neegaard Pirmininkas 2012-07-23 2016-07-23
Vaidas Mickus Narys 2012-07-23 2016-07-23
Algirdas Ragelis Narys 2012-07-23 2016-07-23

Papildoma informacija apie esamus valdybos narius:

Carl Andreas De Neegaard
ISsilavinimas — aukStasis (apskaitos ir jmoniy finansy magistras, ekonomika ir teis¢). Imoniy grupés
LALITA®, AB ir AB ,,Anyksciy vynas“ akcijy neturi.

Vaidas Mickus

ISsilavinimas — aukstasis (verslo administravimas (bakalauro laipsnis), apskaita ir auditas (magistro laipsnis).
Nuo 2012 m. geguzés 24 d. iki 2012 m. liepos 23 d. dirbo Jmoniy grupés ,,ALITA®, AB finansy ir IT
direktoriumi, nuo 2012 m. liepos 24 d. dirba Imoniy grupés ,,ALITA®, AB generaliniu direktoriumi. Vaidas
Mickus nuo 2012 m. liepos 26 d. yra AB ,,Anyksciy vynas* valdybos narys. Jmoniy grupés ,,ALITA, AB ir
AB ,,Anyks¢iy vynas“ akcijy neturi. Kity jmoniy veikloje nedalyvauja.

Algirdas Ragelis

ISsilavinimas — aukstasis (mechanikos inZinerijos bakalauras). Nuo 2012 m. sausio 16 d. dirba Imoniy grupés
LALITA®, AB gamybos direktoriumi. Imoniy grupés ,,ALITA®, AB ir AB ,,Anyks¢iy vynas“ akcijy neturi.
Kity imoniy veikloje nedalyvauja.

Papildoma informacija apie buvusius valdybos narius:

Paulius KibiSa

ISsilavinimas — aukstasis (vadyba). Nuo 2009 m. gruodzio 1 d. iki 2012 m. liepos 23 d. dirbo Imoniy grupés
LALITA®, AB generaliniu direktoriumi. Nuo 2011 m. rugpjtcio 2 d. iki 2012 m. lapkric¢io 9 d. AB ,,Anyksciy
vynas® valdybos narys. Imoniy grupés ,,ALITA“, AB ir AB ,,Anyks¢iy vynas‘ akcijy neturéjo.

Martynas Grigalavicius

ISsilavinimas — aukStasis (marketingo vadyba). Nuo 2009 m. gruodzio 1 d. iki 2012 m. kovo 15 d. dirbo
Imoniy grupés ,,ALITA“, AB Rinkodaros ir pardavimy direktoriumi. Nuo 2011 m. rugpjicio 2 d. iki 2012 m.
kovo 29 d. buvo AB ,,Anyksciy vynas“ valdybos narys. Imoniy grupés ,,ALITA“, AB ir AB ,,Anyksciy
vynas*“ akcijy neturéjo.
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Loreta Naguleviciené

ISsilavinimas — aukstasis (ekonominé kibernetika, ekonomisté — matematiké). Nuo 2010 m. balandzio 4 d. iki
2012 m. geguzes 24 d. dirbo Imoniy grupés ,,ALITA®, AB finansy ir IT direktore. Nuo 2011 m. rugpjuacio 2
d. iki 2012 m. geguzés 24 d. buvo AB ,,Anyks¢iy vynas“ valdybos nare. [moniy grupés ,,ALITA®, AB ir AB
,-Anyks¢iy vynas® akcijy neturéjo.

Ramuné Petraviciené

ISsilavinimas — aukstasis (pranciizy kalbos filologija). Nuo 2010-05-03 dirba Jmoniy grupés ,,ALITA“ AB
Personalo vadove (nuo 2011-11-01 — Personalo ir administracijos vadové). Nuo 2012 m. balandZzio 26 d. iki
2012 m. lapkric¢io 9 d. buvo AB ,,Anyks¢iy vynas® valdybos nare. Imoniy grupés ,,ALITA®, AB ir AB
,,Anyks¢iy vynas* akcijy neturi.

Valdybos nariai Paulius Kibisa (iki 2012-07-23), Loreta Nagulevi¢iené (iki 2012-05-24), Martynas
Grigalavicius (iki 2012 m. kovo 15 d.) Bendrovéje dirbo ir kaip darbuotojai; Ramuné Petravic¢iené, Vaidas
Mickus, Algirdas Ragelis Bendrovéje dirba ir kaip darbuotojai, uz ka mokamas atlyginimas pagal darbo
sutartis bei garantuojamos kitos socialinés iSmokos, nustatytos Kolektyvinéje sutartyje. Su valdybos nariais
néra sudaryta papildomy sutaréiy ir uz veiklg valdyboje ar Siai veiklai pasibaigus i§mokos néra numatytos.

Bendrovés vadovas (generalinis direktorius) ir vyriausias finansininkas:

. .. . Darbo uzimamose Darbo uzimamose

Vardas, Pavardé Uzimamos pareigos . .. . -
pareigose pradzia pareigose pabaiga

Paulius Kibisa Generalinis direktorius 2009-12-01 2012-07-23
Vaidas Mickus Generalinis direktorius 2012-07-23
Loreta Naguleviciené Finansy ir IT direktoré 2010-04-04 2012-05-24
Vaidas Mickus Finansy ir IT direktorius 2012-05-24 2012-07-23
Justinas Damasas Finansy ir IT direktorius 2013-02-18
Alina Mieziiiniené Vyriausioji buhalteré 2009-10-07

Papildoma informacija apie esamg vadova ir vyriausiajj finansininkg:

Vaidas Mickus — generalinis direktorius. I§samesni duomenys apie generalinj direktoriy pateikti prie
informacijos apie valdybos narius.

Justinas Damasas — finansy ir IT direktorius. I$silavinimas — aukstasis (vadybos ir verslo administravimas —
bakalauras ir magistras). Imoniy grupés ,,ALITA“, AB ir AB ,,Anyks¢iy vynas“ akcijy neturi.

Alina MiezZiliniené — vyriausioji buhalteré. ISsilavinimas — aukStasis (buhalteriné apskaita ir auditas,
ekonomisté). Imoniy grupés ,,ALITA®, AB ir AB ,,Anyks¢iy vynas“ akcijy neturi.

Bendroveés vadovui, finansy ir IT vadovui, vyr. buhalteriui mokamas atlyginimas pagal darbo sutartis, jiems
garantuojamos kitos socialinés iSmokos, nustatytos Kolektyvinéje sutartyje.

Papildoma informacija apie buvusj vadova ir vyriausiajj finansininka:

Paulius Kibisa — buves generalinis direktorius. I$samesni duomenys apie buvusj generalinj direktoriy
pateikti prie informacijos apie valdybos narius.

Loreta Nagulevi¢iené — buvusi finansy ir IT direktoré. ISsamesni duomenys apie buvusia finansy ir IT
direktore pateikti prie informacijos apie valdybos narius.

Per 2012 metus Imoniy grupés ,,ALITA®, AB valdymo organy nariams nebuvo skirtos paskolos, suteiktos
garantijos ar laidavimai, kuriais uztikrintas jy prievoliy vykdymas.
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Dukterinés jmonés AB ,,Anyk$¢iy vynas* valdymo organai

Pagal AB ,,Anyksciy vynas® jstatus, bendrovés valdymo organai yra:

Visuotinis akcininky susirinkimas;
Valdyba (visuotinio akcininky susirinkimo renkama 4 metams i$ 4 nariy);
Bendroveés vadovas (direktorius), kurj skiria arba atSaukia bendrovés valdyba.

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija ir Saukimo tvarka nesiskiria nuo visuotinio akcininky
susirinkimo kompetencijos ir Saukimo tvarkos, nustatytos akciniy bendroviy jstatyme.

Visuotiniame akcininky susirinkime ne mazesne kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy
suteikiamy balsy dauguma, kai susirinkime dalyvauja akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia
daugiau kaip 72 visy balsy, gali biiti pakeisti Emitento jstatai.

Valdyba yra kolegialus bendrovés valdymo organas, kurj i§ 4 nariy 4 metams renka visuotinis akcininky
susirinkimas. Valdyba i§ savo nariy renka valdybos pirmininka. Valdybos nario kadencijy skailius
neribojamas.

Bendrovés vadovas — direktorius — yra vienasmenis bendrovés valdymo organas, kurio kompetencijg nustato
Akciniy bendroviy jstatymas, bendrovés jstatai. Bendrovés vadovas tvirtina administracijos darbo
reglamentg, organizuoja kasdien¢ bendrovés veikla, atstovauja bendrovei santykiuose su treCiaisiais
asmenimis, vykdo kitas funkcijas.

Valdyba:
Vardas, Pavardé Uzimamos pareigos Kadencijos pradzia Kadencijos pabaiga
Vytautas Junevicius Pirmininkas 2011-08-02 2012-04-26
Paulius Kibisa Narys 2011-08-02 2012-04-26
Loreta Naguleviciené Naré 2011-08-02 2012-04-26
Martynas Grigalavi¢ius | Narys 2011-08-02 2012-03-29
Valdyba nuo 2012-04-26
Vytautas Junevicius Pirmininkas 2012-04-26 2016-04-25
Paulius Kibisa Narys 2012-04-26 2012-11-09
Loreta Naguleviciené Naré 2012-04-26 2012-05-24
Ramuné Petraviciené Naré 2012-04-26 2012-11-09
Vaidas Mickus Narys 2012-07-26 2016-04-25
Audrius Zuzevicius Narys 2012-11-09 2016-04-25
Arttras Tiurinas Narys 2012-11-09 2016-04-25

Papildoma informacija apie AB ,,Anyk$¢iy vynas* valdybos narius:

Audrius Zuzevicius

ISsilavinimas — aukstasis, inzinierius mechanikas. Nuo 2012 m. sausio 23 d. — AB ,,Anyks¢iy vynas“
direktorius. Jmoniy grupés ,,ALITA®, AB ir AB ,,Anyks¢iy vynas* akcijy neturi.

Artiiras Tiurinas
ISsilavinimas — aukstasis, vadybos ir verslo administravimas (bakalauras ir magistras). Imoniy grupés
LALITA®, AB ir AB ,,Anyksciy vynas‘ akcijy neturi.

Papildoma informacija apie AB ,,Anyks¢iy vynas* esamus valdybos narius Vytauta Juneviciy ir Vaida Micky
bei buvusius valdybos narius Pauliy Kibisa, Loreta NaguleviCieng, Martyna Grigalaviciy ir Ramung
PetraviCieng pateikta Metiniame praneSime auks¢iau prie papildomos informacijos apie [moniy grupés
LALITA® AB valdymo organy narius.
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AB ,,Anyks¢iy vynas“ vadovas (direktorius) ir vyriausias finansininkas:

. .. . Darbo uzimamose Darbo uzimamose
Vardas, Pavardé Uzimamos pareigos . .. . -
pareigose pradzia pareigose pabaiga
Violeta Labutiené Direktoré 2008-06-16 2012-01-20
Audrius Zuzevi¢ius Direktorius 2012-01-20
Audroné Zemleviciené Vyriausioji buhalteré 2005-05-19

Audrius Zuzevifius nuo 2012 m. sausio 23 d. yra AB ,,Anyk$¢iy vynas® direktorius. I$samesni duomenys
apie direktoriy pateikti prie informacijos apie valdybos narius.

Audroné Zemlevifiené nuo 2005 m. geguzés 19 d. yra AB ,,Anyks¢iy vynas“ vyr. buhalteré. I$silavinimas
aukstasis, ekonomisté. AB ,,Anyks¢iy vynas® ir Imoniy grupés ,,ALITA*, AB akcijy neturi.

Papildoma informacija apie buvusj vadova:

Violeta Labutiené nuo 2008 m. birzelio 16 d. iki 2012 m. sausio 20 d. buvo AB ,,Anyks¢iy vynas® direktoré.
ISsilavinimas aukstasis, ekonomisté. AB ,,Anyks¢iy vynas® ir I[moniy grupés ,,ALITA®, AB akcijy neturéjo.

Per 2012 metus AB ,,Anyks¢iy vynas®“ valdymo organy nariams nebuvo skirtos paskolos, suteiktos garantijos
ar laidavimai, kuriais uztikrintas jy prievoliy vykdymas.

Palyginamieji duomenys apie i§mokas bei paskolas Grupés jmoniy valdymo organy nariams per 2011-2012
metus, tukst. Lt:

nariams 2011 metais 2012 metais

ISmokos valdymo organy ISmokos valdymo organy nariams

Rodikliai

Imoniy grupé |AB ,,Anyks¢iy | Imoniy grupé AB ,,Anyksciy
LALITA, AB vynas* LALITA®, AB vynas*

Vadovams per metus apskai¢iuotos
sumos, susijusios su darbo santykiais 1002,0 1159 1373,3

179,6

Kitos reik§mingos sumos, per metus
apskaiciuotos vadovams (dividendai) - - -

Vadowy vidutinis skaiCius per metus 5 2 4

Vadovams per ménesj apskaic¢iuotos
sumos, susijusios su darbo santykiais,
tenkancios vienam asmeniui 18,1 48 18,6

4,5*

Vadowvy (valdybos nariy) gautos sumos i$
imoniy, kuriose emitento dalis
istatiniame kapitale sudaro daugiau kaip
20 procenty - - -

* - nejskaitant iSeitiniy kompensacijy

2.10. Audito komitetas.

2009 m. rugséjo 29 d. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas 4 metams iSrinko audito komitetg, kurio
nariais isSrinktos Jolanta Setkauskiené, Rima Ambraziejiené ir nepriklausoma auditoré Ona Katlauskiené.
Susirinkimas patvirtino audito komiteto nuostatus, kuriuose apibréztos pagrindinés funkcijos:
e teikti Bendrovés valdybai rekomendacijas, susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu,

skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu bei sutarties su audito jmone sglygomis;

stebéti iSorés audito atlikimo procesa;

stebéti, kaip iSorés auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo

principy;
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stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesa;
nedelsiant informuoti Bendrovés vadova apie audito jmonés pateikta informacijg Audito
komitetui apie su auditu susijusius probleminius klausimus, ypa¢ kai nustatomi reik§mingi
vidaus kontrolés trukumai, susije¢ su finansinémis ataskaitomis;

e vykdyti kitas Lietuvos Respublikos teisés akty bei Vilniaus vertybiniy popieriy birzoje
NASDAQ OMX Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso rekomendacijy
numatytas funkcijas.

2010 m. balandzio 27 d. Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime vietoj Onos Katlauskienés
nepriklausoma audito komiteto nare buvo iSrinkta Vyda Marceviciené.

Audito komiteto narés Jolanta Setkauskiené ir Rima Ambraziejiené dirba Imoniy grupéje ,,ALITA, AB, jos
abi uzima ekonomiséiy pareigas.

Audito komiteto narés Jolanta Setkauskiené, Rima Ambraziejiené ir Vyda Marceviciené nei Imoniy grupés
HALITA®, AB, nei AB ,,Anyks¢iy vynas* akcijy neturi.

AB ,,Anyks¢iy vynas“ nesudaromas audito komitetas. Audito komiteto funkcijas, vadovaujantis Audito
jstatymo nuostatomis, atlieka patronuojancios bendrovés Jmoniy grupés ,,ALITA®, AB audito komitetas.

2.11. Reik$mingi susitarimai ir susijusiy Saliy sandoriai.

Susijusi Salis yra asmuo arba ikio subjektas, susijes su Bendrove. Asmuo arba artimas to asmens Seimos
narys yra susijes su Bendrove, jei tas asmuo kontroliuoja arba bendrai kontroliuoja Bendrove, turi
reikSmingos jtakos Bendrovei arba yra vienas i§ Bendrovés arba Bendrovés patronuojancios jmonés
pagrindiniy vadovaujanéiy darbuotojy. Ukio subjektas yra susijes su Bendrove, jei tikio subjektas ir Bendrové
priklauso tai paciai grupei, tikio subjekta kontroliuoja arba bendrai kontroliuoja susijes asmuo, susijgs asmuo
turi reik§mingos jtakos tikio subjektui arba yra vienas i§ tikio subjekto (arba tikio subjekto patronuojancios
jmonés) pagrindiniy vadovaujanéiy darbuotojy arba kitais atvejais, apibréztais 24-ajame TAS.

Bendrove ir jos darbuotojus sieja darbo santykiai, uz kuriuos yra mokamas atlyginimas.

Taip pat yra sudarytos konsultaciniy paslaugy teikimo sutartys su juridiniais asmenimis, susijusiais su
stebétojy tarybos nariais, sutartys su stebétojy tarybos nariais dél stebétojy tarybos nariy pareigy vykdymo.
Kity reikSmingy sandoriy su akcininkais, darbuotojais, Valdybos ir Stebétojy tarybos nariais ir jy artimais
giminémis néra sudaryta.

Bendrové yra sudariusi sutartis su kitais nei ankstesnéje pastraipoje paminétais susijusiais asmenimis, kurios
yra reikSmingos Bendrovés ir/ar ty susijusiy asmeny veiklai. Sios sutartys apima laidavimo, prekiy pirkimo-
pardavimo, paslaugy teikimo sandorius.

Kita informacija apie 2012 metais jvykusius sandorius su susijusiomis Salimis pateikta atskiry finansiniy
ataskaity aiSkinamojo rasto 28 pastaboje ir konsoliduoty finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto 27 pastaboje.

Laidavimai tarp Grupés imoniy.

Bendrovés dukteriné jmoné AB ,,Anyks¢iy vynas® yra laidavusi ,,Swedbank®, AB savo turtu, taip pat ikeitusi
AB ,,Anyksciy vynas“ priklausant] nekilnojamajj turta, jrengimus, nuomos teises j zemés sklypa, visas
apyvartoje esancias prekiy atsargas, visas esamas ir biisimas pinigines léSas saskaitose, atidarytose
»Swedbank®, AB, dalj prekiy zenkly, uztikrinant Bendrovés jsipareigojimy pagal kredito sutartis, pasirasytas
su ,,Swedbank®, AB, jvykdyma. AB ,,AnyksCiy vynas® taip pat yra jkeitusi dalj jai priklausanciy prekiy
7enkly uztikrinant Bendrovés jsipareigojimy pagal kredito sutartj, pasirasyta su AB Siauliy bankas,
jvykdyma.

Bendrové yra laidavusi ,,Swedbank®, AB, uztikrinant dukterinés jmonés AB ,,Anyks¢iy vynas“ turimos 8,6
mlin. lity kredito linijos grazinimg bei kity jsipareigojimy jvykdyma ,,Swedbank®, AB.
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Kiti laidavimai

Bendrové yra pasiraSiusi faktoringo sutartj. Faktoringo sutartis kartu yra ir laidavimo sutartis — Bendrové
kaip pardavéjas visu savo turtu laidavo ir yra besalygiskai ir neatSaukiamai atsakinga uz pirkéjy (UAB
,Palink” ir MAXIMA LT, UAB) is saskaity fakttry kylanciy jsipareigojimy vykdyma finansuotojui.

2.12. Emitento ar jo organy nariy, sudaryty komitety nariy ar darbuotojy susitarimai.

Bendrovés kolektyvinéje sutartyje ir/ar atskiruose susitarimuose su Bendrovés darbuotojais yra numatyta
kompensacijy, kurios tam tikromis sglygomis turéty biiti mokamos darbuotojams, jeigu jie iSeity i§ darbo ar
bty atleisti be svarbios prieZasties.

2.13. Informacija apie kitus didesnius susijusiy Saliy sandorius.

2012 mety ir istoriné informacija apie reikSmingus susitarimus ir susijusiy Saliy sandorius yra pateikiama
Jmoniy grupés ,,ALITA“, AB 2012 m. audituotose finansinése ataskaitose bei ankstesniy mety finansinése
ataskaitose, kurias galima rasti Centrinéje reglamentuojamos informacijos bazéje www.nasdagomxbaltic.com
ir interneto tinklalapyje www.alita.It.

2.14. Duomenys apie vieSai skelbtq informacijq.

Vykdant vertybiniy popieriy rinka reglamentuojancius teisés aktus, per AB NASDAQ OMX Vilnius
informacijos atskleidimo ir platinimo sistemos ,OMX Company News Service® tinklalapj
www.nasdagomx.com/vilnius ir Imoniy grupés ,,ALITA®, AB tinklalapj www.alita.lt/investuotojams viesai
paskelbta $i svarbiausia informacija:

Data PraneSimo pavadinimas

2012-01-09 Dél reikalavimo uztikrinimo priemonés panaikinimo

2012-01-19 Dél privalomo nekonkurencinio oficialaus sitilymo cirkuliaro patvirtinimo

2012-01-20 Dél didziausio bendrovés akcininko ketinimo delistinguoti jmong

2012-01-30 Imoniy grupés ,,ALITA“, AB valdybos nuomoné apie paskelbtg privalomag
nekonkurencinj oficialy sitilyma supirkti bendrovés akcijas

2012-02-03 Dél visy laikinyjy apsaugos priemoniy, pritaikyty bendrovei Alytaus rajono apylinkés
teismo, panaikinimo

2012-02-20 Gauta privalomo nekonkurencinio oficialaus sitilymo jgyvendinimo ataskaita

2012-02-21 Gautas ,,Plass Investments Limited skundas dél Lietuvos banko sprendimo patvirtinti
oficialaus sitilymo cirkuliarg panaikinimo

2012-02-29 Imoniy grupés ,,ALITA®, AB 2011 mety neaudituotas konsoliduotos veiklos rezultatas

2012-03-02 Bendrové ketina pradéti AB ,,Anyks¢iy vynas“ pardavimo procesg

2012-03-13 Dél laikinyjy apsaugos priemoniy taikymo byloje dél visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimy pripazinimo negaliojanciais

2012-03-16 Dél naujo bendrovés valdybos nario isrinkimo

2012-04-05 Atmestas ,,Plass Investments Limited* skundas dél Konkurencijos tarybos nutarimo
leisti vykdyti bendrovés koncentracija panaikinimo

2012-04-05 Dél Imoniy grupés ,,ALITA®, AB eilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo

2012-04-05 Dél Imoniy grupés ,,ALITA®, AB valdybos priimty nutarimy, susijusiy su Saukiamu
eiliniu visuotiniu akcininky susirinkimu

2012-04-11 Dél informacijos, pateikiamos Ziniasklaidoje apie Jmoniy grupés ,,ALITA®, AB pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta

2012-04-27 Imoniy grupés ,,ALITA®, AB eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai

2012-04-27 Imoniy grupés ,,ALITA®, AB 2011 m. metiné informacija

2012-05-03 Bendrové gavo ,,Plass Investments Limited* apeliacinj skunda dél teismo sprendimo
byloje dél leidimo vykdyti bendrovés koncentracija

2012-05-14 Gautas ,,Plass Investments Limited* ieSkinys dél bendrovés jstaty ir akcijy pasiraS§ymo
sutarties pripazinimo negaliojanciais

2012-05-18 Dél laikinyjy apsaugos priemoniy taikymo byloje dél bendrovés jstaty ir akcijy
pasiraSymo sutarties pripazinimo negaliojanciais

2012-05-25 Dél naujo bendrovés valdybos nario isrinkimo

2012-05-31 Imoniy grupés ,,ALITA®, AB 2012 mety 3 ménesiy tarpiné informacija
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2012-06-06 Pasikeitimai dél informacijos apie teismines bylas pateikimo rinkai

2012-06-29 Dél sutrumpintos darbo savaités

2012-07-24 Dél naujy bendrovés valdybos nariy ir vadovo iSrinkimo

2012-07-30 Dél laikinyjy apsaugos priemoniy panaikinimo

2012-08-14 Sumazintas Bendrovés dukterinés jmonés AB ,,Anyksc¢iy vynas® jstatinis kapitalas

2012-08-31 Imoniy grupés ,,ALITA*, AB 2012 mety neaudituotas konsoliduotas veiklos rezultatas

2012-09-03 Koregavimas: [moniy grupés ,,ALITA®, AB 2012 m. I pusmecio neaudituotas
konsoliduotas veiklos rezultatas

2012-09-24 Dél kreditavimo sutarties pakeitimo

2012-10-02 D¢l Bendrovés gauto Uzsienio prekybos arbitrazo teismo prie Serbijos Prekybos
Riimy pranesimo dél arbitrazo sprendimo

2012-10-23 Dél Jmoniy grupés ,,ALITA*, AB neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo
susaukimo

2012-10-25 Dél kreditavimo sutarties pakeitimo

2012-11-06 Belgrado (Serbija) komercinis teismas panaikino Serbijos arbitrazo teismo dalinj
sprendima

2012-11-21 Serbijos Respublikos privatizavimo agentiira apskundé Belgrado komercinio teismo
(Serbija) sprendima

2012-11-30 Imoniy grupés ,,ALITA®, AB 2012 m. 9 ménesiy neaudituotas konsoliduotas veiklos
rezultatas

2012-12-04 Dél kredito grazinimo termino pratgsimo

2012-12-18 Dél Imoniy grupés ,,ALITA*, AB neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarkés pakeitimo ir siilomy sprendimy projekty

2013-01-09 Neivyko bendrovés neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas

2013-01-09 Dél Imoniy grupés ,,ALITA®, AB pakartotinio neeilinio visuotinio akcininky
susirinkimo suSaukimo

2013-01-22 Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas atmeté ,,Plass Investments Limited*
apeliacinj skunda dél Valstybés imonés Registry centro sprendimy

2013-01-23 Dél Imoniy grupés ,,ALITA®, AB nuosavo kapitalo

2013-01-24 Imoniy grupés ,,ALITA®, AB pakartotinio neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimai

2013-02-13 Imoniy grupés ,,ALITA®, AB informacija

2013-02-28 Imoniy grupés ,,ALITA®, AB 2012 m. 12 mén. neaudituotas konsoliduotas veiklos
rezultatas

2013-03-27 Gautas sprendimas dél ,,Plass Investments Limited* ieskinio dél bendrovés jstaty ir

akcijy pasiraS§ymo sutarties pripazinimo negaliojanciais

2.15. Rizikos veiksniai, susije su emitento veikla

Galima buty pazymeéti Siuos pagrindinius rizikos veiksnius, turéjusius jtakos Bendrovés tkinei—finansinei
veiklai 2012 metais arba galinCius turéti jtakos ateityje:

Teisiné rizika.

Bendrovés veiklai ir produkcijos pardavimui tiek vietinése, tiek uzsienio rinkose jtakos gali turéti valstybés
politika ir priimti nauji teisés aktai ar sprendimai, susij¢ su akcizy didinimu, muitais, produkcijos zenklinimu,
kiti reikalavimai produkcijai ar gamybos procesams, reklamos ir mazmeninés prekybos apribojimai, taip pat
teismy ar arbitrazy priimti sprendimai.

Nesugebéjimas laiku prisitaikyti prie naujy teisés akty ar sprendimy, reguliuojanciy alkoholiniy gérimy
gamyba ir prekyba, reikalavimy (kokybei, Zenklinimui, tarai) gali laikinai apriboti gamyba, o tai gali paveikti
Bendrovés veikla ir verslo perspektyvas, nulemti nenumatytas islaidas, batinas tam tikriems jsipareigojimams
jgyvendinti ar baudoms sumokéti.

Vartojimas.

Dauguma Bendrovés prekiniy Zenkly gerai Zinomi vietingje rinkoje. Konkurencingos prekiniy Zenkly
pozicijos i§saugojimas priklauso nuo Bendrovés galimybiy pateikti pirkéjui produkta, kuris yra jam (pirkéjui)
patrauklus. Taciau vartotojy teikiama pirmenybé tam tikriems produktams gali keistis priklausomai nuo
socialiniy ir ekonominiy faktoriy.
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Vartojimo jprocius taip pat lemia bendra ekonominé situacija ir pajamy lygio (pragyvenimo lygio) vienam
gyventojui sumazéjimas, papildomi mokesciai. Dalis vartotojy gali pasirinkti pigesnius Bendrovés (arba jos
konkurenty) gaminamus produktus. ISaugusi konkurencija alkoholiniy gérimy rinkoje skatina bendrojo kainy
lygio mazéjima.

Rinkos rizika. Valiutos kursai.

Bendrovés funkciné valiuta yra litas. Bendrové susiduria su uzsienio valiutos kurso kitimo rizika dél pirkimy
ir pasiskolinty sumy bei pardavimy ir gautiny sumy, kurios yra apskaitomos kitomis valiutomis nei litais ar
eurais. Rizika, susijusi su operacijomis eurais, yra laikoma nereik$8minga, kol litas yra susietas su euru
fiksuotu santykiu. Litui nuvertéjus euro atzvilgiu, Bendrové gali susidurti su padidéjusiomis iSlaidomis,
kurios turés biiti dengiamos i§ vidiniy Bendrovés resursy.

Tiekimas.

Pagrindiniy zaliavy, naudojamy alkoholiniy gérimy gamyboje, kainy svyravimui jtaka gali daryti pasaulinés
pasitlos/paklausos pasikeitimai, gamtos ir oro salygy neapibréztumas ir/arba vyriausybiy politika. Tokie
neprognozuojami zaliavy, pakuotés pirkimo kainy svyravimai gali daryti jtaka veiklos rezultatui.

Energetiniai resursai, kuriuos naudoja Bendrové, yra gamtinés dujos, elektra ir vanduo. Kai kuriy resursy
pirkimo kainos vietingje rinkoje priklauso nuo tendencijy pasaulinése energetiniy resursy rinkose.

Sezoniskumas.

Ryskus sezoniskumas pasireiskia tik obuoliy produkty gamybos veikloje, kuriy zaliavy tiekimas tiesiogiai
priklauso nuo gamtiniy salygy, o pardavimy apimtys — nuo kainy Europos rinkoje.

Kredito rizika.

D¢l veiklos specifikos Bendrovei yra budinga didelé kredito rizikos koncentracija: beveik 80% visos
apyvartos susijusi su keliais pagrindiniais pirkéjais didmenininkais. Bendrovéje taikomos procediros,
uztikrinancios klienty patikimumo jvertinimg bei monitoringa, Bendrovei palankesniy atsiskaitymo terminy
skatinimg. Bendrové nesuteikia garantijy uz kity Saliy prekybinius jsipareigojimus.

Finansavimo rizika.

2012 m. gruodzio 31 d. Grupés jmonés turéjo 44,8 min. Lt (13,0 mln. EUR) ilgalaikiy paskoly ir
iSperkamosios nuomos jsipareigojimy ir 22,3 min. Lt (6,5 mln. EUR) trumpalaikiy paskoly ir iSperkamosios
nuomos jsipareigojimy. Einamasis Bendrovés finansinio jsiskolinimo lygis gali lemti, kad papildomy skolinto
kapitalo 1ésy pritraukimas busimy papildomy finansavimo poreikiy tenkinimui biity santykinai sudétingas
ir/arba santykinai brangus.

Daugiau informacijos apie paskolas, paliikany normas zr. pateiktame 2012 m. audituoty atskiry finansiniy
ataskaity 19 pastaboje ir konsoliduoty finansiniy ataskaity 18 pastaboje.

Pagrindiniy vadovy ir aukstos kvalifikacijos darbuotojy komanda.

Tiek pacios Bendroves, tiek jos dukterinés jmonés gebéjima iSsilaikyti konkurencingoje aplinkoje ir
jgyvendinti ilgalaike strategija daugiausia lemia pagrindiniy vadovy ir kity aukstos kvalifikacijos darbuotojy
patirtis, zinios, asmeninés bei kitos savybés. Bendrovés sugebéjimas pritraukti ir samdyti aukStos
kvalifikacijos darbuotojus irgi prisideda prie visy grupés jmoniy sékmés. Vykstant nuolatinei ir stipriai
konkurencijai dél aukstos kvalifikacijos personalo yra tikimybé, kad Bendrovés vadovai bei pagrindiniai
darbuotojai gali nuspresti keisti darbo vietg. Tokiy darbuotojy netekimas ar Bendrovés nesugebéjimas
pasamdyti naujy vadovaujan¢iy darbuotojy, turiniy atitinkamy ziniy ir sugebéjimy, ar tokiy Zmoniy
trokumas rinkoje gali turéti didele neigiamg jtaka visy grupés jmoniy veiklos perspektyvoms, finansinei
padéciai ir rezultatams.
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Aplinkos apsauga.

Grupés jmonés vykdydamos savo veiklg privalo vadovautis jvairiomis aplinkosaugos taisyklémis,
numatanciomis jvairiy kenksmingy medziagy, naudojamy grupés jmoniy veikloje, Zyméjimg, naudojima,
saugojima. Sios taisyklés jpareigoja jdiegti procediiras ir technologijas, leidZian¢ias tinkamai tvarkyti bet
kokias kenksmingas medziagas, numato atsakomybe tvarkant ir panaikinant bet kokia aplinkos tar$a. Be
atsakomybés uz dabarting veikla, grupés jmonéms gali tekti atsakyti uz bet kokia savo praeities veikla, jei
paaiskéty, kad buvo padaryta zala aplinkai. Be to, bet kokie aplinkos apsaugos reguliavimo poky¢iai tiek
nacionaliniu, tiek ir tarptautiniu lygiu, gali jpareigoti Grupés jmones diegti naujus standartus atitinkancias
priemones. Tai gali turéti neigiamos jtakos grupés jmoniy veiklai, finansinei padéciai ir rezultatams.

Produkty kokybeé.

Tikri ar numanomi pavojai, susije¢ su grupés jmoniy sitlomy produkty kokybe, saugumu ar poveikiu
sveikatai, gali uztraukti atsakomybe grupés imonéms bei pakenkti jy veiklai ir reputacijai. Nepaisant visy
grupés imoniy veikloje taikomy kontrolés mechanizmy, néra jokiy uztikrinimy ar garantijy, kad kuris nors
grupés jmoniy sitilomas produktas nebus pripaZzintas, kaip neatitinkantis kokybés reikalavimy ar netinkamas
tolimesniam perdirbimui ir vartojimui. Todél grupés jmonés gali biiti priverstos tokius produktus atSaukti ar
sunaikinti ir prisiimti atsakomybeg, jei bet kokie tokie produktai sukelty zalg vartotojy sveikatai. Didelés
produkty dalies atSaukimas bei bet kokie reikalavimai atlyginti zala, sukelta dél tokiy produkty panaudojimo,
gali nulemti ilgalaikius atitinkamy produkty patekimo j rinkg apribojimus bei pasitikéjimo grupés jmonémis ir
jy sitlomais produktais praradimg. Net paaiskéjus, kad jtarimai dél produkty saugumo yra nepagristi,
neigiama vie$oji nuomoné gali stipriai neigiamai paveikti grupés imoniy reputacija, ivaizdj ir varda.

Intelektiné nuosavybe.

Bendrové deda daug pastangy saugodama savo intelektinés nuosavybés teises, jskaitant prekés zenkly
registracija, patentus ir tinklalapiy adresus. Bendrové taip pat naudoja saugumo priemones ir pasiraso sutartis,
kad apsaugoty savo konfidencialia informacija. Vis délto Bendrové negali biiti uztikrinta, kad priemonés,
kuriy buvo imtasi, bus pakankamos, ar kad tre¢iosios Salys nepazeis ar neteisétai nepasisavins jos intelektinés
nuosavybés teisiy. Dél Bendrovés prekiy vardy patrauklumo vartotojams Bendrovés gaminami produktai gali
buti klastojami. Dél Zemesnés kokybés ar net pavojingy sveikatai klastoty produkty patekimo | rinka
Bendrové gali patirti nuostoliy. Bendrovei nesugebant apsaugoti savo intelektinés nuosavybés teisiy nuo
késinimosi ar neteiséto pasisavinimo, tai gali neigiamai paveikti jos veiklos rezultatus ir tolimesne verslo
plétra.

Manoma, jog kiti socialiniai, techniniai-technologiniai bei ekologiniai veiksniai didesnés jtakos bendrovés
tkinei-finansinei veiklai 2013 metais neturés.

2.16. Gamybos nutraukimas ar sumazéjimas, turéjes ar turintis esminés jtakos emitento veiklos
rezultatams per 2 pastaruosius finansinius (itkinius) metus.

Gamybos nutraukimo per dvejus paskutinius metus nebuvo. Valdybos sprendimu dél sumazéjusiy pardavimy
2012 metais atskirais ménesiais buvo trumpinamas darbo laikas iki keturiy darbo dieny per savaite.

2.17. Pagrindiniai teismo ir arbitraZo procesai.

Informacija apie pagrindinius teismo ir arbitrazo procesus pateikta 2012 m. audituoty atskiry finansiniy
ataskaity 29 pastaboje ir konsoliduoty finansiniy ataskaity 28 pastaboje.

2.18. Informacija, kaip laikomasi Bendroviy valdymo kodekso.

Informacija, kaip laikomasi bendroviy valdymo kodekso, praSome zitiréti prie metinio pranesimo.
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2.19. Svarbis jvykiai, jvyke po finansiniy mety pabaigos.

Si informacija atskleidziama finansiniy ataskaity rinkinio 31 pastaboje ir konsoliduoty finansiniy ataskaity 29
pastaboje.

3. TRUMPA EMITENTO ISTORIJA IR PAGRINDINIU GAMINIU APZVALGA

Imoniy grupé ,,ALITA®, AB buvo jkurta 2009 m. spalio 7 d., ja atskyrus nuo AB ,Alita* (vélesnis
pavadinimas — AB ,,ALT investicijos). Pagal AB ,,Alita* atskyrimo salygas Imoniy grupei ,,ALITA“, AB
peréjo AB ,,Alita* vykdyta gamybos veikla (jskaitant veikla, susijusig su turétomis AB ,,Anyksciy vynas® ir
UAB ,,Alita Distribution” akcijomis) ir $iai veiklai pagal atskyrimo salygas priskirtas turtas, teisés ir
pareigos.

Imoniy grupé ,,ALITA“, AB ir AB ,,Anyks¢iy vynas® — tai dvi Lietuvos jmonés, naudojancios senas vyno
gamybos tradicijas, o Imoniy grupé ,,ALITA“, AB yra vienintelé jmoné Lietuvoje pagal senoliy gamybos
tradicijas gaminanti gérima ,,.Samané* bei vienintelj lietuviska varda turintj konjaka ,,Alita. Siy bendroviy
pagrindinés veiklos nuostatos — gaminti kokybiska produkta, siekti profesiniy auk$tumy, kelti vis didesnius
tikslus. Lietuvos vartotojas — jmoniy prioritetas. Dziugu, kad nepaisant neigiamy poky¢iy rinkoje, Lietuvos
gyventojai vertina pastangas sitilyti auks¢iausios kokybés gérimus.

Populiariausias Bendrovés prekinis Zenklas — putojantis vynas ,,Alita. Putojantis vynas yra laikomas vienu
svarbiausiy ir reprezentaciniu Bendrovés gaminiu. Sio vyno gamyba yra artima klasikinei $ampano gamybos
technologijai, nes natiiralios fermentacijos metu talpose vyksta tie patys biocheminiai procesai, kaip ir
buteliuose, rauginant Sampana klasikiniu metodu. Siy procesy metu vynas yra natiiraliai prisotinamas
angliartigS§te. 2012 metais buvo atnaujintos putojancio vyno ,,Alita* etiketés, kas susilauké palankaus
vartotojy vertinimo. Putojantis vynas ,,Alita” saldus 2012 metais Lietuvos prekybos jmoniy asociacijos ir
didziyjy prekybos tinkly konkurse buvo pripazintas populiariausia preke savo kategorijoje.

Vartotojai taip pat vertina brendzius ,,Alita”, , Alita XO%“, ,Alita Reserva“. 2011 metais vartotojams
pristatytas analogo Lietuvos rinkoje neturintis baltas brendis ,,Pure”. Sis brendis 2012 metais buvo
apdovanotas sidabro medaliu Maskvoje vykusioje ,,Prodexpo 2012 parodoje.

Kitas populiarus Bendrovés gaminys — natiirali spanguoliy trauktiné ,,Bobeliné*. Pagaminta i§ natiiraliy,
vélyva rudenj surinkty spanguoliy sulCiy, ji yra sodrios spalvos ir aromato, ilgai iSlickancio skonio.
PTrauktiné gaminama 20 % ir 35 % stiprumo. 2012 metais rinkai pristatyta nauja trauktiné — ,,Bozoliné*.

Bendrovés dukteriné imoné AB ,,Anyksciy vynas®, kuri buvo jkurta dar 1926 metais, turi didziausig patirtj
natiiraliy vaisiy ir uogy vyny gamyboje. Vynas i§ uogy Cia pradétas gaminti 1927 metais. Asortimenta
koregavo nuolat besikeiCiantis vartotojy skonis, tadiau natiiralus juodyjy serbenty vynas iSliko vienas
populiariausiy. 2007 metais juodyjy serbenty vynas pavadintas legendinés karaliaus Mindaugo pilies, kuri,
kaip spéja tyrinétojai, stovéjo Salia AnyksCiy, vardu (Voruta). PrieS keliolika mety buve populiarts,
tradiciniai lietuvisSki gérimai — natiraliis vynai — Siandien vél atranda savo vartotojy ir gerbéjy biirj. Tg jrodo
2009 mety gruodzio ménesj vynui ,,Voruta“ Lietuvos Respublikos Zemés iikio ministerijos suteiktas Tautos
paveldo vardas. Nataralus juodyjy serbenty vynas ,,Voruta“ konkurse ,,Lietuvos mety gaminys 2010 pelné
aukso medalj. Tai buvo jau antras Sio produkto gautas apdovanojimas. 2009 metais Jaltoje alkoholiniy
geérimy konkurse ,,Zolotoj grifon” ,,Voruta® taip pat pelné aukso medalj. 2011 metais natiiralus vynas
,Voruta“ pasipildé nauju skoniu — aronijos. Sis naujas gaminys i§ karto buvo jvertintas — konkurse ,,Lietuvos
mety gaminys — 2011 gavo aukso medal;.

3.1. Kokybés valdymo ir aplinkos vadybos sistemos

Imoniy grupé ,,ALITA“, AB nuolat tobulina savo Kokybés vadybos sistemg pagal EN ISO 9001:2008
standarto reikalavimus. Kokybés samprata taikoma ne tik galutiniam produktui, bet ir tam, kaip Bendrové
pateikia savo produkcijg rinkai, kaip greitai ir kokiu biidu reaguoja j vartotojy atsiliepimus.
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Kiekvienos organizacijos veikla turi jtakos ne tik gaminamo produkto kokybei, bet ir aplinkai, gyventojy ir
darbuotojy sveikatai. Norédama dar geriau valdyti savo veiklos, produkty poveikj aplinkai bendrové dirba
pagal Aplinkos vadybos sistemos EN 1SO 14001:2004 standarto reikalavimus. 2012 m. birzelio 27 d. Imoniy
grupéje ,,ALITA“, AB buvo atliktas kokybés vadybos sistemos (standartas EN ISO 9001:2008) ir aplinkos
vadybos sistemos (standartas EN ISO 14001:2004) pirmas priezitiros auditas. Audito metu neatitikéiy
nenustatyta. Jmonei 2011 m. suteikty minéty standarty sertifikaty galiojamas pratestas iki 2014 m. rugpjucio
25d.

2012 metais Jmoniy grupé ,,ALITA®, AB vykdé aplinkosaugos tikslus ir uzdavinius. Pagrindinis atmosferos
tarSos Saltinis yra katiliné, taciau terSaly emisijos | atmosfera normatyvai ataskaitiniais metais nevirSyti.
Baudy uz aplinkos terSimg, gamybinés veiklos apribojimo ar sustabdymo dél zalos aplinkai skirta nebuvo.
Kity ekologiniy rizikos veiksniy ar avarijy nebuvo.

2012 m. balandzio 26 d. Alytaus regiono aplinkos apsaugos departamentas atliko planinj kompleksinj
aplinkosaugos patikrinimg. Patikrinimo metu trikumy nenustatyta.

2012 m. lapkri¢io 12 d. Narkotiky, tabako ir alkoholio kontrolés departamentas atliko cheminiy, narkotiniy ir
psichotropiniy medziagy pirmtaky (prekursoriy) laikymo ir naudojimo reikalavimy laikymosi Bendrovéje
patikrinimg. Teisiniy reikalavimy pazeidimy nenustatyta.

2012 m. lapkri¢io 30 d. Alytaus regiono aplinkos apsaugos departamento Teisés ir administravimo skyriaus
Mokesciy kontrolés poskyris atliko mokeséio uz aplinkos terSima i§ mobiliy tarSos Saltiniy, mokesc¢io uz
aplinkos ter§img i$ stacionariy tarSos Saltiniy ir mokesCio uz aplinkos terSima pakuotés atlickomis
apskai¢iavimo, deklaravimo ir sumokeéjimo teisingumo patikrinima, kurio metu pazeidimy nenustatyta.

Aplinkos apsaugos 2012 mety priemoniy plane numatytos priemonés jvykdytos. 2012 metais bendrové
sunaudojo 2 796 MWh (2011 m. — 2 937 MWh) elektros energijos, 33,8 tikst. m® (2011 m. — 39,5 tikst. m?)
vandens, 718,2 tikst. m® (2011 m. — 806,0 tukst. m*) gamtiniy dujy.

Dél apmokestinamosios pakuotés tvarkymo sudarytos sutartys su pakuotés atlieky perdirbéjais. 2012 metais
Bendrové pirko 4 064 tony stiklo pakuotés, 10 tony plastikinés pakuotés, 4 tony PET pakuotés, 170 tony
popierinés ir kartoninés pakuotés, 4 tony medinés pakuotés atlieky sutvarkymo paslaugy.

Ypatingas démesys skiriamas gaminiy kokybei. Produkcijos kokybé nuolat kontroliuojama gamybos
technologijos laboratorijos darbuotojy, kurie dirba pagal ISO 9001 ir MS RVASVT kokybés valdymo
sistemy metodines instrukcijas. Per 2012 metus nebuvo gauta oficialiy nusiskundimy i§ vartotojy ar
kontroliuojan¢iy institucijy dél gaminamos produkcijos kokybiniy rodikliy neatitikimo. Gamybos
technologijos laboratorijos darbuotojai nuolat susipazjsta su naujais gérimy gamybg reglamentuojanciy ES ir
nacionaliniy teisés akty reikalavimais, nagrinéja naujas alkoholiniy gérimy tyrimo metodikas, savo darbe
pritaiko technologijos ir kontrolés metody pasikeitimus.

2012 m. spalio 4 d. Bendrovés laboratorija i§ naujo atestuota vyno, fermentuoty gérimy, sidry, vaisiy vyno,
spiritiniy gérimy, alkoholiniy kokteiliy, etilo alkoholio fizikiniy ir cheminiy rodikliy analizei atlikti.
Atestavimo paZzyméjimas galioja iki 2015 m. spalio 4 d.

Gamybiné laboratorija turi Aplinkos apsaugos agentiiros patvirtintag pazyméja ir gali atlikti tarSos Saltiniy
iSmetamy j aplinka tersaly ir terSaly aplinkos elementuose matavimus ir tyrimus.
3.2.  Priklausymas asocijuotoms struktiiroms.

Imoniy grupé ,,ALITA*, AB priklausé Sioms asocijuotoms struktiiroms:

- Vilniaus prekybos, pramonés ir amaty riimy asociacija;
- Asociacija ,,Lietuvos maisto pramoné*;

- Alkoholiniais gérimais prekiaujanciy jmoniy asociacija;
- Lietuvos verslo konfederacija;

- Asociacija,,GS1 LITHUANIA®;

- Nacionaliné elektros tinkly valdytojy asociacija.

Bendrov¢ iSvardinty struktiiry kapitale nedalyvauja, bet yra jos narys, moka nario mokescius.
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3.3.  Trumpa veiklos apZvalga

Imoniy grupé, ,,ALITA“, AB yra didziausia natiiralios fermentacijos putojan¢io vyno gamintoja Baltijos
Salyse. Bendrové gamina putojant] vyna, brendj, konjaka, kokteilius, trauktines, putojancius gazuotus
fermentuotus gérimus, degting ir stipriuosius grudy gérimus. Bendrovés produkcija realizuojama Lietuvos
rinkoje bei eksportuojama j Latvijg, Estija, Didziaja Britanijg, Airija, Rusija, JAV, Suomija, Vokietija,
Bulgarija, Libana, Kinija, Japonija ir kt. salis.

Imoné dirba atsizvelgdama j 2010 metais sudaryta strateginj verslo plana, apimantj ne tik pacios [moniy
grupés ,,ALITA®, AB, bet ir visos grupés strategija iki 2014 mety, kuris patvirtina jmonés gyvybinguma ir
veiklos testinumg.

Informacija apie pardavimy apimtis galima rasti Bendrovés atskiry finansiniy ataskaity 26 pastaboje ir
konsoliduoty finansiniy ataskaity 25 pastaboje.

2012 metais alkoholiniy gérimy eksporto apimtys iSaugo 51 %, o eksportuojamos produkcijos dalis
bendruose pardavimuose iSaugo iki 20 %. Tai jau treCius metus tebesitgsianti augimo tendencija, kryptingai
i§laikoma visose pagrindinése eksporto rinkose — Latvijoje (33 %), Estijoje (30 %), JK (22 %) ir kitose Salyse
(44 %). Ypatingi rezultatai pasiekti Rusijos rinkoje, kur pardavimai augo daugiau kaip 4 kartus. DidZiausias
eksporto pardavimy augimas pasiektas gazuoty gérimy, putojanéio vyno ir alkoholiniy kokteiliy kategorijose.
Sékmingai pradéti eksportuoti specialios technologijos spirituoti vaisiy vynai. Taip pat pradétas putojancio
vyno eksportas j tolimuosius rytus — Kinija, Libana.

Siuos rezultatus Iémé sékmingas bendradarbiavimo vystymas su didziaisiais prekybos tinklais Pabaltijo
regione ir uzsakomyjy projekty igyvendinimas. 2012 metais aktyviai dirbta pleciant privaciy prekiniy zenkly
produkcijos eksporta. Prapléstas asortimentas esamiems uzsakovams bei pasiraSytos naujos sutartys dél
gazuoty gérimy gamybos.

2012 metais sékmingai uzbaigtas projektas ,,AB ,,ALITA®“ alkoholiniy gérimy eksporto skatinimas®,
igyvendinant Ekonomikos augimo veiksmy programos priemong ,,Naujos galimybés®“ pagal Europos
Sajungos struktiirinés paramos panaudojimo strategijg. Pasinaudodama struktiirine parama, Bendroveé
dalyvavo tarptautinése parodose, 1éSas skyré naujy galimybiy tyrimams bei rinkodariniams veiksmams.
Projekto igyvendinimo metu buvo sudalyvauta septyniose parodose, tokiose Salyse kaip Rusija, Pranciizija,
Vokietija, Nyderlandai, Bulgarija, kur uzsimezgé naujos bendradarbiavimo bei eksporto galimybés.
Nupirktas ir darbe panaudotas Cekijos alkoholio rinkos tyrimas. Pasinaudojus ES parama, pavyko atverti
kelius i vieng perspektyviausiy Rusijos rinky bei isitvirtinti minétose Salyse.

Didelis démesys bendrovéje skiriamas naujy produkty kiirimui, jy kokybei. 2012 metais vartotojams buvo
pristatyti 38 nauji produktai.

4. FINANSAI

Imoniy grupé ,,ALITA“, AB 2012 mety konsoliduotos veiklos rezultatas pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus — 1,7 min. Lt (0,56 mIn. EUR) grynasis pelnas prie§ apmokestinimg. Per 2011
mety 12 ménesiy buvo patirtas 6,4 min. Lt (1,86 mln. EUR) koreguotas konsoliduotos veiklos nuostolis prie$
apmokestinima.

2012 m. 12 ménesiy konsoliduotos pardavimy pajamos sudaro 77,9 min. Lt (22,7 mIn. EUR) ir, palyginti su
2011 mety tuo paciu laikotarpiu, sumazejo 8,2 proc.

Bendrové aptiko klaidy, kurios buvo padarytos rengiant 2011 m. gruodzio 31 d. Bendrovés atskiras ir Grupés
konsoliduotas finansines ataskaitas ir jas iStaisé rengdama 2012 m. 12 ménesiy konsoliduotas finansines
ataskaitas. Atitinkamai buvo pakoreguota 2011 m. gruodzio 31 d. finansinés buklés palyginamoji
informacija. I§samesné informacija yra pateikiama 2012 mety 12 ménesiy atskiry ir konsoliduoty finansiniy
ataskaity rinkinio 4 pastaboje.

Kita finansinés veiklos informacija pateikta atskiry ir konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinyje uz 2012
mety laikotarpj, pasibaigusj 2012 m. gruodzio 31 d.
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Imoniy grupes ,ALITA®, AB konsoliduotas bei atskiras audituotas finansines ataskaitas galima rasti AB
NASDAQ OMX Vilnius informacijos atskleidimo ir platinimo sistemos ,,OMX Company News Service™
tinklalapyje  www.nasdagomx.com/vilnjus ir [moniy grupés ,LALITA®, AB tinklalapyje
www,alita.lt/investuotojams.

5. BENDROVE IR VISUOMENE

Imoniy grupe ,,ALITAY, AB ir AB , Anyk$&iy vynas® jnefa nemaZg indélj j Salies bei miesty, kurivose veikia
imonés, soctalinj ir kultirinj gyvenimg. 2012 metais priskaiiuota 86,4 min. Lt jvairiy mokeséiy | Fietuvos
Respublikos biudZets. Mokes&iai pasiskirsté taip (tikst. Lt):

* Moo pudinimas | IR AP e e
Akcizo mokestis 54 001,4 8 126,7 62 128,1
Pridétinés vertés mokestis 16 980,0 2704,4 19 684.4
Soc. drandimo jmokos 2368,0 800,0 3 168,0
Pajamy tmokestis i§ atlyginimy 815.8 258,3 1074,1
Kiti mokesgiai 227,6 87.8 3154

I8 viso 74 392,8 11 977,2 86 370,0

Imoniy grupéje ,ALITA®, AB ir AB ,Anyki8iy vynas“ yra sudarytos kolektyvinés sufartys, kuriose
numatytos socialinei riipybai skirtos priemonés, skiriant pafalpas darbuotojams. 2012 metais jvairioms
i¥mokoms Bendroveés darbuotojams buvo skirta 89,9 tikst, Lt, AB , Anyk§¢iy vynas™ — 18,1 tikst. Lt,
Kiekvienais metais yra skiriama lé§y darbuotojy socialinei—lulthrinei programai.

6. BENDROVIS PLANAI IR PROGNOZES

2013 metais pardaviomy apimtims didZiausig jtaka turés susiklosciusi ekonominé ir secialiné situacija, todél
sunkn tokiomis salygomis prognozooti mongs apyvartg ir pelng, Planuojama, kad pagrindiniai 2013 m.
tikslai, kuriuos jmonés vadovybeé sieks jgyvendinti, bus:

- veikios efektyvumo bei sgnaudy optimizavimas;

- prekiniy Zenkly vertés auginimas,

- naujy rinky paieska;

- produkty portfelio optimizavimas, atsiZvelgiant | rinkos polcy&ius;

- pelningumo ir tinkos dalies didinimas;

- pinigy srauty gerinimas;

- vidiniy procesy supaprastinimas.
Stengdamasi subalansuoti pinigy srautus, vadovybé alktyviai veikia siekdama uZtikrinti finansinj Bendrovés
stabilumg. Per ankstesnius kelerius metus nema®ai 168y buvo skirta investicijoms ir i8spresta daug gamybos

tobulinimo ir efektyvumo didinimo klausimy. Visa tai nuléme, kad 2013 metais Grupés jmonése poreikis
investicijoms sumaZéjo ir sudaro 316 titkst. Lt.

»‘“"‘g
Generalinis direktorius _ﬂﬂ/"“"'y'—f,,___ Vaidas Mickus
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Priedas Nr. 1

prie Imoniy grupé ,,ALITA®, AB 2012 m. konsoliduoto metinio pranesimo

Valdymo kodekso laikymosi atskleidimas

Imoniy grupé ,,ALITA®, AB, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 21 straipsnio 3
dalimi ir AB NASDAQ OMX Vilnius listingavimo taisykliy 24.5 punktu, atskleidzia, kaip ji laikosi NASDAQ
OMX Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso ir konkreciy jo nuostaty. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo
nuostaty nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkrec¢iy nuostaty nesilaikoma ir dél kokiy priezasciy:

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

TAIP /NE
INEAK-
TUALU

KOMENTARAS

I principas: Pagrindinés nuostatos

nuosavybés vertés didinima.

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty biiti visy akcininky interesy tenkinimas, uZtikrinant nuolatinj akcininky

1.1. Bendrové turéty rengti ir vieSai skelbti bendrovés

uztikrinti, kad buty gerbiamos ne tik bendroveés
akcininky, bet ir kity bendrovés veikloje dalyvaujanciy
ar su ta veikla susijusiy asmeny (darbuotojy, kreditoriy,
tiekéjy, klienty, vietos bendruomenés) teisés ir
interesai.

plétros strategija ir tikslus, aiSkiai deklaruodama, kaip Taip Ben.dr'o ve .Skelbu.l Savo plletros strategljg 1r tlks!us
. . L . . L P metinése ir tarpinése veiklos ataskaitose, kurios
ji planuoja veikti akcininky interesais ir didinti . L L ST
. skelbiamos Vilniaus vertybiniy popieriy birzos ir
akcininky nuosavybe. . . .
bendrovés interneto tinklalapyje.
1.2. Vi bendrové ikla turéty bati . . o
1S4 DenCroves OTgANY velda turety Outl Taip Bendrovés valdyba yra suformavusi ilgalaikius ir
sukoncentruota | strateginiy tiksly igyvendinima, . . . .
oy S P TR trumpalaikius ~ bendrovés  veiklos  plétros
atsizvelgiant j poreikj didinti akcininky nuosavybe. . . . .
strateginius  tikslus.  Bendrovés  vadovybé,
atitinkamy sri¢iy vadovai deda visas pastangas Siy
tiksly jgyvendinimui: optimizuojama bendrovés ir
grupés jmoniy padaliniy struktiira, keliama
atsakingy asmeny bei specialisty kvalifikacija.
1.3. Bendrovés priezitiros ir valdymo organai turéty . . o . .
glaudziai bendradarbiauti, sickdami kuo didesnés Taip Sl? g rzko_menéiacgq igyvendina stebétojy taryba,
naudos bendrovei ir akcininkams. valdyba I vadovas.
1.4. Bendrovés priezitros ir valdymo organai turéty Taip Bendrovéje yra gerbiamos akcininky, darbuotojy,

klienty, kity, su bendrovés veikla susijusiy,
asmeny teisés ir interesai, laikomasi darbo
kodekso reikalavimy, su klientais ir tiekéjais
sudaryty sutarCiy nuostaty. Aktuali informacija
apie bendrove skelbiama Vilniaus vertybiniy
popieriy  birzos ir  bendrovés interneto
puslapiuose, respublikinéje spaudoje. Bendroveé
aktyviai  dalyvauja  miesto renginiuose,
bendradarbiauja su tiekéjais ir kreditoriais,
organizuoja pirkéjams akcijas, vykdo apklausas ir
vertina pirkéjy pastabas bei atsiliepimus apie
bendrovés veikla ir produkcija.
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II principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvia bendrovés valdymo
organy prieziiira, tinkama pusiausvyrg ir funkciju pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky interesuy

apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy . Bendrovés organai yra visuotinis akcininky

jstatyme numatyty privalomy organy — Vvisuotinio Taip susirinkimas, stebétojy taryba (pradéjo veikti nuo

akcininky  susirinkimo ir  bendrovés  vadovo, 2011 10 06, juridiniy asmeny registre jregistravus

rekomenduojama bendrovéje sudaryti tick kolegialy pakeistus bendrovés jstatus), valdyba ir bendrovés

prieziiros organa, tiek kolegialy valdymo organa. vadovas.

Kolegialiy prieziiiros ir valdymo organy sudarymas

uztikrina valdymo ir prieziiros funkcijy aisky

atskyrima bendrovéje, bendrovés vadovo atskaitomybe

bei kontrole, o tai savo ruoztu salygoja efektyvesnj ir

skaidresnj bendrovés valdymo procesa.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz Tai Bendrovés stebétojy taryba yra atsakinga uz

strateginj vadovavimg bendrovei bei vykdo kitas P efektyvia bendrovés valdymo organy veiklos

esmines bendrovés valdymo funkcijas. Kolegialus priezitirg (renka valdybos narius ir atSaukia juos i$

prieziiros organas yra atsakingas uz efektyvig pareigy; jei bendrové dirba nuostolingai, privalo

bendrovés valdymo organy veiklos priezitra. svarstyti, ar valdybos nariai tinka eiti pareigas;
prizitri valdybos ir vadovo veikla; pateikia
visuotiniam akcininky susirinkimui pasidilymus ir
atsiliepimus dél bendrovés veiklos strategijos,
valdybos ir vadovo veiklos; vykdo kita
istatymuose bei kituose teisés aktuose jai priskirta
veiklg).
Bendrovés valdyba atsako uz tinkama strateginj
bendrovés valdyma (tvirtina bendrovés veiklos
strategija, priima svarbiausius teisés aktuose
numatytus sprendimus deél bendrovés
organizacinés valdymo struktiiros, sandoriy,
jvairiy jsipareigojimy prisi€mimo ir pan.).

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik vieng | Neaktualu gf;g;ovej ¢ sudaryta tick valdyba, tick stebétojy

kolegialy organa, rekomenduojama, kad tai bty '

prieziliros organas, t.y. stebétojy taryba. Tokiu atveju

stebétojy taryba yra atsakinga uz efektyvig bendrovés

vadovo vykdomy funkcijy prieziiira.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas Taip Pakeitus bendroves jstatus, bendroveje nuo 2011

kolegialus priezitiros organas turéty bati sudaromas ir
turéty veikti IIT ir IV principuose iSdéstyta tvarka. Jeigu
bendrové nuspresty nesudaryti kolegialaus priezitiros
organo, taciau sudaryty kolegialy valdymo organg —
valdyba, III ir IV principai turéty biiti taikomi valdybai,
kiek tai nepriestarauja §io organo esmei ir paskir¢iai.*

10 06 veikla pradéjo visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus prieziiiros
organas — stebétojy taryba. Kandidatai j stebétojy
tarybos narius keliami ir uZz juos balsuojama
laikantis jstatymuose nustatyty procediiry bei
laikantis akcininky sutarties (-¢iy), kiek tai leidzia
Lietuvos Respublikos jstatymai.

L IT ir IV principy nuostatos labiau pritaikytos tiems atvejams, kai visuotinis akcininky susirinkimas renka stebétojy taryba, t.y. organa, kuris i§ esmes
sudaromas siekiant uztikrinti bendrovés valdybos ir vadovo priezitirg bei atstovauti bendrovés akcininkams. Vis délto, jeigu bendrovéje stebétojy taryba
nesudaroma, bet sudaroma valdyba, daugelis III ir IV principuose pateikty rekomendacijy tampa aktualios ir taikytinos valdybai. Ta¢iau pazymétina, kad kai
kurios rekomendacijos, kurios pagal savo esmg ir prigimtj yra susijusios i§imtinai su stebétojy taryba (pavyzdziui, komitety formavimas), neturéty buti
taikomos valdybai, kadangi $io organo paskirtis ir funkcijos pagal Akciniy bendroviy jstatyma (Zin., 2003, Nr. 123-5574) yra kitokios. Pavyzdziui, kodekso
3.1 punktas dé¢l valdymo organy priezitros valdybai taikytinas tiek, kiek tai susij¢ su bendrovés vadovo, bet ne pacios valdybos prieZitira; kodekso 4.1
punktas dél rekomendacijy teikimo valdymo organams taikytinas tiek, kiek tai susij¢ su rekomendacijy teikimu bendrovés vadovui; kodekso 4.6 punktas dél
visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo nepriklausomumo nuo bendrovés valdymo organy taikytinas tiek, kiek tai susij¢ su

nepriklausomumu nuo bendrovés vadovo.
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2.5. Bendrovés valdymo ir prieziliros organus turéty
sudaryti toks valdybos nariy (vykdomyjy direktoriy) ir
stebétojy tarybos nariy (direktoriy konsultanty)
skaicius, kad atskiras asmuo arba nedidelé asmeny
grupé negaléty dominuoti §iems organams priimant
sprendimus.

Taip

Pagal jstatus bendrovés valdyba susideda i§ 4
valdybos nariy. 2012 07 23 | valdyba buvo
iSrinkti 3 valdybos nariai (i§ 4 galimy). Pagal
istatus stebétojy taryba susideda i§ 4 stebétojy
tarybos nariy. | stebétojy taryba yra isrinkti visi 4
stebétojy tarybos nariai. Kickvienas narys, Siems
organams priimant sprendimus, turi po vieng
balsa.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos
nariai turéty biiti skiriami apibréztam laikotarpiui, su
galimybe biti individualiai perrenkamiems
maksimaliais Lietuvos Respublikos teisés akty
leidziamais intervalais, tam, kad biity uztikrintas
bitinas profesinés patirties augimas ir pakankamai
daznas jy statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip pat
turéty biiti numatyta galimybé juos atleisti, taciau ta
procedira neturéty biiti lengvesné uz vykdomojo
direktoriaus arba valdybos nario atleidimo procediira.

Taip

Stebétojy tarybos nariai yra renkami Akciniy
bendroviy jstatyme numatytam maksimaliam
laikotarpiu — 4 mety terminui, jy kadencijy
skaiCius yra neribojamas. Be to, jokiy apribojimy
nariy perrinkimui néra. Visuotinis akcininky
susirinkimas gali atSaukti stebétojy taryba ar
pavienius jy narius ir nesibaigus jy kadencijai.
Stebétojy tarybos narys taip pat gali atsistatydinti
jo kadencijai nesibaigus, apie tai raStu ispéjes
bendrove ne véliau kaip prie§ 14 kalendoriniy
dieny. Stebétojy tarybos nario atleidimo
procediira néra lengvesné uz valdybos nario
atleidimo procediirg.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo pirmininku gali biiti toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nebity kliftis
nepriklausomai ir neSaliskai priezitrai vykdyti. Kai
bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba, bet sudaroma
valdyba, rekomenduojama, kad bendrovés valdybos
pirmininkas ir bendrovés vadovas nebiity tas pats
asmuo. Buves bendrovés vadovas neturéty biiti tuoj pat
skiriamas | visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo pirmininko posta. Kai bendrové
nusprendzia nesilaikyti §iy rekomendacijy, turéty buti
pateikiama informacija apie priemones, kuriy imtasi
priezitros nesaliskumui uztikrinti.

Taip

Stebétojy tarybos pirmininkas nebuvo bendroveés
vadovu, jo esamos arba buvusios pareigos néra
klititis nepriklausomai ir neSaliSkai priezidrai
vykdyti.

2 yykdomojo direktoriaus ir direktoriaus konsultanto savokos vartojamos tais atvejais, kai bendrovéje sudaromas tik vienas kolegialus

organas.
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III principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka.

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uZtikrinti
bendrovés smulkiyju akcininky interesy atstovavimg, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvia

bendrovés veiklos bei jos valdymo organy’® prieZiira.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo Taip Pagal bendrovés jstatus (juridiniy asmeny registre

kolegialaus organo (toliau $iame principe — kolegialus jregistruoti 2011 10 06) visuotinis akcininky

organas) sudarymo mechanizmas turéty uztikrinti, kad susirinkimas renka stebétojy taryba. Kandidatai |

bus vykdoma objektyvi ir nesaliska bendrovés valdymo stebétojy tarybos narius keliami ir uz juos

organy priezilira, taip pat tinkamai atstovaujami balsuojama  laikantis  jstatymuose  nustatyty

smulkiyjy akcininky interesai. procediiry bei laikantis akcininky sutarties (-Ciy),
kiek tai leidzia Lietuvos Respublikos istatymai.
Stebétojy taryba pateikia visuotiniam akcininky
susirinkimui ~ atsiliepimus ir pasiilymus dél
bendrovés veiklos strategijos, bendrovés metiniy
finansiniy ataskaity rinkinio, pelno (nuostolio)
paskirstymo  projekto,  bendrovés  metinio
pranesimo, taip pat dél valdybos ir bendrovés
vadovo veiklos, praneSa susirinkimui, jeigu
bendrovés finansiné padétis tapo prastesné, nei
strateginiame veiklos plane nurodyti skai¢iai.

3.2. Kandidaty j kolegialaus organo narius vardai, Taip Informacija apie kandidatus j stebétojy tarybos

pavardés, informacija apie jy  iSsilavinima, narius yra pateikiama akcininky susirinkimo

kvalifikacija, profesing patirtj, einamas pareigas, kitus medziagoje (kai kandidatai pasitilomi i§ anksto), su

svarbius profesinius jsipareigojimus ir potencialius kuria akcininkai gali susipazinti i§ anksto Akciniy

interesy konfliktus turéty biti atskleista bendrovés bendroviy jstatyme nustatyta tvarka. Duomenys

akcininkams dar prie§ visuotinj akcininky susirinkima, apie stebétojy tarybos narius yra kaupiami,

paliekant akcininkams pakankamai laiko apsispresti, uz patikslinami ir pateikiami bendrovés metiniame

kurj kandidata balsuoti. Taip pat turéty buti atskleistos pranesime, taip pat Juridiniy asmeny registre.

visos aplinkybés, galinCios paveikti kandidato

nepriklausomuma (pavyzdinis jy sgrasas pateiktas 3.7

rekomendacijoje). Kolegialus organas turéty biti

informuojamas apie vélesnius Siame punkte nurodytos

informacijos pokycius. Kolegialus organas kiekvienais

metais turéty kaupti Siame punkte nurodytus duomenis

apie savo narius ir pateikti juos bendrovés metiniame

pranesime.

3.3. Kai sitiloma paskirti kolegialaus organo narj, turéty Taip Kandidatai j stebétojy tarybos narius informuoja

biti nurodyta konkreti jo kompetencija, tiesiogiai
susijusi su darbu kolegialiame organe. Kad akcininkai
ir investuotojai galéty jvertinti, ar §i kompetencija ir
toliau yra tinkama, kolegialus organas kiekviename
bendrovés metiniame praneSime turéty skelbti
informacija apie savo sudétj ir apie konkrecia atskiry
savo nariy kompetencija, tiesiogiai susijusia su jy darbu
kolegialiame organe.

visuotinj  akcininky susirinkima apie savo
iSsilavinimg, darbing patirtj ir kompetencija.
Metiniame praneSime nurodoma stebétojy tarybos
sudétis, jos nariy iSsilavinimas, darbiné veikla.

3 Atkreiptinas démesys, kad tuo atveju, kai visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, ji, bidama valdymo organas, turéty
uztikrinti ne visy bendrovés valdymo organy, o tik vienasmenio valdymo organo — bendrovés vadovo — priezitira. Si pastaba taikytina taip pat ir 3.1 punkto

atzvilgiu.
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3.4. Siekiant islaikyti tinkamg kolegialaus organo nariy
turimos kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialaus organo
sudétis turéty biiti nustatyta atsizvelgiant i bendrovés
struktiirg ir veiklos pobiidj ir periodiskai vertinama.
Kolegialus organas turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip
visuma, turéty jvairiapusiy ziniy, nuomoniy ir patirties
savo uzduotims tinkamai atlikti. Audito komiteto
nariai, kaip visuma, turéty turéti naujausiy ziniy ir
atitinkama patirtj listinguojamy bendroviy finansy ir
apskaitos ir (arba) audito srityse. Bent vienas i§
atlyginimo komiteto nariy turéty turéti ziniy ir patirties
atlyginimy nustatymo politikos srityje.

Taip/Ne

Bendrovés stebétojy tarybos nariai turi reikiama
kvalifikacija, ilgamete patirt] ir jvairiapusiy ziniy
bei patirties savo uzduotims tinkamai vykdyti,
taciau periodinis vertinimas neatlickamas.

Audito komiteto nariai yra kvalifikuoti specialistai,
turi atitinkama patirtj finansy, apskaitos ir audito
srityse.

Bendrovéje Atlyginimy komiteto néra. Atskiras §io
komiteto funkcijas atlicka Bendrovés valdyba.

. . . . Nauji  stebétojy tarybos nariai individualiai

3.5. Visiems naujiems Kkolegialaus organo nariams Ne C : . o

. o oo . . susipazjsta su savo pareigomis, bendrove ir jos
turéty biti silloma individuali programa, skirta . - L . .

sindinti . <. bendrove o ociia bei veikla. Metinis patikrinimas néra atlickamas,
SUPAZINCINL Su parcigomiis, bendroves organizacija bel laikantis nuostatos, kad asmenys, dalyvaujantys
veikla. Kolegialus organas turéty atlikti metinj L . L o .

o _ . . . Bendrovés ir kity organizacijy veikloje, turi
patikrinimg, kad baty nustatytos sritys, kuriose jo Syl O

. 2 . b TN pakankamai ziniy ir jguidziy.
nariams reikia atnaujinti savo jgiidzius ir Zinias.
3.6. Siekiant uZtikrinti, kad visi su kolegialaus organo Ne Iki Siol Bendrovéje nebuvo vertinamas renkamy

nariu  susij¢ esminiai interesy konfliktai bty
sprendziami tinkamai, | bendrovés kolegialy organa
turéty buti iSrinktas pakankamas4 nepriklausomy® nariy
skaiCius.

kolegialaus organo nariy nepriklausomumas ir
nebuvo aptartas nepriklausomy nariy
pakankamumo sgvokos turinys. Bet kokiu atveju
atlikdami savo pareigas, stebétojy tarybos nariai
sickia iSvengti interesy konflikty. Turéti ar ne
nepriklausomg narj stebétojy taryboje sprendzia
visuotinis  akcininky  susirinkimas,  kuriame
iSrenkami daugiausiai balsy gave kandidatai.
Akcininkai, sitlantys kandidatus i stebétojy taryba
ir uz juos balsuodami, vadovaujasi savo poziiiriu,
kurie kandidatai geriausiai atstovaus jy interesams.

4 Kodekse nenustatytas konkretus kolegialaus organo nepriklausomy nariy skai&ius. Daugelyje uZsienio valstybiy kodeksy yra nustatytas tam tikras
nepriklausomy nariy, kurie turi sudaryti kolegialy organa, skaifius (pvz., ne maziau kaip 1/3 arba 1/2 kolegialaus organo nariy). Taciau, atsizvelgiant |
nepriklausomy nariy kategorijos naujuma Lietuvoje, j galimus keblumus parenkant ir iSrenkant nepriklausomus narius, kodekse jtvirtinta lankstesné
formuluoté ir bendrovéms leidziama pacioms nuspresti, koks nepriklausomy nariy skaiCius yra pakankamas. Be abejo, didesnis nepriklausomy nariy
skai¢ius kolegialiame organe yra skatintinas ir bus laikomas tinkamesnio bendroviy valdymo pavyzdziu.

5 Pazymétina, kad kai kuriose bendrovése dél pernelyg mazo smulkiyjy akcininky skaiiaus visy kolegialaus organo nariy iSrinkima gali lemti stambiausio
akcininko ar keliy didZiausiy akcininky balsai. Tadiau net ir pagrindiniy bendrovés akcininky iSrinktas kolegialaus organo narys gali biti laikomas
nepriklausomu, jeigu jis atitinka kodekse jtvirtintus nepriklausomumo kriterijus.
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3.7. Kolegialaus organo narys turéty buti laikomas
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie
verslo, giminystés arba kitokie rySiai su bendrove, ja
kontroliuojanciu akcininku arba jy administracija, dél
kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali
paveikti nario nuomon¢. Kadangi visy atvejy, kada
kolegialaus organo narys gali tapti priklausomas,
iSvardyti nejmanoma, be to, skirtingose bendrovése
santykiai arba aplinkybés, susijusios su
nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o geriausia
Sios problemos sprendimo praktika susiklostys laikui
bégant, tai kolegialaus organo nario nepriklausomumo
jvertinimas turéty buti grindziamas santykiy ir
aplinkybiy turiniu, o ne forma. Pagrindiniai kriterijai
nustatant, ar kolegialaus organo narys gali bati
laikomas nepriklausomu, turéty biiti Sie:

1)jis negali bati bendrovés arba susijusios
bendrovés vykdomasis direktorius  arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba) ir paskutinius penkerius
metus neturi biiti éj¢s tokiy pareigy;

2)jis mnegali buati bendrovés arba susijusios
bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus
metus neturi buti &j¢s tokiy pareigy, iSskyrus
atvejus, kai kolegialaus organo narys
nepriklauso vyresniajai vadovybei ir buvo
iSrinktas | kolegialy organa kaip darbuotojy
atstovas;

3)jis neturi gauti arba nebiti gaves reik§mingo
papildomo atlyginimo i§ bendrovés arba
susijusios bendrovés, iSskyrus uzmokest],
gauta uz kolegialaus organo nario pareigas.
Tokiam papildomam atlyginimui priskiriamas
ir dalyvavimas akcijy pasirinkimo sandoriuose
arba  kitokiose nuo veiklos rezultaty
priklausanciose uzmokescio sistemose; jam
nepriskiriamos pagal pensijy plang nustatyty
kompensacijy iSmokos (iskaitant atidétas
kompensacijas) uz ankstesnj darbg bendrovéje
(su salyga, kad tokia iSmoka niekaip nesusijusi
su vélesnémis pareigomis);

4) jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas arba
neturi atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé
nustatoma  pagal  Tarybos  direktyvos
83/349/EEB 1 straipsnio | dalj);

5) jis negali turéti ir per pragjusius metus neturi
buti turéjes svarbiy verslo rysSiy su bendrove
arba susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei kaip
turin¢io tokius rySius subjekto partneris,
akcininkas,  direktorius  arba  virSesnis
darbuotojas. TurinCiu verslo rysSiy laikytinas
subjektas, kuris yra svarbus prekiy tiekéjas
arba paslaugy teikéjas (jskaitant finansines,
teisines, patariamgsias ir  konsultacines
paslaugas), reik§mingas klientas ar
organizacija, kuri gauna reikSmingas jmokas i$
bendrovés arba jos grupés;

Ne

Bendrovés kolegialiy organy veiklos dokumentuose
néra apibrézti kolegialiy organy nepriklausomumo
kriterijai, taiau atsizvelgiant | pateiktus Kriterijus
galima teigti, kad Bendrovés stebétojy tarybos
nariai néra nepriklausomi.
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6) jis negali bati ir per paskutinius trejus metus
neturi bati buves bendrovés arba susijusios
bendrovés dabartinés arba ankstesnés iSorés
audito jmonés partneriu arba darbuotoju;

7)jis neturi buti vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje
bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba) yra direktorius konsultantas
arba stebétojy tarybos narys, taip pat jis negali
turéti kity reikSmingy rySiy su bendrovés
vykdomaisiais direktoriais, kurie atsiranda
jiems dalyvaujant kity bendroviy arba organy
veikloje;

8)jis neturi buti éjes kolegialaus organo nario
pareigy ilgiau kaip 12 mety;

9)jis neturi biti vykdomojo direktoriaus arba
valdybos nario (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty
asmeny artimas Seimos narys. Artimu $eimos
nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis),
vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj i§ esmés nustato
pats kolegialus organas. Kolegialus organas gali
nuspresti, kad tam tikras jo narys, nors ir atitinka visus
Siame kodekse nustatytus nepriklausomumo kriterijus,
vis délto negali buti laikomas nepriklausomu dél
ypatingy asmeniniy ar su bendrove susijusiy
aplinkybiy.

Ne

Bendrové néra nustaciusi papildomy kriterijy dél
stebétojy tarybos nariy nepriklausomumo.

3.9. Turéty buti atskleidziama reikiama informacija
apie iSvadas, prie kuriy pri¢jo kolegialus organas
aiSkindamasis, ar tam tikras jo narys gali biiti laikomas
nepriklausomu. Kai sitiloma paskirti kolegialaus organo
narj, bendrové turéty paskelbti, ar laiko ji
nepriklausomu. Kai konkretus kolegialaus organo narys
neatitinka vieno ar keliy Siame kodekse nustatyty
nepriklausomumo vertinimo kriterijy, bendrové turéty
paskelbti priezastis, kodél ta narj ji vis délto laiko
nepriklausomu. Be to, bendrové kiekviename savo
metiniame praneSime turéty paskelbti, kuriuos
kolegialaus organo narius laiko nepriklausomais.

Ne

Bendrové iki Siol kodekse nurodyty
nepriklausomumo  kriterijy  skelbimo praktikoje
netaiké (zr. 3.6, 3.7 punktus).
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3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti
nepriklausomumo  vertinimo  kriterijai  nebuvo
tenkinami iStisus metus, bendrové turéty paskelbti
priezastis, kodél konkrety kolegialaus organo narj laiko
nepriklausomu. Kad biity uZztikrintas informacijos,
pateikiamos ~ dél  kolegialaus  organo  nariy
nepriklausomumo,  tikslumas,  bendrové  turéty
reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai
patvirtinty savo nepriklausomuma.

Ne

Bendrovéje iki Siol nebuvo taikoma kolegialaus
organo nariy nepriklausomumo vertinimo ir
skelbimo praktika (zr. 3.6, 3.7 punktus).

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uz
jy darba ir dalyvavima kolegialaus organo posédZiuose
gali buti atlyginama i§ bendrovés lesy®.  Tokio
atlyginimo dydj turéty tvirtinti bendrovés visuotinis
akcininky susirinkimas.

Neaktual
u

7Zr. 3.6, 3.7 punktus.

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas
tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uZztikrinti efektyvig bendrovés valdymo organq7
prieZziiirg ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

. . . L. . Pagal Bendrovés jstatus stebétojy taryba vertina
4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkgmas Taip bendrovés finansing padéti, be kita ko lygindama
kolegialus organas (toliau Siame principe — kolegialus bendrovés veiklos finansinius rezultatus, atspindétus
organas) turéty uztikrinti bendrovés finansinés finansinése  ataskaitose, su strateginiame plane
apskaitos ir kontrolés sistemos vientisumg bei nurodytais  skaiCiais.  Stebétojy taryba pateikia
skaidrumg. Kolegialus organas turéty nuolat teikti visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir
rekomendacijas bendrovés valdymo organams ir pasitlymus ~dél  bendrovés veiklos strategijos,
prizitiréti bei kontroliuoti jy veikla valdant bendrovc;.8 bendrov.es metiniy ﬁnans'mq_ ataskaity rmkl.mo, pe.lr.lo
(nuostolio) paskirstymo projekto, bendrovés metinio
pranesimo, taip pat dél valdybos bei bendrovés vadovo
veiklos, taip pat vykdo kitas bendrovés jstatuose ir

Akciniy bendroviy jstatyme numatytas funkcijas.
4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saziningai, | Taip/Ne | Bendrovés turimais duomenimis, jos stebétojy

ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky
naudai ir jy interesais, atsizvelgdami j darbuotojy
interesus ir visuomenés gerove. Nepriklausomi
kolegialaus organo nariai turéty: a) bet kokiomis
salygomis islaikyti savo analizés, sprendimy priémimo
ir veiksmy nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepriimti
jokiy nepagrjsty lengvaty, kurios gali kompromituoti jy
nepriklausomuma; c) aiSkiai reiksti savo priestaravima
tuo atveju, kai mano, kad kolegialaus organo
sprendimas gali pakenkti bendrovei. Kai kolegialus
organas yra priémgs sprendimy, dél  kuriy
nepriklausomas narys turi rimty abejoniy, tokiu atveju
§is narys turéty padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu
nepriklausomas narys atsistatydinty, priezastis jis turéty
paaiskinti laiske kolegialiam organui arba audito
komitetui ir, jei reikia, atitinkamam bendrovei
nepriklausanciam organui (institucijai).

tarybos nariai veikia gera valia bendrovés
atzvilgiu, vadovaujasi bendrovés ir akcininky, o
ne savo ar treiyjy asmeny interesais,
stengdamiesi iSlaikyti savo nepriklausomuma
priimant sprendimus.

Nepriklausomy
bendrovéje néra.

stebétojy  tarybos  nariy

® Pazymétina, kad iuo metu néra iki galo aisku, kokia forma gali buti atlyginamas bendrovés stebétojy tarybos ir (ar) valdybos nariy darbas Siuose
organuose. Akciniy bendroviy jstatymas (Zin., 2003, Nr. 123-5574) nustato, kad uz veikla stebétojy taryboje/valdyboje jos nariams gali bati mokamos
tantjemos Jstatymo 59 straipsnio nustatyta tvarka, t.y. i¥ bendrovés pelno. Si formuluoté, skirtingai nuo iki 2004 m. sausio 1 d. galiojusio jstatymo
redakcijos, nenustato, kad stebétojy tarybos ir (ar) valdybos nariams gali biiti atlyginama tik mokant tantjemas. Taigi Istatymas lyg ir neuzkerta kelio
stebétojy tarybos ir valdybos nariams uz darba moketi ne tik tantjemomis, bet ir kitais biidais, nors aiskiai tokios galimybés taip pat nejtvirtina.

7 7r. 3 i§nasa.

8 7r. 3 i¥nada. Jeigu visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, ji turéty teikti rekomendacijas bendrovés vienasmeniam

valdymo organui — vadovui.
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4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti Taip Stebétojy tarybos nariai aktyviai dalyvauja
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir posédziuose ir skiria pakankamai laiko ir démesio
démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys turéty savo pareigoms vykdyti. Iki Siol nebuvo stebétojy
isipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius tarybos nario, dalyvavusio maziau nei puséje
isipareigojimus (ypaC direktoriaus pareigas kitose posédziy.
bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti
kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus
organo narys dalyvavo maziau nei puséje’ kolegialaus
organo posédziy per bendroveés finansinius metus, apie
tai turéty biti informuojami bendrovés akcininkai.
4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai Taip Bendrové laikosi nurodyty rekomendacijy, ir
paveikti bendrovés akcininkus, kolegialus organas su stebétojy taryba su visais bendrovés akcininkais
visais akcininkais turéty elgtis saziningai ir nesaliskai. elgiasi sgziningai ir nesaliskai. Kolegialiy organy
Jis turéty uztikrinti, kad akcininkai buty tinkamai nariai prie§ priimdami sprendimus, kuriy kriterijai
informuojami apie bendrovés reikalus, jos strategija, apibrézti bendrovés istatuose, apsvarsto jy itaka
rizikos valdyma ir interesy konflikty sprendima. akcininkams. Akcininkams suteikiama
Bendrovéje turéty buti aiSkiai nustatytas kolegialaus informacija bendrovés jstatuose numatyta tvarka,
organo nariy vaidmuo jiems bendraujant su akcininkais ir daugiau negu numatytas teisés aktuose
ir jsipareigojant akcininkams. akcininky informavimas nevykdomas.
4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus Taip Bendrovés jstatuose, jregistruotuose juridiniy
mazareikSmius dél nedidelés jy vertés arba sudarytus asmeny registre 2011 10 06, numatyta, kad
standartinémis saglygomis vykdant jprasting bendrovés bendrovés stebétojy taryba priima sprendimus dél
veiklg), sudaromi tarp bendrovés ir jos akcininky, sandoriy su valdybos nariais ir (ar) bendrovés
priezitiros ar valdymo organy nariy, ar kity bendrovés vadovu sudarymo ir dél tokiy sandoriy salygy.
valdymui jtaka daranéiy ar galinCiy daryti fiziniy ar Bendrovés jstatuose taip pat numatyta, kad
juridiniy asmeny, baty tvirtinami kolegialaus organo. valdyba priima sprendimus atlikti arba vykdyti
Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty buti kokj nors sandorj, sutartj arba susitarima
laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz toki sprendima (iskaitant kokios nors pretenzijos arba teisés
balsuoja dauguma nepriklausomy kolegialaus organo atsisakyma, kompromisa dél jy, jy gynima arba
nariy. igyvendinimg), arba sudaryti, taisyti, keisti,
pratesti ar nutraukti bet kokig sutartj arba kitokj
susitarimg tarp bendrovés ir bet kuriy jos
akcininky arba su tokiu akcininku susijusio (-iy)
asmens (-y) arba su bendrove susijusiy asmeny
(tokiam  valdybos  sprendimui  reikalingas
stebétojy tarybos pritarimas).
4.6. Kolegialus organas turéty biiti nepriklausomas Taip/Ne Stebétojy tarybos darbui ir sprendimams nedaro

priimdamas sprendimus, turinCius reikSmeés bendroveés
veiklai ir strategijai. Be kita ko, kolegialus organas
turéty biiti nepriklausomas nuo bendrovés valdymo
organy™. Kolegialaus organo nariy darbui ir
sprendimams neturéty daryti jtakos juos iSrinke
asmenys. Bendrové turéty uztikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai buty apriipinti pakankamais
iStekliais (tarp jy ir finansiniais), reikalingais pareigoms
atlikti, jskaitant teis¢ gauti — ypa¢ i§ bendroves
darbuotojy — visa reikiama informacija ir teis¢ kreiptis
nepriklausomo profesionalaus patarimo | iSorinius
teisés, apskaitos ar kitokius specialistus kolegialaus
organo ir jo komitety kompetencijai priklausanciais
klausimais. Naudodamasis minéty konsultanty ar
specialisty paslaugomis informacijai apie atlyginimy
nustatymo sistemy rinkos standartus gauti, atlyginimo

jtakos juos iSrinke asmenys. Stebétojy tarybos
nariai per bendrovés valdyba ir vadova turi teise

gauti informacija ir dokumentus, reikalingus
tinkamai atlikti savo pareigas. Bendrovés
kolegialis organai savo darbui turi visas

finansines ir kitas salygas.
Atlyginimy komiteto.

Bendrovéje néra

® Pazymétina, kad bendrovés gali sugrieZtinti minéta reikalavimg ir nustatyti, kad apie posédzius prastai lankantj kolegialaus organo narj turi bati
informuojami akcininkai (pavyzdziui, tuo atveju, jeigu tas narys dalyvavo maziau nei 2/3 ar 3/4 posédziy). Tokios aktyvaus dalyvavimo kolegialaus organo
posédziuose uztikrinimo priemongés yra skatintinos ir bus laikomos tinkamesnio bendroviy valdymo pavyzdziu.

10 Tuo atveju, kai visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, rekomendacija dél jos nepriklausomumo nuo bendrovés

valdymo organy taikytina tiek, kiek tai susij¢ su nepriklausomumu nuo bendrovés vadovo.
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komitetas turéty uztikrinti, kad tas konsultantas tuo
paciu metu neteikty konsultacijy susijusios bendrovés
zmogiskyjy istekliy skyriui arba vykdomajam, arba
valdymo organy nariams.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty biiti organizuota
taip, kad nepriklausomi kolegialaus organo nariai
galéty turéti didele jtaka itin svarbiose srityse, kuriose
interesy konflikty galimybé yra ypac didelé. Tokiomis
sritimis  laikytini klausimai, susij¢ su bendrovés
direktoriy skyrimu, atlyginimo bendrovés direktoriams
nustatymu ir bendrovés audito kontrole bei jvertinimu.
Todél tuo atveju, kai kolegialaus organo kompetencijai
yra priskirti minéti klausimai, S$iam organui
rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir
audito komitetus**. Bendroveés turéty uztikrinti, kad
skyrimo, atlyginimy ir audito komitetams priskirtos
funkcijos buty vykdomos, taciau jos gali tas funkcijas
sujungti ir sukurti maziau nei tris komitetus. Tokiu
atveju bendrovés turéty iSsamiai paaiskinti, kodél jos
pasirinko alternatyvy pozitirj ir kaip pasirinktas
poziiiris atitinka trims atskiriems komitetams nustatytus
tikslus. Bendrovése, kuriy kolegialus organas turi
nedaug nariy, trims komitetams skirtas funkcijas gali
atlikti pats Kkolegialus organas, jeigu jis atitinka
komitetams keliamus sudéties reikalavimus ir jeigu
Siuo klausimu atskleidzia atitinkamg informacija. Tokiu
atveju $io kodekso nuostatos, susijusios su kolegialaus
organo komitetais (ypa¢ dél jy vaidmens, veiklos ir
skaidrumo), turéty buti taikomos, kai tinka, visam
kolegialiam organui.

Taip/Ne

Stebétojy tarybos sudétyje nepriklausomy nariy
néra, taciau kolegialaus organo veikla organizuota
taip, kad Sio organo nariai turi didelg itaka itin
svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty
galimybé yra ypa¢ didelé. Tokiomis sritimis
laikytini klausimai, susij¢ su valdybos nariy
skyrimu, sandoriy su susijusiais asmenimis
patvirtinimu.

Skyrimo ir atlyginimy komitetai néra sudaromi,
tatiau atskiras jy funkcijas vykdo valdyba:
reguliariai vertina atskiry direktoriy jgtidzius,
zinias bei patirtj; svarsto bendrg atlyginimy
(iskaitant skatinimo) sistemy taikymo politika.

Yra sudarytas Audito komitetas, kurio veiklos
funkcijos nustatytos akcininky susirinkime
patvirtintuose Audito komiteto nuostatuose.

| ietuvos Respublikos audito jstatymas (Zin., 2008, Nr. 82-3233) nustato, kad vieSojo intereso jmonés (jskaitant, bet neapsiribojant, akcinése bendrovése,
kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama Lietuvos Respublikos ir (arba) bet kurios kitos valstybés narés reguliuojamoje rinkoje), privalo sudaryti Audito

komitetg.
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4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus
organo darbo efektyvumg uztikrinant, kad sprendimai
bty priimami juos tinkamai apsvarsCius, ir padéti
organizuoti darba taip, kad kolegialaus organo
sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy
konfliktai. Komitetai turéty veikti nepriklausomai bei
principingai ir  teikti kolegialiam  organui
rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo
sprendimu, taciau galutinj sprendimg priima pats
kolegialus organas. Rekomendacija steigti komitetus
nesiekiama susiaurinti kolegialaus organo
kompetencijos ar perkelti ja komitetams. Kolegialus
organas iSliecka visiSkai atsakingas uz savo
kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

Taip/Ne

Stebétojy taryba yra visiSkai atsakinga uz savo
kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

Skyrimo ir atlyginimy komitetai néra sudaromi,
taiau atskiras jy funkcijas vykdo wvaldyba:
reguliariai vertina atskiry direktoriy igtidzius,
zinias bei patirtj; svarsto bendra atlyginimy
(iskaitant skatinimo) sistemy taikymo politika.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty
susidéti bent i$ trijy nariy. Bendrovése, kuriose
kolegialaus organo nariy yra nedaug, iSimties tvarka
komitetai gali buti sudaryti tik i§ dviejy nariy.
Kiekvieno komiteto nariy dauguma turéty sudaryti
nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo atveju,
kai  bendrovéje stebétojy taryba  nesudaroma,
atlyginimy ir audito komitetai turéty biiti sudaryti
iSimtinai i§ direktoriy konsultanty.

SprendZziant, kg skirti komiteto pirmininku ir nariais,
turéty buti atsizvelgiama | tai, kad narysté komitete turi

biti atnaujinama ir kad neturi biti pernelyg pasitikima
tam tikrais asmenimis.

Taip/Ne

Audito komitetas sudarytas i$ trijy nariy, i§ kuriy
vienas yra nepriklausomas auditorius.

Skyrimo ir atlyginimy komitetai néra sudaromi,
taciau atskiras jy funkcijas vykdo wvaldyba:
reguliariai vertina atskiry direktoriy igiidzius,
zinias bei patirtj; svarsto bendrg atlyginimy
(iskaitant skatinimo) sistemy taikymo politika.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty
nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai turéty
vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty jgaliojimy
ir reguliariai informuoti kolegialy organg apie savo
veikla ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto jgaliojimai,
apibréziantys jo vaidmenj ir nurodantys jo teises bei
pareigas, turéty buti paskelbti bent karta per metus
(kaip dalis informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia
apie savo valdymo struktiirg ir praktikg). Bendrovés
taip pat kasmet savo metiniame praneSime turéty
skelbti esamy komitety praneSimus apie jy sudétj,
posédziy skai¢iy ir nariy dalyvavima posédziuose per
praéjusius metus, taip pat apie pagrindines savo veiklos
kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti, kad ji
tenkina audito proceso nepriklausomumas, ir trumpai
aprasSyti veiksmus, kuriy buvo imtasi siekiant prieiti
prie tokios i§vados.

Ne

Skyrimo ir atlyginimy komitetai néra sudaromi,
taciau atskiras jy funkcijas vykdo wvaldyba:
reguliariai vertina atskiry direktoriy igiidzius,
zinias bei patirtj; svarsto bendra atlyginimy
(jskaitant skatinimo) sistemy taikymo politika.

4.11. Siekiant uztikrinti komitety savarankiSkumg ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra
komiteto nariai, paprastai turéty turéti teise dalyvauti
komiteto  posédziuose tik komitetui pakvietus.
Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje
dalyvauty tam tikri darbuotojai arba ekspertai.
Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty biti sudarytos
salygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais.
Atvejus, kuriems esant tai turéty buti daroma, reikéty
nurodyti  komiteto  veikla  reglamentuojanciose
taisyklese.

Taip/Ne

Audito komitetas turi teise | savo posédZzius
kviesti Bendrovés vadova, valdybos, stebétojy
tarybos narius (narj), darbuotojus, atsakingus uz
finansus, apskaita bei iSorés auditorius.

Audito komiteto priimti sprendimai ir Kiti
raSytiniai dokumentai pateikiami Bendrovés
vadovui, valdybai ir stebétojy tarybai. Priimti
sprendimai  ir kiti raSytiniai = dokumentai
Bendrovei yra rekomendacinio pobiidzio.
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Skyrimo ir atlyginimy komitetai néra sudaromi,
taciau atskiras jy funkcijas vykdo wvaldyba:
reguliariai vertina atskiry direktoriy jgiidzius,
zinias bei patirtj; svarsto bendrg atlyginimy
(iskaitant skatinimo) sistemy taikymo politika.

4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty
biiti Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas valdymo organy nariy
vietas ir rekomenduoti kolegialiam organui juos
svarstyti. Skyrimo komitetas turéty jvertinti jgudziy,
Ziniy ir patirties pusiausvyra valdymo organe, parengti
funkcijy ir sugebéjimy, kuriy reikia konkre¢iam postui,
aprasg ir jvertinti jpareigojimui atlikti reikalingg laika.
Skyrimo komitetas taip pat gali vertinti bendrovés
akcininky pasitilytus kandidatus i kolegialaus organo
narius;

2) reguliariai vertinti priezitros ir valdymo organy
struktiirg, dydj, sudétj ir veikla, teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy poky¢iy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgiidzius, Zinias
bei patirtj ir apie tai pranesti kolegialiam organui;

4) reikiama démes;j skirti tgstinumo planavimui;

5) perzitréti valdymo organy politikg dél vyresniosios
vadovybés rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity
asmeny, jskaitant administracija ir akcininkus,
pateiktus pasitlymus. Kai sprendziami klausimai,
susij¢ su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos
nariais (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétojy taryba) ir vyresnigja
vadovybe, turéty biiti konsultuojamasi su bendrovés
vadovu, suteikiant jam teise teikti pasitilymus Skyrimo
komitetui.

Ne

Skyrimo ir atlyginimy komitetai néra sudaromi,
taiau atskiras jy funkcijas vykdo wvaldyba:
reguliariai vertina atskiry direktoriy igtidzius,
zinias bei patirtj; svarsto bendra atlyginimy
(iskaitant skatinimo) sistemy taikymo politika.

4.13. Atlyginimy komitetas.

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos
turéty buti Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitilymus dél
valdymo organy nariy ir vykdomuyjy direktoriy
atlyginimy politikos. Tokia politika turéty apimti visas
atlyginimo formas, jskaitant fiksuota atlyginima, nuo
veiklos rezultaty priklausanéio atlyginimo sistemas,
pensijy modelius ir iSeitines iSmokas. Pasitilymai,
susij¢ su nuo veiklos rezultaty priklausancio atlyginimo
sistemomis, turéty Dbiiti pateikiami kartu su
rekomendacijomis dél su tuo susijusiy tiksly ir
jvertinimo kriterijy, kuriy tikslas — tinkamai suderinti
vykdomyjy direktoriy ir valdymo organy nariy
atlyginima su bendrovés kolegialaus organo nustatytais
ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

Ne

Skyrimo ir atlyginimy komitetai néra sudaromi,
taciau atskiras jy funkcijas vykdo valdyba:
reguliariai vertina atskiry direktoriy igiidzius,
zinias bei patirtj; svarsto bendra atlyginimy
(iskaitant skatinimo) sistemy taikymo politika.
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2) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél
individualiy atlyginimy vykdomiesiems direktoriams ir
valdymo organy nariams siekiant, kad jie atitikty
bendrovés atlyginimy politikg ir Siy asmeny veiklos
jvertinima. Vykdydamas §ig funkcija, komitetas turéty
biiti gerai informuotas apie bendra atlygj, kurj
vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai gauna
18 kity susijusiy bendroviy;

3) turéty uztikrinti, kad individualus atlyginimas
vykdomajam direktoriui ir valdymo organo nariui biity
proporcingas kity bendrovés vykdomyjy direktoriy
arba valdymo organy nariy ir kity bendrovés
darbuotojy atlyginimui;

4) reguliariai perzitréti vykdomyjy direktoriy ar
valdymo organy nariy atlyginimy nustatymo politikg
(taip pat ir akcijomis pagristo atlyginimo politikg) bei
jos igyvendinima;

5) teikti kolegialiam organui pasitilymus dél tinkamy
sutar¢iy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo
organy nariais formy;

6) padéti kolegialiam organui prizitiréti, kaip bendrové
laikosi galiojan¢iy nuostaty dél informacijos, susijusios
su atlyginimais, skelbimo (ypa¢ dél galiojancios
atlyginimy  politikos ir  direktoriams  skiriamo
individualus atlyginimo);

7) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy nariams bendras  rekomendacijas  dél
vyresniosios vadovybés (kaip apibrézta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydzio ir struktiiros,
taip pat stebéti vyresniosios vadovybés atlyginimy dydj
ir struktlira, remiantis atitinkama informacija, kurig
pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo organy
narial.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo
klausima, susijusj su akcijy pasirinkimo sandoriais ar
kitomis  su  akcijomis  susijusiomis  skatinimo
priemonémis, kurios gali biiti taikomos direktoriams
arba kitiems darbuotojams, komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy taikymo
politika, ypatinga démesj skirdamas skatinimui,
susijusiam su akcijy pasirinkimo sandoriais, ir pateikti
kolegialiam organui su tuo susijusius pasitilymus;

2) iSnagrinéti informacija, kuri pateikta Siuo klausimu
bendrovés metiniame praneSime ir dokumentuose,
skirtuose akcininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasitilymus dél
pasirinkimo  sandoriy  pasiraSant akcijas arba
pasirinkimo sandoriy perkant akcijas alternatyvos
apibréziant tokios alternatyvos suteikimo priezastis ir
pasekmes.

4.133. Atlyginimy komitetas, sprgsdamas jo
kompetencijai priskirtus klausimus, turéty pasidométi
bent kolegialaus valdymo organo pirmininko ir (arba)
bendrovés vadovo nuomone dél kity vykdomuyjy
direktoriy ir valdymo organy nariy atlyginimy.
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4.13.4. Atlyginimo komitetas turéty informuoti
akcininkus apie savo funkcijy vykdymg ir tuo tikslu
dalyvauti metiniame  visuotiniame akcininky
susirinkime.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty
biiti Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés informacijos
vientisuma, ypatingg démesj skiriant bendrovés ir jos
grupés naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir
nuoseklumui (jskaitant bendroviy grupés finansiniy
ataskaity rinkiniy konsolidavimo kriterijus);

2) maziausiai karta per metus perzitréti vidaus
kontrolés ir rizikos valdymo sistemas, siekiant
uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant rizika,
susijusig su galiojanéiy jstatymy ir taisykliy laikymusi)
yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie jas
atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be
kita ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus audito
padalinio vadovo parinkimo, skyrimo, pakartotinio
skyrimo bei atleidimo ir dél Sio padalinio biudzeto, taip
pat stebint, kaip bendrovés administracija reaguoja j Sio
padalinio iSvadas ir rekomendacijas. Jei bendrovéje
néra vidaus audito funkcijos, komitetas poreikj turéti
Sig funkcijg turéty jvertinti bent karta per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias
su iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu,
pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai atlieka bendrovés
visuotinis akcininky susirinkimas) bei sutarties su
audito imone salygomis. Komitetas turéty istirti
situacijas, dél kuriy audito jmonei ar auditoriui
atsiranda  pagrindas  atsistatydinti, ir  pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju biitiny veiksmy;

5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomuma ir
objektyvuma, ypac¢ svarbu patikrinti, ar audito jmoné
atsizvelgia j reikalavimus, susijusius su audito partneriy
rotacija, taip pat butina patikrinti atlyginimo, kurj
bendrové moka audito jmonei, dydj ir panaSius
dalykus. Siekiant uzkirsti kelia esminiams interesy
konfliktams, komitetas, remdamasis inter alia iSorés
audito jmonés skelbiamais duomenimis apie visus
atlyginimus, kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka
bendrové ir jos grupé, turéty nuolat prizitiréti ne audito
paslaugy pobtdj ir mastg. Komitetas, vadovaudamasis
2002 m. geguzés 16 d. Komisijos rekomendacijoje
2002/590/EB jtvirtintais principais ir gairémis, turéty
nustatyti ir taikyti formalia politika, apibréziancia ne
audito paslaugy rusis, kuriy pirkimas i§ audito jmonés
yra: a) neleidziamas; b) leidziamas komitetui
iSnagrinéjus ir ¢) leidziamas be kreipimosi j komitetg;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksmingumg ir
administracijos reakcija j rekomendacijas, kurias audito
jmoné pateikia laiSke vadovybei.

Taip

Yra sudarytas Audito komitetas, kurio veiklos
funkcijos nustatytos akcininky susirinkime
patvirtintuose Audito komiteto nuostatuose bei
atitinka Sio kodekso 4.14 p. rekomendacijas.
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4.14.2. Visi komiteto nariai turéty biiti apripinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais bendrovés
apskaitos, finansiniais ir veiklos ypatumais. Bendrovés
administracija turéty informuoti audito komitetg apie
svarbiy ir nejprasty sandoriy apskaitos biudus, kai
apskaita gali bati vykdoma skirtingais biidais. Siuo
atveju ypatingas démesys turéty biti skiriamas
bendrovés veiklai ofSoriniuose centruose ir (ar) per
specialios paskirties jmones (organizacijas) vykdomai
veiklai bei tokios veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nusprgsti, ar jo
posédziuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
kolegialaus valdymo organo pirmininkas, bendrovés
vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virSesni
darbuotojai, atsakingi uz finansus bei apskaita), vidaus
auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas turéty turéti
galimybe prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty biti
uztikrinti ne tik veiksmingi darbiniai santykiai su
administracija, bet ir neribotos galimybés susisiekti su
kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas turéty
veikti kaip pagrindiné instancija rySiams su vidaus ir
iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turéty buti informuotas apie
vidaus auditoriy darbo programa ir gauti vidaus audito
ataskaitas arba perioding santrauka. Audito komitetas
taip pat turéty buti informuotas apie iSorés auditoriy
darbo programag ir turéty i§ audito jmonés gauti
ataskaitg, kurioje biity apraSomi visi rySiai tarp
nepriklausomos audito jmonés ir bendrovés bei jos
grupés. Komitetas turéty laiku gauti informacijg apie
visus su bendrovés auditu susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové
laikosi  galiojanéiy  nuostaty, reglamentuojanciy
darbuotojy galimybe pateikti skundg arba anonimiskai
pranesti apie jtarimus, kad bendrovéje daromi svarbiis
pazeidimai (dazniausiai praneSama nepriklausomam
kolegialaus organo nariui), ir turéty uztikrinti, kad bty
nustatyta tvarka proporcingam ir nepriklausomam tokiy
klausimy tyrimui ir atitinkamiems tolesniems
veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam
organui savo veiklos ataskaitas bent kartg per SeSis
ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés ir pusés
mety ataskaitos.
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4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty
atlikti savo veiklos jvertinimg. Jis turéty apimti
kolegialaus organo strukttiros, darbo organizavimo ir
gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat
kiekvieno kolegialaus organo nario ir komiteto
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimg bei
vertinima, ar kolegialus organas pasieké nustatyty
veiklos tiksly. Kolegialus organas turéty bent karta per
metus paskelbti (kaip dalj informacijos, kuriag bendrove
kasmet skelbia apie savo valdymo struktlras ir
praktika) atitinkama informacijg apie savo viding
organizacija ir veiklos proceddras, taip pat nurodyti,
kokius esminius poky¢ius nulémé kolegialaus organo
atliktas savo veiklos jvertinimas.

Ne

Bendrovés vidaus dokumentuose néra numatytas
atskiras kolegialaus organo veiklos vertinimas,
kadangi to nenustato LR teisés aktai. Sprendimus
dél bendroveés veiklos priima bendrovés valdyba,
kuri atsiskaito akcininky susirinkimui.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieZitiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siu organuy
darbg ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems priezitiros ir valdymo
organams (Siame principe savoka kolegialiis organai
apima tiek kolegialius priezitiros, tiek valdymo
organus) vadovauja  $iy organy  pirmininkai.
Kolegialaus organo pirmininkas yra atsakingas uz
kolegialaus organo posédziy tinkamg suSaukimag.
Pirmininkas turéty uztikrinti tinkamg visy kolegialaus
organo nariy informavimg apie Saukiamg posédj ir
posédzio darbotvarke. Jis taip pat turéty uztikrinti
tinkama vadovavimg kolegialaus organo posédziams
bei tvarkg ir darbinga atmosfera posédzio metu.

Taip

Sias rekomendacijas  jgyvendina  bendrovés
valdybos pirmininkas ir bendrovés stebétojy
tarybos pirmininkas.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiskumu,
pagal i§ anksto patvirtinta grafika. Kiekviena bendrové
pati sprendzia, kokiu periodiSkumu Saukti kolegialiy
organy posédzius, taciau rekomenduojama juos rengti
tokiu  periodiskumu, kad  buty  uztikrintas
nepertraukiamas esminiy bendrovés valdymo klausimy
sprendimas. Bendrovés stebétojy tarybos posédziai
turéty biiti Saukiami bent karta per mety ketvirtj, o
bendrovés valdybos posédziai — bent karta per
ménesj."?

Taip

Bendrovés valdyba rengia posédzius ne reciau
nei vieng karta per ménesj, o esant poreikiui ir
kelis kartus per ménesj. Stebétojy taryba
posédzius rengia ne reciau kaip karta per mety
ketvirtj.

12 Rekomendacijoje jtvirtintas bendrovés kolegialiy organy posédziy periodiskumas taikytinas tais atvejais, kai bendrovéje sudaromi abu papildomi
kolegialiis organai — stebétojy taryba ir valdyba. Kai bendrovéje sudaromas tik vienas papildomas kolegialus organas, jo posédziy periodiskumas gali bati

toks, koks nustatytas stebétojy tarybai, t.y. bent karta per mety ketvirtj.
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5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg posédj
turéty biti informuojami i§ anksto, kad turéty
pakankamai laiko tinkamai pasirengti posédyje
nagriné¢jamy klausimy svarstymui ir galéty vykti
naudinga diskusija, po kurios blity priimami tinkami
sprendimai. Kartu su prane$imu apie Saukiamg posédj
kolegialaus organo nariams turéty buti pateikta visa
reikalinga, su posédzio darbotvarke susijusi medziaga.
Darbotvarké posédzio metu neturéty buti kei¢iama ar
papildoma, i$skyrus atvejus, kai posédyje dalyvauja
visi kolegialaus organo nariai arba kai neatidéliotinai
reikia spresti svarbius bendrovei klausimus.

Taip

Stebétojy tarybos nariai ir valdybos nariai i§
anksto informuojami apie Saukiama posédj,
nustatytu laiku pateikiama medziaga
susipazinimui.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy
darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo
procesa, bendrovés kolegialiy priezitiros ir valdymo
organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti Saukiamy
posédziy  datas, jy  darbotvarkes, glaudziai
bendradarbiauti spresdami kitus su bendrovés valdymu
susijusius klausimus. Bendrovés stebétojy tarybos
posédziai turéty biti atviri bendrovés valdybos
nariams, ypac tais atvejais, kai posédyje svarstomi
klausimai, susij¢ su valdybos nariy atSaukimu,
atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Taip

Bendrové laikosi $ioje rekomendacijoje iSvardinty
nuostaty.

VI principas: NesaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti neSaliSka visu akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uZsieniecius,
traktavimg. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés Kkapitala Taip Bendrovés jstatinj kapitala sudaro paprastosios
sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy turétojams suteikia vardinés akcijos, suteikiancios visiems
vienodas balsavimo, nuosavybés, dividendy ir kitas akcininkams vienodas teises.
teises.

. .. . . Bendrové emitento metingje ir pusmecio
6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas Taip ataskaitose atskleidzia iSsamig informacija,

i§ anksto, t.y. prie§ perkant akcijas, susipaZinti su
i§leidziamy naujy ar jau iSleisty akcijy suteikiamomis
teisémis.

padedancig investuotojui daryti pagristas iSvadas
del akcijy jsigijimo ir jy teisiy. Informacija
skelbiama Centringje reglamentuojamos
informacijos bazéje www.crib.lt ir bendrovés
internetiniame tinklalapyje.
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6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbiis sandoriai,
tokie kaip bendrovés turto perleidimas, investavimas,
ikeitimas ar kitoks apsunkinimas, turéty gauti
visuotinio akcininky susirinkimo pritarimg™. Visiems
akcininkams turéty buti sudarytos vienodos galimybés
susipazinti ir dalyvauti priimant bendrovei svarbius
sprendimus, jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

Ne

Bendrovés jstatuose yra numatytas valdybos ir
stebétojy tarybos sprendimy, kurie priimami be
visuotinio  akcininky  susirinkimo  pritarimo,
sgraSas.  Atskiriems jstatuose  nurodytiems
valdybos sprendimams reikia gauti stebétojy
tarybos pritarimg. Galimybé susipazinti ir
dalyvauti priimant bendrovei svarbius sprendimus
visiems akcininkams néra sudaroma.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimo ir
vedimo procediiros turéty sudaryti akcininkams lygias
galimybes dalyvauti susirinkime ir neturéty pazeisti
akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta Vvisuotinio
akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty
uzkirsti kelio aktyviam akcininky dalyvavimui
susirinkime.

Taip

Apie visuotinio akcininky susirinkimo susaukima
nustatyta  tvarka  paskelbiama  Centringje
reglamentuojamos informacijos bazgje
www.crib.It ir bendrovés interneto puslapyje.
Taip pat sudaroma galimybé akcininkams
susipazinti su bendrovés dokumentais, susijusiais
su visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke
tais terminais ir tvarka, kuri numatyta AKciniy
bendroviy jstatyme ir bendrovés jstatuose.

6.5. Siekiant uztikrinti uzsienyje gyvenanciy akcininky
teise susipazinti su informacija, esant galimybei,
rekomenduojama visuotiniam akcininky susirinkimui
parengtus dokumentus i§ anksto paskelbti viesai
prieinamai bendrovés interneto tinklalapyje ne tik
lietuviy kalba, bet ir angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio
kalbomis. Visuotinio akcininky susirinkimo protokola
po jo pasiraS§ymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama paskelbti viesai prieinamai bendroveés
interneto tinklalapyje lietuviy ir angly kalba ir (ar)
kitomis uzsienio kalbomis. Bendrovés interneto
tinklalapyje vieSai prieinamai gali buti skelbiama ne
visa dokumenty apimtis, jei jy vieSas paskelbimas
galéty pakenkti bendrovei arba buty atskleistos
bendrovés komercinés paslaptys.

Taip

Visuotiniam akcininky susirinkimui parengtus
dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimy
projektus bei priimtus nutarimus, bendrové
pateikia Centrinéje reglamentuojamos
informacijos bazéje www.crib.lt ir bendrovés
tinklalapyje.

Informacija, susijusi su Saukiamu visuotiniu
akcininky susirinkimu ir su jo priimtais
sprendimais birzos informacinéje sistemoje ir
bendrovés tinklalapyje skelbiama lietuviy ir angly
kalbomis.

6.6. Akcininkams turéty biiti sudarytos galimybés
balsuoti akcininky susirinkime asmeniskai jame
dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams neturéty
bati daroma jokiy kliti¢iy balsuoti i§ anksto rastu,
uzpildant bendrajj balsavimo biuletenj.

Taip

Bendrovés akcininkai gali jgyvendinti teisg
dalyvauti akcininky susirinkime tiek asmeniskai,
tiek per atstovg, jeigu asmuo turi tinkamai
iforminta jgaliojima. Bendrové taip pat sudaro
salygas akcininkams balsuoti uzpildant bendrajj
balsavimo biuletenj, kaip numato Akciniy
bendroviy jstatymas, nedalyvaujant susirinkime.

8 Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas (Zin., 2003, Nr. 123-5574) nebepriskiria visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijai sprendimy
deél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté¢ didesné¢ kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos, jkeitimo, jsigijimo ir pan.
priémimo. Taciau svarblis, esminiai bendrovés veiklai sandoriai turéty bati apsvarstomi visuotiniame akcininky susirinkime ir gauti jo pritarima. To
nedraudzia ir Akciniy bendroviy jstatymas. Taciau siekiant neapsunkinti bendrovés veiklos ir i§vengti nepagristai dazno sandoriy svarstymo susirinkime,
bendrovés gali pacios nusistatyti svarbiy sandoriy kriterijus, pagal kuriuos biity atrenkami sandoriai, reikalingi susirinkimo pritarimo. Nustatydamos svarbiy
sandoriy kriterijus, bendrovés gali vadovautis Akciniy bendroviy jstatymo 34 straipsnio 4 dalies 3, 4, 5 ir 6 punktuose nustatytais kriterijais arba nukrypti
nuo jy, atsizvelgdamos j savo veiklos specifika ir siekj uztikrinti nepertraukiamg ir efektyvia bendrovés veikla.
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6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti
akcininky susirinkimuose, bendrovéms
rekomenduojama placiau taikyti modernias
technologijas ir tokiu biidu sudaryti akcininkams
galimybe dalyvauti ir balsuoti akcininky
susirinkimuose ~ naudojantis  elektroniniy  rySiy
priemonémis. Tokiais atvejais turi biiti uztikrintas
perduodamos informacijos saugumas ir galima
nustatyti dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe. Be to,
bendrovés galéty sudaryti salygas akcininkams, ypac
uzsienyje  gyvenantiems akcininkams, akcininky
susirinkimus ~ stebéti ~ pasinaudojant =~ moderniy
technologijy priemonémis.

Ne

Sios rekomendacijos nebuvo laikomasi. Iki ol
nebuvo tokio poreikio bei akcininky pageidavimo.

VII principas: Interesu konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti skaidry
ir efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizmg.

7.1. Bendrovés priezidros ir valdymo organo narys
turéty vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai
prieStarauja ar gali prieStarauti bendrovés interesams.
Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, bendrovés
priezitiros ar valdymo organo narys turéty per protinga
terming pranesti Kitiems to paties organo nariams arba
ji iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams apie tokig interesy prieStaravimo situacija,
nurodyti interesy pobiidj ir, jeigu jmanoma, vertg.

Taip/Ne

Bendrovés nuomone, 2012 m. buvo $io principo
nesilaikymo atvejy, susijusiy su  buvusiy
Bendrovés valdymo organy nariy skatinimu.

7.2. Bendrovés prieziiiros ir valdymo organo narys
negali painioti bendrovés turto, kurio naudojimas
specialiai su juo néra aptartas, su savo turtu arba
naudoti jj arba informacijg, kurig jis gauna biidamas
bendrovés organo nariu, asmeninei naudai ar treciojo
asmens naudai gauti be bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo ar jo ijgalioto kito bendrovés organo
sutikimo.

Taip

7.3. Bendrovés priezitiros ir valdymo organo narys gali
sudaryti sandorj su bendrove, kurios organo narys jis
yra. Apie tokj sandorj (iSskyrus mazareikSmius deél
nedidelés jy vertés arba sudarytus vykdant jprasting
bendrovés veikla bei standartinémis salygomis) jis
privalo nedelsdamas rastu arba Zodziu, jraSant tai j
posédzio protokola, pranesti kitiems to paties organo
nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendrovés  akcininkams.  Sioje  rekomendacijoje
jvardyty sandoriy sudarymui taip pat taikoma 4.5
rekomendacija.

Taip

Bendrovés jstatuose, jregistruotuose juridiniy
asmeny registre 2011 10 06, numatyta, kad
bendroves stebétojy taryba priima sprendimus dél
sandoriy su valdybos nariais ir (ar) bendrovés
vadovu sudarymo ir dél tokiy sandoriy salygy.
Bendrovés jstatuose taip pat numatyta, kad
valdyba priima sprendimus atlikti arba vykdyti
kokj nors sandorj, sutartj arba susitarimg
(jskaitant kokios nors pretenzijos arba teisés
atsisakyma, kompromisg dél jy, jy gynimg arba
jgyvendinimg), arba sudaryti, taisyti, keisti,
pratesti ar nutraukti bet kokig sutartj arba kitokj
susitarimg tarp bendrovés ir bet kuriy jos
akcininky arba su tokiu akcininku susijusio (-iy)
asmens (-y) arba su bendrove susijusiy asmeny
(tokiam  valdybos  sprendimui  reikalingas
stebétojy tarybos pritarimas). Pagal bendroveés
jstatus, valdybos narys sandorius su bendrove turi
sudaryti laikantis ,,iStiestosios rankos principo®.
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7.4. Bendrovés prieziiiros ir valdymo organo narys
turéty susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami
sprendimai dél sandoriy ar kitokiy klausimy, su kuriais
jis susijes asmeniniu ar dalykiniu interesu.

Taip/Ne

Bendrovés valdybos nariai ir stebétojy tarybos yra
supazindinti su Siomis nuostatomis ir turi laikytis

§iy rekomendacijy. Pagal Bendrovés jstatus
stebétojy tarybos sprendimai dél pritarimo
Bendrovei sudaryti sandorius su susijusiais

asmenimis (tame tarpe stebétojy tarybos nariais)
turi buti priimti vienbalsiai.

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perzitiréjimo ir paskelbimo tvarka
turéty uzkirsti kelia galimiems interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat
uZztikrinti bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSuma ir skaidruma.

8.1. Bendrove turéty paskelbti savo atlyginimy Ne Bendrové vieSai neskelbia savo atlyginimy

politikos ataskaitg (toliau — atlyginimy ataskaita), kuri politikos, nes tai yra Bendrovés vidinis ir

turéty biti aiski ir lengvai suprantama. Si atlyginimy konfidencialus dokumentas. Bendra informacija

ataskaita turéty biiti paskelbta ne tik kaip bendrovés apie vidutinius atskiry darbuotojy  grupiy

metinio praneSimo dalis, bet turéty biiti skelbiama ir atlyginimy dydzius bei bendra bendrovés

bendrovés interneto tinklalapyje. vadovams per metus iSmokéta atlyginimy suma
yra vieSai skelbiama metiniame pranesime.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty y

biiti skiriama bendrovés direktoriy atlyginimy politikai Neaktualu | Zr. 8.1 punkta.

ateinandiais, o kur tinka — ir tolesniais, finansiniais

metais. Joje taip pat turéty biti apzvelgiama, kaip

atlyginimy politika buvo jgyvendinama praéjusiais

finansiniais metais. Ypatingas démesys turéty buti

skiriamas esminiams bendrovés atlyginimy politikos

pokyc¢iams, lyginant su praéjusiais finansiniais metais.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty biiti pateikta bent i Neaktualu | Zr. 8.1 punkta.

informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy
sudedamyjy daliy santykis ir jo paaiskinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty
vertinimo kriterijus, kuriais grindziama teisé¢ dalyvauti
akcijy pasirinkimo sandoriuose, teis¢ ] akcijas arba
kintamas sudedamasias atlyginimo dalis;

3) paaiskinimas, kuo pasirinkti veiklos rezultaty
vertinimo kriterijai naudingi ilgalaikiams bendrovés
interesams;

4) metody, taikomy siekiant nustatyti, ar tenkinami
veiklos rezultaty vertinimo kriterijai, paaiskinimas;

5) pakankamai i§sami informacija apie kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimo atidéjimo
laikotarpius;

6) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos
rezultaty rysj;

7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios
kitos ne pinigais gaunamos naudos kriterijai ir jy
pagrindimas;

8) pakankamai i§sami informacija apie iSeitiniy iSmoky
politika;

9) pakankamai i$sami informacija apie akcijomis
pagristo atlyginimo teisiy suteikimo laikotarpj, kaip
nurodyta 8.13 punkte;

10) pakankamai iSsami informacija apie akcijy
iSlaikyma po teisiy suteikimo, kaip nurodyta 8.15
punkte;
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11) pakankamai i§sami informacija apie panasiy
bendroviy grupiy, kuriy atlyginimo nustatymo politika
buvo analizuojama siekiant nustatyti susijusios
bendrovés atlyginimy nustatymo politika, sudét;.

12) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba
ankstyvo i8¢jimo ] pensija schemos pagrindiniy savybiy
apraSymas;

13) atlyginimy ataskaitoje neturéty buti komerciniu
pozitiriu neskelbtinos informacijos.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty buti
apibendrinama ir paaiSkinama bendrovés politika,
susijusi su sutaréiy, sudaromy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais, salygomis. Tai
turéty apimti, inter alia, informacija apie sutaréiy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais
trukme, taikomus praneSimo apie i$¢jima i§ darbo
terminus ir i§samig informacija apie iSeitines ir kitas
iSmokas, susijusias su sutariy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais nutraukimu
pirma laiko.

Neaktualu

Zr. 8.1 punkta.

8.5. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama
atskiriems  direktoriams  atitinkamais  finansiniais
metais, turéty buti iSsamiai paskelbiama atlyginimy
ataskaitoje. Siame dokumente turéty biiti pateikta bent
8.5.1-8.5.4 punktuose nurodyta informacija apie
kiekvieng asmenj, kuris bendrovéje ¢&jo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu.

8.5.1. Turéty buti pateikta tokia su atlyginimais ir
(arba) tarnybinémis pajamomis susijusi informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina
direktoriui uz paslaugas, suteiktas praéjusiais
finansiniais metais, jskaitant, jei taikoma, dalyvavimo
mokesCius, nustatytus  metiniame  visuotiniame
akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i§ bet kurios
jmonés, priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba)
premijos, bei priezastys, dél kuriy tokios premijos ir
(arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas esminis
papildomas atlyginimas, mokamas direktoriams uz
specialias paslaugas, kurios nepriklauso jprastinéms
direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokéta kiekvienam
vykdomajam direktoriui ar valdymo organy nariui,
pasitraukusiam i§ savo pareigy praéjusiais finansiniais
metais;

6) bendra apskaiciuota naudos, kuri laikoma atlyginimu
ir suteikiama ne pinigais, verté, jeigu tokia nauda neturi
biti nurodyta pagal 1-5 punktus.

8.5.2. Turéty biti pateikiama §i informacija, susijusi su
akcijomis ir (arba) teisémis dalyvauti akcijy
pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su visomis kitomis
darbuotojy skatinimo akcijomis sistemomis:

1) pragjusiais finansiniais metais bendrovés pasitlyty
akcijy pasirinkimo sandoriy arba suteikty akcijy
skaiCius ir taikymo salygos;

Neaktualu

Zr. 8.1 punkta.
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2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaiius, realizuotas per
pragjusius finansinius metus, nurodant kiekvieno
sandorio akcijy skai¢iy bei realizavimo kaing, arba
dalyvavimo darbuotojy skatinimo akcijomis sistemoje
verté finansiniy mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy
pasirinkimo sandoriy skaiCius, jy realizavimo kaina,
realizavimo data ir pagrindinés teisiy jgyvendinimo
salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy
poky¢iai ateinandiais finansiniais metais.

8.5.3. Turéty biti pateikiama §i su papildomy pensijy
schemomis susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmoky, pagal ja
direktoriy sukaupty iSmoky pokyciai atitinkamais
finansiniais metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmoky, iSsami
informacija apie jmokas, kurias uz direktoriy sumokéjo
arba turéty sumokéti bendrové atitinkamais finansiniais
metais.

8.5.4. Turéty biti nurodytos sumos, kurias bendrové
arba bet kuri dukteriné bendrové ar jmoné, jtraukta j
bendrovés konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinj,
iSmokéjo kaip paskolas, iSankstines iSmokas ir
garantijas kiekvienam asmeniui, kuris éjo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu, jskaitant nesumokétas sumas ir paliikany
norma.

8.6. Kai atlyginimy nustatymo politikoje numatomos
kintamos sudedamosios atlyginimo dalys, bendrovés
turéty nustatyti kintamos sudedamosios atlyginimo
dalies dydzio ribas. Nekintama atlyginimo dalis turéty
biiti pakankama, kad bendrové galéty nemokéti
kintamos sudedamosios atlyginimo dalies tuo atveju,
kai veiklos rezultaty vertinimo kriterijai netenkinami.

Neaktualu

Zr. 8.1 punkta.

8.7. Kintamy sudedamyjy atlyginimo daliy skyrimas
turéty priklausyti nuo i§ anksto nustatyty ir
iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.

Neaktualu

7Zr. 8.1 punkta.

8.8. Kai yra skiriama kintama sudedamoji atlyginimo
dalis, didziosios S$ios kintamos sudedamosios
atlyginimo dalies mokéjimas turéty buti atidétas tam
tikram protingumo kriterijus atitinkan¢iam laikotarpiui.
Kintamos sudedamosios atlyginimo dalies, kurios
mokéjimas atidedamas, dydis turéty biti nustatytas
pagal santykine kintamos sudedamosios atlyginimo
dalies vertg, lyginat ja su nekintama atlyginimo dalimi.

Neaktualu

7Zr. 8.1 punkta.

8.9. I susitarimus su vykdomaisiais direktoriais arba
valdymo organy nariais turéty biiti jtraukta nuostata,
leidzianti bendrovei susigrazinti kintama sudedamaja
atlyginimo dalj, kuri buvo iSmokéta remiantis
duomenimis, kurie véliau pasirodé akivaizdziai
neteisingi.

Ne

Bendrové Sios nuostatos praktikoje netaiko.

8.10. ISeitinés iSmokos neturéty virSyti nustatytos
sumos arba nustatyto metiniy atlyginimy skaiciaus ir
apskritai neturéty buti didesnés negu dvejy mety
nekintamos atlyginimo dalies arba jos ekvivalento
suma.

Ne

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.11. ISeitinés iSmokos neturéty buti mokamos, jei
darbo sutartis nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

Ne

Bendrovéje tokios praktikos néra.
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8.12. Be to, turéty buti atskleidziama informacija,
susijusi su parengiamuoju ir sprendimy priémimo
procesu, kurio metu nustatoma bendrovés direktoriy
atlyginimy politika. Informacija turéty apimti
duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto
jgaliojimus ir sudétj, su bendrove nesusijusiy
konsultanty, kuriy paslaugomis naudotasi nustatant
atlyginimy politika, vardus ir pavardes bei metinio
visuotinio akcininky susirinkimo vaidmen;.

Ne

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.13. Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagrjstas akcijy
skyrimu, teis¢ | akcijas neturéty buti suteikiama
maziausiai trejus metus po jy skyrimo.

Neaktualu

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis
isigyti akcijy arba gauti atlygj, pagrista akcijy kainos
poky¢iais, neturéty biiti naudojamasi maziausiai trejus
metus po jy skyrimo. Teisés | akcijas suteikimas ir teisé
pasinaudoti akcijy pasirinkimo sandoriais arba kitomis
teisémis jsigyti akcijy arba gauti atlygi, pagrista akcijy
kainos poky¢iais, turéty priklausyti nuo i§ anksto
nustatyty ir iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo
kriterijy.

Neaktualu

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turéty islaikyti tam
tikrg skaiéiy akcijy iki jy kadencijos pabaigos,
priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors
iSlaidas, susijusias su akcijy isigijimu. Akcijy, kurias
reikia i$laikyti, skaicius turi buiti nustatytas, pavyzdziui,
dviguba bendro metinio atlyginimo (nekintamoji plius
kintamoji dalis) verté.

Neaktualu

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.16. | direktoriy konsultanty arba stebétojy tarybos
nariy atlyginima neturéty biti jtraukiami akcijy
pasirinkimo sandoriai.

Neaktualu

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.17. Akcininkai, visy pirma instituciniai akcininkai,
turéty buti skatinami dalyvauti visuotiniuose akcininky
susirinkimuose ir balsuoti direktoriy atlyginimy
nustatymo klausimais.

Neaktualu

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.18. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy
atlyginimy nustatyma, vaidmens, atlyginimy politika
arba bet kuris esminis atlyginimy politikos pokytis
turéty buti jtraukiamas j metinio visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy ataskaita turéty
biiti pateikiama akcininky balsavimui metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas gali
biiti privalomojo arba patariamojo pobiidzio.

Ne

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.19. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama
akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis jsigyti akcijy arba biiti atlyginamam remiantis
akcijy kainy poky¢iais, iki jy taikymo pradzios turéty
pritarti akcininkai metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime  priimdami  atitinkamg  sprendimg.
Pritarimas turéty biiti susijgs su pacia schema ir
akcininkai neturéty spresti del atskiriems direktoriams
pagal ta schema suteikiamos akcijomis pagrjstos
naudos.  Visiems esminiams schemy  salygy
pakeitimams iki jy taikymo pradzios taip pat turéty
pritarti akcininkai, priimdami sprendima metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime. Tokiais atvejais
akcininkai turéty buti informuoti apie visas sitilomy
pakeitimy sglygas ir gauti paaiSkinimg apie sitlomy
pakeitimy poveikj.

Ne

Bendrovéje tokios praktikos néra.
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8.20. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimas turéty biiti gaunamas Siais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis
akcijomis pagristomis schemomis, jskaitant akcijy
pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skaifiaus nustatymas ir
pagrindinés akcijy suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali buti
realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavimo
kainos pokyc€io nustatymo sglygos, jeigu jstatymai tai
leidzia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo schemos,
kurios panasiomis salygomis néra sitilomos visiems
kitiems bendrovés darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat
turéty buti nustatytas galutinis terminas, per kurj uz
direktoriy atlyginimg atsakingas organas gali paskirti
Siame punkte iSvardyty tipy kompensacijas atskiriems
direktoriams.

Ne

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.21. Jeigu leidzia nacionaliné teisé arba bendrovés
istatai, kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida
modeliui, pagal kurj yra suteikiamos teisés pasirasyti
akcijas zemesne nei rinkos kaina, galiojancia ta diena,
kai nustatoma kaina, arba vidutine rinkos Kkaina,
nustatyta per keletg dieny prie§ realizavimo kainos
nustatyma, taip pat turéty pritarti akcininkai.

Ne

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.22. 8.19 ir 8.20 punktai neturéty buti taikomi
schemoms, kuriose dalyvavimas panaSiomis salygomis
silomas bendrovés darbuotojams arba bet kurios
dukterinés jmonés darbuotojams, kurie turi teisg
dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime.

Ne

Bendrovéje tokios praktikos néra.

8.23. Prie§ metinj visuotinj akcininky susirinkima,
kuriame ketinama svarstyti 8.19 punkte nurodyta
sprendimg, akcininkams turéty biti suteikta galimybé
susipazinti su sprendimo projektu ir su juo susijusiu
informaciniu praneSimu (Sie dokumentai turéty biiti
paskelbti bendrovés tinklalapyje). Siame pranesime
turéty buti pateiktas visas akcijomis pagristo atlyginimo
schemas reglamentuojantis tekstas arba $iy schemy
pagrindiniy salygy apraSymas, taip pat schemy dalyviy
vardai ir pavardés. PraneSime taip pat turéty Dbiiti
nurodytas schemy ir bendros direktoriy atlyginimy
politikos rySys. Sprendimo projekte turéty buiti aiski
nuoroda j pacig schemg arba pateikta pagrindiniy jos
salygu santrauka. Akcininkams taip pat turéty biti
pateikta informacija apie tai, kaip bendrové ketina
apsirtipinti akcijomis, kurios reikalingos
jsipareigojimams pagal skatinimo schemas jgyvendinti:
turéty buti aiskiai nurodyta, ar bendrové ketina pirkti
reikalingas akcijas rinkoje, laikyti jas atsargoje ar
iSleisti naujy akcijy. Taip pat turéty buti pateikta
schemos i$laidy, kurias patirs bendrové dél numatomo
schemos taikymo, apzvalga. Siame punkte nurodyta
informacija turéty biiti paskelbta bendrovés interneto
tinklalapyje.

Ne

Bendrovéje tokios praktikos néra.

95




IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio
principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos
bendruomeng ir kitus asmenis, turincius interesy konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad
biity gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias gina
jstatymai.

Taip

Interesy turétojy teisés, kurias gina jstatymai, yra
gerbiamos.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti salygas
interesy turétojams dalyvauti bendrovés valdyme
istatymy nustatyta tvarka. Interesy turétojy dalyvavimo
bendrovés valdyme pavyzdziai galéty biiti darbuotojy
kolektyvo dalyvavimas priimant svarbius bendrovei
sprendimus, konsultacijos su darbuotojy kolektyvu
bendrovés valdymo ir kitais svarbiais klausimais,
darbuotojy dalyvavimas bendrovés akciniame kapitale,
kreditoriy jtraukimas i bendrovés valdyma bendrovés
nemokumo atvejais ir kt.

Taip

Interesy turétojai gali dalyvauti jmonés valdyme,
kiek tai leidzia Lietuvos Respublikos jstatymai.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés
valdymo procese, jiems turéty biti sudaromos salygos
susipazinti su reikiama informacija.

Taip

Sios nuostatos laikomasi tiek, kiek tai leidzia
Lietuvos Respublikos jstatymai.

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant
finansing situacija, veikla ir bendrovés valdyma, biity atskleidZiama laiku ir tiksliai.

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacija apie:
1) bendrovés veiklg ir finansinius rezultatus;
2) bendrovés tikslus;

3) asmenis nuosavybés teise turinCius bendrovés akcijy
paketa ar jj valdancius;

4) bendrovés priezitros ir valdymo organy narius,
bendrovés vadova bei jy atlyginima;

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat
sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés bendrovés
veiklos eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir
kitais interesy turétojais;

8) bendrovés valdymo struktiirg ir strategija.

Sis sgrasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra

skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos
Siame sarase, atskleidimu.

Taip/Ne

Informacija, nurodyta Siose rekomendacijose,
i8skyrus 4 punkte numatytg informacija apie
atlyginimus, atskleidziama S$iuose Saltiniuose:
bendrovés metiniame praneSime, finansinése
atskaitose bei jos  aiSkinamajame raste,
praneS§imuose  apie  esminius  jvykius. Si
informacija skelbiama: Centrinéje
reglamentuojamos informacijos bazgje
www.crib.It arba bendrovés interneto tinklalapyje.
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10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama bendrovei, kuri
yra patronuojanti kity bendroviy atzvilgiu, atskleisti
informacija apie visos imoniy grupés konsoliduotus
rezultatus.

Taip. Atskleidziami jmoniy grupés konsoliduotos
veiklos rezultatai.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte

. . . o Taip Bendrovés metiniame praneSime skelbiama

nurodyta  informacija, rekomenduojama  pateikti . . . L . .
informacija apie bendrovés priezitiros ir valdymo organy mfor.macua.l apie kplggmhq organy nariy t“?”f‘af
nariy, bendrovés vadovo profesing patirtj, kvalifikacijg ir kvahﬁkgcuq It patirtj. Atlyginimy p.ohtlk.a.v.wse.n

TR . . . A neskelbiama, nes tai yra Bendrovés vidinis ir
potencialius interesy konfliktus, kurie galéty paveikti jy . . . ..
sprendimus. Taip pat rekomenduojama atskleisti ko_nfld(_enu_algs dokument'as. Bendra informacija
bendrovés priezitiros ir valdymo organy nariy, bendrovés ?Vple v'ldutlnlus .B.endrove.s vadovams per me‘Eus
vadovo i§ bendrovés gaunamg atlyginimg ar kitokias 1sm0ketus atlyglplmus bei ??ndra suma yra viesal
pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama V111 principe. skelbiama metiniame praneSime.
10.4. Atsk1§1d21ant “10.1 rekomendagljos 7 punkte. Ne Bendrovéje tokios praktikos néra.
nurodyta informacijg, rekomenduojama  atskleisti
informacija apie bendrovés ir interesy turétojy, tokiy kaip
darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos bendruomené,
santykius, jskaitant bendrovés politika zmoniskyjy
iStekliy atzvilgiu, darbuotojy dalyvavimo bendrovés
akciniame kapitale programas ir pan.
10.5. Informacija turéty buti atskleidziama tokiu biidu, Taip Esminé informacija skelbiama  Centringje
kad jokie akcininkai ar investuotojai  nebiity reglamentuojamos informacijos bazéje
diskriminuojami informacijos gavimo budo ir apimties www.crib.It, bendrovés interneto tinklalapyje
atzvilgiu. Informacija turéty bati atskleidziama visiems ir lietuviy ir angly kalbomis.
vienu metu. Rekomenduojama, kad praneSimai apie
esminius jvykius buty skelbiami prie§ arba po Vilniaus
vertybiniy popieriy birZos prekybos sesijos, kad visi
bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty vienodas
galimybes susipazinti su informacija bei priimti
atitinkamus investicinius sprendimus.
10.6. Informacijos skleidimo biidai turéty uZztikrinti Taip Esmin¢ informacija  skelbiama  Centrin¢je
informacijos naudotojams neSaliska, savalaikj ir reglamentuojamos informacijos bazéje
nebrangy, o teisés akty nustatytais atvejais neatlyginting www.crib.lt, bendrovés interneto tinklalapyje
pri¢jima  prie informacijos. Rekomenduojama lietuviy ir angly kalbomis.
informacijos skleidimui didesniu  mastu naudoti
informacines  technologijas,  pavyzdziui,  skelbti
informacija bendrovés interneto tinklalapyje.
Rekomenduojama informacijg skelbti ir déti | bendrovés
interneto tinklalapj ne tik lietuviy, bet ir angly kalba, o
esant galimybei ir poreikiui, ir kitomis kalbomis.
10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto tinklalapyje Taip Bendroveé atsizvelgia | S§ia rekomendacija ir

skelbti bendrovés metinj praneSima, finansiniy ataskaity
rinkinj bei kitas bendrovés rengiamas periodines
ataskaitas, taip pat sitiloma ] tinklalapj déti bendrovés
praneSimus apie esminius jvykius bei bendrovés akcijy
kainy kitimg vertybiniy popieriy birzoje.

informacija yra skelbiama tinklalapyje.
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XI principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uZtikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés

nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyviag nuomong dél bendrovés Taip Nepriklausoma audito jmoné atliecka bendroveés
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio, bendrovés metinés  finansinés  ataskaitos ir metinio
metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir metinio prane§imo patikrinima.

pranesimo patikrinima turéty atlikti nepriklausoma

audito jmoné.

11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés kandidatiira Ne Audito jmonés kandidatiira visuotiniam akcininky
visuotiniam akcininky susirinkimui siiilyty bendrovés susirinkimui sifilo valdyba.

stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma, -

bendrovés valdyba.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendrovés | Neaktualu | Bendrovés audito jmoné néra gavusi uzmokescio

uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas, bendroveé
turéty tai atskleisti akcininkams. Sia informacija taip
pat turéty disponuoti bendrovés stebétojy taryba, o
jeigu ji bendrovéje nesudaroma, — bendrovés valdyba,
svarstydama, kurig audito jmonés kandidatiirg pasiiilyti
visuotiniam akcininky susirinkimui.

uz ne audito paslaugas i$ bendrovés.
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