2013-04-03

Kallelse till arsstamma i MultiQ International AB (publ)

Aktiedgarna i MultiQ International AB (publ) kallas hiarmed till arsstimma tisdagen den
7 maj 2013 klockan 15.00 i Advokatfirman Vinges lokaler, Ostergatan 30 i Malmé.

RATT TILL DELTAGANDE

Aktiedgare som onskar delta i stimman ska dels vara upptagen som aktiedgare i den av Euroclear
Sweden AB férda aktieboken avseende férhallandena tisdagen den 30 april 2013 dels anmaéla sin
avsikt att delta senast tisdagen den 30 april 2013.

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier méste, for att ha ratt att delta i stamman, tillfalligt
registrera aktierna i eget namn. Sadan registrering méste vara verkstélld tisdagen den 30 april 2013
och aktiedgaren méaste darfor i god tid fore denna dag underratta forvaltaren.

| bolaget finns totalt 28.684.275 aktier och réster. Bolaget innehar inga egna aktier.

ANMALAN OM DELTAGANDE

Anmélan om deltagande ska ske skriftligen till MultiQ International AB (publ), att: Ulrika Nelander, Axel
Danielssons Vag 261, 215 82 Malmé (méark kuvertet "arsstamma”), per telefon 040-14 35 00, per fax
040-14 35 01, via e-post info@multig.se eller via hemsidan www.multig.se/anmalan. Vid anmalan ska
uppges namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer, aktieinnehav samt, i
féorekommande fall, antalet bitraden (hogst tva) som avses medféras vid stamman.

Aktiedgare som foretrads av ombud ska utfarda fullmakt for ombudet. Om fullmakten utfardas av en
juridisk person ska en bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande som utvisar behérig
firmatecknare bifogas. Fullmakten i original samt eventuellt registreringsbevis bor i god tid fore
stdmman insdndas till bolaget p& ovan angivna adress. Fullmaktsformular tillhandahalls péa
www.multig.se.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Oppnande

Val av ordférande vid stamman

Uppréattande och godkannande av rostlangd

Godkénnande av dagordning

Val av justeringsmén

Provning av om stdamman blivit behdérigen sammankallad

Framlaggande av &rsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

Verkstéllande direktorens redogorelse

Beslut om faststallande av resultatrékningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

cece coce ”7”///0.

NOoO ok~

© ©



10. Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda balansrékningen

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstallande direktoren

12. Faststallande av antalet styrelseledaméter, styrelsesuppleanter, revisorer och
revisorssuppleanter

13. Faststéllande av arvoden &t styrelsen och revisor

14. Val av styrelse, styrelseordférande och revisor

15. Faststallande av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

16. Beslut avseende valberedning

17. Styrelsens férslag till beslut om utgivande av teckningsoptioner samt godkannande av
vidaredverlatelse darav

18. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission med
foretradesratt for bolagets aktiedgare

19. Styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission med

eller utan foretradesratt for bolagets aktiedgare
20. Avslutning

UTDELNING (PUNKT 10)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rékenskapsaret 2012.

STYRELSE M M (PUNKTERNA 2 och 12-14)
Bolagets valberedning, som bestar av Par-Ola Mannefred (ordférande), Lars Palsson och Martin Baaz-
Lindquist, foreslar foljande:

Ordférande pa stimman: Charlotta Falvin

Antalet styrelseledaméter och suppleanter: b ordinarie ledaméter utan suppleanter

Styrelsearvode: arvode om 525.000 kronor, att férdelas med 225.000 kronor till ordféranden samt
med 75.000 kr vardera till de dvriga fyra styrelseledamoterna.

Styrelse: omval av Charlotta Falvin samt nyval av Richard Pettersson, Jan Olofsson, Jonathan Nilsson
och Peter Bertilsson.

Styrelseordférande: omval av Charlotta Falvin

Antal revisorer och revisorssuppleanter: en revisor utan suppleanter

Revisorsarvode: enligt godkand rakning inom ramen for offert

Revisor: omval av Ernst & Young AB for tiden intill slutet av nasta arsstamma

RIKTLINJER FOR ERSATTNING TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE (PUNKT 15)
Styrelsens forslag innebér att de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som antogs vid
arsstamman 2012 i allt vasentligt ska fortsatta att tillampas.

VALBEREDNING (PUNKT 16)

Valberedningen foreslar att arsstdmman beslutar att uppdra at styrelseordféranden att, baserat pa
agandet i bolaget i slutet av september ménad 2013, sammankalla en valberedning bestdende av tre
ledaméter, med en representant fran var och en av de tre stdrsta aktiedgarna/aktieédgargrupperna i
bolaget. Styrelseledamot ska ej vara ledamot av valberedningen. Vid férandring av &garférhéllandena
per utgangen av det fjarde kvartalet ska valberedningens sammanséttning, om mojligt och om sa
anses erforderligt, anpassas till de nya agarférhéllandena. Valberedningen ska kvarsta till dess nasta
valberedning har utsetts. Lamnar ledamot valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska styrelsens
ordforande tillse att ledamoten ersatts av annan representant for de storre aktiedgarna. For det fall en
ledamot av valberedningen inte langre representerar ndgon av de tre stdrsta agarna/
aktiedgargrupperna i bolaget far valberedningen entlediga ledamoten. Valberedningen ska utféra vad
som éligger valberedningen enligt bolagsstyrningskoden.

UTGIVANDE AV TECKNINGSOPTIONER (PUNKT 17)
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Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om att vederlagsfritt ge ut hogst 1.429.000
teckningsoptioner 2013/2016. Ratt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma bolagets helagda dotterbolag MultiQ Products AB, for
vidaredverlatelse till MultiQ-koncernens verkstéllande direktor, ledande befattningshavare och 6vriga
anstallda enligt nedan. Varje teckningsoption ger ratt att under tiden 1 januari - 30 juni 2016 teckna
en ny aktie i bolaget till en teckningskurs om 2,20 kronor per aktie.

Motiven for forslaget och skalen till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att bolaget bedomer
att det ar positivt for bolagets langsiktiga utveckling att de anstéllda i koncernen erbjuds mojlighet till
delagande genom ett &terkommande incitamentsprogram.

MultiQ Technologies AB ska, mot betalning motsvarande teckningsoptionernas teoretiska
marknadsvarde vid Overlatelsetillfallet (vilket ska beréknas med tillampning av Black & Scholes
modell), éverlata hogst 858.000 teckningsoptioner till bolagets verkstallande direktér och hogst
200.000 teckningsoptioner till medlemmarna i koncernens ledningsgrupp, varvid respektive medlem
ska tilldelas hégst 50.000 teckningsoptioner. Resterande 371.000 teckningsoptioner ska erbjudas fill
ovriga anstéllda i koncernen, varvid enskild anstalld ska tilldelas hogst 30.000 teckningsoptioner. Vid
dverteckning av de teckningsoptioner som erbjuds till dvriga anstéllda ska dessa fordelas i relation till
tecknat antal teckningsoptioner, dock att varje anstalld ska vara garanterad en minimumtilldelning om
10.000 teckningsoptioner. Teckningsoptioner som inte tecknas enligt ovan ska kunna erbjudas till
nyanstallda i koncernen, i enlighet med de ovanstaende principerna om tilldelning.

Vid fullt utnyttjande av teckningsoptionerna pa vid beslutstillféllet géllande villkor kan aktiekapitalet
6ka med hogst 1.429.000 kronor, vilket motsvarar en utspédning om hdgst cirka 4,8 procent av
aktiekapitalet (utan iakttagande av den eventuella utspadningen fran nedan férslag om
emissionsbemyndiganden). Utestaende optionsprogram finns i enlighet med stammans beslut den 5
maj 2011 om 750.000 optioner. Total utspadning fran 2011 &rs program och det nu féreslagna
programmet motsvarar cirka 7,1 procent av aktiekapitalet (utan iakttagande av den eventuella
utspadningen fran nedan forslag om emissionsbemyndiganden). Inga teckningsoptioner enligt 2011
ars program har emellertid tilldelats anstallda i bolaget, och s& kommer inte heller att ske.

Beslut enligt styrelsens forslag, innefattande &aven godkénnande av MultiQ Products AB:s
vidaredverlatelse av teckningsoptioner till anstéllda i koncernen enligt ovan, ar giltigt endast om det
bitrads av aktiedgare representerande minst nio tiondelar av savél de avgivna résterna som de vid
stamman foretradda aktierna.

EMISSIONSBEMYNDIGANDE (PUNKT 18)

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om bemyndigande for styrelsen att under tiden intill nasta
arsstamma vid ett eller flera tillfallen fatta beslut om nyemission av aktier. Bemyndigandet far inte
utnyttjas i storre utstrackning an att totalt hogst 7.500.000 aktier utges.

Nyemission enligt bemyndigandet ska ske med foretradesratt for bolagets befintliga aktiedgare.
Emissionskursen for de nya aktierna ska faststallas p& grundval av aktiens marknadspris vid respektive
emissionstillfalle, med sadan rabatt som styrelsen anser erforderlig i samband med emissionens
genomforande. Syftet med bemyndigandet ar att méjliggéra och ge flexibilitet for bolaget att anskaffa
erforderligt kapital for att starka bolagets kapitalbas, om s& bedéms nédvéandigt under tiden fram fill
nasta arsstamma.

EMISSIONSBEMYNDIGANDE (PUNKT 19)

Styrelsen foreslar att bolagsstdimman beslutar om bemyndigande for styrelsen att under tiden intill
nasta arsstamma vid ett eller flera tillféllen fatta beslut om nyemission av aktier. Bemyndigandet far
inte utnyttjas i storre utstrackning an att totalt hogst 3.000.000 aktier utges.
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Styrelsen ska darvid ha ratt att besluta om awvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt samt
bestdmmelse om apport, kvittning eller annat villkor. Emissionskursen fér de nya aktierna ska
faststallas p& grundval av aktiens marknadspris vid respektive emissionstillfalle. Syftet med
bemyndigandet och skalet till den méjliga avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggéra
for bolaget att pa4 andamalsenligt satt finansiera féretagsforvarv.

DOKUMENTATION

Arsredovisning och revisionsberattelse samt fullstandigt beslutsunderlag i évrigt halls tillgangligt hos
bolaget och pé& dess hemsida www.multig.se senast tre veckor fore stamman. Kopior av handlingarna
sands till de aktieagare som begér det och uppger sin postadress. Aktiedgarna erinras om sin ratt att
begéra upplysningar enligt 7 kap 32 § aktiebolagslagen.

Malmé i april 2013

Styrelsen fér MultiQ International AB (publ)

MultiQ ar skyldig att offentliggéra informationen i detta pressmeddelande enligt lagen om
vardepappersmarknaden. Informationen lamnades for offentliggérande den 3 april 2013, kl. 15:4b.

For ytterligare information kontakta:
Charlotta Falvin, Styrelseordférande
Tel.: +46 (0)702 55 56 96
E-post: charlotte.falvin@telia.com

MultiQ International AB bildades 1988 i Malmé. MultiQs marknadserbjudande bestér av bildskdrmslésningar inkluderat, hardvara,
mjukvara och tidnster fér Digital Signage I6sningar samt tillhérande kringutrustning. MultiQ &r noterat pa NASDAQ OMX
Stockholm i kategorin Small Cap. Bolaget har sitt huvudkontor i Malmé, Sverige samt forséljningskontor i Norge och
Storbritannien. Mer information om MultiQ finns pa www.multig.se.
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