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Særlig aktieoptionsordning for direktionen og funktionschefgruppen 
 
Generalforsamlingen har den 26. april 2008 godkendt selskabets overordnede retningslinjer 
for incitamentsaflønning, herunder særlig aktieoptionsordning for direktionen og 
funktionschefgruppen for perioden 2008-2010. 
 
Bestyrelsen ønsker med denne særlige optionsordning 
 

• at knytte deltagerne tættere til Selskabet i overgangsperioden 2008-2012, hvor der skal 
realiseres stigende salg og bruttoavance, samtidig med at omlægningen af logistik-
strukturen skal resultere i stærkt reducerede omkostninger, 

 

• at skabe et stærkt, fælles og økonomisk incitament for deltagerne til at nå Saniståls 
indtjeningsmål for 2010 og tiden derefter, 

 

• at skærpe det økonomiske incitament til, at der i Sanistål arbejdes for værdiforøgelse 
for aktionærerne 

 

Den særlige aktieoptionsordning er en engangsordning, som er affødt af en speciel situation, 
og som ikke kan forventes forlænget. 
 

Hver deltager tildeles et antal særlige aktieoptioner af Selskabet til samlet at erhverve i alt 
20.000 stk. B-aktier af Selskabets egen beholdning, som – under anvendelse af udnyttelses-
kursen - svarer til en børsværdi på et års bruttogage pr. 01.01.2008.  
 

Opgørelse af antal optjente særlige aktieoptioner finder sted med en tredjedel år for år pr. 
31.12. 2008, 2009 og 2010 uden resultatmæssige betingelser. 
 
Udnyttelseskursen er fastsat til 900 kr. pr. aktie, idet Sanistål i december 2007 har erhvervet 
B-aktier til kurs 700 til dækning af ordningen. 
 

Den særlige aktieoptionsordning omfatter i alt 20.000 stk., heraf 7.694 stk. til direktionen og 
12.306 stk. til funktionschefgruppen.  
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Aktuel markedsværdi af de tildelte aktieoptioner udgør 719 tkr. beregnet på basis af Black-
Scholes formel ved anvendelse af følgende parametre: 
 
Børskurs pr. 25. april 2008         522,73 
Udbytte pr. aktie, kr.            20,00 
Risikofri rente, % (baseret på danske statsobligationer)         4,19 
Aktiens volatilitet, % (baseret på 5 års historisk volatilitet)       27,50 
 
Aktieoptionerne kan udnyttes i de relevante børsvinduer, når der er forløbet mindst 12 
måneder efter optjeningen og senest i børsvinduet marts/april 2013. Derefter bortfalder 
optionerne, hvis disse ikke er udnyttet forinden. 
 

Ordningen vil omfatte ca. 1 % af aktiekapitalen. 
 
 

Aalborg, den 29. april 2008 


