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Verkstallande direktoren avger harmed delarsrapport for perioden
januari till och med mars 2008

Nettoomsittningen uppgick till 50,2 Mkr (45,5 Mkr), en 6kning med 10% jamfért med
samman period foregiende ar

Riknat per anstilld 6kade omsittningen med 11% till 320 Tkr (288 Tkr)
Rorelseresultatet uppgick till 3,9 Mkr (4,5 Mkr) vilket ger en rérelsemarginal pa 8% (10%)

Resultatet efter skatt uppgick till 2,6 Mkr (3,5 Mkr) och resultat per aktie till
0,03 kr (0,04 kr)

Kommentarer frn Peter Wranéus, verkstallande direktor

"Den positiva trenden for Modul 1 fortsétter. For sjunde kvartalet i rad kan vi redovisa en dkad omsdttning pa
rullande 12 manaders basis. Aven rorelseresultatet ligger enligt plan och dr battre dn foregdende drs om man tar
hansyn till den jamforelsestirande pasken.

Vi fortsatter att vinna nya uppdrag och kunder genom var systematiska marknadsbearbetning. 1 dr satsning att
ta hela tjansteataganden har blivit en framgang pa Handelsbanken vilket har sporrat till liknande satsningar pa
andra kunder som ser lovande ut. Vi ser en fortsatt god efterfragan och har ofta tvingats ta hjilp av
underkonsulter ndr vi har kapacitetsbrist.

Rekryteringen fortsdtter att ga bra och vi har under perioden rekryterat 12 personer, framst erfarna konsulter med
¢fterfragad erfarenbet och kompetens men ocksa nyutexaminerade studenter. 1V art ambitiosa
kompetensutvecklingsprogram fortsdtter att driva var tillvixt och formaga att ta projektataganden dir vi kan
skapa storre varde for vara kunder.

Jag ser med tillforsikt pa resten av dret och kénner att vi med den fina starten pd dret dr vil rustade att nd ett
baittre rirelseresultat for 2008 jamfort med 2007



Om Modul 1

Modul 1 ir ett svenskt I'T-konsultféretag som utvecklar, kvalitetssidkrar och underhaller affirsstédjande IT-16sningar
samt erbjuder specialisttjanster. Kunderna dr stora och medelstora féretag och organisationer. Modul 1 sysselsitter ca
190 personer och har verksamheter i Stockholm (region Stockholm), Géteborg (region Sydvist), och Sundsvall
(region Nord). Modul 1 har uppnitt status som Microsoft Gold Partner inom omradet Information Worker,
Business Process Integration, och Custom Developement Solutions. Modul 1 ir noterat pA OMX Nordiska
Bors/OMX Notdic Exchange Stockholm ABs lista Notdic small cap Information technology. For mer information,

besok www.modull.se.
Kommentarer till utvecklingen under det forsta kvartalet

Forsiljningsintikterna 6kade, nu for sjunde kvartalet i rad. Forsiljningsintikterna 6kade med 10 % jimf6rt med
motsvarande period féregdende ar och uppgick till 50,2 Mkr (45,5 Mkr). Forsiljningsintikterna per anstilld 6kade
med 11% till 320 Tkr (288 Tkr). Rorelseresultatet uppgick till 3,9 Mkr (4,5 Mkr), en minskning med 14% jaimfort
med samma period foéregiende dr. Rérelsemarginalen uppgick till 8 % (10%). Mer dn hela resultatférsimringen om
0,6 Mkr kan hinféras till att paskledigheten i dr infoll under Q1 istillet f6r Q2 som f6rra dret. Perioden innehéller 11

timmar firre 4n motsvarande kvartal i f6rra dret vilket motsvarar ett resultattapp motsvarande 860 Tkr.

Fortsatt fokus pa rekrytering och personalvard

Modul 1 fortsitter att satsa strategiskt pad kompetensutveckling och rekrytering. Under perioden har Modul 1 anstillt
12 personer, frimst erfarna konsulter med gedigen branscherfarenhet och kompetens. Introduktionsprogrammet
Gate 1 som omfattar 11 medarbetare, 4r halvvigs igenom sitt program och dven i ar har vi lyckats 6ver férvintan att
sysselsdtta dessa blivande konsulter i vara kunduppdrag. Vidare har var satsning med kompetenstorsdagar gett en
positiv effekt bade f6r sammanhallningen och f6r kompetensutvecklingen. Glidjande dr dven att flera medarbetare
hos vira kunder och ibland dven véra konkurrenters medarbetare girna deltar i dessa aktiviteter.
Rekryteringsmarknaden i framf6rallt Stockholm priglas fortsatt av hird konkurrens om de basta konsulterna. Givet
den goda efterfrigan pa Modulls tjanster dr bolagets rekryteringsbehov fortsatt stort, i dagsliget uppgar behovet till
ett 40 tal konsulter. Rekryteringsbehovet dr storst inom omradena systemutveckling (Microsoft, Java och Notes),
testledning och projektledning. Trots den harda konkurrensen mirker vi att flera av vira kandidater nu aktivt har
bérjat soka sig till oss p.g.a. av var tydlighet kring branschfokus, projektitaganden och kompetensutveckling.

Utveckling per region

Under forsta kvartalet redovisar alla regioner utom Region Sydvist fortsatt tillvixt och god l6nsamhet jimfért med
samma period féregiende ar. Region Stockholm 6kade forsiljningsintikterna till 34,4 Mkr (31,4 Mkr).
Rérelseresultatet uppgick till 2,5 Mkr (3,0 Mkr) och marginalen till 7% (10 %). Region Nord 6kade
forsiljningsintikterna till 12,2 Mkr (8,8 Mkr). Rorelseresultatet 6kade till 1,4 Mkr (0,3 Mkr) och marginalen uppgick
till 11% (3 %). Forsiljningsintikterna f6r Region Sydvist uppgick till 3,6 Mkr (5,1 Mkr). Rorelseresultatet minskade
till -0,6 Mkr (0,9 Mkr) och marginalen uppgick till -17% (18 %). Region Sydviist har haft lig beliggning d4 ett flertal
uppdrag levererades innan arsskiftet och det har tagit tid att starta nya projekt. Omsittningen och resultatet per

region, 6vrigt och koncernen i jimférelse med féregiende drs siffror framgar av nedanstdende grafer (Mkr).
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Nya uppdrag och kunder

Modul 1 fortsitter att lyckas vil med forsiljningen till befintliga och nya kunder. Exempel pa kunder dir nya avtal
slutits 4r FMV, Stockholms lins landsting, Jimtlands lins landsting (ramavtal), SEB, KPA, SPP, Telenor, Collectum
och RPS.

Vidare har Modul 1 fatt positivt tilldelningsbeslut i VERVAs upphandling I'T-konsulttjanster 2008. Upphandlingen
avser ramavtal for I'T-konsulttjdnster med nidrmare 80 deltagande statliga verk och myndigheter och stricker sig Gver
tva ar. Tilldelningsbeslutet, dvs. beslut om vilka leverantrer Verva avser att teckna ramavtal med utkom 30 januari
2008. Upphandlingen ir dock féremal f6r Sverprovning, en process som hanteras av Linsritten, dir biade tidplan
och eventuell paverkan pa tilldelningsbeslutet 4r oként just nu. Flertalet av Modul 1s befintliga kunder f6rutsig dock
att det fanns en risk f6r en Gverprévningsprocess och forlingde sina avrop i det féregiende avtalet IT-konsult 2004.

Omsattning och resultat for det forsta kvartalet

Omsittningen for det forsta kvartalet 6kade med 10 % och uppgick till 50,2 Mkr (45,5 Mkr). Omsittningen riknat
per anstilld 6kade med 11% till 320 Tkr (288 Tkr). Okningen i omsittning per anstilld ir frimst hinférlig till
forbittrad debiteringsgrad, en viss pris6kning frimst pga. dndrad kundmix, samt en 6kning av antalet underkonsulter.
Rérelseresultatet minskade med 0,6 Mkr till 3,9 Mkr (4,5 Mkr). Resultatet fore skatt uppgick till 3,7 Mkr (4,3 Mkr)
och resultatet efter skatt uppgick till 2,6 Mkr (3,5 Mkr). Resultatet per aktie uppgick till 0,03 kr (0,04 kr).

Likvida medel, finansiering och finansiell stallning

Kassalikviditeten uppgick till 138 % (168 %) och soliditeten till 59 % (56 %). Kassaflodet fran den lépande
verksamheten forbittrades med 0,3 Mkr och uppgick till 4,2 Mkr (3,9 Mkr). Forbittringen dr hinforlig till en
minskad kapitalbindning i rérelsekapital. Modul 1s likvida tillgingar uppgick till 15,1 Mkr (4,2 Mkr) vid petiodens
slut. Dirutéver fanns beviljade krediter pd 15 Mkr (15 Mkr) varav 0 Mkr var utnyttjat (féregiende érs period 0 Mkr).
Koncernens egna kapital uppgick till 63,9 Mkr (54,2 Mkr), stillda sikerheter till 2,1 Mkr (1,8 Mkr) och
ansvarsforbindelser till 1,3 Mkr (1,1 Mkr). Modul 1 har tva utestdende konverteringslin om sammanlagt 14,6 Mkr.
Det ena ldnet dr pa 10,4 Mkr och har en konverteringskurs pd 1,48 kronor samt I6per med rinta om 3,5 %, Det
andra lanet dr pa 4,2 Mkr och har en konverteringskurs pa 1,25 kronor samt I6per utan rinta. Bida linen férfaller till
betalning den 30 maj 2008. Vid fullt utnyttjande av konverteringsritterna emitteras 10 425 513 aktier vilket innebiér
en utspadning med 9,8 %. I det fallet att konvertiblerna ej dr ”in-the-money” kommer Modul 1 att finansiera
aterbetalningen av utestdende konvertibellin genom egna medel och existerande krediter.

Skatter

Enligt redovisningsstandarden IAS 12 Inkomstskatter skall en uppskjuten skattefordran hinforlig till
underskottsavdrag redovisas i den omfattning det dr troligt att framtida skattemissiga 6verskott kommer att finnas
tillgangliga. I enlighet med denna standard redovisade Modul 1 en uppskjuten skattefordran om 22,2 Mkr

(23,5 Mkr) efter det att 1,1 Mkr av den vid arets inging redovisade skattefordran redovisats som skattekostnad.
Skattekostnaden har ingen paverkan pa bolagets likviditet. Bolagets samlade kvarvarande underskottsavdrag uppgick
till ca 81 Mkr och har inte nagon férfallotidpunkt.

Personal

Antal anstillda vid periodens slut uppgick till 156 (163) personer. Andelen kvinnor uppgick till 23 % (19 %). Modul 1
sysselsatte ca 190 (182) personer inklusive underkonsulter och har anstillt 12 (20) personer som borjat under

perioden. Modul 1 bedriver aktivt rekrytering av konsulter med malet att 6ka antalet anstillda. Personalkostnaderna
uppgick under perioden till 29,9 Mkr (30,3 Mkr).



Investeringar

Investeringar i materiella och immateriella anldggningstillgangar uppgick till 0,4 Mkr (0,0 Mkr).

Marknadsutveckling

Marknaden for I'T-konsulttjanster fortsatte att uppvisa en god tillvixt under 1:a kvartalet 2008 och den goda
efterfrigan bedéms halla i sig dven for resten av 2008. Tillvixten dr starkast inom tjdnstesegmentet och inom hilso-
och sjukvardsomradet vilket 4r Modul 1s strategiska fokusomriden. Merparten av de tjdnster och l6sningar som
Modul 1s kunder efterfragar handlar om att stédja och effektivisera foretags affirs- och verksamhetsprocesser.
Modul 1 har en erkind f6rmaga och ling erfarenhet av att ta fram den typen av 16sningar till tjdnsteféretag inom t.ex.
bank & finans och till offentlig sektor (féretridesvis inom hilso- och sjukvirdsomradet samt férsvaret). Efterfragan
pé I'T-konsulttjinster dr fortsatt hogre an tillgdngen inom efterfrigade 16sningsomriden och vissa specialistroller
vilket har lett till forbittrade priser och didrmed en forbittrad balans mellan intikter och kostnader.

Modul 1s erbjudanden

Modul 1 har under en ling tid bistitt stora och medelstora féretag, myndigheter och organisationer med
spetskompetens inom IT. Modul 1 tillgodoser kunders langsiktiga behov av I'T-16sningar som skapar virde. Oavsett
om det handlar om helhetsitaganden eller specialistkompetens stills det hoga krav pa Modul 1s férmaga att leverera.
Modul 1 erbjuder konsulttjinster inom tre olika omriden: Kunskapslosningar, IT-styrningstjdnster och IT-
specialisttjanster. For detaljerad information om Modulls erbjudanden hinvisas till bolagets hemsida,
www.modull.se och till bolagets Arsberittelse.

Kunskapslésningar

Manga foretag och organisationer har flyttat fokus frin hur de kan anvinda IT till att automatisera enkla
arbetsingrepp till hur de kan gora anstillda som jobbar med ostrukturerad kunskap dnnu mer produktiva och
innovativa. Modul 1 ér fokuserat pa kunskapsintensiva branscher som bank & finans, offentlig sektor och
tjansteforetag. Bolaget har dirmed optimala forutsittningar att hjilpa dessa kunder med kunskapshantering lings
hela virdekedjan och att bli en langsiktig affarspartner. Nir det géller kunskapslésningar fokuserar Modull pé tre

omraden:

Beslutsstod
Arende- och dokumenthantering

Portaler och processintegration

Inom alla tre omrdden har Modul 1 erfarenheten, kunskapskapitalet och metodiken som krivs for att trygga ett
effektivt projektgenomférande och hemtagning av uppsatta effektmal.

IT-styrningstjanster

De flesta IT-ledare har samma utmaning; att hitta utrymme i sin budget f6r nya tillvixtprojekt. Genom att aktivt
styra hur I'T-budgeten férdelas och anvinds si skapar man detta utrymme. Denna styrning av I'T-verksamheten utgor
grunden f6r Modul 1s IT-styrningserbjudande och riktar sig till IT-ledningen pé de storre féretagen. Modul 1s
satsning pa I'T-styrning bestar av tre erbjudanden:

Portféljstyrning — hur man férdelar IT-budgeten
Projektstyrning — hur man levererar utlovade effekt- och projektmal
Kuvalitetsstyrning — hur man kostnadseffektivt verifierar leverans enligt verksamhetens krav

Forvaltningsstyrning — hur man forvaltar sina systeminvesteringar

IT-specialisttjanster

IT-specialister som forstirker kundens egna projekt svarar idag for ca hilften av Modul 1s intikter och utgér basen
for bolagets erbjudanden. Exempel pd omriden dir Modul 1 dr verksam dr verksamhetsutveckling, projektledning
samt systemutveckling och férvaltning. Modul 1 har en dokumenterad och stark leveransférmaga inom traditionell
sdvil som modern arkitektur. Exempel pa teknikomriden som Modul 1s konsulter behirskar ir Java/]J2EE,


http://www.modul1.se/

Mictosoft NET, Notes/Domino och stordatormiljo. Som specialist arbetar Modul 1 som oberoende kvalitetssakrare
at bade bestillare och leverantérer av IT-16sningar. Inom kvalitetssdkring arbetar Modul 1 med att validera kunders
systeml6sningar for att sikerstilla att de uppfyller affarsmissiga krav och hjilper kunderna med att effektivisera
kvalitetssikringsarbetet.

Framtidsutsikter

Modul 1 har lyckats att ytterligare stirka sin position inom bank, finans och forsikring samt hilsa och
sjukvérdssektorn som nu drivs av flera strategiska och legalt tvingande initiativ. Ddrmed 4r Modul 1 fortsatt vil
positionerat i marknaden och rdknar med att kunna behalla en god effektivitet, skapa tillvixt och dirigenom
ytterligare 6ka rorelseresultatet. Modul 1 bedémer vidare att den goda efterfrigan pa bolagets tjanster och det goda
marknadslidget kommer att bestd under 2008. Med beaktande av detta gér Modul 1 bedémningen att bolagets
rorelseresultat f6r 2008 kommer att 6verstiga 2007 ars rorelseresultat.

Moderbolaget

Moderbolagets omsittning uppgick till 50,2 Mkr (45,5 Mkr) och resultatet fore skatt och bokslutsdispositioner till 2,2
Mkr (2,8Mkr). Resultatet efter skatt uppgick till 1,5 Mkr (2,0 Mkr). Likvida medel vid periodens slut uppgick till 14,1
Mkr (3,9 Mkr). Investeringarna i materiella och immateriella anldggningstillgingar uppgick till 0,1 Mkr (0,0Mkr).

Redovisningsprinciper

Denna bokslutskommuniké har upprittats i enlighet med IAS 34, Delarsrapportering och med beaktande av
Redovisningsradets rekommendation RR31, Delarsrapporter f6r koncerner. Moderbolagets redovisning dr upprittad
med beaktande av Arsredovisningslagen och RFR 2.1, Redovisning for noterade juridiska personer. Samma
redovisningsprinciper, definitioner avseende nyckeltal och beridkningsmetoder som tillimpades i arsredovisningen for
2007.

Risker och osékerheter i verksamheten
Modul 1s operativa och finansiella risker Gverensstimmer med den beskrivning som gavs i drsredovisningen f6r 2007
under avsnitt “Riskhantering, kdnslighetsanalys och icke-finansiella resultatindikatorer” pd sidan 7.

Kommande rapporttillfalle

Kvartalsrapporten for perioden april-juni 2008 offentliggérs den 19 augusti 2008.

Stockholm den 24 april 2008

Peter Wranéus
Verkstallande direktor

Informationen avseende det forsta kvartalet har inte varit foremal for revisorernas 6versiktliga granskning.
Frigor angiende denna rapport kan riktas till:

Verkstillande direktor Peter Wranéus, tfn 08-568 410 00 eller 070-830 18 35, peter.wraneus@modull.se , CFO
Mathias Kjellberg, 0709-30 30 01, mathias.kjellberg@modull.se. Hemsida: www.modull.se
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RESULTATRAKNING | SAMMANDRAG

3 ménader 3 manader

12 manader

Koncernen jan-mar jan-mar jan-dec
Mkr 2008 2007 2007
Forsaljningsintakter 50,2 455 184,8
Ovriga externa kostnader -15,8 -10,1 -534
Personalkostnader -29.9 -30,3 -116,9
Avskrivningar av
Materiella anlaggningstillgéngar 0,5 -0,5 2,1
Immateriella anlaggningstillgangar 0,1 -0,1 0,3
Rorelseresultat 39 45 12,1
Rénteintakter 01 0,1 0,3
Réntekostnader 0,3 0,3 -1,2
Resultat fore skatt 37 43 11,2
Skatt -1,1 0,8 -1,0
Periodens resultat * 2,6 35 10,2
Resultat per aktie fore och efter utspadning 0,03 0,04 0,11
*Minoritetens andel av resultatet uppgar till 5 Tkr (neg).
BALANSRAKNING | SAMMANDRAG

Koncernen
Mkr 2008-03-31 2007-03-31  2007-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 23,7 23,8 238
Materiella anldggningstillgéngar 31 48 3,6
Finansiella anlaggningstillgangar 22,2 235 233
Summa anlaggningstillgangar 49,0 52,1 50,7
Omsattningstillgangar
Pagaende tjansteuppdrag 14,9 17,8 15,2
Kundfordringar 24,4 18,6 26,7
Ovriga kortfristiga fordringar 38 49 48
Likvida medel 151 4,2 11,6
Summa omsattningstillgangar 58,2 45,5 58,3
SUMMA TILLGANGAR 107,2 97,6 109,0
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital * 63,5 54,2 60,9
Konvertibelt férlagslan - rantebarande 8,9
Konvertibelt forlagslan - ej rantebarande 34
Ovriga rantebarande I&ngfristiga skulder 14 40 2,0
Summa langfristiga skulder 14 16,3 2,0
Leverantérsskulder 8,5 71 14,2
Réntebarande kortfristiga skulder ** 118 2,7 11,7
Icke rantebérande kortfristiga skulder ** 22,0 17,3 20,2
Summa kortfristiga skulder 42,3 271 46,1
Summa langfristiga och kortfristiga skulder 437 434 48,1
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 107,2 97,6 109,0

* ink. minoritetens andel.

** inkl. Konvertibla forlagslan med l6ptid kortare &n 1 &r



NYCKELTAL 3 ménader 3 ménader 12 ménader
jan-mar jan-mar jan-dec
Mkr 2008 2007 2007
INTAKTER OCH RESULTAT
Forséljningsintakter 50,2 455 184,8
EBITDA 45 51 14,5
Rorelseresultat 39 45 12,1
Resultat fore skatt 37 43 11,2
Periodens resultat 2,6 35 10,2
NYCKELTAL PER AKTIE
Befintligt antal aktier
Antal aktier vid periodens utgang 93 452 446 93452 446 93 452 446
Antal aktier i genomsnitt under perioden 93 452 446 93 452 446 93 452 446
Resultat per aktie (genomsnittligt antal aktier) 0,03 0,04 0,11
Eget kapital per aktie (utestaende antalet aktier) 0,68 0,58 0,65
Efter full utspadning
Aktier - utestiende 93 452 446 93 452 446 93 452 446
Aktier - genomsnitt 93452 446 93452 446 93 452 446
Resultat per aktie (genomsnittligt antal aktier) 0,03 0,04 0,11
Eget kapital per aktie (utestaende antalet aktier) 0,68 0,58 0,65
Konvertibelt 1n - ej rantebarande (K1), tusental aktier 3412 3412 3412
Konvertibelt 1an - rantebarande 3,5 % ( K2 ), tusental aktier 7014 7014 7014
LONSAMHET OCH MARGINALER
Marginal EBITDA 8,9% 11,2% 7,8%
Marginal EBIT 7,8% 9,9% 6,5%
Marginal EBT 7,4% 9,5% 6,1%
ANSTALLDA OCH PERSONAL
Anstéllda periodens slut 156 163 161
Anstéllda i medeltal 157 158 158
Omséttning per anstélld 320 288 1170
Forédlingsvarde per anstélld 215 220 816
EBT per anstélld (tkr) 24 27 71
Personalomsattning 8% 7% 28%
LIKVIDITET OCH FINANSIELL STALLNING
Soliditet 59% 56% 59%
Kassalikviditet 137% 168% 137%
Kassaflode lopande verksamhet 41 3,9 13,7
Kassaflode / genomsnitt antal aktier 0,04 0,04 0,15




KVARTALSREDOVISNING

Koncernen Q4 Q3 Q2 Q1 Q4 Q3 Q2 Q1
Mkr 2008 2008 2008 2008 2007 2007 2007 2007
Forsaljningsintakter 50,2 55,1 36,6 47,6 455
Ovriga externa kostnader -15,8 -17,3 -12,5 -13,5 -10,1
Personalkostnader -29,9 -30,9 22,9 -32,8 -30,3
EBITDA 45 6,9 1,2 13 51
Av- och nedskrivningar -0,6 -0,6 -0,5 0,7 -0,6
EBIT 39 6,3 0,7 0,6 45
Finansnetto -0,2 -0,2 0,2 0,3 0,2
EBT 37 6,1 0,5 0,3 43
SEGMENTSREDOVISNING jan-mar 2008
Mkr Stockholm Nord Sydvést Ovrigt Koncernen
Forséljningsintakter 34,4 12,2 3,6 0,0 50,2
Rorelseresultat 25 14 -0,6 0,6 39
Rorelsemarginal % 11% -17% 8%
jan-mar 2007
Stockholm Nord Sydvast Ovrigt Koncernen
Forsaljningsintakter 314 8,8 51 0,2 455
Rorelseresultat 30 03 0,9 0,3 45
Rérelsemarginal 10% 3% 18% 10%
Januari-december 2007
Stockholm Nord Sydvast Ovrigt Koncernen
Forsaljningsintakter 1257 40,0 19,9 -0,8 1848
Rérelseresultat 8,2 2,7 13 0,1 12,1
Rorelsemarginal % % % %
KASSAFLODESANALYS | SAMMANDRAG
2008 2007 2007
Mkr jan-mar jan-mar jan-dec
Kassaflode fran den lopande verksamheten
fore férandring av rorelsekapital 43 50 14,9
Foréndring av rorelsekapital 0,2 -1,1 1,2
Totalt kassaflode fran lIopande verksamhet 41 39 13,7
Kassaflode fran investeringsverksamhet
Ovrigt 0,4 0,5 2,1
Kassaflode fran finansieringsverksamhet 0,3 -15,1 -159
PERIODENS KASSAFLODE 34 11,7 -43
PERIODENS FORANDRING AV EGET KAPITAL mar-08 mar-07
Aktiekapital Ovrigt tillskjutet ~ Balanserad vinst Aktiekapital Ovrigt tillskjutet ~ Balanserad vinst
kapital och andra  inklusive arets kapital och andra  inklusive rets
MKr reserver resultat reserver resultat
Belopp vid periodens ingang 18,7 0,7 415 18,7 313
| ansprakstagande av overkursfond
Periodens resultat * 26 35
Belopp vid periodens utgang 18,7 0,7 441 18,7 34,8

* Minoritetens andel av arets resultat uppgar till 5 Tkr (neg).



RESULTATRAKNING | SAMMANDRAG 3 manader 3 manader 12 manader
MKkr jan-mar jan-mar jan-dec
Moderbolaget 2008 2007 2007
Forsaljningsintakter 50,1 455 184,7
Rorelseresultat 2,4 3,0 54
Resultat fore skatt 2,2 2,8 47
Periodens resultat 15 2,0 38
BALANSRAKNING | SAMMANDRAG

Moderbolaget
Mkr 2008-03-31 2007-03-31 2007-12-31
Anlaggningstillgangar 39,3 48,0 39,4
Omsittningstillgangar 57,6 45,8 57,9
SUMMA TILLGANGAR 96,9 93,8 97,3
Eget kapital 46,0 42,7 445
Léngfristiga skulder 1,3 16,6 135
Kortfristiga skulder 49,6 345 39,3
Summa langfristiga och kortfristiga skulder 50,9 51,1 52,8
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 96,9 93,8 97,3
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