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DANNEMORA

PRESSMEDDELANDE 11 APRIL 2008

Pa extra bolagsstamma i Dannemora Mineral AB (publ) den 11 april 2008 faststalldes
styrelsens forslag till optionsprogram till bolagets nye verkstallande direkt6r Staffan
Bennerdt.

Villkoren for styrelsens forslag till optionsprogram har tidigare kommunicerats i pressmeddelande den
31 mars 2008 och aterges nedan.

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om ett optionsprogram till bolagets nyanstallde
verkstallande direktor Staffan Bennerdt. Optionsprogrammet bestar av tva delar, en del med 50.000
personaloptioner och en del med 50.000 teckningsoptioner.

Varje personaloption skall ge ratt att under perioden 1 juli 2011 — 15 januari 2012 férvarva en B-aktie i
bolaget till en kurs motsvarande 110 procent av den volymvagda genomsnittskursen for bolagets B-
aktie pa First North under de 20 handelsdagar som infaller narmast fore bolagsstamman, dock lagst
50 kronor. Personaloptionerna skall tilldelas verkstallande direktéren utan vederlag. Personaloptionerna
utgor inte vardepapper och kan inte Gverlatas. For personaloptionerna skall i 6vrigt galla tillamplig
praxis i noterade bolag For tackande av bolagets skyldighet att leverera aktier vid utnyttjande av
optionerna samt att erlagga sociala avgifter foreslas bolaget emittera 67.000 teckningsoptioner. Varje
teckningsoption skall ge ratt att teckna en ny B-aktie i bolaget med motsvarande villkor som for
personaloptionerna. Teckningsoptionerna skall emitteras till ett helagt dotterbolag med ratt och
skyldighet att tillhandahalla moderbolaget optionerna for infriande av atagandet enligt
personaloptionerna.

Varje teckningsoption skall ge rétt att under perioden 1 juli 2009 — 15 januari 2012 teckna en ny B-aktie i
bolaget till en kurs motsvarande 150 procent av den volymvagda genomsnittskursen for bolagets B-
aktie pa First North under de 20 handelsdagar som infaller narmast fére bolagsstamman, dock lagst
75 kronor. Teckningsoptionerna skall dverlatas till verkstallande direktoren till marknadspris bestamt
enligt Black & Scholes varderingsformel for optioner.

Syftet med optionsprogrammet och skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att
forstarka intresset for koncernens verksamhet och att synliggéra sambandet mellan
anstallningsformaner och bolagets resultatutveckling.

Antalet aktier i bolaget uppgar till 4.660.000, varav 1.200.000 A-aktier (10 roster) och 3.460.000 B-aktier
(en rost). Om samtliga 117.000 teckningsoptioner som ges ut inom ramen for de bada
optionsprogrammen utnyttjas fér teckning av nya B-aktier kommer de nytecknade aktierna att utgora
ca 2,4 procent av aktiekapitalet. For giltigt beslut om antagande av optionsprogrammet erfordras att
beslutet bitrads av aktieagare som foretrader minst nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de
vid stamman foretradda aktierna.
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For ytterligare information kontakta:

Staffan Bennerdt, Verkstallande direktor
telefon 0295- 24 44 22
staffan.bennerdt@dannemoramineral.se

Dannemora Mineral AB &r ett gruv- och prospekteringsbolag, vars huvudsakliga malsattning ar att ateruppta driften
i Dannemora jarngruva. Vidare har Bolaget for avsikt att genomféra prospektering efter bas- och adelmetaller i ett
flertal omraden i Uppland dar sannolikheten for att finna nya brytvarda férekomster bedéms som god.

Dannemora Mineral utgors, forutom av moderbolaget Dannemora Mineral AB, av de helagda dotterbolagen
Dannemora Magnetit AB, inom vilket verksamheten vid Dannemoragruvan bedrivs, och Dannemora Prospektering
AB vars verksamhet omfattar den regionala och lokala prospekteringen.

Bolagets viktigaste tillgadng ar jarnforekomsterna i Dannemoragruvan och verksamheten kommer inledningsvis i
huvudsak riktas mot den planerade brytningen av dessa.

Bolagets Certified Advisor pa First North &r E. Ohman J:or Fondkommission AB.




