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25 mars 2008

Kallelse till stamma i Cybercom Group Europe AB (publ)

Aktieagarna i Cybercom Group Europe AB (publ) ("Bolaget”) kallas till
arsstamma tisdagen den 22 april 2008 kl. 15.00 i Bolagets lokaler pa
Arstaangsvagen 19 B i Stockholm.

Anmalan om deltagande

For att fa deltaga i forhandlingarna pa stamman skall aktieagare dels vara inférd i den av VPC AB forda
aktieboken onsdagen den 16 april 2008, dels senast den 16 april 2008 kl.16.00 anmaéla sig till Bolaget
under adress: Cybercom Group Europe AB (publ), Box 7574, 103 93 Stockholm eller per telefon 08-578
646 00.

Vid anmélan skall uppges namn, personnummer- eller organisationsnummer, adress och telefonnummer.
| det fall aktieagare avser att lata sig foretradas genom ombud bor skriftlig dagtecknad fullmakt och Gvriga
behorighetshandlingar 6versandas tillsammans med anmalan. Fullmaktsformular finns tillgangligt pa
Bolagets hemsida www.cybercomgroup.com samt sands utan kostnad till aktiedgare som begar det och
uppger sin postadress eller e-post. Den som féretrader juridisk person skall férete registreringsbevis eller
motsvarande behérighetshandling utvisande behorig firmatecknare. Om aktiedgare avser att medfora ett
eller tva bitraden till stamman, skall sddant deltagande anmalas hos Bolaget enligt ovan.

Aktieagare som |atit forvaltarregistrera sina aktier genom banks notariatavdelning eller annan forvaltare
maste tillfalligt inregistrera aktierna hos VPC AB i eget namn for att f& ratt att deltaga i stimman. Sadan
registrering skall vara verkstélld senast onsdagen den 16 april 2008 och bor darfor begaras hos
forvaltaren i god tid fore detta datum.

Forslag till dagordning

Stammans 6ppnande
Val av ordférande vid stimman
Upprattande och godkannande av réstlangd
Godkannande av dagordningen
Val av tva justeringsman
Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad
VD:s redogorelse for rakenskapsaret samt framlaggande av arsredovisningen och
revisionsberéattelsen samt koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen
Beslut
a) om faststéllande av resultatrékningen och balansrékningen samt
koncernresultatrdkningen och koncernbalansrakningen
b) om dispositioner betraffande Bolagets vinst eller férlust enligt den faststallda
balansrakningen
c) om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstallande direkttren
9. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn
10. Bestammande av antalet styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter
11. Val av styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter
12. Val av revisor
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13. Beslut om valberedning och ersattningsutskott

14. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

15. Beslut om emission av teckningsoptioner och godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner
till ledande befattningshavare och nyckelpersoner

16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om 6kning av aktiekapitalet genom nyemission
av aktier

17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att aterképa och éverlata egna aktier

18. Annat drende som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen

19. Stdmmans avslutande

Punkt 2. Val av ordférande
Valberedningen foreslar att styrelseordféranden Wigon Thuresson utses till ordférande pa stamman.
Punkt 8 b). Dispositioner betraffande Bolagets vinst eller forlust

Styrelsen och verkstallande direktren foreslar att ingen utdelning skall ske och att Bolagets balanserade
vinst om 405 169 551 kr for rakenskapsaret 2007 6verfors i ny rakning.

Punkt 9. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna

Valberedningen foreslar att ett arvode om 400 000 kronor skall utga till styrelsens ordférande och att
arvode om 200 000 kronor skall utga till var och en av styrelsens 6vriga ledamoter. Arvode till revisorrn
skall utgé enligt sarskild 6verenskommelse.

Punkt 10. Bestdmmande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter

Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av sex styrelseledamoter fran dagen for arsstamman
intill nasta arsstamma.

Punkt 11. Val av styrelse

Aktiedgare representerande cirka 49 procent av rostetalet for samtliga aktier har meddelat att de avser att
résta for valberedningens forslag att omval sker av Wigon Thuresson, Per Edlund, Lars Persson, Thomas
Landberg, Eva Gidlof och UIf Kérner for tiden intill nasta arsstamma. Foreslagna personer presenteras
narmare pa Bolagets hemsida.

Punkt 12. Val av revisor

Aktiedgare representerande cirka 49 procent av rostetalet for samtliga aktier har meddelat att de avser att
résta for valberedningens forslag att vélja revisionsbolaget KPMG till Bolagets revisor med Anders
Malmeby som huvudansvarig revisor.

Punkt 13. Beslut om valberedning samt erséttningsutskott

Aktiedgare motsvarande cirka 49 procent av rostetalet for samtliga aktier har till Bolaget féreslagit
féljande personer foér ny mandatperiod till dess ny valberedning utsetts eller annat beslut fattats av
stamman och foreslar att stAmman beslutar:

att valja Per Edlund och Magnus S Eriksson sésom representanter for Bolagets tva storre aktieagare
(JCE Group AB respektive Skandia Liv) samt John Ortengren, representant for de mindre aktiedgarna via
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Sveriges Aktiesparares Riksforbund. Ordférande i valberedningen skall, om inte ledamdoterna enas om
annat, vara den ledamot som representerar den till rostetalet stérsta aktieagaren.

att om under valberedningens mandatperiod aktieagare som representeras i valberedningen inte langre
tillhor de fyra till rostetalet storsta aktiedagarna sa skall ledamot representerande sadan aktieagare stalla
sin plats till forfogande och aktiedgare som tillkommit bland de fyra till rostetalet stérsta aktiedgarna aga
utse ny ledamot. Aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen &ager rétt att entlediga ledamoten och
utse ny ledamot. Forandringar i valberedningens sammansattning skall offentliggoras sa snart sddana
skett.

att valberedningen skall arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att forelaggas arsstamman 2009 for
beslut:

- forslag till stammoordférande,
- forslag till styrelse,
- forslag till styrelseordférande,

- forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan ordférande och 6vriga ledaméter samt
erséttning for eventuellt utskottsarbete,

- férslag till revisorsarvoden, och

- forslag rérande valberedning och ersattningsutskott for &rsstamman 2009.

att valberedningen i samband med sitt uppdrag skall fullgéra de uppgifter som enligt svensk kod for
bolagsstyrning ankommer pa valberedningen innefattande bl.a. att vidarebefordra viss information till
Bolaget sa att Bolaget kan fullgéra sin informationsskyldighet enligt koden.

att ersattningsutskottet, som skall arbeta med principer fér I6nesattning och 6évriga anstéllningsvillkor for
Bolagets VD och ledning, skall besta av Wigon Thuresson, Per Edlund och Eva GidIof.

Punkt 14. Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer for erséattning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar foljande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
Bolaget skall erbjuda en marknadsmassig totalkompensation som mdjliggor att ledande
befattningshavare kan rekryteras och behallas. Med ledande befattningshavare avses de som ingar i
Bolagets koncernledning. Ersattning till verkstéllande direktdren och dvriga ledande befattningshavare
utgdrs av en fast och en rorlig del. Den fasta delen utgérs av 16n, pensionsavsattningar samt ovriga
formaner, t.ex. bilforman. Den rorliga delen avser bonus samt teckningsoptioner. Den rorliga lonedelen
for verkstallande direktdren och dvriga ledande befattningshavare ska vara maximerad och aldrig
overstiga den fasta lonen. Den rorliga I6onedelen baseras pa uppnadda finansiella mal pa koncernniva och
individuell niva.

Grundprincipen vad galler pensionslésningar skall vara att villkoren &r marknadsmassiga i det land dar
ledningsmedlemmen stadigvarande &ar bosatt. Pensionsaldern uppgar till 65 ar. For verkstallande
direktoren ska Bolaget arligen avsatta ett belopp motsvarande 30 procent av verkstallande direktorens
pensionsmedftrande arslon till pensions- och forsakringslosningar. Pensionsformaner for Gvriga ledande
befattningshavare ska vara avgiftsbestdmd och féljer i allt vasentligt allméan pensionsplan.

Verkstallande direktérens uppsagningstid ar 6 manader fran Bolagets sida och 6 manader fran
verkstallande direktorens sida. Utover detta har verkstallande direktoren, vid uppsagning fran Bolagets
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sida, ratt till avgangsvederlag uppgaende till sex manadsléner. For dvriga ledande befattningshavare ar
uppsagningstiden maximalt 6 manader fran Bolagets sida och 6 manader fran den anstalldes sida.

Punkt 15. Beslut om emission av teckningsoptioner och godkannande av 6verlatelse av
teckningsoptioner till ledande befattningshavare och nyckelpersoner

Aktieagare representerande cirka 49 procent av réstetalet och kapitalet i Bolaget har forklarat sig sta
bakom styrelsens forslag om emission av teckningsoptioner. Férslaget innebar i huvudsak foljande.

A. Styrelsen foreslar att Bolaget skall emittera hdgst 390 000 teckningsoptioner. Ratt att teckna
teckningsoptionerna skall, med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt, tilkomma Bolagets helagda
dotterbolag Cyber Com Consulting Uppsala AB ("Dotterbolaget”). Teckning skall ske senast den 29 april
2008. Teckningsoptionerna emitteras utan vederlag. Dotterbolaget skall 6verlata teckningsoptionerna i
enlighet med vad som anges i punkt B nedan.

Varje teckningsoption ger ratt att teckna en ny aktie i Bolaget. Teckning av aktier i enlighet med villkoren
for teckningsoptionerna kan ske under tiden fran och med den 1 juni 2010 till och med den 14 juni 2010.
Teckningskursen skall uppga till ett belopp motsvarande 108,6 procent av den for Bolaget pa
Stockholmsborsens nordiska lista noterade genomsnittliga senaste betalkursen under perioden fran och
med den 28 april 2008 till och 12 maj 2008. Okningen av Bolagets aktiekapital kommer vid utnyttjande av
teckningsoptionerna att uppga till hogst 390 000 kronor, vilket motsvarar en utspadning om cirka tva
procent av det totala antalet aktier i Bolaget.

Skalen for avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt ar att behalla och rekrytera ledande
befattningshavare och andra nyckelpersoner genom att erbjuda dessa ett langsiktigt agandeengagemang
i Bolaget och darigenom méjlighet att ta del av och verka for en positiv vardeutveckling av Bolagets aktier
under den tvaarsperiod som programmet omfattar samt att 6ka deras kansla av samhérighet med
Bolaget.

B. Styrelsen foreslar att arsstamman godkanner Dotterbolagets dverlatelse av teckningsoptioner pa
féljande villkor.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Dotterbolaget skall tilkomma ledande befattningshavare och
andra nyckelpersoner i Bolaget, som vid anmalningsperiodens utgang ej sagt upp sig eller blivit
uppsagda. Savitt galler anstéallda i utlandet forutsatts darvid dels att forvarv av teckningsoptioner lagligen
kan ske, dels att det enligt styrelsens bedémning kan ske med rimliga administrativa och ekonomiska
insatser. Anmalan om forvarv av teckningsoptioner skall ske under tiden fran och med den 29 april 2008
till och med den 27 maj 2008. Tilldelning skall ske i hela poster av teckningsoptioner och till det antal som
forvarvsberattigade anmalt sig for forvarv. Tilldelning kan ske i féljande tre kategorier:
koncernchef/verkstallande direkt6r (fér narvarande tre personer), ledande befattningshavare (for
narvarande 13 personer) och ovriga nyckelpersoner (fér narvarande 27 personer), varvid sistnamnda
kategori delas upp i tvd undergrupper baserade pa graden av ansvar. Hogsta antal teckningsoptioner per
anstalld i respektive kategori &r 30 120, 10 040 respektive 5 020 och 2 510 teckningsoptioner.
Dotterbolaget &ger inneha 36 000 teckningsoptioner — plus det antal teckningsoptioner som inte férvarvas
under anmalningsperioden — fér forsaljning till nyanstallda befattningshavare eller nyckelpersoner.
Séadana teckningsoptioner skall saljas i enlighet med vad som foljer av detta férslag. Teckningsoptionerna
skall 6verlatas pa marknadsmaéssiga villkor till ett pris som faststalls utifran ett beraknat marknadsvarde
for teckningsoptionerna med tillampning av Black & Scholes-varderingsmodell utférd av oberoende
varderingsman.

Cybercom Group Europe AB (publ.)
Arstaangsvagen 19B Box 7574 103 93 Stockholm
Telefon 08 578 646 00 Fax 08 578 646 10



.. CYBERCOM
Arsstamma 2008 GROUP

C. Styrelsen foreslar att arsstamman uppdrar at styrelsen i Bolaget att verkstalla emissionsbeslutet enligt
punkt A ovan samt att tillse att styrelsen i Dotterbolaget genomfor férsaljningen av teckningsoptioner
enligt punkt B ovan. Vidare foreslas att styrelsen bemyndigas att vidta de smarre justeringar i
arsstammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket och VPC-
anslutning av teckningsoptionerna.

Punkt 16. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om 6kning av aktiekapitalet genom
nyemission av aktier

Styrelsen foreslar att stamman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen intill
nastkommande arsstdmma besluta, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, om 6kning
av Bolagets aktiekapital genom en eller flera nyemissioner om sammanlagt ett hogsta antal aktier som
motsvarar som mest tio procent av det totala antalet aktier som Bolaget har utgivit vid tidpunkten for
bemyndigandet. De nya aktierna skall emitteras till en marknadsmassig teckningskurs, med forbehall for
marknadsmassig emissionsrabatt. Betalning for aktierna skall, férutom genom kontant betalning, kunna
ske med apportegendom eller genom fordringskvittning enligt 13 kap. 5 § 6 p. aktiebolagslagen. Styrelsen
skall aven enligt 13 kap. 5 § 6 p. aktiebolagslagen kunna, med iakttagande av ovan ndmnda villkor, fatta
beslut om de &vriga villkor som styrelsen finner erforderliga fér att genomféra emissionen.

Punkt 17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att aterképa och éverlata egna aktier

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, intill nasta arsstamma
fatta beslut om dels férvarv av egna aktier pa Stockholmsborsen eller enligt forvarvserbjudande till
aktiedgarna, dels 6verlatelse av egna aktier pa Stockholmsbdrsen, genom erbjudande som riktats till
samtliga aktiedgare, eller i samband med foretagsforvarv, innefattade ratt att besluta om avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt samt att betalning skall kunna ske, férutom genom kontant betalning, med
apportegendom eller genom fordringskvittning. Aterkop far ske s& att det egna innehavet uppgar till hogst
en tiondel av samtliga aktier i Bolaget. Forvarv och 6verlatelse av aktier pd bérsen far endast ske till ett
pris inom det pa borsen vid var tid registrerade kursintervallet. Overlatelse i samband med foretagsforvarv
far ske till ett |agsta pris per aktie motsvarande ett av styrelsen bedomt marknadsvarde. Syftet med den
foreslagna aterkpsmaojligheten respektive mojligheten att 6verlata egna aktier, jamval med avvikelse fran
aktieagares foretradesratt, ar att ge styrelsen ett 6kat handlingsutrymme i arbetet med bolagets
kapitalstruktur och att underlatta foretagsforvarv.

Majoritetskrav
For giltigt beslut enligt styrelsens i punkt 14 angivna forslag fordras att beslutet bitrads av aktieagare med
minst nio tiondelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman foretradda aktierna. For giltigt

beslut enligt styrelsens i punkt 15 och 16 angivna forslag fordras att beslutet bitréads av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av s&val de avgivna résterna som de vid stimman foretradda aktierna.

Antal aktier och roster i Bolaget

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar per dagen for utfardandet av denna kallelse till
24 307 709.

Handlingar

Styrelsens fullstandiga forslag till beslut enligt ovan tillsammans med kopior av redovisningshandlingar
och revisionsberattelse finns tillgangliga hos Bolaget, adress enligt ovan, fran och med tisdagen den 8
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april 2008. Kopior av namnda handlingar skickas aven till de aktiedgare som begar det och darvid uppger
sin postadress. Styrelsens fullstandiga forslag till beslut kommer aven att finnas att tillga pa Bolagets
hemsida www.cybercomgroup.com.
Stockholm i mars 2008
Cybercom Group Europe AB (publ)

Styrelsen
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