
	  
	  

P R E S S M E D D E L A N D E 	  
	  
Stockholm	  2	  april,	  2014	  
	  

BTS	  Group	  utser	  Jonathan	  Hodge	  till	  ny	  VD	  för	  dotterbolaget	  APG	  
	  	  	  
STOCKHOLM,	  SVERIGE	  och	  STANFORD,	  CT	  –	  BTS	  GROUP	  AB	  (publ),	  ett	  världsledande	  företag	  inom	  
implementation	  av	  strategiskt	  förändringsarbete	  med	  skräddarsydda	  affärssimuleringar	  som	  verktyg	  har	  
utsett	  Jonathan	  Hodge	  som	  ny	  VD	  och	  koncernchef	  för	  APG,	  Advantage	  Performance	  Group,	  ett	  helägt	  
dotterbolag	  till	  BTS.	  Annika	  McCrea	  som	  för	  närvarande	  leder	  APG	  kommer	  att	  anta	  en	  nyinrättad	  senior	  
position	  inom	  BTS	  Europa.	  	  

"Jonathan	  Hodge,	  för	  närvarande	  Senior	  Vice	  President	  inom	  BTS	  USA	  har	  en	  djup	  förståelse	  för	  APG’s	  
affärsmodell,	  utmaningar	  och	  möjligheter.	  Han	  har	  också	  en	  stark	  kunskap	  om	  APG’s	  produktportfölj,	  
partners	  och	  nuvarande	  strategi	  inom	  ”Sales	  &	  Talent	  Optimization	  Strategy”.	  Jag	  är	  verkligen	  glad	  över	  
utnämningen	  och	  välkomnar	  Jonathan	  i	  sin	  nya	  roll	  fylld	  av	  utmaningar,	  "säger	  Henrik	  Ekelund,	  VD	  och	  
koncernchef	  i	  en	  kommentar.	  

Jonathan	  Hodge	  började	  sin	  nya	  tjänst	  den	  1	  april,	  2014.	  

För	  ytterligare	  information:	  

Thomas	  Ahlerup	  
Informationschef	  och	  chef	  Investerarrelationer	  
BTS	  Group	  AB	  (publ)	  
	  
Tel:	   	   +46-‐8-‐5870	  7002	  
Mobil	   	   +46-‐768-‐966	  300	  
E-‐post	   	   thomas.ahlerup@bts.com	  
	  

Information	  till	  redaktionen	  beträffande	  BTS	  Group	  AB	  

BTS	  samarbetar	  med	  ledande	  företag	  för	  att	  accelerera	  förändring	  och	  förbättra	  affärsresultat.	  BTS	  är	  världsledande	  inom	  skräddarsydda	  
affärssimuleringar	  och	  upplevelsebaserad	  inlärning,	  lösningar	  som	  stöder	  ledande	  företag	  för	  att	  växa	  och	  bli	  framgångsrika	  genom	  förändrings-‐	  
och	  förbättringsprocesser.	  BTS	  adderar	  värde	  främst	  inom	  tre	  områden:	  Strategisk	  utveckling	  &	  Affärsmannaskap,	  Ledarskap	  och	  Chefskap	  samt	  
Försäljning.	  BTS	  Group	  med	  huvudkontor	  i	  Stockholm,	  Sverige	  har	  mer	  än	  350	  högt	  kvalificerade	  medarbetare	  på	  29	  kontor	  i	  19	  länder	  på	  alla	  
sex	  kontinenter.	  BTS	  arbetar	  med	  mer	  än	  400	  av	  världens	  största	  och	  ledande	  bolag	  inklusive	  30	  av	  världens	  100	  största	  bolag	  där	  några	  är	  högt	  
respekterade	  som	  t.ex.:	  Anglo	  American,	  AT&T,	  Chevron,	  Coca-‐Cola,	  Ericsson,	  HP,	  Rio	  Tinto,	  Sony,	  Telefónica,	  and	  Unilever.	  

BTS	  Group	  AB	  omsatte	  688	  MSEK	  under	  2013.	  	  

BTS	  är	  noterat	  på	  Stockholmsbörsen	  och	  handlas	  under	  symbolen	  BTS	  B.	  

För	  mer	  information	  om	  BTS	  besök	  os	  på:	  http://www.bts.com	  

Besök	  gärna	  BTS	  pressrum	  på	  myNewsdesk:	  http://www.mynewsdesk.com	  

Denna	  information	  offentliggörs	  enligt	  lagen	  om	  värdepappersmarknaden	  och/eller	  lagen	  om	  handel	  med	  finansiella	  instrument.	  

	  


