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Semcons arsstamma 2014 for verksamhetsaret 2013
(sammandrag)

Semcons arsstimma hélls mandagen den 28 april 2014 pa Semcons huvudkontor i Géteborg.

Koncernchef Markus Granlund presenterade koncernens utveckling under ar 2013 samt kommenterade
delarsrapporten for det forsta kvartalet 2014 som avlamnades tidigare samma dag.

Kommentar fran koncernchef Markus Granlund

72013 har kdnnetecknats av en relativt svag efterfragan. Dessutom har vi haft férseningar i ett stérre projekt
samt gjort nedskrivningar i ett annat projekt vilket har pdverkat Iénsamheten negativt. Fér att ytterligare
fokusera pa tillvixt och 6kat samarbete har vi beslutat att inféra en marknadsanpassad organisation inom
omrddet ingenjorstjdnster, fran den 1 januari 2014. Strukturkostnader har till f6ljd av detta belastat det fjérde
kvartalet med 10 Mkr. Omorganisationen berdknas ge en drlig besparing pd 6 Mkr.

Kassaflédet har varit starkt och var finansiella stéllning dr god. Styrelsen féreslar en héjd utdelning till 2,50 kr
per aktie. Kundernas utvecklingsbehov dr fortsatt stort och efterfragan férvintas successivt forbdttras. Vi ser
positivt pd utvecklingen fér 2014.”

Vid drsstimman beslutade stimman om:

Faststdllande
Stamman faststdllde moderbolagets och koncernens resultat- och balansrakningar.

Utdelning

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att [lamna 2,50 kronor i vinstutdelning. Totalt utgor
aktieutdelningen 51 procent av bolagets resultat efter skatt och uppgar till 36,2 Mkr. Resterande disponibla
vinstmedlen, cirka 306 miljoner kronor, beslutade man att 6verféra i ny rakning. Avstamningsdag ar den 2 maj
och utbetalning berdknas ske den 7 maj.

Ansvarsfrihet
Stamman beviljade styrelseledamoter och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2013.

Styrelseledaméter

Stamman beslutade att styrelsen fortsatt ska besta av fem stammovalda ledaméter och omvalde Marianne
Brismar, Gunvor Engstrom, Hakan Larsson, Joakim Olsson samt Kjell Nilsson. Stimman atervalde Kjell Nilsson
till ordforande.

Arvode at styrelsen och revisorer

Stamman beslutade att styrelsearvodet skall hojas i forhallande till féregaende ar med sammanlagt 110 000
kronor varav 50 000 kronor for styrelsens ordférande och 15 000 kronor for 6vriga stammovalda ledaméter.
Ett sammanlagt arvode om 1 610 000 kronor ska utga till de bolagsstammovalda styrelseledaméterna varav
550 000 kronor till styrelsens ordférande och 265 000 kronor till respektive 6vrig stammovald ledamot.
Valberedningen foreslar vidare att sarskilt arvode inte ska utga for arbete i styrelsens eventuella
kommittéer/utskott. Stamman beslutade dven att arvode at revisorerna ska utga enligt godkand rakning.



Revisorer
Arsstamman omvalde Deloitte AB som registrerat revisionsbolag fram till slutet av nasta arsstaimma.

Valberedningsprocedur

Stamman beslutade om en valberedningsprocedur med samma innehall som tidigare, bl.a. innebirande att de
tre storsta aktiedgarna per den 31 augusti 2014 ska erbjudas utse vardera en ledamot av valberedningen.
Dessutom ska styrelsens ordférande inga.

Riktlinjer for I6n och annan ersattning till ledande befattningshavare
Stamman faststallde riktlinjer fér bestdmmande av 16n och annan ersattning till ledande befattningshavare
med samma innehall som tidigare ar.

Bemyndigande att emittera nya aktier

Stamman bemyndigade styrelsen att intill nasta arsstimma besluta om nyemission, med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, av hogst 1 811 253 stamaktier for att mojliggdra anvandandet av egna aktier som
likvid vid forvarv. Teckningskursen ska motsvara bedomt marknadsvarde.

Bemyndigande att forvirva och dverlata egna aktier

Stdamman bemyndigade styrelsen att intill ndsta arsstdmma besluta om forvarv av egna stamaktier 6ver borsen
inom gallande kursintervall eller genom riktat forvarvserbjudande till dgarna av stamaktier till ett pris
motsvarande borskursen med tillagg av hdgst 20 procent for att dels forbattra bolagets kapitalstruktur, dels
mojliggora anvandandet av egna aktier som likvid vid forvarv. Férvary far vid varje tillfille ske av hogst sa
manga aktier att bolaget efter férvarvet innehar hogst tio procent av samtliga aktier i bolaget.

Stamman bemyndigande dven styrelsen att intill nasta arsstimma besluta om overlatelse av egna aktier, med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt och ej 6ver borsen, fér anvandning som likvid vid forvarv.
Overlatelse far vid varje tillfille ske av hela antalet egna aktier. Vederlaget ska motsvara bedémt
marknadsvarde.

Styrelsens och valberedningens forslag
Styrelsens och valberedningens forslag finns i sin helhet pd www.semcon.se.

F6r mer information, kontakta:
Kjell Nilsson, styrelseordférande Semcon AB, +46 (0) 31-721 03 11

Informationen &r sddan som Semcon AB ska offentliggéra enligt lagen om virdepappersmarknaden och/eller lagen om
handel med finansiella instrument. Informationen Idmnades for offentliggérande den 28 april 2014 kil 17:45

Semcon dr ett internationellt teknikféretag inom ingenjérstjinster och produktinformation. Vi har cirka 3 000 medarbetare med djup erfarenhet frén ménga
olika branscher. Vi utvecklar teknik, produkter, anldggningar och informationslésningar utmed hela utvecklingskedjan och erbjuder dven en méngd tjgnster och
produkter inom bland annat kvalitet, utbildning och metodikutveckling. Semcon ékar kundernas férsdljning och konkurrenskraft genom innovativa lésningar,
design och genuin ingenjérskonst. Verksamheten bedrivs fran 2014 i fyra affdrsomraden: Engineering Services Nordic, Engineering Services Germany,
Engineering Services International och Product Information. Koncernen har en omsdttning pa 2,5 miljarder kronor och verksamhet pa fler an 45 orter i Sverige,
Tyskland, Storbritannien, Brasilien, Kina, Ungern, Indien, Spanien och Ryssland.


http://www.semcon.se/
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