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Autoliv infor ny organisationsstruktur

(Stockholm, 2014-08-13) — — — Autoliv, varldens ledande bilsdkerhetsféretag, kommer att inféra en ny
operativ verksamhetsstruktur som skall géra féretaget annu mer effektivt.

Under de senaste fem aren har Autoliv haft betydande tillvaxt. Den nya strukturen som presenterats idag
syftar till att skapa en organisation som passar koncernens nuvarande storlek och ocksa tillata framtida
tillvaxt. Den kommer ocksa att stodja genomférandet av koncernens karnstrategier.

Den nya verksamhetsstrukturen kommer att inforas i etapper och kommer, fullt genomférd, att skapa tva
affarsomraden: Passive Safety och Electronics.

Affarsomradet Passive Safety inférs den 1 september och kommer att ansvara for all regional verksamhet
inom passiv sdkerhet, inklusive krockkuddar och sékerhetsbalten.

Affarsomradet Electronics infors den 1 september och kommer att inkludera Autolivs aktiva
sakerhetsprodukter. Fran forsta januari 2015 kommer passiv sékerhetselektronik ocksa att inga i
affarsomradet.

Den nya strukturen speglar elektronikverksamhetens 6kade betydelse for Autoliv. De ansvariga fér Passive
Safety och Electronics kommer att rapportera direkt till koncernchefen.

Som en foljd av forandringarna i verksamhetsstrukturen kommer Autoliv fr o m januari 2015 att inféra tva
segment och rapporteringsenheter for finansiell rapportering. Detta innebar att Autoliv fran och med forsta
kvartalet 2015 kommer att rapportera resultat for tva affairsomraden: Passive Safety och Electronics.

Fran den 1 september kommer ocksa tva nya globala funktionella enheter, Sales & Engineering och Product
& Process Development, att skapas for att ytterligare stodja Autolivs affarsomraden och genomférandet av
karnstrategierna.

De ansvariga for Sales & Engineering och Product & Process Development kommer att rapportera direkt till
koncernchefen.

"ldag tar vi nasta steg i utvecklingen av vart foretag. Under de senaste fem aren har vi upplevt en betydande
tillvaxt och vi gor dessa forandringar for att mer effektivt kunna hantera var nuvarande verksamhet och
mojliggora framtida tillvéxt. Dessutom kommer skapandet av en mer global, integrerad organisation hjalpa
oss att genomfora vara karnstrategier, med kvalitet som var hoégsta prioritet”, sa

Jan Carlson, Autolivs styrelseordférande och koncernchef.
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Om Autoliv

Autoliv Inc. ar varldens ledande bilsékerhetsforetag. Foretaget utvecklar och tillverkar bilsékerhetssystem till alla storre
biltilliverkare i varlden. Tillsammans med sina joint venture har Autoliv cirka 80 anlaggningar med néstan 60 000
medarbetare i 29 lander. Dessutom har Autoliv tekniska centra i nio lander runt om i varlden med 20 krockbanor, vilket &r
fler &n nagot annat bilsakerhetsforetag. Koncernens forséljning var under 2013 c:a 8,8 miljarder dollar. Bolagets aktier ar
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Autoliv

noterade pa New York Stock Exchange (NYSE:ALV) och dess svenska depabevis pA NASDAQ OMX Stockholm (ALIV
SDB). Mer information finns pa Autolivs hemsida www.autoliv.com.

"Safe Harbor Statement” enligt amerikansk federal lag

Denna rapport innehaller uttalanden som inte utgor historiska fakta men val framatblickande uttalanden sdsom de
definieras i Amerikanska Férenta Staternas "Private Securities Litigation Reform Act of 1995”. Sddana framatblickande
uttalanden innefattar atgarder, handelser och utvecklingar som Autoliv och dess ledning tror eller férvantar sig kan
intraffa i framtiden. Alla framatblickande uttalanden, aven ledningens analyser och bedémningar av affarsméassig
utveckling och trender i forfluten tid, samt beddmningar av framtida forséljning, operativ marginal, kassaflode, faktisk
skattesats eller framtida operativa prestationer eller finansiellt resultat grundas pa vara nuvarande férvantningar, olika
antaganden och uppgifter inhamtade fran utomstaende. Vi kommunicerar vara férvantningar och antaganden i god tro
och vi anser att det finns rimlig tackning fér dem. Emellertid kan vi inte varken garantera eller forsékra att
framatblickande uttalanden kommer att materialiseras i framtiden eller visa sig korrekta eftersom dessa uttalanden, i sig,
alltid ar beroende av kdnda och okénda risker, osédkerhet och andra faktorer som kan fa till konsekvens att faktiskt
resultat vasentligen avviker fran resultat som uttryckts eller avsetts i tidigare gjorda uttalanden. Da uttalanden om
framtiden innefattar risker och oséakerhet kan resultatet bli helt annorlunda jamfért med vad som angivits i gjorda
uttalanden, vilket kan bero pa en méangd olika orsaker, bland annat och utan nagra begréansningar, forandringar i
produktionen av latta fordon; svangningar i den planerade fordonsproduktionen till vilken Bolaget agerar som leverantor;
forandringar for industrin generellt sett; forandringar avseende marknadsforutsattningar; forandringar i vara mojligheter
att framgangsrikt anpassa var produktionskapacitet till ridande férhallanden pa marknaden, omstruktureringskostnader
och initiativ till kostnadsreduktioner som tidigare offentliggjorts samt marknadens reaktioner pa detta; forlust av affarer
beroende pa 6kad konkurrens; hogre ramaterialkostnader; hogre bransle- och energikostnader; forandringar i kundbasen
och forandringar i kundernas beteenden i forhallande till vara produkter; kundférluster; férandringar i lagar och regler;
kunder som gar i konkurs eller forsaljningar eller avyttringar och kunders varumarken; ofordelaktiga fluktuationer i valuta
och rantenivaer i ndgon eller ndgra av de lander dar vi &r verksamma, brist p& komponenter; marknadens acceptans av
vara nya produkter; kostnader och svarigheter i samband med integration av nya verksamheter och ny teknologi; fortsatt
osakerhet i prisforhandlingar med kunder; var formaga att f nya affarer; produktansvar och garantier; krav i samband
aterkallelser och andra krav relaterade till tvister och vara kunders reaktioner pa detta; hgre omkostnader for vara
pensionsplaner och andra erséattningssystem; stopp i produktionen och andra arbetskraftsrelaterade problem; méjliga
negativa effekter av pagaende eller framtida tvister eller intrangskrav; negativa konsekvenser av kartellutredningar eller
andra liknande (statliga) utredningar och relaterade tvister (inklusive s.k. securities litigation i USA) om hur vi bedriver
och organiserar var verksamhet; stallningstaganden avseende skatt av relevanta myndigheter and férandringar i vara
faktiska skattesatser; vart beroende av nyckelpersonal; férandringar i relevant regelverk som begransar var verksamhet;
politiska forhallanden; vart beroende av och vara relationer med kunder och leveranttrer och andra osékerhetsfaktorer
angivna under rubrikerna "Risk Factors” och "Management’s Discussion and Analysis of Financial Conditions and
Results of Operations” i vara arsredovisningar (*10-K”) och kvartalsrapporter (*10-Q”) inklusive &ndringar. Férutom var
skyldighet att I6pande rapportera vasentlig information till den federala amerikanska finansinspektionen, SEC, atar vi oss
inte att uppdatera dessa framatblickande uppgifter eller uttalanden till féljd av ny information eller framtida handelser. For
alla uppgifter och uttalanden i denna rapport som ér s.k. "forward-looking statements” dberopar vi det skydd som USA:s
[Amerikas Férenta Staters] "Private Securities Litigation Reform Act of 1995” erbjuder.
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