Projektas

AKCINES BENDROVES ,,KAUNO ENERGIJA“
ISTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Akciné bendrové ,Kauno energija“ (toliau — Bendrove) yra jmoné, kurios jstatinis
kapitalas padalintas j dalis, vadinamas akcijomis. Bendrové veikia vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu, kitais Lietuvos
Respublikos teisés aktais, taip pat Siais jstatais.

2. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatusis juridinis asmuo, turintis tkinj,
finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiSkuma, atsiskaitomgsias sgskaitas bankuose ir
savarankiska balansg. Akcininkai pagal Bendrovés prievoles atsako ta suma, kurig privalo jmokéti
uz akcijas.

3. Bendrovés  teisiné forma —  akciné  bendrové.  Bendrovés = pavadinimo
santrumpa — AB ,,Kauno energija“. Bendrové turi Lietuvos Respublikos valstybiniame patenty biure

nustatyta tvarka jregistruota Bendrovés zenkla.

Bendrové turi savo antspauda, kuriame jraSyta: Lietuvos Respublika. Akciné bendrove
»Kauno energija“ ir centre pavaizduotg Bendrovés Zenkla.

4. Bendrove gali turéti ir jgyti bet kokias civilines teises ir pareigas, i§skyrus tas, kurioms
atsirasti reikalingos tokios fizinio asmens savybés kaip lytis, amzius bei giminysté. Bendrovés
teisnumas negali biiti apribotas kitaip, kaip tik Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais pagrindais
ir tvarka. Apriboti Bendrovés teisnumg galima tik teismo sprendimu.

5. Bendrovés tikiniai metai yra kalendoriniai metai.

6. Bendrovés veiklos laikotarpis neribojamas.

7. Bendrovés interneto tinklapyje ir dokumentuose, kuriuos ji naudoja esant santykiams su
kitais subjektais, nurodoma: Bendrovés pavadinimas ir teisiné forma pagal jregistravimo
pazymejima, buveinés adresas, Bendrovés kodas, juridiniy asmeny registras, kuriame kaupiami ir

saugomi duomenys apie Bendrove, pridétinés vertés mokesC¢io mokétojo kodas, jei Bendrové
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likviduojama, prie$ jos pavadinimg — Zodis ,,likviduojama®. Kai Bendrovés dokumentuose minimas
Bendrovés kapitalas, nurodomas jstatinio kapitalo dydis ir apmokéto jstatinio kapitalo dydis.

8. Bendrovés filialo dokumentuose nurodoma: Bendrovés teisiné forma, buveiné, registro,
kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie juridinj asmenj, pavadinimas, Bendrovés kodas bei

filialo (atstovybés) adresas, kontaktiné informacija, filialo kodas ir kita reikalinga informacija.
II. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

9. Pagrindiniai Bendrovés veiklos tikslai:

9.1. siekti pelno;

9.2. racionaliai naudoti Bendrovés 1éSas, turtg bei kitus isteklius;

9.3. uztikrinti turtinius akcininky interesus.

10. Bendrovés veiklos objektas — Silumos gamyba, Silumos tiekimas vartotojams pagal
pirkimo—pardavimo sutartis, kar§to vandens tieckimas, taip pat elektros gamyba bei pastaty Sildymo
ir karSto vandens sistemy priezitira (eksploatavimas).

11. Bendrovés pagrindinés tkinés—komercinés veiklos riisys:

11.1. elektros gamyba (35.11);

11.2. garo tiekimas ir oro kondicionavimas (35.30);

11.3. isieSkojimo agentiiry ir kredito biury veikla (82.91).

12. Bendrové gali uzsiimti ir kita Gkine—komercine veikla, kuri neprieStarauja Lietuvos
Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams. Licencijuojamg arba nustatyta tvarka vykdoma

veikla Bendrove gali vykdyti tik gavusi atitinkama licencijg ar leidima.
IT1I. BENDROVES JSTATINIS KAPITALAS

13. Bendrovés nuosava kapitalg sudaro:

13.1. apmokéto jstatinio kapitalo dydis;

13.2. akcijy priedai (akcijy nominalios vertés pervirsis);

13.3. perkainojimo rezervas;

13.4. privalomasis rezervas;

13.5. rezervas savoms akcijoms jsigyti;

13.6. kiti rezervai,

13.7. nepaskirstytasis rezultatas — pelnas (nuostoliai).

14. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 256 812 858 Lt (du Simtai penkiasdeSimt Sesi milijonai
aStuoni Simtai dvylika tikstan¢iy astuoni Simtai penkiasdeSimt astuoni litai).

15. Jeigu Bendrovés nuosavas kapitalas tapo mazesnis kaip 1/2 Bendrovés jstatuose nurodyto

jstatinio kapitalo dydzio, Bendrovés valdyba ne véliau kaip per 3 ménesius nuo dienos, kurig
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suzinojo ar tur¢jo suzinoti apie susidariusig padétj, privalo susaukti visuotinj akcininky susirinkima,
kuris turi svarstyti klausimus dél sprendimy, nurodyty Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo 59 straipsnio 10 dalies 2 punkte ir 11 dalyje. Bendrovéje susidariusi padétis turi bti
iStaisyta ne véliau kaip per 6 ménesius nuo dienos, kurig Bendrovés valdyba suzinojo ar turéjo
suzinoti apie susidariusig padét;.

16. Bendrovés jstatinis kapitalas didinamas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo
49, 50, 51, 57 straipsniuose numatyta tvarka, iSleidziant naujas akcijas arba padidinant iSleisty
akcijy nominalig verte ir atitinkamai pakeiCiant jstatus. Bendrovés jstatinis kapitalas didinamas
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu ne mazesne kaip 2/3 balsy dauguma.

17. Jstatinis kapitalas laikomas padidintu tik jregistravus pakeistus Bendrovés jstatus
juridiniy asmeny registre. Iregistravus jstatinio kapitalo padidinimg i§ Bendrovés 1éSy, naujos
akcijos fiksuojamos jraSais asmeninése vertybiniy popieriy saskaitose arba padidinama akcijy
nominali verté. Apie tai Bendrovés valdyba praneSa akcininkams V] Registry centro leidziamame
elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny vie$i praneSimai‘.

18. Bendrovés jstatinis kapitalas mazinamas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatymo 52, 53 straipsniuose numatyta tvarka. Bendrovés jstatinis kapitalas mazinamas visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu ne mazesne kaip 2/3 balsy dauguma, arba teismo
sprendimu Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatytais atvejais.

19. Istatinis kapitalas laikomas sumazintu tik jregistravus pakeistus Bendrovés jstatus
juridiniy asmeny registre. Pakeistus Bendrovés jstatus jregistravus juridiniy asmeny registre, per
vieng darbo dieng Bendrové privalo Lietuvos bankui, vertybiniy popieriy birzai AB NASDAQ
OMX Vilnius, AB Lietuvos centriniam vertybiniy popieriy depozitoriumui pateikti jy nustatytus
dokumentus. Jeigu Bendrovés jstaty pakeitimai dél jstatinio kapitalo mazinimo nejregistruojami

Lietuvos Respublikos akciniy jstatyme numatyta tvarka, jstatinis kapitalas laikomas nesumazintu.

IV. AKCIJU SKAICIUS PAGAL KLASES, JU NOMINALI VERTE
IR SUTEIKIAMOS TEISES

20. Bendrovés ijstatinis kapitalas padalintas § 42 802 143 (keturiasdeSimt du milijonus
aStuonis Simtus du ttkstanéius vieng §imtg keturiasdeSimt tris) paprastgsias vardines akcijas. Vienos
akcijos nominali verté yra 6 (Sesi) litai. Visos Bendrovés akcijos yra vienos klasés. Bendrovés
akcijos yra nematerialios.

21. Akcijos — tai vertybiniai popieriai, patvirtinantys jy savininko (akcininko) teis¢ dalyvauti
valdant Bendrove, jeigu Lietuvos Respublikos jstatymai nenustato ko kita, teise gauti dividenda,
teise j dalj Bendrovés turto, likusio po jos likvidavimo, ir kitas Lietuvos Respublikos jstatymy

nustatytas teises. Bendrovés nematerialios akcijos yra fiksuojamos jrasais akcininky asmeninése
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vertybiniy popieriy saskaitose. Bendrovés akcininky asmeninés vertybiniy popieriy saskaitos
tvarkomos vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojanciy Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka. Saskaity tvarkytojas, kuris yra atidargs akcininko asmening vertybiniy popieriy saskaita,
akcininko pra§ymu turi iSduoti iSrasg iS Sios saskaitos, kuris yra akcijy nuosavybés teisés jrodymas.
ISraSe turi biiti nurodytas akcijy skaicius bei kita teisés aktuose nustatyta informacija apie akcijas,
kurios jraSytos ] sgskaitg. Akcija j dalis nedalijama. Jei viena akcija priklauso keliems akcininkams,
tai visi jos savininkai laikomi vienu akcininku. Akcininky suteikiamomis teisémis naudojasi vienas
i§ savininky pagal visy susitarimg, patvirtintg notariskai. Uz akcininky prievoles savininkai atsako
solidariai.

22. Balsavimo teis¢ visuotiniuose akcininky susirinkimuose suteikia tik visiSkai apmokétos
akcijos. Viena paprastoji vardiné akcija suteikia vieng balsg visuotiniame akcininky susirinkime.

23. Bendrovés akcininky teises ir pareigas nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatymas ir kiti Lietuvos Respublikos teisés aktai.

24. Akcininkai neturi kity turtiniy jsipareigojimy Bendrovei, iSskyrus jsipareigojimag

nustatyta tvarka apmokéti visas pasirasytas akcijas emisijos kaina.
V. BENDROVES ORGANAI

25. Bendrovés organai yra Sie:

25.1. visuotinis akcininky susirinkimas;

25.2. kolegialus prieziliros organas — stebétojy taryba;

25.3. kolegialus valdymo organas — valdyba;

25.4. vienasmenis valdymo organas — Bendrovés vadovas.

26. Bendrovés valdymo organai privalo veikti Bendrovés ir jos akcininky naudai, laikytis
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty, vadovautis Bendroveés
Istatais.

27. Kiekvienas kandidatas j Bendrovés vadovo pareigas, valdybos ir stebétojy tarybos
narius privalo pranesti jj renkan¢iam organui, kur ir kokias pareigas jis eina, kaip jo kita veikla yra

susijusi su Bendrove ir su Bendrove susijusiais Kitais juridiniais asmenimis.

VI. VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA, JO SAUKIMO
TVARKA

28. Visuotinis akcininky susirinkimas yra aukSciausiais Bendrovés organas. Visuotinis
akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Bendrovés valdymo organams spresti jo

kompetencijai priskirty klausimy.
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29. Visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame akcininky
susirinkime turi teis¢ dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos
dienos pabaigoje buve Bendrovés akcininkais, asmeniskai, iSskyrus jstatymy nustatytas iSimtis, arba
ju 1igalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis.
Bendrovés susirinkimo apskaitos diena yra penktoji darbo diena iki visuotinio akcininky
susirinkimo arba penktoji darbo diena iki pakartotinio visuotinio akcininky susirinkimo.

30. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvauti ir kalbéti turi teis¢ Bendrovés stebétojy
tarybos nariai, Bendrovés valdybos nariai, Bendrovés vadovas bei iSvada ir ataskaita parenggs
auditorius.

31. Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turi Bendrovés stebétojy
taryba, Bendrovés valdyba ir akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip
1/10 visy balsy. Visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas valdybos sprendimu arba Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 23 straipsnio 3 dalyje nustatytais atvejais — Bendrovés
vadovo sprendimu, i$skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatytus atvejus.
Jei valdyba ar Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 23 straipsnio 3 dalyje nurodytais
atvejais — Bendrovés vadovas nepriémé sprendimo suSaukti per 10 dieny nuo visuotinio akcininky
susirinkimo susSaukimo iniciatoriy paraiSkos gavimo dienos visuotinj akcininky susirinkima,
visuotinis akcininky susirinkimas gali biiti Saukiamas akcininky, kuriems priklausancios akcijos
suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy, sprendimu.

32. Visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas ir apie jo suSaukimg informuojama Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytais terminais ir tvarka. Apie Saukiamg visuotinj
akcininky susirinkimg akcininkams praneSama Bendrovés jstaty 1X skyriuje nustatyta tvarka.

33. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame
dalyvauja akcininkai, kuriems priklausan¢ios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy.
Nustacius, kad kvorumas yra, laikoma, kad jis yra viso susirinkimo metu. Jei kvorumo néra,
visuotinis akcininky susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi biiti suSauktas pakartotinis visuotinis
akcininky susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo
darbotvarke ir kuriam netaikomas kvorumo reikalavimas. Pakartotinis visuotinis akcininky
susirinkimas Saukiamas ne anksc¢iau kaip praéjus 5 dienoms ir ne véliau kaip praéjus 21 dienai nuo
nejvykusio visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

34. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija nesiskiria nuo nustatytosios Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, todél Siuose jstatuose néra nurodoma.

35. Visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujantys akcininkai registruojami akcininky
registravimo sarase, kurj pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo pirmininkas ir sekretorius. Jeigu

susirinkimo sekretorius nerenkamas, $§] sgraSa pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo
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pirmininkas. Jei visi visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujantys akcininkai balsavo rastu, §j
sarasg pasiraso Bendrovés vadovas.

36. Akcininkas arba jo jgaliotas asmuo, pasinaudodamas savo teise balsuoti rastu, jis,
susipazings su darbotvarke bei sprendimy projektais, uzpildo ir pateikia Bendrovei bendraji
balsavimo biuletenj — jame jis praneSa visuotiniam akcininky susirinkimui savo valig ,,uz* ar
,pries atskirai dél kiekvieno sprendimo. Uzpildyta bendrgjj balsavimo biuletenj turi pasirasyti
Bendrovés akcininkas arba kitas asmuo, turintis teis¢ balsuoti Siam akcininkui priklausan¢iomis
akcijomis. Jeigu uZzpildyta bendrajj balsavimo biuletenj pasiraso asmuo, kuris néra Bendrovés
akcininkas, prie uzpildyto bendrojo balsavimo biuletenio turi biiti pridétas teis¢ balsuoti
patvirtinantis dokumentas.

37. Rastu i§ anksto balsave akcininkai laikomi dalyvaujanciais visuotiniame akcininky
susirinkime ir jy balsai jskaitomi j visuotinio akcininky susirinkimo kvorumg bei balsavimo
rezultatus. Pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime galioja nejvykusio visuotinio
akcininky susirinkimo bendrieji balsavimo biuleteniai. Akcininkas neturi teisés balsuoti
visuotiniame akcininky susirinkime svarstant sprendima, dél kurio jis i$ anksto pareiske savo valig
raStu.

38. Balsavimas visuotiniame akcininky susirinkime yra atviras. Slaptas balsavimas yra
privalomas visiems akcininkams tais klausimais, dél kuriy nors vienas akcininkas pageidauja slapto
balsavimo ir jeigu tam pritaria akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip
1/10 balsy Siame visuotiniame akcininky susirinkime.

39. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz ji gauta daugiau
akcininky balsy ,,uz* negu ,,pries®, i§skyrus balsavimg dél sprendimy Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytais klausimais, kuriems priimti biitina kvalifikuota visuotiniame

akcininky susirinkime dalyvaujanc¢iy akcininky balsy dauguma.
VII. STEBETOJU TARYBA

40. Stebétojy taryba yra kolegialus Bendrovés veiklos priezitirg atliekantis organas, kurio
veiklai vadovauja jos pirmininkas. Stebétojy tarybg i$ 7 nariy 4 mety laikotarpiui renka visuotinis
akcininky susirinkimas. Stebétojy taryba savo funkcijas atlieka 4 metus arba iki bus iSrinkta nauja
stebétojy taryba, bet ne ilgiau kaip iki stebétojy tarybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio
eilinio visuotinio akcininky susirinkimo. Stebétojy tarybos nario kadencijy skaicius neribojamas.
Stebétojy taryba iS savo nariy renka stebétojy tarybos pirmininka.

41. Renkant stebétojy tarybos narius, kiekvienas akcininkas turi tokj balsy skaiiy, kuris
lygus jo akcijy balsy skaiciaus, kurj suteikia jam priklausancios akcijos, ir renkamy stebétojy

tarybos nariy skai€iaus sandaugai. Siuos balsus akcininkas skirsto savo nuozilira — uz vieng ar kelis
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kandidatus. ISrenkami daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy,
yra daugiau nei laisvy viety stebétojy taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame
kiekvienas akcininkas gali balsuoti tik uz vieng i$ lygy balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty.

42. Stebétojy tarybos nariu negali biti:

42.1. Bendrovés valdybos narys;

42.2. Bendrovés vadovas;

42.3. asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus neturi teisés eiti Siy pareigy.

43. Daugiau kaip pusé stebétojy tarybos nariy turi buti nesusij¢ darbo santykiais su Bendrove
(nuostata taikoma nuo 2014 m. birzelio 5 d. renkamos stebétojy tarybos nariams).

44, Stebétojy taryba ar jos nariai savo veiklg pradeda pasibaigus stebétojy tarybg ar jos narius
iSrinkusiam visuotiniam akcininky susirinkimui.

45. Kai Bendrovés jstatai kei¢iami dél stebétojy tarybos sudarymo ar jos nariy skaiciaus
padidinimo, naujai iSrinkti stebétojy tarybos nariai savo veiklg gali pradéti tik nuo pakeisty jstaty
jregistravimo dienos. Siuo atveju sprendimo dél jstaty pakeitimo priémimas ir naujy stebétojy
tarybos nariy rinkimas gali vykti tame paciame visuotiniame akcininky susirinkime, jei tai numatyta
susirinkimo darbotvarkeje.

46. Visuotinis akcininky susirinkimas gali atSaukti visg stebétojy taryba arba pavienius jos
narius nesibaigus jy kadencijai.

47. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne
veliau kaip prie§ 14 dieny rastu jspejes Bendrove.

48. Jeigu stebétojy tarybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar dél kity priezas¢iy nustoja eiti
pareigas ir akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy,
pavieniy stebétojy tarybos nariy rinkimui prieStarauja, stebétojy taryba netenka jgaliojimy ir turi biti
renkama visa stebétojy taryba. Jeigu renkami pavieniai stebétojy tarybos nariai, jie renkami tik iki
veikiancios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos.

49. Uz veiklg stebétojy taryboje jos nariams gali biiti mokamos tantjemos Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 59 straipsnyje nustatyta tvarka.

49. Stebétojy taryba:

49.1. renka valdybos narius ir atSaukia juos i§ pareigy. Jei Bendrové dirba nuostolingai,
stebétojy taryba privalo svarstyti, ar valdybos nariai tinka eiti pareigas;

49.3. pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui pasitilymus ir atsiliepimus dél Bendrovés
veiklos strategijos, metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto ir

Bendrovés metinio praneSimo, taip pat valdybos bei Bendroveés vadovo veiklos;
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494, pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir pasitilymus sprendimo dél
dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo projektui ir jam priimti sudarytam
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniui ir parengtam tarpiniam praneSimui;

49.5. teikia sitilymus valdybai ir Bendrovés vadovui atSaukti jy sprendimus, kurie priestarauja
jstatymams ir kitiems teisés aktams, Bendrovés jstatams ar visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimams;

49.6. priima sprendimus dél $iy jstaty 66.2 straipsnyje numatyty sutar¢iy su Bendrovés
valdybos nariais ir valdybos pirmininku dél veiklos valdyboje salygy, iskaitant atlygj uz darba
valdyboje, nustatymo bei asmens, jgalioto bendrovés vardu pasiraSyti Sias sutartis, paskyrimo;

49.7. sprendzia visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose stebétojy tarybos
kompetencijai priskirtus Bendrovés ir jos valdymo organy veiklos priezitiros klausimus.

50. Stebétojy taryba neturi teisés pavesti ar perduoti vykdyti savo funkcijy visuotiniam
akcininky susirinkimui, valdybai ar Bendrovés vadovui.

51. Stebétojy tarybos praSomi Bendrovés vadovas ir valdyba privalo pateikti su Bendrovés
veikla susijusius dokumentus. Stebétojy tarybos nariai privalo saugoti komercines (gamybines)
paslaptis, konfidencialig informacija, kurias suzinojo btidami stebétojy tarybos nariais.

52. Stebétojy tarybos darbo tvarkg nustato stebétojy tarybos priimtas jos darbo reglamentas.

53. Stebétojy tarybos posédZius Saukia stebétojy tarybos pirmininkas. Stebétojy tarybos
posédziai taip pat gali biiti Saukiami ne maZziau kaip 1/3 stebétojy tarybos nariy sprendimu.
Stebétojy tarybos posédziai, jy rengimas, skelbimo tvarka nustatoma stebétojy tarybos darbo
reglamente.

54. Stebétojy tarybos nariai turi lygias teises. Balsavimo metu kiekvienas stebétojy tarybos
narys turi vieng balsg. Balsams ,,uz* ir ,,pries* pasiskirsCius po lygiai, lemia stebétojy tarybos
pirmininko balsas.

55. Stebétojy tarybos narys turi teis¢ duoti paprastos rasytinés formos jgaliojima kitam tos
stebétojy tarybos nariui, kuris atstovauty jam balsuojant stebétojy tarybos posédyje. Stebétojy
tarybos narys savo valig — ,,uz* ar ,,pries* balsuojamg sprendima, su kurio projektu jis susipaZings —
gali pranesti balsuodamas rastu ar elektroniniy ry$iy priemonémis, jeigu uztikrinamas perduodamos
informacijos saugumas ir galima nustatyti balsavusio asmens tapatybg.

56. Stebétojy taryba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai posédyje
dalyvauja daugiau kaip pusé stebétojy tarybos nariy. IS anksto balsave stebétojy tarybos nariai
laikomi dalyvavusiais posédyje. Stebétojy tarybos sprendimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau
balsy ,,uz“ negu ,,pries“. Sprendimas atSaukti valdybos narj gali buti priimtas, jei uz jj balsavo ne
maziau kaip 2/3 posédyje dalyvaujanciy stebétojy tarybos nariy.

57. Stebétojy tarybos posédziai turi buti protokoluojami.
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Vil. VALDYBA

58. Valdyba yra kolegialus valdymo organas, kurio veiklai vadovauja jos pirmininkas.

59. Valdyba i§ 7 nariy 4 metams renka stebétojy taryba. Valdyba i§ savo nariy renka
valdybos pirmininka. Valdybos nario kadencijy skai¢ius neribojamas.

60. Valdyba savo funkcijas atliecka 4 metus arba iki bus iSrinkta ir pradés dirbti nauja
valdyba, bet ne ilgiau kaip iki valdybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio visuotinio
akcininky susirinkimo. Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami tik iki veikiancios
valdybos kadencijos pabaigos.

61. Valdybos nariu gali biiti renkamas tik fizinis asmuo. Bendrovés valdybos nariu negali
biiti:

61.1. stebétojy tarybos narys;

61.2. asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus neturi teisés eiti §iy pareigy.

62. Valdyba ar jos nariai savo veiklg pradeda pasibaigus valdyba ar jos narius iSrinkusiam
stebétojy tarybos posédziui.

63. Kai Bendrovés jstatai kei¢iami del valdybos sudarymo ar jos nariy skaiciaus padidinimo,
naujai iSrinkti valdybos nariai savo veiklg gali pradéti tik nuo pakeisty Bendrovés jstaty
jregistravimo dienos.

64. Stebétojy taryba gali atSaukti visa valdyba arba pavienius jos narius nesibaigus jy
kadencijai.

65. Valdybos narys gali atsistatydinti i$ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip
pries 14 dieny rastu jspéjes Bendrove.

66. Uz veikla valdyboje jos nariams gali biti:

66.1. mokamos tantjemos Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 59 straipsnyje
nustatyta tvarka.;

66.2. mokamas atlygis, jei su valdybos nariais prie$ jiems pradedant eiti pareigas (ar
kadencijos metu) stebétojy tarybos sprendimu bus sudarytos sutartys dél veiklos valdyboje, kuriose
numatomos jy teisés (iskaitant teis¢ i atlygj uz veikla valdyboje, jeigu biity priimtas sprendimas
moketi tokj atlygj), pareigos, atsakomybeé bei kitos veiklos valdyboje salygos. Sutar¢iy su valdybos
nariais sglygas nustato stebétojy taryba.

67. Valdyba svarsto ir tvirtina:

67.1. Bendrovés veiklos strategija;

67.2. Bendrovés metinj pranesima;

67.3. Bendrovés tarpinj pranesima,

67.4. Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

67.5. pareigybes, i kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;
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67.6. Bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus.

68. Valdyba renka ir atSaukia Bendrovés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties
salygas, tvirtina pareigybés nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

69. Valdyba nustato informacija, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi
ir konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija negali
buti laikoma informacija, kuri pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymag ir kitus
Lietuvos Respublikos jstatymus turi biiti viesa.

70. Valdyba priima:

70.1. sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;

70.2. sprendimus steigti Bendrovés filialus ir atstovybes bei nutraukti jy veikla;

70.3. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 10 min. lity,
investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio riisiai);

70.4. sprendimus dé¢l ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 10 mln. lity, jkeitimo
ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

70.5. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 10 mln. lity, jvykdymo
laidavimo ar garantavimo;

70.6. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uz kaing, didesn¢ kaip 10 mln. lity;

70.7. sprendimus dél Bendrovés vykdomos pagrindinés veiklos paslaugy / produkty kainy
ir / ar kainy projekty nustatymo;

70.8. kitus Bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus.

71. Valdyba, prie§ priimdama sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté¢ didesné
kaip 10 mln. lity, perleidimo, turi gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarimg. Visuotinio
akcininky susirinkimo pritarimas nepanaikina valdybos atsakomybés uz priimtus sprendimus.

72. Valdyba, prie$ priimdama sprendimg investuoti 1éSas ar kitg turtg j kitg juridinj asmen;,
turi apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais Bendrové yra neatsiskaiCiusi per nustatyta termina,
jeigu bendra jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 10 mln. lity.

73. Valdyba vykdo akcininko funkcijas bendrovése, kuriose Bendrové yra visy akcijy
savininkeé, ir valdybos rastiSki sprendimai jose prilyginami visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimams.

74. Valdyba jgalioja konkrecius asmenis atstovauti Bendrove kitose jmonése, kuriose
Bendrove yra akcininké ar dalininké.

75. Valdyba analizuoja ir vertina Bendroveés vadovo pateikta medziagg apie:

75.1. Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

75.2. Bendrovés veiklos organizavima;
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75.3. Bendrovés finansing biikle;

75.4. tkinés veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis.

76. Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, pelno
(nuostoliy) paskirstymo projektg ir kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy bei Bendrovés
metiniu pranesimu teikia juos stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui.

77. Valdyba analizuoja, vertina sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai
laikotarpj skyrimo projekta ir jam priimti sudarytg tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinj, kuriuos
kartu kuriuos kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy bei Bendrovés tarpiniu prane$imu teikia
stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui.

78. Bendrovés valdyba atlieka funkcijas, kurios Jmoniy restruktiirizavimo jstatyme priskirtos
valdymo organo kompetencijai.

79. Valdyba privalo laiku suSaukti ir rengti visuotinius akcininky susirinkimus, sudaryti
visuotiniy akcininky susirinkimy darbotvarkes, pateikti reikiamg informacija darbotvarkes
klausimams svarstyti.

80. Valdyba privalo pateikti stebétojy tarybai jos praSomus su Bendrovés veikla susijusius
dokumentus.

81. Valdybos nariai privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacija, kurias suzinojo budami valdybos nariais.

82. Valdybos darbo tvarkg nustato jos priimtas valdybos darbo reglamentas.

83. Valdybos posédzio Saukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas valdybos narys. Balsavimo
metu kiekvienas narys turi vieng balsa. Balsams ,,uz* ir ,prie$“ pasiskirs¢ius po lygiai, lemia
valdybos pirmininko balsas. Valdybos narys turi teis¢ duoti paprastos raSytinés formos jgaliojima
kitam tos valdybos nariui, kuris atstovauty jam balsuojant valdybos posédyje. Valdybos narys savo
valig — ,,uz* ar ,,prie§* balsuojama sprendimg, su kurio projektu jis susipazings, gali pranesti
balsuodamas i§ anksto rastu ar elektroniniy rySiy priemonémis, jeigu uZztikrinamas perduodamos
informacijos saugumas ir galima nustatyti balsavusio asmens tapatybe.

84. Valdyba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja
daugiau kaip 2/3 valdybos nariy. IS anksto balsave valdybos nariai laikomi dalyvaujanciais
posédyje. Valdybos sprendimas yra priimtas, kai uz jj gauta daugiau balsy ,,uz* negu ,,pries*.
Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédyje sprendziamas su jo veikla valdyboje
susij¢s ar jo atsakomybés klausimas. Civilinio kodekso 2.87 straipsnio 5 dalyje nurodytu atveju
valdyba sprendzia de¢l valdybos nario nuSalinimo nuo balsavimo priimant sprendimg konkreciu

klausimu.
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85. Valdyba j kiekvieng savo poséd] turi pakviesti Bendrovés vadova, jei jis néra valdybos
narys, ir sudaryti jam galimybes susipazinti su informacija darbotvarkés klausimais.

86. Valdybos posédziai turi biiti protokoluojami.
VIII. BENDROVES VADOVAS

87. Bendrovés vadovas — generalinis direktorius — yra vienasmenis Bendrovés valdymo
organas, kuris organizuoja Bendrovés veiklg. Juo turi buti veiksnus fizinis asmuo, su kuriuo
sudaroma darbo sutartis.

88. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais, Bendrovés jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo, stebétojy
tarybos bei valdybos sprendimais ir pareigybés nuostatais.

89. Bendrovés vadova renka ir atSaukia bei atleidzia i§ pareigy, nustato jo atlyginima, kitas
darbo sutarties salygas, tvirtina pareigybés nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas Bendrovés
valdyba. Bendrovés vadovas pradeda eiti pareigas nuo jo iSrinkimo, jeigu su juo sudarytoje sutartyje
nenustatyta kitaip.

90. Bendrovés vadovas turi teis¢ atsistatydinti pateikdamas raSytinj atsistatydinimo
pranesimg Bendrovés valdybai. Bendrovés vadova iSrinkusi valdyba sprendimag atSaukti Bendrovés
vadovg turi priimti per 15 dieny nuo atsistatydinimo pranesimo gavimo dienos. Jeigu Bendrovés
vadova iSrinkusi valdyba nepriima sprendimo atSaukti Bendrovés vadova, su juo sudaryta darbo
sutartis pasibaigia Sesiolikta dieng nuo atsistatydinimo praneSimo gavimo dienos.

91. Apie Bendrovés vadovo iSrinkimg, atSaukimg, taip pat darbo sutarties su juo
pasibaigima kitais pagrindais, Bendrovés valdybos jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 dienas
privalo pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui. Jeigu Bendrovés valdyba nepriima
sprendimo atSaukti atsistatydinimo praneS§img pateikusj vadova, apie darbo sutarties su juo
pasibaigimg juridiniy asmeny registro tvarkytojui praneSa atsistatydings Bendrovés vadovas,
pateikdamas dokumentus, patvirtinancius atsistatydinimo prane$imo pateikimg vadovg iSrinkusiai
Bendroves valdybai.

92. Bendrovés vadovas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais, Bendrovés jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimais, stebétojy tarybos bei valdybos sprendimais ir pareigybés nuostatais. Bendrovés
vadovas organizuoja kasdiening Bendrovés veikla, priima ir atleidzia darbuotojus, sudaro ir
nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

93. Bendrovés vadovas nustato Bendrovéje taikomus turto nusidévéjimo skai¢iavimo

normatyvus.
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94. Bendrovés vadovas veikia Bendrovés vardu ir turi teise vienvaldiSkai sudaryti
sandorius. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 34 straipsnio 4 dalies 3, 4, 5 ir
6 punktuose nurodytus sandorius Bendrovés vadovas gali sudaryti, kai yra Bendrovés valdybos
sprendimas Siuos sandorius sudaryti.

95. Bendrovés vadovas privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis,
konfidencialig informacijg, kurias suzinojo eidamas Sias pareigas.

96. Bendrovés vadovas atsako uz:

96.1. Bendrovés veiklos organizavima ir jos tiksly jgyvendinima;

96.2. metiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir Bendrovés metinio praneSimo
parengima;

96.3. sprendimo dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
projekto parengima, tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio sudarymg ir tarpinio praneSimo
parengimg, sprendimui dél dividendy uz trumpesnj negu finansiniai metai laikotarpj skyrimo
priimti. Tarpiniam praneSimui mutatis mutandis taikomos Lictuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybeés jstatymo nuostatos, reglamentuojancios metinio praneSimo rengimg ir skelbima;

96.4. sutarties su auditoriumi ar audito jmone sudaryma, kai auditas privalomas pagal
istatymus ar Bendrovés jstatus;

96.5. informacijos ir dokumenty pateikimg visuotiniam akcininky susirinkimui, stebétojy
tarybai ir valdybai Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatytais atvejais ar jy
prasymu;

96.6. Bendrovés dokumenty ir duomeny pateikima Juridiniy asmeny registro tvarkytojui,

96.7. Bendrovés dokumenty pateikimg Lietuvos bankui ir Lietuvos centriniam vertybiniy
popieriy depozitoriumui;

96.8. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos informacijos viesa
paskelbimg V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,,JJuridiniy asmeny viesi
praneSimai‘;

96.9. informacijos pateikimg akcininkams;

96.10. kity Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, kituose Lietuvos Respublikos
jstatymuose bei Lietuvos Respublikos teisés aktuose, taip pat Siuose jstatuose ar Bendrovés vadovo
pareigybés nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

97. Bendrovés vadovas turi uztikrinti, kad auditoriui biity pateikti visi sutartyje su
auditoriumi ar audito jmone nurodytam patikrinimui reikalingi bendrovés dokumentai.

98. Esant santykiams su treciaisiais asmenimis, Bendrovei atstovauja Bendrovés vadovas.
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IX. SPRENDIMU DEL BENDROVES FILIALU IR ATSTOVYBIU STEIGIMO IR JU
VEIKLOS NUTRAUKIMO PRIEMIMO TVARKA, BENDROVES FILIALU IR
ATSTOVYBIU VADOVU SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

99. Bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo klausimus sprendzia ir
nuostatus tvirtina Bendrovés valdyba, vadovaudamasi Siais jstatais ir galiojanciais Lietuvos
Respublikos jstatymais. Bendrovés filialy ir atstovybiy skai¢ius neribojamas.

100.Bendrovés filialas yra struktiirinis Bendrovés padalinys, turintis savo buveing ir
atliekantis visas arba dalj Bendrovés funkcijy. Bendrovés filialas néra juridinis asmuo. Bendrové
atsako pagal filialo prievoles ir filialas atsako pagal Bendrovés prievoles. Bendrovés filialo turtas
apskaitomas Bendrovés balanse ir atskirame filialo balanse.

101.Bendrovés filialas veikia, jo veikla nutraukiama pagal Bendrovés valdybos patvirtintus
nuostatus ir Lietuvos Respublikos jstatymus.

102. Pradéjus likviduoti Bendrove, filialas taip pat likviduojamas. Bendrovei pasibaigus dél
reorganizavimo, filialas gali biiti ne likviduojamas, o perduodamas tesianciam veikla
reorganizuotam juridiniam asmeniui.

103. Bendrovés atstovybé yra Bendrovés padalinys, turintis savo buveing ir teis¢ atstovauti
Bendrovés interesams bei juos ginti, sudaryti sandorius, Lietuvos Respublikos jstatymy ir
atstovybés nuostaty nustatyta tvarka atlikti kitus veiksmus Bendrovés vardu. Bendrovés atstovybé
néra juridinis asmuo, tod¢l Bendroveé atsako pagal atstovybés prievoles ir atstovybé atsako pagal
Bendrovés prievoles.

104. Bendrovés atstovybé veikia, jos veikla nutraukiama pagal Bendrovés valdybos
patvirtintus nuostatus ir Lietuvos Respublikos jstatymus.

105. Bendrovés filialy ir atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia i$ pareigy Bendrovés valdyba.
IX. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA. BENDROVES DOKUMENTAI

106. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy, vertybiniy popieriy, finansiniy priemoniy
rinky jstatymais reglamentuojama informacija, Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy istatymo
28 straipsnio nustatyta tvarka, Bendrovés informacija yra skelbiama viesai ir jdedama j Centring
reglamentuojamos informacijos baze.

107. Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme, kituose Lietuvos Respublikos
jstatymuose ir Siuose jstatuose nustatytais atvejais, kai Bendrovés praneSimai turi biiti paskelbti
viesai, jie skelbiami VI Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny
vie$i praneSimai“. Kiti praneSimai iSsiun¢iami registruotu laisku akcininko pateiktu adresu

Bendrovés vadovui arba jteikiami pasiraSytinai.
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108. Bendrovés organas ar institucija, priéme¢ sprendimg suSaukti visuotinj akcininky
susirinkimg, pateikia Bendrovei informacijg ir dokumentus, reikalingus praneSimui apie visuotinio
akcininky susirinkimo suSaukimg parengti. PraneSimas apie visuotinio akcininky susirinkimo
suSaukimg turi biiti vieSai paskelbtas Bendroveés internetiniame puslapyje ir VI Registry centro
leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneS$imai‘ arba jteiktas kiekvienam
akcininkui pasiraSytinai ar iSsiystas registruotu laiSku ne véliau kaip likus 21 dienai iki visuotinio
akcininky susirinkimo dienos. Apie pakartotinj visuotinj akcininky susirinkimg praneSama Siame
Bendrovés jstaty punkte nustatytu vienu i§ budy ne véliau kaip likus 14 dieny iki Sio visuotinio
akcininky susirinkimo dienos.

109. Apie sprendimg sumazinti Bendrovés jstatinj kapitala praneSama kiekvienam
Bendrovés kreditoriui pasiraSytinai ar registruotu laiSku. Be to, sprendimas sumazinti Bendrovés
istatinj kapitalg vieSai paskelbiamas V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje
Luridiniy asmeny vieS$i praneSimai“ arba apie jj praneSama kiekvienam Bendrovés akcininkui
pasiraSytinai ar registruotu laisku.

110. Jei numatoma reorganizuoti Bendrove, Bendrovés vadovas apie parengtas
reorganizavimo salygas paskelbia V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje
Luridiniy asmeny viesi praneSimai® tris kartus ne mazesniais kaip 30 dieny intervalais arba ne
véliau kaip likus 30 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo dél Bendrovés reorganizavimo
paskelbia V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,Juridiniy asmeny viesi
pranesimai® vieng kartg ir praneSa visiems Bendrovés kreditoriams raStu. Skelbime ar praneSime
nurodomi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 63 straipsnio 1 dalyje iSvardyti
duomenys ir nurodoma, kur ir kada galima susipaZinti su Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
Jstatymo 65 straipsnio 2 dalyje iSvardytais dokumentais.

111. Apie sprendimg pertvarkyti Bendrove skelbiama V] Registry centro leidZiamame
elektroniniame leidinyje ,Juridiniy asmeny vieSi praneSimai® tris kartus ne mazesniais kaip
30 dieny intervalais arba skelbiama V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje
»uridiniy asmeny viesi praneSimai‘ vieng kartg ir praneSama visiems Bendroveés kreditoriams rastu.
PraneSime nurodomi Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.44 straipsnyje nurodyti duomenys
apie Bendrove ir naujos teisinés formos juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma ir buveiné.

112. Apie Bendrovés likvidavimg Bendrovés likvidatorius skelbia VI Registry centro
leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi praneSimai‘ tris kartus ne mazesniais
kaip 30 dieny intervalais arba skelbia V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje
»Juridiniy asmeny vieSi praneSimai* vieng kartg ir praneSa visiems Bendrovés kreditoriams rastu.
Skelbime ar praneSime nurodomi visi Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.44 straipsnyje

nurodyti duomenys apie Bendrove.
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113. Bendrovés dokumentuose, kuriuos ji naudoja esant santykiams su kitais subjektais, turi
biti nurodyta: Bendrovés pavadinimas, teisiné¢ forma, buveinés adresas, kodas, registras, kuriame
kaupiami ir saugomi duomenys apie Bendrove, jei Bendrové bankrutuojanti arba likviduojama,
pries Bendrovés pavadinimg jraSomas zodis ,,bankrutuojanti“ arba atitinkamai ,,likviduojama®,
pridétinés vertés mokes¢io mokétojo kodas, jei Bendrové yra pridétinés vertés mokes¢io mokétoja.
Kai Bendrovés dokumentuose, kuriuos ji naudoja esant santykiams su kitais subjektais, minimas
Bendrovés kapitalas, turi buti nurodomas jstatinio kapitalo dydis ir apmokéto jstatinio kapitalo

dydis.

X. BENDROVES DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

114. Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti kopijas S$iy
dokumenty: Bendrovés jstaty, metiniy ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, Bendrovés metiniy ir
tarpiniy praneSimy, auditoriaus iSvady ir audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy
protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai,
stebétojy tarybos pasiiilymy ar atsiliepimy visuotiniams akcininky susirinkimams, akcininky sarasy,
stebétojy tarybos ir valdybos nariy sgraSy, kity Bendrovés dokumenty, kurie turi bati viesi pagal
Istatymus, taip pat stebétojy tarybos ir valdybos posédziy protokoly ar kity dokumenty, kuriais
iforminti Siy Bendrovés organy sprendimai, jeigu Sie dokumentai néra susij¢ su Bendrovés
komercine (gamybine) paslaptimi, konfidencialia informacija. Akcininkas arba akcininky grupé,
turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akcijy ir daugiau akcijy bei pateike Bendrovei jos nustatytos
formos raSytinj jsipareigojimg neatskleisti komercinés (gamybinés) paslapties, konfidencialios
informacijos, turi teis¢ susipazinti su visais Bendrovés dokumentais. Bendrové gali atsisakyti
sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu negalima nustatyti
dokumenty pareikalavusio akcininko tapatybés. Atsisakymg sudaryti akcininkui galimybe
susipazinti ir (ar) pateikti dokumenty kopijas Bendrové turi jforminti raStu, jeigu akcininkas to
pareikalauja. Gincus dél akcininko teisés gauti informacija sprendZia teismas.

115. Bendrovés dokumentai ar kita informacija pateikiama akcininkams neatlygintinai,
pateikus Bendrovei rastiska praSyma.

116. Akcininkui pateikiamame Bendrovés akcininky sgraSe turi biiti nurodyti turimi
Bendrovés kiekvieno akcininko, 0 jei akcija priklauso keliems savininkams, — kiekvieno savininko
ir jy atstovo duomenys (fizinio asmens vardas, pavardé, gyvenamoji vieta arba adresas
korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma, buveine), akcininkui nuosavybés

teise priklausanciy akcijy skaicius.
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II. ISTATU KEITIMO TVARKA

117. Bendrovés jstatai keiiami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, iSskyrus
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis.

118. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimg pakeisti Bendrovés ijstatus,
suraSomas visas pakeisty Bendrovés jstaty tekstas ir po juo pasiraso visuotinio akcininky susirinkimo
jgaliotas asmuo.

119. Bendrovés jstatai laikomi pakeistais tik pakeistus Bendrovés jstatus jstatymy nustatyta

tvarka jregistravus V] Registry centro Juridiniy asmeny registre.

Akcinés bendrovés ,,Kauno energija“ nauja jstaty redakcija patvirtinta akcinés bendrovés

,»Kauno energija“ 2014 m. lapkri¢io 12 d. neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu.

Visuotinio akcininky susirinkimo Generalinis direktorius
jgaliotas asmuo Rimantas Bakas
2014 m. lapkri¢io d.
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