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Arsstimma i AB Volvo

Vid arsstamman i AB Volvo den 1 april 2015 beslutades, i enlighet med
styrelsens forslag, att till aktiedgarna dela ut 3,00 kronor per aktie.
Avstamningsdag for ratt att erhalla utdelning faststalldes till den 7 april 2015.

Resultatrakningen och balansrdkningen samt koncernresultatrékningen och
koncernbalansrékningen faststalldes. Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, att
till aktiedgarna dela ut 3,00 kronor per aktie. Avstamningsdag for ratt att erhalla
utdelning faststélldes till den 7 april 2015. Utbetalning av utdelningen berdknas ske
fredagen den 10 april 2015 genom Euroclear Sweden AB.

Styrelseledaméterna, styrelsesuppleanterna samt verkstallande direktor beviljades
ansvarsfrihet for forvaltningen under rakenskapsaret 2014.

Till styrelseledamdter omvaldes Matti Alahuhta, James W. Griffith, Kathryn V.
Marinello, Hanne de Mora, Anders Nyrén, Olof Persson, Carl-Henric Svanberg och
Lars Westerberg. Till nya ledaméter valdes Martina Merz och Eckhard Cordes. Till
styrelsens ordférande omvaldes Carl-Henric Svanberg.

De individuella arvodena till styrelsens ledamoter kvarstar oférandrade, innebarande
att styrelsens ordforande tillerkdndes 3 250 000 kronor och en var av dvriga
stammovalda ledamoter 950 000 kronor med undantag av vd, som inte erhaller nagot
styrelsearvode. Darutover tillerkandes ordféranden i revisionskommittén 300 000
kronor och 6vriga ledamdter i revisionskommittén 150 000 kronor var samt
tillerk&ndes ordféranden i ersattningskommittén 125 000 kronor och dvriga ledamoter i
ersattningskommittén 100 000 kronor var.

Till ledamoter i valberedningen valdes Carl-Olof By, representerande AB
Industrivérden, Lars Forberg, representerande Cevian Capital, Yngve Slyngstad,
representerande Norges Bank Investment Management, Hakan Sandberg,
representerande Svenska Handelsbanken, SHB Pension Fund, SHB Employee Fund,
SHB Pensionskassa och Oktogonen, samt styrelsens ordférande. Stamman beslutade
att inget arvode skall utga till ledamoterna i valberedningen.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare antogs i enlighet med styrelsens
forslag.
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Journalister som vill ha ytterligare information, vanligen kontakta Kina Wileke,
tel.031-323 7229 eller 0765-53 72 29.

For information om Volvokoncernens hallbarhetsarbete, ga till Volvo Group
Sustainability Report 2014.

Volvokoncernen ar en av varldens ledande tillverkare av lastbilar, bussar, anlaggningsmaskiner och marin- och
industrimotorer. Volvokoncernen tillhandahaller ocksa kompletta finansiella tjanster och service. Volvo sysselsatter
cirka 100 000 personer, har produktionsanlaggningar i 19 lander och férsaljning pad mer &n 190 marknader.
Volvokoncernen omsatte 2014 cirka 283 miljarder kronor och &r noterat pa Nasdaqg Stockholm. Fér mer information
bes6k www.volvokoncernen.se eller www.volvogroup.mobi om du anvéander din mobiltelefon.
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