BE GROUP

Pressmeddelande 7 april 2015

Kallelse till arsstamma i BE Group

Aktieagarna i BE Group AB (publ) kallas harmed till arsstamma torsdagen den 7 maj
2015 kl. 15.00 pa bolagets huvudkontor, Spadegatan 1 i Malmo.

Ratt till deltagande

Ratt att deltaga i arsstamman har aktieagare, som:

- dels ar inford i den av Euroclear Sweden AB férda aktieboken for bolaget
torsdagen den 30 april 2015,

- dels senast torsdagen den 30 april 2015, garna fore kl. 12.00, till bolaget anmaéler
sin avsikt att deltaga i arsstamman.

Aktieagare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste tillfalligt inregistrera aktierna i
eget namn hos Euroclear Sweden AB for att fa deltaga i stamman. Sadan registrering
maste vara verkstalld torsdagen den 30 april 2015. Detta innebér att aktieagare i god
tid fore denna dag maste begara sadan omregistrering hos sin forvaltare.

Anmalan om deltagande

Anmalan om deltagande i stamman kan goras pa telefon 040-38 42 00 eller pa
bolagets hemsida, www.begroup.com. Av anmalan ska framga namn, person-
/organisationsnummer, adress, telefonnummer, aktieinnehav och antal bitraden.
Aktieagare som foretrads genom ombud ska utfarda fullmakt féor ombudet. Fullmakts-
formular halls tillgangligt hos bolaget och pa bolagets hemsida. Den som foretrader
juridisk person ska forete kopia av registreringsbevis eller motsvarande behdrig-
hetshandlingar som utvisar behdrig firmatecknare. For att underlatta inpasseringen vid
stamman bor fullmakt i original samt registreringsbevis och andra behdrighetshand-
lingar vara bolaget tillhanda under adress BE Group AB, att. Annika Ternstrom, Box
225, 201 22 Malmo, senast onsdagen den 6 maj 2015.

Forslag till dagordning

Oppnande av stimman

Val av ordférande vid stamman

Uppréattande och godkannande av rostlangd

Godkannande av dagordning

Val av en eller tva protokolljusterare

Prévning av om stdmman blivit behérigen sammankallad

Framlaggande av

a) arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse

b) styrelsens forslag till dispositioner av bolagets resultat
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C) revisorsyttrande huruvida gallande riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare har foljts
d) styrelsens forslag enligt punkterna 16 och 17 pa dagordningen
Redogorelse for styrelsens och utskottens arbete
Verkstallande direktérens redogorelse
0. Beslutom
a) faststéllelse av resultatrakningen och balansrékningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

B © ©

b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen
C) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstallande direktoren for

rakenskapsaret 2014

11. Faststallande av antalet styrelseledamdoter
12. Faststallande av arvoden till styrelseledamdoter och revisor
13. Val av styrelse
14  Val av revisor
15. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
16. Beslut om:

I. &ndring av bolagsordningen,

[I. minskning av aktiekapitalet,

[ll. &ndring av bolagsordningen samt

IV. godkédnnande av styrelsens beslut om nyemission av aktier
17. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om 6verlatelse av egna aktier
18. Auvslutning

Forslag till val av ordférande vid stdmman (punkt 2)

BE Groups valberedning infor arsstamman 2015, bestaende av Bengt Stillstrom
(AB Traction), Jan Andersson (Swedbank Robur fonder), Ricard Wennerklint

(If Skadeforsakring) samt Anders Ullberg (styrelseordférande i BE Group) har
foreslagit att styrelsens ordférande, Anders Ullberg, ska véljas till ordférande vid
stamman.

Forslag till dispositioner betraffande bolagets resultat (punkt 10 b)

Styrelsen har foreslagit att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2014 samt att
bolagets medel till forfogande om sammanlagt 411 205 786 kronor, inklusive arets
forlust pa 130 521 442 kronor, balanseras i ny rakning.

Forslag till faststallande av antalet styrelseledamoter (punkt 11)
Valberedningen har foreslagit att antalet styrelseledaméter ska vara 5 stycken utan
suppleanter.

Forslag till faststallande av arvoden till styrelseledamoter och revisor (punkt 12)
Valberedningen har foreslagit att styrelsearvode ska utga med totalt 1 260 000 kronor,
varav oférandrat 420 000 kronor till ordféranden och oférandrat 210 000 kronor
vardera till 6vriga bolagsstammovalda ledamaéter. For arbete i revisionsutskottet ska
ersattning oforandrat utgd med totalt 150 000 kronor, varav 70 000 kronor till
ordféranden och 40 000 kronor vardera till 6vriga ledamoéter, medan for arbete i
ersattningsutskottet ska oférandrat ingen ersattning utga.
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| anslutning till valberedningens forslag till styrelsearvode foéreslar styrelsen, under
forutsattning att det ar kostnadsneutralt fér BE Group och efter skriftlig dverenskom-
melse mellan BE Group och ett av en styrelseledamot helagt svenskt aktiebolag, att
styrelsearvode ska kunna faktureras genom det av ledamoten heldgda aktiebolaget.
Om sé sker ska det fakturerade arvodet 6kas med ett belopp motsvarande sociala
avgifter enligt lag och med mervardesskatt enligt lag.

Valberedningen har vidare foreslagit att arvode till revisorn ska utga enligt godkand
rakning.

Forslag till val av styrelse (punkt 13)

Valberedningen har foreslagit omval av styrelseledamaéterna Petter Stillstrom, som
aven foreslas som styrelsens ordférande, Roger Bergqvist, Charlotte Hansson,
Lars Olof Nilsson och Jorgen Zahlin. Styrelsens ordférande Anders Ullberg har
avbojt omval.

Forslag till val av revisor (punkt 14) )
Valberedningen har foreslagit nyval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB for en mandattid om ett ar.

Faststallande av riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare (punkt 15)
Ersattningen for ledande befattningshavare ska besta av fast 16n, rorlig 16n, pension
samt ovriga formaner. Den totala ersattningen ska vara marknadsmassig. Den fasta
ersattningen ska vara individuell och differentierad utifran individens ansvar och
prestationer och ska faststallas arligen. Rorlig ersattning ska relateras till graden av
uppfyllelse av arliga i forvag val definierade mal och maximalt kunna uppga till 50 % av
den fasta ersattningen.

Pensionen ska vara avgiftsbestamd och motsvara hogst 30 % av den fasta arslonen.

Vid uppséagning fran BE Groups sida ska galla att fast |[6n under uppsagningstid inte
ska overstiga ett belopp motsvarande 12 manaders fast lon.

Styrelsens forslag till beslut enligt dagordningens punkt 16

Som anges nedan foreslar styrelsen bland annat att arsstamman beslutar att
godkanna en av styrelsen beslutad nyemission med foretradesréatt for aktieagarna.
Som vidare anges nedan kommer vissa villkor for nyemissionen, sdsom det antal
aktier som ska ges ut och vilket belopp som ska betalas f6r varje ny aktie, att
faststéllas och offentliggoras vid senare tillfalle. For att genomféra nyemissionen
behover kvotvardet minskas, vilket astadkoms genom en minskning av aktiekapitalet
enligt (1) nedan. For att majliggdra minskningen maste forst bolagsordningens granser
for aktiekapitalet justeras, vilket gors under (I). FOr att darefter mojliggoéra nyemis-
sionen av aktier enligt styrelsens beslut enligt (IV) nedan, maste granserna for
aktiekapital och antalet aktier i bolagsordningen ater justeras i enlighet med vad som
foreslas under (ll) nedan.

() FORSLAG TILL BESLUT OM ANDRING AV BOLAGSORDNINGEN
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For att mojliggora den minskning av bolagets aktiekapital som foreslas i punkten 16.lI,
foreslar styrelsen att arsstamman beslutar enligt féljande:

Bolagets aktiekapitalgranser ska andras fran nuvarande lagst 100 000 000 kronor och
hogst 400 000 000 kronor till Iagst 70 000 000 kronor och hégst 280 000 000 kronor,
varvid § 4 i bolagsordningen ska erhalla féljande lydelse:

"Aktiekapitalet skall utgora lagst 70 000 000 kronor och hdgst 280 000 000 kronor.”
(I FORSLAG TILL BESLUT OM MINSKNING AV AKTIEKAPITALET

For att mojliggora samt underlatta nyemission av aktier enligt styrelsens beslut i
punkten 16.1V, foreslar styrelsen att arsstamman beslutar enligt féljande:

Bolagets aktiekapital, som for narvarande uppgar till 152 506 383,68 kronor, ska
minskas med 77 778 256,68 kronor, utan indragning av aktier, for avsattning till fritt
eget kapital. Minskningen forutsatter att bolagsordningen &ndras enligt punkten 16.1.
Efter minskningen av aktiekapitalet, i enlighet med vad som angetts ovan, kommer
bolagets aktiekapital uppga till 74 728 128,00 kronor, fordelat paA sammanlagt 74 728
128 aktier, envar aktie med ett kvotvarde om 1,00 kronor.

(1) FORSLAG TILL BESLUT OM ANDRING AV BOLAGSORDNINGEN

For att mojliggdra nyemissionen av aktier enligt styrelsens beslut i punkten 16.1V,
foreslar styrelsen att arsstamman beslutar enligt féljande:

Bolagets aktiekapitalgranser ska, efter andringen av bolagsordningen enligt punkten
16.1, andras fran lagst 70 000 000 kronor och hdgst 280 000 000 kronor till lagst 150
000 000 kronor och hoégst 600 000 000 kronor, och granserna for lagsta och hdgsta
antal aktier ska andras fran lagst 40 000 000 och hogst 160 000 000 till Iagst 150 000
000 och hogst 600 000 000, varvid 88 4 och 5 i bolagsordningen ska erhalla féljande
lydelse:

§4

"Aktiekapitalet skall utgora lagst 150 000 000 kronor och hdgst 600 000 000 kronor.”
§5

"Antalet aktier skall vara lagst 150 000 000 stycken och hdgst 600 000 000 stycken.”
(IV) GODKANNANDE AV STYRELSENS BESLUT OM NYEMISSION AV AKTIER
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att godkanna styrelsens beslut den 7 april

2015 att 6ka bolagets aktiekapital genom nyemission av aktier med foretradesréatt for
aktieagarna pa foljande huvudsakliga villkor.
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Styrelsen, eller den som styrelsen utser inom sig, bemyndigas att, senast den 5 maj
2015 faststélla det hogsta belopp som bolagets aktiekapital ska 6kas med, det hdgsta
antal nya aktier som ska ges ut (och darigenom det antal befintliga aktier som ska
beréattiga till teckning av visst antal nya aktier) samt det belopp som ska betalas for
varje ny aktie.

Bolagets aktieagare ska ha foretradesratt att teckna de nya aktierna i férhallande till
det antal aktier de forut ager. Avstamningsdag for deltagande i nyemissionen med
foretradesratt ska vara den 13 maj 2015.

For det fall att inte samtliga aktier tecknats med stod av teckningsrétter ska styrelsen,
inom ramen fér nyemissionens hogsta belopp, besluta om tilldelning av aktier
tecknade utan stod av teckningsratter, varvid sddana aktier ska tilldelas i forsta hand
dem som tecknat aktier med stdd av teckningsratter och som anmalt att de 6nskar
teckna ytterligare aktier, oavsett om de var aktiedgare pa avstamningsdagen eller inte,
pro rata i forhallande till det antal teckningsratter som var och en utnyttjat for teckning,
i andra hand 6vriga som anmalt intresse av att teckna aktier utan stod av tecknings-
ratter, pro rata i forhallande till deras anmalda intresse, och i tredje hand dem som
garanterat nyemissionen, pro rata i forhallande till stallda emissionsgarantier. | den
man tilldelning enligt ovan inte kan ske pro rata ska tilldelning ske genom lottning.

Aktieteckning ska ske under perioden fran och med den 21 maj 2015 till och med den
4 juni 2015. Styrelsen ska ha ratt att foérlanga teckningstiden. Teckning av aktier med
stdd av teckningsratter ska ske genom samtidig kontant betalning. Teckning av aktier
utan stod av teckningsratter ska ske pa separat teckningslista och darvid tilldelade
aktier ska betalas kontant senast tre (3) bankdagar efter det att besked om tilldelning
har skickats till tecknaren. De nya aktierna ska medfora ratt till utdelning forsta gangen
pa den avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att nyemissionen
har registrerats vid Bolagsverket.

Majoritetskrav

Styrelsen foreslar att arsstammans beslut i enlighet med styrelsens forslag under
punkterna 16.1-1ll samt arsstammans godkannande av styrelsens beslut om
nyemission i enlighet med punkten 16.1V ska antas som ett beslut, med forbehall for
att styrelsen kan komma att franfalla sina férslag om andringar i bolagsordningen och
minskning av aktiekapitalet om dessa beslut inte ar nédvandiga for att genomfora
nyemissionen. Stammans beslut enligt ovan ar giltigt endast om det har bitratts av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval avgivna roster som de aktier som ar
foretradda vid stimman.

Forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om overlatelse
av egna aktier (punkt 17)

For att mojliggora finansiering av mindre foretagsforvarv foreslar styrelsen att
arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen, dock langst till
arsstamman 2016, fatta beslut om 6verlatelse av egna aktier. Overlatelse far ske med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt av sammanlagt hogst 538 381 aktier,
motsvarande bolagets befintliga innehav av egna aktier. Overlatelse far ske som
betalning av hela eller del av kdpeskillingen vid forvarv av bolag eller rorelse eller del
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av bolag eller rorelse, varvid vederlaget ska motsvara aktiens bedémda marknads-
varde. Vid sadan overlatelse far betalning erlaggas med apportegendom eller genom
kvittning mot fordran p& BE Group. Overlatelse far aven ske mot kontant betalning
genom forsaljning pa Nasdaq Stockholm, till ett pris inom det vid var tid registrerade
kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hogsta képkurs och lagsta séljkurs vid
avyttringstidpunkten. Styrelsen ska aga ratt att bestdmma ovriga villkor for
overlatelsen.

Majoritetskrav

Stammans beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om overlatelse av
egna aktier ar giltigt endast om det har bitratts av aktieagare med minst tva tredjedelar
av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid stamman.

Upplysningar pa arsstamman

Styrelsen och VD ska, om nagon aktiedgare begar det, och styrelsen anser att det kan
ske utan vasentlig skada for bolaget, pa arsstamman lamna upplysningar om dels
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen, dels
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags
ekonomiska situation, dels bolagets forhallande till annat koncernforetag.

Tillgangliga handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberéttelse, revisors yttrande huruvida gallande
riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare har f6ljts och styrelsens full-
standiga forslag till beslut och évriga handlingar under punkterna 16 och 17 kommer
att finnas tillgangliga pa bolaget och pa bolagets hemsida, www.begroup.com, senast
den 16 april 2015 samt kommer att skickas till de aktieagare som begar det. Kopior
kommer aven att finnas tillgangliga pa arsstamman. Valberedningens motiverade
yttrande avseende forslag under punkterna 11-14 finns tillgangligt pa bolagets
hemsida, www.begroup.com.

Antal aktier och roster i bolaget

Vid tidpunkten for denna kallelse uppgar det totala antalet aktier och roster i bolaget till
74 728 128. Bolagets innehav av egna aktier uppgar till 538 381, vilka inte berattigar
till rostratt sa lange bolaget innehar aktierna.

Malmo i april 2015
BE Group AB (publ)
Styrelsen
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Vid fragor, vanligen kontakta:
Lars Engstrém, tf VD och koncernchef
tel: 0734-11 79 01 e-post: lars.engstrom@begroup.com

Andreas Karlsson, CFO
tel: 0709-48 22 33 e-post: andreas.karlsson@begroup.com

Denna information &r sddan som BE Group AB (publ) ska offentliggéra enligt lagen om vardepappersmarknaden och/eller lagen
om handel med finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggérande den 7 april 2015, kl. 13.00.

BE Group, som &r noterat pA NASDAQ OMX Stockholm, &r ett handels- och serviceféretag inom stal
och metaller. BE Group erbjuder olika sorters service vid anvandning av stal, rostfritt stal och aluminium
till kunder framst inom bygg- och verkstadsindustrin. Ar 2014 omsatte koncernen 4,2 miljarder kr. BE
Group har cirka 800 anstéllda med Sverige och Finland som stérsta marknader. Huvudkontoret ligger i
Malmé. Mer information finns pa www.begroup.com
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