Akciné bendrové ,VILNIAUS DEGTINE”
ISTATAI

I. BENDROJI DALIS

1.1. Akciné bendrové “VILNIAUS DEGTINE” (toliau — Bendrové) yra ribotos civilinés
atsakomybés privatusis juridinis asmuo. Pagal savo prievoles ji atsako tik savo turtu. Akcininkai
pagal bendrovés prievoles atsako tik ta suma, kurig privalo jmokéti uz akcijas. Bendrové neatsako
uz akcininky jsipareigojimus.

1.2. Bendrové¢ veikia pagal Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus ir $iuos jstatus.

1.3. Pilnas Bendrovés pavadinimas — Akciné bendrové “VILNIAUS DEGTINE”, sutrumpintas
pavadinimas — AB “VILNIAUS DEGTINE”.

1.4. Bendrové turi sgskaitg Lietuvos Respublikoje jregistruotame banke ir savo antspauda.

1.5. Bendrovés finansiniais metais yra laikomi kalendoriniai metai.

1.6. Bendrove¢ jsteigta neribotam laikui.

1. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR UKINES VEIKLOS POBUDIS

2.1. Bendrovés veiklos tikslas yra racionaliai naudoti bendrovés turta bei kitus iSteklius,
efektyviai ir produktyviai vystyti tiking - komercing veiklg, siekiant pelno.
2.2. Bendrové uzsiima $ia tikine - komercine veikla (EVRK 2 red.):

2.2.1. 11.01 Spirito distiliavimas, rektifikavimas ir mai§ymas;

2.2.2. 11.04 Kity nedistiliuoty fermentuoty gérimy gamyba;

2.2.3. 46.34 Gérimy didmeniné prekyba.
2.3. Bendrove gali uzsiimti ir kita Lietuvos Respublikos teisés aktais neuzdrausta veikla.
2.4. Licencijuojamg arba nustatyta tvarka vykdomag veikla Bendrové gali vykdyti tik gavusi
atitinkamas licencijas arba leidimus Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

1. BENDROVES TEISES IR PAREIGOS

3.1. Bendrové gali turéti ir jgyti bet kokias civilines teises ir pareigas, i$skyrus Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatytas iSimtis.

V. ISTATINIS KAPITALAS

4.1. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 7 078 444,99 EUR (septyni milijonai septyniasdeSimt
aStuoni tiikstanciai keturi Simtai keturiasdeSimt keturi eurai ir 99 euro ct)

4.2. Bendrovés jstatinis kapitalas padalintas j 24 408 431 (dvideSimt keturi milijonai keturi Simtai
aStuoni tiikstanciai keturi Simtai trisdeSimt vieng) paprastaja varding nematerialiaja akcijg. Vienos
akcijos nominali verté — 0,29 EUR (dvideSimt devyni euro centai).

V. AKCLJU SUTEIKIAMOS TEISES

5.1. Bendrovés akcininkai turi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose
jstatymuose bei teisés aktuose nustatytas turtines ir neturtines teises.

5.2. Kiekviena visiSkai apmokéta akcija jos savininkui visuotiniame akcininky susirinkime
suteikia vieng balsa.

VI. BENDROVES VALDYMAS

6.1. Bendrové turi visuotinj akcininky susirinkimg ir vienasmenj valdymo organg — Bendrovés
vadova. Bendrovéje taip pat sudaromas kolegialus prieziliros organas — stebétojy taryba ir
kolegialus valdymo organas — valdyba.

6.2. Bendrovés santykiuose su kitais asmenimis Bendrovés vardu vienvaldiskai veikia Bendrovés
vadovas.



VII. VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS

7.1. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas (toliau — Susirinkimas) yra auks$¢iausias
Bendrovés organas. Susirinkime (taip pat ir pakartotiniame visuotiniame akcininky susirinkime)
turi teise dalyvauti ir balsuoti visi asmenys, Susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje buve
Bendrovés akcininkais. Bendrovés susirinkimo apskaitos diena yra penktoji darbo diena iki
visuotinio akcininky susirinkimo arba penktoji darbo diena iki pakartotinio visuotinio akcininky
susirinkimo.

7.2. Susirinkimas turi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatytag kompetencija.
7.3. Susirinkimas, priimdamas nutarimg dél paskirstytinyjy rezervy sudarymo, nustato konkrecius
ju naudojimo tikslus, dydzius ir tvarka.

VIII. VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO SUSAUKIMO TVARKA

8.1. Susirinkimo susaukimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas.
8.2. Bendrovés valdyba, bendrovés vadovas, asmenys ar institucija, priéme¢ sprendimg susaukti
visuotinj akcininky susirinkimg, pateikia Bendrovei informacijg ir dokumentus, reikalingus
praneSimui apie visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg parengti. Pranesimas apie
Susirinkimo susaukima turi btti paskelbtas Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro
tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti arba kiekvienam
akcininkui jteiktas pasirasytinai ar issiystas registruotu laisku Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytais terminais. Jeigu Saukiamas pakartotinis Susirinkimas akcininkai turi buti informuoti
tokia pat tvarka ne véliau kaip pries 5 dienas iki jo. Susirinkimas gali biiti Saukiamas nesilaikant
Siy terminy, jeigu visi balsavimo teis¢ turintys akcininkai arba jy jgalioti atstovai su tuo rastiskai
sutinka.

IX. BALSAVIMO VISUOTINIAME AKCININKU SUSIRINKIME TVARKA

9.1. Balsavimo susirinkime tvarkg nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas.
9.2. Akcininkas turi teis¢ balsuoti i$ anksto. Akcininkas, turintis balsavimo teis¢, susipazings su
darbotvarke bei nutarimy projektais, gali i§ anksto rastu (uzpildydamas bendrgjj balsavimo
biuletenj) pranesti Susirinkimui savo valig “uz” ar “prie§” atskirai dél kiekvieno nutarimo.
[Sankstinis balsavimas biuleteniu jskaitomas j Susirinkimo kvorumg ir balsavimo rezultatus.
Pakartotiniuose Susirinkimuose galioja nejvykusiy Susirinkimy bendrieji balsavimo biuleteniai.
Akcininkas uz nutarimg, dél kurio i§ anksto pareiské savo valig rastu, neturi teisés balsuoti paciame
Susirinkime.
9.3. Bendrasis balsavimo biuletenis laikomas galiojanciu ir negali buti atSauktas, jeigu jis atitinka
jstatymy nustatytus reikalavimus ir Bendrové jj gavo iki visuotinio akcininky susirinkimo.
9.4. Susirinkimo nutarimai priimami paprasta dalyvaujanéiyjy Susirinkime akcininky balsy
dauguma, i§skyrus Siuos atvejus:
9.4.1. kai balsuojama dél nutarimy, kuriems pagal Akciniy bendroviy jstatyma priimti reikia
2/3 balsy daugumos:
9.4.1.1. keisti Bendrovés jstatus, iSskyrus Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis;
9.4.1.2. nustatyti bendrovés iSleidziamy akcijy klase, skaifiy, nominalig verte ir
minimalig emisijos kaina;
9.4.1.3.  konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo
tvarka;
9.4.1.4.  dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;
9.4.15. dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;
9.4.1.6. isleisti konvertuojamasias obligacijas;
9.4.1.7. padidinti jstatinj kapitala;
9.4.1.8. sumazinti jstatinj kapitala, iSskyrus Akciniy bendroviy istatyme nustatytas
1Simtis;



9.4.19. dél bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir reorganizavimo ar atskyrimo
salygy patvirtinimo;
9.4.1.10. dél bendrovés pertvarkymo;
9.4.1.11. dél bendrovés restruktiirizavimo;
9.4.1.12. dél bendrovés likvidavimo ir likvidavimo atSaukimo, i§skyrus Akciniy bendroviy
Jstatyme nustatytas iSimtis.
9.4.1.13. dél ilgalaikio turto, kurio verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo,
perleidimo, nuomos ar jkeitimo, taip pat dél kity subjekty prievoliy, kuriy dydis didesnis
kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;
9.4.2. kai priimamas nutarimas, kuriam priimti reikia % balsy daugumos — atSaukti visiems
akcininkams pirmumo teis¢ jsigyti Bendrovés isleidziamy konkreCios emisijos akcijy ar
Bendrovés isleidziamy konkrecios emisijos konvertuojamyjy obligacijy;

X. STEBETOJU TARYBA

10.1. Bendrovés stebétojy taryba yra kolegialus Bendrovés veiklos priezitirg atliekantis organas,
kurio veiklai vadovauja jos pirmininkas.

10.2. Stebétojy tarybg 1§ 3 nariy 4 metams renka Susirinkimas. Stebétojy taryba i$ savo nariy renka
stebétojy tarybos pirmininkg ir pirmininko pavaduotoja.

10.3. Renkant stebétojy tarybos narius, kiekvienas akcininkas turi tokj balsy skaiéiy, kuris lygus jo
akcijy balsy skaiiaus ir renkamy stebétojy tarybos nariy skai¢iaus sandaugai. Siuos balsus
akcininkas skirsto savo nuozitira — uz vieng ar kelis kandidatus. ISrenkami daugiau balsy surinke
kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety stebétojy
taryboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas akcininkas gali balsuoti tik uz
viena 1§ lygy balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty.

10.4. Susirinkimas gali atSaukti stebétojy tarybg arba pavienius jos narius nesibaigus jy kadencijai.
10.5. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai rastu
ispéjes Bendrove ne véliau kaip pries 14 kalendoriniy dieny.

10.6. Jeigu stebétojy tarybos narys atSaukiamas, atsistatydina ar dél kity priezasCiy nustoja eiti
pareigas ir ne maziau kaip 1/10 visy balsy Bendrovéje turintys akcininkai pavieniy stebétojy
tarybos nariy rinkimui prieStarauja, turi biiti atSaukiama veikianti stebétojy taryba ir naujai
renkama visa stebétojy taryba.

10.7. Jeigu renkami pavieniai stebétojy tarybos nariai, jie renkami tik iki veikiancios stebétojy
tarybos kadencijos pabaigos.

10.8. Stebétojy taryba turi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo ir Siuose jstatuose
nustatytg kompetencija.

10.9. Stebétojy taryba analizuoja ir vertina bendrovés valdybos pateikta medziaga bei sprendimais
patvirtintus nutarimo projektus visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijai priskirtais
klausimais. Stebétojy tarybai pritarus, valdyba S$iuos nutarimo projektus teikia akcininky
susirinkimui.

10.10. Stebétojy tarybos pritarimas reikalingas Siems valdybos sprendimams:
10.10.1. dél Bendroveés filialy ar atstovybiy steigimo ar jy veiklos nutraukimo;
10.10.2. dél kity jmoniy vertybiniy popieriy jsigijimo;
10.10.3. perleisti, iSnuomoti ar jkeisti ilgalaikio turto dalj, taip pat laiduoti ar garantuoti
kity subjekty prievoliy jvykdyma;
10.10.4. del ilgalaikio turto, iSskyrus finansinj turta, jsigijimo, kai tokio turto jsigijimo
kaina yra didesné kaip 200 000,00 EUR (du $imtai tikstanciy eury, 00 euro centy);
10.10.5. dél dukteriniy jmoniy reorganizavimo ar likvidavimo;
10.10.6. dél paskoly émimo.
10.11. Stebétojy taryba ne reciau kaip kartg per ketvirt] analizuoja ir vertina tuos Bendrovés

sandorius, kuriems sudaryti jos pritarimas nereikalingas.



10.12.  Apie Saukiama stebétojy tarybos posédj tarybos nariai informuojami laiSku, faksu ar
elektroniniu pastu prie§ 3 darbo dienas. Informacijoje praneSama posédzio data, laikas, vieta,
darbotvarkés klausimai ir nutarimo projektai darbotvarkés klausimais.

10.13. Stebétojy tarybos nariai jstatymy nustatyta tvarka atsako uz Bendrovés tkinés veiklos
pazeidimy slépima, bloga tkinés veiklos kontrole, jei tai sudaré salygas valdybai ar Bendrovés
vadovui nesilaikyti Lietuvos Respublikos jstatymy ar Bendrovés jstaty.

XI. VALDYBA

11.1. Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas, kurio veiklai vadovauja jos
pirmininkas. Valdybos pirmininkg i$§ savo nariy renka valdyba.
11.2. Valdybg 1§ 5 nariy 4 metams renka stebétojy taryba. Valdybos nario kadencijy skaicius
neribojamas.
11.3. Stebétojy taryba gali atSaukti visg valdyba arba pavienius jos narius nesibaigus jy kadencijai.
11.4. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai raStu ispéjes
Bendrove ne véliau kaip prie§ 14 kalendoriniy dieny.
11.5. Valdybos kompetencija nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas ir Sie
jstatai.
11.6. Valdyba taip pat priima sprendimus:
11.6.1. dél Bendrovés filialy ir atstovybiy steigimo ar jy veiklos nutraukimo bei pritaria
pasitlytoms jy direktoriy kandidatiroms;
11.6.2. d¢l kity jmoniy vertybiniy popieriy jsigijimo;
11.6.3. perleisti, iSnuomoti ar jkeisti ilgalaikio turto dalj, taip pat laiduoti ar garantuoti kity
subjekty prievoliy jvykdyma;
11.6.4. dél ilgalaikio turto jsigijimg uz kaing didesn¢ kaip 50 000,00 EUR (penkiasdesimt
tukstanc¢iy eury, 00 euro centy);
11.6.5. dél dukteriniy jmoniy reorganizavimo ar likvidavimo;
11.6.6. d¢l paskoly émimo.
11.7. Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateikta medziaga apie bendrovés
sandorius.
11.8. Valdyba taip pat svarsto ir tvirtina:
11.8.1. atstovavimo Bendrovei dukterinése ir kitose akcinése bendrovése ir uzdarosiose
akcinése bendrovese, kuriose bendrové turi akceijy, tvarka;
11.8.2. jgaliotiniy, kurie atstovaus Bendrove dukterinése bendrovése, bei keliamy kandidaty j
Bendrovés dukteriniy bendroviy valdymo organus skaiciy ir konkrecias kandidatiiras;
11.8.3. Bendrovés komerciniy paslapciy sarasa;
11.8.4. Bendrovés prekiy, darby ir paslaugy pirkimo taisykles.
11.9. Valdyba taip pat priima Susirinkimo nutarimuose valdybos kompetencijai priskirtus
sprendimus.
11.10. Valdyba savo funkcijas atlieka jstatuose nustatytg laikg arba iki bus iSrinkta ir pradés
dirbti nauja valdyba.
11.11.  Valdybos pirmininkas ir nariai privalo solidariai atlyginti bendrovei nuostolius,
padarytus dél valdybos sprendimy, priimty pazeidziant Bendrovés jstatus, Lietuvos Respublikos
jstatymus. Nuo pareigos atlyginti nuostolius atleidziami tie asmenys, kurie balsavo pries tokj
sprendimg arba nedalyvavo posédyje ji priimant ir per 7 dienas po to, kai suZinojo ar tur¢jo
suzinoti apie tokj nutarimg, jteik¢ posédzio pirmininkui raSytinj protesta. Valdybos nario
atsistatydinimas ar atSaukimas i§ pareigy neatleidZzia jo nuo padaryty dél jo kaltés nuostoliy
atlyginimo. Valdybos narys gali biiti atleidZiamas nuo atlyginimo nuostoliy, kuriuos jis padare
eidamas savo pareigas, jeigu jis rémési Bendrovés dokumentais ir kita informacija, kurios tikrumu
nebuvo pagrindo abejoti, arba veiké nevirSydamas normalios gamybinés ar iikinés rizikos laipsnio.
Gincus dél nuostoliy atlyginimo sprendZia teismas.

XII. BENDROVES VADOVAS



12.1. Bendrovés vadovas — generalinis direktorius (toliau — Bendrovés vadovas) yra vienasmenis
Bendrovés valdymo organas.

12.2. Bendrovés vadovas organizuoja kasdiening bendrovés veikla, priima j darbg ir atleidzia
darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis.

12.3. Bendrovés vadovas atstovauja Bendrovei esant santykiams su treiaisiais asmenimis,
teismuose bei arbitraze. Bendrovés vadovas jgyja teis¢ atstovauti bendrovei nuo dienos, nustatytos
darbo sutartyje. Bendrovés vadovas turi teis¢ iSduoti jgaliojimus vykdyti tas funkcijas, kurios yra
jo kompetencijoje.

12.4. Bendrovés vadovas gali turéti pavaduotojy. Pavaduotojai neturi teisés savarankiSkai veikti
Bendrovés vardu ir sudaryti Bendrovés sandorius.

12.5. Bendrovés vadova renka ir atSaukia valdyba. Bendrovés vadovo atlyginima svarsto ir tvirtina
valdyba.

12.6. Sudaryti sandorius Bendrovés vardu gali Bendrovés vadovo rastiskai jgalioti asmenys.

12.7. Jei Bendrovés vadovas ar jo pavaduotojas, ar kiti asmenys sudaré sandorj virSydamas savo
kompetencija, normalig tGking rizika ar atliko kitus neteisétus veiksmus ir tuo Bendrovei padare
zalos (jskaitant ir negautg pelng) arba dél to Sie asmenys gauna tiesioginés ar netiesioginés naudos
bendrovés ar jos akcininky saskaita, Bendrové ir Bendrovés akcininkas ar akcininkai turi teisg
teismine tvarka reikalauti atlyginti d¢l tokio sandorio arba tokiy veiksmy patirtg zala (jskaitant ir
negautg pelna).

X1, BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

13.1. Bendrovés praneSimy apie Susirinkimo ir pakartotinio Susirinkimo suSaukimg skelbimo
tvarka nustatyta $iy jstaty 8.2 punkte.

13.2. Apie sprendimg sumazinti Bendrovés jstatinj kapitalg turi bati praneSta kiekvienam
Bendrovés kreditoriui pasiraSytinai ar registruotu laisku. Be to, sprendimas sumazinti jstatinj
kapitalg turi biiti paskelbtas Vyriausybés nustatyta tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo
leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti arba apie jj pranesta
kiekvienam bendrovés akcininkui pasirasytinai ar registruotu laisku.

13.3. Kitais, ¢ia neiSvardintais atvejais, kai reikia su atitinkama informacija supazindinti
Bendroveés kreditorius ir (ar) akcininkus, informacija turi buti paskelbta Vyriausybés nustatyta
tvarka juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems
praneSimams skelbti, laikantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos
tvarkos. Kiekvienam kreditoriui ar akcininkui informacija taip pat gali biiti praneSama pasirasytinai
ar registruotu laisku.

XIV. BENDROVES INFORMACIJOS IR KITU DOKUMENTU PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

14.1. Akcininkui rastu pareikalavus, bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos privalo pateikti akcininkui susipazinti ir (ar) kopijuoti $iuos dokumentus: bendrovés jstatus,
metinés finansinés atskaitomybés ataskaitas, bendrovés metinius pranesimus, auditoriaus iSvadas
bei audito ataskaitas, visuotiniy akcininky susirinkimy protokolus ar kitus dokumentus, kuriais
jforminti visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, stebétojy tarybos pasitilymus ar
atsiliepimus visuotiniams akcininky susirinkimams, akcininky sgrasa, stebétojy tarybos ir valdybos
nariy sgrasga, Kitus bendrovés dokumentus, kurie turi biti viesi pagal jstatymus, taip pat stebétojy
tarybos bei valdybos posédziy protokolus ar kitus dokumentus, kuriais jforminti iy bendrovés
organy sprendimai, jei Siuose dokumentuose néra komercinés (gamybinés) paslapties.

14.2. Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akcijy ir pateike
bendrovei jos nustatytos formos rasytinj jsipareigojimg neatskleisti komercinés (gamybinés)
paslapties, turi teis¢ susipazinti su visais Bendrovés dokumentais.



14.3. Komerciné paslaptis yra informacija (iSskyrus Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytg viesa
informacijg), kuriai §] statusg savo sprendimu suteikia valdyba. Uz komercinés paslapties
atskleidimg akcininkas arba akcininky atstovas atsako jstatymy nustatyta tvarka.

14.4. Bendrovés dokumentai ar kita informacija akcininkams turi bati pateikiama nemokamai.
Atsisakymas pateikti praSomus dokumentus turi biiti jformintas rastu, jeigu to pageidauja
akcininkas. Gincus dél akcininko teisés j informacijg sprendzia teismas.

14.5. Likus 10 dieny iki Susirinkimo, akcininkams turi biiti sudaryta galimybé susipazinti su
Bendrovés turimais dokumentais, susijusiais su Susirinkimo darbotvarke, jskaitant sprendimy
projektus bei Susirinkimo susaukimo iniciatoriy Valdybai ar bendroveés vadovui pateiktg paraiska.
Jeigu akcininkas rastu pageidauja, bendrovés vadovas ne véliau kaip per tris dienas nuo rastisko
praSymo gavimo visus Susirinkimo sprendimy projektus jteikia akcininkui pasiraSytinai ar
iSsiuncia registruotu laisku. Turi buti nurodyta kieno iniciatyva yra pateikti sprendimy projektai.
Jei sprendimo projekto iniciatorius pateiké sprendimo projekty paaiskinimus, Sie turi buti pridéti
prie sprendimo projekto.

14.6. Bendrové bendruosius balsavimo biuletenius privalo ne véliau kaip pries 10 dieny iki
Susirinkimo iSsiusti registruotu laisku ar jteikti asmeniSkai pasirasytinai balsavimo teis¢ turintiems
akcininkames, jei Sie akcininkai to raStu pageidauja.

14.7. Likus 30 dieny iki Susirinkimo, kuriuo darbotvarkéje nustatyta tvirtinti Bendrovés
reorganizavimo projekta, kiekvienam akcininkui turi biiti sudaryta galimybé reorganizuojamos
Bendrovés buveinéje susipazinti su visais susijusiais su Bendrovés reorganizavimu dokumentais.
Akcininko pageidavimu, jam turi buti pateikti Siy dokumenty kopijos, nereikalaujant i§ jo
uzmokescio.

XV. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

15.1. Bendrové turi teise steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uzsienio valstybése.
Filialas néra juridinis asmuo ir naudojasi Bendrovés, kaip juridinio asmens, vardu. Jis veikia pagal
Bendrovés jstatus ir filialo nuostatus. Bendrovés filialy turtas apskaitomas Bendrovés balanse ir
atskirame filialo balanse.

15.2. Bendrové¢ atsako uz filialo ar atstovybés prievolés visu savo turtu.

15.3. Bendrovés filialus ir atstovybes steigia ar nutraukia jy veikla valdyba, gavusi stebétojy
tarybos pritarima.

XVI. BENDROVES STEIGIMO DOKUMENTU KEITIMO TVARKA

16.1. Bet koks Bendrovés jstaty pakeitimas atlickamas visuotiniam akcininky susirinkimui
priimant nutarimg 2/3 balsy dauguma. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendimag
pakeisti bendrovés jstatus, suraSomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasiraSo visuotinio
akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

Istatai pasirasyti 2015-___ - , Vilniuje

Generalinis direktorius Juozas Daunys



