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Københavns Fondsbørs  
Nikolaj Plads 6 
1067 København K 
 

6. december 2007 
Medarbejderincentiveprogram  
 
Bestyrelsen i HEDEGAARD A/S har besluttet at tildele direktionen en aktiebaseret bonusordning (fantom-
aktier). Ordningen skal ses som en fortsættelse af tidligere i 2003 og 2005 gennemførte incitamentspro-
grammer baseret på udstedelse af warrants til selskabets direktion og ledende medarbejdere. 
 
Bonusordningen omfatter 3 direktionsmedlemmer. Deltagerne får ret til bonus beregnet på grundlag af ud-
viklingen i aktiekursen på selskabets aktier fra tildelingstidspunktet og til udnyttelsestidspunktet. Bonus be-
regnes forskellen mellem kursen på selskabets aktier på udnyttelsestidspunktet og kursen på tildelingstids-
punktet forhøjet med et tillæg svarende til et forlods afkast til aktionærerne på 6 % p.a. inkl. udbytte. Kursen 
på tildelingstidspunktet er opgjort til 421 (det vægtede gennemsnit af børskursen på selskabets aktier på alle 
børsdage i perioden fra og med den 22.11.07 til og med den 05.12.07) 
 
Bonusordningen er tildelt den 6. december 2007. 
 
Ordningen er baseret på i alt 14.000 stk. aktier, således at den bonus, som tilkommer de 3 direktører beregnes 
på grundlag af kursudviklingen på i alt 14.000 stk. aktier. 14.000 aktier svarer til ca. 1,7 % af selskabets ak-
tiekapital. 
 
Målsætningen med programmet er især at knytte de deltagende medarbejdere tættere til selskabet og at fast-
holde det store engagement hos de deltagende medarbejdere. 
 
Bonusordningen giver de deltagende medarbejdere ret til udnyttelse i 3 seks-ugers perioder, nemlig efter 3. 
kvartalsmeddelelser i 2008, 2009 og 2010. Opgjorte bonusbeløb udbetales i tre lige store rater hhv. 1, 2 og 3 
år efter at udnyttelse er sket – og betinget af at de fortsat er ansat i selskabet på de forudsatte udbetalingstids-
punkter.  
 
Markedsværdien af bonusordningen er opgjort som om der var tale om warrants og er beregnet til ca. 0,3 
mio. kr. Beregningen er foretaget ved anvendelse af Black-Scholes formel og med en gennemsnitlig løbetid 
på 17 måneder, en rente på 4 %, den historiske volatilitet på 20 %, en aktuel kurs på 410 og en udbyttepro-
cent på 20. 
 
 
Eventuelle spørgsmål til Fondsbørsmeddelelsen kan rettes til: 
Adm. direktør Finn V. Nielsen, tlf.: +45 99 36 17 00 
 
HEDEGAARD A/S 
 
Arne Tirsgaard   Finn V. Nielsen 
Bestyrelsesformand    Adm. direktør 
 


