ELEKTA

Kommuniké fran Elektas Arsstamma 2015
STOCKHOLM, 1 september 2015 — Arsstamman beslutade féljande:

Utdelning och disposition av bolagets resultat

Av bolagets disponibla vinstmedel, 1 971 134 244 kronor, ska utdelning till aktiedgarna ske
med ett belopp motsvarande 0,50 kronor per aktie. Aterstoden ska balanseras i ny réakning.
Avstamningsdagen faststélldes till torsdagen den 3 september 2015 och utdelningen skickas
ut tisdagen den 8 september 2015.

Faststallande av resultat- och balansrakning

Stdmman faststallde resultat- och balansrékningen for moderbolaget samt koncernresultat-
och koncernbalansrédkningen per den 30 april 2015. Styrelsens ledaméter och den tidigare
verkstallande direktéren Niklas Savander beviljades ansvarsfrihet for rakenskapsaret
2014/15.

Styrelse och utskott

Stamman beslutade att styrelsen ska besta av nio ledamoter utan suppleanter. Luciano
Cattani, Laurent Leksell, Siaou-Sze Lien, Tomas Puusepp, Wolfgang Reim, Jan Secher och
Birgitta Stymne Goransson omvaldes som ledamoter i styrelsen. Annika Espander Jansson
och Johan Malmaqyvist valdes till nya ledamoéter i styrelsen. Hans Barella avbojde omval.
Laurent Leksell omvaldes som styrelseordférande.

Foéljande arvoden faststalldes: 1 075 000 (1 040 000) kronor till styrelsens ordférande, 460
000 (445 000) kronor vardera till externa styrelseledamdter, 90 000 (oférandrat) kronor till
ordféranden och 50 000 (oférandrat) kronor till annan ledamot i bolagets ersattningsutskott,
200 000 (oftrandrat) kronor till ordféranden och 110 000 (oférandrat) kronor till annan
ledamot i bolagets revisionsutskott. Arvode eller ersattning for utskottsarbete ska inte utga till
styrelseledamot som ar anstalld i bolaget.

En valberedning ska utses genom att styrelseordféranden fore utgangen av rakenskapsarets
andra kvartal kontaktar representanter for de fyra av de per den sista bankdagen i september
manad rostmassigt storsta aktieagarna, utover den eller de aktieagare som
styrelseordféranden sjélv eventuellt representerar, vilka ska ges mojlighet att utse var sin
ledamot som tillsammans med styrelseordféranden utgor valberedning for tiden intill dess att
nasta arsstamma hallits, eller i forekommande fall, intill dess att en ny valberedning utsetts.

Revisorer

Vid stdmman omvaldes det registrerade revisionsbolaget PwC, med huvudansvarig revisor
Johan Engstam, som revisor for perioden till slutet av arsstamman 2016. Arvode ska utga
enligt godkand rakning.

Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Stdmman godkande riktlinjerna for ersattning och andra anstallningsvillkor for ledande
befattningshavare. Riktlinjerna géller for anstallningsavtal som ingas efter stammans beslut
samt for det fall andringar gors i befintliga avtal efter denna tidpunkt.

Prestationsbaserat Aktieprogram 2015

Stdmman beslutade om inférande av Prestationsbaserat Aktieprogram 2015. Programmet
omfattar den verkstéllande direktéren och ledande befattningshavare i bolaget, totalt elva
(11) anstallda inklusive verkstéllande direktéren, med mdijlighet till vederlagsfri tilldelning av
aktier av serie B i Elekta efter utgadngen av en trearig prestationsperiod forutsatt anstallning
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under prestationsperioden. Det totala antalet aktier som kan komma att tilldelas ar beroende
av graden av uppfyllande av ett prestationsmal, EPS-tillvaxt 6ver en trearig
prestationsperiod. Tilldelningen kommer att intjanas om den arliga tillvaxttakten for EPS ar
mellan 32 och 41 procent vid jamforelse av 2017 ars finansiella resultat med 2014 ars.
Prestationsmalet skall justeras vid handelser som paverkar antalet utestaende aktier i
bolaget, eller vid oférutsedda vasentliga handelser som paverkar Elekta-koncernens
verksamhet eller pa annat satt paverkat prestationsmalet och om styrelsen sa finner det
relevant. For det fall bolaget beslutar om férandringar i dess redovisningsprinciper eller fattar
beslut om att uppta omstruktureringskostnader kan styrelsen komma att fatta beslut om
forandringar i prestationsmalet for Prestationsbaserat Aktieprogram 2015. Under antagande
att maximalt antal aktier tilldelas under Prestationsbaserat Aktieprogram 2015 och en
aktiekurs om 50 kronor erfordras maximalt 421 200 aktier av serie B for att fullgora
ataganden under programmet (inklusive sociala avgifter), motsvarande cirka 0,11 procent av
det totala antalet utestdende aktier och kostnaderna, inklusive kostnader for sociala avgifter
och finansieringskostnaden for aterkopta aktier, beraknas uppga till cirka 21 060 000 kronor.

Forvarv respektive dverlatelse av egna aktier

Stamman bemyndigade styrelsen att under tiden fram till nAstkommande arsstamma, vid ett
eller flera tillfallen, fatta beslut om att forvarva hogst s& manga egna aktier att bolaget efter
forvarv innehar sammanlagt hégst 5 procent av totala antalet aktier i bolaget. Stamman
bemyndigade ocksa styrelsen att under tiden fram till nastkommande arsstamma, vid ett eller
flera tillfallen, fatta beslut om att 6verlata egna aktier i samband med finansiering av
foretagsforvarv och andra strategiska investeringar och forvarv och med hdgst det antal egha
aktier som bolaget vid var tid innehar.

Med anledning av Prestationsbaserat Aktieprogram 2015 beslutade stdmman att godkanna
overlatelse av egna aktier till ett antal av hogst 475 000 aktier av serie B och att bemyndiga
styrelsen att under tiden fram till nastkommande arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta
beslut om att pad Nasdaq Stockholm 6verlata hogst 142 500 aktier i syfte att ticka vissa
avgifter, i huvudsak sociala avgifter.

Med anledning av Prestationsbaserat Aktieprogram 2014 beslutade stimman att godk&nna
overlatelse av egna aktier till ett antal av hdgst 1 139 600 aktier av serie B.

Med anledning av Prestationsbaserat Aktieprogram 2013 och 2014 bemyndigade stdmman
styrelsen att under tiden fram till nAstkommande arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta
beslut om att pa Nasdaqg Stockholm Gverlata hogst 286 800 aktier i syfte att tacka vissa
utgifter, i huvudsak sociala avgifter.
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For ytterligare information, var vanlig kontakta:

Johan Andersson, Director, Investor Relations, Elekta AB
Tel: +46 702 100 451, e-post: johan.andersson@elekta.com
Tidszon: CET: Centraleuropeisk tid

Informationen ar sddan som Elekta AB (publ) ska offentliggtra enligt lagen om handel med
finansiella instrument och/eller lagen om vardepappersmarknaden. Informationen lamnades
for offentliggérande den 1 september 2015 kl. 16:15 CET.

Om Elekta

Elekta ar ett globalt medicinteknikféretag som utvecklar och séljer innovativa kliniska
l6sningar for behandling av cancer och sjukdomar i hjarnan. Foretaget utvecklar sofistikerade
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behandlingssystem och planeringsmjukvara for stralterapi, stralkirurgi och brachyterapi, samt
mjukvarusystem som stodjer ett effektivt arbetsflode i cancervarden.

Elektas verksamhet syftar till att forbattra, forlanga och radda livet for svart sjuka patienter.
Genom att vidga granserna inom vetenskap och teknologi, kan Elekta erbjuda intelligenta
och resurseffektiva Iosningar som skapar fortroende hos bade vardgivare och patienter.

Elektas system och kliniska I6sningar anvands idag vid mer &n 6 000 sjukhus varlden 6ver.
Elekta har cirka 3 800 medarbetare globalt. Huvudkontoret ligger i Stockholm och féretaget
ar noterat pa NASDAQ Stockholm. Fér mer information om Elekta, se www.elekta.com.
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