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REKORD | OMSATTNING OCH UTDELNING

JANUARI - MARS 2016
Omsattningen uppgar till 404,1 (391,3) Mkr
Rorelseresultatet (EBIT) uppgar till 43,1 (46,1) Mkr efter en engdngspéverkan av
forlikning p& 1,9 Mkr, vilket ger en rorelsemarginal pa 10,7 procent
Resultat fore skatt uppgar till 43,2 (45,9) Mkr
Resultat efter skatt uppgar till 33,3 (35,7) Mkr
Vinst per aktie uppgar till 0,62 (0,67) kr
Kassaflodet fran rérelsen uppgar till 35,4 (26,1) Mkr
Likvida medel uppgar till 246,1 (204,3) Mkr

VIKTIGA HANDELSER UNDER KVARTALET

* HiQ hjalper Trafikverket att forenkla resandet for synskadade, genom utvecklingen av
den nya tjansten "Tagprator”
HiQ lanserar den egenutvecklade tjansten "Tidning for alla” som gor nyhetssajter och
artiklar tillgangliga for manniskor med lasnedsattning, bland annat Sveriges omkring
100 000 synskadade
HiQ vinner uppdraget att vidareutveckla Diabetes Tools digitala plattformar, som
forenklar vardagen for diabetespatienter och deras anhoriga
HiQ och Autoliv startar upp ett unikt Autonomous Drive Program, och avser att
tillsammans anstalla 30 ingenjérer med fokus pé sjalvkérande bilar
Arsstamman den 22 mars valjer Gunnel Duveblad till ny styrelseordférande i HiQ.
Gunnel Duveblad har méangarig erfarenhet fran IT-branschen och har varit
styrelseledamot i HiQ sedan 2007
Arsstamman beslutar om utdelning till aktieagarna pa 2,90 kr per aktie,
totalt ca 156 Mkr, genom en split och ett inlosenforfarande
HiQ valjer att forlikas med Saab Automobiles konkursbo, vilket medfor en negativ
resultateffekt pa 1,9 Mkr
HiQ nomineras till den prestigefulla utmarkelsen "Arets utvecklare” pa Mobilgalan
HiQ utses till ett av Sveriges Karridrforetag fér andra aret i rad

VIKTIGA HANDELSER EFTER PERIODENS UTGANG

e HiQ utvecklar Finlands mest omfattande mobila vardcentral fér halso- och
sjukvardsaktéren Diacor
HiQ hjalper Vasttrafik i arbetet kring digital narvaro och kundupplevelse - i april
lanseras nya "Vasttrafik To Go” som flyttar biljetten in i mobilen
HiQ levererar strategiskt och tekniskt kunnande till Volvofinans Bank i utvecklingen av
nya tjansten "CarPay”, som forenklar vardagen for narmare en miljon bilagare

Informationen &r sddan som HiQ skall offentliggéra enligt lagen om vérdepappersmarknaden och/eller lagen om handel
med finansiella instrument. Denna rapport ldmnades fér offentliggérande kl. 07.30 den 25 april 2016.

HiQ skapar en béttre védrld genom att férenkla och forbéttra ménniskors liv med teknik och kommunikation. Vi &r en given
partner till alla som vill skapa resultat som gér skillnad i en digitaliserad varld. HiQ har fler &n 1400 specialister och finns i
fyra ldnder. Bolaget grundades 1995 och &r noterat pd Nasdaq Stockholm Mid Cap. Fér mer information och inspiration,
besék www.hig.se

HiQ INTERNATIONAL AB [PUBL), ORG.NR 556529-3205
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VD HAR ORDET

Vi fortsatter vaxa och 6kar omsattningen till 404,17 Mkr.
Vi har aldrig omsatt mer i ett forsta kvartal och vi ar fler
medarbetare 4n nagonsin tidigare. Vi har en fortsatt
stark finansiell stallning med ett kassaflode pa 35,4
Mkr och 246,1 Mkr i likvida medel. Arsstamman
beslutar om en utdelning p& 2,90 kr per aktie, totalt ca
156 Mkr och var hogsta utdelning hittills. Arsstamman
valjer Gunnel Duveblad till ny styrelseordforande i HiQ.
Gunnel har varit styrelseledamot i HiQ sedan 2007 och
vi ser fram emot att fortsatta ta del av hennes

kunnande, erfarenhet och energi.

Vivaljer att forlikas med Saab Automobiles konkursbo.
Detta innebar att forvaltarna har slappt sitt
dtervinningskrav pd 5,7 Mkr och att en l&ng och snérig
process nu avslutas. Forlikningen medfor en negativ
resultateffekt pd 1,9 Mkr under rets forsta kvartal. Vi
ar nojda med en forlikning som &r ldngt under
konkursforvaltarnas ursprungliga krav.

Viinleder &ret med optimism, sjalvfortroende och
vetskap om att vi &r helt ratt positionerade pa
marknaden. Vi fortsatter att vinna nya kunder och vi
levererar framgangsrikt i védra uppdrag. De l&sningar vi
tar fram tillsammans med vara kunder skapar ett varde
for oss manniskor, genom att gora varlden lite battre
och vardagen bade enklare och roligare. Det ar var

passion och var drivkraft.

Teknikutvecklingen har rusat fram i manga &r och
skapat nya mojligheter, allt eftersom att tekniken blivit
billigare, snabbare och tar mindre plats, samt att bra
uppkoppling i dag ar en sjalvklarhet. Den utvecklingen
har lagt grunden for det vi kallar digitalisering och som
nu med kraft skoljer dver alla delar av den varld vi lever
i. Nu finns forstdelsen, insikten och drivkraften att
anvanda teknikens mojligheter for att forenkla och

skapa nytta och varde.

Digitaliseringen innebar att nya vardekedjor uppstar
och att befintliga affarsmodeller utmanas. | den
utvecklingen behéarskar vi pd HiQ hela spektrat av
teknik, manniska och affar. En bredd som gor vart
erbjudande mer relevant &n ndgonsin. Vi har det som

kravs for att hjalpa foretag och organisationer att

identifiera mojligheterna och hantera utmaningarna.

Ett exempel pa detta &r nar vi hjalper véra kunder med
deras digitala forandringsresor, hela vigen frén
strategi till forverkligande. Bland annat nar vi arbetar

med Volvofinans Bank i skapandet av en nyligen
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lanserad tjanst som forenklar vardagen for narmare en

miljon bildgare. Likadant nar vi hjalper Vasttrafik att

forenkla resandet med kollektivtrafik i Vastsverige.

| den digitaliserade varlden blir det ocksd enklare att
erbjuda tillganglighet, en tydlig trend dar tekniken ger
oss verktyg att inkludera alla i samhallet, pa lika villkor.
Till exempel nar vi i samarbete med Trafikverket
utvecklar "Tagprator”, som férenklar resandet med tag
for alla Sveriges synskadade. Det ar sjalvklart att alla
manniskor, oavsett funktionsnedsattning, ska kunna
resa eller ta del av nyheter. Det sistndmnda ar i fokus
nar vii borjan av aret lanserar "Tidning for Alla”, en ny
tjanst som ger manniskor med ldsnedsattning tillgéng

till nyhetssajter och artiklar.

Ett annat omréde dar HiQ skapar resultat ar halsa, vard
och omsorg, dar tekniken ger oss manniskor bade
inflytande och tillganglighet. Det handlar om att gora
vardagen enklare och battre, aven for den som ar sjuk.
Vi hjalper bland annat Diabetes Tools att utveckla
digitala losningar som forenklar for diabetespatienter,
anhoriga och vardpersonal. P& uppdrag av Diacor
utvecklar vi ocksd Finlands mest omfattande mobila
vardcentral. Med "DiacorPlus” kan brukarna traffa
lakaren via chat eller videosamtal och malet ar att

tjansten ska vara Diacors storsta vardcentral &r 2020.

Resultat, ansvar, enkelhet och gladje ar vara
varderingar och de finns med oss i varje projekt, varje
dag. Att medarbetarna pd HiQ trivs pd jobbet far vi ett
kvitto p& nar vi utses till ett Karridrforetag for andra
aretirad. Vivalkomnar ménga nya HiQare och vi ar
glada att s3 ménga drivna, kunniga och engagerade

personer vill jobba med oss.

HiQ ar inget annat an de fantastiska manniskor som
jobbar har; smarta individer med stort hjarta och en
vilja att skapa varde. Tillsammans med véra kunder och
samarbetspartners har vi skapat oss en stark position
pa& marknaden, dar vi levererar hela kedjan fran R&D
till digitalt och tillbaka. Det kdnns fantastiskt bra. Nu
ser vi fram emot att tillsammans och med full kraft

fortsatta bidra till en battre och roligare varld.

Lars Stugemo, VD och Koncernchef HiQ
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MARKNAD OCH ERBJUDANDE

HiQs hemmamarknad ar Norden och vi vinner aven
internationella uppdrag. Vi jobbar i dag med kunder i
bland annat London och Kalifornien. Med det tekniska
kunnandet i vart DNA och en djup kunskap om
anvandare, kommunikation och affar, hjalper vivara
kunder att dra nytta av teknikens mojligheter och att

hantera utmaningarna i var omvarld.

HiQ vinner manga uppdrag som innebé&r helhetsansvar
for specifika omréden. Traditionellt har det kunnat
handla om till exempel mjukvaruutveckling, test och
kvalitetssakring. | dag har vi bredden for att, utover de
bitarna, ocksa hantera alltifran digitala strategier till

design och konceptutveckling.

Vi beharskar hela kedjan fran R&D till digitalt och
tillbaka och kan darfor hjalpa vara kunder frén idé till
driftsattning. Det medfor att vi ofta inleder partnerskap
med bolag som ser digitalisering som en kritisk faktor
for framgéng. HiQ bidrar dd@ med bade innovationskraft
och teknisk kompetens till utvecklingen av bolaget och

affaren, alltid med anvandaren i fokus.

HANDELSER UNDER KVARTALET

e P& arsstamman den 22 mars valjs Gunnel
Duveblad till ny styrelseordférande i HiQ. Gunnel
Duveblad har mangarig operativ erfarenhet i
branschen med ledande befattningar inom EDS
och IBM, pé nordisk och europeisk niva. Hon har
varit styrelseledamot i HiQ sedan 2007.

*  HiQvaljer att forlikas med Saab Automobiles
konkursbo, vilket innebar att forvaltarna har slappt
sitt tervinningskrav p& 5,7 Mkr. Férlikningen
medfor en negativ resultateffekt p& 1,9 Mkr.

*  HiQ hjalper Trafikverket att forenkla resandet med
tag for synskadade. Tjansten "Tagprator”, som HiQ
utvecklat, ger anvandarna anpassad och upplast
trafikinformation bade fére och under resan.
Fokus har varit enkelhet - att hitta funktionalitet
som ar latt att anvanda for malgruppen. | Sverige
finns omkring 100 000 synskadade.

*  HiQ utvecklar och lanserar tjansten "Tidning for
Alla” som tillgangliggor nyhetssajter och artiklar
for personer med lasnedsattning, bland annat alla
synskadade samt manniskor med dyslexi. | nulaget
ar Aftonbladet, Expressen och Svenska Dagbladet
kopplade till tjansten.
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HiQ vinner uppdraget att vidareutveckla Diabetes
Tools digitala plattformar. Plattformarna forenklar
varden och vardagen for manniskor med diabetes
och deras anhdriga, samtidigt som de sparar tid

och resurser for sjukvarden.

HiQ och Autoliv startar upp ett unikt Autonomous
Drive Program, dar vi tillsammans avser anstalla

30 ingenjérer med fokus pa sjalvkorande bilar,
varav 151 Goteborg och 151 Linkoping.

For andra aret i rad utses HiQ till ett av Sveriges
100 Karridrféretag. Drygt 2 000 bolag har bedomts

och betygsatts, bland annat av medarbetarna.

HiQ ar en av finalisterna i kategorin "Arets

utvecklare” pa den svenska Mobilgalan.

Exempel pa nyheter efter periodens utgéng:

HiQ utvecklar en ny e-halsotjanst for Diacor. Nya
"DiacorPlus” ar Finlands mest omfattande mobila
vardcentral och gér det mojligt for brukarna att
traffa lakare via chat eller videosamtal, samt ta del
av personlig patientdata. Malet &r att tjansten ar
2020 ska vara Diacors storsta vardcentral.

Som en av huvudleverantorerna inom digital
narvaro och kundupplevelse bidrar HiQ i
Vasttrafiks arbete att forenkla resandet. | april
lanseras det forsta publika resultatet av
samarbetet, "Vasttrafik To Go”, en ny losning som
flyttar biljetten in i mobilen.

HiQ hjalper Volvofinans Bank pa deras digitala
resa, genom skapandet av nya "CarPay” som
erbjuder full koll pa alla bilrelaterade kép och
betalningar, samt helt nya formaner. HiQ ar med
pa hela resan fran strategi till férverkligande.

Forsvar &

sikerhet 4% Handel 5%
Medier, spel Telekom 19%

och
underhalining

5%

Finans och
forsakring 14%

Industri 19%

Myndigheter
och verk 16%

Fordon 18%

HiQs omséttning férdelad p& branscher de senaste

12 ménaderna
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MARKNADSSEGMENT

TELEKOM

HiQ har sedan 1995 en mycket stark positioninom telekom
ochvisamarbetar med globala och marknadsledande
kunder. | dver 20 &r har viarbetat med leverantorer,
operatorer,anvandare och de lagstiftande myndigheterna,
vilket gett oss ett djupt kunnande inom telekomsystem,

bade urteknisk och affarsmassig synvinkel.

I dagarbetarvibrettmed kundernaisegmentet; med
avancerade tekniska system, digitala kanaler och med
l6sningar riktade direkt till slutanvdndarna. Vivinner ocksa
strategiska uppdrag dar vi hjalpervara kunder att
identifiera nya mojligheter. HiQ ar bland annat partnertill
en global telekomoperator, med uppdraget att utveckla
operatérensaffarinom omrédena Internet of Things och
digitaltransformation.

Mobilitet och uppkoppling &ridag en sjalvklarhet. Var
erfarenhet och kunskap inom telekom skapar darfor stort
varde for kunder och projekt aveniandra branscher, i takt
med att digitaliseringen gar in i omrade efter omrade.

Exempel p& kunder i detta segment ar Ascom Wireless
Solutions, Com Hem, Doro, Ericsson, Microsoft Devices,
Nokia, Telenor, TDC, Teliaoch Tele2.

FORDON

Fordonoch deras olika enheteraridag uppkopplade och
kommunicerar medvarandra. Bilen arinte langre enbart
ettfardmedel, det handlar allt mer om relaterade
tjanster. Tekniken forenklar for oss manniskor, bidrar till

miljovanligare fordon och hojer sdkerheten pé vagarna.

Innovationskraften ar stark och den kanske tydligaste
trenden ar Autonomous Drive, det vill saga sjalvkorande
fordon. Detardet som tillsammans med alltings
uppkoppling driver utvecklingen framat med stormsteg. Nu
kan allt kopplas ihop i molnet - fordonstag, aktiva
sakerhetssystem, Internet of Things-losningar och
infotainment. Fokus flyttas fran sjélva produktentill olika
tjanster, exempelvis Volvos In-car Delivery som mojliggor

leverans av varordirekt tilldin bil.

HiQ levererar bdde spetskompetens pé tekniksidan och
agerarsom partnerinom konceptoch innovation. Vi har
bland annatarbetat med teknik- och konceptutvecklingi
Volvo Cars tvé nya koncept. Det ena, “Concept 26", tittar
pavad viforarevill géra med tiden nar bilen har tagit 6ver
ratten - ettarbete darsakerhet och upplevelsear

barandedelar. Detandra konceptetanvander "mixed
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reality” och tar b&de kdpar- och forarupplevelsentillen

ny niva.

HiQ ar aven med och utvecklar miljévanliga fordon. Har
ar tekniken avgdrande i att hitta nya och effektiva

losningar.

Exempel pa kunder i detta segment ar Autoliv,

BorgWarner, Scania, Volvo Cars och Volvo Group.

INDUSTRI

Viljanattforenkla och forbattraar storinom industrinoch
alltfler foretagarberoendeav, och ser mojligheter med,
digitalisering. | denna utveckling har HiQ kunnandet och
erfarenheten for att starka verksamheter. En gemensam
namnare inom segmentet ar foretagens behovavattblimer
kostnadseffektiva och avattidentifiera nya erbjudanden —
med malet att bevara sin konkurrenskraft. Det pratas
mycket om mojligheterna med Internet of Things i takt
med attallt nu bliruppkopplat. Utmaningen liggeriatt
urskiljavilka mojligheter som skapar ett faktisktvarde. Inte
barainnovation forinnovations skull, utan med anvandaren
ochresultatetifokus.

HiQ har en stark forankring inom segmentet ochvi hjalper
manga bolag att effektivisera sina processer, bland annat
infrastruktur- och byggbolaget Destia i Finland. Genom ett
helhetsansvar for Destias systemintegrationer ser HiQ till
attalla affarssystem fungerar somlost tillsammans, vilket
gynnarverksamheten ochiférlangningen nastanalla

invanare i Finland.

Viarbetar med manga globala aktérer, bland annat med
hantering avaffarskritiska applikationer och utveckling
avdigitala tjanster. HiQ ar till exempel strategisk partner
tillFinnairoch SAS, med ansvar for utveckling, support
ochdriftavkritiska crew management-system.

Exempel p& kunder &r ABB, Assa Abloy, Atlas Copco,
Bombardier, Cactus, Dekra, Destia, Electrolux, Finnair,
Jeppesen Systems, Kuusakoski, Kerava Energy och
SAS.

MYNDIGHETER OCH VERK

Myndigheter och offentliga organisationer arbetar hela
tiden med att 6ka tillgangligheten och forbattra
servicen tillmedborgarna, bland annat genom digitala
verktyg och tjdnster. HiQ har lang erfarenhet avdenna typ
av kritiska l6sningar och av de utmaningar véra kunder
brottas med - som kan gélla alltifrén foraldrade system
och hanteringavstoradatamangdertill sakerhetoch

integritetsfrégor.
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Att forenkla for medborgarna kan rent konkret vara att
till exempel se till att patientjournaler foljer med
digitalt oavsett vardenhet. Detkan ocksavaranarvi
hjalper kommuneratt forbattra kommunikationen och

kontakten med sinainvanare, eller narvihjalperen

myndighet att effektiviseraverksamheten internt.

HiQ har ramavtal med myndigheterna fér samordnad
upphandling i bade Finland och Sverige; Hansel och
Kammarkollegiet. Det ger oss en stark plattform for att
vaxa ytterligare i dettaviktiga segment. Vifortsatter
ocksa att starkavar position inom halso- och sjukvard,
darvigenom strategioch teknik forenklar for patienter
ochvardgivare. Pauppdrag av Sveriges Kommuner och
Landstingansvararvitillexempelforvidareutveckling
och fdrvaltningav "Vardeni siffror”, en tjanst som ger

medborgarna tillgéng till vardstatistik fran hela landet.

Exempel p& kunder &r Arbetsformedlingen,
Kronofogden, Kungalvs kommun, Myndigheten for
Samhallsskydd och Beredskap, Post- och
Telestyrelsen, Regeringskansliet, Skatteverket,
Sveriges Kommuner och Landsting, Vasterds stad och

finlandska tullen.

FINANS OCH FORSAKRING

| dagtarviforgivetatt kunna skotavara bankarenden enkelt,
snabbtoch sdkert - ochvia mobilen. P& HiQ kombinerarvivar
finanskompetens med expertis inom digitalisering och
skapar starka erbjudanden inom mobila betalningaroch
banktjanster - ett omréade dar HiQ fortsatter attvaraden

ledande aktoreniNorden.

Viar stolta over statistiken som visar att miljontals
manniskor anvander de olika tjanster som HiQ jobbar
med. Ettexempelar Getswish betaltjanst Swish, dar HiQ
tillsammans med Bankgirot utvecklat IT-losningen.

Tjansten har i dag over fyramiljoneranvandare.

HiQ hjalper ocksa Volvofinans Bank pa deras digitala
resa, genom skapandet av tjansten "CarPay” som
erbjuder full koll pa alla bilrelaterade kép och
betalningar, samt helt nya formaner. Tjansten forenklar

for narmare en miljon bildgare.

Exempel p& kunder &r Bankgirot, Collector, Fennia,
Handelsbanken, LahiTapiola, Nordea, OP Pohjola
Group, S-gruppen, SEB, Swedbank, Trafikforsakrings-

foreningen, Varma och Volvofinans Bank.

MEDIER, SPEL OCH UNDERHALLNING

Det har segmentet har forandrats i snabb takt. Vivaljer
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i dag sjalva var, nar och hur vi vill se pé tv, spela eller

folja nyhetsflodet.

Aktorernainom omradettampas allamed samma
utmaningar - konkurrensen ar stor och utbudet enormt,
vilket stallerhoga krav pd intressantinnehalloch
anvandarvanlighet. De som erbjuder kvalitativtinnehall och
kan levereravia enkla och smidiga plattformararde som
lyckas. Dessutom kravs envinnande affars- och marknads-

strategiforattstickautibruset.

De har utmaningarna stammer val med HiQs position
inom teknik, manniska och affar. Vi anvander tekniskt
kunnande i kombination med interaktionsdesign och
anvandarbeteende nar vi arbetar med bdde erfarna och
nya aktorer. Vi samarbetar bland annat med ett
varldsberomt foretag inom leksaker, upplevelser och
underhallning. HiQ arbetar sedan flera &r ocksd med
gamification och digitalt larande, ett vaxande omrade

som vi bara sett borjan pa.

Inom gaming ar de nordiska aktorerna framgangsrika
pa den globala marknaden och HiQ jobbar med en rad
ledande spelfdretag. Vi ar aven med i utvecklingen av
odds- och sportspel, till exempel med en prisbelont

mobiltjanst for spel p& hastar i Finland.

Exempel p& kunder &r Channel 4, DICE, Fintoto, GTECH,
King, MTG, MTV 3 Finland, Rovio, Spotify, Sveriges
Television, TV4, Utbildningsradion och Veikkaus.

FORSVAR OCH SAKERHET

Vi lever i en tid da forsvar och sakerhet blir allt
viktigare, och dar aven dvervakning och omvarlds-
bevakning ingar.Med en osdkrare varldsbild hamnar
forsvarsfragan hogre pd agendan - inte minst ariT-
sakerheten allt viktigare fréga forvéra kunder. HiQs
erfarenhet frdn omradet r sedan grundandet 1995

mycket omfattande.

Vi arbetar sedan 20 ar tillbaka med att utveckla
tranings- och utvecklingssimulatorer for JAS -
hégteknologiska losningar som genom aren anvants for
traning och utbildning av hundratals piloter varlden
over. Simuleringstekniken ar ndgot som vi kan anvénda

aven i andra segment, till exempel inom industrin.

P&HiQ harvi alltid varit duktiga pa att anvanda kunskap fran
enbranschiheltandrasegment.Vikombinerar bland
annat kunnandetinom telekom och mobilitet med var
erfarenhetinom sakerhet, narvibidrar med teknisk

kompetens i Project Ngulia i Kenya. | Ngulia-initiativet
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anvands sensorteknik for att skydda spetsnoshorningar

och parkvakter fran tjuvjagare.

Vi hjalper ocksa Forsvarets Materielverk med att
forenkla sparningen av materiel med hjalp av RFID-
teknik - ett samarbete som har fatt internationell
uppmarksamhet. Sparningen effektiviserar och ger
FMV battre kontroll, vilket ger positiva effekter ur bade

ekonomisk och miljomassig synvinkel.

Exempel p& kunder &r Férsvarets Materielverk,

Forsvarsmakten, Linkopings Universitet och SAAB.

HANDEL

Handeln ar sedan flera &r inne i ett enormt skifte. | dag
star e-handeln fér en betydande del avvar konsumtion
och nya rekord satts standigt. Det ar dags att stryka
bokstaven “e” och se allt som handel, menviaolika
kanaleroch plattformar. Atthandlavia natetari dag
norm ochvi képer ocksd allt mer frén utldndska aktérer.
ForforetagiNorden skapar detta nya kravoch
utmaningar nardet galleranvandarupplevelsen och den
totala kundresan. En effekt avkonsumenternas krav pa
mer enkelhetserviblandannat ndr Swish lanserats aven

for nathandel.

HiQharenbredbranschkunskap ochviar leverantortill
manga ledande handelskedjor. Visamarbetar med kunden
franidé och design till kvalitetssakring inom alltifrén
inkops- och logistiksystem till marknads- och
forsaljningsverktyg. Var expertis inom betallosningar ar
vardefull nar det stalls nya krav p& férenklade

kopprocesser for att oka konverteringsgraden.

HiQ hjalper bland annat Suomen L&hikauppa [SLK] i
Finland att forbattra sina tjanster for lojalitetskunder.
Genom integrationslosningen som HiQ implementerar
far stamkunderna betydande formaner i SLKs narmare
700 butiker runtom i Finland.

Exempel p& kunder &r ICA, Suomen Lahikauppa,

Stockmann och Vianor.

UTVECKLINGEN | KONCERNEN

Vi pd HiQ fortsatter att skapa vinnande resultat och att
starka var position. Detta i en marknad som alltjamt

paverkas av osdkerheten i var omvarld.

Efterfrdgan av digitalisering och IT-tjanster ar god
overlag och vi jobbar for fullt med att maota vara

kunders behov. Vi anstaller, vaxer och vinner nya
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kunder och uppdrag i alla marknadssegment dar vi ar
verksamma.

HiQ i Finland levererar ett bra forsta kvartal. Bolaget
vaxer inom flera segment och levererar manga

framgangsrika projekt.

| Stockholm fortsatter HiQ att vara en ledande aktor
med narvaro i samtliga marknadssegment. Bolaget

utvecklas bra och breddar sin verksamhet ytterligare.

HiQ i Malardalen, med kontor i Vasteras och Orebro,
gor ett stabilt kvartal. Bolaget har en tydlig narvaro

inom bland annat industri och forsvar.

| Goteborg ar HiQ fortsatt det ledande innovations- och
teknikbolaget, med stark nérvaro i ménga branscher.
Bolaget gor ett mycket bra forsta kvartal och vinner nya

spannande uppdrag och globala kunder.

| Skane flyttar HiQ under arets forsta manader fran
Lund till Malmd. Bolaget fortsatter darmed sitt
forandringsarbete, med fokus pé att bredda sig och att

vinna nya kunder i nya segment.

HiQ i Ostergétland, med verksamhet i Linkdping och
Norrkoping, fortsatter att gora bra ifrén sig. Bolaget
levererar bra under drets bérjan och har en tydlig

narvaro inom bland annat telekom och fordon.

| Karlskrona gér HiQ ett bra resultat pa den telekom-
och sjofartstunga marknaden, samtidigt sker en

fortsatt breddning av marknadsmixen.

LEVERANSMODELLER

HiQ erbjuder en flexibel leveransmodell med kunden i
fokus. Vi erbjuder specialistkompetens i projekt pa
plats hos kund, genomfor projekt i egna lokaler och via

vart nearshore-kontor.

Vi erbjuder dven kompletta team till vara kunder - team
som b&de ar effektiva och framgangsrika i att skapa

resultat. Dessa team efterfrégas allt oftare.

Antalet helhetsdtaganden fran vara kunder vaxer och ar

i dag en betydande del av var affar.

MARKNADSFORING &
KOMMUNIKATION

Under det forsta kvartalet inleds arets turné med
Kunskapsbaren - HiQs uppskattade evenemang som pa
vara olika orter samlar kunder, anstillda och andra

HiQ-vanner for en helkvall med kunskap, inspiration,
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spannande gaster och musik. Hittills har dver 3 000
gaster besokt rets Kunskapsbarer, dar de fatt ta del av
intressanta samtal inom omraden som Industri 4.0 och
loT, Big Data, sjalvkérande fordon, VR-teknik, historien
bakom Swish och mycket mer. Alltid med fokus pa
forenkling och hur teknik kan bidra till en battre och

roligare varld, och sjalvklart med en rejal dos gladje

och energi.

FRAMTIDSUTSIKTER

HiQ bidrar till framvaxten av det moderna samhallet dar
digitalisering och en uppkopplad livsstil i hog takt driver
efterfrégan pad nya produkter, tjanster och

affarsmodeller.

Var expertis och var fortsatt starka finansiella stallning
gor att vi ser méjligheter att flytta fram vara positioner
ytterligare i de marknadssegment och omraden dar vi

ar verksamma.

HiQs huvudstrategi ar att vara ett innovativt och
ledande specialiserat tjansteforetag med karnan av

verksamheten i Norden.

HiQs tillvaxtstrategi ar att vaxa organiskt kompletterat
med strategiska forvarv. HiQs forvarvsstrategi syftar till
att starka bolaget geografiskt genom att utoka den
nordiska narvaron och att forvarva bolag som tillfor ny

kompetens.

Vi tror pd en langsiktig tillvaxt i samtliga segment dar
HiQ ar aktivt. Vi tror ocksa att antalet branscher dar
digitalisering och ny teknik ar avgorande

framgangsfaktorer kommer att fortsatta cka.

Var strategi ar att:

e Vara ett hogkvalitativt konsultbolag som
skapar varde for kunder, medarbetare och
aktiedgare

e Hagod lonsamhet, generera god tillvaxt, ha
starkt kassafléde och skapa god l&ngsiktig
direktavkastning till aktiedgarna

e Vara det ledande foretaget i Norden i var
bransch

HiQ prioriterar kvalitet, ldnsamhet och tillvaxt - i den

ordningen. HiQ lamnar inga prognoser.
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MEDARBETARE

Vid periodens slut uppgick antalet medarbetare till
1456 (1 395) st, varav antalet medarbetare i tjanst ar
1373 (1295 st.

OMSATTNING OCH RESULTAT
HiQs omsattning uppgar till 404,1 (391,3) Mkr.

Rorelseresultatet (EBIT) uppgar till 43,1 (46,1) Mkr,
vilket motsvarar en marginal pd 10,7 (11,8) procent.

Koncernens finansnetto for perioden uppgar till 0,1
(-0,2) Mkr.

Resultatet fore skatt (PTP) uppgar till 43,2 (45,9) Mkr.

INVESTERINGAR

Koncernens nettoinvesteringar i anldggningstillgéngar
uppgick under perioden till 2,3 (2,1) Mkr. Darav utgor
investeringar i nya lokaler 0,2 (0,3) Mkr, i inventarier 0,9
(0,7) Mkr och i finansiell leasing 1,2 (1,7) Mkr.

FINANSIELL STALLNING
Rorelsens kassaflode uppgar till 35,4 (26,1) Mkr.

Koncernens likvida medel uppgdr den 31 mars till 246,1
(204,3) Mkr. Jamfort med 31 december 2015 okar de
likvida medlen med 33,7 Mkr.

Rantebarande nettokassa uppgar vid periodens slut till
218,2 (177,3) Mkr.

Det egna kapitalet uppgar vid periodens slut till 600,5
(589,6) Mkr och soliditeten till 56,7 (58,2 procent.

AKTIEN

Antalet utestdende aktier i HiQ International AB (publ]
uppgar per den 31 mars till 53 924 273, vilket &r

oférandrat jamfort med den 1 januari 2016.

ARSSTAMMA

HiQs drsstamma agde rum den 22 mars 2016 i HiQs

lokaler p& Regeringsgatan 20, 9 tr i Stockholm.

e Till styrelseledamdoter omvaldes Gunnel
Duveblad, Ken Gerhardsen, Ulrika Hagdahl,
Erik Hallberg, Johanna Fagrell Kéhler, Raimo
Lind och Lars Stugemo. Arsstamman utsdg
Gunnel Duveblad till styrelseordforande.

+  Arsstamman beslutade att faststélla den
framlagda &rsredovisningen samt bevilja
styrelsen och verkstallande direktdren
ansvarsfrihet for rakenskapsaret 2015.
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o Arsstamman beslutade om uppdelning av
aktier och obligatoriskt inlosenforfarande.
Detaljer kring detta aterfinns under rubriken
INLOSEN AV AKTIER

For en utforligare genomgéng av rsstamman och dar

fattade beslut hanvisas till vdr webbplats www.hiq.se.

INLOSEN AV AKTIER

Den 22 mars 2016 beslutade &rsstamman att 2,90 kr
per aktie, totalt ca 156 Mkr, delas ut till aktiedgarna i
form av en split och ett obligatoriskt inlosenforfarande.
Avstamningsdag for aktiesplit var den 11 april 2016 och
handel i inlésenaktier sker under perioden 12 april till
och med 25 april. Utbetalningsdag for inlosenbeloppet

vantas ske omkring den 6 maj 2016.

Beloppet ligger 6ver HiQs langsiktiga utdelningspolicy,
som innebar att den [&ngsiktiga utdelningsnivan ska
uppga till cirka 50 procent av HiQs resultat efter skatt

OPTIONER

Den 22 mars 2016 fattade arsstamman beslut om ett

teckningsoptionsprogram riktat till medarbetare i HiQ.

Teckningsoptionsprogrammet bestar av tva serier, dar
forsta serien ges ut under maj manad och den andra
serien i november. Dessa riktas till samtliga anstallda i
Sverige, Finland och Danmark.

Med beaktande av utestdende optioner enligt tidigare
optionsprogram och ett eventuellt fullt utnyttjande av
det av arsstdmman beslutade programmet uppgar den
sammanlagda utspadningseffekten till ca 4,8 procent.

MODERBOLAGET

Resultatet efter skatt for HiQ International AB (publ)
uppgar till -2,9 (-3,9) Mkr.

Per den 31 mars 2016 uppgar bolagets rantebarande
nettokassa till 45,8 (121,7) Mkr, det justerade egna
kapitalet till 340,5 (345,1) Mkr samt soliditeten 57,2
(58,5) procent.

Bolagets nettoinvesteringar under perioden uppgick till
0,0 (0,0) Mkr.

REDOVISNINGSPRINCIPER

Denna deldrsrapport &r upprattad i 6verensstammelse
med IAS 34 "Deldrsrapportering” och

Arsredovisningslagen.
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Samma redovisningsprinciper har anvants som i den
senaste arsredovisningen med undantag for att vissa
andringar (vilka omnamns i HiQs &rsredovisning for
2015]) i befintliga standarder samt tolkningsuttalanden
tratt i kraft. Bedomningen ar att dessa inte haft ndgon

paverkan pd koncernens rakenskaper under perioden.

For moderbolaget tillampas ,&rsredovisningslagen samt

Radet for Finansiell Rapportering RFR 2.

VA§ENTLIGA RISKER OCH
OSAKERHETSFAKTORER

HiQs verksamhet p&verkas av en rad olika faktorer
varav vissa ligger inom foretagets kontroll medan andra
ligger utanfor. For ett konsultféretag som HiQ paverkas
verksamheten av bland annat verksamhetsrelaterade
risker sdsom rekrytering, projektrisker, konkurrens
och prispress, vara stérre kunders utveckling,
kundforluster samt formagan att ingd ramavtal.
Marknadsrelaterade risker inkluderar
konjunkturrisker. Finansiella risker inkluderar

valutakursrisker och ranterisker.
For en utforligare beskrivning av vasentliga risker och
osakerhetsfaktorer hdnvisas till HiQs &rsredovisning

2015, sid 22-23.

RAPPORTTILLFALLEN FOR 2016:

Delérsrapport januari-juni: 11 augusti 2016
Delérsrapport januari-september: 19 oktober 2016

Bokslutskommuniké januari-december: 25 januari 2017
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FOR YTTERLIGARE INFORMATION, KONTAKTA GARNA:
Lars Stugemo, VD och koncernchef, HiQ, tel. 08-588 90 000
Jenny Normark Sperens, Marknads- och Informationschef, HiQ, tel. 0734-431 007
HiQ International AB (publ) org. Nr 556529-3205
Regeringsgatan 20, 9tr
Box 7421
103 91 STOCKHOLM
tel: 08-588 90 000
fax: 08-588 90 001

www.hig.se
Stockholm 25 april 2016
Styrelsen fér HiQ International AB (publ)
Denna rapport har inte varit foremal for en dversiktlig revisorsgranskning.

Informationen &r sddan som HiQ skall offentliggora enligt lagen om vardepappersmarknaden och/eller lagen om handel med finansiella instrument.

Denna rapport lamnades for offentliggorande kl. 07.30 den 25 april 2016.

HiQ INTERNATIONAL AB [PUBLIJ, ORG.NR 556529-3205
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HiQ International, koncernen
Org. Nr 556529-3205

Rapport 6ver totalresultatet

Belopp tkr Jan-mars Jan-mars

2016 2015 RTM 2015
Nettoomsattning 404 129 391320 1520768 1507 959
Uppdragsspecifika externa kostnader -53 058 -46 684  -200 342 -193 968
Personalkostnader -280013  -275172 -1042 320 -1037 479
Owriga externa kostnader -25 258 -20 686 -88 288 -83 716
Avskrivningar -2 747 -2 704 -9 913 -9 870
Rorelseresultat 43 053 46 074 179 905 182 926
Finansiella intakter 256 53 514 311
Finansiella kostnader -146 -225 -419 -498
Resultat fore skatt 43 163 45 902 180 000 182 739
Skatt pa periodens resultat -9 818 -10 226 -40 082 -40 490
Periodens resultat hanforligt till moderbolagets aktiedgare 33 345 35 676 139 918 142 249

Ovrigt totalresultat
Poster som senare kan aterféras i resultatrdkningen

Valutakursdifferenser 5510 -6 062 -2 888 -14 460
Ovrigt totalresultat for perioden 5510 -6 062 -2 888 -14 460
Periodens totalresultat hianforligt moderbolagets aktieagare 38 855 29 614 137 030 127 789

Vinst per aktie hanforlig till moderbolagets aktieagare (baserat pa periodens resultat)

Vinst/aktie (kr), fore utspadning 0,62 0,67 2,61 2,66
Vinst/aktie (kr), efter utspadning 0,62 0,67 2,60 2,65
Genomsnittligt antal utestaende aktier, fore utspadning 53 924 53139 53 640 53 444
Genomsnittligt antal utestaende aktier, efter utspadning 54 186 53 401 53 866 53 701

HiQ INTERNATIONAL AB [PUBL), ORG.NR 556529-3205
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HiQ International, koncernen
Org. Nr 556529-3205

Balansrakning

Belopp i tkr 31 mars 31 mars 31 dec
2016 2015 2015
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anlaggningstillgangar 40 922 35784 41 147
Immateriella tillgangar
Goodwill 335 890 337 190 333 317
Owriga immateriella tillgangar 0 569 0
Finansiella tillgangar 15 516 16 314 14 283
Summa anlaggningstillgangar 392 328 389 857 388 747
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kundfordringar 268 928 267 724 300 454
Aktuell skattefordran 1215 6672 14 619
Owriga fordringar 6 062 4 027 6 781
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 145 084 140 013 111724
Likvida medel 246 082 204 306 212 414
Summa omsittningstillgangar 667 371 622 742 645 992
Summa tillgangar 1059699 1012599 1034739
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Eget kapital hanforligt till moderbolagets aktiedgare 600 493 589 622 718 018
Summa eget kapital 600 493 589 622 718 018
Langfristiga skulder
Langfristiga rantebarande skulder 21 465 20 639 23 853
Uppskjutna skatteskulder 0 86 0
Summa langfristiga skulder 21 465 20725 23 853
Kortfristiga skulder
Kortfristiga rdntebarande skulder 6 421 6 350 5198
Leverantérsskulder 49 414 45 653 58 446
Owiga skulder* 237 984 210 642 86 713
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 143 922 139 607 142 511
Summa kortfristiga skulder 437 741 402 252 292 868
Summa eget kapital och skulder 1059699 1012599 1034739

* 31 mars 2016 - inkluderar ett belopp om ca 156,4 Mkr som arsstdmman har beslutat
skall delas ut till bolagets aktiedgare i form av split och obligatorisk inldsen.
Utbetalning av inlésenbelopp sker omkring den 6 maj 2016.

HiQ INTERNATIONAL AB [PUBL), ORG.NR 556529-3205
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HiQ International, koncernen
Org. Nr 556529-3205

Jan-mars Jan-mars

Belopp i tkr 2016 2015 RTM 2015
Kassaflodesanalys

Kassaflode fore rorelsekapitalférandring & investeringar 48 389 50 090 155 774 157 475
Forandring av rorelsekapital -13 039 -23 990 10 542 -409
Kassaflode fore investeringar 35 350 26 100 166 316 157 066
Kassaflode fran investeringar -1 324 -500 -7 663 -6 839
Kassaflode efter investeringar 34 026 25 600 158 653 150 227
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -358 -1344 -116 877 -117 863
Periodens kassaflode 33 668 24 256 41776 32 364
Likvida medel vid periodens borjan 212 414 180 050 204 306 180 050
Likvida medel vid periodens slut 246 082 204 306 246 082 212 414
Forandring eget kapital

Ingaende eget kapital 718 018 698 169 589 622 698 169
Utdelning / inldsen -156 380 -138 161  -156 380 -138 161
Optionspremier 0 0 1595 1595
Nyemission vid I6sen av teckningsoptioner 0 0 28 626 28 626
Periodens totalresultat 38 855 29 614 137 030 127 789
Utgaende eget kapital 600 493 589 622 600 493 718 018
Nyckeltal

Rorelseresultat (EBIT) 43 053 46 074 179 905 182 926
Rérelsemarginal 10,7% 11,8% 11,8% 12,1%
Vinstmarginal 10,7% 11,7% 11,8% 12,1%
Sysselsatt kapital 628 379 616 611 628 379 747 069
Operativt kapital 382 297 412 305 382 297 534 655
Avkastning pa operativt kapital 9,4% 9,6% 45,3% 33,9%
Avkastning pa eget kapital 5,1% 5,5% 23,5% 20,1%
Finansiell stillning

Kostnadsforda datorinvesteringar 1055 745 2787 2477
Likvida medel 246 082 204 306 246 082 212 414
Rantebarande nettokassa 218 196 177 317 218 196 183 363
Eget kapital 600 493 589 622 600 493 718 018
Soliditet 56,7% 58,2% 56,7% 69,4%
Medarbetare

Antal anstallda per sista i kvartalet 1456 1395 1456 1415
Antal medarbetare i tjanst per sista i kvartalet 1373 1295 1373 1298
Medelantal medarbetare i tjanst 1315 1275 1280 1270
Foradlingsvarde/medarbetare 239 244 924 929
Omsattning/medarbetare 307 307 1188 1187
Rérelseresultat/medarbetare 33 36 141 144
Aktiedata

Antal aktier vid periodens utgang, tusental 53 924 53 139 53 924 53 924
Genomsnittligt antal aktier fore utspadning, tusental 53 924 53 139 53 640 53 444
Genomsnittligt antal aktier efter utspadning, tusental 54 186 53 401 53 866 53 701
Vinst/aktie fore utspadning, kr 0,62 0,67 2,61 2,66
Vinst/aktie efter utspadning, kr 0,62 0,67 2,60 2,65
EK/aktie, kr 11,14 11,10 11,14 13,32

HiQ INTERNATIONAL AB [PUBL), ORG.NR 556529-3205
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HiQ International, koncernen
Org. Nr 556529-3205

Segmentsrapportering Jan - mars 2016
Kc-gemen

Sverige Finland och elim Totalt
Intékter frdn externa kunder 333 877 70 252 0 404 129
Intékter frdn andra segment 0 0 0 0
Summa intékter 333 877 70 252 0 404129
Rorelseresultat 36 648 10 192 -3 787 43 053
Rérelsemarginal % 11,0% 14,5% 10,7%
Finansnetto 110
Resultat fore skatt 43 163
Tillgangar* 687 024 322 117 50 558 1 059 699

Jan - mars 2015

Kc-gemen

Sverige Finland och elim Totalt

Intakter fran externa kunder 326 497 64 823 391 320
Intakter fran andra segment 0 0 0
Summa intikter 326 497 64 823 0 391 320
Rorelseresultat 39 399 11 406 -4 731 46 074
Roérelsemarginal % 12,1% 17,6% 11,8%
Finansnetto -172
Resultat fore skatt 45 902
Tillgangar* 616 786 339 026 56 787 1012 599

* Tillgangar per segment bestar av tillgangar som anvands i den I6pande verksamheten och som
tillforlitligt kan fordelas per segment. Detta innebar att i tillgangar inkluderas materiella anlaggnings-
tillgangar och omsattningstillgangar. Finansiella tillgangar har koncernen inte fordelat per segment.

HiQ INTERNATIONAL AB [PUBL), ORG.NR 556529-3205
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HiQ International moderbolag
Org. Nr 556529-3205

Resultatrakning

Belopp tkr Jan-mars Jan-mars

2016 2015 RTM 2015
Nettoomséattning 10 184 7 547 36 286 33 649
Uppdragsspecifika externa kostnader -1 086 -137 -2 093 -1 144
Owriga externa kostnader -6 997 -5 428 -23 301 -21732
Personalkostnader -5 811 -7 064 -21 571 -22 824
Avskrivningar och nedskrivningar -144 -147 -580 -583
Rorelseresultat -3 854 -5 229 11259 12634
Resultat fran andelar i koncernforetag 0 0 151 304 151 304
Owriga ranteintakter och liknande resultatposter 156 314 953 1111
Owriga réntekostnader och liknande resultatposter -71 -71 -636 -636
Resultat fore bokslutsdispostioner och skatt -3 769 -4 986 140 362 139 145
Skatt pa periodens resultat 824 1093 -18 771 -18 502
Periodens resultat -2 945 -3 893 121 591 120 643
Periodens resultat hanforligt till moderbolagets aktiedgare -2 945 -3 893 121 591 120 643

Balansrdakning

Belopp i tkr 31 mar 31 mar 31 dec
2016 2015 2015
TILLGANGAR
ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella anlaggningstillgangar 430 1010 574
Finansiella anlaggningstillgangar 407 305 407 492 406 481
Summa anlaggningstillgangar 407 735 408 502 407 055
OMSATTNINGSTILLGANGAR
Kundfordringar 159 136 613
Fordringar pa koncernforetag 4 063 2 885 13 054
Skattefordringar 4707 10 898 502
Owriga fordringar 1243 588 1703
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 4780 3636 3485
Likvida medel 172 249 163 710 136 565
Summa omsittningstillgangar 187 201 181 853 155 922
Summa tillgangar 594 936 590 355 562 977

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Bundet eget kapital 46 812 46 733 46 812
Fritt eget kapital 293 723 298 371 453 047
Summa eget kapital 340 535 345104 499 859
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 1481 1342 1432
Skulder till koncernforetag 89 444 96 622 50 380
Owriga skulder* 156 987 138 749 1118
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 6 489 8 538 10 188
Summa kortfristiga skulder 254 401 245 251 63 118
Summa eget kapital och skulder 594 936 590 355 562 977

* 31 mars 2016 - inkluderar ett belopp om ca 156,4 Mkr som arsstdmman har beslutat skall delas ut till bolagets
aktiedgare i form av split och obligatorisk inldsen. Utbetalning av inldsenbelopp sker omkring den 6 maj 2016.

HiQ INTERNATIONAL AB [PUBL), ORG.NR 556529-3205




