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Clas Ohlsons medarbetare pa studieresa till Kina

| forra veckan gav sig sex forvantansfulla Clas Ohlson medarbetare ivag pa Clas
Ohlsons studieresa till Kina for att lara sig mer om foretagets hallbarhetsarbete.

— Vi har sedan flera ar egen verksamhet i Kina och arbetar med egna inképare och
revisorer lokalt. Som ett led i att ytterligare 6ka kunskapen om vart hallbarhetsarbete
internt dppnar vi upp for mojligheten att lata vara medarbetare lara sig mer om hur vi
arbetar for att utveckla leverantérsledet och bidrar till det lokala samhéllet, sager Asa
Portnoff Sundstrom, hallbarhetschef pa Clas Ohlson.

Under studieresan har medarbetarna besokt Clas Ohlsons inkdpskontor, traffat sina
kinesiska kollegor och besokt tva av bolagets tillverkare i provinserna Shanghai och
Zhejiang for att delta vid kvalitetskontroll och kontroll av arbetsforhallanden.

Delegationen besokte ocksa ett av de projekt Clas Ohlson stodjer tillsammans med Radda
Barnen i industrizonerna Zhuhai och Nanjing. Projekten syftar till att ge de migrantarbetare
som lever dar, och deras barn, en méjlighet till utbildning, fritidsaktiviteter, tillgang till vard
och integrationshjalp.

— Det har varit en fantastiskt spannande upplevelse och mycket larorikt att fa se hur Clas
Ohlsons arbetar med att sékerstalla goda arbetsforhallanden pa de fabriker som tillverkar
vara produkter och f& uppleva hur vi arbetar med forbattrings- och utbildningsinsatser pa
plats i Kina, sager Niklas Ostberg, butikschef Clas Ohlson Haninge.

Studieresan ar en unik mojlighet att fa ta del av hur Clas Ohlson arbetar med miljomassiga
och sociala fragor i regionen och det &r fritt for alla anstallda pa Clas Ohlson att anstka
om en plats.

— Vi har i ar haft otroligt manga s6kande, vilket tyder pa ett stort engagemang hos vara
medarbetare. Det glader oss verkligen att se ett sa stort intresse for att lara sig mer om hur
vara produkter tillverkas och hur vi kontrollerar arbetsférhallanden och kvalitet, séager Asa
Portnoff Sundstrom.

Studieresan leddes av Anna Wastring, Programchef hallbarhet pa Clas Ohlson, och deltog
gjorde Karoline Gustafsson (lagerarbetare pa godsmottagningen pa DC i Insjon), Roger
Carlstrom (saljare i butiken i Ostersund), Susanna Panula (informator p& huvudkontoret i
Finland), Niklas Ostberg (butikschef i Haninge), Matthew Collard (teamleader logistik i
butiken i Reading, Storbritannien) och James Griffiths (teamleader saljsupport i butiken i
Storo, Norge).
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Mer om Clas Ohlsons studieresa och Clas Ohlsons hallbarhetsarbete Harifran till
hallbarheten finns att lasa pa om.clasohlson.com/varresa/.

For mer information, vanligen kontakta:
Sara Kraft Westrell, Informations- och IR-direktor, telefon 0247-649 13

Clas Ohlson grundades 1918 som en postorderfirma i Insjon, Dalarna. Idag erbjuder foretaget forséljning och service i
fem lander via fler &n 200 butiker och e-handel. Clas Ohlson hjélper sina kunder att I6sa vardagens praktiska problem
med ett brett sortiment av prisvarda produkter inom fem produktomraden: Bygg, El, Multimedia, Hem och Fritid.
Foretaget ar noterat pa Nasdaq Stockholm, har en omséttning om 6ver 7,5 miljarder kronor och drygt 4 700 anstallda.
Besok garna Clas Ohlson p& www.clasohlson.com
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