O»HEXAGON

Pressmeddelande, Stockholm 2 april 2009

Kallelse till arsstamma i Hexagon AB (publ)

Aktiedgarna i Hexagon AB kallas harmed till arsstimma onsdagen den 6 maj 2009
klockan 17.00 p& Kungl. Ingenjorsvetenskapsakademien (IVA) med adress Grev
Turegatan 16 i1 Stockholm.

A. Ratt till deltagande i arsstamman
Aktiedgare som Onskar deltaga i arsstimman skall

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB (tidigare VPC AB) forda aktieboken per
onsdagen den 29 april 2009,

dels anmiila sitt deltagande till bolaget under adress Hexagon AB, ”Arsstimma”, Box
3692, 103 59 Stockholm, eller per e-post bolagsstamma@hexagon.se, senast torsdagen
den 30 april 2009, klockan 12.00.

Vid anmilan skall aktiedgaren uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress,
telefonnummer (dagtid) samt aktieinnehav. For aktiedgare som foretrdds av ombud skall
fullmakt i original 6versdndas tillsammans med anmélan. Fullmaktsformulér halls
tillgéngligt pa bolagets hemsida www.hexagon.se och skickas per post till aktiedgare som
kontaktar bolaget och uppger sin adress. Den som foretrider juridisk person skall dven
Oversdnda kopia av registreringsbevis eller motsvarande behdrighetshandlingar som
utvisar behorig firmatecknare av fullmakt.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att dga ratt att deltaga i
arsstimman, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn hos Euroclear Sweden AB. Sadan
omregistrering maste vara genomford per onsdagen den 29 april 2009, vilket innebar att
forvaltaren bor underrittas om detta i god tid fore ndmnda datum.

B. Arenden pa arsstimman

Forslag till dagordning

Arsstimmans 6ppnande.

Val av ordforande vid arsstimman.

Upprittande och godkidnnande av rostlangd.

Godkidnnande av dagordning.

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om arsstimman blivit behorigen sammankallad.
Verkstéllande direktorens redogorelse.

Framldggande av

a) arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2008,

b) revisorsyttrande om huruvida de riktlinjer for ersittning till ledande
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befattningshavare som géllt sedan foregdende arsstimma har foljts, samt
c) styrelsens forslag till vinstutdelning och motiverade yttrande.
9. Beslutom
a) faststdllande av resultatrdkningen och balansrikningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrikningen, allt per den 31 december
2008,
b) dispositioner betrédffande bolagets vinst enligt den faststéllda balansrdkningen
och beslut om avstdmningsdag, samt
c) ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktdren.
10. Faststillande av antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter.
11. Faststillande av arvode till styrelseledamdter och revisorer.
12.  Val av styrelseledamoter.
13.  Val av ledamoter i valberedningen.
14. Riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare.
15. Apportemission.
16. Overlatelse av egna aktier.
17. Bemyndigande for styrelsen att besluta om forvérv och dverlatelse av egna aktier.
18. Villkorad éndring av bolagsordningen.
19. Arsstimmans avslutande.

Beslutsforslag

Val av ordforande vid arsstamman (punkt 2)

Valberedningen infor rsstimman 2009 bestdende av Mikael Ekdahl (Melker Schorling AB),
Anders Algotsson (AFA Forsédkring), Marianne Nilsson (Swedbank Robur fonder), Fredrik
Nordstrom (AMF) och Carl Rosén (Andra AP Fonden), har foreslagit att styrelsens ordférande
Melker Schorling skall véljas till ordférande for drsstimman 2009.

Forslag avseende utdelning (punkt 9 b)

Styrelsen foreslar att vinstutdelning ldmnas for rdkenskapsaret 2008 med 0,50 kronor per
aktie. Som avstdmningsdag for rétt till kontantutdelningen foreslas méndagen den 11 maj
2009. Om arsstimman beslutar i enlighet med forslaget beréknas utdelningen komma att
utséindas genom Euroclear Sweden AB:s forsorg med borjan torsdagen den 14 maj 2009.

Forslag avseende val av styrelse samt beslut om arvoden (punkterna 10-12)
Valberedningen kommer att vid &rsstimman, i samband med val av styrelse samt beslut
om arvoden, att presentera och motivera nedanstaende forslag samt 1dmna en redogorelse
for sitt arbete.

Valberedningen har foreslagit foljande:

- Antalet styrelseledaméter skall vara fem stycken utan suppleanter.

- Arvode till styrelsen skall ofordndrat utgéd enligt f6ljande: styrelsens ordforande
skall erhalla 650 000 kronor och var och en av de 6vriga bolagsstimmovalda
ledaméterna, som inte dr anstillda i bolaget, skall erhalla 350 000 kronor. Som
ersittning for utskottsarbete skall ofordndrat ordféranden for ersittningsutskottet
erhalla 75 000 kronor och ledamot i erséttningsutskottet 50 000 kronor, samt
ordféranden for revisionsutskottet 150 000 kronor och ledamot i revisionsutskottet
100 000 kronor.

- Omwval av styrelseledamoterna Melker Schorling, Ola Rollén, Mario Fontana, Ulf
Henriksson och Gun Nilsson.

- Val av Melker Schorling som styrelsens ordforande.

- Arvode till revisor skall utga enligt avtal.



Vid arsstimman 2008 omvaldes Ernst & Young AB, med auktoriserade revisorn Hamish
Mabon som huvudansvarig revisor, till revisor for bolaget for en mandattid om fyra ar.

Forslag till val av ledamoéter av valberedningen (punkt 13)
Aktiedgare som tillsammans representerar cirka 63 procent av rosterna i bolaget foresléar
att arsstimman beslutar enligt f6ljande avseende valberedningen infor arsstimman 2010.

- Valberedningen skall ha fem ledamoter.

- Omval av Mikael Ekdahl (Melker Schorling AB), Anders Algotsson (AFA
Forsékring), Fredrik Nordstrom (AMF) och Carl Rosén (Andra AP Fonden) samt
nyval av Jan Andersson (Swedbank Robur fonder), sasom ledaméter av
valberedningen infor arsstimman 2010.

- Val av Mikael Ekdahl som valberedningens ordforande.

- For det fall en aktiedgare som representeras av en av valberedningens ledamoter
inte ldngre skulle tillhora en av de rostméssigt storsta aktieAgarna i Hexagon, eller
for det fall en ledamot av valberedningen inte lingre &r anstélld av sddan aktiedgare
eller av ndgot annat skél ldmnar valberedningen fore arsstimman 2010, skall
valberedningen ha rétt att utse en annan representant for de rostmaissigt storre
aktiedgarna att ersétta sddan ledamot.

Forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare (punkt 14)
Styrelsen foreslér att arsstimman beslutar om riktlinjer for ersattning till den
verkstéllande direktoren och ovriga ledande befattningshavare innebérande i huvudsak
foljande: Ersittningen skall utgoras av grundersittning, rorlig ersittning, vriga formaner
samt pension. Med 6vriga ledande befattningshavare avses medlemmar i
koncernledningen, affarsomradeschefer, strategidirektor samt finans- och
ekonomidirektor. Den sammanlagda ersittningen skall vara marknadsméssig och
konkurrenskraftig. Den rorliga delen av 16nen skall vara maximerad i forhéllande till
grundersittningen, kopplad till den resultatutveckling personen kan paverka och baseras
pa utfallet i forhallande till individuellt uppsatta mal. Rorlig erséttning skall inte vara
pensionsgrundande. Styrelsen skall varje ar 6vervéiga om ett aktie- eller aktiekursrelaterat
incitamentsprogram skall foreslds bolagsstimman eller inte. Uppsdgningstiden skall
normalt vara sex manader fran befattningshavarens sida. Vid uppsédgning fran bolaget
skall uppsédgningstiden och den tid under vilken avgéngsvederlag utgar sammantaget ej
overstiga 24 ménader. Pensionsforméner skall vara antingen formans- eller
avgiftsbestdmda, eller en kombination dérav, med individuell pensionsélder, dock ej
lagre &n 60 ar. Riktlinjerna skall gilla for anstéllningsavtal som ingas efter arsstimmans
beslut, samt for eventuella dndringar i befintliga avtal. Styrelsen skall ha ritt att franga
riktlinjerna, om det i ett enskilt fall finns sérskilda skal for detta.

Forslag avseende apportemission (punkt 15)

Vid Hexagons forvarv av Leica Geosystems Holding AG (”Leica”) i oktober 2005 fanns
i detta bolag totalt ca 90 000 utgivna och outnyttjade optioner som tilldelats anstillda
inom den forutvarande Leicakoncernen. Varje option gav innehavaren ritt att teckna lika
manga nya aktier i Leica mot en pé forhand bestimd l6senkurs. Efter Hexagons forvarv
av Leica reviderades optionsvillkoren varmed en option istillet beréttigade till samma
vederlag som Hexagon utgav i budet pa Leica. Hirefter fusionerades Leica med sitt
tidigare heldgda dotterbolag Leica Geosystems AG, varvid optionsvillkoren ater
reviderades pa sa sitt att en option berittigade till samma vederlag som utgavs i budet pé
Leica, dvs. 440 CHF plus fem (5) B-aktier i Hexagon, mot 6verlatelse till Hexagon av
aktie i Leica Geosystems AG som utges pé grundval av optionen, samt dértill ett



kontantvederlag som kompensation for den utspadningseffekt som foljer av den under
varen 2006 genomforda nyemissionen i Hexagon. Efter genomforande av vid
arsstimman 2007 beslutad fondemission och split 3:1 samt foregaende ars utdelning av
aktierna 1 Hexpol AB, beréttigar en option nu till ett justerat kontantvederlag om 473,80
CHF plus femton (15) B-aktier i Hexagon. Hexagon har forbehallit sig ritten att kunna
utge ett kontantvederlag motsvarande det vid respektive tidpunkt for utnyttjande av
optionerna faststéllda véirdet av femton (15) B-aktier i Hexagon. For ndrvarande utestar
totalt cirka 13 600 outnyttjade optioner.

Styrelsens forslag innebdr huvudsakligen:

att  bolagets aktiekapital skall 6kas med hogst 408 000 kronor genom utgivande av
hogst 204 000 nya B-aktier;

att  rétt att teckna de nya aktierna skall tillkomma optionsinnehavare i Leica
Geosystems AG eller bank som anlitats av Leica Geosystems AG for att kunna
tillférsdkra en dndamalsenlig hantering och dverférande av B-aktier i Hexagon till
optionsinnehavarna;

att teckning av de nya aktierna skall ske senast den 20 maj 2009, eller sddant senare
datum som styrelsen bestimmer;

att  betalning for de nya aktierna skall ske senast den 20 maj 2009, eller sadant senare
datum som styrelsen bestimmer, genom Overlételse av aktier i Leica Geosystems
AG som utgivits pa grundval av utestdende optionsratter (apport); samt

att  de nya aktierna skall medfora ritt till vinstutdelning som beslutas frdn och med
rakenskapséret 2010, dvs. dven for rakenskapsaret 2009.

Med hénsyn till att enligt ovan beréttigade optionsinnehavare &r anstéllda inom
Hexagonkoncernen forutsétter styrelsens forslag att arsstimmans beslut hidrom bitrdds av
aktiedgare representerande minst nio tiondelar av sévil de avgivna rosterna som de vid
arsstimman foretradda aktierna i enlighet med bestimmelserna i 16 kap 8 §
aktiebolagslagen (2005:551).

Forslag avseende 6verlatelse av egna aktier (punkt 16)

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om 6verlatelse av egna aktier av serie B for att,
som kompletterande alternativ till apportemission enligt punkt 15, mojliggora
tillhandahallande av aktier till de optionsinnehavare i Leica Geosystems AG som
refereras till i punkt 15. Overlatelse skall dirvid ske enligt foljande huvudsakliga villkor.
Foretrddesritt att forvérva aktierna skall tillkomma ndmnda optionsinnehavare i Leica
Geosystems AG med rétt for var och en att forvarva hogst femton (15) B-aktier per
innehavd option innebdrande att hogst 204 000 B-aktier far verlatas.
Optionsinnehavarna skall ha rétt att forvirva aktier senast den 20 maj 2009, varvid
betalning skall ske senast samma datum genom 6verlatelse av aktier i Leica Geosystems
AG som utgivits pd grundval av utestdende optionsritter.

Med hénsyn till att enligt ovan beréttigade optionsinnehavare &r anstillda inom
Hexagonkoncernen forutsitter styrelsens forslag att arsstimmans beslut harom bitrids av
aktiedgare representerande minst nio tiondelar av savil de avgivna rosterna som de vid



arsstimman foretradda aktierna i enlighet med bestimmelserna i 16 kap 8 §
aktiebolagslagen (2005:551).

Forslag avseende bemyndigande for styrelsen att besluta om forvarv och
Overlatelse av egna aktier (punkt 17)

Styrelsen foreslér att arsstimman bemyndigar styrelsen att, under tiden intill nésta
arsstimma, vid ett eller flera tillfdllen, besluta om forvarv och 6verlatelse av egna aktier.
Forvdrv far ske av hogst sa manga aktier att bolagets innehav vid var tid inte verstiger
tio (10) procent av samtliga aktier i bolaget. Forvérv far ske pA NASDAQ OMX
Stockholm till vid forvirvstillfillet gillande borskurs. Overlatelse far ske av hogst sa
manga aktier som vid var tid motsvarar tio (10) procent av samtliga aktier i bolaget.
Overlatelse skall kunna ske med avvikelse fran aktiefigarnas foretridesritt savil pa
NASDAQ OMX Stockholm som till tredje man i samband med forvérv av foretag eller
verksamhet. Erséttning for 6verlatna aktier skall kunna erlaggas kontant, genom apport
eller genom kvittning. Overlételse i samband med foretagsforvirv far ske till ett av
styrelsen bedomt marknadsvirde. Syftet med bemyndigandet dr att ge styrelsen mojlighet
att justera bolagets kapitalstruktur samt att mojliggdra forvarvsfinansiering genom
utnyttjande av egna aktier.

Bemyndigandet om aterkop syftar dven till att mojliggora for bolaget att utnyttja
aterkopta egna aktier for att ticka bolagets framtida atagande att leverera aktier enligt det
teckningsoptionsprogram som beslutades av extra bolagsstimma den 14 december 2007,
varvid den extra bolagsstimman dven beslutade att bolaget i samband med att 16sen av
teckningsoptionerna eventuellt pakallas, med avvikelse fran aktieigarnas foretradesritt,
far Gverlata totalt hogst 2 500 000 aterkopta egna aktier i bolaget till motsvarande
teckningskurs for ny aktie faststilld i anslutning till tilldelning av teckningsoptionerna
eller enligt tillimpliga omrakningsvillkor.

Beslut enligt denna punkt forutsatter for sin giltighet att det bitrdds av aktiedgare med
minst tvé tredjedelar av savél de avgivna rosterna som de vid stimman foretridda
aktierna.

Forslag till beslut om villkorad @ndring av bolagsordningen (punkt 18)
Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att § 11 i bolagsordningen 4dndras enligt nedan
forslag.

Nuvarande lydelse § 11 Foreslagen lydelse § 11

Kallelse till bolagsstimma skall ske Kallelse till bolagsstimma skall ske genom
genom annonsering i Dagens Industri annonsering i Post- och Inrikes Tidningar
samt i Post- och Inrikes Tidningar. samt pd bolagets webbplats. Att kallelse

skett skall annonseras i Dagens Industri.
Kallelse till arsstimma samt kallelse till

extra bolagsstimma dér fraga om Andra meddelanden till aktiedgarna skall
andring av bolagsordning kommer att antingen kungoras pa sitt som anges i
behandlas skall utfardas tidigast sex foregaende stycke eller tillstillas

veckor och senast fyra veckor fore aktiegarna genom brev under deras i
stimman. Kallelse till annan extra aktieboken antecknade adress.

bolagsstdmma skall utfirdas tidigast sex
veckor och senast tva veckor fore
stimman.



Andra meddelanden till aktiedgarna skall
antingen kungoras pa sitt som anges i
foregaende stycke eller tillstillas
aktiedgarna genom brev under deras i
aktieboken antecknade adress.

Styrelsen foreslar vidare att drsstimmans beslut om éndring av bolagsordningen skall
vara villkorat av att en &dndring av séttet for kallelse till bolagsstdmma i aktiebolagslagen
(SFS 2005:551) har trétt ikraft, som innebér att den foreslagna lydelsen av § 11 ovan ér
forenlig med aktiebolagslagen.

Beslut enligt denna punkt 18 forutsitter for sin giltighet att det bitrdds av aktieéigare med
minst tva tredjedelar av savél de avgivna rosterna som de vid stéimman foretradda
aktierna.

C. Tillgangliga handlingar

Redovisningshandlingar och revisionsberittelse, inklusive styrelsens forslag till riktlinjer
for erséttning till ledande befattningshavare, liksom revisorns yttrande huruvida
riktlinjerna foljts, styrelsens fullstindiga forslag till beslut enligt punkt 14-18 jimte
déartill horande handlingar samt styrelsens motiverade yttrande till beslut om
vinstutdelning enligt punkt 9 b) kommer att finnas tillgdngliga for aktiedgarna pa
bolagets huvudkontor i Stockholm fran och med onsdagen den 22 april 2009. Kopior av
handlingarna skickas till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress samt
kommer dven att finnas tillgéngliga pa bolagets hemsida www.hexagon.se och pé
arsstimman. Betrdffande &rsredovisningen kan noteras att den berdknas finnas tillgédnglig
pa bolagets hemsida fr.o.m. mandagen den 6 april 2009 samt att distribution dirav
paborjas torsdagen den 16 april 2009 till samtliga aktiedgare som inte aktivt avsagt sig
utskick fran bolaget.

D. Antal aktier och roster i bolaget

Det totala antalet aktier i bolaget uppgar till 265 519 770, varav 11 812 500 aktier av
serie A (med 10 roster per aktie) och 253 707 270 aktier av serie B (med 1 rost per aktie).
Det totala antalet roster i bolaget uppgér till 371 832 270. Vid tidpunkten for kallelse
innehar bolaget 1 311 442 egna aktier av serie B representerande 1 311 442 roster.

Stockholm i april 2009
Styrelsen
Hexagon AB (publ)

Hexagon AB dir en global mdtteknikkoncern med starka marknadspositioner. Hexagons affdrsidé dr att
utveckla och marknadsfora ledande teknologier och tidnster for mdtning i en, tvd eller tre dimensioner,
positionering och uppdatering av objekt samt tidsoptimering av processer. Koncernen har cirka 8 000
medarbetare i 35 linder och en nettoomsdttning om cirka 13 000 MSEK. Lds mer pd www.hexagon.se.



