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2015. GADA
SKAITLIUN FAKTI

,@rindeks” koncerns — AS,Grindeks”un
piecas tas meitas sabiedribas — AS,Tallinas
aceitiska ripnica”lgaunija, AS,Kalceks"”
a, SIA,Namu Apsaimniekosanas

ti” Latvija, SIA,Grindeks Rus”Krievija
IA,HBM Pharma” Slovakija
Pama biba — originalo produk
9

v

groziju 82,7 milj. eiro

o pelna - 1,0 milj. eiro

esticijas — 3,8 milj. eiro

to pelnas rentabilitate — 44,3%
ras pelnas rentabilitate — 1,3%
Eksporta apjoms - 74,2 milj. eiro
Eksporta valstis — 70

Nozimigakie tirgi — Eiropas Savienibas
valstis, Krievija un paréjas NVS valstis, ASV,
Kanada, Japana un Vjetnama




Sl I

GATAVO ZALU PARDOSANA

Gatavo zalu pardosanas apjoms — 74,7 milj. eiro
Pardosanas apjoms Krievija, paréjas NVS valstis
un Gruzija — 41,3 milj. eiro

Pardosanas aﬁoms Baltijas un citas valstis -
33,4 milj. eiro
P produkti kts M
apsicam?®, Vi centralo nervu sisté
etekmejosas zales — Somnols®, originalas pretveza
zales Ftorafur® un dabas produkts Apilak-Grindeks.

AKTIVO FARMACEITISKO VIELU (AFV) PARDOSANA

V pardosanas apjoms — 7,2 milj. eiro

edavajuma 18 aktivas farmaceitiskas vielas
Pieprasitakas, Grindeks” aktivas farmaceitiskas vielas -
oksitocins, zopiklons, ftoraflirs, detomidins un ksilazins



KVALITATE UN VIDES AlZSARDZIB

,Labas razosanas prakses” sertifikati gatavo
zalu un aktivo farmaceitisko vielu razosanali

ISO 90071; ISO 14001; LVS OHSAS 18001
sertifikati

Krievijas TOCT 1ISO 9001-2011 sertifikats

LVS EN 1SO 50001:2012 energoparvaldibas
sertifikats

2015. gada — 11 nozimigi klientu un
sadarbibas partneru auditi; Latvijas Zalu vals
agentdras inspekcijas

2015. gada — 45 ,Grindeks“darbinieku auditi —
Latvija (9) un arvalstis (36)




AS,GRINDEKS"PADOMES PRIEKSSEDETAJA
KIROVA LIPMANA UZRUNA

Sabiedribas veseliba ir viena no valsts prioritarajam jomam. Bldams pasaules limena farmacijas
uznémums Baltija un ietekmigs spélétajs Latvijas tautsaimniecibas jomd, ,Grindeks” jatas
lidzatbildigs par sabiedribas veselibu un notikuso veselibas aprapes joma un dara visu, lai veicinatu
tas attistibu.

2015. gada ,Grindeks” turpindja Stiprinat savas pozicijas vietéja — Latvijas — tirga un attistities
starptautiskajos tirgos. Sobrid uznémuma produkcija tiek eksportéta jau uz 70 pasaules valstim,
stratéqgiski un merktiecigi koncentréjoties uz darbibas attistibu Eiropas Savieniba un
Dienvidaustrumazijas valstis un apnémigi izmantojot savu potencialu citos tirgos. Tas saskan ar
uznémumaveélmi mazindt biznesa riskus savos tradicionalajos tirgos.

Farmacija ir nozare, kur tehnologijas attistas [oti strauji un ik gadu palielinas kvalitates standarti.
Paplasinot savu darbibu, uznémums ik gadu ievérojamus lidzek|us iequlda razosanas attistiba,
pétnieciba un kvalitaté. Uznémuma attistiba ir masu lepnums!

2015. gada ,Grindeks” ka iepriekséjos gados lielu uzmanibu veltija korporativas socialas atbildibas
projektiem, kur priekSplana ir tris svarigakas jomas — dialogs ar veselibas apriapes specialistiem,
pacientu drosiba, sabiedribas veselibas vecinasana un izglitoSana. Ar,Grindeks” fonda ,Zinatnes un
izglitibas atbalstam” atbalstu tika realizéti vairaki nozimigi projekti, tai skaitd, izcilako skolenu
daliba47. Starptautiskaja kimijas olimpiadé, no kurienes visi Latvijas skoléni atgriezas ar medajam,
atbalstitas Tehniskas jaunrades dienas un citi projekti. Turpinot ilggadéjo tradiciju, ,Grindeks”
sadarbojas ar Latvijas Nacionalo operu un baletu, kas neapSaubami var saukties par Latvijas
kultaras lepnumu. Atbalstot veseligu un sportisku dzivesveidu, ,Grindeks” ka Latvijas valstsvienibas
hokeja generalsponsors sniedza atbalstu Latvija popularakajam sportaveidam —hokejam.
,Grindeks” padomes varda izsaku pateicibu uznémuma darbiniekiem, sadarbibas partneriem, ka
arimasu klientiem par kopigi paveikto!

Ar cienu,
AS ,Grindeks” padomes priekssedeétajs
Kirovs Lipmans




AS,GRINDEKS" VALDES PRIEKSSEDETAJA
JURABUNDULA UZRUNA

Meés dzivojam laika, kad globala ekonomiska un politiska situacija turpina bat mainiga un biezi
vien pat gruti prognozéjama. Neraugoties uz to, farmacijas biznesa un “Grindeks”
pamatnostadne — rapes par sabiedribas veselibu — ir nemainiga veértiba. Pasreizéjos
ekonomiskajos apstaklos sutiba, ka palidzam daudziem cilvekiem, stiprinam vinu veselibu un
pilnveidojam dzives kvalitati, ir viens no uzpemuma virzitajspékiem!

Lai konkurétu pasaules farmacijas tirga, tagad vél vairak neka agrak ir jaizmanto savas stipras
puses, jamak parorientéties, novertét visus apstaklus un pielagot savu darbibu jauniem
nosacijumiem. Ekonomiska un politiska situdcija daudzas ,Grindeks” eksporta valstis ir kalpojusi
par nopietnu stimulu biznesa diversifikacijai un merktiecigai darbibas parstrukturizacijai, kura
tika uzsakta vel 2014. gada, bet jau 2015. gada saka uzradit pozitivus rezultatus. 2015. gada
,Grindeks” apgrozijums bija 82,7 milj. eiro, savukart koncerna neto pejnabija 1,0 mil;. eiro.
Turpinot iesakto stratégiju un realizéjot merki mazinat biznesa riskus savos tradicionalajos
tirgos, ari 2016. gada ,Grindeks” stratégiski un mérktiecigi koncentresies uz darbibas attistibu
Eiropas Savieniba un Dienvidaustrumazijas valstis, kur pardosanas apjomu planojam audzét
par 30%. Izstrade ir jauni produkti, ir uzsakta virkne registracijas proceddru daudzas pasaules
valstis— tas velvairak stiprinds,,Grindeks” pozicijas.

Rapéjoties par pacientiem, ,Grindeks” izstrada jaunus produktus, ka ari esosos medikamentus
registré daudzas pasaules valstis. Ta 2015. gada ,Grindeks” papildindja produktu kldastu
gastroenterala trakta un vielmainas zalu terapeitiskaja grupa un ieviesa UDHS
(ursodeoksiholskabe) gatavo zalu formu (kapsulu), ka ari uzsaka Si produkta razosanu un
eksportu. Uznemums paplasinaja ari uztura bagatinataju klastu un ieviesa divus jaunus
produktus — jaunakds paaudzes pienskabo un bifidobaktériju kompleksu Lactobex® Strong un

Herbastress® miegam. Ariturpmak,,Grindeks” daris visu, lai spétu saviem pacientiem piedavat aizvien efektivakas zales uznémuma galvenajas terapeitiskajas grupas —

sirds un asinsvadu, centralas nervu sistémas un onkologisko saslimsanu arstésanai,

,Grindeks” valdes varda vélos izteikt pateicibu ,Grindeks” komandai — uznemumu akcionariem par gatavibu reagét uz mainigam situacijam, bat atvértiem idejam un
atbildigiem lemumu pienemsanas bridi, un darbiniekiem par uzticésanos uznemuma vadibai un spéju realizét uzstaditos mérkus. Vélos pateikties arf masu sadarbibas

partneriem, klientiem un pacientiem!

Ar cienu,
AS ,Grindeks” valdes priekssedetajs
Juris Bundulis

N



VIZIJA

Més vélamies
klat par Eiropas

MISIJA nozimes farmacijas

o uznémumu
Més ripéjamies par :
sabiedribas veselibu,
savu darbinieku Z -
motivaciju un ’
akcionaru interesém.
Meés esam uz inovacijam
balstits un videi
draudzigs uzmémumsl

r_a

iz,

VERTIBAS

DARBINIEKI
& ﬁsam profesionali, kas izmanto savas
- zinasan

Prasmes, lai sasniegtu izvirzito merki

KVALITATE

Més esam atbildigi par drosam un efektivam zalém,
ekologiski tiru apkartéjo vidi un darba drosibu

JAUNRADE

Més virzam zinatnes un izpétes attistibu
un ievieSam jaunakas tehnologijas

STABILITATE

Meés esam uzticami partneri,
sociali atbildigi un cienam tradicijas




KORPORATIVA
PARVALDIBA

,Grindeks” ikdiena sava darbiba ievéro augstus korporativ valdibas

standartus un organizé uznémuma parvaldi atbilstosi A AQ Riga“2010.

gada 1.junija apstiprinatajai Korporativas parvaldibas un ieteikumu to

ievieSana” redakcijai. Vienlaikus ar,Grindeks” konsolid rewrskatu
S

,NASDAQ Riga“fondu birZa jau desmito gadu tiek ies ari Ko as
parvaldibas zinojums, ar kuru var iepazities gan uznemuma, gan AS,NASDAQ
Riga”interneta majas lapa.

,Grindeks” parvalda akcionaru sapu me un valde.

AKCIONARU SAPULCE

Atskaites perioda,Grindeks” akcionaru pil
2015. gada 12. junija. Kartéja sapulce akcic
valdes, padomes un revizijas komitej
atzinumu, ka ari apstiprinaja akcij
sabiedribas,Grindeks" revidentt
revidenta atlidzibas apmeéru.
nominalvértibas denominac
grozijumiem. ,

Ice tika
i pienéma z
un zve
gadap ar akciju
,,BDO Au n noléma ari
tajums par akciju
iecigiem Statdtu




PADOME

,Grindeks” padome, apvienojot uzneméjdarbibas ekspertus ar ievérojamu pieredzi starptautiskaja biznesa vide,

ir Sabiedribas parraudzibas institucija, kas parstav tas akcionaru intereses un uznémuma statutos noteiktaja

kartiba uzrauga valdes planoto un veikto pasakumu atbilstibu uznemuma turpmakas attistibas interesém:

Kirovs Lipmans
padomes priekssedetajs

Anna Lipmane
padomes priekssédetaja vietniece

Dzimis 1940. gada. Kirovs Lipmans ir AS,Grindeks” padomes
priekssédétajs kops 2003. gada. K. Lipmans vienlaikus ir arT Latvijas
Hokeja federacijas prezidents, Latvijas Olimpiskas komitejas
izpildkomitejas loceklis, AS,Kalceks”un AS,Tallinas farmaceitiska
rapnica” padomes priekssedéetajs, ka arT,Grindeks”fonda,Zinatnes
un izglitibas atbalstam”valdes priekssedetajs. Beidzis Leningradas
Dzelzcela un transporta inzenierijas institdtu, ka art Latvijas
Universitates Ekonomikas fakultati, apgUstot inZeniera ekonomista
specialitati. K. Lipmans ir art lielakais,Grindeks” akcionars.

Padomes locek|a pilnvaru termins - 07.06.2019.

Dzimusi 1948. gada. Anna Lipmane ir AS,Grindeks” padomes
locekle kop$ 2008. gada. A. Lipmane ir sertificéta arste-neirologe
un Latvijas Arstu biedribas, Latvijas Internistu biedribas, Latvijas
Kardiologu biedribas un Latvijas Neirologu biedribas locekle, ka ari
AS ,Tallinas farmaceitiska ripnica” padomes locekle. A. Lipmane ir
viena no lielakajam AS,Grindeks” akcionarem.

Padomes locekla pilnvaru termins - 07.06.2019.



Janis Naglis
padomes loceklis

Arkadijs Vjortkins
(Arkadiy Vertkin)
padomes loceklis

Dzimis 1958. gada. Janis Naglis ir AS,,Grindeks” padomes loceklis
kops 2002. gada. Papildus darba pienakumiem ,Grindeks" J. Naglis
ir Latvijas Darba devéju konfederacijas padomes loceklis, Latvijas
Automobilu federacijas prezidents un Latvijas Viesnicu un
restoranu asociacijas un Latvijas Tautas sporta asociacijas valdes
loceklis, ka art vairaku citu uznemumu un institdciju valdes un
padomes loceklis. Augstako izglitibu J. Naglis iequvis, pabeidzot
Rigas Politehnisko institltu ar kvalifikaciju — inZenieris mehanikis.

Padomes locekla pilnvaru termins - 07.06.2019.

Dzimis 1951. gada. Prof. Arkadijs Vjortkins ir AS,Grindeks”
padomes loceklis kop$ 2013. gada. A.Vjortkins kop$ 1989. gada ir
A. Jevdokimova varda nosauktas Maskavas valsts medicinas-
stomatologijas universitates (MVMSU) Terapijas, kliniskas
farmakologijas un atras mediciniskas palidzibas katedras direktors,
kop$ 2012. gada — MVMSU Zinatnes padomes zinatniskais
sekretars. Vienlaikus A. Vjortkins ir Krievijas Nacionalas zinatniski-
praktiskas Atras mediciniskas palidzibas biedribas un
Starptautiskas Vecuma involUcijas pétijumu biedribas prezidents,
ka arT vairaku Krievijas un starptautisku organizaciju loceklis.
Dr.med. A. Vjortkins ir sanémis Krievijas nopelniem bagata
zinatnes darbinieka goda titulu un virkni citu apbalvojumu.

Padomes locek|a pilnvaru termins - 07.06.2019.



VALDE

,Grindeks” koncerna izpildinstiticiju, kura vada, parstav un parzina uznémuma un ta
lietas ikdienas darba, veido pieredzéjusi uznémejdarbibas vides un nozares eksperti:

Juris Bundulis
valdes priekssédetajs

Dzimis 1953. gada. Beidzis LU Biologijas
doktorantdru, ka art ir ieguvis kimika
izglitlbu LU Kimijas fakultaté. Agrak
Juris Bundulis jau ir stradajis AS
,Grindeks” par Marketinga un
tirdzniecibas direktoru un Zinatnisko
pétijlumu un attistibas direktoru. Pirms
ievélesanas par AS,Grindeks” valdes
prieksseédetaju J.Bundulis bija LR
Veselibas ministrijas valsts sekretara
vietnieks un nodarbojas ar veselibas
politikas jautajumiem. Lidztekus
darbam,Grindeks”J. Bundulis ir arf
,Grindeks"fonda, Zinatnes un izglitibas
atbalstam”valdes loceklis.

Pilnvaru termins - 08.01.2018

Ibraims Muhtsi
valdes loceklis, Komercdalas direktors

Dzimis 1956. gada. Beidzis Tartu
Universitatti Igaunija, iegustot arsta
diplomu anesteziologijas un intensivas
terapijas specialitaté. Savas karjeras
laika I. Muhtsi ir stradajis ka praktizéjoss
arsts, ka arf vadijis Viru (Igaunija)
Centralas anesteziologijas un intensivas
terapijas nodalu. Agrak I. Muhtsi jau ir
stradajis AS,Grindeks’, kur ienema
Tirdzniecibas direktora amatu. Pirms
ievélésanas par AS,Grindeks” valdes
locekli I. Muhtsi ieprieks bijis
AS,Grindeks” meitasuznémuma
AS ,Tallinas Farmaceitiska rapnica”
(Igaunija) valdes priekSsédétajs.

Pilnvaru termins - 11.10.2018

Janis Romanovskis
valdes loceklis, Finansu un administrativais direktors

Dzimis 1960. gada. Beidzis Rigas 1.
vidusskolu, absolvéjis Latvijas
Universitates Ekonomikas fakultati un
Rigas Starptautiskas ekonomikas un
biznesa augstskolu. Janis Romanovskis
jau ieprieks ir stradajis uznémuma —
bijis AS,Grindeks" valdes priekssedétajs,
ka ari valdes loceklis un Finansu un
administrativais direktors. Karjeras laika
Janis Romanovskis ir bijis valdes
priekssedétajs farmacijas uznémumos
,Recipe Plus”un,Sentor Farm aptiekas’,
ka art bijis finansu direktors
komerccentra,Dati grupa”un finansu
parvaldes vaditajs AS,Dati".

Pilnvaru termins —11.01.2019
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AKCIJU ATTISTIBA

s“akciju cena,NASDAQ Riga“2015. gada svarstijas robezas no 4,9 eiro lidz 7,23 eiro.
Ja AS,Grindeks” vidéja akciju cena,NASDAQ Riga“bija 5,38 eiro. Kopéjais,NASDAQ

to akciju skaits 2015. gada bija 324 554 akcijas, sashiedzot 1,93 milj. eiro
mu. 2015. gada beigas,Grindeks" akciju tirgus kapitalizacija bija 49,84 milj. eiro.

Ja Koncerna pelna uz vienu akciju (EPS koeficients) bija 0,10 eiro, salidzinot 2014.
] Koncerna zaudéjumi uz vienu akciju bija 0,27 eiro.
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,GRINDEKS" AKCIJU CE

SALIDZINAJUMA AR BAL

(,NASDAQ RIGA" DATI)

B OMXBRGH u ONR » OMEBBCAFM

Xn 08a Koot Dec

Indekss 01.01.2015 31.12.2015
— OMX Baltic Benchmark Gl 566,56 648,32
—OMXRiga 408,03 594,35
OMX Baltic Benchmark Cap PI 322,29 340,20
—GRD1R 6,450 EUR 5,200 EUR



013.-20 DA (EUR)

5,89 milj. 4,78 milj. 1,93 milj.

AKCIJAS CENAS ATTISTIBA 201 015. GADA (EU
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AKCIJAS CEN TISTIBA 2013.-2015. GADA e
SALIDZINAJUMA AR BALTIJAS TIRGUS INDEKSIEM
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,GRINDEKS” APGROZIJUMS UN PELNA
Apgrozijums Milj. EUR

2015

2014

2013

2012

2011

Pelna Milj. EUR
2015

2014 BN




E FINANSU - E i3 ¥ i
2011 — 2015

o 98 993 690 117 658 780 118461 106 88487 515 82662311

Bruto pelna, EUR 58 291 650 72 671095 71088 330 48025 673 36580411
‘h

Bruto pelnas rentabilitite, % 589 61,8 60,0 54,3 443
Pelna (zaudé&jumi) 10805 717 17 194 848 16 291 477 (1901 196) 1442 554
pirms nodokliem, EUR
Pelnas (zaudéjumu) 10,9 14,6 13,8 -2,1 1,7
pirms nodokliem rentabilitate, %
Neto pelna (zaud&jumi), EUR 9541 884 13708 742 13 505 259 (2540 171) 1036734
Neto pelnas (zaudéjumu) 9,6 11,7 11,4 -29 1.3
rentabilitate, %
Pasu kapitala atdeve (ROE), % 10,8 13,8 11,9 -2,2 1,0
Aktivu atdeve (ROA), % 8,9 10,1 93 -1,6 0,7
Likviditate 29 Bl5 36 2,0 23
Pamatdarbibas pelna 11121675 17481727 16 489 728 (16600571) 1961669
(zaudéjumi)
Pamatdarbibas pe|nas 11,2 14,9 139 (1,9 24

(zaudéjumu) rentabilitate, %




PARSKA

AKTIVS 12.2014
R

ligtermina ieguldijumi

Nematerialie ieguldijumi

Programmas, patenti, licences, pre
tamlidzigas tiesibas

Avansa maksajumi par nematerialajie 110,2

Kopa nematerialie ieguldijumi 823,53

Nemateriala vértiba 5,044,761

Pamatlidzek|i

Zemes gabali, &kas un baves 874,958 34,2
lekartas un masinas 79,749 24,663,0
Paréjie pamatlidzekli 91,203 1,148,94
Pamatlidzeklu izveido$ana un nepabeigto

celtniecibas objektu izmaksas 943,613 2,414,694
Avansa maksajumi par pamatiidzekliem 320,381 811,597

Kopa pamatlidzekli 61,009,904 63,311,515

leguldijuma ipasumi 9,080,000 9,080,000

ligtermina finansu ieguldijumi
Lidzdaliba radniecigo sabiedribu kapitala
Pargjie vértspaprri
Avansa maksajumi par ilgtermina ieguldijumiem
Pargjie aizdevumi un prasijumi
Aizdevumi radniecigam sabiedribam
Kopa ilgtermina finan$u ieguldijumi

Kopa ilgtermina ieguldijumi

Apgrozamie ldzekli
Krajumi
Izejviele 8,83
7,975,78

4,926,133 5,467,566
19,778,742 18,982,18

43,4{)“2 43,02

3,796,190

un pasititaju paradi
jo sabiedribu paradi

cerna/ Sabiedribas lidzipasniekiem un
2,640,282

1,542,568
7,064,554 5,263,756
58,533,676 58,019,392
a un naudas ekvivalenti 724,498 2,191,088
Kopa apgrozamie Idzekli 79,036,916 79,192,660

- KOPA AKTIVS

-

157,293,563 160,006,467




PARSKA

oncerns
12.2014
R

PASIVS

PASU KAPITALS
Akciju kapitals 13,419,C
Akciju emisijas uzcenojums 22,321,6

Pargjas rezerves
Arvalstu valitas parvértésanas rezerve
Nesadalita pelna
a) iepriek$&jo gadu nesadalita pelna 733,420 74,
b) parskata gada (zaud&jumi)/pelna 36,734 2,540,
Pasu kapitals, kas attiecinams uz Mates

880,726
115,195)

sabiedribas akcionariem 76,342 108,294,340
b Nekontroléjosas puses dala 03,269 92,998
: Kopa pasu kapitals 9,379,611 108,387,338
e
. KREDITORI
ligtermina kreditori

Aiznémumi no kreditiestadém 2,334,016
Finansu izinga saistibas 174,990
Atlikta uznémumu ienakuma nodokla saistibas 5,20

Nakamo periodu ienémumi
Kopa ilgtermina kreditori

Istermina kreditori
Aiznémumi no kredrtiestadém

Finanu lizinga saistibas

No pirc&jiem sanemtie

Paradi

10,4741
valsts socia

igatas iemaksas

1,11.‘5

i 5,059,003
stibas 477,407
du ienémumi 503,599
du neizmaksatas dividendes

35,008,333 38,996,538

47,913,952 51,619,129

157,293,563 160,006,467




PARSKAT

Koncerns
2014
EUR

Neto apgrozijums 82, 88,487,515
Pardotas produkcijas razo$anas iz 46,08 461,842

Bruto pelna 36,580,4 25,673

Pardo$anas izmaksas
Administracijas izmaksas

(18,927,140)
(11,702,680)

Parégjie saimnieciskas darbibas ienémumi 8,809,025
Pargjas saimnieciskas darbibas izmaksas (12,797,947)
Procentu ienémumi un tamlidzigi ienémumi 200,986
Procentu maksajumi un tamlidzigas izmaksas (445,354)

Nekustama TpaSuma nodoklis
(Zaudéjumi)/pelna pirms nodokliem
Uznémumu ienakuma nodoklis
PARSKATA GADA (ZAUDEJUMI)/ PELNA
Paréjie visaptverosie (zaudéjumi)/ ienakums
Valdtas kursu starpibas

Paréjie visaptverosie (zaudéjumi) kop
VisaptveroSie (zaudéjumi)/ienakun

(274,747)
1,442,554

Pelna attiecinama
Mates sabiedrib
Nekontrc

erosie (zaudéjum

nams uz:

sabiedribas akcionarie! 982,002 (2,548,725)

8josas puses akcionarie 10,27 3,977
992 544,748

Peln iju, kas attiecinama uz
. ionariem

enu akciju)

—  Pelna uz vienu akciju 0.10 (0.27)
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’[TALA IZMAINU PARSKATI

Akciju
pitals

13,638,226

(219,226)

Akciju Pargjas Arvals
emisijas rezerves  parve
uzceno-

jums

EUR EUR

EUR
22,321,657 661,500 (51,9

22,321,6




Koncerns
014
UR

PAMATDARBIBAS NAUDAS
Parskata gada (zaudéjumi)/pe|
Korekcifas, lai saskanotu parskata
skaidras naudas lidzekliem, kas
pamatdarbibai:
Pamatiidzeklu nolietojums un nemat
ieguldijumu amortizacija
Zaudgjumi (pelna) no pamatlidzeklu un
ieguldijumu izsleégSanas (26,
lenémumi sakara ar Eiropas savienibas
finans&jumu

6)

(756,484)

» Procentu izmaksas 299,901
‘- Procentu ienémumi (164,655)
.. Izmainas aktivos un pasivos pamatdarbibas
4 *es rezultata:

ree Krajumi (7,014,645)

L;_: Pirc&ju un pasititaju paradi (471,716) 503,227
Kreditori (3,965,089) 11,215,882
Bruto pamatdarbibas naudas plisma 1,505,821 :

Samaksats uznémumu ienakuma nodoklis 1,758,38

Sanemti procentu ienémumi
Pamatdarbibas neto naudas plisma

IEGULDISANAS DARBIBAS NAUDAS PLUSM
Pamatlidzeklu un nematerialo aktivu iegade
Pamatlidzeklu pardo$ana
ligtermina finansu ieguldijumu iega
Citi aizdevumi
leguldisanas darbib

FINANS PLUSMA
10,206, ,785,006
aiznémumi kre ansu
aksajumi (1,932,062) (3,425,558
s ES finansgjums 274,781 -
atas dividendes (9,000,000) -
ie procenti 482,844 299,9
as darbibas neto naudas plisma 33,398)
das ekvivalentu palielinajums meitas
ades rezultata
s ekvivalentu (samazinajums)/

(1,466,590) (1,384,936)

Nai audas ekvivalenti parskata gada sakuma 2,191,088 3,576,024

NAUDA UN NAUDAS EKVIVALENTI PARSKATA
GADA BEIGAS 724,498 2,191,088




NEATKARIGO REVIDENTU ZINOJUMS

Ted: «3T1 66TTTEND BOO Audit 514
l BDO Moo ¢ R, Nr. 40101588857
wrere. by Kb jela 15-38
Riga, L¥-1050, Latvija

MEATKARIGU REVIDENTU ZINOJUMS
AS “Grindeks" akcionriem

Linojums par finaniu parskatu

MEs esam veikusi pievienotaja AS "Grindeks™, reg. Nr. 40003034935, {turpmak tekstd “Sabiedriba”) 2015,
gada parskatd ietvertd finaniu plrskata un AS “Grindeks™ un tis meitas sabiediibu (turpmik tekstd
“Roncerms"') komolidéta finanu parskata, kas atspogulots na 11, [dz 39. lappusei, reviziju. RevidStals
finansu parskats fetver Sabiedribas un Kencerna 2015, gada 31. decembra plrskatu par finandu stivokli,
2015. gada parskatu par visapiverodo ienBkumu, palu kapitdla izmainu parskatu un naudas plismas
pérskatu, k& arf nofimigu gramatvedibas uzskaites principy kopsavilkumu un cltu paskabdrojodu
informaciju plelikuma.

Vadibas athildiba par finansu ta ¢

“adlba ir atbildigs par &1 finenfu perekata esgetsvodanu un tejA sniegtids informacias patiesu
atspoguiodany saskand ar Eiropas SavienTbd pienemiajiern Starplautiskaljiem finansu  parskatu
standartiem, k& arl par tdu iekS&jo kontrol, k&du vadiba uzskata par nepieciesamu, lai nodrodingtu
finansu pdrskata, kas nesatur ne krépianas, ne klddu izreisitas bitskes neatbilstibas, sagatavoianu.

Revidentu atbildiba

Mis esam atbildigi par atzinumu, ko, pamatojoties uz misu veikto reviziju, izsakdm par o finandu
parskatu, MEs veicim reviziju saskand ar Starptautiskajiem revizijas standartiem. Sie standarti nosaka,
ka mums jdievEro Stikas prasibas un japlano un javeic revizija ta, lai jegtu pietickamu parliecibu par
1o, ka finandu parskatad nav biitisku neatbilstibu.

Revizija fetver procediiras, kas tiek veiktas, lai gltu revizijas pierddijumus par finanfu plrskatd
uzraditajim summam un atklito informBciju. Procediras tiek izveldtas, pamatojoties uz revidentu
profesiondly vErt&jumu, Iaes.lmltnt kripéanus val k|0du izralsity bitisku neatbilstThu riska novBridjumu
finaniu parskatd. Veicot 5o riska u, revidenti nem vErd jekiEjo kontroli, kas izveidota, lai
nadroéinatu finandu parskata sagatavolanu un tajl sniegtls informacijas patiesu atspoguiofanu, ar mérki
noteikt apstakliem piemérotas revizijas procediras, bet nevis lai izteiktu atzinumu par kontroles
efektbvititi, Revizila ietver af pielietoto grimatvedibas uzskaites principy un wadibas veskio
gramatvedibas aplésu pametoibas izvensjumu, k8 & finandu parskata vispardjs izkissts Evert&jumu.

Uzskatdm, ka misu fegltie revizijas plerSdijumi ir pletiekam! un atbilstofi misu revidentu atzinuma ar
iebildi izteikSanai.

ildi
KA norddits finanfu parskata é.pielikuma, Sabiedribas un Koncerna aktivu sastdva postenT “Pircéju un
pasDtTta]nu parddi® 2015. gada 31. decembrT ir fetverti debitoru parddi, par kuru atgdstamibu,
ierobefotas informicijas pieejamibas dal, més nevargjam iegilit pietickamus un atbilstigus revizijas
pleradijumus, Lidz ar to m@s nevardjim noteikt, vai bitu nepiecielami k3di labojuml summas, kas
nordditas atsevitkajos un konsolid8tajos finansu prskatos attiecibd uz pircgju un pasitiviju parddiem,
peliu vai zaudEjumiem un paiu kapitdlu,

ALzl

MOsuprit, fzpemot 57 zinojurna sadald "Pamatojums atzinumam ar febildi” mingtd jautijuma lespéjamo
letekmi, lepriekd mingtais finanfu plrskats sniedz patiesu wn skaidru priekistatu par 5abledribas un
Koncerna finansiflo stBvokli 2015, gada 31, decembri, k3 a7 par to darbibas finansu remutdtiem un
naudas plismam 2015, gad3 saskan® ar Eiropas Savienbd p jliem Starptautiskajiem finansu
parskaty standartiem.
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Tinojums par citu juridisko un reguigjodo prasibu izpildi

Més esam iepazimgies ar ar vadibas zipojumu par 2015, gadu, kas atspogulots plevienotajd 2015. gada
parskatd no 7. lTdz 9. lappusel, un neesam atkidjusi bltiskas neatbilstibas starp £ajd vadibas zipojumd
un 2015. gada finansu parskatd atspoguloto finandu informaciju.
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RAZOSANA

ilns farmacijas produktu razosanas cikls —
kajam vielam Iidz gatavam zalu
jaunakajam tehnologijam aprikotas,
s“standartiem atbilsto3as gatavo zalu
ceitisko vielu razotnes.

formam.
JLabas raz
formu una

GATAVO ZALU FORMU RAZOSANA

N Gatavo zalu formas —
tabletes, kapsulas, injekcijas, ziedes, géli, sirupi

Razotnes Latvija, Igaunija un Slovakija

Razosanas jauda —lidz pat 1,5 mld. tableSu, 500 milj. kapsulu,
70 milj. ampulu, 208Milj. ttbu, 1 milj. sirupu iepakojumu gada

AKTIVO FARMACEITISKO VIELU RAZOSANA

RaZzosanas jauda — 2005250 tonnas gada

10 — 8000 litru tilpuma reaktori

11 razo$anas iecirkni

Razosana 24 vielas



PRODUKTI

,Grindeks” produktu klasta ir originalie produkti, patentbrivie
medikamenti un aktivas farmaceitiskas vielas. Uznémuma
ievérojamakie ir originalprodukti Mildronats®, Mildronats® GX un
Ftorafur®, ka arf unikalas ziedes Capsicam® un Viprosal B®.

Galvenas terapeitiskas grupas ir sirds un asinsvadu medikamenti,
pretvéza zales un centralo nervu sistému ietekméjosi medikamenti,
taCu uznémums ir pieversies ari citiem terapeitiskajiem virzieniem —

pretsaauksteéSanas un pretsapju zalém, ka ari gastroenterologiskajiem
[idzekliem.

,Grindeks” gatavo zalu pardosanas apjoms 2015. gada bija 74,7 milj.
eiro un ir samazinajies, salidzinot ar iepriek$éjo gadu, par 4,3 milj. eiro
vai 5,4%. Galvenais raditaju samazinasanas iemesls bija vietéjo valttu
vertibas kritums un devalvacija daudzas NVS valstis, iedzivotaju
pirktspéjas un uznémejdarbibas apjoma samazinajums.



PIEPRASITAKIE ORIGINALIE PRODUKTI

Mildronats® = MILDRONATS’

Metaboliskas iedarbibas antiisémisks lidzeklis sirds un asinsvadu ; _ el
sistémas slimibu, pieméram, stenokardijas, hroniskas sirds , 500 mg ‘*""*‘“‘-‘“_
mazspéjas un isémisku smadzenu asinsrites trauc&jumu | Meldonium dihydricum
arstésanai. leteicams pazeminatu darbaspéju, fizisku un
psihoemocionalu parslodZu gadijumos.

Ftorafur®
Citostatisks [idzeklis kunga — zarnu trakta un krats véza

SMILD
500 mg



PIEPRASITAKIE RECEPSU MEDIKAMENTI

Somnol®
Ciklopirolonu grupas miega lidzeklis
parejosa, islaiciga bezmiega un

hroniska bezmiega terapijai. - IIISPAXOI."

Oxytocin-Grindeks v s
Hormons, kas ka medikaments

tiek lietots, lai veicinatu dzemdibas,
samazinatu pecdzemdibu asinosanu,
ka art stimulétu krdts zidisanu.

Rispaxol®
Antipsihotisks medikaments
Sizofrénijas un bipolaru afektivu



PIEPRASITAKIE BEZRECEPSU MEDIKAMENTI

Viprosal B® ziede
30g un 50g iepakojuma

Lieto arigi ka pretsapju lidzekli locitavu

un muskulu sapju gadijuma.

Capsicam® ziede
30g un 50g iepakojuma

Sapes remdinoss un sildoss lidzeklis muskulu
un locitavu sapju atvieglosanai.

Sulfargin® ziede
50g un 500qg iepakojuma

Ziede ar pretmikrobu darbibu inficétu
apdegumu arstésanai un inficésanas
profilaksei, paliglidzeklis inficétu trofisku ¢alu
un izguléjumu gadijuma, ka ari inficésanas
profilaksei adas transplantatu donoriem un
pacientiem ar masivu adas nobrazumul.




PIEPRASITAKAIS UZTURA BAGATINATAJS

Apilak-Grindeks

10 mg, 25 tabletes

Dabas produkts, kas satur liofilizetu apilaku jeb bisu
masu peru pieninu. Tas ir biologiski aktivu vielu
komplekss, kas veicina atraku atveselosanos un
imunitates stiprinasanu péc slimibas, ka ari
paaugstina tonusu. Tiek plasi lietots sievietém
pécdzemdibu perioda laktacijas veicinasanai, ka ari
bérniem apetites veicinasanai.
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farmaceitiskas vielas, no kura

2015. gada aktivo farmaceitis

AKTIVAS FARMACEITISKAS VIELAS

,Grindeks”razo aktivas farmaceitiskas vielas gan pasa uznémuma
vajadzibam, gan pardosanai citiem farmaceitiskajiem
uznemumiem. Uznemums piedava komplicétus, daudzpakapju
sinteze raditus produktus. Kopa,Grindeks” razo 24 aktivas

18 tiek razotas klientu vajadzibam.

jelu pardo3anas
7,2 milj. eiro, kas ir par 1,8 milj.€iro vai 20,3% ma
gada.,Grindeks” pieprasitakas aktivas farmaceitis

ms sasniedza
eka 2014.
jelas 2015.

gada bija oksitocins, zopiklons, ftorafdrs, detomidifs un ksilazins.

AKTIVAS FARMACEITISKAS VIELAS
CILVEKU VAJADZIBAM:

Dezaminooksitocins

AKTIVAS FARMAC
VETERINARAM VAJ

Atipamezola hidrohlorids

S VIELAS
BAM:

Deksmedetomidina hidrohlorids

Detomidina hidrohlorids

Droperidols

Deksmedetomidina hidrohlorids

Tegafurs (Ftorafdrs)

Oksitocins .

Imatintba mezilats

Medetomidina hidrohlorids

Oksitocins SIEVS
Tioguanins Ksilazina hidrohlorids
Zopiklons Pimobendans

Milnaciprana hidrohlorids

Rilmenidina dihidrogénfosfats

Ursodeoksiholskabe
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. TIRGI

d 2015. gada,Grindeks” produkcija tika eksportéta uz 70 pasaules valstim
kopuma par 74,2 milj. eiro, kas ir par 8,7 milj. eiro vai par 10,5% mazak neka
2014. gada.
Neskatoties uz augstajie i ionalo valttu svarstibam un
devalvacijam, NVSwalsti ijai I9i,Grindeks” produkcijas
noieta tirgi ar labi attistr i — Krievija, Kazahstana,
kraina, Baltkrievija, Mold , Uzbekistana, Armenija,
adzikistana, Kirgizstana u ada sarezgita situacija Krievija un
Ukraina joprojam bija galv darbibas raditaju ietekmejosais
faktors. Nestabilo ekonomlsko situaciju Krievija, Ukraina, Kazahstana,
Baltkrievija, Kirgizstana, U |stana,TadZ|k|stana Azerbaidzana un Gruzija
raksturoja batiskais vietéjasWalutas vertibas kritums, iedzivotaju pirktspéjas
uznémeéjdarbibas apjoma samazinajums. Farmacijas nozares uznémumi,
taja skaita,Grindeks” sadarbibas partneri, samazinaja importa apjomus, ka ari
optimizéja noliktavu krajumus.
B Gatavo zalu pardosanas apjoms Krievija, paréjas NVS valstis un Gruzija 2015.
gada sasniedza 41,3 milj. eiro, kas ir par 19,2 milj. eiro vai 31,8% mazak neka
2014. gada. Salidzinot ar 2014. gadu, ievérejamakais pardosanas apjoma
pieaugums sasniegts tika Gruzija par 25% un Turkmenistana par 37%.
Jau 2014. gada, lai mazinatu biznesa riskus NVS valstis, ,Grindeks” uzsaka
mérktiecigu jaunu tirgu apguvi. Pateicoties biznesa diversifikacijas stratégijai
un darbibas attistibai jaunos tirgos, gatavo zalu pardosanas apjoms Baltijas
un citas valstis 2015. gada sasniedza 33,4 milj. eiro, kas ir par 14,9 mil;. eiro
vai 1,8 reizes vairak neka 2014. gada. Pardosanas ms Niderlandg,
inot ar 2014. gadu, palielinajas 14,1 reize égija — 3,3 reizes,
savukart Vjetnama palielinajas 2,2 reizes un reizes. 2015. gada
,Grindeks” uzsaka gatavo zalu formu eksp iju, sasniedzot 0,5
m|IJ elro pardosanas apjomu, ka ari uz ot 0,3 milj. eiro
5.gada tika sasniegti
inot ar 2014. gadu,




»

Galvenie,Grindeks” aktivo farmaceitisko vielu eksporta tirgi ir ES valstis, ASV, Kanada, Indija un
Japana. Piegadajot aktivas farmaceitiskas vielas, ,Grindeks” sadarbojas ar pasaules méroga
atpazistamiem farmacijas uznémumiem —,DECHRA Manufacturing” (Niderlande), ,Taiho
Pharmaceutical” (Japana),,GDL International” (ASV),,Mylan” (Francija/Irija), ,Bayer Helthcare”
(Vacija), ,Teva" (Niderlande), ,Daiichi-Sankyo" (Japana)un citiem.



PERSONALA P

Vidéjais darbinieku skaits koncerna 965

Darbinieki ar augstako izglitibu 74%

Vidéjais darbinieku vecums 40,7 gadi

Vidéjais darba stazs uznémuma 7,8, gadi
i




,GRINDEKS" BIZNESA FILOZOFIJA IR CIESI SAISTITA AR UZNEMUMA CETRAM VERTIBAM

AA v
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DARBINIEKI JAUNRADE KVALITATE STABILITATE
Tas stimulé uznémuma izaugsmi, veicina konkurétspéju un Viens no uznémuma personala politikas mérkiem ir uznémuma atpazistamibas un
veido uznémuma ieksé&jo kultdru. Ta ka viena no uznémuma intereses veicinasana par eksaktajam zinatném jauniesu vida, ka ari karjeras iespéjam
véertibam ir profesionali un mérktiecigi darbinieki, tad nakotné. 2015. gada uznémums turpinaja jau par tradiciju kluvusas,,Grindeks” Profesiju
personala politikas stratégija vairaku gadu garuma ir balstita dienas skoléniem”. Projektam bija Tpasi liela atsauciba — pieteikumus bija atsutijusi 160
uz pardomatu darbinieku nodarbinatibu attieciba pret jauniesi no 42 Latvijas pilsétam un novadiem. Péc motivacijas véstulém projektam tika
izvirzitajiem biznesa mérkiem, profesionalo kompetencu izvéléti 40 jauniesi no dazadiem Latvijas regioniem. Skoléni iepazina,Grindeks” darbinieku
attistibu, darba samaksas politiku, darba kvalitates profesijas un darba ikdienu, un to, ka realitaté darbojas farmacijas uznemums, ka ar
novertésanu un karjeras izaugsmi, uzmanibu pievérsot viniem bija iespéja uzdot intereséjusos jautajumus par darba apstakliem un nepieciesamo
motivéjosas darba vides nodrosinasanai. Lai,Grindeks” izgltibu tiesi uznémuma stradajosajiem specialistiem. Visa 2015. gada garuma kopuma 75
nakotné sasniegtu izvirzitos biznesa mérkus un palielinatu praktikantiem no Latvijas un arvalstu skolam un augstskolam tika nodrosinata prakses
konkurétspéju, 2015. gada tika uzsakts nepiecie$ama iespéja uznémuma, kas deva iespéju studentiem attistit praktiskas iemanas izvélétaja
darbaspéka un nakotnes kompetencu izvértésanas process. nakotnes profesija. Lai labak izprastu uznémuma darbibu un stimulétu jauniesus nakotné
Tas uznemumam laus k|Gt elastigakam un ari izmaksu zina izvéleties uznémumu par savu darbavietu,,Grindeks” nodrosinaja 316 jaunieSiem no 17
efektivakam. skolam un augstskolam ekskursijas uznemuma razotnés un laboratorijas.




SOCIALA POLITIKA

Viens no,Grindeks” darbinieku papildu motivéjosiem
faktoriem ir uznémuma Tstenota personala sociala
politika, kas darbiniekiem nodrosina socialas garantijas,
pabalstu pieskirsanu, darbinieku veselibas un nelaimes
gadijumu apdrosinasanu. Papildus tam uznémuma tiek
nodrosinata édinasanas kompensacija uznémuma
édnica, bezmaksas transports darbinieku parvadasanai,
apmaksatas brivdienas, macibu atvalinajums tiem
uznémuma darbiniekiem, kuri, nepartraucot darbu,
sekmigi apgust augstako izglitibu macibu iestadés
uznémumam nepiecie$amas specialitatés, brivdiena
ipasa katra darbinieka svétku diena, uznémuma sporta
kompleksa pieejamiba dazadu sporta veidu piekritéjiem,
,Grindeks”jauktais koris uznémuma darbiniekiem un citas
iespéjas.

Daudzi darbiniekiem svarigi jautajumi sociala dialoga cela
tiek risinati starp,Grindeks” vadibu un darbinieku
arodbiedribu, kura pastav jau kops uznemuma
dibinasanas.

Uznémuma istenota personala politika ir guvusi atzinibu
ne tikai darbinieku, bet ari citu Latvijas iedzivotaju vida.
2015. gada aptauja “Top darba devéjs”razosanas sektora
,Grindeks" tika atzits par otro iekarojamako darba devéju.



KOMUNIKACIJAS POLITIKA

,Grindeks"komunikacijas politika ir ciesi saistita ar uznemumaBizResastrategiju
un mérkiem. Uznémums isteno integréto komunikacijas Izmantojot
plasu un visaptverosu sazinu ar auditorijam, dazadu komunikacijasskanalu un

metozu mijiedarbibu, ka ari atgriezenisko saiti.

Vienotas komunikacijas vadlinijas ir saistosas visas valstis, kur uznémums ir
parstavéts, jo komunikacija spélé nozimigu lomu gan biznésa meérku
sasniegsana, gan uznémuma téla veidosana, gan reputacijas stiprinasana, kas
farmacijas biznesa ir |oti svarigi.

,Grindeks“sniegums ik gadu tiek novértéts daudzéjados, sabiedribal NOZIFMIGOS

petijlumos, un uznemums biezi sanem dazadus atzinibas apliecinajumus: 2015
gada,Grindeks“Latvijas uzoémumwutécijasTopé ieguva 9. vietu.
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NOZIMIGAKIE 2015. GADA KOMUNIKACIJAS PROJEKT!

»Grindeks” Profesiju dienas skoléniem
Projekta, Profesiju dienas skoléniem’, ko, Grindeks” organizéja jau sesto gadu, 2015. gada bija pieteicies rekordliels pretendentu skaits — 160
vidusskoléni no 42 Latvijas pilsétam un novadiem.

3. Neatkarigo Latvijas aptieku konference
Veicinot sadarbibu starp raZotaju un farmaceitiem un diskutéjot par veselibas aprupes aktualitatém, 3. Neatkarigo Latvijas aptieku konferencée
piedalijas 70 aptieku vaditaji un farmaceiti.

»Grindeks” darbinieki ieligo Vasaras Saulgriezus
Viena no,Grindeks” darbinieku tradicijam ir kopiga Vasaras Saulgriezu ieskandésana. Sogad darbinieki lustigi dejoja un skandéja latvie3u
tautasdziesmas kopa ar,Rigas dan¢u klubu”

Farmacijas muzejs un,Grindeks” Rigas svétkos organizé pasakumu ,Brinumaina kimijas pasaule”
Informativi-izklaidéjoso pasakumu apmekléja vairdk neka 1000 interesentu. Ikvienam bija iespéja vérot aizraujosus prieksnesumus, piedalities
izglitojosa spélé par drosibu, kas jaievéro, nonakot saskarsmé ar medikamentiem un sadzives kimiju, ka arf iesaistities rotala par veseligu dzivesveidu.

Starptautiska zinatniski praktiska konference pulcéjas vadosie onkologi no daudzam valstim
Konferenci, kuras galvena téma bija onkologisko saslimsanu terapijas praktiskie aspekti, apmekléja 85 Latvijas, Lietuvas, Krievijas, Ukrainas,
Kazahstanas, Baltkrievijas, Arménijas, Azerbaidzanas, Moldovas, Uzbekistanas onkologi, staru terapeiti un kimijterapeiti.

Krievijas Uljanovskas apgabala gubernators Sergejs Morozovs apmeklé, Grindeks”
Vizites laika starp akciju sabiedribu,,Grindeks"un Uljanovskas apgabala vadibu tika noslégts nodomu protokols par kopéjo sadarbibu farmacijas
joma.

8. Starptautiska neirologu kongresa BALCONE 2015 ietvaros norisinas, Grindeks” organizéts satelitseminars
Satelitseminara laika apmeklétajiem bija iespéja noklausities docentes Dr.med. Evijas Miglanes lekciju “Insults un depresija”un Rigas Stradina
universitates, psihiatrijas un narkologijas departamenta docentes dr.med. Lubovas Renemanes lekciju “Depresijas laiks ir klat, esi gatavs!”

»Grindeks” fonds ,Zinatnes un izglitibas atbalstam” sveic 47. Starptautiskas kimijas olimpiades dalibniekus

Jau vairakus gadus,Grindekssekmigi sadarbojas ar LR Izglitibas un zinatnes ministriju — ar,Grindeks"fonda, Zindtnes un izglitibas atbalstam”
palidzibu kimijas labakie vidusskoléni jau vairakus gadus piedalas starptautiskas kimijas olimpiadés. 2015. gada olimpiade norisinajas Azerbaidzanas
galvaspilséta Bakad.

»Grindeks” piedalas starptautiska izstadé ,CPhl Worldwide 2015” Madridé
Izstades laika uznémuma parstavji ar jau esosajiem partneriem parrunaja sadarbibas attistibas iespéjas, savukart potencialos sadarbibas partnerus
iepazistinaja ar uznemumu produktiem un pakalpojumiem.
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