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Kommuniké fran Arsstamma i CashGuard AB (publ)
CashGuard AB (publ) har idag hallit ordinarie arsstamma pa Taby Park Hotel.

Utdelning

Resultat- och balansrakningarna for moderbolaget och koncernen for rakenskapsaret 2006
faststalldes. Stamman beslutade att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2006 och att
arets vinst balanseras i ny rakning.

Val av styrelse m m

Stamman beslutade att styrelsen skall bestd av fem av arsstamman valda ordinarie ledaméter
utan suppleanter. Vidare beslutade stdmman enligt valberedningens forslag att styrelsearvoden
skall utgd med sammanlagt 950 000 kronor att férdelas med 350 000 kronor till ordforanden och
med 150 000 kronor till dvriga av arsstamman utsedda ledamoter. Till styrelseledamoter
beslutade stdmman om omval av Morthen Johannessen, Mats Andersson, Leif Flemming
Bakke, Christina Detlefsen och Mats-Olof Ljungkvist, samt omval av Morthen Johannessen som
styrelseordférande.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier

Stdamman beslutade om ett bemyndigande for styrelsen att under tiden fram till nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, med eller utan foretradesréatt for aktieagarna, besluta om
nyemission av hdgst 10 000 000 B aktier mot kontant betalning, apportegendom eller genom
kvittning. Bemyndigandet motsvarar en utspadning om hodgst 10,1 procent. Skalet till att
nyemission skall kunna ske med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggora
finansiering pa ett tidseffektivt satt exempelvis i samband med foretagsforvarv. Vid nyemission
som sker utan foretradesratt for aktiedgarna skall emissionskursen faststillas pa
marknadsmassiga villkor.

Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Stdmman beslutade i enlighet med styrelsens forslag att verkstallande direktérens ersattningar
foreslas av ersattningskommittén och faststélls av styrelsen. Ovriga koncernledningens
ersattningar foreslds av verkstallande direktéren och godkanns av styrelsens ordférande.
Ersattning till verkstéllande direktdren och andra ledande befattningshavare utgérs av grundIion,
rorlig ersattning, 6vriga formaner samt pension. Med andra ledande befattningshavare avses de
personer som tillsammans med verkstéllande direktéren utgér koncernledningen. Den rérliga
ersattningen ar begransad till 20-60 % av grundlénen och &r baserad pa resultatutvecklingen
jamfort med faststallda mal.

For ytterligare information kontakta:
Agne Pettersson, verkstéllande direktér CashGuard AB (publ), tel 08-732 22 36,
agne.pettersson@cashguard.com

Fakta om CashGuard AB (publ)

CashGuard utvecklar och séljer produkter och tjanster for sluten kontanthantering och kontantlogistik.
Bolaget vander sig direkt och via distributionspartners till féretag inom handel, post och bank samt till
sakerhetsféretag. CashGuard-koncernen har cirka 170 anstallda och omsatte cirka 323 mkr under 2006.
Aktien ar noterad pA OMX Nordiska marknad.
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