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BTS Group tecknar avtal vart USD 1,7 miljoner med ett
ledande globalt lakemedelsforetag

Stockholm, Sverige och New York, USA — BTS Group AB (publ), - varldsledande inom
omradet skraddarsydda affarssimuleringar och upplevelsebaserad inlarning, offentliggor att
man har tecknat ett avtal, om ytterligare leverans, med ett ledande globalt Iakemedelsbolag.
Avtalet som bygger vidare pa en befintlig affarsrelation ar vart USD 1,7 miljoner.

Vi ar stolta och kdnner oss hedrade att denna existerande partner valjer att ge BTS fortro-
endet att utveckla och leda ett sa pass strategiskt viktigt initiativ, inom ledarskap och imple-
mentering éver hela varlden." sager Henrik Ekelund, VD och koncernchef, BTS Group AB.
"Denna affar ar ytterligare bevis pa BTS formaga att stddja varldens storsta bolag nar det
galler att accelerera forandringstakten inom organisationer, samt skapa affarsresultat ge-
nom att utveckla deras férmaga att utvecklas, lara och forbattra sin verksamhet.”

Avtalet omfattar i ett forsta skede ett brett utbud av program for ledarskapsutveckling dar
syftet ar att forbattra och starka formagan hos ca 9 000 chefer 6ver hela varlden, nar det
galler genomférandet av forandringar. Bolagets hogsta ledning ar djupt involverade i pro-
grammet och ser det som ett kritiskt verktyg for att utveckla organisationen, och ett verktyg
for att genomféra startegiskt viktiga férandringar och prioriteringar.

Projektet innehaller ett flertal olika komponenter, bl.a. nulages analyser, internetbaserade
communities, internet baserade inlarning I6sningar samt omfattande simuleringar baserade
pa affarsscenarios. De upplevelsebaserade inlarningsverktygen kombineras med anda-
malsenliga metoder.

Samarbetet inkluderar ocksa BTS' Advantage Way™, BTS process for kvalitetssakring,
maluppfyllelse samt vardesakring av projektet.

BTS utvecklar projektet och allt material pa 12 olika sprak for leverans globalt. Samtidigt
kommer uppdragsgivaren att implementera ett omfattande "train-the-trainer" program vilket
innebar att kunden sjalv, med utgangspunkt fran licenser, ansvarar for delar av implemente-
ringen.
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Om BTS Group AB

BTS samarbetar med ledande féretag for att accelerera foréndring och forbattra affarsresultat. BTS &r varldsledande inom
skraddarsydda affarssimuleringar och upplevelsebaserad inlérning, I6sningar som stdder ledande féretag for att vaxa och bli
framgangsrika genom forandrings- och forbattringsprocesser. BTS adderar varde framst inom tre omraden: Strategisk utveck-
ling & Affarsmannaskap, Ledarskap och Chefskap samt Forsaljning.
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BTS har ocksa gedigen kunskap inom Operational Excellence, Projektledning och erbjuder en innovativ "Engage4Change"-
process. BTS har drygt 250 kunniga medarbetare och mer &n 450 kunder, inklusive mer @n 40 féretag pa US Fortune 100-
listan och 25 foretag pa Global Fortune 100-listan over varldens stérsta foretag. 2009 éversteg BTS intakter SEK 595 miljoner.

Ett urval av BTS kunder ar: Accenture, Ericsson, Kimberly-Clark, Nokia, Sony, Toyota, Unilever och Xerox.

BTS har kontor i Stockholm, Helsingfors, Oslo, London, Madrid, Bilbao, Bryssel, Johannesburg, Bangkok, Singapore, Shang-
hai, Seoul, Taipei, Tokyo, Sydney, Melbourne, Mexico City, San Francisco, Philadelphia, Stamford, New York, Chicago och
Scottsdale.

BTS ar noterat pa Stockholmsbdérsen och handlas under symbolen BTS B.
For mer information om BTS, ga till www.bts.com

Besok garna BTS pressrum pa myNewsdesk: www.mynewsdesk.com/se/pressroom/bts




