PRIEDAS Nr.3

prie 2010-06-11

neeilinio visuotinio akcininky
susirinkimo protokolo Nr.2

AB L,ALT investicijos*
ISTATAI

I. BENDROJI DALIS

1. AB ,,ALT investicijos™ (toliau — ,Bendroveé™) yra imone, turinti @ikinj, finansini,
organizacinj ir teisinj savarankiSkuma.

2. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés privatus juridinis asmuo. Bendrové atsako
pagal savo prievoles jai nuosavybeés teise priklausanc¢iu turtu. Bendrové neatsako pagal akcininky
prievoles, o akcininkai neatsako pagal Bendrovés prievoles, iSskyrus teisés aktuose numatytus
atvejus. Akcininkai neturi kity jsipareigojimy Bendrovei, 13skyrus jsipareigojima nustatyta tvarka
apmoketi visas pasiraSytas akcijas emisijos kaina.

3. Bendrove veikia pagal Lietuvos Respublikos jstatymus, kitus teisés aktus ir Siuos jstatus.

4. Bendrove turi saskaita Lietuvos Respublikoje jregistruotame banke ir savo antspauda.

5. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

6. Bendrove jsteigta neribotam laikui.

I1. BENDROVES VEIKLOS TIKSLAI IR VEIKLOS OBJEKTAS

7. Bendroves veiklos tikslas yra racionaliai naudoti Bendroves turta bei kitus isteklius,
efektyviai ir produktyviai vystyti tking - komercing veikla, siekiant pelno ir uztikrinant Bendrovés
ir jos akcininky interesus.

8. Bendroveé gali uzsiimti Lietuvos Respublikos jstatymais neuzdrausta veikla.

9. Licencijuojama arba nustatyta tvarka vykdoma veikla Bendrove gali vykdyti tik gavusi
atitinkamas licencijas arba leidimus Lietuvos Respublikos teises akty nustatyta tvarka.

III. BENDROVES TEISES IR PAREIGOS

10. Bendrove gali turéti ir jgyti bet kokias civilines teises ir pareigas, iSskyrus Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatytas iSimtis.

IV. ISTATINIS KAPITALAS

11. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 23 673 416 (dvideSimt trys milijonai 3e$i Simtai
septyniasdeSimt trys tikstanciai keturi $imtai $esiolika) lity.

12. Bendroveés jstatinis kapitalas padalytas | 23 673 416 (dvideSimt tris milijonus SeSis
Simtus septyniasdeSimt tris tikstancius keturis Simtus SeSiolika) paprastyju vardiniy akcijy. Vienos
akcijos nominali verté - 1 (vienas) litas.

V. AKCIJU SUTEIKIAMOS TEISES



13. Bendroves akcininkai turi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose
istatymuose bei teisés aktuose nustatytas turtines ir neturtines teises.

14. Kiekviena visiskai apmokéta akcija jos savininkui visuotiniame akcininky susirinkime
suteikia vieng balsa.

VI. BENDROVES ORGANAI

15. Bendrovés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir Bendrovés
vadovas.

VII. VISUOTINIS AKCININKU SUSIRINKIMAS

16. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas (toliau - susirinkimas) yra auk$ciausias
Bendrovés organas. Susirinkime (taip pat ir pakartotiniame susirinkime) turi teis¢ dalyvauti visi
asmenys, susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje esantys Bendrovés akcininkais. Susirinkimo
apskaitos diena yra penktoji darbo diena iki susirinkimo dienos. Akcininko teise dalyvauti
susirinkime taip pat apima teis¢ kalbéti ir klausti. Susirinkime dalyvauti ir kalbéti taip pat turi teis¢
valdybos nariai, Bendrovés vadovas ir auditorius.

17. Susirinkimas turi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyty
kompetencija.

18. Susirinkimas, priimdamas sprendimg del paskirstytinyjy rezervy sudarymo, nustato
konkrecius juy naudojimo tikslus, dydzius ir tvarka.

VIIL VISUOTINIO AKCININKU SUSIRINKIMO SUSAUKIMO TVARKA

19. Susirinkimo suSaukimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviu
istatymas.

20. Bendrovés valdyba, Bendrovés vadovas, asmenys ar institucija, prieme¢ sprendima
susaukti susirinkima, Bendrovei pateikia informacija ir dokumentus, reikalingus praneSimui apie
susirinkimo suSaukimg parengti. Prane$img apie susirinkimo suSaukimg Bendrovés vadovas
privalo paskelbti vieSai Lietuvos Respublikoje ir visose kitose Europos Sajungos valstybése
narése, taip pat Europos ekonominei erdvei priklausanciose valstybése Vertybiniy popieriy
istatymo nustatyta tvarka bei dienrastyje ..Lietuvos rytas™ .ne veéliau kaip likus 21 dienai iki
susirinkimo dienos. Jeigu susirinkimas nejvyksta, apie pakartotini susirinkimg akcininkams turi
biiti pranesta tokia pat tvarka ne veliau kaip likus 14 dieny iki Sio susirinkimo dienos. Pakartotinis
susirinkimas Saukiamas ne anks¢iau kaip pra¢jus 14 dieny ir ne veliau kaip praé¢jus 21 dienai nuo
neivykusio susirinkimo dienos. Susirinkimas gali bati Saukiamas nesilaikant iy terminy, jeigu visi
akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia balsavimo teisg, su tuo pasiraSytinai sutinka.

IX. BALSAVIMO VISUOTINIAME AKCININKU SUSIRINKIME TVARKA

21. Balsavimo susirinkime tvarka nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
Istatymas.

22. Akcininkas gali balsuoti 1§ anksto rastu. Akcininkas, turintis balsavimo teisg,
susipazings su darbotvarke bei sprendimu projektais, gali i anksto rastu (uZpildydamas bendraji
balsavimo biuletenj) pranesti susirinkimui savo valig ,uz" ar ,prie§* atskirai dél kiekvieno
sprendimo. Ra$tu i§ anksto balsave akcininkai laikomi dalyvaujan¢iais visuotiniame akcininky
susirinkime ir jy balsai jskaitomi | susirinkimo kvoruma bei balsavimo rezultatus. Pakartotiniame
susirinkime galioja nejvykusio susirinkimo uZpildyti bendrieji balsavimo biuleteniai. Akcininkas
neturi teisés balsuoti susirinkime svarstant sprendima, dél kurio jis i§ anksto parei$ké savo valia
rastu.



23. Susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja
akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy.

24. Susirinkimo sprendimas laikomas priimtu, kai uz jj gauta daugiau akcininky balsy negu
prie§, isskyrus Siu jstaty 25 ir 26 punktuose nurodytus sprendimus, kuriems priimti reikalinga
didesné susirinkime dalyvaujanciu akcininky akciju balsy dauguma bei kai renkama valdyba pagal
Siy jstaty taisykles.

25. Ne mazesné kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanc¢iy akcininky akeijy suteikiamy balsy
dauguma reikalinga priimti Siuos sprendimus:

25.1. keisti Bendrovés jstatus, i8skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
numatytas iSimtis;

25.2. nustatyti Bendroveés i8leidziamy akciju klase, skai¢iy, nominalig vert¢ ir minimalia
emisijos kaina;

25.3. konvertuoti Bendroveés vienos klasés akcijas i kitos, tvirtinti akciju konvertavimo
tvarka:

25.4. del pelno (nuostoliy) paskirstymo;

25.5. dél rezervu sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo:

25.6. isleisti konvertuojamasias obligacijas;

25.7. padidinti istatinj kapitala;

25.8. sumazinti jstatinj kapitala, i§skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
numatytas iSimtis;

25.9. del Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir reorganizavimo ar atskyrimo salygu
patvirtinimo;

25.10. dél Bendroves pertvarkymo;

25.11. dél Bendrovés restruktirizavimo;

25.12.del Bendrovés likvidavimo ir likvidavimo atSaukimo, i8skyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme numatytas iSimtis.

26. Ne mazesné kaip 3/4 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akceijy suteikiamy balsy
dauguma reikalinga priimti sprendima atSaukti visiems akcininkams pirmumo teis¢ [sigyti
Bendroves isleidziamy konkrecios emisijos akcijy ar Bendroves iSleidziamy konkrecios emisijos
konvertuojamuyjy obligacijy.

X. VALDYBA

27. Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas.

28. Valdyba i3 4 nariy 4 metams renka susirinkimas. Valdyba i§ savo nariy renka valdybos
pirmininka. Valdybos nario kadencijy skaicius neribojamas.

29. Renkant valdybos narius, kiekvienas akcininkas turi tokj balsu skai¢iy, kuris lygus
balsy skaiciaus, kurj suteikia jam priklausancios akcijos, ir renkamy valdybos nariy skaiCiaus
sandaugai. Siuos balsus akcininkas skirsto savo nuozifira - uz vieng ar kelis kandidatus. ISrenkami
daugiau balsy surinke kandidatai. Jei kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy
viety valdyboje, rengiamas pakartotinis balsavimas, kuriame kiekvienas akcininkas gali balsuoti
tik uz vieng i§ lygu balsy skai¢iy surinkusiy kandidaty.

30. Susirinkimas gali atSaukti visg valdyba arba pavienius jos narius, nesibaigus ju
kadencijai.

31. Valdybos narys gali atsistatydinti i3 pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai rastu jspéj¢s
Bendrove ne veliau kaip pries§ 14 kalendoriniy dieny.

32. Valdybos kompetencija nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymas ir
Sie jstatai.

33. Valdyba svarsto ir tvirtina:

33.1. Bendrovés veiklos strategija:

33.2. Bendroveés metinj prane§ima;



33.3. Bendrovés valdymo struktiirg ir darbuotoju pareigybes;

33.4. Pareigybes, i kurias darbuotojai pritmami konkurso tvarka;

33.5. Bendroveés filialy ir atstovybiy nuostatus;

33.6. [galiotiniy, kurie atstovaus Bendrove dukterinese bendrovese, kandidatiiras. Valdybos
patvirtintiems kandidatams Bendroves vadovas i8duoda konkrecius jgaliojimus:

33.7. Bendrovés dukteriniuy bendroviy istaty projektus:

33.8. Bendroves komerciniy (gamybiniy) paslap¢iy ir konfidencialios informacijos sarasa.

34. Valdyba nustato informacija, kuri laikoma Bendrovés komercine (gamybine)
paslaptimi ir konfidencialia informacija. Komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia
informacija negali buti laikoma informacija, kuri pagal LR jstatymus turi biti viesa.

35. Valdyba renka ir atSaukia Bendrovés vadova. nustato jo atlyginima, kitas darbo
sutarties sglygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

36. Valdyba taip pat priima:

36.1. Sprendimus dél Bendroves filialy ir atstovybiu steigimo ar jy veiklos nutraukimo bei
pritaria pasitlytoms ju vadovy kandidattiroms;

36.2. Sprendimus Bendrovei tapti kity juridiniy asmenu steigeja, dalyve;

36.3. Sprendimus déel kity jmoniy vertybiniy popieriy isigijimo:

36.4. Sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 Bendroves
Istatinio kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskirai kiekvienai sandorio
rasiai);

36.5. Sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné vert¢ didesné kaip 1/20 Bendroves
istatinio kapitalo, ikeitimo ir hipotekos (skaiCiuojama bendra sandoriy suma);

36.6. Sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesne kaip 1/20 Bendrovés
istatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

36.7. Sprendimus isigyti ilgalaikio turto uz kaing, didesn¢ kaip 1/20 istatinio kapitalo;

36.8. Imoniy restruktiirizavimo jstatymo nustatytais atvejais — sprendima restruktirizuoti
Bendrove.

37. Valdyba, pries priimdama sprendima investuoti lé3as ar kita turtq i kitg juridini asmeni,
turi apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais Bendrové yra neatsiskaiCiusi per nustatyta termina,
jeigu bendra isiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 Bendroveés jstatinio
kapitalo.

38. Valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés vadovo pateikta medziagg apie:

38.1 Bendrovés veiklos strategijos jgyvendinimg;

38.2 Bendrovés veiklos organizavima;

38.3 Bendrovés finansine bukle;

38.4. Ukinés veiklos rezultatus, pajamy ir islaidy samatas, inventorizacijas ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis;

38.5. Dukteriniy jmoniy reorganizavima ar likvidavima, iSskyrus jstatymy numatytas
i8imtis;

38.6. Paskoly émima.

39. Valdyba analizuoja, vertina Bendrovés metiniy finansiniy ataskaity rinkinj bei pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir kartu su Bendrovés metiniu pranes$imu teikia juos visuotiniam
akcininky susirinkimui.

40. Valdyba taip pat priima susirinkimo sprendimuose valdybos kompetencijai priskirtus
sprendimus.

41. Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas reglamentas.

42. Bendrovés valdymo organai privalo veikti tik Bendrovés ir jos akcininky naudai,
laikytis jstatymy bei kity teisés akty ir vadovautis Bendroves jstatais.

43. Lietuvos Respublikos jstatymy nustatytais atvejais ir terminais ieskin} dél Bendroveés
organy sprendimy negaliojimo gali pareiksti akcininkai, kreditoriai, Bendroves vadovas, valdybos
nariai ar kiti Lietuvos Respublikos jstatymuose numatyti asmenys.



XI. BENDROVES VADOVAS

44. Bendroves vadovas yra vienasmenis Bendroves valdymo organas. Bendrovés vadovo
kompetencija nustato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas ir Sie jstatai.

45. Bendroves vadovas — generalinis direktorius (toliau - Bendroves vadovas) organizuoja
kasdiene Bendrovés veikla, tvirtina administracijos darbo reglamenta. priima i darba ir atleidzia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

46. Bendroves vadovas atstovauja Bendrovei santykiuose su treCiaisiais asmenimis,
teismuose bei arbitraze. Bendrovés vadovas pradeda eiti pareigas nuo dienos, nustatytos darbo
sutartyje. Bendrovés vadovas savo kompetencijos ribose turi teisg jgalioti Bendroves darbuotoja ar
kita asmenj atlikti teisinius veiksmus teisme ir kitose ne teismo institucijoje, iSduodamas prokiirg
(iforminant jg Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka) ar jgaliojima.

47. Bendrovés vadovas veikia Bendrovés vardu ir turi teis¢ vienvaldiSkai sudaryti
sandorius. Siy istaty 36 straipsnyje nurodytus sandorius Bendrovés vadovas gali sudaryti, kai yra
Bendroves valdybos sprendimas Siuos sandorius sudaryti.

48. Bendrovés vadovas gali turéti pavaduotoju.

49. Bendroveés vadova renka ir atSaukia valdyba. Bendrovés vadovui parinkti gali buti
organizuojamas konkursas. Bendrovés vadovo atlyginima svarsto ir tvirtina valdyba.

50. Bendrovés vadovas privalo saugoti Bendrovés komercines (gamybines) paslaptis ir
konfidencialia informacija, kurias suzinojo eidamas $ias pareigas.

51. Bendroves vadovas atsako uz Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy ir kituose
jstatymuose bei teisés aktuose, taip pat Bendrovés jstatuose, administracijos reglamente ir vadovo
pareiginiuose nuostatuose nustatyty pareigy vykdyma.

XII. BENDROVES PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

52. Bendrovés praneSimy apie susirinkimo ir pakartotinio susirinkimo su$aukima skelbimo
tvarka nustatyta $iy jstaty 20 punkte.

53. Apie akcijy negaliojima Bendroveé privalo paskelbti dienrastyje ,,Lietuvos rytas®.

54. Apie sprendima sumazinti Bendrovés istatinj kapitalg turi baiti pranesta kiekvienam
Bendrovés kreditoriui pasiradytinai ar registruotu laisku. Be to, sprendimas sumazinti Bendroves
istatinj kapitala turi buti paskelbtas dienrastyje ,,Lietuvos rytas™ arba apie jj pranesta kiekvienam
Bendrovés akcininkui pasiradytinai ar registruotu laisku.

55. Apie parengtas reorganizavimo salygas, apie sprendimg pertvarkyti Bendrove bei apie
Bendroveés likvidavimg turi bati vieng karta vieSai paskelbta dienrasStyje ,,Lietuvos rytas™ ir
pranesta visiems Bendrovés kreditoriams rastu arba vieSai paskelbta dienrastyje ,,Lietuvos rytas™
tris kartus ne mazesniais kaip 30 dieny intervalais Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
|statyme nustatyta tvarka ir terminais.

56. Kitais, ¢ia neiSvardytais atvejais, kai reikia su atitinkama informacija supazindinti
Bendroves kreditorius ir (ar) akcininkus, informacija turi buti paskelbta dienrastyje ,Lietuvos
rytas™, laikantis Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos tvarkos ir terminy.
Kiekvienam kreditoriui ir (ar) akcininkui informacija taip pat gali bati praneSta pasiraSytinai ar
registruotu laisku.

XIII. BENDROVES INFORMACIJOS IR KITY DOKUMENTY PATEIKIMO
AKCININKAMS TVARKA

57. Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazZinti ir (ar) pateikti kopijas $iy
dokumenty: Bendroves jstaty, metiniy finansiniy ataskaity rinkiniy, Bendrovés metiniy pranesimuy,
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auditoriaus iSvady bei audito ataskaity, susirinkimy protokoly, ar kity dokumenty, kuriais jforminti
susirinkimo sprendimai ar atsiliepimy susirinkimams, akcininky sarasy, valdybos nariu sarasuy, kity
Bendrovés dokumenty, kurie yra viesi pagal istatymus, taip pat valdybos posédziy protokoly ar
kity dokumenty, Kkuriais iforminti valdybos sprendimai, jeigu Sie dokumentai nesusije su
Bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi ir (ar) konfidencialia informacija.

Akcininkams pateikiamame Bendroves akcininky sgrase turi buti nurodyti Bendroves
turimi kiekvieno akcininko, o jei akcija priklauso keliems savininkams, - kiekvieno savininko ir ju
atstovo duomenys (fizinio asmens vardas, pavardé, gyvenamoji vieta arba adresas
korespondencijai; juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma, buveing), akcininkui nuosavybés
teise priklausanciy Bendrovés vardiniy akciju skaicius.

Informacija ir dokumenty kopijos teikiamos atlygintinai, mokant po du litus uz kiekviena
puslapi.

58. Akcininkas arba akcininku grupe, turinti ar valdanti daugiau kaip 1/2 akciju ir pateike
Bendrovei jos nustatytos formos raSytinj jsipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés)
paslapties ir konfidencialios informacijos, turi teis¢ susipazinti su visais Bendrovés dokumentais.

59. Komercine (gamybine) paslaptis ir konfidenciali informacija yra informacija (i8skyrus
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta vieSaja informacija), kuriai $j statusa savo sprendimu
suteikia valdyba. Uz komercinés (gamybinés) paslapties ir (ar) konfidencialios informacijos
atskleidima akcininkas arba akcininkuy atstovas atsako jstatymy nustatyta tvarka.

60. Atsisakyma pateikti dokumentus Bendroveé turi iforminti rastu, jeigu akcininkas to
pareikalauja. Gincus dél akcininko teiseés | informacijg sprendzia teismas.

61. Ne véliau kaip likus 21 dienai iki susirinkimo akcininkams turi bati sudaryta galimybé
susipazinti su Bendrovés turimais dokumentais, susijusiais su susirinkimo darbotvarke, iskaitant ir
sprendimuy projektus arba, kai sprendimy priimti nereikia, — valdybos ir akcininky paaiSkinimus
dél ju pasitlyto visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés klausimo, taip pat susirinkimo
suSaukimo iniciatoriy valdybai (ar Bendroves vadovui) pateikta paraiskg. Jeigu akcininkas rastu
pageidauja, Bendrovés vadovas ne véliau kaip per 3 dienas nuo rastisko praSymo gavimo visus
susirinkimo sprendimy projektus arba, kai sprendimu priimti nereikia, — valdybos ir akcininky
paaiskinimus del ju pasitlyto visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés klausimo jteikia
akcininkui pasira$ytinai ar i$siuncia registruotu laisku. Sprendimy projektuose turi biti nurodyta,
kieno iniciatyva jie yra pateikti. Jei sprendimo projekto iniciatorius pateiké sprendimo projekto
pagrindimus, jis turi buti pridetas prie sprendimo projekto.

62. Bendrové bendruosius balsavimo biuletenius, atitinkancius Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo reikalavimus, turi ne véliau kaip likus 10 dieny iki susirinkimo i$siysti
registruotu laisku ar jteikti asmeniskai pasiraSytinai balsavimo teis¢ turintiems akcininkams, jei Sie
akcininkai to raStu pareikalauja.

63. Ne veliau kaip per 30 dieny iki susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta priimti
sprendima del Bendrovés reorganizavimo, kiekvienam akcininkui ir kreditoriui turi biti sudaryta
galimybe reorganizuojamos Bendrovés buveingje susipaZinti su Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nurodytais dokumentais. Akcininko ar kreditoriaus reikalavimu, Bendrove
privalo pateikti $iy dokumenty kopijas. Akcininkui dokumenty kopijos pateikiamos nemokamai.

XIV. BENDROVES FILIALAI IR ATSTOVYBES

64. Bendrove turi teis¢ steigti filialus ir atstovybes Lietuvos Respublikoje ir uZsienio
valstybése. Filialas ar atstovybé néra juridinis asmuo ir naudojasi Bendroves, kaip juridinio
asmens, vardu. Filialas ar atstovybé veikia pagal Bendrovés jstatus ir filialo ar atstovybeés
nuostatus. Bendroveés filialy turtas apskaitomas Bendrovés balanse ir atskirame filialo balanse.

65. Bendroveé atsako uz filialo ar atstovybés prievoles visu savo turtu.



66. Sprendimus dél Bendroves filialy ir atstovybiy steigimo bei ju veiklos nutraukimo
priima, filialy ir atstovybiuy nuostatus tvirtina bei filialy ir atstovybiy vadovus skiria ir atSaukia
Bendrovés valdyba, vadovaudamasi $iais jstatais ir galiojanciais jstatymais.

XV. BENDROVES STEIGIMO DOKUMENTU KEITIMO TVARKA

67. Bendroveés jstatar gali buti kei¢iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu,
priimtu nemazesne kaip 2/3 visy visuotiniame akcininky susirinkime dalyvaujan¢iy akcininky
akciju suteikiamu balsy dauguma, iSskyrus Lietuvos Respublikos akciniu bendroviy jstatyme
numatytas iSimtis. Visuotiniam akcininky susirinkimui priemus sprendima pakeisti Bendroves
jstatus, suraSomas visas pakeisty istaty tekstas ir po juo pasiraSo visuotinio akcininky susirinkimo
igaliotas asmuo.

[statai patvirtinti ir pasira$yti 2010 m. birZelio 11 d. visuotiniame akcininky susirinkime.

Visuotinio akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo Vytautas Junevicius



