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Årsberetning 2011 

 

IDEX  ASA  er  et  norsk  allmennaksjeselskap  som  arbeider med  fingeravtrykkteknologi.  IDEX  har  utviklet  SmartFinger® 
teknologiplattformen  som  omfatter  patentert  avbildningsprinsipp, målemetode  og  brikkedesign.  SmartFinger  Film 
gjør  det  mulig  å  ha  såkalt  on‐device  innrullering,  lagring  av  bildet  samt  verifikasjon  i  en  og  samme  modul,  for 
eksempel et ID‐ kort. 

Selskapet holder til på Fornebu  i Bærum. Det har  ikke vært aktivitet  i datterselskapet  i USA  i 2011. IDEX‐aksjen ble tatt 
opp til notering på Oslo Axess i 2010. Selskapet har nær 1 200 aksjonærer. 

IDEX har  foretatt betydelige  investeringer  i  forskning og produktutvikling  innen biometri og tilknyttet teknologi, særlig 
polymerbasert  sensorteknologi  og  såkalte  ‘embedded’  programvareløsninger  for  fingeravtrykkverifikasjon  innebygd  i 
kort  eller  andre  ID‐enheter. Den  banebrytende  SmartFinger  Film‐teknologien  ble  lansert  i  2010.  SmartFinger  Film  er 
svært  tynn  og  bøyelig,  og  derfor  særlig  egnet  for  ID‐kort,  adgangskontroll  og  betalingskort.  SmartFinger  Film  ble 
prisbelønnet i SESAMES 2010‐konkurransen. 

IDEX søker å oppnå  inntekt  fra salg av  fingeravtrykksmoduler og programvare samt gjennom  lisensiering av selskapets 
immaterielle  rettigheter.  Lisensmodellen  er  rettet mot  volumprodusenter,  og  gir  partnere mulighet  til  å  utvikle  og 
produsere  fingeravtrykkteknologien på en  ikke‐eksklusiv basis.  IDEX vil også  søke å  få  sensoren produsert  for å  selge 
fingeravtrykksensorenheter direkte til utstyrsprodusenter innenfor utvalgte segmenter. 

Markedene  IDEX  retter  seg mot  kjennetegnes  av  kolossalt  store  volumer,  særlig  innen  autentiseringssystemer med 
biometriske kort. Det er også betydelige volumer innen mobiltelefoner, PDAer, datamaskiner og datalagringsenheter. 

Mange nye partner‐selskaper  

I løpet av 2011 økte antall partner‐selskaper vesentlig. IDEX inngikk samarbeidsavtaler med Pierson Capital Technology, 
Identita Technologies, Shen Zhen Huajing Technology Co., S.I.C. Biometrics, UINT, Card Tech Srl., Embedx Corporation, og 
Future Electronics. De løpende samarbeidsavtalene fra tidligere år med en ikke navngitt ledende halvlederprodusent og 
med Validus Technologies, fortsatte også.  

Tre partnere har viste demonstratorer av sikre system på kort‐løsninger der kortet er et ISO‐standard kort med innebygd 
SmartFinger Film sensor og biometriske algoritmer. S.I.C. har  lansert en biometrisk sikkerhetsløsning med SmartFinger 
Film for Apples smarttelefoner og nettbrett. Future Electronics og IDEX samarbeider om utvikling, salg og markedsføring i 
adgangskontroll‐markedet  en  fingeravtrykkbasert  biometrisk  autentiseringsmodul  som  bruker  SmartFinger  Film 
fingeravtrykksensor og biometriske algoritmer. 

Alle  prosjektene  pågår  fortsatt,  men  fremdriften  i  de  enkelte  prosjektene  har  variert  og  noen  prosjekter  er 
forsinket.  Dette  er  ikke  ukjent  i  slike  prosjekter.  Typiske  grunner  kan  være  uforutsette  forhold  knyttet  til 
bemanning,  dypere  analyse  av  alternative  designløsninger  eller  fordi  de  tekniske  oppgavene  har  vært  mer 
tidkrevende enn opprinnelig antatt. 

eGo™‐prosjektet er en del av IDEX’ satsning på det gryende massemarkedet for biometriske løsninger. I eGo‐prosjektet 
samarbeider  IDEX  og  tolv  europeiske  F&U‐  og  industrielle  partnere,  som  Gemalto,  ST Microelectronics,  Precise 
Biometrics og Atos Worldline, om å utvikle nye teknologier for enkle, sikre og trygge transaksjoner, samt  innlogging og 
fysisk  adgangskontroll.  eGo  er  en  ny  teknologiplattform  som  sikrer  sikker  tilgang  og  transaksjoner  via  biometriske 
enheter man har på seg for eksempel i form av armbånd eller beltespenne. ‘Det du berører, er ditt’ er slagordet for eGo‐
prosjektet. I juni 2011 ble IDEX tildelt statlig støtte gjennom Norges forskningsråds VerdIKT‐program. Tildelingen på 4,1 
millioner kroner støtter et innovativt prosjekt for å utvikle fingeravtrykkteknologi for tingenes Internett. Dette prosjektet 
inngår i IDEX’ deltakelse i eGo‐prosjektet.  

Opptrapping til fullskala volumproduksjon 

Opptrappingen av produksjonen, særlig å bruke maskiner og prosesser  for  fullskala volumproduksjon, har  tatt mer  tid 
enn  opprinnelig  planlagt.  I  andre  halvår  av  2011  ble  det  gjort  framsteg men  utfordringene  er  ikke  løst  når  denne 
rapporten  avlegges.  IDEX  arbeider  intenst med  sine  produksjonspartnere  for  å  bygge  opp  tilstrekkelig  kapasitet  til  å 
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kunne  levere  volumordrer  i  kommersielt  omfang.  I  tillegg  kvalifiseres  ytterligere  leverandører  for  enkelte 
produksjonstrinn. 

I oktober inngikk IDEX nye og utvide avtaler med Ionics EMS Inc. for å styrke det strategiske partnerskapet mellom de to 
selskapene og for å legge til rette for volumproduksjon av IDEX SmartFinger Film fingeravtrykksensorer. 

Styret 

Styret  har  i  2011  bestått  av  Morten  Opstad  (leder),  Jon  Ola  Frankplads  (valgt  for  en  periode  på  to  år  på 
generalforsamlingen 2010), Hanne Høvding,  Joan Frost Urstad og Harald Voigt.   De  fire styremedlemmer som var 
på valg ble gjenvalgt for en periode på to år på generalforsamlingen 2011. 

Konsernregnskapet 

Inntekter:  IDEX  hadde  inntekt  på  1,3 millioner NOK  i  2011.  99 tusen NOK  kom  fra  produktsalg mens  1 204 NOK 
gjaldt offentlig støtte under VerdIKT‐programmet.  i 2010 beløp  inntektene seg til 144 tusen NOK. Halvparten kom 
fra produktsalg. 

Lønnskostnader: Det var 15 personer ansatt i selskapet ved årets utgang, opp fra ti ved utgangen av 2010. Én av dem er 
deltidsansatt. Betalbare  lønnskostnader økte  fra 10,4 millioner NOK  i 2010  til 13,4 millioner NOK  i 2011. Kalkulatorisk 
kostnad  for  aksjebasert  avlønning  økte  til  4,3 millioner NOK  (2010:  3,3 millioner NOK).  Økningen  skyldes  i  hovedsak 
ytterligere tildelinger til de ansatte samt tildelinger til nye medarbeidere. 

Forsknings‐ og utviklingskostnader: Brutto eksterne  forsknings‐ og utviklingskostnader økte til 14,7 millioner NOK mot 
7,4 millioner NOK  i  2010.  Bidrag  fra  Skattefunn‐ordningen  som  administreres  av  Norges  Forskningsråd,  utgjorde 
1,1 millioner NOK  i  2011  som  i  2010.  Skattefunn‐tilskuddet  samt  et  annet, mindre  tilskudd  I  2011,  er motregnet  i 
forsknings‐ og utviklingskostnadene. Netto  rapportert  forsknings‐ og utviklingskostnader  var 13,5 millioner NOKi 2011 
mot 6,3 millioner NOK I 2010. Lønnskostnad for forskning og utvikling utført av egne ansatte inngår i lønnskostnader og 
ikke forskning‐ og utviklingskostnader. Disse utgjorde om lag 5,0 millioner NOK i 2011 mot 3,3 millioner NOK året før.  

Andre driftskostnader: Andre driftskostnader på 7,6 millioner NOK i 2011 var noe lavere enn i 2010 på 7,9 millioner NOK. 
Markeds‐ og PR‐aktivitetene økte vesentlig, mens andre poster ble noe redusert.  

Avskrivinger  utgjorde  245 tusen NOK  i  2011,  opp  fra  134 tusen NOK  i  2010.  IDEX  har  investert  til  sammen 
1,3 millioner NOK i lokaler, datamaskiner og laboratorieutstyr i 2009‐2011. 

Netto  finansposter:  Netto  finansposter  var  0,4 millioner NOK  i  2011,  i  hovedsak  på  grunn  av  renteinntekt  på 
kontantbeholdningen.  I  2010  utlignet  renteinntekt  i  andre  til  fjerde  kvartal  renteutgiften  i  første  kvartal  på  et 
finansielt lån. 

Skatt: IDEX hadde underskudd og hverken skattekostnad eller betalbar skatt i 2011 eller 2010. 

Årsresultat: Årets resultat var et underskudd på 37,4 millioner NOK, opp fra 27,9 millioner NOK i 2010. Økingen skyldtes 
høyere bemanning og aktivitetsnivå. Over tid må selskapet oppnå inntekt for å bli levedyktig. 

Samlede  kontanter  og  bankinnskudd  utgjorde  21,5 millioner NOK  ved  utgangen  av  2011  sammenlignet  med 
12,6 millioner NOK ved utgangen av foregående år. Driften har belastet kontantbeholdningen med 33,7 millioner NOK 
i 2011 og 23,2 millioner NOK  i 2010. Ny kapital har blitt  innhentet gjennom emisjoner som gav netto kontanttilførsel 
på 42,7 millioner NOK i 2011 og 30,7 millioner NOK i 2010. 

Egenkapital: Egenkapitalen var 9,6 millioner NOK ved inngangen til 2011. 42,7 millioner NOK ble tilført gjennom en privat 
plassering  og warrantsutøvelse  (2010:  også  tilført  42,7 millioner NOK).  De  største  tilførslene  i  2011  var  den  private 
plasseringen  av  aksjer  8.  april,  som  tilførte  31,1 millioner NOK  netto  etter  kostnader,  og warrantsutøvelsene  i  tredje 
kvartal,  som  tilførte netto 11,6 millioner NOK. På grunn av årets underskudd utgjorde egenkapitalen ved utgangen av 
2011 19,4 millioner NOK. De betydelige underskuddene har belastet egenkapitalen. Det var ikke fri egenkapital hverken 
ved utgangen av 2011 eller foregående år. Ved utgangen av 2011 var 53 prosent av aksjekapitalen tapt. 
   



IDEX ASA Årsberetning 2011 3 

Likviditet  og  tilgjengelig  kapital:  Netto  omløpsmidler  og  kortsiktig  gjeld  ved  utgangen  av  2011  utgjorde 
18,1 millioner NOK.  Tilgjengelig  likviditet  var  ikke  tilstrekkelig  til  å  dekke  kommende  behov  for  arbeidskapital  og 
investeringer  fram  til utgangen av 2012. Selskapet vil derfor behøve å  innhente ytterligere kapital  i  løpet av andre 
kvartal 2012.  

Morselskapets regnskap 

Datterselskapene har  liten aktivitet.  IDEX Holding  Inc. har  ingen ansatte og  ivaretar kun holdingselskapsfunksjoner  for 
IDEX America Inc. IDEX America Inc. utførte markedsførings‐ og salgsaktiviteter på vegne av morselskapet, primært i USA, 
og  hadde  én  ansatt  til  2010.  Det  er  ubetydelige  avvik  mellom  konsernregnskapet  og  morselskapets  regnskap. 
Ovenstående kommentarer knyttet til konsernregnskapet er dekkende også for morselskapet. 

Hendelser etter 31. desember 2011 

Mellom  31.  desember  2011  og  avleggelsen  av  årsregnskapet  har  det  ikke  inntruffet  hendelser  som  har  vesentlig 
betydning for resultatet for 2011 eller verdien av IDEX’ eiendeler og gjeld ved utgangen av 2011. Styret vedtok 23. april 
2012 å utstede 9 049 103 aksjer  i en privat plassering av aksjer  til en kurs på 1,00 NOK per aksje. Styret har samtidig 
foreslått  for  generalforsamlingen  2012  at  det  utstedes  én  warrant  for  hver  ny  aksje  som  utstedes  i  plasseringen. 
Warrantene vil kunne innløses i september 2012 til en kurs på 1,30 NOK per aksje. 

Forutsetningen om fortsatt drift 

53 prosent av aksjekapitalen  i morselskapet var  tapt ved utgangen av 2011. Styret er kjent med handlingsplikten som 
følger av at mer enn halvparten av aksjekapitalen er tapt. IDEX har ikke løpende inntekter, og det er begrenset kapital og 
salgbare eiendeler  til  å dekke de  framtidige utgiftene. Både  konsernregnskapet og morselskapets  regnskap er  likevel 
utarbeidet under forutsetning om fortsatt drift. 

Det hefter betydelig usikkerhet ved denne forutsetningen. Styret har vedtatt å utstede 9 049 103 aksjer i en privat 
plassering av aksjer til en kurs på 1,00 NOK per aksje. Styret har grunnlag for å legge til grunn at plasseringen blir 
fulltegnet. Avhengig av framtidig aktivititsnivå og mulige inntekter så vil selskapet behøve ytterligere kapitaltilførsel i 
andre halvår 2012. Styret har foreslått for generalforsamlingen 2012 at det utstedes én warrant for hver ny aksje som 
utstedes i plasseringen. Warrantene vil kunne innløses i september 2012 til en kurs på 1,30 NOK per aksje. Styret legger 
til grunn at warrantene innløses, og at IDEX dermed vil ha tilstrekkelig finansiering til utgangen av 2012. Styret bekrefter 
således at det er grunnlag for fortsatt drift og at regnskapet er avlagt etter denne forutsetningen. 

Disponering av årsresultat 

Årsresultatet for 2011 for morselskapet IDEX ASA var et tap på 37 354 664 NOK. Styret foreslår at underskuddet framføres 
som udekket underskudd. IDEX ASA hadde ikke fri egenkapital ved årets utgang, og styret foreslår ikke utbytte for 2011. 

Finansiell risiko 

IDEX er utsatt  for visse  finansielle  risiki knyttet  til valutakurs og  rentenivå. Disse er  imidlertid uvesentlige  i  forhold  til 
selskapets finansielle situasjon ved årsskiftet og på lenger sikt den forretningsmessige risiko. 

Selskapets finansielle situasjon er utsatt ved utgangen av 2011 og når regnskapet avlegges. Egenkapitalen i morselskapet 
og  konsernet  var  utilstrekklig.  Styret  henviser  til  den  vedtatte  private  plasseringen  og  forslaget  om  utstedelse  av 
warrants som er omtalt i ovenstående avsnitt om forutsetningen om fortsatt drift. 

Forretningsmessig risiko kan oppsummeres  i følgende punkter: (i) Selskapet har til nå hatt  liten  inntekt.  IDEX har til nå 
hatt  regnskapsmessig  underskudd,  og man  forventer  også  underskudd  i  2012.  (ii) IDEX’  forretningsplan  baseres  på 
inntekter fra produkter som IDEX ikke ennå omsetter kommersielt. (iii) Inntekter fra selskapets produkter avhenger blant 
annet av markedsfaktorer som IDEX ikke har bestemmende innflytelse på. (iv) Det finnes konkurrerende selskaper med 
produkter  i  kommersiell  fase.  (v) IDEX  vil  betjene  et  et marked  som  ikke  er modent  og  hvor  det  er  stor  teknologisk 
usikkerhet og dynamikk. 

IDEX  har  ikke  finansiell  gjeld  eller  finansielle  instrumenter.  IDEX  har  ikke  nevneverdige  kundefordringer  eller  andre 
fordringer med kredittrisiko. 
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Aksjekapital og aksjonærer 

Selskapets aksjekapital ved utgangen av 2011 var 40 794 096,15 NOK  fordelt på 271 960 641 ordinære aksjer med en 
pålydende  verdi  på  0,15  NOK  per  aksje.  Det  var  1 186  registrerte  aksjonærer  i  selskapet  ved  utgangen  av  2011, 
sammenlignet med 840 ett år tidligere. 

Sluttkursen på aksjen var 1,43 NOK på siste handelsdag i 2011 mens kursen var 1,80 NOK ett år tidligere. Det var 10 264 
handler  i  aksjen  med  en  samlet  omsetning  på  174,4 millioner NOK  i  2011,  opp  fra  1 700  handler  med  en  samlet 
omsetning på 29,0 millioner NOK i perioden 12. mars‐31. desember 2010. 

IDEX gjennomførte en vellykket privat plassering av 18 098 222 aksjer 8. april 2011, til en tegningskurs på 1,80 kroner per 
aksje. Selskapet ble tilført 32,6 millioner kroner  i egenkapital før kostnader. Gjenstående warranter som ble utstedt til 
deltagere i selskapets fortrinnsrettsemisjon i tredje kvartal 2009 kunne utøves fra 1. mai til 12. august 2011. Mer enn 99 
prosent av 2009‐warrantene ble utøvd, noe som tilførte 11,6 millioner kroner i økt egenkapital og likviditet. 

Styret fikk fullmakt av den ordinære generalforsamlingen til å utstede opptil 27 963 764 aksjer, som tilsvarte 12 prosent 
av  aksjekapitalen  da  fullmakten  ble  gitt.  Fullmakten  er  gyldig  fram  til  generalforsamlingen  2012.  Fullmakten  er  ikke 
benyttet når denne rapporten avlegges. 

Under  2011  tegningsrettsbasert  incentivprogram  kan  styret  tildele  opptil  23 303 136  tegningsretter, men  begrenset 
oppad  slik  at  samlet  antall  utestående  tegningsretter  ikke  kan  utgjøre  mer  enn  10  prosent  av  antall  aksjer. 
Tegningsrettene  kan  tildeles  ansatte  og  individuelle  innleide  personer  som  utfører  tilsvarende  arbeid  i  IDEX.  I  2011 
tildelte styret 2 557 500  tegningsretter under 2010‐programmet og 3 150 000  tegningsretter under 2011‐programmet. 
Ved utgangen av 2011 var det  til sammen 14 596 266  tegningsretter utestående under ulike programmer, med vektet 
utøvelsekurs 1,32 NOK. 

Det foreligger ikke fullmakter til styret om at selskapet kan kjøpe egne aksjer. 

Egenkapitalen i konsernet og morselskapet var utilstrekkelig ved utgangen av 2011. Dette var ikke tilfredsstillende og når 
denne rapporten avlegges arbeider styret med ulike alternativer for å innhente ytterligere egenkapital. 

Organisasjon samt helse, miljø og sikkerhet 

Ved utgangen av året hadde  IDEX 15 ansatte  (2010: 10). En arbeidet deltid. Alle var ansatt  i morselskapet. Dessuten 
hadde selskapet  i sine  lokaler fire teknisk‐vitenskapelige spesialister på kontrakt. Antall ansatte har vært stabilt  i 2010. 
Alle ansatte er menn. I tillegg til ansatte bruker selskapet innleide eller kjøper tjenester innen bl.a. patentering, økonomi 
og administrasjon. 

Styret  og  ledelsen  søker  å  skape  et  arbeidsmiljø  som  er  behagelig,  stimulerende,  trygt  og  til  gagn  for  alle  ansatte. 
Arbeidsmiljøet  oppfyller  gjeldende  lover  og  bestemmelser.  Selskapet  tilbyr  fleksibel  arbeidstid  til  alle  ansatte,  og  de 
ansatte som ønsker det er utstyrt med bærbar PC og mobiltelefon, hvilket gjør det mulig for dem å arbeide like effektivt 
fra andre steder som i selskapets lokaler. Styret har ikke funnet grunn til å iverksette særskilte tiltak. Ingen av selskapets 
ansatte har vært utsatt  for arbeidsrelatert personskade som har  ført  til  fravær. Det har  ikke  inntruffet skader på eller 
uhell med selskapets eiendeler. Sykefraværet var under 2 prosent i 2011 (2010: under 1 prosent). 

Selskapet praktiserer  likestilling på  alle områder. Alle  fasiliteter  ved  IDEX  er  like  godt  tilrettelagt  for  kvinner  som  for 
menn. Tradisjonelt har færre kvinner enn menn tatt høyere utdanning innenfor de fagfeltene som er relevante for IDEX’ 
virksomhet, nemlig materialfysikk, software‐utvikling og elektronikkdesign. På grunn av svært spesialiserte stillinger har 
de  tilgjengelige  kandidatene  for  ansettelsene  ofte  utelukkende  vært menn.  Ledelsesstrukturen  gjenspeiler  sammen‐
setningen av den tekniske staben. Styret har ikke iverksatt særskilte tiltak. 

Selskapets aktiviteter forurenser ikke det ytre miljø. Det brukes ingen farlige materialer i selskapets enheter. 

Foretaksstyring 

Styret er av den oppfatning at den økende interessen for god foretaksstyring er til gagn for både selskaper og investorer. 
IDEX  søker  å  etterleve  den  gjeldende  norske  anbefaling  for  eierstyring  og  selskapsledelse, men  tilpasset  selskapets 
størrelse og utviklingstrinn. Styrets redegjørelse for foretaksstyringen er inntatt i årsregnskapet. 
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Erklæring om lederlønninger 

Generalforsamlingen  2011  behandlet  veiledende  og  bindende  retningslinjer  for  lederlønn.  Retningslinjene  og  den 
faktiske godtgjørelsen til ledelsen i 2011 er inntatt i note til regnskapet. 

Administrerende  direktør  i  morselskapet  er  også  konsernsjef  og  har  utført  denne  oppgaven  som  en  del  av  sitt 
ansettelsesforhold uten ytterligere godtgjørelse. 

Utsikter 

Selskapets  visjon  er  å  sikre  brukerne  en  trygg,  sikker  og  enkel  anvendelse  av  personlig  ID.  IDEX  har  utviklet  den 
prisbelønte  teknologiplattformen SmartFinger Film. SmartFinger Film er neste generasjon  fingeravtrykksensorteknologi 
og egnet  for en  lang  rekke bruksområder  innen massemarkedet.  IDEX  tilbyr  løsninger  som  i betydelig grad  forbedrer 
sikkerheten knyttet til  ID‐kort og  finanstransaksjoner ved at biometrisk  ID  integreres med eksisterende systemer.  IDEX 
har  spesielt  fortrinn  innen  implementeringer  av  system‐på‐kort‐løsninger  der  man  unngår  ekstern  utveksling  av 
fingeravtrykkinformasjon. 

SmartFinger Film‐sensoren er tynn og bøyelig og gjør det mulig å legge fingeravtrykksensorer inn i ID‐kort og smartkort 
med standard størrelse og tykkelse. Første leveranse av sensorer til kunde ble gjennomført i 2011. I 2012 arbeider IDEX 
intenst  med  sine  produksjonspartnere  for  å  bygge  opp  tilstrekkelig  kapasitet  til  å  kunne  levere  volumordrer  i 
kommersielt omfang. I tillegg kvalifiserer vi ytterligere leverandører for enkelte produksjonstrinn. 

IDEX vil  i 2012 støtte selskapets økende antall kunder og partnere. Det pågår  flere prosjekter  for å kvalifisere bruk av 
IDEX SmartFinger Film  fingeravtrykksensor og biometrisk programvare og algoritmer  i kundenes  respektive produkter. 
Prosjektene  har  ulik  varighet  og  framdrift.  Den  avtalte  hensikt  med  de  respektive  kvalifiseringsprosjektene  er  at 
kvalifisering vil lede til kommersielle avtaler der IDEX blir leverandør av SmartFinger Film sensorteknologi. 

Styret har vedtatt å utstede 9 049 103 aksjer i en privat plassering av aksjer til en kurs på 1,00 NOK per aksje. Styret har 
grunnlag for å  legge til grunn at plasseringen blir fulltegnet. Styret har videre foreslått for generalforsamlingen 2012 at 
det utstedes én warrant for hver ny aksje som utstedes i plasseringen. Warrantene vil kunne innløses i september 2012 
til en kurs på 1,30 NOK per aksje. Styret  legger til grunn at warrantene  innløses, og at  IDEX dermed vil ha tilstrekkelig 
egenkapital og likviditet til å gjennomføre foreliggende planer. 

Oslo, 23. april 2012 
Styret i IDEX ASA 

 

 
  Morten Opstad  Jon Ola Frankplads  Hanne Høvding 
  styreleder  styremedlem  styremedlem 

 

 
  Joan Frost Urstad  Harald Voigt  Ralph W. Bernstein 
  styremedlem  styremedlem  administrerende direktør 
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Årsregnskap og noter 2011 

 
Oppstilling av totalresultat 
1. januar‐31. desember  IDEX konsern IDEX ASA 

Beløp i 1 000 NOK  Note 2011 2010 2011  2010

Driftsinntekter   
Salgsinntekter  99 66 99   66
Andre inntekter  6 1 224 77 1 224   77

Sum driftsinntekter  1 323 143 1 323   143

Driftskostnader   
Lønnskostnader  4 17 696 13 739 17 696   12 864
Forsknings‐ og utviklingskostnader  6 13 481 6 278 13 481   6 278
Andre driftskostnader  14 7 632 7 912 7 632   8 790

Driftsresultat før avskrivninger (37 486) (27 786) (37 486)  (27 789)

Avskrivninger  5 245 134 245   131

 
Driftsresultat    (37 731)  (27 920)  (37 731)  (27 920) 
Finansinntekter og –kostnader  
Renteinntekter  348 221 348   221
Agio  66 69 66   69
Rentekostnader  13 0 (271) 0   (271)
Disagio  (38) (27) (38)  (27)

Netto finansposter  376 (8) 376   (8)

Resultat før skattekostnad  (37 355) (27 928) (37 355)  (27 928)

Skattekostnad  7 0 0 0   0

Årsunderskudd  (37 355) (27 928) (37 355)  (27 928)

Ordinært og utvannet  
resultat per aksje   11  (0,15)  (0,14)     

Annen inntekt/kostnad  0 0 0   0

Totalresultat for året,  
netto etter skatt    (37 355)  (27 928)  (37 355)  (27 928) 
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Finansiell stilling 31. desember 
Beløp i 1 000 NOK  IDEX konsern IDEX ASA 

Eiendeler  Note 2011 2010 2011  2010

Anleggsmidler   

Varige driftsmidler   
Varige driftsmidler  5 939 632 939   632
Sum varige driftsmidler  939 632 939   632

Finansielle anleggsmidler   
Aksjer i datterselskap  17 ‐ ‐ 6   6
Andre fordringer  16 325 319 325   319
Sum finansielle anleggsmidler 325 319 331   325

Sum anleggsmidler  1 264 951 1 270   957

Omløpsmidler   
Fordringer   
Kundefordringer  19 32 19   32
Konserninterne fordringer  14 54   53
Andre fordringer  13 3 161 1 572 3 161   1 572
Forskuddsbetalte kostnader  343 318 343   318
Sum fordringer  3 523 1 922 3 577   1 975

Kontanter og bankinnskudd   
Kontanter og bankinnskudd  3 21 462 12 649 21 458   12 648
Sum kontanter og bankinnskudd  21 462 12 649 21 458   12 648
Sum omløpsmidler  24 985 14 571 25 035   14 623

Sum eiendeler  26 249 15 522 26 305   15 580

 
Egenkapital og gjeld   

Egenkapital   
Inskutt egenkapital   
Selskapskapital  8 40 794 32 240 40 794   32 240
Overkursfond  63 429 29 274 63 429   29 274
Annen innbetalt kapital  7 409 3 000 7 409   3 000
Sum innskutt egenkapital  111 632 64 514 111 632   64 514
Annen egenkapital  (92 266) (54 911) (92 245)  (54 890)
Sum egenkapital  19 366 9 603 19 387   9 624

Gjeld   
Kortsiktig gjeld   
Kortsiktig lån  13, 14 0 0 0   0
Leverandørgjeld  2 230 1 553 2 227   1 547
Leverandørgjeld til 
konsernselskaper  14          40   46  
Skyldig offentlige avgifter  471 840 471   840
Annen kortsiktig gjeld  13 4 182 3 526 4 180   3 523
Sum gjeld  6 883 5 919 6 918   5 956

Sum egenkapital og gjeld  26 249 15 522 26 305   15 580

Oslo, 23. april 2012  
Styret i IDEX ASA 
 
 
 
Morten Opstad, styreleder 
 
 

 
Jon Ola Frankplads, styremedlem  Hanne Høvding, styremedlem 

 
Joan Frost Urstad, styremedlem 

 
Harald Voigt, styremedlem  Ralph W. Bernstein, adm.dir. 
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Oppstilling av endringer i egenkapital 
IDEX konsern 

Beløp i 1 000 NOK 
Selskaps‐
kapital  Overkursfond

Annen innskutt 
egenkapital

Annen  
egenkapital  Sum

Balanse 1. januar 2011  32 240   29 274  3 000  (54 911)  9 603 

Privat plassering 8. april  2 715   28 380  31 095 
Emisjon 19. mai 
(styrehonorar)  19   19 

Warrantsutøvelse 8. juli  741   741    1 482 

Warrantsutøvelse 12. august  5 079   5 034    10 113 

Aksjebasert avlønning    4 409  4 409 

Totalresultat for året    (37 355)  (37 355)

Balanse 31. desember 2011  40 794   63 429  7 409  (92 266)  19 366 

 

Balanse 1. januar 2010  17 712   0  0  (25 903)  (8 191)
Konvertering av gjeld 
17. februar  3 282   9 848  (1 080)  12 050 

Warrantsutøvelse 9. mars  9 081   9 042  18 123 

Privat plassering 10. mars  1 482   9 834  11 316 
Emisjon 11. mai 
(styrehonorar)  17   17 
Utøvelse av warrants  
30. september  666   550  1 216 

Aksjebasert avlønning    3 000  3 000 

Totalresultat for året    (27 928)  (27 928)

Balanse 31. desember 2010  32 240   29 274  3 000  (54 911)  9 603 
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Oppstilling av endringer i egenkapital 
IDEX ASA 

Beløp i 1 000 NOK 
Selskaps‐
kapital 

Overkurs‐
fond

Annen innskutt 
egenkapital

Annen  
egenkapital  Sum

Balanse 1. januar 2011  32 240   29 274  3 000  (54 890)  9 624 

Privat plassering 8. april  2 715   28 380  31 095 
Emisjon 19. mai 
(styrehonorar)  19   19 

Warrantsutøvelse 8. juli  741   741    1 482 

Warrantsutøvelse 12. august  5 079   5 034    10 113 

Aksjebasert avlønning    4 409  4 409 

Totalresultat for året    (37 355)  (37 355)

Balanse 31. desember 2011  40 794   63 429 7 409  (92 245)  19 387 

 

Balanse 1. januar 2010  17 712   0  0 (25 882)  (8 170)
Konvertering av gjeld  
17. februar  3 282   9 848 (1 080)  12 050 

Utøvelse av warrants 9. mars  9 081  9 042 18 123 

Privat plassering 10. mars  1 482  9 834 11 316 
Emisjon 11. mai 
(styrehonorar)  17  17 
Utøvelse av warrants  
30. september  666  550 1 216 

Aksjebasert avlønning    3 000  3 000 

Totalresultat for året    (27 928)  (27 928)

Balanse 31. desember 2010  32 240   29 274  3 000  (54 890)  9 624 
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Kontantstrømoppstilling 
1. januar‐31. desember  IDEX konsern IDEX ASA 

Beløp i 1 000 NOK  2011 2010 2011  2010

 
Kontantstrømmer  
fra operasjonelle aktiviteter         
Driftsresultat  (37 731) (27 920) (37 731)  (27 920)
Aksjebasert avlønning (egenkapitalandel)  4 409 3 000 4 409   3 000
Avskrivninger  245 134 245   131
Betalt rente  0 (174) 0   (174)
Endringer i fordringer  (1 601) 1 408 (1 602)  1 803
Endring i leverandørgjeld og avsetninger  965 344 963   35
Andre poster  28 41 28   40

Netto kontantstrøm  
fra operasjonelle aktiviteter  (33 685)  (23 167) 

 
(33 688)  (23 085) 

 
Kontantstrømmer fra investeringsaktiviteter         
Investeringer  (552) (357) (552)  (357)
Endringer i langsiktige fordringer  (7) (6) (7)  (6)
Mottatt rente  348 221 348   221

Netto kontantstrøm fra 
investeringsaktiviteter  (211)  (142)  (211)  (142) 

 
Kontantstrømmer fra finansieringsaktiviteter         
Innbetaling av egenkapital  42 709 30 672 42 709   30 672

Netto kontantstrøm fra 
finansieringsaktiviteter  42 709   30 672   42 709   30 672  

 
Netto endring i kontanter og bankinnskudd  8 813   7 363   8 810   7 445  

Kontanter og bankinnskudd 1. januar  12 649 5 286 12 648   5 203
Kontanter og bankinnskudd 31. desember  21 462 12 649 21 458   12 648
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Noter 

 

1.  Informasjon om konsernet, forutsetningen om fortsatt drift 

IDEX ASA (”IDEX”) er et norsk allmennaksjeselskap med hovedkontor i Bærum. Selskapets aksjer ble tatt opp til 
notering på Oslo Axess‐listen på Oslo Børs 12. mars 2010. Fram til da ble omsetning av selskapets aksjer rapportert 
på A‐listen for unoterte selskaper hos Norges Fondsmeglerforbund, ofte benevnt som OTC‐listen. 

IDEX er en teknologibedrift som har spesialisert seg på forskning og utvikling innenfor teknologi knyttet til 
skjermnavigasjon og fingeravtrykkgjenkjenning. 

IDEX ble etablert i 1996. Konsernet ble etablert 20. januar 2007 og består av morselskapet IDEX ASA og et 
underkonsern i USA. Underkonsernet består av morselskapet IDEX Holding Company Inc med datterselskapet IDEX 
America Inc. Alle datterselskaper eies 100 prosent. 

Regnskapet er utarbeidet under forutsetningen om fortsatt drift. Det hefter betydelig usikkerhet ved denne 
forutsetningen. Styret har vedtatt å utstede 9 049 103 aksjer i en privat plassering av aksjer til en kurs på 1,00 NOK 
per aksje. Styret har grunnlag for å legge til grunn at plasseringen blir fulltegnet. Avhengig av framtidig 
aktivititsnivå og mulige inntekter så vil selskapet behøve ytterligere kapitaltilførsel i andre halvår 2012. Styret har 
foreslått for generalforsamlingen 2012 at det utstedes én warrant for hver ny aksje som utstedes i plasseringen. 
Warrantene vil kunne innløses i september 2012 til en kurs på 1,30 NOK per aksje. Styret legger til grunn at 
warrantene innløses, og at IDEX dermed vil ha tilstrekkelig finansiering til utgangen av 2012. 

Dersom ikke fortsatt drift var lagt til grunn for regnskapet, ville verdien av enkelte av konsernets eiendeler måtte 
verdsettes lavere enn balanseført verdi ved fortsatt drift. Dette gjelder varige driftsmidler og forskuddsbetalte 
kostnader. Verdireduksjonen ville være henholdsvis 850 tusen NOK og 66 tusen NOK. Ingen av gjeldspostene ville 
øke. Beregnet arbeidsgiveravgift på tegningsretter, som utgjør 334 tusen NOK, og en periodiseringsavsetning på 
136 tusen NOK ville bortfalle. Netto nedskriving ville utgjøre 446 tusen NOK. Avviklingskostnader, herunder 
lønnskostnader i oppsigelsesperioden, ville beløpe seg til om lag 5,2 millioner NOK. Morselskapet ville i tillegg 
måtte nedskrive nettoinvesteringen i det amerikanske datterselskapet, som er 20 tusen NOK. IDEX ville kunne 
oppnå inntekt fra salg av selskapets immaterielle rettigheter, i hovedsak patenter og registrerte varemerker. Det er 
ikke mulig å beregne verdien av dette på en pålitelig måte. 

Årsregnskapet for 2011 ble vedtatt av styret 23. april 2012 og legges fram for ordinær generalforsamling 
15. mai 2012. 

 

2.  Regnskapsprinsipper 

Grunnlag for regnskapsutarbeidelsen 

Regnskapsåret sammenfaller med kalenderåret. Årsregnskapet er utarbeidet basert på måling til historisk kost. 
Konsernregnskapet presenteres i norske kroner som også er morselskapets funksjonelle valuta. Alle tall i tabeller 
er avrundet til nærmeste tusen hvis ikke annet er angitt. Årsregnskapet til IDEX‐konsernet og IDEX ASA er avlagt i 
samsvar med internasjonale standarder for finansiell rapportering (International Financial Reporting Standards, 
IFRS) som er godkjent av EU. Standardene er anvendt på samme måte i konsernet og i morselskapet. 

Endringer i regnskapsprinsipper 

De anvendte regnskapsprinsippene er i overensstemmelse med dem som er anvendt i tidligere år. 
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IFRS er i stadig utvikling, og nylig utgitte regnskapsstandarder, endringer og uttalelser er derfor gjennomgått og 
vurdert. Ingen nye regnskapsstandarder, endringer og fortolkninger som skal anvendes for regnskap for perioder som 
begynner 1. januar 2011, har hatt virkning på selskapets resultat eller egenkapital i 2011, eller selskapet har ikke 
forhold som skal presenteres iht de nye eller endrede reglene. 

Selskapet anser at nye standarder som er vedtatt når dette regnskapet avlegges og som har virkning fra 
regnskapsåret 2012, ikke vil ha vesentlig virkning på årsregnskapet for 2012. 

Selskapet har ikke virksomhetssegmenter, geografiske segmenter eller vesentlige inntekter og har derfor ikke 
presentert segmentrapportering. Selskapet vil anvende IFRS 8 Driftssegmenter når det blir relevant. 

Bruk av skjønn og estimater 

Utarbeidelse av regnskap i samsvar med IFRS  krever at ledelsen gjør vurderinger, samt utarbeider estimater 
og forutsetninger som påvirker regnskapsførte beløp på eiendeler og forpliktelser, inntekter og kostnader.  
Estimater og tilhørende forutsetninger er basert på ledelsens beste kjennskap til tidligere og aktuelle 
hendelser, erfaringer og andre faktorer som anses som rimelige, forholdene tatt i betraktning. Faktiske 
resultater kan avvike fra slike antakelser. Estimater og underliggende forutsetninger vurderes løpende. 
Kritiske regnskapsestimater for IDEX er: 

Aksjebasert avlønning: IDEX estimerer virkelig verdi av opsjoner og tegningsretter på tildelingstidspunktet. IDEX har 
brukt en Black & Scholes‐modell for prising av opsjoner når selskapet har verdsatt opsjoner og tegningsretter. 
Verdsettingen av opsjoner er basert på forutsetninger om volatilitet, renteutvikling og opsjonens levetid. Kostnader 
knyttet til aksjebasert avlønning kostnadsføres over opptjeningstiden. Ved periodisering av kostnader vil det bli foretatt 
estimater med hensyn til fremtidig avgang. Disse estimatene blir oppdatert ved hver balansedato. Endringer i estimatet 
vil påvirke kostnader knyttet til aksjebasert avlønning i perioden. 

Skatter: Utsatt skattefordel knyttet til fremføring av underskudd bokføres når det er sannsynlig at det fremførte 
underskuddet kan bli utnyttet. Beregning av sannsynlighet er basert på historisk fortjeneste, forventede fremtidige 
marginer og størrelsen på ordrereserven. Fremtidige hendelser kan føre til at disse estimatene endres. Slike endringer 
gjennomføres når det er grunnlag for pålitelige nye estimater. 

Finansiell risiko, kapitalforvaltning 

IDEX er utsatt for visse finansielle risiki knyttet til valutakurs og rentenivå. Disse er imidlertid uvesentlige i forhold 
til forretningsmessig risiko og selskapets finansielle situasjon. 

Forretningsmessig risiko kan oppsummeres i fem punkter: (i) Selskapet har til nå hatt liten inntekt. IDEX har til nå hatt 
regnskapsmessig underskudd, og man forventer også fremtidige underskudd. (ii) IDEX’ forretningsplan baseres på 
inntekter fra produkter som IDEX ennå ikke omsetter kommersielt. (iii) Inntekter fra selskapets produkter avhenger blant 
annet av markedsfaktorer som IDEX ikke har bestemmende innflytelse på. (iv) Det finnes konkurrerende selskaper med 
produkter i kommersiell fase. (v) IDEX vil betjene et marked som ikke er modent og der det er stor teknologisk usikkerhet 
og dynamikk. 

IDEX hadde i 2007 tatt opp et finansielt lån med hovedstol på 12 505 tusen NOK med betalbar fast rente og 
konverteringsrett for långiver. I januar 2010 varslet långiver om konvertering. Lånet med påløpt rente ble 
konvertert til 13,1 millioner NOK ny egenkapital 17. februar 2010. 

IDEX har ikke nevneverdige kundefordringer eller andre fordringer med kredittrisiko.  

IDEX har ikke andre regnskapsførte finansielle instrumenter eller slike instrumenter utenom balansen. 

IDEX forvalter likviditeteten passivt, dvs. den plasseres som bankinnskudd til flytende rente. Investeringer i 
anleggsmidler gjøres kun når det er nødvendig for selskapets kjernevirksomhet. Finansieringen har 
gjennomgående vært basert på egenkapital, men av praktiske hensyn måtte selskapet oppta et kortsiktig finansielt 
lån i juni 2007. Lånet ble innfridd gjennom konvertering til egenkapital i 2010. Selskapet vil utvikle dekkende 
kapitalforvaltningspolitikk og finansieringspolitikk når det blir behov for dette. 
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Selskapets finansielle situasjon er utsatt ved utgangen av 2011 og når regnskapet avlegges. Egenkapitalen i 
morselskapet og konsernet er utilstrekklig, og IDEX vil behøve tilførsel av likviditet innen utgangen av første 
halvår 2012.  

Oppsummering av vesentligste regnskapsprinsipper 

Konsolidering  

Konsernregnskapet inkluderer IDEX ASA og selskaper som IDEX ASA har bestemmende innflytelse over. 
Bestemmende innflytelse oppnås normalt når konsernet eier mer enn 50 prosent av de stemmeberettigede 
aksjene eller på annen måte har bestemmende innflytelse på foretakets operative og finansielle styring. 
Minoritetsinteresser inngår i konsernets egenkapital.   

Konserninterne transaksjoner og mellomværender og eventuelle urealiserte gevinster og tap eller inntekter 
og kostnader knyttet til konserninterne transaksjoner elimineres ved utarbeidelse av konsernregnskapet. 
Oppkjøpsmetoden benyttes ved regnskapsføring av virksomhetssammenslutninger. Selskaper som er kjøpt 
eller solgt i løpet av året, inkluderes i konsernregnskapet fra det tidspunktet kontroll oppnås og inntil kontroll 
opphører. 

Inntekter 

Inntekter regnskapsføres i den grad det er sannsynlig at konsernet vil oppnå en økonomisk fordel og inntekten kan 
måles pålitelig. 

Royalty: Royalty inntektsføres når lisenstakeren oppnår inntekt som danner grunnlag for royaltybetaling til IDEX. 

Utvikling og milepelbetalinger: Inntekter bokføres på leveringstidspunktet, idet risikoen ved levering har gått over 
til kjøper og de kan anslås med en viss sikkerhet. 

Tjenesteyting: Inntekter i forbindelse med tjenesteyting bokføres når tjenesten er levert. 

Vareleveranser: Inntekter bokføres på leveringstidspunktet når risikoen ved leveransen har gått over til kjøper og 
de er kvantifiserbare. 

Valuta 

Balanseførte pengeposter i utenlandsk valuta omregnes til balansedagens kurs. Inntekter og kostnader i 
utenlandsk valuta omregnes til kurs på transaksjonsdato. 

Eiendeler og gjeld i utenlandske virksomheter, inkludert goodwill og virkelig verdi‐justeringer, som fremkommer 
ved konsolideringen, omregnes til NOK ved å benytte balansedagens kurs. Inntekter og kostnader fra utenlandske 
virksomheter omregnes til norske kroner ved å benytte gjennomsnittskurs. Valutakursdifferanser innregnes i 
egenkapital. 

Omregningsdifferanse som følge av omregning av nettoinvestering i utenlandsk virksomhet, og fra relaterte 
sikringsobjekter, tas med i totalresultatet. Ved avhendelse av utenlandsk virksomhet reverseres 
omregningsdifferansene i totalresultatet og tas med i årsresultatet. 

Forsknings‐ og utviklingskostnader 

Forskningsutgifter kostnadsføres når de påløper. En immateriell eiendel som er resultat av utviklingskostnader fra 
et individuelt prosjekt, balanseføres kun når IDEX kan demonstrere den tekniske gjennomførbarheten av å fullføre 
den immaterielle eiendelen slik at den er tilgjengelig for internt bruk eller salg, selskapets intensjon og evne til å 
fullføre utviklingen og realisere eiendelen, samt fremtidige økonomiske fordeler ved bruk eller avhendelse. 
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Varige driftsmidler  

Varige driftsmidler bokføres til anskaffelseskost fratrukket akkumulert av‐ og nedskrivning. Når eiendeler selges 
eller tas ut av bruk blir brutto bokført verdi og akkumulerte avskrivninger avregnet. Ethvert tap eller gevinst som 
følger av salget eller utrangeringen, bokføres som tap/inntekt. 

Brutto bokført verdi av det varige driftsmiddelet utgjør kjøpesummen, inklusive skatter og direkte 
anskaffelseskostnader knyttet til istandsettelse til bruk av driftsmiddelet. Etterfølgende kostnader, som reparasjon 
og vedlikeholdskostnader, bokføres normalt når de påløper. Når det kan påvises økte fremtidige økonomiske 
gevinster som resultat av reparasjons‐/vedlikeholdsarbeid, vil slike bokføres i balansen i tillegg til driftsmiddelets 
kostpris. 

Eiendelene avskrives lineært over forventet økonomisk levetid for hver eiendel. Avskrivningsperiode og ‐metode 
revurderes årlig for å sikre at den valgte metode og periode harmoniserer med de økonomiske realiteter av de 
varige driftsmidlene. Det samme gjelder for restverdien. 

Nedskrivning av varige driftsmidler 

En vurdering av nedskrivningsbehov på varige driftsmidler foretas når det er indikasjoner på et fall i eiendelens 
verdi. Dersom en eiendels bokførte verdi er høyere enn gjennvinnbart beløp, vil nedskrivningstap bokføres i 
resultatregnskapet. Det gjenvinnbare beløp er den høyeste av markedsverdien minus salgskostnader og den 
neddiskonterte kontantstrømmen fra fortsatt bruk av eiendelen. Markedsverdi minus salgskostnader er det 
nettobeløpet som kan oppnås ved salg til en uavhengig tredje part. Det gjenvinnbare beløpet fastsettes individuelt 
for hver enkelt eiendel. 

Nedskrivninger som er bokført i tidligere perioders resultatregnskap, reverseres når det foreligger informasjon om 
at behovet for nedskrivninger ikke lenger foreligger. Reverseringen bokføres som inntekt eller en økning i annen 
egenkapital. Reversering begrenses til at bokført verdi ikke overstiger anskaffelseskost fratrukket normal 
avskrivning. 

Avsetninger  

Avsetninger bokføres kun når konsernet har en gyldig forpliktelse (rettslig eller antatt) som er et resultat av 
hendelser som har inntruffet og det er sannsynlighetsovervekt for at et økonomisk oppgjør vil finne sted som et 
resultat av hendelsen(e), og at størrelsen på beløpet kan måles pålitelig. Avsetninger gjennomgås på hver 
balansedag og reflekterer det beste estimatet av forpliktelsen. Når tidseffekten er ubetydelig, er avsetningen lik 
kostnaden som kreves for å innløse forpliktelsen. Når tidseffekten er betydelig, vil avsetningene tilsvare nåverdien 
av fremtidige utbetalinger for å dekke forpliktelsen. Økning i avsetningene som skyldes tid, regnskapsføres som 
rentekostnader.   

Rentebærende gjeld  

Lån og kreditter innregnes i utgangspunktet til kost, som er virkelig verdi av mottatt beløp fratrukket direkte 
henførbare transaksjonskostnader. Etter første gangs innregning måles rentebærende forpliktelser til amortisert 
kost etter effektiv rente‐metoden. Eventuell differanse mellom mottatt beløp og innløsningsverdi innregnes i 
resultatregnskapet over låneperioden.  Eventuelle transaksjonskostnader og rabatter tas med ved beregning av 
amortisert kost. Gevinst og tap inntektsføres som netto gevinst eller tap når forpliktelsen fraregnes. 

Lån der långiver eller IDEX har rett til å konvertere lånet til aksjekapital, og antall utstedte aksjer ikke endres ved 
forandringer i virkelig verdi, behandles som sammensatte finansielle instrumenter. Egenkapitalkomponenten 
beregnes på utstedelsestidspunktet som den delen av provenyet som overstiger nåverdien av fremtidige rente‐ og 
avdragsbetalinger, diskontert med markedsrenten for lignende lån uten konverteringsrett. Rentekostnaden i 
resultatregnskapet beregnes med bruk av effektiv rente‐metoden. 
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Kundefordringer 

Kundefordringer bokføres til amortisert kost. Dersom tidsverdien er ubetydelig, blir den ikke hensyntatt. Dersom 
det finnes påviselig verdifall, nedskrives fordringen til nåverdien av den fremtidige kontantstrømmen, 
neddiskontert med kundefordringens effektive rente. 

Kontanter og bankinnskudd 

Kontanter og bankinnskudd består av kontanter, bankinnskudd, andre kortsiktige, lett omsettelige investeringer 
med maksimum tre måneders opprinnelig løpetid samt eventuelt trekk på kassekreditt. I balansen inngår 
kassekreditt i lån under kortsiktig gjeld. 

Skatter 

Skattekostnaden omfatter både periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt. Utsatt skatt er beregnet 
med 28 prosent på grunnlag av de midlertidige differanser mellom de regnskapsmessige og skattemessige 
verdier, samt ligningsmessig underskudd til fremføring ved utgangen av regnskapsåret. Skatteøkende og 
skattereduserende midlertidige forskjeller som reverserer eller kan reverseres i samme periode, er utlignet 
og nettoført. 

Utsatt skattefordel innregnes når det er sannsynlig at konsernet vil ha tilstrekkelig fortjeneste for skatteformål til å 
utnytte skattefordelen. Ved hver rapporteringsdato gjennomfører IDEX en vurdering av urealisert utsatt 
skattefordel og verdien konsernet har realisert. Konsernet bokfører en urealisert utsatt skattefordel i den grad det 
har blitt sannsynlig at konsernet kan utnytte den utsatte skattefordelen. Likeledes vil konsernet redusere sin 
utsatte skattefordel i den grad det ikke lenger kan utnytte denne.  

Utsatt skatt og utsatt skattefordel fastsettes på basis av forventede fremtidige skattesatser. 

Betingede forpliktelser og eiendeler 

Betingede forpliktelser er mulige forpliktelser som følger av tidligere hendelser hvis eksistens avhenger av 
fremtidige hendelser; forpliktelser som ikke bokføres fordi det vurderes som lite sannsynlig at de vil føre til en 
reduksjon av ressurser; og forpliktelser som ikke er tilstrekkelig kvantifiserbare. 

Betingede forpliktelser føres ikke i årsregnskapet men opplyses eventuelt om i notene. 

En betinget eiendel bokføres ikke i årsregnskapet, men blir opplyst om i note dersom det er en viss sannsynlighet 
for at en fordel vil tilfalle IDEX. 

Aksjebasert avlønning  

Kostnader relatert til opsjoner og tegningsretter som blir tildelt de ansatte og medlemmer av styret blir 
kostnadsført over opptjeningstiden. Virkelig verdi av aksjebasert godtgjørelse fastsettes ved bruk av en Black & 
Scholes‐modell for prising av opsjoner. 

Arbeidsgiveravgift knyttet til aksjebasert godtgjørelse beregnes av virkelig verdi av opsjoner og tegningsretter og 
posteres på balansedato. 

Leasingavtaler 

Leasingavtaler vurderes enkeltvis og klassifiseres som finansielle eller operasjonelle. Operasjonelle leasingavtaler 
blir kostnadsført rettlinjet over avtaleperioden. Driftsmidler finansiert ved finansiell leasing blir balanseført og 
avskrevet rettlinjet over forventet levetid. Leasinggjelden blir betraktet som langsiktig gjeld og gjelden blir redusert 
med nedbetaling på leasingavtalen fratrukket beregnet rente. 
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Resultat per aksje  

Resultat per aksje beregnes ved å dele overskudd eller underskudd for perioden på veid gjennomsnittlig antall 
ordinære utestående aksjer over tidsperioden. Utvannet resultat per aksje beregnes ut fra årsresultatet delt på 
gjennomsnittlig antall utvannede aksjer. Utvanningseffekten regnes ikke med når resultatet er et underskudd. 

Kontantstrøm  

Kontantstrømoppstillingen er utarbeidet i overensstemmelse med den indirekte metode og viser 
kontantstrømmen gjennom perioden klassifisert som operasjonelle, investeringrelaterte og finansielle aktiviteter. 

Offentlige tilskudd  

Offentlige tilskudd regnskapsføres når det er overveiende sannsynlig at konsernet vil motta tilskuddet og vil kunne 
oppfylle samtlige kriterier som ligger til grunn for støtten. Når tilskuddet er relatert til en kostnadspost, blir 
tilskuddet bokført som en reduksjon av kostnaden. Dersom tilskuddet kan anses som betaling for en leveranse, 
klassifiseres det som annen inntekt. 

Segmentrapportering  

Selskapet har ikke virksomhetssegmenter, geografiske segmenter eller vesentlige inntekter og har derfor ikke 
presentert segmentrapportering. IDEX vil innføre segmentrapportering når segmentrapportering vil være 
informativ. 

 

3.  Kontanter og bankinnskudd 

Ved utgangen av 2011 utgjorde kontanter og bankinnskudd 21 462 tusen NOK, hvorav 616 tusen NOK var 
skattetrekksmidler og 170 tusen NOK var bundne innskudd til dekning av kredittgrenser på innkjøpskort. 
Motverdien av 4 tusen NOK hadde pålydende i USD, mens resten av beholdningen hadde pålydende i NOK. Ved 
utgangen av 2010 utgjorde kontanter og bankinnskudd 12 649 tusen NOK, hvorav 501 tusen NOK var 
skattetrekksmidler og 166 tusen NOK var bundne innskudd til dekning av kredittgrenser på innkjøpskort. Ingen 
midler var i utenlandsk valuta. Depositum for husleie er ikke medregnet i bankinnskudd. 

 

4.  Lønnskostnad og godtgjørelser 
 

Beløp i 1 000 NOK  IDEX konsern IDEX ASA 
Lønnskostnad  2011 2010 2011  2010

Lønninger, honorarer  10 909 8 757 10 909   7 986
Aksjebasert avlønning (kalkulatorisk lønn)  4 409 3 000 4 409   3 000
Aksjebasert avlønning  
(avsetning til arbeidsgiveravgift)  (99)  323  (99)  323 
Pensjonstilskudd  147 134 147   134
Arbeidsgiveravgift  1 574 1 214 1 574   1 161
Andre personalkostnader  756 311 756   260

Sum  17 696 13 739 17 696   12 864

Gjennomsnittlig antall ansatte i årsverk  11 9 11  8

Morselskapet har en innskuddsbasert pensjonsordning for alle ansatte. Ordningen tilfredsstiller kravene til 
obligatorisk tjenestepensjonsordning (OTP). Innskuddet utgjør 2 prosent av årslønn mellom 2G og 12G, der G er 
grunnbeløpet i Folketrygden og utgjorde 79 tusen NOK i 2011. 

Alle ansatte er menn. Det er derfor ikke lønnsstatistikk per kjønn 
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Faktisk godtgjørelse til ledende ansatte 
 

2011     

Beløp i 1 000 NOK  Lønn 

Variabel/ 
incentiv‐

lønn 
Annen 

godgjørelse 
Pensjons‐
kostnader 

Aksje‐
basert 

avlønning 
Sum godt‐
gjørelse 

Ralph W. Bernstein,  
administrerende direktør  1 468  0  6  18  187  1 679 

John R. Robinson,  
salgs‐ og markedsdirektør  870  148  5  15  86  1 124 

Erling Svela,  
økonomidirektør  1 852  0  6  14  115  1 987 

Sum lønn og godtgjørelse  4 190  148  17  47  388  4 790 

Lønn, bonus og annen godtgjørelse i 2011 er de beløp som er innberettet mens pensjonskost og aksjebasert 
avlønning er utgiftsført beløp i året. Beløpene er uten arbeidsgiveravgift. Ingen incentiv tegningsretter ble 
utøvd i 2011. 

Erling Svela arbeidet fleksitid etter IDEX’ behov fram til 30. april 2011, og lønnen var basert på antall timer arbeidet. 
Fra 1. mai 2011 er Svela ansatt på heltid med fastlønn samt variabel bonus. 

 

2010     

Beløp i 1 000 NOK  Lønn 

Variabel/ 
incentiv‐

lønn 
Annen 

godgjørelse 
Pensjons‐
kostnader 

Aksje‐
basert 

avlønning 
Sum godt‐
gjørelse 

Ralph W. Bernstein,  
administrerende direktør  1 366  0  9  17  827  2 219 

John R. Robinson,  
salgs‐ og markedsdirektør  354  62  3  6  120  545 

Erling Svela,  
økonomidirektør  1 395  0  6  25  24  1 450 

Sum lønn og godtgjørelse  3 115  62  18  48  971  4 214 

Lønn, bonus og annen godtgjørelse i 2010 er de beløp som er innberettet mens pensjonskost og aksjebasert 
avlønning er utgiftsført beløp i året. Beløpene er uten arbeidsgiveravgift. Ingen incentiv tegningsretter ble 
utøvd i 2010. 

John R. Robinson begynte i IDEX 2. august 2010. Erling Svela arbeidet fleksitid etter IDEX’ behov i 2010, og lønnen 
var basert på antall timer arbeidet. Minimum gjensidig arbeids‐ og lønnsforpliktelse var 40 prosent av full tid. 

Retningslinjer for fastsettelse av lønn og annen godtgjørelse til ledende ansatte 

For toppledelsen og alle andre ansatte tilbyr IDEX konkurransedyktig godtgjørelse som består av grunnlønn samt 
eventuelt resultatbasert kontantbonus og tegningsretter for å tiltrekke seg og beholde den kompetanse som 
selskapet trenger. Kontantbonusprogrammer er begrenset til et gitt beløp eller en prosent av grunnlønn. Alle 
lønnselementer – faste og variable ‐ skal reflektere den enkelte leders og medarbeiders ansvar og resultater 
oppnådd over tid. Grunnlønnen vurderes årlig. Styret fastesetter lønn og andre vilkår for administrerende direktør. 
Øvrige lønninger og vilkår fastsettes av administrerende direktør innenfor de rammer styret har satt. Det er ingen 
etterlønnsavtaler ut over oppsigelsestid på 3‐6 måneder. 
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Selskapet har ikke betalt forskudd til, ytt lån til eller stilt sikkerhet til fordel for noen i ledelsen. 

Aksjebasert avlønning  

Ansatte og ledelse har mulighet til å ta del i selskapets tegningsrettsprogram(mer) som er vedtatt av 
generalforsamlingen. Hensikten med slike programmer er å styrke selskapet ved å tilby ansatte, ledelse og innleide 
personer incentiv til å bidra til selskapet. 

Gjennomføring og virkning av retningslinjene 

På lønn, pensjonstilskudd og eventuell bonus påløper også arbeidsgiveravgift som resultatføres samtidig med 
godtgjørelsen. 

Den kalkulatoriske kostnaden for tegningsretter som aksjebasert avlønning resultatføres men 
egenkapitalvirkningen er null fordi motposten er et like stort regnskapsmessig innskudd av egenkapital. I tillegg 
avsettes arbeidsgiveravgift av nåverdien av tegningsretten som opsjon på balansedato. Denne verdien varierer 
med aksjekursen og kan medføre netto tilbakeføring av kostnader. I 2011 ble det tilbakeført 22 tusen NOK og 
akkumulert avsetning var 102 tusen NOK for arbeidsgiveravgift på ledelsens tegningsretter.I 2010 ble det 
utgiftsført 83 tusen NOK og akkumulert avsetning var 124 tusen NOK. 

Dersom og når tegningsrettene utøves, vil avsatt arbeidsgiveravgift reverseres og betalbar arbeidsgiveravgift av 
faktisk gevinst blir kostnadsført. 

For aksjonærene vil også en eventuell utøvelse representere en utvanning. Ved utgangen av 2011 var antall 
utestående tegningsretter til ledelsen 4 538 629, som tilsvarte 1,7 prosent av aksjene. 

Styrehonorar 

Selskapet har ingen andre forpliktelser til å honorere styret enn styrehonoraret som vedtas av generalforsamlingen. 
Selskapet har ikke betalt forskudd til, ytt lån til eller stilt sikkerhet til fordel for noe styremedlem. 

Generalforsamlingen 2011 vedtok et årlig styrehonorar på 140 tusen NOK til hvert av styrets medlemmer for 
perioden fra generalforsamlingen 2010 til generalforsamlingen 2011. Styrets leder fikk et tillegg på 40 tusen NOK 
for ledervervet. Styremedlemmene kunne velge å motta hele eller deler av honoraret i aksjer. Antall aksjer 
tilsvarte en brutto verdi på 133 prosent av styrehonoraret, som de måtte betale pålydende verdi for, samt at 
aksjene ble sperret i ett år. Styremedlem Harald Voigt valgte å motta hele honoraret i aksjer. Transaksjonen ble 
gjennomført i andre kvartal 2011.   

Selskapet har avsatt tilsvarende beløp i styrehonorar for perioden mai‐desember 2011. Beløpet utgjorde 490 tusen 
NOK ved utgangen av 2011. Denne mulige godtgjørelsen behandles av generalforsamlingen 2012.  

Selskapet refunderer relevante utlegg som styremedlemmene måtte ha. 
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5.  Varige driftsmidler 

 
  IDEX konsern IDEX ASA 

Beløp i 1 000 NOK  2011 2010 2011  2010

   

Anskaffelseskost 1. januar  795 497 795   474
Tilgang  552 357 552   357
Utrangering til anskaffelsesverdi  (18) (59) (18)  (36)
Valutajustering   

Anskaffelseskost 31. desember 1 329 795 1 329   795

 
Akkumulert avskrivning 1. januar  163 88 163   69
Avskriving   245 134 245   131
Akkumulert avskrivning av utrangeringer  (18) (59) (18)  (36)
Valutajustering   
Akkumulert avskrivning 31. desember  390 163  390   163

   
Bokført verdi 31. desember  939 632 939  632

   
Avskrivningsperiode (rettlinjet), år  3‐5 3‐5 3‐5   3‐5

Driftsmidlene ved utgangen av 2011 var i hovedsak oppgraderinger i leide lokaler, datamaskiner og kontorinventar. 
 

6.  Forsknings‐ og utviklingskostnader 

Forskningsutgifter kostnadsføres når de påløper. Når regnskapet avlegges, kan ikke IDEX påvise at SmartFinger kan 
skape inntekter, og kriteriene for balanseføring av utviklingsutgifter er derfor ikke oppfylt. Følgelig er alle utgifter 
knyttet til utvikling kostnadsført. 

Eksterne direkte kostnader til forskning og utvikling (FoU) inklusive patenteringskostnader er i sin helhet 
kostnadsført, og mottatt støtte er ført som kostnadsreduksjon. Bruttoutgiftene utgjorde 14 664 tusen NOK i 2011 
mot 7 418 tusen NOK i 2010. Siden 2005 har IDEX mottatt støtte til FoU fra Skattefunn‐ordningen som 
administreres av Norges Forskningsråd. I 2011 mottok selskapet også et mindre beløp under en annen ordning. For 
2011 beregner IDEX å motta til sammen 1 183 tusen NOK som er ført som en reduksjon i FoU‐kostnader. For 2010 
utgjorde tilskuddet 1 140 tusen NOK. Netto FoU‐kostnader ble utgiftsført med 13 481 tusen NOK i 2011 mot 6 278 
tusen NOK i 2010. 

I tillegg til støtten som er ført som kostnadsreduksjon, er 1 204 tusen NOK støtte under VerdIKT‐programmet ført 
som andre inntekter fordi den anses knyttet til en leveranse. 

I tillegg til eksterne direkte FoU‐kostnader var om lag 5,5 millioner NOK av lønnskostnadene i 2011 relatert til FoU 
(2010: 3,3 millioner NOK). Infrastrukturkostnader kommer i tillegg. 

7.  Skattekostnad 
 

Beløp i 1 000 NOK  IDEX konsern og IDEX ASA 

Årets skattekostnad  2011  2010 

Betalbar skatt på årets resultat  0  0 

Endringer i utsatt skatt eiendel/forpliktelse  0  0 

Skattekostnad på netto resultat 0  0
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Beløp i 1 000 NOK  IDEX konsern og IDEX ASA 
Beregning av betalbar skatt   2011  2010

Netto resultat før skattekostnad  (37 355)  (27 928)
Permanente forskjeller  1 667   (1 824)
Endringer i midlertidige forskjeller  (7)  (62)

Grunnlag betalbar skatt  (35 695)  (29 814)

 
28 % skatt, som utgjør sum betalbar skatt på årets resultat 0  0

 

IDEX konsern og IDEX ASA  Midlertidige forskjeller 
Endring  

i midlertidige forskjeller 

Beløp i 1 000 NOK 
31. desember 

2011 
31. desember 

2010  2011  2010 

Midlertidige forskjeller  25 18 7   (62)

 

Beløp i 1 000 NOK  IDEX konsern og IDEX ASA 

Spesifikasjon av midlertidige forskjeller  
31. desember 

2011 
31. desember 

2010 

Varige driftsmidler  25   18

 

Beløp i 1 000 NOK  IDEX konsern og IDEX ASA 

Spesifikasjon av utsatt skattefordel  
31. desember 

2011 
31. desember 

2010 

Underskudd til framføring  (283 487)  (253 876)
Midlertidige forskjeller  25   18

Grunnlag utsatt skattefordel  (283 462)  (253 858)

Beregnet utsatt skatt, 28 %  79 369   71 080

Balanseført utsatt skattefordel 0   0

 
Beløp i 1 000 NOK  IDEX konsern og IDEX ASA 

Spesifikasjon av balanseført betalbar skatt 
31. desember 

2011 
31. desember 

2010 

Betalbar skatt på årets resultat 0  0

Sum betalbar skatt  0  0

 

Beløp i 1 000 NOK  IDEX konsern og IDEX ASA 
Spesifikasjon av faktisk skattekostnad  2011  2010

Resultat (tap) før skatt  (37 355)  (27 928)

Teoretisk skattekostnad (‐inntekt)  (10 459)  (7 819)
Endring av permanente forskjeller tidligere år  1 647  
Permanente forskjeller  467   (510)
Utsatt skattefordel som ikke balanseføres  8 345   8 329

Faktisk skattekostnad (‐inntekt) 0   0

Akkumulert utsatt skattefordel på 79 369 tusen NOK er nesten i sin helhet knyttet til fremførbart underskudd. IDEX har 
hatt tidligere år ikke hatt skattemessig overskudd. 31. desember 2011 foreligger det ikke tilstrekkelig overbevisende 
indikasjoner for at IDEX vil opparbeide tilstrekkelig skattepliktig overskudd til å kunnebenytte seg av det fremførtbare 
underskuddet. Det fremførbare underskuddet er ikke tidsbegrenset. 
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8.  Aksjekapital og aksjonærinformasjon, warrants og incentiv tegningsretter 

Det er én aksjeklasse og alle aksjer har like rettigheter og er fritt omsettlige. Det var 271 960 641 aksjer i selskapet 
31. desember 2011, mot 214 933 142 aksjer ett år tidligere. Aksjekapitalen er fullt innbetalt. Pålydende verdi av 
aksjene er 0,15 NOK per aksje. 
 

2011   

  Antall aksjer 
Antall 

warrants 

Antall 1. januar   214 933 142  39 205 778
Privat plassering 8. april  18 098 222  9 049 103
Emisjon (styrehonorar) 19. mai 124 966 
Warrantsutøvelse 8. juli  4 941 579  (4 941 579)
Warrantsutøvelse 12. august  33 862 732  (33 862 732)
Utløp av warrants 12. august    (401 467)

Antall 31. desember   271 960 641  9 049 103

 
2010   

  Antall aksjer 
Antall 

warrants 

Antall 1. januar   354 233 139  312 558 652
Konvertering av gjeld 17. februar  65 651 250 
Utøvelse av warrants 9. mars  181 631 781  (181 631 781)

Akkumulert  601 516 170  130 926 871

Spleis 3:1 den 10. mars  200 505 390  43 642 230
Privat plassering 10. mars  9 877 500 
Emisjon (styrehonorar) 11. mai 113 800 
Utøvelse av warrants 30. september  4 436 452  (4 436 452)

Antall 31. desember   214 933 142  39 205 778

 

Ved utgangen av 2011 var det 1 186 registrerte aksjonærkonti sammenlignet med 840 ved utgangen av 2010. Investorer 
som deltok i den private plasseringen i april 2011 ble tildelt en warrant for hver annen utstedt aksje. Warrants kan 
innløses for 2,10 NOK per aksje i perioden 16.‐17 april 2012 hvoretter de utløper. 

Ved aksjespleis 3:1 den 10. mars 2010 ble en eventuell desimaltallsaksje per aksjonær avrundet opp og et tilsvarende 
samlet antall aksjer ble avgitt fra aksjonær A. S. Holding A/S. Eventuelle desimaltallswarrants per warrantseier ble 
avrundet nedover. 
   



22 IDEX ASA Årsregnskap 2011 

 

20 største aksjonærer 31. desember 2011  Antall aksjer 
Prosent av 

aksjer 

A. S. Holding A/S   73 632 177   27,1
Charles Street International Ltd   36 935 940   13,6
Colargol Invest AS  17 543 118  6,5
Euroclear Bank S.A./N.V. (Nominee)  16 579 881   6,1
Rønne, Lars Frithjof   5 700 000  2,1
Rønne, Sven Christian   4 760 953  1,8
Marc O’Polo Norge AS   4 413 268  1,6
Sundvall, Audar   4 324 653  1,6
Storebrand Vekst  3 658 988  1,3
Big Top Holding AS  3 379 679  1,2
Henriksen, Jens Andreas  3 097 000  1,1
Frankplads, Jon Ola  2 814 320  1,0
Hedger Management SA  2 777 778  1,0
Voigt, Harald  2 571 402  0,9
Heap, John Andrew  2 240 420  0,8
Wiermyhr, Kristian  2 121 890  0,8
Tortin Holdings Limited   1 665 971  0,6
Nimeco AS  1 494 574  0,5
Fredricsson, Björn‐Olof  1 471 971  0,5
Saugestad, Kristin  1 467 486  0,5
Andre  79 309 172  29,2

Sum  271 960 641   100,0

 
   

22 største warrantseiere 31. desember 2011 
Antall 

warrants 
Prosent av 
warrants 

Hegder Management SA  1 388 889  15,3
Storebrand Vekst  1 388 889  15,3
Stålhe Invest AS   555 555  6,1
Alpine AS  500 000  5,5
Bergsvand, Rune  416 666  4,6
Ruten AS  333 333  3,7
Sundvall, Audar  277 777  3,1
A. S. Holding A/S  277 777  3,1
Monsen, Svein Laurits  277 777  3,1
Acier AS  250 000  2,8
Lupum AS  208 333  2,3
Wiermyhr, Kristian  208 333  2,3
Hyseni, Driton  200 000  2,2
Harma Holding AS  162 500  1,8
Tigerstaden AS  150 000  1,7
Forsland, Runar  150 000  1,7
Kragset, Jørgen  138 889  1,5
Jaras Eiendom AS  138 889  1,5
Kvaase, Truls  137 500  1,5
Tauler, Torgeir  125 000  1,4
Evermore AS  125 000  1,4
Bustnes, Brynjar  125 000  1,4
Andre  1 512 996  16,7

Sum  9 049 103  100,0
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2011 2010(*) 

Aksjer, warrants og 
tegningsretter eid eller 
kontrollert av 
primærinnsidere og deres 
nærstående 31. desember  Aksjer  Warrants 

Incentiv 
tegnings‐ 

retter  Aksjer  Warrants 

Incentiv 
tegnings‐ 

retter 

Morten Opstad,  
styreleder  6 359 845  0  0  5 444 728  915 117  0 

Jon Ola Frankplads, 
styremedlem   3 712 552  0  0  1 480 988  1 333 332  0 

Hanne Høvding, 
styremedlem  255 997  0  29 657  152 664  103 333  29 657 

Joan Frost Urstad,  
styremedlem  110 234  0  59 314  96 944  13 290  59 314 

Harald Voigt,  
styremedlem  2 571 402  0  59 314  2 446 436  0  59 314 

Ralph W. Bernstein, 
administrerende direktør   334 638  0  2 731 963  177 319  157 319  2 231 963 

John R. Robinson,  
salgs‐ og markedsdirektør  0  0  1 100 000  0  0  850 000 

Erling Svela,  
økonomidirektør   0  0  706 666  0  0  66 666 

Sum  13 344 668  0 4 686 914 9 799 079 2 522 391  3 296 914

* Note: Som følge av 3:1 spleis av aksjene 10. mars 2010, ble utestående aksjer, warrants og tegningsretter 
spleiset tilsvarende.  Tallene i tabellen er etter spleis. 
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Under 2011 tegningsrettsbasert incentivprogram, vedtatt på generalforsamlingen 19. mai 2011, kan styret tildele opptil 
23 303 136 tegningsretter, men begrenset oppad slik at samlet antall utestående tegningsretter ikke kan utgjøre mer 
enn 10 prosent av antall aksjer. Tegningsrettene kan tildeles ansatte og individuelle innleide personer som utfører 
tilsvarende arbeid i IDEX. Utøvelseskursen skal være lik gjennomsnittlig sluttkurs på IDEX‐aksjen de ti siste handledager 
før tildelingsdagen. Tegningsrettene opptjenes i fire like transjer hvert år fra tildelingsdato og utløper på femårsdagen for 
vedtak av programmet. Tidligere års programmer har tilsvarende opptjening og varighet. Mottakeren må være ansatt 
eller i oppdrag for selskapet når tegningsretten opptjenes eller utøves. Det gis ikke mulighet for kontantoppgjør. 

 

  2011  2010(*) 

Incentiv tegningsretter 

Antall 
tegnings‐

retter 

Gjennom‐
snittlig 

utøvelsespris 

Antall  
tegnings‐ 

retter 

Gjennom‐
snittlig 

utøvelsespris 

Utestående 1. januar   8 917 096  1,31  6 879 774  1,51 

Tildelt   5 707 500  1,40  2 849 660  1,30 

Utøvd          

Tapt       (715 091)  1,32 

Utløpt   (28 330)  15,25  (97 247)  15,10 

Utestående 31. desember   14 596 266  1,32  8 917 096  1,31 

Antall som kunne utøves per 31. desember  
 

3 766 939 
 

1,34 
 

1 571 412 
 

1,69 

Vektet gjennomsnittlig virkelig verdi av 
tegningsretter tildelt i året   5 707 500  1,00 

 
2 849 660  0,87 

* Note: Som følge av 3:1 spleis av aksjene 10. mars 2010, ble utestående aksjer, warrants og tegningsretter 
spleiset tilsvarende. Denne spleisen er innarbeidet per 1. januar 2010 i denne tabellen. 

 
Virkelig verdi av tegningsretter tildelt i året er beregnet ved bruk av en Black & Scholes‐modell for prising av 
opsjoner basert på følgende forutsetninger i 2011: 

 Utøvelsespris 0,94‐1,96 NOK per aksje, vektet gjennomsnitt 1,40 NOK per aksje 

 Aksjekurs på tildelingsdato gjennomsnittlig 1,44 NOK per aksje 

 Varighet opptil 4,6 år 

 Volatilitet av aksjekursen basert på aksjekurshistorikk 110 prosent 

 Risikofri rente på 1,9‐3,2 prosent, vektet gjennomsnitt 2,4 prosent 

 Forventet utbytte lik null  

 Faktisk gruppe av tegningsrettseiere, uten avgang 
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Utestående incentiv 
tegningsretter  
31. desember 2011 

Tildelings‐
dato  Utløpsdato 

Mottaker‐
egenskap 

Antall 
tegningsretter  

Utøvelsespris 
NOK 

Hanne Høvding,  
styremedlem  18. jun. 2008  18. jun. 2013  styrehonorar  3 125  10,83 

  11. mai 2010  11. mai 2015 styrehonorar 26 532  1,20

Joan Frost Urstad, 
styremedlem  18. jun. 2008  18. jun. 2013  styrehonorar  6 250  10,83 

  11. mai 2010  11. mai 2015 styrehonorar 53 064  1,20

Harald Voigt,  
styremedlem  18. jun. 2008  18. jun. 2013  styrehonorar  6 250  10,83 

  11. mai 2010  11. mai 2015 styrehonorar 53 064  1,20

Ralph W. Bernstein, 
administrerende direktør   8. aug. 2008  10. mai 2012  ansatt  16 666  9,75‐21,00 

  26. aug. 2008  18. jun. 2013 ansatt 42 342  8,85

  8. okt. 2009  8. mai 2014 ansatt 339 622  0,90

  8. okt. 2009  8. mai 2014 ansatt 1 333 333  1,20

  2. nov. 2010  11. mai 2015 ansatt 250 000  1,02

  2. nov. 2010  11. mai 2015 ansatt 250 000  1,50

  10. apr. 2011  11. mai 2015 ansatt 500 000  1,96

John R. Robinson,  
salgs‐ og markedsdirektør  2. aug. 2010  11. mai 2015  ansatt  850 000  0,98 

  10. apr. 2011  11. mai 2015 ansatt 250 000  1,96

Erling Svela,  
økonomidirektør   8.okt. 2010  8. mai 2014  ansatt  66 666  1,20 

  10. apr. 2011  11. mai 2015 ansatt 640 000  1,96

Andre ansatte 
  26. aug. 2008  18. jun. 2013    48 648  8,85 

  8. okt. 2009  8. mai 2014 2 377 355  0,90

  8. okt. 2009  8. mai 2014 1 798 849  1,20

  7. mai 2010  8. mai 2014 250 000  1,20

  16. des. 2010  11. mai 2015 1 117 000  1,60

  10. apr. 2011  11. mai 2015 1 167 500  1,96

  23. okt. 2011  19. mai 2016 3 150 000  0,94

Sum    14 596 266 

 

9.  Fullmakter til styret til å utstede aksjer eller kjøp av egne aksjer 

Kun fullmakter som var gyldige per 31. desember 2011 er tatt med. 

Fullmaktene ble vedtatt av generalforsamlingen 2011 og gjelder til ordinær generalforsamling 2012 men ikke 
lenger enn til 30. juni 2012. Samlet utstedelse under de to fullmaktene kan ikke overstige 27 963 764 aksjer. 
 

Formål for fullmakten 

Antall aksjer 
fullmakten 
gjelder 

Antall aksjer 
utstedt 

Private plasseringer av aksjer for å innhente ytterligere kapital 27 963 764  0
Utstede aksjer i fortrinnsrettsemisjoner for å innhente ytterligere kapital 27 963 764  0

Det forelå ikke fullmakt til kjøp av egne aksjer ved utgangen av 2011. 
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10.  Hendelser etter 31. desember 2011 

Mellom 31. desember 2011 og avleggelsen av årsregnskapet har det ikke inntruffet hendelser som har vesentlig 
betydning for resultatet for 2011 eller verdien av selskapets eiendeler og gjeld ved utgangen av 2011. 

Styret vedtok 23. april 2012 å utstede 9 049 103 aksjer i en privat plassering av aksjer til en kurs på 1,00 NOK per 
aksje. Styret har samtidig foreslått for generalforsamlingen 2012 at det utstedes én warrant for hver ny aksje som 
utstedes i plasseringen. Warrantene vil kunne innløses i september 2012 til en kurs på 1,30 NOK per aksje. 

11.  Resultat per aksje 

Resultat per aksje beregnes ved å dividere årets resultat med vektet gjennomsnittlig antall aksjer utestående i året. 
Utvannet resultat per aksje beregnes ved å dividere årets resultat med vektet gjennomsnittlig antall utvannede 
aksjer for året. Ved underskudd vil en utvanningseffekt redusere underskuddet per aksje. Utvanningseffekten tas 
ikke hensyn til i slike tilfeller. 
 

IDEX konsern 
  2011  2010

Årsresultat (underskudd) (1 000 NOK)  (37 355)  (27 928)
Antall utstedte ordinære aksjer per 31. desember 271 960 641  214 933 142
Vektet gjennomsnitt antall ordinære aksjer  242 434 609  195 543 310
Vektet gjennomsnitt utvannet antall ordinære aksjer 264 397 686  238 824 595

Ordinært og utvannet resultat per aksje i året  (0,15)  (0,14)

12.  Revisjonshonorar 

Revisjonshonorar for lovpålagt revisjon av 2011 utgjorde 195 tusen NOK (2010: 195 tusen NOK) og for andre 
revisjonsrelaterte tjenester 8 tusen NOK (2010: 115 tusen NOK). Honorar for skattebistand utgjorde 38 tusen NOK 
(2010: 42 tusen NOK) og andre tjenester som bekreftelse av kapitalforhøyelser 38 tusen NOK (2010: 69 tusen NOK). 
Samlet honorar utgjorde 279 tusen NOK for 2011 (2010: 421 tusen NOK). 

13.  Finansielt lån og andre finansielle forpliktelser; annen kortsiktig gjeld og andre fordringer betingete 
eiendeler og forpliktelser. 

Ved utgangen av 2009 hadde IDEX konvertibel gjeld til aksjonær A. S. Holding A/S. Hovedstolen utgjorde 12 505 
tusen NOK og betalbar rente på 625 tusen NOK var lagt til lånet. I januar 2010 varslet långiver om konvertering, og 
lånet med påløpt rente ble konvertert til egenkapital 17. februar 2010. 

Ved at långiver hadde rett til å konvertere lånet til aksjer til en fastsatt kurs, var det et beregnet egenkapital‐
element knyttet til lånet. Egenkapitalelementet var forskjellen mellom nominell verdi på lånet (mottatt utbetaling 
fra långiver) og nåverdien av nedbetaling og rentebetaling. Da gjelden ble konvertert tidlig ble en del av 
egenkapitalelementet reversert. 
 

Beløp i 1 000 NOK  IDEX konsern og IDEX ASA 
Spesifikasjon av renteutgifter 2011  2010

Påløpt betalbar rente og rentesrente til långiver påløpt i året ‐  171
Resultatført kalkulatorisk rente og finanskostnad ‐  268

IDEX hadde ingen betydelige finansielle forpliktelser ved utgangen av 2011 eller 2010. Løpende utgifter betales 
gjennomgående månedlig og leverandørgjelden hadde i all hovedsak forfall innen én måned. Selskapet inngikk i 
2009 en femårig leieavtale for lokaler. Årlig leie og andel av felleskostnader utgjorde om lag 500 tusen NOK med 
årlig indeksregulering.  

Annen kortsiktig gjeld utgjorde 4 182 tusen NOK, var i hovedsak avsetning for påløpte kostnader, med forfall innen 
12 måneder. 1 299 tusen NOK hadde forfall kortere enn 3 måneder, 2 404 tusen NOK hadde forfall mellom 3 og 6 
måneder og 479 tusen hadde forfall etter 6 måneder. Andre fordringer utgjorde 3 161 tusen NOK og hadde forfall 
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innen 12 måneder. 2 028 tusen NOK med forfall innen 3 måneder gjaldt momsrefusjon og offentlig støtte, og 1 133 
tusen NOK gjalt Skattefunn‐tilskudd for 2011 med forfall etter mer enn 6 måneder. 

Selskapet vil behøve likviditetstilførsel I løpet av første halvår 2012. Se note 1 vedrørende fortsatt drift og note 10 
vedrørende hendelser etter 31. desember 2011. 

IDEX hadde ingen betingete eiendeler eller forpliktelser ved utgangen av 2011 eller 2010. 

 

14.  Transaksjoner med nærstående parter 

Selskapets eiere, styremedlemmer og ledergruppen er ansett som nærstående parter. Alle transaksjoner med 
nærstående parter er gjennomført basert på armlengdes prinsipper. 

Et finansielt lån fra en aksjonær ble innfridd i 2010. Se note 13. 

Styrelederen er partner og styreleder i Advokatfirma Ræder DA. Advokatfirmaet har i 2010 levert tjenester til 
selskapet for 2 061 tusen NOK (2010: 1 973 tusen NOK). Beløpet i 2011 omfattet blant annet arbeid med privat 
plassering i april 2011 og warrantsinnløsningen i tredje kvartal. (2010: betydelig arbeid med å forberede og 
gjennomføre emisjonen i mars og arbeid i forbindelse med noteringen på Oslo Axess.) Beløpet de respektive år 
inkluderer avsetninger for påløpte beløp. Styret godkjente i desember 2011 at selskapet kunne inngå en avgrenset 
innleieavtale med et selskap kontrollert av styremedlem Joan Frost Urstad. Avtalen ble inngått i januar 2012. 

Det var ingen forfalte ubetalte poster overfor nærstående ved utgangen av 2011 eller 2010. Se også note 4. 

Datterselskapene i USA er også nærstående til morselskapet IDEX ASA. Se note 17. Morselskapet kjøper salgs‐ og 
markedsføringstjenester fra datterselskapet Idex America Inc. Tjenestene kjøpes til faktisk full kostnad uten 
fortjeneste. Kjøpene utgjorde 70 tusen NOK i 2010 (2010: 1 093 tusen NOK). Ved utgangen av 2011 og 2010 var 
kun fjerde kvartal for foregående år ubetalt. Betalingen ble gjort i januar året etter. 

 

15.  Offentlig tilskudd 
 

Beløp i 1 000 NOK  IDEX konsern og IDEX ASA 
Støtte i løpet av året  2011  2010

SkatteFunn   1 133  1 140
VerdIKT  1 204  ‐
Andre støtteordninger  50  ‐

For å motta støtte fra SkatteFunn, må selskapet være et forsknings‐ og utviklingsselskap. Det er også krav om at 
selskapet skal rapportere framgang og oppnådde resultater til Norges Forskningsråd. Støtten for 2011 utbetales i 
andre halvår 2012. Det gjelder lignende betingelser for støtten under VerdIKT‐programmet,  der støtten for 2011 
utbetales i første kvartal 2012. Se også note 6. 

 

16.  Eiendeler med restriksjoner 

IDEX har satt et beløp som tilsvarer 6 måneders leie, felleskostnader og mva for selskapets leide kontorlokaler på 
en sperret depositumskonto. Innskuddet utgjorde 325 tusen NOK ved utgangen av 2011 (2010: 319 tusen NOK).  

Ved utgangen av 2010 var bankinnskudd på 170 tusen NOK sperret som sikkerhet for kredittgrenser på 
innkjøpskort (2010: 166 tusen NOK). 
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17.  Datterselskaper 

Følgende datterselskaper er inkludert i det konsoliderte regnskapet. Det var ikke aktivitet i selskapene ved 
utgangen av 2010 og heller ikke i løpet av 2011. 
 

Datterselskap 31. desember 2011  Eierandel 
Andel av 

stemmerett 

IDEX Holding Company Inc., Delaware, USA  100 %  100 %
IDEX America Inc., Delaware, USA  100 %  100 %

IDEX Holding Company Inc. (”Holding”) er et eierselskap for virksomheten i USA. IDEX America Inc. eies av Holding 
og er opprettet for å drive markedsføring og salg av IDEX`produkter i USA. 
 

‐‐o‐‐ 
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Ansvarserklæring 

 

Styret og administrerende direktør har i dag behandlet og godkjent denne årsberetningen samt årsregnskapene for IDEX 
konsern og morselskapet IDEX ASA per 31. desember 2011. 

Konsernets og morselskapets årsregnskap er utarbeidet  i  samsvar med  IFRS  som godkjent av EU, med de  tillegg  som 
følger av  regnskapsloven. Notene er en del av de  respektive årsregnskapene. Årsberetningen er utarbeidet  i  samsvar 
med regnskapsloven og god regnskapsskikk i Norge. 

Vi erklærer etter beste overbevisning at regnskapsopplysningene gir et rettvisende bilde av konsernets og morselskapets 
eiendeler,  gjeld,  finansielle  stilling  og  resultat  som  helhet,  samt  at  årsberetningen  gir  en  rettvisende  oversikt  over 
utviklingen, resultatet og stillingen til konsernet og morselskapet, sammen med en beskrivelse av de mest sentrale risiko‐ 
og usikkerhetsfaktorer konsernet og morselskapet står overfor. 

 

Oslo, 23. april 2012 
Styret i IDEX ASA 

 

 
  Morten Opstad  Jon Ola Frankplads  Hanne Høvding 
  styreleder  styremedlem  styremedlem 

 

 
  Joan Frost Urstad  Harald Voigt  Ralph W. Bernstein 
  styremedlem  styremedlem  administrerende direktør 
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Foretaksstyring 

Ajourføring vedtatt av styret i IDEX ASA 23. april 2012. 

Denne  redegjørelsen  beskriver  hvordan  IDEX  ASA  (“IDEX”  eller  “selskapet”)  har  innrettet  seg  i  forhold  til 
anbefalingene i Norsk anbefaling for foretaksstyring datert 21. oktober 2010 (“Anbefalingen”) med ajourføring den 
20. oktober 2011. Anbefalingen er offentlig  tilgjengelig på www.nues.no og  fra Oslo Børs. Nedenfor vil  styret  ta 
opp hvert enkelt punkt i Anbefalingen og opplyse dersom selskapet ikke fullt ut oppfyller Anbefalingen og forklare 
de bakenforliggende årsakene til avvikene og eventuelle avbøtende tiltak der det er aktuelt.  

 

1.  Gjennomføring av og rapportering om foretaksstyring  

Selskapet søker å skape vedvarende aksjonærverdi. Selskapet bestreber seg på å oppfylle både ordlyd og intensjon 
i  lover,  regler og  forskrifter  i de  landene og markedene der  selskapet har virksomhet.  IDEX er  ikke kjent med at 
selskapet  bryter  eller  har  brutt  noen  slike  lover,  regler  eller  forskrifter.  Selskapet  respekterer  normene  til  de 
forskjellige  interessentene  i  virksomheten.  I  tillegg  til  aksjonærene  anser  selskapet  sine  ansatte,  sine 
forretningspartnere,  samfunnet  generelt  og  myndighetene  som  interessenter.  IDEX  er  forplikter  seg  til  å 
opprettholde en høy  standard  for  foretaksstyring, være en god  samfunnsborger og utvise  integritet og høy etisk 
standard i hele sin virksomhet.  

Styret  tror at  i den nåværende organisasjonen –  IDEX‐konsernet har  for  tiden bare om  lag  femten ansatte og et 
fåtall  løpende  innleide  personer  i  sine  lokaler  –  har  styret  og  ledelsen  tilstrekkelige  overvåknings‐  og 
kontrollsystemer  på  plass  for  å  sikre  innsyn  og  kontroll  over  virksomheten.  (Merknad:  i  denne  redegjørelsen 
brukes ”ledelsen” om alle personer som utfører  ledelsesfunksjoner, uavhengig av om de er ansatt eller  innleid på 
annen måte.)  

Styret  har  vedtatt  etiske  retningslinjer  som  gjelder  for  alle  ansatte,  rådgivere  og  innleide,  så  vel  som  de  valgte 
styremedlemmene.  Selskapets  retningslinjer  for  sosialt  forsvarlig  forretningsførsel  er  innarbeidet  i  de  etiske 
retningslinjene.  

2.  Selskapets virksomhet 

I selskapets vedtekter er selskapets formål definert som “Selskapets formål er å levere databaserte identifikasjons‐
systemer og annen relatert virksomhet.  

Selskapets  forretningsmessige mål  og  nøkkelstrategier  er  uttrykt  i  en  forretningsplan  vedtatt  av  styret.  Planen 
gjennomgås  og  revideres  når  dette  er  hensiktsmessig.  Forretningsmålene  og  nøkkelstrategiene  presenteres  i 
årsrapporten. 

3.  Selskapskapital og utbytte  

Styret er kjent med og erkjenner kapitalkravene og plikt til handling  i  forbindelse med tap av egenkapital slik det 
fremgår av allmennaksjeloven.  

Tidligere  har  selskapet  ved  flere  anledninger  hatt  behov  for  å  innhente  kapital  ved  flere  anledninger  for  å 
finansiere sitt behov for arbeidskapital. Til generalforsamlingen styret  løpende foreslått bare relevante fullmakter 
for  aksjeemisjoner  og  moderate  incentivordninger.  Slike  styrefullmakter  har  eksplisitt  angitt  hvilken  type 
transaksjoner og  formål som  fullmaktene kan anvendes  til. Forslag om emisjonsfullmakter har blitt behandlet og 
votert  over  enkeltvis  for  hver  type  og  hvert  formål.  Styrets  emisjonsfullmakter  har  vært  gyldige  frem  til  neste 
ordinære generalforsamling, som angitt i Anbefalingen. Forslagene har blitt godkjent av aksjonærene.  

Det foreligger ingen fullmakter til styret om å erverve egne aksjer. Dersom og når en slik fullmakt vedtas, vil styret 
foreslå at varigheten av fullmakten begrenses til perioden fram til neste ordinære generalforsamling. 

IDEX har hittil ikke til nå utbetalt utbytte på selskapets aksjer. Selskapet forventer ikke å betale kontantutbytte på 
aksjene i de nærmeste år. IDEX tar sikte på å holde tilbake eventuelle fremtidige overskudd for å finansiere drift og 
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ekspansjon  av  virksomheten.  Enhver  fremtidig  beslutning  om  å  utbetale  ut  utbytte  vil  avhenge  av  selskapets 
finansielle stilling, driftsresultat og kapitalbehov.   

4.  Likebehandling av aksjeeiere og transaksjoner med nærstående 

Selskapet  legger stor vekt på å sikre  likebehandling av sine aksjonærer. Selskapet har én aksjeklasse. Det er  ingen 
handelsrestriksjoner eller vedtektsfestede begrensninger som kun gjelder aksjonærer bosatt utenfor Norge. Hver 
aksje gir rett til én stemme. Det er ikke stremmerettsbegrensninger. 

I emisjonsfullmakter der aksjonærene vedtar å avstå fra fortrinnsretten for eksisterende avskjonærer, skal grunnen 
til  dette  tas  med  i  beslutningsmaterialet  som  legges  fram  for  generalforsamlingen.  Derfsom  og  når  slike 
transaksjoner gjennomføres vil begrunnelsen også tas med i meldingene til markedet. 

Alle gjeldende transaksjoner med nærstående har vært og vil bli gjennomført på basis av prinsippet om armlengdes 
avstand. Alle ikke uvesentlige fremtidige transaksjoner med nærstående parter skal verdivurderes av en uavhengig 
tredjepart, med mindre  transaksjonen etter  loven krever aksjonærenes godkjenning. Selskapet mottar  innhenter 
juridisk og finansiell rådgivning i disse spørsmålene når det er aktuelt. 

Styremedlemmer og  ledelsen er  forpliktet  til å varsle  styret dersom de har noen vesentlig direkte eller  indirekte 
interesse i transaksjoner som vurderes eller inngås av selskapet.  

5.  Fri omsettelighet  

Alle aksjer er fritt omsettelige. Vedtektene inneholder ingen restriksjoner på aksjenes omsettelighet.  

6.  Generalforsamling  

Generalforsamlingen er et  forum der  aksjonærene  kan  ta opp  spørsmål med  styret.  I  størst mulig  grad  skal  alle 
styremedlemmene  være  til  stede  på  generalforsamlingen.  Selskapets  revisor  skal  også  være  til  stede  på 
generalforsamlingen.  Aksjonærene  velger  møteleder  for  generalforsamlingen.  Dersom  aksjonærene  ønsker  en 
uavhengig møteleder, vil styret besørge dette. Innkalling til generalforsamling skal sendes ut rettidig, og selskapet 
skal offentliggjøre innkallingen og andre dokumenter samt fullmaktsskjema senest 21 dager før generalforsamlingen. 
Aksjonærer som bor utenfor Norge, vil motta innkallingen og eventuelle dokumenter på engelsk.  

Generalforsamlingen har vedtektsfestet at det  ikke er krav om at  selskapet  sender ut dokumenter  som vedrører 
saker som skal behandles på generalforsamlingen, dersom dokumentene er lagt ut på selskapets nettsted i rett tid.  

Styret bestreber  seg på  å  gi omfattende  informasjon  i  forbindelse med hvert punkt på dagsorden  for  å  fremme 
konstruktive  diskusjoner  og  informerte  vedtak  på  møtet.  Innkallingen  vil  også  gi  informasjon  om  hvordan 
aksjonærene må gå fram for å kunne delta og stemme på generalforsamlingen. Aksjonærer som er forhindret fra å 
møte personlig, vil ha mulighet til å stemme ved fullmakt for eller mot hvert enkelt av styrets forslag. Innkallingen 
skal inneholde et fullmaktsskjema og informasjon om prosedyren for representasjon ved fullmektig. Avstemminger 
gjennomføres enkeltvis  for hvert emne og hver  foreslåtte kandidat/hver verv.  Innkallingen, så vel som selskapets 
nettsted,  skal  opplyse  at  aksjonærene  har  rett  til  å  foreslå  vedtak  i  saker  som  skal  behandles  på  general‐
forsamlingen.  

7.  Valgkomité  

Styret uttalte på generalforsamlingen 19. mai 2011 at det skulle ta de nødvendige skritt for å  innføre valgkomité  i 
samsvar med Anbefalingen.  Inntil generalforsamlingen har valgt en valgkomité vil styret utenom styremedlemmer 
som også er ansatt eller har  lignende roller  i selskapet, utføre oppgavene som vanligvis utføres av en valgkomité. 
Styret har vedtatt forslag til førstkommende generalforsamling om vedtektsendring som  innfører valgkomité samt 
en  instruks  for  valgkomiteen.  Styret  vil  også  foreslå  kandidater  til  valgkomiteen.  Valgkomiteen  som  velges  vil 
fremme forslag til kandidater til valg på neste generalforsamling. 

8.  Bedriftsforsamling og styre; sammensetning og uavhengighet  

IDEX har ikke bedriftsforsamling fordi selskapet er unntatt fra kravet om å ha bedriftsforsamling. 
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Selskapet kjenner Anbefalingens punkt om at  flertallet av styremedlemmene skal være uavhengige av  selskapets 
daglige  ledelse  og  vesentlige  forretningsforbindelser.  Alle  styremedlemmer  er  forpliktet  til  å  ta  beslutninger  på 
objektivt grunnlag og med sikte på  selskapets beste. Hensikten med  flertall av uavhengige styremedlemmer er å 
sikre at tilstrekkelig uavhengige råd og vurderinger  innhentes. Nåværende styre oppfyller uavhengighetskriteriet  i 
Anbefalingen.  Styret  oppfyller  også  det  lovfestede  kravet  til  representasjon  av  begge  kjønn  i  styret. 
Styretmedlemmenes  tilstedeværelse  på  styremøtene  rapporteres  i  presentasjonen  av  styremedlemmene  i 
årsrapporten. 

Styremedlemmene er på valg annethvert år. 

Styret  anser  at  på  dette  stadiet  av  IDEX’  utvikling  er  det  fordelaktig  for  selskapet  og  aksjonærene  at 
styremedlemmene  også  er  aksjonærer  i  selskapet.  IDEX  oppmuntrer  derfor  styremedlemmene  til  å  eie  aksjer  i 
selskapet. 

Styret søker å sikre at et aktivt eierskap  ikke på noen måte har  innflytelse på eller hindrer  riktig utøvelse av det 
tillitsvervet som styremedlemmene har  i selskapet og ansvaret overfor samtlige aksjonærer. Dersom og når det er 
hensiktsmessig,  innhenter  styret  uavhengig  rådgivning  vedrørende  sine  prosedyrer,  foretaksstyringen  og  andre 
forhold knyttet til lover og regelverk. 

9.  Styrets arbeid  

Fordelingen  av  ansvar  og  oppgaver mellom  styret  og  administrerende  direktør  er  basert  på  gjeldende  lover  og 
veletablert  praksis,  og  er  formalisert  skriftlig  i  en  såkalt  styreinstruks  i  samsvar med  allmennaksjeloven  §  6‐23. 
Styreinstruksen angir også antall planmessige styremøter per år og rutinene i tilknytning til møtene. 

Dersom styrelederen  ikke kan eller bør  lede styrets arbeid skal  i henhold til styreinstruksen styremedlemmet som 
har lengst ansiennitet  lede styret  inntil de tilstedeværende styremedlemmene har valgt et styremedlem til å være 
midlertidig styreleder. 

Styret skal evaluere sitt arbeid og sin kompetanse årlig. Videre skal styret utarbeide en årlig plan for styrearbeidet, 
med særlig vekt på mål, strategier og gjennomføring. 

Med et kompakt, forholdsvis  lite styre har det hittil  ikke vært behov for noen underkomitéer. Fremtidig behov for 
styrekomitéer  vil  bli  vurdert minst  én  gang  i  året  i  forbindelse  med  den  årlige  gjennomgangen  av  selskapets 
foretaksstyring.  

IDEX  er  ikke  omfattet  av  kravet  om  egen  revisjonskomite  revisjonskomité  og  tatt  i  betraktning  at  det  er  få 
styremedlemmer, er styret av den oppfatning at revisjonskomiteen skal bestå av alle styremedlemmer som ikke er 
ansatt eller har lignende rolle i selskapet. Instruksen for revisjonskomiteen er en del av styreinstruksen. 

10.  Risikostyring og intern kontroll  

Styret har vedtatt  interne  regler og  retningslinjer  for blant annet  risikostyring og  internkontroll. Disse  reglene er 
tilpasset  selskapets  aktiviteter og omfanget  av disse,  samt  selskapets  verdigrunnlag og etiske  retningslinjer  som 
også  innbefatter  foretakets samfunnsansvar. Styret skal hvert år gjennomgå selskapets viktigste risikoområder og 
internkontrollmekanismer, herunder også rapporteringsrutinene. 

I  betraktning  av  selskapets  størrelse  og  antall  styremedlemmer  har  styret  valgt  å  velge  det  samlede  styret  til 
revisjonskomité. Revisjonskomiteens rutiner og aktiviteter samsvarer med allmennaksjeloven.  

IDEX avlegger  kvartalsvise delårsrapporter og årsrapport  i henhold  til  selskapets  finanskalender  som er meldt  til 
børsen.  Regnskapsprinsippene  som  anvendes  når  rapportene  utarbeides  tilfredsstiller  gjeldende  regler.  Styret 
gjennomgår  månedlige  regnskapsrapporter  for  hver  enhet  så  vel  som  konsernet.  Rapportene  sammenholder 
regnskap  med  budsjett.  Selskapets  omfang  og  antall  ansatte  medfører  nødvendigvis  avhengighet  av 
nøkkelmedarbeidere.  Imidlertid  medfører  de  samme  forholdene  til  åpenhet  og  innsyn,  og  de  er  i  seg  selv 
risikoreduserende. Ved at det  ikke er aktivitet  i datterselskapene, vil kontrollen med morselskapet  i praksis dekke 
hele  konsernet.  Revisjonskomiteen  har  regelmessig møter  alene med  revisor  for  å  gjennomgå  risikoforhold  og 
tiltak, samt eventuelle problematiske hendelser eller forhold. Revisjonskomiteen går gjennom alle rapporter før de 
vedtas  av  styret.  Styret  har  fastsatt  et  økonomireglement  som  inneholder  regler  og  rutiner  for  konsernets 
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økonomistyring. Økonomireglementet  inneholder  instrukser  for økonomisk planlegging,  finansforvaltning,  regnskap 
og rapportering. Revisjonskomiteen går gjennom reglementet årlig, og gjør aktuelle endringer når det behøves.  

Styret har  vedtatt et  innsidereglement med  tilhørende dokumenter. Hensikten med  innsidereglementet er blant 
annet å sikre at styremedlemmers,  ledelsens og ansattes samt deres nærståendes handel  i aksjen gjennomføres  i 
henhold til gjeldende lover og forskrifter.  

11.  Godtgjørelse til styret  

Styret  foreslo  og  generalforsamlingen  2011  vedtok  en  moderat  kontantgodtgjørelse  til  styremedlemmene  for 
perioden  fra  generalforsamlingen  2010  til  generalforsamlingen  2011.  For  å  redusere  kontantutgiften  gav 
generalforsamlingen  styret mulighet  til å  velge å motta  godtgjørelsen  i  form av  tegningsretter.  Ett  styremedlem 
valgte  dette  i  2011.  Styret  har  til  hensikt  å  foreslå  en  godtgjørelse  på  tilsvarende  nivå  for  perioden  fra 
generalforsamlingen 2011 til generalforsamlingen 2012.  

Advokatfirma  Ræder DA,  der  IDEX’  styreleder Morten Opstad  er  partner,  yter  juridiske  tjenester  til  selskapet.  I 
hovedsak  utføres  slike  tjenester  av  andre  advokater  hos  Ræder  enn  Morten  Opstad.  I  tilfeller  der  juridiske 
tjenester  levert  av Ræder  er  blitt  utført  av Morten Opstad,  blir  tjenestene,  som  ligger  utenfor Morten Opstads 
oppdrag som styreleder, fakturert av Ræder.  

Alle  styremedlemmer  som  utfører  arbeid  for  selskapet  ut  over  det  som  inngår  i  styrevervet,  skal  påse  at  slike 
oppdrag  ikke på noen måte påvirker eller  forstyrrer  samvittighetsfull utøvelse  av  tillitsvervet  som  styremedlem. 
Videre skal styret, uten at vedkommende styremedlem deltar, godkjenne vilkårene for slike oppdrag. Årsrapporten 
skal inneholde tilstrekkelig informasjon om godtgjørelsen. 

12.  Godtgjørelse til ledende ansatte  

Til  tilbyr markedsbaserte  lønnsvilkår  til  ledende  og  øvrige  ansatte. Hensikten  er  å  tiltrekke  seg  og  beholde  den 
kompetansen  som  selskapet  trenger.  Utøvelsesprisen  på  eventuelle  tegningsretter  er  på  nivå  med  aksjens 
markedskurs  når  tildelingen  gjøres.  Tegningsrettene  tjenes opp  i porsjoner  over  fire  år. Det  er  ikke  avtalt  gylne 
fallskjermer,  og  etterlønn  vil  bare  påløpe  dersom  selskapet  påberoper  seg  kontraktfestede  klausuler  om  at  den 
ansatte ikke kan engasjere seg i konkurrerende virksomhet.  

Styret fastsetter lønn til administrerende direktør. Årlig kontant incentivlønn er begrenset til et beløp eller prosent 
av grunnlønn.   Det  følger naturlig av det  tegningsrettsbaserte  incentivprogrammet   som generalforsamlingen har 
vedtatt  at  begrensningen  ikke  får  anvendelse  på  den mulige  gevinsten  på  tegningsrettene.  Styret  har  vedtatt 
retningslinjer for administrerende direktørs fastsettelse av lønn til de ansatte. 

På  den  ordinære  generalforsamlingen  legger  styret  fram  en  redegjørelse  for  godtgjørelse  til  ledende  ansatte. 
Generalforsamlingens  vedtak  vedrørende  aksjebasert  godtgjørelse er bindende  for  styret og  retningsgivende  for 
andre lønnsmessige forhold. 

13.  Informasjon og kommunikasjon 

Styret  legger  stor  vekt  på  forholdet  til  og  kommunikasjonen med  aksjonærene.  De  primære  kommunikasjons‐
kanalene er delårsrapportene, årsrapporten og de tilhørende regnskapene. IDEX sender også ut andre meldinger til 
aksjonærene ved behov. Generalforsamlingen er et  forum der aksjonærene kan  ta opp  spørsmål med  styret. Fra 
IDEX  i desember 2009 søkte opptak til notering på markedsplassen Oslo Axess ved Oslo Børs, er alle rapporter og 
meldinger  sendt ut  i henhold  til  reglene og praksis  for dette markedet. Selskapet offentliggjør en årlig  finansiell 
kalender  for  det  kommende  år.  Kalenderen  angir  dato  for  viktige  planlagte  hendelser,  så  som  den  ordinære 
generalforsamlingen, offentliggjøring av delårsrapporter, planlagte offentlige presentasjoner, utbetalingsdato  for 
et eventuelt utbytte osv. Rapportene og  annen  relevant  informasjon er også  tilgjengelig på  selskapets nettsted, 
www.idex.no. 

Styret har vedtatt følgende retningslinjer: 
•  Retningslinjer for rapportering av finansiell og annen informasjon samt investorrelasjoner; 
•  Retningslinjer for kontakt med aksjonærer utenom generalforsamlingen; og 
•  Retningslinjer  for  informasjonshåndtering  i uvanlige  situasjoner  som  tiltrekker eller påregnes å  tiltrekke 

ekstern interesse. 
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IDEX’  finansielle  rapportering  er  fullt  ut  samsvarende  med  gjeldende  lover  og  forskrifter.  IDEX  utarbeider  og 
presenterer årsregnskapet i samsvar med IFRS. Delårsregnskapene samsvarer med IFRS.  

Alle  rapporter publiseres på markedsplassen Oslo Axess ved Oslo Børs  (www.oslobors.no og www.newsweb.no). 
Rapportene og annen tilhørende informasjon er også tilgjengelig på www.idex.no.  

Gjeldende informasjonspraksis er tilstrekkelig etter de nåværende reglene. IDEX tilfredsstiller Oslo Børs’ anbefaling 
om rapportering av IR informasjon.  

14.  Overtakelse  

Det  er  ikke  etablert  beskyttelsesmekanismer  mot  selskapsovertakelse.  Styret  vil  tilstrebe  at  aksjonærverdiene 
maksimeres og at alle aksjonærer likebehandles. Styret skal for øvrig sikre full etterlevelse av punkt 14 i Anbefalingen. 

15.  Revisor  

IDEX’ revisor er helt uavhengig av selskapet. IDEX står for en ubetydelig andel av revisors virksomhet. IDEX mottar 
ikke  forretningsmessig  rådgivning  eller  skatteplanleggingsråd  fra  revisor.  Revisor  kan  yte  visse  tekniske  og 
kontormessige  tjenester  i  forbindelse med  utarbeidelsen  av  selvangivelser  og  andre  sekundære  rapporter,  som 
IDEX tar det fulle ansvaret for. 

Styret har  fastsatt skriftlige  retningslinjer  for administrerende direktør som gjelder andre oppdrag  til  revisor enn 
pliktig årsrevisjon. 

Styret skal ellers sikre full etterlevelse av Anbefalingens punkt 15. 

‐‐o‐‐ 
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