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SIEVI CAPITAL OYJ:N OPTIO-OHJELMA 2014 (A) — (C)

I

JOHDANTO

Sievi Capital Oyj:n hallitus on valmistellut ja esittanyt 8.4.2014 kokoontuvalle yhtion
varsinaiselle yhtiokokoukselle optio-oikeuksien antamista yhtion eréille avainhenkil6ille
jéljempéana maaritellyin ehdoin.

Optio-ohjelman perusteella annetut optiot oikeuttavat merkitsemiin Sievi Capital Oyj:n (Y-
tunnus:0190457-0, kaupankiyntitunnus SCI1V) (jaljempana "Yhti6”) osakkeita néissa
ehdoissa madaritellylld tavalla ja rajoissa sekéd Yhtion hallituksen muutoin maarittelemin
ehdoin.

OPTIO-OIKEUKSIEN EHDOT
Optio-oikeuksien méira

Optio-oikeuksia annetaan yhteensi enintédén 300.000 kappaletta, ja ne oikeuttavat
merkitsem&an yhteensi enintddn 300.000 Yhtion uutta tai sen hallussa olevaa osaketta
("Osake”).

Optio-oikeudet

Optio-oikeuksista 100.000 merkitadn tunnuksella 2014A, 100.000 merkitdan tunnuksella
2014B ja 100.000 merkitaan tunnuksella 2014C.

Optio-oikeuksien suuntaaminen

Optio-oikeudet annetaan vastikkeetta hallituksen paattamille Yhtion avainhenkiloille. Optio-
oikeuksien antamiselle on Yhtion kannalta painava taloudellinen syy, koska optio-oikeudet on
tarkoitettu osaksi Yhtion avainhenkil6iden kannustin- ja sitouttamisjarjestelmaa.

Hallitus paattas, annetaanko merkitsijalle uusia vai Yhtion hallussa olevia osakkeita.

Hallitus paattaa optio-oikeuksien saajalle tarjottavien optio-oikeuksien maarat.
Optio-oikeuksien jakaminen ja merkinti

Hallitus pa&ttaa vuosittain optio-oikeuksien jakamisesta Yhtion palveluksessa oleville tai
palvelukseen rekrytoitaville avainhenkil6ille, eli optio-oikeuksien saajille. Mikali joku optio-
oikeuksien merkintdan oikeutetuista ei merkitse kaikkia hanelle tarjottuja optio-oikeuksia,
jaavat optio-oikeudet tilta osin kayttamatta. Muilla optio-oikeuksien merkintdan oikeutetuilla
ei ole toissijaista merkintaoikeutta merkita merkitsematta jaaneita optio-oikeuksia
keskindisen merkintdoikeutensa suhteessa tai muutoin. Hallitus paattda myohemmin
mahdollisten merkitsemétta jaaneiden tai Yhtiolle muutoin palautuneiden tdimén optio-
ohjelman mukaisten optio-oikeuksien mahdollisesta uudelleen jakamisesta.

Hallitus lahettéa optio-oikeuksien saajille kirjallisen ilmoituksen optio-oikeuksien
tarjoamisesta ("Tarjoamisilmoitus”). Hallitus pdattaa optio-oikeuksien merkintéjen
hyviksymisestéd. Optio-oikeuden antaminen edellyttda aina, ettd optio-oikeuksien saajalta on
saatu kirjallinen hyviaksynta hallituksen tekemaan Tarjoamisilmoitukseen ("Optiomerkinta”).
Optio-oikeuksien saaja hyviksyy ndmaé optio-oikeuksien ehdot ja sitoutuu noudattamaan niita
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tehdessdan Optiomerkinnin eli merkitessdén Tarjoamisilmoituksen mukaiset optio-oikeudet.
Hyvaksytyista Optiomerkinnéista ilmoitetaan merkitsijélle kirjallisesti.

Optio-oikeudet luovutetaan vastikkeetta.

Optio-oikeudet eivi ole osa optio-oikeuden saajan tyosopimusta eika toimi- tai
johtajasopimusta eiké niita katsota palkaksi tai luotaiseduksi. Optio-oikeuden saajalla ei ole
oikeutta saada tyo- tai toimisuhteen aikana eikd sen paéttymisen jilkeen milldéan perusteella
korvausta optio-oikeuksiin liittyen.

Optio-oikeuden saaja on itse vastuussa kaikista veroista, veronluonteisista maksuista ja
muista verotuksellisista ja julkis- ja yksityisoikeudellisista maksuista ja seuraamuksista, joita
optio-oikeuksien saamiseen tai kdyttamiseen liittyy.

Optio-oikeuksien luovuttaminen ja menettiminen

Yhtio sailyttaa optio-oikeudet optio-oikeuden omistajan lukuun Osakkeiden merkintdaajan
alkamiseen saakka. Optio-oikeudet ovat vapaasti siirrettavissa ja pantattavissa, kun
osakemerkinnén aika niiden osalta on alkanut. Hallitus voi kuitenkin antaa luvan optio-
oikeuksien luovuttamiseen tai panttaamisen tata ennenkin. Optio-oikeuden omistaja on
velvollinen ilmoittamaan viivytyksetta Yhtiolle kirjallisesti, mikali han luovuttaa tai panttaa
tdman optio-ohjelman tarkoittamia optio-oikeuksiaan.

Mikaili timén optio-ohjelman tarkoittamien optio-oikeuden omistajan tyo- tai toimisuhde
Yhtioon (tai konserniyhtioon soveltuvin osin) paittyy muusta syystd kuin optio-oikeuden
omistajan kuoleman johdosta tai lakisdateiselle tai ty6- tai toimisopimuksen mukaiselle
eldkkeelle siirtymisen tai Yhtion muuten méaarittelemén eldkkeelle siirtymisen johdosta, tai
pysyvan tyokyvyttomyyden johdosta, hin menettda viipymatta Yhticlle tai Yhtion
mairaamaille vastikkeetta hallituksen hinelle jakamat optio-oikeudet, joiden osalta ndiden
optio-oikeuksien ehtojen kohdan III.2 mukainen osakemerkinnén aika ei tyo- tai toimisuhteen
paattymispaivana ollut alkanut. Mikéli optio-oikeuden omistajan tyo- tai toimisuhde Yhtioon
(tai konserniyhtioon soveltuvin osin) paattyy siten, ettd optio-oikeuden omistaja irtisanoo tai
purkaa Yhtion (tai konserniyhtion soveltuvin osin) kanssa tehdyn tyo- tai toimisopimuksen,
ty6- tai toimisuhteen paattymispéivilla tarkoitetaan niissd optioehdoissa tyo- tai
toimisopimuksen irtisanomis tai purkamispaivad. Vastaavalla tavalla menetelldan, mikali
optio-oikeuden omistajan ty6- tai toimisuhde oikeuksineen ja velvollisuuksineen siirtyy
tyonantajan liikkeenluovutuksessa uudelle omistajalle tai haltijalle. Edelld mainitusta
poiketen, hallitus voi kuitenkin harkintansa mukaan pa#ttas, ettd optio-oikeuden omistaja saa
pitda optio-oikeutensa kokonaan tai osaksi.

Hallitus paattaa menettelytavoista ja toimenpiteista optio-oikeuksien omistajan ty6- tai
toimisuhteen paéttyessa.

Optio-oikeuden omistajalla ei ole oikeutta saada tyo- tai toimisuhteen aikana tai sen
paattymisen jalkeen millaan perusteella mitdan korvausta optio-oikeuden menettamisesta
naiden optioehtojen perusteella tai muutoin.

Optiomerkinnan mukaisesti merkityt optio-oikeudet siirtyvét optio-oikeuksien omistajan
kuollessa tdmén oikeudenomistajille ("Oikeudenomistaja”) kuolinhetkelld, jolla on oikeus
kayttaa optio-oikeuksia naiden optio-oikeuksien ehtojen mukaisesti. Oikeudenomistajan on
esitettdva Yhtiolle hyviksyttiava selvitys oikeudestaan kuolleen optio-oikeuksien omistajan
optio-oikeuksiin Yhtion vaatiessa, ja viimeistdan kayttidessaan optio-oikeuksia. Yhtio voi
kieltaytya hyviaksymaista optio-oikeuksien nojalla tehtdvaa osakemerkintda ennen kuin sen
hyviksyma selvitys on annettu.
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6. Optio-oikeuksien liittiminen arvo-osuusjirjestelméin

Hallitus voi paattda taman optio-ohjelman tarkoittamien optio-oikeuksien liittdmisesta arvo-
osuusjarjestelméan. Optio-oikeuden omistajat sitoutuvat tekeméaan osaltaan kaikki ne Yhtion
ilmoittamat teknisluonteiset toimenpiteet, jotka ovat tarpeen optio-oikeuksien liittdmiseksi
arvo-osuusjarjestelméaan. Optiomerkinnilla optio-oikeuksien saaja valtuuttaa Yhtion tai
tdman maaraaman kirjaamaan optio-oikeudet optio-oikeuksien saajan arvo-osuustilille.

Mikali optio-oikeudet on siirretty arvo-osuusjarjestelméén, on Yhtiolla oikeus hakea ja saada
siirretyksi kaikki menetetyt optio-oikeudet optio-oikeuden omistajan arvo-osuustililta
osoittamalleen arvo-osuustilille ilman optio-oikeuden omistajan erillista suostumusta, ja
johon siirtoon optio-oikeuden saajan katsotaan antaneen suostumuksensa naiden
optioehtojen hyviksynnalla. Yhtiolla on lisdksi oikeus rekisteréidé optio-oikeuksia koskevat
luovutusta ja panttausta koskevat rajoitukset ja muut vastaavat rajoitukset optio-oikeuden
omistajan arvo-osuustilille ilman tdman erillistd suostumusta, ja johon rekisteréintiin optio-
oikeuden saajan katsotaan antaneen suostumuksensa nididen optioehtojen hyviaksynnalla.

IIl. OSAKEMERKINNAN EHDOT

1.  Oikeus osakkeiden merkintiin

Kukin optio-oikeus oikeuttaa merkitsemain yhden (1) Yhtion uuden tai sen hallussa olevan
Osakkeen. Osakkeen merkintdhinta merkitaan Yhtion sijoitetun vapaan oman padoman
rahastoon.

2. Osakkeiden merkinti ja maksu

Taman optio-ohjelman tarkoittamilla optio-oikeuksilla merkittavien Yhtion Osakkeiden
merkintdaika on:

(a) Optio-oikeudella 2014A : 1.5.2017 — 30.4.2019
(b) Optio-oikeudella 2014B : 1.5.2018 — 30.4.2020
(c) Optio-oikeudella 2014C : 1.5.2019 — 30.4.2021

Mikili Osakkeiden merkintaajan viimeinen péiva ei ole pankkipaiva, Osakkeiden merkinnan
voi tehda viimeista merkintapaivaa lahinna seuraavana pankkipaivana.

Osakkeiden merkinta tapahtuu Yhtion padkonttorissa tai mahdollisesti muussa erikseen
ilmoitettavassa paikassa ja ilmoitettavalla tavalla. Osakkeet on maksettava merkittaessa
Yhtion osoittamalle Yhtion pankkitilille. Hallitus paattaa kaikista osakemerkintaan liittyvista
toimenpiteista.

Tam4 optio-ohjelman tarkoittamilla optio-oikeuksilla merkittdvien Osakkeiden merkintdajan
alkaminen edellyttaa, ettd hallituksen erikseen méérittelemait, optio-oikeuksien kéyttdmiselle
asetetut Yhtion (tai konsernin soveltuvin osin) liiketoiminnan tuotannolliset tai taloudelliset
tavoitteet ja ehdot ovat tayttyneet. Hallitus paattaa ja méarittelee tavoitteet erikseen kullekin
optio-oikeuserille optio-oikeuksien jakamisen yhteydessd. Optio-oikeudet, joiden osalta
tavoite ei tayty, raukeavat halllituksen paattamalla tavalla.
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3. Osakkeiden merkintihinta

Optio-oikeudella merkittavan Osakkeen osakekohtainen merkintdhinta maaraytyy
seuraavasti:

(a) Optio-oikeudella 2014A Yhtion osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi NASDAQ
OMX Helsinki Oy:ssd 1.3 — 31.3.2014.

(b) Optio-oikeudella 2014B Yhtion osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi NASDAQ
OMX Helsinki Oy:ssi 1.3 — 31.3.2015.

(c) Optio-oikeudella 2014C Yhtion osakkeen vaihdolla painotettu keskikurssi NASDAQ
OMX Helsinki Oy:ssi 1.3 — 31.3.2016.

Mikili Yhtion osingon irtoamispaiva on edelld maaritellylla merkintahinnan
mairaytymisjaksolla, lisdtdan kyseinen osinko osingon irtoamispaivasté alkaen tehtyjen
osakekauppojen kauppahintoihin vaihdolla painotettua keskikurssia laskettaessa. Vastaavalla
tavalla menetelldan, mikali Yhti6 jakaa varoja vapaan oman padoman rahastosta tai jakaa
osakepadomaa osakkeenomistajilleen.

Optio-oikeudella merkittavian osakkeen merkintdhinta voi alentua jaljempana kohdassa 7.
mainituissa erityistapauksissa. Osakkeen merkintdhinta on kuitenkin aina vahintdan 0,01
euroa.

4. Osakkeiden kirjaus

Tamaén optio-ohjelman ehtojen mukaisesti sekda muiden hallituksen mahdollisesti asettamien
ehtojen mukaisesti merkityt ja tdysin maksetut Osakkeet kirjataan merkitsijan Yhticlle
ilmoittamalle arvo-osuustilille.

5. Osakkeenomistajan oikeudet

Uusien Osakkeiden oikeus osinkoon ja muut osakkeenomistajan oikeudet alkavat, kun
Osakkeet on merkitty kaupparekisteriin voimassa olevan oikeuden mukaisesti.

Mikili Osakkeiden merkitsijalle annetaan Yhtion hallussa olevia omia Osakkeita, merkitsija
saa oikeuden osinkoon ja muut osakkeenomistajan oikeudet, kun Osakkeet on kirjattu hanen
Yhtiolle ilmoittamalle arvo-osuustililleen.

6. Osakeannit, optio-oikeudet ja muut osakkeisiin oikeuttavat erityiset oikeudet ennen
osakemerkintii

Mikaili Yhtio ennen osakemerkintda paittad osakeannista tai uusien optio-oikeuksien tai
muiden Osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta siten, etta
osakkeenomistajalla on merkintdetuoikeus, on optio-oikeuden omistajalla sama tai
yhdenvertainen oikeus osakkeenomistajan kanssa. Yhdenvertaisuus toteutetaan hallituksen
paattamalla tavalla siten, ettd merkittavissa olevien Osakkeiden méaria, merkintdhintoja tai
molempia muutetaan.

7.  Oikeudet eriissi erityistapauksissa
7.1 Osinko ja varojen jako vapaan oman padoman rahastosta

Mikali Yhti6 jakaa osinkoa tai varoja vapaan oman padoman rahastosta, optio-oikeudella
merkittavan Osakkeen merkintdhintaa alennetaan merkintdhinnan méaraytymisjakson
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alkamisen jilkeen ja ennen osakemerkintdi paatettavien osakekohtaisten osinkojen ja vapaan
oman padoman rahastosta jaettavien padoman palautusten maaralla kunkin osingonjaon tai
padoman palautuksen tasméytyspéivana.

7.2 Osakepddoman alentaminen

Mikili Yhti6 alentaa osakepddaomaansa jakamalla osakepaaomaa osakkeenomistajille, optio-
oikeudella merkittavan Osakkeen merkintdhintaa alennetaan merkintdhinnan
mairaytymisjakson alkamisen jdlkeen ja ennen osakemerkintéa péaétettavin jaettavan
osakepddoman osakekohtaisella méarilld osakepddoman palautuksen tdsmaytyspaivana.

7.3 Yhtion selvitystila

Mikili Yhtio ennen osakemerkintdi asetetaan selvitystilaan, varataan optio-oikeuksien
omistajille tilaisuus kayttaa osakemerkintdoikeuttaan hallituksen asettamana méaérdaikana.
Mikali Yhti6 ennen osakemerkintéa poistetaan rekisteristi, on optio-oikeuden omistajalla
sama tai yhdenvertainen oikeus osakkeenomistajan kanssa.

7.4 Yhtion sulautuminen tai jakautuminen

Mikali Yhtio paattaa sulautua sulautuvana yhtiona toiseen yhtioon tai kombinaatiofuusiossa
muodostuvaan yhtioon tai paattaa jakautua kokonaisuudessaan, annetaan optio-oikeuksien
omistajille oikeus merkitd Osakkeet hallituksen asettamana mééaraaikana ennen sulautumisen
tai jakautumisen taytantoonpanon rekisteroimisti. Vaihtoehtoisesti hallitus voi antaa optio-
oikeuksien omistajille oikeuden vaihtaa optio-oikeudet toisen yhtion liikkeeseen laskemiin
optio-oikeuksiin sulautumis- tai jakautumissuunnitelmassa maaratylla tai hallituksen
muutoin maaraamalla tavalla taikka oikeuden myyda optio-oikeudet ennen sulautumisen tai
jakautumisen taytantoonpanon rekister6imista. Taman jalkeen osakemerkintdoikeutta tai
vaihto-oikeutta ei enédé ole. Sama menettely soveltuu rajat ylittdvaan sulautumiseen tai
jakautumiseen tai mikali Yhtio muututtuaan eurooppayhtioksi! tai muutoin siirtaa kotipaikan
Suomesta toiseen Euroopan Talousalueeseen kuuluvaan jasenvaltioon. Hallitus paattaa
mahdollisen Yhtion osittaisjakautumisen, muuttumisen julkisesta yhtiosta yksityiseksi tai
muun yritysjéarjestelyn vaikutuksesta optio-oikeuksiin. Edelld mainituissa tilanteissa optio-
oikeuksien omistajilla ei ole oikeutta vaatia, ettd Yhtio lunastaa heiltéd optio-oikeudet kayvista
tai muusta hinnasta.

7.5 Yhtion omien osakkeiden hankinta

Yhtion omien Osakkeiden hankkiminen tai lunastaminen tai optio-oikeuksien tai muiden
Osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien hankkiminen ei vaikuta optio-oikeuden
omistajan oikeuksiin. Mikéli Yhtio kuitenkin paéttaa hankkia tai lunastaa omia osakkeitaan
kaikilta osakkeenomistajilta, on optio-oikeuden omistajille tehtavi yhdenvertainen tarjous.

7.6  Julkinen ostotarjous

Mikili joku tarjoutuu julkisesti ostamaan kaikki Yhtion liikkeeseen laskemat Osakkeet ja
optio-oikeudet sekd muut osakkeisiin oikeuttavat erityiset oikeudet, tai mikaéli jollekin Yhtion
osakkeenomistajista syntyy Arvopaperimarkkinalain (2012/746) mukainen velvollisuus tehda
julkinen ostotarjous Yhtion muiden osakkeenomistajien Osakkeista ja optio-oikeuksista seka
muista osakkeisiin oikeuttavista erityisista oikeuksista, tai mikéli jollekin Yhtion
osakkeenomistajista syntyy Osakeyhtiolain (2006/624) mukainen oikeus ja velvollisuus
lunastaa Yhtion muiden osakkeenomistajien osakkeet, optio-oikeuden omistajalla on
osakkeenomistajan asemaa vastaava oikeus ja velvollisuus luovuttaa optio-oikeutensa
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ostotarjouksen tekijalle tai lunastajalle, vaikka edelld kohdassa II.5 todettu siirto-oikeus ei
olisi alkanut. Hallitus voi kuitenkin tdiméan estamatta kaikissa edelld mainituissa ja vastaavissa
tilanteissa antaa optio-oikeuden omistajalle mahdollisuuden kayttad merkintaoikeuttaan
hallituksen asettamana maaraaikana, minka jalkeen merkintaoikeutta ei enda ole.

IV. YLEISET EHDOT
1.  Sovellettava laki ja erimielisyyksien ratkaisu

Niihin optio-ohjelman ehtoihin sovelletaan Suomen lakia lukuunottamatta sen lainvalintaa
koskevia sdéntgja. Optio-oikeuksia ja tatd optio-ohjelmaa koskevat erimielisyydet ratkaistaan
valimiesmenettelyssa Keskuskauppakamarin vilityslautakunnan sdant6jen mukaisesti yhta (1)
vélimiesta kéyttaen.

2, Muutokset ja tiydennykset

Hallitus voi paattaa naihin optio-ohjelman ehtoihin tehtavista teknisluontoisista lisdyksista tai
muutoksista, jotka aiheutuvat optio-oikeuksien arvo-osuusjirjestelmaan liittdmisesta seka
muista ndihin ehtoihin tehtavistd muutoksista tai taismennyksista, joita ei ole pidettava
olennaisina. Hallitus pa&ttaa muista optio-oikeuksiin liittyvista seikoista ja voi antaa optio-
oikeuden omistajia sitovia maarayksia.

3. Optio-oikeuksien takaisin ottaminen

Yhtiolla on yksipuolinen oikeus ottaa optio-oikeuksien omistajan luovuttamatta olevat tai
osakemerkintdaan kayttamattomat optio-oikeudet vastikkeetta ja ilman muuta korvausta pois
optio-oikeuden omistajalta, mikali optio-oikeuden omistaja toimii ndiden optio-ohjelman
ehtojen tai Yhtion ndiden ehtojen perusteella antamien maaraysten tai soveltuvan lain,
viranomaisen tai muun soveltuvan tahon méiarayksen vastaisesti.

4. Optio-oikeuksia koskeva rekisteri

Yhtio voi pitd4 optio-oikeuden omistajista rekisteri, josta ilmenee optio-oikeuden omistajien
henkil6tiedot ja ndiden optio-oikeudet sekd muut soveltuvat rekisterin kannalta tarpeelliset
tiedot. Yhti6 voi lahettaa optio-oikeuksiin liittyvit tiedonannot ja ilmoitukset patevasti optio-
oikeuden omistajille sahkopostin vilityksella. Yhtio laatii rekisterid koskevan
rekisteriselosteen soveltuvien maaraysten mukaisesti.

5. Kieliversiot

Nimai optio-ohjelman optio-oikeuksien ehdot on laadittu suomen ja englannin kielelld. Mikali
suomen- ja englanninkielisten ehtojen vililla on ristiriita, noudatetaan suomenkielisia ehtoja.
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