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KALLELSE TILL ARSSTAMMA I
ITAB SHOP CONCEPT AB (PUBL)

ITAB Shop Concept AB (publ) kallar till drsstimma som Zger rum
mandagen den 4 maj 2015, kl. 15.00 i ITABs lokaler pa Instrumentvigen 2 i Jonkoping.

DELTAGANDE

Aktiedgare som dnskar delta i rsstimman ska dels vara inford i den av virdepapperscentralen Euroclear Sweden AB
(tidigare VPC AB) forda aktieboken mindagen den 27 april 2015 och dels anmiila sin avsikt att delta i drsstimman
senast kl.16.00 mindagen den 27 april 2015 under adress ITAB Shop Concept AB, Box 9054, 550 09 Jénkdping, per
telefon 036-31 73 00, via mail pd adress ir@itab.se eller via formulidr pd www.itab.se. Aktiefigare som latit forvaltar-
registrera sina aktier méste i god tid fore mindagen den 27 april 2015, genom forvaltares férsorg, tillfalligt inregistrera
aktierna i eget namn for att erhélla ritt att delta vid stimman.

Vid anmilan ska aktieigare uppge namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer, antal aktier
samt namn pa eventuella bitriden (hégst tvd). Aktiedgare som foretrids av ombud ska utfirda fullmakt f6r ombudet.
Fullmakten sinds tillsammans med anmailan. Utfirdas fullmakten av juridisk person ska registreringsbevis bifogas.

FORSLAG TILL DAGORDNING

Oppnande av stimman

Val av ordférande vid stimman

Godkinnande av dagordning

Upprittande och godkinnande av rostlingd

Val av justeringsmin

Prévning om stimman blivit behorigen sammankallad

Framlidggande av drsredovisning och revisionsberittelse samt

koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse fér 2014

8. Beslut om faststillande av resultatrikning och balansrikning samt
koncernresultatrikning och koncernbalansrikning

9. Beslut om disposition av bolagets vinst enligt den faststillda balansrikningen samt
beslut om avstimningsdag

10. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsens ledaméter och verkstillande direktéren

11. Bestimmande av antalet styrelseledaméter och suppleanter

12. Bestimmande av arvoden till styrelse och revisorer

13. Val av styrelseledaméter, ordférande och revisorer

14. Val av valberedning

15. Beslut om bemyndigande f6r styrelsen att fatta beslut om nyemission

16. Beslut om ritt fér bolaget att frvirva och 6verlata egna akdier

17. Beslut om rikdlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

18. Stimmans avslutande
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FORSLAG TILL BESLUT

Ordférande vid stimman (punkt 2)
Valberedningen, bestdende av Anders Rudgird (ordférande), Fredrik Rapp och Johan Storm, féreslar att Fredrik
Rapp utses till ordférande vid stimman.

Utdelning (punkt 9)

Styrelsen foreslir 2,50 kr per aktie for rikenskapsaret 2014. Avstimningsdag blir onsdagen den 6 maj 2015. Om
stimman beslutar enligt forslaget, beriknas utdelning bli utsind av Euroclear Sweden AB mandagen den 11 maj
2015.

Styrelse och arvoden (punkt 11-13)

Valberedningen foreslar:

a) att antalet stimmovalda styrelseledamaoter ska vara sju och att inga suppleanter viljs.

b) att styrelsearvode ska utgd med belopp om totalt 1 200 000 kr, att fordelas med 300 000 kr till styrelsens ord-
forande och 150 000 kr vardera till styrelsens 6vriga ledaméter.

¢) att arvode for uppdrag i valberedningen ska utgd med 30 000 kr till ordférande och 15 000 kr per ledamot, f6r
uppdrag i revisionsutskott och ersittningsutskott ska ett belopp om totalt 100 000 kronor per utskott fordelas
med 40 000 kr till respektive utskotts ordférande och 30 000 kr vardera till respektive utskotts évriga ledaméter.
d) att ersittning till revisorer ska utgd enligt specificerad, av styrelsen granskad och godkind, lopande rikning.

¢) omval av ordinarie styrelseledaméterna Tord Johansson, Anna Benjamin, Sune Lantz , Anders Moberg,
Fredrik Rapp, Stig-Olof Simonsson och Lottie Svedenstedt.

f) omval av Tord Johansson som styrelsens ordférande.

g) att registrerade revisionsbolaget Ernst & Young viljs dill revisorer f6r en mandatperiod om ett ar, med auktori-
serad revisor Stefan Engdahl som huvudansvarig.

Information om de styrelseledaméter som foreslds samt redogorelse for valberedningens arbete finns pd
www.itab.se.

Valberedning (punkt 14)

Stimman ska forritta val av valberedning med uppgift att foresld styrelseordférande och vriga styrelseledaméter
samt motesordforande vid drsstimman 2016, eller nir behov foreligger, samt att foresld styrelse-, utskotts- och
revisionsarvoden. Valberedningen foreslar dven, nir si ska ske, revisorer. Mandatperioden féreslas omfatta tiden
fram till och med arsstimman 2016. I det fall en ledamot limnar uppdraget i valberedningen innan dess arbete ir
slutfort, foreslds att kvarvarande ledaméter i valberedningen far i uppdrag att utse ny ledamot.

Fran aktiedgarna Tord Johansson och Pomonagruppen AB, som tillsammans representerar 81,42 procent av rds-
terna och 53,88 procent av kapitalet i ITAB, har inkommit fSrslag infor arsstimma 2016 om Anders Rudgard och
Johan Storm som medlemmar i valberedningen. Frin aktiedgaren Tord Johansson som representerar 53,10 procent
av rosterna och 24,25 procent av kapitalet i ITAB, har inkommit forslag om Fredrik Rapp som medlem i valbered-
ningen. Forslag till valberedning bestir av Anders Rudgird som ordférande, Fredrik Rapp och Johan Storm.
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Bemyndigande om nyemission (punkt 15)

Styrelsen foreslar att drsstimman bemyndigar styrelsen att indill tiden for ndstkommande drsstimma vid ett eller flera
tillfillen fatta beslut om nyemission av aktier till hogst en tiondel av bolagets utgivna aktier och/eller konvertibler
utbytbara till - vid full konvertering med tillimpning av den konverteringskurs som giller vid konverteringstillfal-
let - hégst en tiondel av bolagets utgivna aktier. Emission ska kunna ske med eller utan foretridesritt for aktieigarna
att delta i emissionen. Avvikelse frin aktiedgarnas foretridesritt ska dga ske i den situation dé en riktad emission pa
grund av tids- affirs- eller motsvarande skil dr mer fordelaktig for bolaget. Beslut om nyemission fir dven innehalla
bestimmelser om att teckning fir ske mot erliggande av apportegendom eller betalning genom kvittning. Syftet med
bemyndigandet att besluta om nyemission ir att cka bolagets finansiella flexibilitet samt att bereda bolaget méjlighet
att genomfora foretagsforvirv. Emissionsvillkoren, inklusive emissionskursen, ska baseras pa en marknadsmissig vér-
dering dir emissionskursen vid varje tillfille ska sittas si nira marknadsvirde som méjligt med avdrag for den rabatt
som kan krivas for att uppna intresse for teckning.

Forvirv och 6verlatelse av egna aktier (punkt 16)

Styrelsen foreslar att stimman bemyndigar styrelsen att fatta beslut om férvirv och 6verlitelse av egna aktier. Be-
myndigandet syftar till att ge styrelsen 6kat handlingsutrymme i sitt arbete med bolagets kapitalstruktur och, om sa
skulle bedémas limpligt, mojliggora incitamentsprogram for koncernens anstillda eller forvirv av verksamhet genom
betalning med bolagets aktier. Styrelsen ska vid ett eller flera tillfillen kunna fatta sidana beslut att verkstillas fore
rsstimman 2016. Forvirv av egna aktier ska uppg3 till hdgst en tiondel av antalet utgivna aktier i bolaget och ska ske
over bérs eller genom forvirvserbjudande till aktiedgarna. Forvirv av egna aktier far endast ske till ett pris inom det
pa Stockholmsbérsen vid var tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hdgsta kopkurs och lig-
sta siljkurs. Egna aktier fir dverldtas till hdgst det antal som vid dverlatelsetidpunkten forvirvats enligt ovan och ska
kunna ske 6ver bérs eller genom avvikelse frin aktieigarnas foretridesritt i samband med infriande av dtagande enligt
incitamentsprogram for anstillda eller forvirv av verksamhet, varvid betalning ska kunna ske med annat 4n pengar.
Overlatelse av egna aktier far ske till ligst borskursen vid 6verlatelsetillfillet. Beslut enligt ovan forutsitter bitride
fran aktiefigare representerande minst tva tredjedelar av sdvil avgivna roster som de vid stimman féretridda aketierna.

Riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare (punkt 17)

Styrelsen foreslar att stimman beslutar om riktlinjer for ersittnings- och andra anstillningsvillkor for ledande befatt-
ningshavare. Dessa utgdrs av koncernledningen, som fér nirvarande omfattar verkstillande direktdren, vice verkstil-
lande direktdren och ekonomichefen.

Styrelsens forslag stdr i dverensstimmelse med tidigare 4rs ersittningsprinciper med undantag for den rorliga delen av
ersittningen som styrelsen foreslar ska uppga till maximalt fyra minadsléner frin tidigare maximalt tre manadsloner.
Beredningen av ersittningsfragor hanteras av ersittningskommittén. Forindringen foreslds gilla sivil befintliga som
tillkommande ledande befattningshavare.

Styrelsens forslag innebir att ersdttnings- och andra anstillningsvillkor for ledande befattningshavare ska vara mark-
nadsmissiga. Utdver fast grundldn kan ledande befattningshavare erhalla rorlig ersittning, vilken ska vara begrinsad
och baserad p resultatutvecklingen jaimfort med faststillda mal. Den rérliga delen kan ej uppg? till hdgre belopp dn
fyra manadsléner. Ledande befattningshavare ska ha marknadsmissiga pensionsvillkor som ska vara premiebaserade.
Mellan bolaget och ledande befattningshavare giller en 6msesidig uppsigningstid pa sex manader. Vid uppsigning
fran bolagets sida av verkstillande direketoren utgar ett avgdngsvederlag motsvarande 18 manadsloner och vid uppsig-
ning av dvriga ledande befattningshavare utgér ett avgingsvederlag pd sex manadsloner. Avgangsvederlaget avriknas
mot andra inkomster. Vid uppsigning fran befattningshavarens sida utgar inget avgingsvederlag. Styrelsen ska ha ritt
att fringa rikdinjerna om det i ett enskilt fall finns sirskilda skal for det.
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YTTERLIGARE INFORMATION

Arsredovisning och revisionsberittelse kommer att hillas tillgingliga hos bolaget och pa bolagets webbplats
www.itab.se dir dven anmilnings- och fullmaktsformulir infor stimman finns att ladda ner. Arsredovisning och
material infdr stimman kommer att sindas till samtliga aktiefigare. Aktiedgarna erinras om sin ritt act begira
upplysningar enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen.

Vid tidpunkten for utfirdande av denna kallelse uppgir bolagets aktiekapital till 42 383 012,50 kronor bestiende

av totalt 33 906 410 aktier, varav 7 800 000 av serie A och 26 106 410 av serie B, motsvarande sammanlagt
104 106 410 roster. A-aktier beridttigar till 10 roster och B-aktier berdttigar till en rést.

Jonképing i mars 2015
ITAB Shop Concept AB (publ)

Styrelsen
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ITAB Shop Concept AB (publ)

Box 9054

550 09 Jonkoping
Instrumentvédgen 2 (Besoksadress)
Telefon 036-31 73 00

info@itab.se

www.itab.se




