XC/\NIO

ACANDO AB (publ)
Malmskillnadsgatan 32
Box 16061

SE-103 22 Stockholm
Sweden

tel +46 (0)8 699 70 00
fax +46 (0)8 699 79 99

PRESSMEDDELANDE
5 maj 2015

Arsstamma i Acando
Vid arsstamman i Acando AB (publ) den 4 maj 2015 fattades foljande beslut:

Utdelning

Stamman beslutade att faststalla utdelning till 1,00 kronor per aktie samt att avstamningsdag for
utdelning skall vara den 6 maj 2015. Utbetalning genom Euroclear Sweden AB beraknas kunna ske
den 11 maj 2015.

Faststadllanden av resultat- och balansrakning samt ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och
verkstdllande direktoren

Arsstamman beslutade att faststilla resultatrakningen och balansriakningen samt koncernresultat-
rakningen och koncernbalansriakningen for 2014. Arsstimman beslutade dven om disposition av
vinsten enligt den faststallda balansrakningen. Styrelseledamoterna och verkstallande direktoren
beviljades ansvarsfrihet for verksamhetsaret 2014.

Arvode till styrelse och revisorer

Arsstamman beslutade att arvode till styrelsens externa ledaméter faststills till 2 150 000 kronor,
varav styrelsens ordférande skall erhalla 550 000 kr och 6vriga ledaméter skall erhalla 220 000 kr
vardera samt att till styrelsens forfogande skall sta 280 000 kr att férdelas mellan ledamoéter i
utskott. Arsstimman beslutade att arvode till revisorerna utgar enligt 6verenskommen rikning.

Styrelse

Arsstimman beslutade att antalet bolagsstimmovalda styrelseledaméter skall uppga till sju.
Arsstamman beslutade att omvalja styrelseledaméterna ULf J Johansson, Magnus Groth, Birgitta
Klasén, Mats O Paulsson, Anders Skarin och Alf Svedulf samt att vélja Caroline af Ugglas som ny
styrelseledamot. Arsstimman beslutade att omvilja UlLf J Johansson till styrelsens ordférande.

Revisor
Arsstamman beslutade att omvilja PwC som revisor, med Tobias Strahle som ny huvudansvarig
revisor, for tiden intill slutet av ndsta arsstamma (2016).

Principer for utseende av ledamater till valberedningen

Arsstamman beslutade att valberedningen skall utgoras av styrelsens ordférande jamte minst tva
representanter bland de storsta aktieagarna i enlighet med de principer som valberedningen
foreslagit.

Bemyndigande om emission av aktier

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om nyemission av aktier av serie B
i den man nyemission kan ske utan andring av bolagsordningen, dock att styrelsens utnyttjande av
bemyndigandet inte far innebadra att den sammanlagda 6kningen av aktiekapitalet dverstiger 10
procent av det registrerade aktiekapitalet vid den tidpunkt da styrelsen i forekommande fall
utnyttjar bemyndigandet for forsta gangen. Aktier skall kunna emitteras med villkor att nya
aktier skall betalas med apportegendom eller genom kvittning. Bemyndigandet skall saledes inte
innefatta ratt for styrelsen att besluta om kontant nyemission. Nyemission skall kunna ske med
avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt. Bemyndigandet kan utnyttjas vid ett eller flera
tillfallen langst intill nasta arsstamma. Emissionskursen skall svara mot aktiens bedomda
marknadsvarde. Skalet till att avvikelse fran foretradesratten skall kunna ske ar att bolaget skall
kunna emittera aktier i samband med forvarv av bolag eller rorelser.
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Bemyndigande om aterkop och overlatelse av egna aktier

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstimma, vid ett eller flera
tillfallen, besluta om forvary och, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, dverlatelse av
egna aktier av serie B. Forvarv far endast ske 6ver Nasdaq Stockholm, inom det vid var tid
gallande kursintervallet (varmed avses intervallet mellan hogsta kopkurs och lagsta saljkurs), och
far ske av sa manga aktier att bolagets innehav av egna aktier inte Gverstiger 10 procent av
samtliga aktier i bolaget. Forvarv far endast ske i den man de ar forsvarliga mot bakgrund av
aktiebolagslagens forsiktighetsregel. Overlatelse far ske som betalning av hela eller del av
kopeskillingen vid forvarv av bolag eller rorelse, varvid vederlaget skall svara mot aktiens
beddmda marknadsvarde. | sistndmnda fall far betalning erlaggas med apportegendom i form av
aktier eller rorelseegendom eller genom kvittning mot fordran pa bolaget. Overlatelse far ej ske
over Nasdaq Stockholm.

Beslut avseende riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag avseende riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare (verkstallande direktoren och medlemmar ur koncernledningen).
Foljande huvudsakliga riktlinjer faststalldes:

e Bolaget skall erbjuda konkurrenskraftiga och marknadsmassiga villkor som gor att bolaget
kan rekrytera och behalla ledande befattningshavare.

e  Ersattning innefattar kontant l6n, langsiktigt incitamentsprogram och pensionsavsattning.

e Den kontanta lonen skall besta av en fast och en rorlig del. Ambitionen skall vara att fast
lon plus 40 procent av den maximalt mojliga rorliga lonen skall utgora en marknadsmassig
kontant l6n som erhalles da koncernens kvantitativa resultatmal, faststallda av styrelsen,
uppnas.

Styrelsen har en mojlighet att diskretionart fordela maximalt en fjardedel av den del av vinsten
som overstiger vinst motsvarande 10 % rorelsemarginal till ledande befattningshavare och
nyckelmedarbetare. Tilldelningen ar forsedd med en maxgrans och kan inte overstiga 100 % av
den fasta lonen for var och en av deltagarna.

Aktiesparprogram 2015

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens forslag om aktiesparprogram 2015
("Programmet”) for ledande befattningshavare och andra nyckelpersoner anstallda i
Acandokoncernen. Programmet har liknande struktur som de aktiesparprogram som antogs av
arsstammorna 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 och 2014 samt vid extra bolagsstamma 2014.
Styrelsens huvudsakliga mal med Programmet ar att 6ka mojligheterna att behalla och rekrytera
nyckelpersoner. Darutover forvantas ett personligt langsiktigt dgarengagemang hos deltagarna i
Programmet stimulera till ett okat intresse for verksamheten och resultatet, hoja motivationen
samt 0ka samhorighetskanslan med bolaget.

Kallelse till arsstamma och forslag till beslut finns tillgdngliga pa www.acando.com.

Detta ar information som Acando AB kan vara skyldig att offentliggora enligt lagen om
vardepappersmarknaden och/eller lagen om handel med finansiella instrument. Informationen
lamnades for offentliggorande den 5 maj 2015 kl. 08.00.

For mer information vanligen kontakta:
Anneli Lindblom, CFO eller Ulf J Johansson, Styrelseordforande Acando AB, tel. 08-699 70 00.

Acando ar ett konsultbolag vars affarsidé ar att tillsammans med sina uppdragsgivare skapa affarsnytta genom att
forbattra och effektivisera processer, organisation och digitala lGsningar. Vi utmarker oss for var formaga att kombinera
kompetens inom strategi och affarsverksamhet med gedigen teknisk expertis och en djupgaende férstaelse for hur
organisationer fungerar. Koncernen har cirka 1800 anstallda i fyra lander i Europa samt leveranscentra i Indien och
Lettland. Acando omsatte narmare 2 miljarder kronor 2014 och ar noterat pa Nasdaq Stockholm.

corp reg no 556272-5092

www.acando.se


http://www.acando.com/

