Pressmeddelande Stockholm, 19 april, 2016

Aktieagarna i Bactiguard Holding AB (publ), org. nr. 556822-1187
("Bactiguard”), kallas hdarmed till arsstimma torsdagen den 19 maj kl. 14.00 pa
bolagets huvudkontor, Alfred Nobels Allé 150 i Tullinge. Inregistrering inleds
kl. 13.00.

Ratt till deltagande och anmalan
Aktiedgare som Onskar delta vid arsstdmman ska

dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB ("Euroclear”) forda aktieboken
fredagen den 13 maj 2016,

dels anmala sitt deltagande i stamman till bolaget senast fredagen den 13 maj 2016.
Anmalan ska ske skriftligen per post till Bactiguard Holding AB (publ),
"Arsstamma 2016", Box 15, 146 21 Tullinge, eller per e-post
stamman@bactiguard.se. Anméalan om deltagande kan ocksa ske via
Bactiguards hemsida, www.bactiguard.se. Vid anmalan ska foljande information
uppges: hamn, person- eller organisationsnummer, adress och telefonnummer
samt eventuellt medfdljande antal bitrdden (dock hogst tva).

Aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier maste, for att fa delta i stamman
och utdva sin rostratt, tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn. Sadan registrering
ska vara verkstalld hos Euroclear fredagen den 13 maj 2016. Det innebar att
aktieagaren i god tid fére denna dag maste underratta forvaltaren om detta.

Om deltagande sker genom ombud eller foretradare for juridiska personer bor
fullmakt i original, registreringsbevis och andra behorighetshandlingar i god tid fore
stdmman sandas till bolaget pa ovanstaende adress. Ett fullmaktsformular finns att
ladda ner fran bolagets hemsida, www.bactiguard.se. Aktiedgare kan inte rosta eller
pa annat satt delta vid arsstamman pa distans.



Forslag till dagordning
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Stammans oppnande

Val av ordférande vid stamman

Upprattande och godkannande av rostlangd
Godkannande av dagordning

Val av en eller flera justeringsman

Provning om stamman blivit behdrigen sammankallad

Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Verkstallande direktorens presentation
Beslut om

a) faststallande av resultatrakning och balansrakning samt
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning

b) dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansrakningen

c) ansvarsfrihet for styrelseledamoterna och verkstallande direktorer

10. Faststallande av arvoden at styrelsens ledaméter och revisor

11.Val av styrelse och revisor

12.Beslut om instruktionen for valberedningen

13.Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare

14.Stammans avslutande



Forslag till beslut

Punkt 2 — Val av ordférande vid stdmman
Valberedningen foreslar att advokat Urban Bavestam ska valjas till ordférande vid
arsstdmman.

Punkt 7 b — Beslut om dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den
faststéllda balansrékningen
Styrelsen foreslar att ingen utdelning sker och att arets forlust fors 6ver i ny rakning.

Punkt 10 — Faststéllande av arvoden at styrelsens ledaméter och revisor
Valberedningen foreslar att ett arligt arvode ska utga med 500 000 kronor till
styrelsens ordférande samt med 200 000 kronor till var och en av de ovriga externa
styrelseledamoéterna. For arbete som ordforande i Revisionsutskottet respektive
Ersattningsutskottet foreslas att arvode ska utga med 100 000 kr till vardera
ordférande. FOr 6vriga utskottsledaméter foreslas ingen sarskild ersattning. Forutsatt
att det ar kostnadsneutralt for bolaget kan arvode faktureras genom av ledamot
helagt bolag.

Valberedningen foreslar att arvode at bolagets revisor ska utga enligt godkand
rakning.

Punkt 11 — Val av styrelse och revisor

Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem ledaméter. Valberedningen
foreslar omval av Stanley Brodén, Mia Arnhult, Peter Hentschel och Christian Kinch
samt nyval av Marie Wickman-Chantereau till styrelseledamoter for tiden till slutet av
nasta arsstdmma. Valberedningen foreslar vidare att Stanley Brodén omvaljs som
styrelsens ordforande.

En redogorelse for valberedningens forslag samt information om samtliga foreslagna
ledaméter finns pa Bactiguards hemsida, www.bactiguard.se.

Valberedningen féreslar omval av det registrerade revisionsbolaget Deloitte AB som
revisor for tiden till slutet av nasta arsstamma. Deloitte AB har meddelat att Kent
Akerlund kommer att utses till huvudansvarig revisor.

Punkt 12 — Beslut om instruktionen fér valberedningen
Valberedningen foreslar att arsstdmman beslutar om foljande instruktion for
valberedningen (oférandrad):

Valberedningen ska besta av fyra ledamoter. Styrelsens ordférande ska ta kontakt
med de tre rostmassigt storsta aktieagarna i Bolaget enligt Euroclear Sweden AB:s
utskrift av aktieboken per den 31 augusti som vardera ska ges mojlighet att inom
skalig tid utse en ledamot att jamte styrelseordféranden utgora valberedningen. Om
nagon av dem inte utdvar ratten att utse en ledamot dvergar ratten att utse sadan
ledamot till den till rostetalet narmast foljande storsta aktieagare som inte redan har
ratt att utse en ledamot av valberedningen. Styrelsens ordforande kan inte samtidigt
vara aktieagarutsedd ledamot. Valberedningens ordférande ska vara den ledamot
som representerar den till rostetalet storsta aktieagaren, om inte ledamaéterna enas
om annat.



Namnen pa valberedningens ledaméter ska offentliggdras sa snart valberedningen
utsetts dock senast sex manader fére kommande arsstamma. Valberedningen utses
for en mandattid fran den tidpunkt da dess sammansattning offentliggérs fram till
dess att en ny valberedning utsetts.

Om férandring sker i Bolagets agarstruktur efter den 31 augusti men fore det datum
som infaller 12 veckor fore kommande arsstdmma, och om aktiedgare som efter
denna forandring kommit att utgdra en av de tre till rostetalet storsta aktieagarna i
Bolaget framstaller 6nskemal till valberedningens ordférande om att inga i
valberedningen ska denna aktieagare ha ratt att, enligt valberedningens
bestdmmande, antingen utse en ytterligare ledamot av valberedningen eller en
ledamot som ska ersatta den ledamot som utsetts av den efter agarforandringen till
rostetalet mindre aktiedgaren.

Avgar ledamot som utsetts av aktiedgare fran valberedningen under mandatperioden
eller blir sadan ledamot férhindrad att fullfélja sitt uppdrag ska valberedningen
uppmana den aktieagare som utsett ledamoten att inom skalig tid utse ny ledamot.
Om aktieagaren inte utdvar ratten att utse ny ledamot dvergar ratten att utse sadan
ledamot till den till rostetalet narmast foljande storsta aktiedagaren som inte redan
utsett eller avstatt fran att utse ledamot av valberedningen. Férandringar i
valberedningens sammansattning ska offentliggéras sa snart sadana skett.
Valberedningen ska utfora sitt uppdrag i enlighet med denna instruktion och
tillampliga regler. | uppdraget ingar bland annat att lAmna forslag till:

- ordférande vid arsstamma;
- ordférande och 6vriga bolagsstammovalda ledamater i styrelsen;

« arvode till styrelsen, med uppdelning mellan ordférande och 6vriga ledamoter i
styrelsen samt eventuell ersattning for utskottsarbete;

- | forekommande fall, val av revisor;
« arvode till revisor; och

« iden man det anses nddvandigt, andringar i denna instruktion for
valberedningen.

Inget arvode ska utga till valberedningens ledamdéter. Bolaget ska dock svara for
skaliga kostnader rimligen forenade med valberedningens uppdrag.

Denna instruktion for valberedningens sammansattning och arbete ska galla fram till
dess att bolagsstamman beslutar annat.

Punkt 13 — Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att arsstdmman beslutar om féljande riktlinjer for ersattning och
andra anstallningsvillkor till ledande befattningshavare (oforandrade):



Med ledande befattningshavare avses verkstallande direktdren och 6vriga
ledningspersoner i Bactiguard, samt styrelseledaméter i den omfattning de erhaller
ersattning utanfor styrelseuppdraget.

Bactiguard ska ha de ersattningsnivaer och villkor som ar nédvandiga for att
rekrytera och behalla ledande befattningshavare med den kompetens och erfarenhet
som kravs for att bolagets verksamhetsmal ska uppnas. Den sammanlagda
ersattningen till ledande befattningshavare ska vara konkurrenskraftig, rimlig och
andamalsenlig.

Ledande befattningshavare ska erbjudas en fast 1on som ar marknadsmassig, vilken
ska bestdmmas utifran individens ansvarsomrade och erfarenhet. Oversyn av fast
|6n ska goras arligen for varje kalenderar.

Ledande befattningshavare kan, fran tid till annan, erbjudas marknadsmassig rorlig
ersattning. Sadan rorlig ersattning ska vara utformad med syfte att framja
Bactiguards langsiktiga vardeskapande och vara kopplad till férutbestdmda och
matbara kriterier. Eventuell rorlig ersattning ska vara begransad till 50% av fast
arslon. Vid utformningen av rorliga ersattningar till ledande befattningshavare som
utgar kontant ska styrelsen 6vervaga att infora forbehall som (i) villkorar utbetalning
av viss del av sadan ersattning av att de prestationer pa vilka intjanandet grundats
visar sig vara hallbara 6ver tid samt (ii) ger bolaget mdjlighet att aterkrava sadana
ersattningar som utbetalats pa grundval av uppgifter som senare visat sig vara
uppenbart felaktiga.

Ledande befattningshavare ager ratt till marknadsmassiga pensionslosningar.
Avgiftsbaserade pensionsformaner ska efterstravas.

Ovriga formaner kan utgdras av tillgang till férmansbil, friskvardsbidrag samt andra
sedvanliga formaner. Ovriga formaner ska inte utgéra en vasentlig del av den totala
ersattningen.

Vid uppsagning av ledande befattningshavare fran bolagets sida ska
uppséagningstiden inte vara langre an 6 manader. Eventuellt avgangsvederlag far
uppga till hogst en fast arslon.

Da styrelsen finner det lampligt ska bolagets ledande befattningshavare aven
erbjudas att delta i langsiktiga aktie- eller aktiekursbaserade incitamentsprogram som
ska sakerstalla ett langsiktigt engagemang for bolagets utveckling. Beslut om
eventuella aktie- och aktiekursrelaterade incitamentsprogram ska fattas av
bolagsstdmman. Styrelsen kommer att pa arlig basis utvardera huruvida ett
langsiktigt incitamentsprogram ska foreslas stamman eller inte, och om sa ar fallet,
huruvida det féreslagna langsiktiga incitamentsprogrammet ska innefatta dverlatelse
av aktier i bolaget.

Dessa riktlinjer galler for avtal som ingas efter bolagsstamman, samt for det fall
andringar gors i befintliga avtal efter denna tidpunkt. Styrelsen ska ha ratt att franga



ovanstaende riktlinjer om styrelsen bedémer att det i ett enskilt fall finns sarskilda
skal for det.

OVRIG INFORMATION

Antal aktier och roster

| Bactiguard finns vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse totalt 33 302 373
aktier och 69 302 373 roster, fordelat pa 4 000 000 aktier av serie A om vardera 10
roster och 29 302 373 aktier av serie B om vardera en rost. Bolaget innehar inga
egna aktier.

Upplysningar pa stimman

Styrelsen och verkstéallande direktéren ska, om nagon aktiedgare begar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna upplysningar
om foérhéllanden som kan inverka pa beddmningen av ett arende pa dagordningen,
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av bolagets eller dotterféretags
ekonomiska situation och bolagets férhallande till annat koncernféretag samt
koncernredovisningen.

Handlingar

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse, revisorns yttrande om huruvida de av
stamman antagna riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare foljts samt
fullstandiga beslutsférslag enligt ovan halls tillgangliga hos Bactiguard pa adress
Alfred Nobels Allé 150, Tullinge och pa Bactiguards hemsida, www.bactiguard.se,
senast fran och med torsdagen den 28 april 2016 samt sands till de aktieadgare som
begar det hos Bactiguard och uppger sin adress.

Stockholm i april 2016
Bactiguard Holding AB (publ)
Styrelsen

Informationen &r sédan som Bactiguard Holding AB (publ) ska offentliggéra enligt
lagen om vardepappersmarknaden och/eller lagen om handel med finansiella
instrument. Informationen lamnades fér offentliggbérande 2016-04-19 kl. 08.00.

For ytterligare information vanligen kontakta:
Ulrika Berglund, Head of External Affairs, mobil: +46 708 800 407

Om Bactiguard

Bactiguard ar ett svenskt medicintekniskt foretag med global narvaro, som erbjuder
en infektionshammande |6sning som férhindrar vardrelaterade infektioner orsakade
av medicintekniska produkter. Genom att forhindra infektioner, bidrar vi till att minska
anvandningen av antibiotika och spridningen av multiresistenta bakterier, som ar ett
vaxande problem varlden over. Vi raddar liv, hojer patientsédkerheten och sparar



darigenom avsevarda kostnader for sjukvarden och samhallet. Var teknologi ar
valbeprdvad, saker och patientvanlig och bestar av ett tunt ytskikt av &delmetaller
som motverkar att bakterier faster och vaxer. Ytskiktet kan appliceras pa i stort sett
alla medicintekniska produkter. Urinvagskatetrar med Bactiguards ytskikt ar
marknadsledande i USA och Japan och foretaget har aven en egen produktportfolj,
som bestar av aven en egen produktportfolj, som bestar av urinvagskatetrar, centrala
venkatetrar och endotrakealtuber. Bactiguard ar ett tillvaxtbolag med fokus pa
Europa, Mellandstern, Asien, och Latinamerika. Foretaget har omkring 70
medarbetare runt om i varlden, framst pa huvudkontoret i Stockholm och
produktionsanlaggningen i Malaysia och ar noterat pa Nasdaqg Stockholm. Las mer
om Bactiguard pa www.bactiguard.se



